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Az Önkormányzat és Szervei Szervezeti és Működési Szabályzatáról

Preambulum

(Bevezetés)

Hévíz gyógyüdülőhely, a Balaton nyugati partjától a keszthelyi öböltől 6 kilométerre, a keszthelyi - és a zalavári - földhát dombvonulatai közötti völgyben helyezkedik el. Közigazgatási területe 831 hektár.

Hévíz hírneve és jellegzetessége abból adódik, hogy itt található Európa legnagyobb melegvízű gyógy-tava. E természeti adottságnak köszönhetően a város az ország egyik legjelentősebb idegenforgalmi központja, s az egészségügyi ellátás - reumatológiai szakellátás - területén is országos jelentőséggel bír. 

A város lakossága jelenleg 4950 fő, gyógy-idegenforgalma révén átlag 12.000 az itt tartózkodó vendégek száma.

A város múltja visszanyúlik egészen a kőkorszak utolsó időszakáig, amelytől fogva folyamatosan lakott terület volt. A település neve először egy 1328. március 28-án kelt oklevélben tűnik fel északi különálló részével, Egreggyel együtt. A terület a XVIII. század derekán került a Festetics grófok birtokába, akiknek céltudatos és tervszerű munkájának köszönhetően megindult a fürdőélet a tóparton. 1905-ben Reischl Vencel keszthelyi sörgyáros vette bérbe a fürdőt, aki pénzt, fáradtságot nem kímélve fejlesztette a fürdőtelepülést. Munkásságának köszönhetően 1911-ben a Belügyminiszter Hévíz-Szentandrásnak megadta a gyógyfürdő jellegű település címet. 1946-ban Hévíz-Szentandráshoz csatolták Egregyet, ekkor nyerte el véglegesen a Hévíz nevet. 1952. január 1-jén az Egészségügyi Miniszter a fürdőtelep épületeiben létrehozta a Hévízi Állami Gyógyfürdőkórházat. Új modern eszközökkel való felszerelése után megkezdődött a településen gyógyuló betegek gyógykezelése. 

A Kormány 1965-ben Hévízt országos jelentőségű gyógyhellyé nyilvánította. 1970. január 1-jei hatállyal pedig nagyközségi rangot kapott.

Hévíz nagyközséget a Magyar Köztársaság Elnöke 71/1992. (III. 25.) számú határozatával 1992. május1-jétől várossá nyilvánította.

Hévíz Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 16. § (1) bekezdésében és a 18. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján működésének részletes szabályait és a várospolitikai fórumok rendjét e Szervezeti és Működési Szabályzatban (továbbiakban: SZMSZ) állapítja meg.

 I. 

Önkormányzati jogok
1. § (1) A város képviselő-testülete feladat- és hatáskörébe tartozó helyi érdekű közügyekben önállóan jár el. Demokratikusan és a lakosság széleskörű nyilvánossága előtt intézi a város közügyeit, gondoskodik a helyi közszolgáltatásokról, a helyi közhatalom önkormányzati gyakorlásáról. 

(2) A képviselő-testület feladatai ellátása érdekében alakítja ki szervezetét és működési rendjét, rendelkezik vagyonával, költségvetési forrásaival, vállalkozói tevékenységet folytat, együttműködik gazdálkodó, ellátó szervezetekkel, civil szerveződésekkel, érdekképviseleti szervekkel és más önkormányzatokkal. 

(3) A képviselő-testület véleményt nyilváníthat és kezdeményezhet feladat- és hatáskörében nem tartozó, de a helyi közösséget érintő ügyekben is. 

(4) Önkormányzati döntést hozhat: 

a) képviselő-testület,

b) képviselő-testület bizottsága, 

c) polgármester,

d) önkormányzati társulás,

e) helyi népszavazás.

2. § A képviselő-testület Hévíz város fejlesztésének irányát abban jelöli meg, hogy a jövő legyen szoros egységben a múlt és jelen értékeivel, őrizze meg a város természeti kincseit, óvja az emberi környezetet, gyógy-idegenforgalma által gazdagítsa a város polgárainak életkörülményeit és szolgálja vendégeinek gyógyulását, pihenését.

II.
Az Önkormányzat és jelképei
3. § (1) Az Önkormányzat hivatalos megnevezése: 

Hévíz Város Önkormányzata (továbbiakban: Önkormányzat)

(2) Székhelye: Hévíz, Kossuth Lajos u. 1.

(3) Az önkormányzat képviselő-testületének megnevezése: 

Hévíz Város Önkormányzatának Képviselő-testülete (továbbiakban: képviselőtestület 

(4) A képviselő-testület hivatalának megnevezése: 

Hévíz Város Polgármesteri Hivatala. Címe: Hévíz, Kossuth Lajos u. 1. 

(5) Az önkormányzat jogi személy. Működési területe Hévíz város közigazgatási területe.

4 § (1) Az önkormányzati jogokat a város lakossága által megválasztott települési képviselőkből álló képviselő-testület útján gyakorolja. 

 (2) A képviselő-testület egyes hatásköreinek gyakorlását a bizottságokra, a polgármesterre és társulásra átruházhatja. 

5. § (1) Az önkormányzat jelképei: Hévíz város címere, zászlója.

  a) A város címere: kerek talpú, kékkel és ezüsttel vágott pajzs, kék mezőben jobbra forduló, előre lépő, vörös nyelvet öltő, mellső jobb mancsában kardot tartó, kiterjesztett szárnyú, bojtos farkú arany griff madár. A címer alsó mezőjében zöld levelű, kinyílt vörös tündérrózsa. A címer ábrázolható a talpát övező, egymást keresztező, kettő arany színű égerfa ággal is. 

 b) A város zászlója: a zászlólap - arányában zászlórúd felől nézve 1:2 arányú téglalap - 8:10 arányú vágással egy felső ezüst és egy alsó kék mezőre osztott, rajta a vágás vonalában, mint tengelyen foglal helyet az önkormányzat címere, amely felett a város nevét feltüntető felirat olvasható, fekete betűkkel. A kék mezőben a címer kerek talpát egymást keresztező kettő arany színű égerfa ága övezi. A zászlólap vége anyagából rojtozott.

 (2) A címer és zászló használatának rendjét külön önkormányzati rendelet szabályozza.

6. § (1) A képviselő-testület pecsétje: Kör alakú „Hévíz Város Önkormányzat Képviselő-testülete” felirattal, középen a Magyar Köztársaság címerével.

 (2) Az önkormányzat hivatalos lapja: „Hévíz és Kistérsége”. 

7. § (1) A „Város Napja” minden év május 1-je, Hévíz várossá nyilvánításának évfordulója. A Város Napján a képviselő-testület minden évben ünnepségeket szervez. 

 (2) A képviselő-testület kitüntető címeket és díjakat önkormányzati rendeletben alapíthat és azok adományozásának rendjét szabályozhatja.

(3) A képviselő-testület önkormányzati rendeletben „Hévíz Város Díszpolgára”, „PRO URBE HÉVÍZ”, „PRO CULTURA HÉVÍZ”, „Év Rendőre”, „Bibó István”, „Illyés Gyula Díj és Emlékplakett”, “Hévíz Város Közszolgálatáért” elnevezésű kitüntető díjakat és címeket alapított. 

 III.
A képviselő-testület feladat- és hatáskörei
8. § (1) A képviselő-testület a város legfőbb közjogi testülete. Kifejezi a lakosság önkormányzáshoz való jogát és a város választópolgárai akaratát. 

 (2) A képviselő-testület 12 tagú. A képviselő-testület tagjainak névsorát az 1. sz. függelék tartalmazza. 

 9. § (1) A város önkormányzata kötelező feladatként gondoskodik: 

a) az egészséges ivóvíz ellátásról,

b) az óvodai nevelésről, 

c) az általános iskolai oktatásról és nevelésről, 

d) az egészségügyi és szociális alapellátásról, 

e) a közvilágításról,

f) a helyi közutak és köztemető fenntartásáról, 

g) a könyvtári szolgáltatás ellátásáról.

 (2) Az önkormányzat feladatai a helyi közszolgáltatások körében különösen: 

a) a településfejlesztés, településrendezés, 

b) az épített természeti környezet védelme, 

c) a lakás és helyiség gazdálkodás, 

d) vízrendezés, csatornázás és csapadékvíz elvezetés,

e) helyi közlekedés szervezése 

f) a köztisztaság és településtisztaság biztosítása,

g) gondoskodás a helyi tűzvédelemről és a közbiztonság helyi feladatairól,

h) közreműködés a helyi energia szolgáltatásban, a foglalkoztatás megoldásában,

i) a közművelődési, tudományos és művészeti tevékenység támogatása,

j) az egészséges életmód közösségi feltételeinek elősegítése,

k) közösségi tér biztosítása,

l) sport támogatása.

(3) Az önkormányzat az (1) és (2) bekezdésben foglaltakon kívül szabadon vállalhatja közfeladat ellátását abban az esetben, ha 

a) ellátása nem sérti más települések érdekeit,

b) nem tartozik más szerv kizárólagos feladat- és hatáskörébe,

c) megvalósítása nem veszélyezteti a kötelezően előírt feladat- és hatáskörök ellátását,

d) ellátásához szükséges feltételek fennállnak.

(4) Az önkormányzat képviselő-testülete az Ötv. 8. § (2) bekezdése alapján önként vállalt feladatként gondoskodik e rendelet 6. sz. melléklete II. fejezetében meghatározott feladatokról, az ott meghatározott mértékben és módon.

(5) Az önként vállalt feladatokat a helyi igények és az önkormányzat teljesítő képessége függvényében látja el. 

(6) A helyi közügy önkéntes ellátásának felvállalása előtt előkészítő eljárást kell lefolytatni. Ebben tisztázni szükséges a feladat ellátásának anyagi, személyi és technikai feltételeit. Az előkészítő eljárás során az illetékes bizottságok véleményt nyilvánítanak. Az előkészítő eljárás eredményét összegező előterjesztésről a képviselő-testület dönt. 

A képviselő-testület döntését megelőzően ki kell kérni a közvetlenül érintett lakosság, érdekképviseleti szerv, illetve civil szervezet véleményét. 

(7) Az önként vállalt feladatokhoz szükséges pénzügyi forrásokat az önkormányzat éves költségvetésében kell biztosítani.

(8) A közfeladat önkéntes vállalásához, illetőleg ellátásának megszüntetéséhez minősített többségű döntés szükséges. 

10. § A képviselő-testület a 9. §-ban felsorolt feladatain kívül elsődlegesen azok jobb ellátása érdekében saját vagyonával vállalkozási tevékenységet végez. 

Ennek megfelelően: 

a) közvetlenül részt vehet vállalkozásokban, 

b) helyi önkormányzati politikával, illetve ennek eszközeivel, módszereivel és konkrét formáival (helyi adópolitikával, telek és ingatlan értékesítéssel, stb.) vállalkozás élénkítő, piacgazdaság- barát környezetet teremt,

c) vagyoni értékű jogokkal rendelkezik. 

11.§ (1) A képviselő-testület kizárólagos, át nem ruházható hatáskörébe tartozik: 

a) önkormányzati rendelet-alkotás,

b) az önkormányzat szervezetének kialakítása és működésének meghatározása,

c) hatáskörébe utalt választás, kinevezés, megbízás,

d) helyi népszavazás kiírása,

e) önkormányzati jelképek, kitüntetések alapítása, adományozásuk és használatuk szabályozása,

f) a gazdasági program (ciklusprogram) és végrehajtásáról szóló beszámoló elfogadása,

g) a költségvetés végrehajtásáról szóló beszámoló elfogadása,

h) településrendezési terv jóváhagyása,

i) hitelfelvétel, kötvény kibocsátás, továbbá közösségi célú alapítvány és alapítványi forrás átvétele és átadása, 

j) önkormányzati vállalkozás céljából gazdasági társaság alapítása, önkormányzati társulás létrehozása, társuláshoz, érdekképviseleti szervhez való csatlakozás,

k) intézmény alapítása,

l) közterület elnevezése, emlékmű és köztéri szobor állítása,

m) eljárás kezdeményezése az Alkotmánybíróságnál,

n) bírósági ülnök megválasztása,

o) helyi adók megállapítása,

p) állásfoglalás megyei önkormányzati intézmény átszervezéséről, megszüntetéséről, ha az általa nyújtott szolgáltatás a várost is érinti,

q) vélemény-nyilvánítás olyan ügyben, amelyben törvény az önkormányzat álláspontjának kikérését írja elő,

r) döntés települési képviselő, polgármester összeférhetetlenségi ügyében, az Ötv. 33/A. § (2) bekezdésének b) pontjában meghatározott hozzájárulás megadása, döntés vagyonnyilatkozati eljárással kapcsolatos ügyben,

s) megállapodás külföldi önkormányzattal való együttműködésről,

t) amit a törvény a képviselő-testület át nem ruházható hatáskörébe utal.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltakon túlmenően a képviselő-testület át nem ruházható hatáskörébe tartozik: 

a) A képviselő-testület hatáskörébe utalt választás, kinevezése alkalmával a személyi alapbér meghatározása.

b) Könyvvizsgálói jelentések jóváhagyása.

 (3)  A Képviselő-testület a települési szilárdhulladék kezelési közszolgáltatás ellátására irányuló feladatkörét és hatáskörét, továbbá a települési szilárdhulladék kezelési közszolgáltatás regionális szintű ellátása céljából gazdálkodó szervezet alapítására és vezetőinek kinevezésére jogosító hatáskörét,

Az Ötv. 9. § (3), továbbá a 10. § (2) bekezdésében foglalt felhatalmazás alapján átruházza a Nyugat-Balaton és Zala Folyó Medence Nagytérség Települési Szilárd Hulladékai Kezelésének Korszerű Megoldására Létrehozott Önkormányzati Társulásra (továbbiakban: Társulás) az alábbi megkötésekkel: 

a) Az önkormányzati közfeladat átruházása a települési szilárdhulladék- kezelési közszolgáltatás ellátására irányuló, már meglévő helyi közszolgáltató személyét és a szerződés időbeni hatályát nem érinti. 

b) A Társulás, a települési szilárdhulladék- kezelési közszolgáltatás regionális szintű végzése céljából kizárólag egyszemélyes gazdasági társaságot alapíthat.

c) A Társulás által alapítandó egyszemélyes gazdasági társaság további gazdálkodó szervezetet nem alapíthat és gazdálkodó szervezetben részesedést nem szerezhet. 

(4) Az egyszemélyes gazdasági társaság alapítására és működésére a gazdasági társaságokra vonatkozó általános szabályok mellett, az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény 95-95/A. §-ai az irányadók. 

 IV.
A képviselő-testület megalakulása
12. § (1) A képviselő-testület alakuló ülését - a választást követő 15 napon belül - a polgármester hívja össze. 

(2) Az alakuló ülést a polgármester eskütételéig a korelnök - a legidősebb települési képviselő - vezeti.

(3) Az alakuló ülés megnyitása után a választási bizottság elnöke ismerteti a polgármester és a képviselő-testületi tagok megválasztásának eredményét és átadja a megbízóleveleket. 

(4) A megválasztott polgármester és a képviselő-testület tagjai esküt tesznek és aláírják az esküokmányt. Az eskü szövege a következő: „Én ….. esküszöm, hogy hazámhoz, a Magyar Köztársasághoz, annak népéhez hű leszek, az Alkotmányt és az alkotmányos jogszabályokat megtartom, az állami és szolgálati titkot megőrzöm, megbízatásomhoz híven pártatlanul, lelkiismeretesen járok el, és a legjobb tudásom szerint minden igyekezetemmel Hévíz javát szolgálom.”

Meggyőződésem szerint: Isten engem úgy segéljen.

(Az eskü az utolsó mondat hiányában is érvényes.

(5) A képviselő-testület a képviselők több mint felének eskütétele után megalakultnak tekintendő. 

(6) Az alakuló ülésről távollevő képviselők a képviselő-testület következő ülésén, illetőleg az akadály megszűnését követően tesznek esküt.

(7) A települési képviselő az eskü letételéig és az esküokmány aláírásáig - az alakuló ülés megtartásával szükségszerűen együtt járó feladatok kivételével - nem vehet részt a képviselő-testület munkájában. 

Gazdasági program

13. § (1) A polgármester a képviselő-testület megbízatásának időtartamára szóló gazdasági programot legkésőbb az alakuló ülést követő 6 hónapon belül terjeszti elő. A gazdasági program meghatározza mindazon célkitűzéseket, feladatokat, amelyek a költségvetési lehetőségekkel összhangban, a helyi társadalmi, környezeti, gazdasági adottságok átfogó figyelembe vételével - a kistérségi területfejlesztési koncepcióhoz illeszkedve - az önkormányzat által nyújtandó kötelező és önként vállalt feladatok biztosítását, fejlesztését szolgálják. A gazdasági program tartalmazza különösen: a fejlesztési elképzeléseket, a munkahelyteremtés feltételeinek elősegítését, a településfejlesztési politika, az adópolitika célkitűzéseit, az egyes közszolgáltatások biztosítására, színvonalának javítására vonatkozó megoldásokat, továbbá a befektetés-támogatási politika, városüzemeltetési politika célkitűzéseit. 

(2) A képviselő-testület éves munkaterve és költségvetése megállapításánál, városfejlesztési és üzemeltetési, valamint tulajdonosi döntéseinél a gazdasági program megvalósítására figyelemmel jár el. 

A munkaterv

14. § (1) A képviselő-testület éves munkaterv alapján működik. 

(2) A munkatervi javaslatot a képviselő-testület decemberi ülésén terjeszti elő a polgármester.

(3) A munkaterv összeállításához javaslatot kér: 

a) az alpolgármesterektől,

b) a képviselőktől, 

c) a bizottságoktól, 

d) jegyzőtől,

e) a település önszerveződő közösségeitől,

f) a képviselő-testülettel együttműködési megállapodást kötött szervek vezetőitől.

(4) A polgármester a munkatervi javaslat beterjesztésekor tájékoztatást ad valamennyi beérkezett javaslatról és azok - esetleges - figyelmen kívül hagyásának indokairól. 

(5) A munkaterv tartalmazza:

a) a képviselőtestületi ülések tervezett időpontját és napirendjét,

b) az előterjesztők nevét,

c) az előterjesztés elkészítésének határidejét,

d) a véleményező bizottságok megnevezését,

e) a képviselő-testület tevékenységével összefüggő egyéb szervezési feladatokat (városszemle, közmeghallgatás, fórumok, stb.).

(6) A munkatervet meg kell küldeni a (3) bekezdésben felsoroltakon kívül: 

a) a bizottságok nem képviselő tagjainak,

b) a képviselő-testület állandó tanácskozási jogú meghívottjainak. 

A képviselő-testület ülései

15. § (1) A képviselő-testület rendes és rendkívüli ülést tart. Rendes ülését munkaterve szerint általában havonta, a hónap utolsó keddi napján tartja. 

(2) A képviselő-testület nyári szabadságolás miatt július hónapban nem tart ülést.

(3) A képviselő-testület ülését a Városháza - Hévíz, Kossuth L. u. 1. sz. alatti - Konferencia-termében, mint a képviselő-testület üléstermében tartja. Az ülés esetenként a meghívóban jelzett más helyszínre is összehívható. 

A képviselő-testület ülésének összehívása

 16. § (1)  A képviselő-testület ülését a polgármester, akadályoztatása esetén, a képviselő-testület tagjaiból választott alpolgármester hívja össze. A polgármester és a képviselő-testület tagjaiból választott alpolgármester tartós akadályoztatása esetén a képviselő-testület korelnöke hívja össze a képviselő-testületi üléseket.

 (2) A képviselő-testület rendes ülését a polgármester munkaterv szerint hívja össze, úgy, hogy a meghívót és az írásos előterjesztéseket a képviselők és a tanácskozási jogú meghívottak az ülést megelőző legalább öt nappal kézhez kapják. 

(3) A meghívónak tartalmaznia kell: 

a) az ülés kezdési időpontját és helyét,

b) a megtárgyalásra javasolt napirendeket és azok előadóit,

c) utalást az előterjesztés szóbeli jellegére,

d) utalást arra, hogy a meghívott tanácskozási, vagy részvételi joggal vesz részt az ülésen,

e) utalást a meghívó mellékleteire,

f) a polgármester aláírását, a polgármesternek a Magyar Köztársaság címerével ellátott körbélyegzője lenyomatát.

(4) A meghívót ki kell függeszteni a Városháza hirdető-tábláján. Az előterjesztéseket - a zárt ülés előterjesztései kivételével - a Polgármesteri Hivatal kijelölt szervezeti egységénél a választópolgárok számára hozzáférhetővé kell tenni. 

(5) A képviselő-testület ülésének időpontját és fő napirendi pontjait a Városi Televízióban közzé kell tenni. 

Rendkívüli ülés összehívása

17. § (1) A képviselő-testület ülése a munkatervtől eltérő időpontban is összehívható.

(2) A képviselő-testület ülését haladéktalanul össze kell hívni a hatáskörébe tartozó olyan halaszthatatlan ügyben, amelyben a késedelem jelentős kárral, vagy egyéb hátránnyal járna. 

(3) A képviselő-testület rendkívüli ülését össze kell hívni a (2) bekezdésben foglaltakon túl: 

a) ha a polgármester az Ötv. 35. §-ának (3) bekezdése szerint kéri valamely ügy újratárgyalását 

b) képviselő-testületi tagok egynegyedének indítványára,

c) a képviselő-testület bármely bizottságának kezdeményezésére,

d) a Közigazgatási Hivatal Vezetőjének kezdeményezésére, 

e) helyi népszavazásra irányuló érvényes kezdeményezés esetén,

f) helyi népi kezdeményezés indítványozása esetén.

(4) A (3) bekezdésben meghatározottak kezdeményezésére irányuló indítványt - a javasolt napirendek megjelölésével, valamint az ülés összehívásának indokaival - írásban kell a polgármesternél benyújtani. 

(5) A polgármester az indítvány benyújtásától számított 8 napon belül, 30 napon belüli időpontra -kivéve (3) a) pont- kitűzi a Képviselő-testület rendkívüli ülését. A meghívóban jelzi a rendkívüli ülés összehívásának indokát és az ülés napirendjét.

(6) A rendkívüli ülésre szóló meghívót az ülés megkezdése előtt legalább három nappal kell kézbesíteni - kivéve a (7) bekezdésben meghatározott esetet -.

(7) Sürgős, halasztást nem tűrő esetben a meghívó egy nappal előbb is megküldhető, ekkor el lehet tekinteni az írásbeliségtől, de a sürgősség okát és a napirendet ez esetben is közölni kell. 

A képviselő-testület ülésére meghívandók köre

18. § (1) A képviselő-testület ülésére - a képviselőkön és a jegyzőn kívül meg kell hívni: 

a) állandó meghívottként tanácskozási joggal

aa) a képviselő-testület hivatala belső szervezeti egységeinek vezetőit,

ab) az előterjesztőt és a napirend által érintett szerv vezetőjét a feladatkörét érintő előterjesztés megküldésével.

b) meghívóval tanácskozási jog nélkül

ba) sajtók képviselőit (az előterjesztések megküldésével)

bb) helyi pártok vezetőit, civil szervezetek vezetőit

bc) azokat a civil szervezeteket, melyekkel a képviselő-testület a 8. sz. függelékben foglaltak alapján együttműködési megállapodást kötött 

(2) Egyes napirendek tárgyalásához a polgármester az (1) bekezdésben felsoroltakon kívül más személyeket is meghívhat. 

 A képviselő-testületi ülés nyilvánossága
19. § (1) A képviselő-testület ülése nyilvános. A Városi Televízió és az Önkormányzat hivatalos lapja a képviselő-testület üléséről - közszolgálati feladataiból adódó szabályok szerint - tudósítja és tájékoztatja a város lakosságát.

(2) A képviselő-testület zárt ülést tart:

a) választás, kinevezés, felmentés, vezetői megbízás adása, illetőleg visszavonása, fegyelmi eljárás megindítása, fegyelmi büntetés kiszabása és állásfoglalást igénylő személyi ügyek tárgyalásakor, ha az érintett a nyilvános tárgyalásba nem egyezik bele,

b) önkormányzati hatósági, összeférhetetlenségi és kitüntetési ügy tárgyalásakor, 

c) vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljárás tárgyalásakor.

(3) A (2) bekezdés a) pontjában jelölt személyi ügy tárgyalásakor az érintett személynek előzetesen írásban nyilatkoznia kell arról, hogy a nyilvános tárgyalásba beleegyezik-e, vagy a nyilatkozatát a képviselő-testület ülésén szóban is megteheti. 

(4) A képviselő-testület - minősített többségi szavazással - zárt ülést rendelhet el vagyonával való rendelkezés és az általa kiírt pályázat tárgyalásakor, ha a nyilvános tárgyalás üzleti érdeket sértene. 

(5) Zárt ülésre irányuló javaslatot a polgármester, a képviselő és a jegyző tehet. Erről nyílt szavazással, vita nélkül dönt a képviselő-testület. 

(6) Zárt ülésen a képviselő-testület tagjai, a jegyző, az aljegyző, a hivatalnak a jegyzőkönyv elkészítéséért felelős köztisztviselője, a napirendi pont előadója, továbbá meghívás esetén az érintett szakértő és a könyvvizsgáló vesz részt. 

(7) A zárt ülésen hozott döntést legkésőbb a következő nyilvános ülésen ki kell hirdetni, figyelemmel a személyiségi jogok védelmére. 

(8) A (2)-(6) bekezdésben foglaltakat a bizottságok működése során is értelemszerűen alkalmazni kell. 

 A képviselő-testület ülésének napirendje, előterjesztések
20. § (1) A képviselő-testület ülésének napirendjét, azok tárgyalási sorrendjét a polgármester írásbeli és szóbeli javaslatára a testület állapítja meg. Erről a testület vita nélkül dönt. Más napirend adott ülés tárgy-sorozatába történő felvételéről írásos előterjesztés benyújtásával a képviselő-testület minősített szótöbbséggel vita nélkül dönt. A képviselő-testület az elfogadott tárgysorozat szerint tárgyalja az előterjesztéseket.

(2) A napirendi pontok tárgyalási sorrendje - amitől csak indokolt esetben lehet eltérni - az alábbi: 

a) a polgármester beszámolója a két ülés közötti fontosabb eseményekről, a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról és az átruházott hatáskörben hozott döntéseiről, fontosabb intézkedésekről,

b) beszámoló a bizottságok átruházott hatáskörében hozott döntéseiről,

c) személyi ügyek,

d) rendeletek alkotására irányuló előterjesztések,

e) határozati javaslatot tartalmazó előterjesztések,

f) tájékoztató,

g) interpellációk,

h) kérdések,

i) bejelentések.

 21. § (1) Előterjesztés: 

a) rendeletek alkotására irányuló javaslat,

b) határozati javaslatot tartalmazó beszámoló,

c) tájékoztató.

(2) A képviselő-testület tárgyalási anyagai - ha e rendelet eltérően nem rendelkezik - írásos előterjesztések.

(3) A polgármester a képviselő-testület hozzájárulásával - rendeletalkotás kivételével - szóbeli előterjesztésre is jogosult. A határozati javaslatot szóbeli előterjesztéskor is írásban kell benyújtani. 

(4) Halaszthatatlan esetben a polgármester engedélyezheti az írásos előterjesztésnek és határozati javaslatnak az ülésen történő kiosztását. A képviselő-testület ülése napján kiosztott írásos előterjesztés is szóbelinek minősül. 

(5) A polgármester - különleges szakértelmet igénylő ügyben - szakértőt is felkérhet az előterjesztés és a döntési javaslatok összeállítására. 

(6) A képviselő-testület elé kerülő előterjesztések tartalmi és formai követelményeit a határozatok végrehajtásának, és végrehajtásáról történő beszámolás rendjének szabályait az 1. sz. melléklet tartalmazza. 

22. § (1) Előterjesztés benyújtására jogosultak:

a) a polgármester, illetve megbízása alapján az alpolgármesterek,

b) a témakör szerint illetékes bizottságok,

c) a képviselők,

d) a polgármester által meghatározott esetekben és ügyben intézmények, alapítványok és más szervek vezetői,

e) jegyző, illetve megbízása alapján az aljegyző,

f) a polgármester megbízása alapján a Polgármesteri Hivatal belső szervezeti egységeinek vezetői.

(2) Az előterjesztő felelős a tárgyalásra és döntésre alkalmas előterjesztés elkészítéséért.

 Sürgősségi indítvány

 23. § (1) A polgármester, a bizottság, a képviselők egyharmada és a jegyző javasolhatja a képviselő-testületnek a napirendi javaslatban nem szereplő előterjesztés sürgős tárgyalását. 

 (2) A sürgősségi indítványt - legkésőbb a képviselő-testület ülését megelőző munkanapon 12 óráig a polgármesterhez kell írásban benyújtani. Az indítványnak tartalmaznia kell a kidolgozott előterjesztést, mely tartalmazza a sürgősség indokát, a döntési javaslatot, valamint az előterjesztő aláírását. 

 (3) Adott ülésen megtárgyalásra nem indítványozható olyan ügy, amely az elfogadott költségvetés módosítását igényelné. Ilyen ügyek - a pénzügyi lehetőségek alapos felmérése érdekében - csak a képviselő-testület soron következő ülésén kerülhetnek érdemi tárgyalásra. 

 (4) A sürgősségi indítvány tárgyalásáról, vagy elnapolásáról a testület vita nélkül minősített szótöbbséggel határoz. 

 (5) A képviselő-testület a sürgősségi indítvány tárgyalásának elutasítása esetén dönt arról, hogy az ügyet későbbi tárgyalásra munkatervébe felveszi-e. 

 A tanácskozás rendje

 24. § (1)  A képviselő-testület ülését a polgármester, akadályoztatása esetén, a képviselő-testület tagjaiból választott alpolgármester vezeti. A polgármester és az alpolgármester tartós akadályoztatása esetén a képviselő-testület korelnöke vezeti a képviselő-testületi üléseket. Az ülést vezető munkáját a jegyző segíti.

(2) A képviselő-testület a képviselők többségének jelenléte esetén határozatképes. A kizárt képviselőt a határozatképesség szempontjából jelenlévőnek kell tekinteni.

(3) Határozatképtelenség esetén az ülést el kell napolni, illetve be kell rekeszteni, amennyiben a képviselő-testület másként nem rendelkezik a polgármesternek 15 napon belüli időpontra a testület ülését újból össze kell hívni. 

(4) Ha a képviselő-testület ülése közben válik határozatképtelenné, de maximum 15 perc felfüggesztés után a határozatképesség biztosított, az ülést tovább kell folytatni. 

25. § (1) A napirend tárgyalása előtt a polgármester megállapítja a határozatképességet, az ülést megnyitja és javaslatot tesz a napirend elfogadására.

(2) A napirend tárgyalása során a polgármester vezeti a vitát. Minden előterjesztés felett külön vitát nyit, de egyes napirendek összevont tárgyalását is javasolhatja. Erről a képviselő-testület vita nélkül dönt. Napirendek összevont tárgyalása esetén a határozat hozatal külön-külön történik. 

(3) Az írásos előterjesztést az előadó a vita előtt szóban - a polgármester által meghatározott időtartamban - kiegészítheti. 

(4) A hozzászólásokat megelőzően az előadóhoz a képviselők és a tanácskozási joggal meghívottak kérdést intézhetnek, amelyre a napirend előadója azonnal válaszol. 

(5) A hozzászólások sorrendje:

a) az adott előterjesztést tárgyaló bizottság elnöke,

b) a képviselők,

c) a tanácskozási joggal meghívottak,

d) azok, akiknek a képviselő-testület hozzászólási lehetőséget biztosít.

(6) A polgármester hozzászólást biztosíthat, az ülésen részt vevő választópolgároknak, ha azt a választópolgár indokaival alátámasztva kéri, illetve a képviselő-testület ülését megelőző négy nappal a választópolgár, az adott érdekközösség, lakókörzet, civil szerveződés megbízottja írásban kérte. A kérelemről a képviselő-testület vita nélkül dönt. 

(7) A hozzászólások maximált időtartama 3 perc. A testület tagjai az egyes napirendek tárgyalásánál ismételt hozzászólásuk esetén további 2 percet használhatnak fel. A bizottság elnökének - akadályoztatása esetén az elnök által kijelölt tagjának - a bizottság véleményének, állásfoglalásának ismertetésére 5 perces időtartam áll rendelkezésére. A hozzászólás időkeretét túllépőtől a polgármester figyelmeztetés után a szót megvonhatja. A szavazás elindítását követően kérdezni, hozzászólni már nem lehet. A szavazás elindításának kell tekinteni a polgármester erre vonatkozó felhívását.

(8) Képviselő ügyrendi kérdésben bármikor soron kívül szót kérhet. Az ügyrendi javaslatról a képviselőtestület vita nélkül határoz. Ügyrendi javaslat: a képviselő-testület ülésének vezetésével, az ülés rendjével összefüggő, a tárgyalt napirendet érdemben nem érintő eljárási kérdésre vonatkozó indítvány. Az ügyrendi felszólalásnak az ügyrendi javaslat megfogalmazásával kell kezdődnie, ezt követi annak indoklása együttesen legfeljebb 2 perc időtartamban. Amennyiben a polgármester megállapítja, hogy a hozzászólás nem ügyrendi kérdés, a képviselőtől megvonhatja a szót. A polgármester intézkedésével szemben vitát kezdeményezni nem lehet. 

(9) Törvényességi észrevétel esetén a jegyző a vitában 2 perces időtartamban, több alkalommal is soron kívül hozzászólhat. 

(10) A polgármester véleményét a vita során önálló, soron kívüli hozzászólásban nyilváníthatja ki.

 26. § (1) A polgármester a vitát lezárja, amennyiben további hozzászóló nincs. 

 (2) A vitát - a napirend tárgyalásának elhúzódása miatt - a képviselő-testület ügyrendi javaslatra, minősített szótöbbséggel hozott határozatával bármikor lezárhatja. 

 (3) A vita lezárása után személyes megjegyzést tehet, maximum 3 perc időtartamban az, aki személyét ért kritikára kíván válaszolni, illetve álláspontja miatt a vita során keletkezett félreértést kívánja tisztázni. 

 27. § (1) A határozati javaslat módosítására, vagy kiegészítésére irányuló indítványt a vita lezárásáig a polgármesternél lehet írásban benyújtani. Kivételesen a javaslat szóban is benyújtható, a javaslat szövegének pontos megfogalmazása esetén. 

 (2) Rendelet-tervezethez kiegészítő módosító javaslatokat a képviselő-testület ülése napján reggel 8 óráig írásban megfogalmazva lehet eljuttatni a jegyzőhöz, aki azokat köteles továbbítani a képviselő-testület tagjainak. Kivételesen a képviselő-testület hozzájárulásával a vita lezárásáig is benyújtható a rendelet-tervezethez kiegészítő módosító indítvány. 
 28. § (1) Az előterjesztés napirendről történő levételét, vagy az ügy tárgyalásának elhalasztását bármely okból a polgármester, a bizottság, a képviselő, vagy a jegyző indítványozhatja. Erről a képviselő-testület minősített többséggel vita nélkül határoz. 

 A szavazás módja

29. § (1) A vita lezárása után a polgármester az előterjesztésben szereplő 27. § (1) és (2) bekezdés szerinti módosító és kiegészítő javaslatokat, a csatolt bizottsági indítványokat valamint az ülésen megfogalmazott képviselői módosító indítványokat a következő sorrendben bocsátja szavazásra:

a) először a határozati javaslat, vagy rendelet-tervezet adott részének elhagyását indítványozó javaslatot,

b) a határozati javaslatot, vagy rendelet-tervezetet módosító javaslatot,

c) a határozati javaslatot, vagy rendelet-tervezetet kiegészítő javaslatot, végül 

d) a határozati javaslat, illetőleg a rendelet egészét bocsátja szavazásra.

(2) A szavazás előtt a napirend előterjesztőjének nyilatkoznia kell arról, hogy az adott rész elhagyására, módosítására, kiegészítésére irányuló indítvány elfogadását támogatja-e.

(3) A rendelet-tervezet és a minősített szavazattöbbséghez kötött határozathozatal rész-szavazása során a módosító indítványok elfogadásához is minősített többség szükséges.

(4) Választás, kinevezés, megbízás kitüntető cím, valamint díjak adományozása ügyében - ha a határozati javaslatban több személy szerepel - a képviselő-testület un. „lépcsős” szavazással dönt. Ez úgy történik, hogy az a személy, aki az egyes szavazási fordulóban a legkevesebb szavazatot kapta, kiesik a következő fordulóból. 

(5) Alternatívákat tartalmazó javaslat esetén, ha valamely javaslat megkapta a szükséges többséget, a szavazást folytatni nem kell. 

(6) Szavazni személyesen lehet. A szavazás nyílt, vagy titkos. A nyílt szavazás kézfelemeléssel, szavazógéppel, vagy névszerinti szavazással történhet.

(7) A szavazatok összeszámlálása után a polgármester megállapítja a javaslat mellett, majd ellene szavazók és a szavazástól tartózkodok számát és kihirdeti a meghozott döntést.

(8) Képviselő kérésére ellenszavazatát a jegyzőkönyvben név szerint rögzíteni kell. 

30. § (1) Névszerinti szavazást kell tartani:

a) a polgármester indítványára,

b) a bizottság írásbeli indítványára

c) ha azt a képviselők fele írásban kéri.

(2) Bármely képviselő indítványt tehet névszerinti szavazásra. Az indítványról a képviselő-testület vita nélkül dönt.

(3) Nem lehet névszerinti szavazást tartani, ha a jogszabály titkos szavazást ír elő.

(4) Névszerinti szavazás esetén a képviselők nevét a jegyző ABC sorrendben felolvassa. A képviselők nevük elhangzása után „igen”, „nem”, „tartózkodom” nyilatkozattal szavaznak. A jegyző a szavazatokat a szavazási névsoron feltünteti és összeszámolja. A szavazás eredményét a polgármester hirdeti ki. 

(5) A képviselők a leadott szavazatokat a szavazati névsor aláírásával hitelesítik. A szavazási névsort a jegyzőkönyvhöz kell csatolni. 

31. § (1) Titkos szavazás tartható választás, kinevezés, felmentés, vezetői megbízás adása, illetőleg visszavonása, fegyelmi eljárás megindítása, fegyelmi büntetés kiszabása esetén, állásfoglalást igénylő személyi ügyben, önkormányzati hatósági, összeférhetetlenségi és kitüntetési, az önkormányzat vagyonával rendelkezés és az általa kiírt pályázat tárgyalásakor. 

(2) Titkos szavazást kell tartani az alpolgármester megválasztásakor. Titkos szavazást lehet tartani mindazokban az ügyekben, amelyekben zárt ülést tart, illetve zárt ülést tarthat a képviselő-testület. Titkos szavazásra bármely képviselő javaslatot tehet, a javaslat elfogadásához minősített többség szükséges. 

 31. § (3)  A titkos szavazást a Pénzügyi és Turisztikai Bizottság, mint szavazatszámláló bizottság bonyolítja le. 

 (4)  A Pénzügyi és Turisztikai Bizottság a titkos szavazás lebonyolítása során: 

 a) ismerteti a szavazás módját,

 b) összeszámolja a szavazatokat, megállapítja az érvényes és érvénytelen szavazatok számát,

 c) a szavazásról jegyzőkönyvet készít,

 d) a szavazás eredményéről jelentést tesz a képviselő-testületnek.

 32. § (1) A képviselők „igen”-nel, vagy „nem”-mel szavaznak, illetve tartózkodnak a szavazástól. Aki nem vesz részt a szavazásban, azt távollevőnek kell tekinteni, kivéve a kizárt képviselőt. Ha a képviselő a szavazásban nem vesz részt,, a szavazópultját még a szavazás megkezdése előtt köteles kikapcsolni.

(2) A képviselő-testület az SZMSZ 2. sz. mellékletében meghatározott ügyekben minősített többséggel hozza meg a döntését. A minősített többséghez a megválasztott képviselők több mint felének „igen” szavazata szükséges. 

(3) A minősített többséghez kötött ügyeket 2. sz. melléklet tartalmazza.

(4) Döntéshozatalból kizárható az, aki vagy akinek hozzátartozóját az ügy személyesen érinti. A képviselő köteles bejelenteni személyes érintettségét. A kizárásról a képviselő-testület minősített szavazat többséggel dönt. 

 A tanácskozás rendjének biztosítása

 33. § (1) A képviselők és a képviselő-testület ülésén résztvevő minden jelenlévő köteles a tanácskozás rendjét tiszteletben tartani.

 (2) Az ülés rendjének fenntartásáról a polgármester gondoskodik.

 (3) A tanácskozás rendjének megtartása érdekében a polgármester: 

 a) a tárgytól eltérő, vagy ugyanazon érveket megismétlő felszólalót figyelmezteti, ismétlődő esetben megvonja tőle a szót,

 b) rendre utasítja a felszólalót, aki a képviselő-testület üléséhez méltatlan, zavaró magatartást tanúsít,

 c) rendzavarás esetén figyelmezteti a rendbontót, súlyos esetben - a képviselő kivételével - a helyiség elhagyására kötelezi. Ha a rendzavarás a tanácskozás folytatását lehetetlenné teszi, a polgármester az ülést határozott időre félbeszakítja. 

 (4) A polgármester által a rend fenntartása érdekében tett intézkedések ellen felszólalni, azokat visszautasítani, vagy azokkal vitába szállni nem lehet.

 Interpelláció, kérdés, bejelentés

34. §. (1) A képviselők önkormányzati ügyekben a polgármesterhez, a bizottságok elnökeihez és a jegyzőhöz interpellációt és kérdést intézhetnek. 

(2) Interpelláció: az önkormányzat szervei hatáskörébe, feladatkörébe tartozó ügyben probléma felvetése, intézkedés kezdeményezése. 

(3) Kérdés: önkormányzati ügyekben felvilágosítás, tájékoztatás kérése.

35. § (1) Az interpellációt a képviselő-testület ülésén kell megválaszolni, ha azt a címzett az ülés előtt legalább 3 nappal megkapta. 

(2) Az (1) bekezdésben jelölt határidőn belül, vagy a képviselő-testület ülésén benyújtott interpellációra az ülésen, vagy legkésőbb 15 napon belül kell írásban érdemi választ adni. Az írásos válasz másolatát minden képviselőnek meg kell küldeni. 

(3) Az interpellációra adott szóbeli, illetőleg írásbeli válasz elfogadásáról először az interpelláló képviselő nyilatkozik, majd a képviselő-testület vita nélkül dönt. 

(4) Az interpellációra adott választ a képviselő-testület nem fogadja el a polgármester az interpellációt további vizsgálat céljából kiadja az ügy tárgya szerint illetékes bizottságnak. 

(5) A kivizsgálás során az interpelláló képviselő részvételét lehetővé kell tenni. 

(6) A kivizsgálás eredményéről a bizottság elnöke a képviselő-testület legközelebbi soros ülésén ad tájékoztatást. 

36. § A polgármesterhez, a bizottság elnökéhez, a jegyzőhöz feltett kérdések megválaszolására a 35. §-ban foglalt szabályokat kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy a képviselő és a testület a válasz elfogadásáról nem dönt. 

37. § (1) Az interpellációk és a kérdések megválaszolása után a képviselők bejelentést tehetnek.

(2) A bejelentések nyomán szükséges intézkedések megtételéről és azok eredményéről a polgármester a képviselő-testület soron következő ülését tájékoztatást ad. 

 A képviselő-testület döntései

38. § A képviselő-testület döntései: 

a) önkormányzati rendeletek,

b) képviselő-testületi határozatok. 

39. § (1) A képviselő-testület törvény által nem szabályozott helyi társadalmi viszonyok rendezésére, továbbá törvény felhatalmazása alapján annak végrehajtására önkormányzati rendeletet alkot. 

(2) Önkormányzati rendelet megalkotását kezdeményezheti:

a) polgármester

b) bizottság,

c) képviselő,

d) jegyző.

(3) A kezdeményezésről - a tárgya szerint illetékes bizottság véleményének megismerése után - a képviselő-testület dönt. Ennek keretében meghatározza a tervezet elkészítésével kapcsolatos feladatokat, a tervezet elkészítésének főbb elveit, szakértőt kérhet fel az elkészítésben való részvételre. 

(4) A rendelet-tervezetet indokolással lehet benyújtani.

(5) A rendeletet a polgármester és a jegyző írja alá. Kihirdetéséről a jegyző gondoskodik. A kihirdetés a képviselő-testület hivatala (Polgármesteri Hivatal, Kossuth L. 1. sz. alatti) fölszinti hirdető táblájára történő kifüggesztéssel történik meg. A rendeletet közzé kell tenni az Önkormányzat honlapján és megtekinthetővé kell tenni a képviselő-testület hivatalának kijelölt szervezeti egységénél. 

 40. § (1) Az önkormányzati rendeleteket külön-külön a naptári év elejétől kezdődően folyamatos sorszámmal és évszámmal kell ellátni. 

 A rendelet jelölése: 

 Hévíz Város Önkormányzata Képviselő-testületének

 sorszám/év (kihirdetés hónapja, nap)

 rendelete

 a rendelet címe

Rövidített elnevezése: 1/2007. (I.30.) Ör.

 (2) Az egységes szerkezetbe foglalt kihirdetett önkormányzati rendeleteket meg kell küldeni:

 a) a települési képviselőknek,

 b) a Közigazgatási Hivatalnak,

 c) a rendelet tárgya szerint érintett szervek, intézmények vezetőinek.

 (3) A jegyző figyelemmel kíséri a rendeletek hatályosulását, szükség esetén kezdeményezi azok felülvizsgálatát, módosítását. 

 (4) Az önkormányzati rendeletekről a képviselő-testület hivatala nyilvántartást vezet. Az önkormányzat hatályos rendeleteinek kimutatását a 2. sz. függelék tartalmazza.

 41. § (1) A képviselő-testület határozata a rendelkezéseket tartalmazó rész mellett tartalmazza a végrehajtásért felelős megnevezését és a végrehajtás határidejét. 

 (2) A képviselő-testület határozatait külön-külön a naptári év elejétől kezdődően folyamatos sorszámmal és évszámmal kell ellátni. 

 A képviselő-testületi határozatok jelölése: 

 Hévíz Város Önkormányzata Képviselő-testületének

 sorszám/év (ülés hónapja, napja) Kt. számú határozata

Rövidített elnevezése: 1/2007. (I.30.) Kt. sz. határozat

 (3) Alakszerű határozatra vonatkozó szabályok mellőzésével kell jegyzőkönyvbe rögzíteni:

 a) ügyrendi kérdésről

 b) feladatmeghatározást nem tartalmalzó előterjesztésről

 c) határozati javaslat, rendelet-tervezet módosítására, kiegészítésére tett javaslatról szóló képviselő-testületi döntéseket.

 42. § (1) A képviselő-testület rendeleteiről és határozatairól évente gyűjteményt kell készíteni.

 (2) Az egységes szerkezetbe foglalt rendeleteket és határozatokat a város internetes honlapján közzé kell tenni. 

 A képviselő-testület ülésének jegyzőkönyve

43. § (1) A képviselő-testület üléséről jegyzőkönyv és hangfelvétel készül.

(2) A jegyzőkönyv tartalmazza: 

a) az ülés helyét, idejét, a megjelent, illetve távolmaradt képviselők nevét, a tanácskozási joggal résztvevők nevét,

b) az ülés határozatképességének megállapítását, az elfogadott napirendet, napirendi pontonként az előterjesztés címét és előadóját, a napirend tárgyalásához meghívottak nevét és a képviselt szervet,

c) a szóbeli kiegészítés rövid tartalmát, a kérdést feltevő nevét és kérdése lényegét, a hozzászólók nevét, a hozzászólás lényegét, illetve szószerinti szövegét, ha azt a képviselő-testületi tag vagy tanácskozási joggal megjelent kifejezetten kéri,

d) a képviselő-testületi ülésen elhangzott és írásban előterjesztett kiegészítő és módosító indítványokat,

e) a határozathozatal módját, a szavazás számszerű eredményét, a határozat szószerinti szövegét, a rendelet megjelölését, és elfogadott szövegét, melynek a jegyzőkönyvhöz csatolt példánya a hatályos és hiteles rendelet,

f) az interpellációkat, kérdéseket és az azokra adott válaszokat, bejelentéseket és javaslatokat,

g) a polgármester esetleges intézkedéseit, a jegyző törvényességi észrevételeit, az ülésen történt fontosabb eseményeket és az ülés bezárásának időpontját.

(3) A jegyzőkönyvhöz csatolni kell: 

a) az elfogadott rendeleteket.

b) a jelenléti ívet,

c) a meghívót

d) az írásos előterjesztéseket, 

e) interpellációkat,

f) a képviselő kérelmére az írásban benyújtott hozzászólásokat,

g) a titkos szavazásról készült jegyzőkönyvet és jelentést,

h) a névszerinti szavazásról készült névsort,

i) a jegyző törvényességi észrevételét.

(4) A jegyzőkönyv elkészítéséről a jegyző gondoskodik. A jegyzőkönyvet a polgármester és a jegyző írja alá. Ha az ülést többen vezették le, akkor valamennyien aláírják a jegyzőkönyvet. A jegyző távolléte esetén a jegyzőkönyvet az ülésen jelenlévő aljegyző írja alá.

(5) Amennyiben zárt ülésre, vagy az ülés egy részének zárttá nyilvánítására kerül sor, akkor a zárt ülésről külön jegyzőkönyv készül. A zárt ülés jegyzőkönyvét a Közigazgatási Hivatal vezetőjének kell megküldeni.

(6) A zárt ülésről készült jegyzőkönyvbe csak az ülés résztvevői tekinthetnek be. A külön törvény szerinti közérdekű adat és közérdekből nyilvános adat megismerésének lehetőségét zárt ülés tartása esetén is biztosítani kell. A betekintési jog a Polgármesteri Hivatal köztisztviselőjének jelenlétében gyakorolható.

(7) A képviselő-testület nyilvános üléséről készült jegyzőkönyv 3 példányban készül. Első példányát évente bekötve az irattárban kell elhelyezni, a második példányt az ülést követő 15 napon belül a Közigazgatási Hivatalnak kell megküldeni, a harmadik példányt a lakosság számára a Polgármesteri Hivatal kijelölt szervezeti egységénél megtekinthetővé kell tenni. 

 Közmeghallgatás, lakossági fórumok

44. § (1) A képviselő-testület évente legalább egy alkalommal, előre meghirdetett időpontban közmeghallgatást tart. 

(2) A közmeghallgatás időpontját, helyét és napirendjét legalább 10 nappal korábban közzé kell tenni. A közzététel során fel kell hívni a lakosság figyelmét arra, hogy kérdéseket, javaslatokat a közmeghallgatás előtt személyesen, telefonon, vagy írásban is eljuttathatja a Polgármesteri Hivatalba. 

(3) A közmeghallgatáson a város lakosai és az érintett helyi szervezetek képviselői felszólalhatnak. A közmeghallgatás vezetésére, annak rendjére a képviselő-testület ülésére vonatkozó szabályokat kell alkalmazni. 

(4) A közmeghallgatáson elhangzott kérdésekre lehetőleg azonnal kell válaszolni. Ha a kérdés azonnal nem válaszolható meg, arra 15 napon belül választ kell adni. 

(5) A közérdekű javaslatot a képviselő-testület illetékes bizottsága véleményes javaslatával a képviselő-testület soron következő ülése elé terjeszti. A képviselő-testület döntéséről a javaslattevőt 8 napon belül a polgármester értesíti. 

(6) Amennyiben a közmeghallgatáson elhangzott közérdekű bejelentések, javaslatok, vagy kérdések intézése nem a városi önkormányzat hatáskörébe tartozik, azokat haladéktalanul át kell tenni a hatáskörrel rendelkező szervhez. Erről a kérelmezőt, bejelentőt, illetve javaslattevőt 3 napon belül értesíteni kell. 

(7) A közmeghallgatásról jegyzőkönyv készül. A jegyzőkönyvezésre a 43. § rendelkezéseit kell értelemszerűen alkalmazni. 

45. § (1) A képviselő-testület egyes, a lakosság széles körét érintő döntések előtt, illetve döntéseik megismertetése érdekében várospolitikai fórumot tarthat. 

(2) Várospolitikai fórum szervezhető a város társadalmi szervezetei, egyes városrészek lakossága, érintett lakossági rétegek (életkor, foglalkozás, képzettség, stb.) részére. 

(3) A várospolitikai fórum szervezése a polgármester feladata. A fórumon elhangzott kérdések, bejelentések, javaslatok intézésére a 44. §-ban foglaltakat kell értelemszerűen alkalmazni. 

46. § (1) A képviselő-testület támaszkodni kíván társadalmi szervezetek, érdekképviseleti szervek, polgárok önszerveződő közösségeinek véleményére, javaslataira és közreműködésére az önkormányzati döntések előkészítésében és végrehajtásuk ellenőrzésében. 

(2) A kapcsolattartás és az együttműködés konkrét formáit és módszereit a velük kötött együttműködési megállapodásokban kell meghatározni. 

 V.
 A képviselő-testület bizottságai
 47. § (1)  A képviselő-testület 3 állandó bizottságot hoz létre. Az állandó bizottságok elnevezése és létszáma:

 a) Közoktatási, Szociális és Sport Bizottság, létszáma: 5 fő, 3 képviselő és 2 nem képviselő-testületi tag;

 b) Pénzügyi és Turisztikai Bizottság létszáma: 7 fő, 4 képviselő és 3 nem képviselő-testületi tag;

 c) Városfejlesztési, Természet- és Környezetvédelmi Bizottság létszáma: 5 fő, 3 képviselő és 2 nem képviselő-testületi tag.

 (2) A bizottságok tagjai képviselők és nem képviselő bizottsági tagok lehetnek. A bizottság elnöke csak képviselő lehet. A polgármester és az alpolgármesterek nem lehetnek bizottságnak tisztségviselői, bizottság tagjai. Nem lehet bizottság tagja a Polgármesteri Hivatal köztisztviselője és egyéb munkaviszonyban álló alkalmazottja. 

A bizottságok tagjainak névsorát az 3. sz. függelék tartalmazza. 

(3) A bizottság képviselő-testületi tagjai és nem képviselő-testületi tagjai jogai és kötelezettségei a bizottsági munkában azonosak. 

(4) A bizottságok munkájuk segítésére szakértőt kérhetnek fel. 

(5) A bizottságok munkáját a képviselő-testület hivatala segíti, ügyviteli feladatait a hivatal kijelölt köztisztviselői látják el. 

48. § (1) A képviselő-testület - esetenként - az általa meghatározott feladatok ellátására ideiglenes bizottságot hozhat létre.

(2) Az ideiglenes bizottság megbízatása feladatának elvégzéséig, illetve létrehozásakor meghatározott idő elteltéig tart.

(3) Az ideiglenes bizottság összetételére és működésére az állandó bizottságokra vonatkozó szabályok irányadóak.

(4) A képviselő-testület a feladatai ellátása során munkacsoportot hozhat létre egy-egy feladat elvégzésére. Összetételére, működésére nem vonatkoznak a képviselő-testület szerveként működő bizottságokra megállapított szabályok. A munkacsoport nem rendelkezik azokkal a jogosítványokkal, amelyekkel a bizottságok, így rá önkormányzati hatáskör nem ruházható, tagjai tiszteletdíjban, juttatásban nem részesülnek. Feladatait és működésének rendjét, megbízatása időtartamára létrehozásakor a képviselő-testület állapítja meg. A munkacsoportnak elnöke a polgármester vagy az alpolgármester is lehet.

49.§ (1) A bizottsági tagság megszűnik: 

a) lemondásával,

b) visszahívásával,

c) a bizottság megszűnésével. 

d) a bizottsági tag halálával

 (2)  Bizottsági tisztségviselő és bizottsági tag visszahívását bármely képviselő a visszahívás okának megjelölésével írásban kezdeményezheti. A visszahíváshoz minősített többség szükséges. A visszahívásra vonatkozó indítványt a Pénzügyi és Turisztikai Bizottság terjeszti elő.

 50. § (1) A bizottságok feladatai: 

a) a képviselő-testület döntéseinek előkészítése. Ennek érdekében megvitatja és állást foglal a feladatkörébe tartozó ügyekbe, beleértve a képviselő-testületi előterjesztések véleményezését is.

b) előkészíti a képviselő-testület munkatervében számára megjelölt előterjesztéseket, 

c) feladatkörében ellenőrzi a képviselő-testület hivatalának a testület döntései előkészítésére, illetve határozatai végrehajtására irányuló munkáját,

d) javaslatot tesz a képviselő-testület hatáskörébe tartozó, a bizottság feladatkörét érintő személyi kérdésekben,

e) dönt a hatáskörébe utalt ügyekben,

f) közreműködik a feladatkörébe tartozó önkormányzati ügyek és határozatok előkészítésében.

(2) A bizottságok részletes feladatait a 3. sz. melléklet tartalmazza. 

51. § (1) A képviselő-testület az állandó bizottságokra hatáskörei egy részét átruházhatja. Az átruházott hatáskörök gyakorlásához utasítást adhat és a hatáskört visszavonhatja, illetve esetileg magához vonhatja, a bizottság döntését felülvizsgálhatja.

(2) A bizottságok átruházott hatáskörben hozott döntésükről a képviselő-testület soron következő ülésén írásban beszámolnak. 

(3) A bizottságokra átruházott feladat- és hatáskörök jegyzékét a 4. sz. melléklet tartalmazza. 

(4) A polgármester felfüggesztheti a bizottság döntésének végrehajtását, ha az ellentétes a képviselő-testület határozatával, vagy sérti az önkormányzat érdekeit. A felfüggesztett döntésről a képviselő-testület soron következő ülésén határoz. 

(5) A bizottság a polgármester által felfüggesztett döntését ismételten napirendre tűzheti és azt megváltoztathatja, vagy visszavonhatja. 

 A bizottságok működése

 52. § (1) A bizottságok működésük részletes szabályait e rendeletben meghatározott keretek között maguk állapítják meg. 

 (2) A bizottságok éves munkaterv szerint működnek.

(3) A bizottság ülését elnöke hívja össze. 

(4) Össze kell hívni a bizottság ülését: 

a) a képviselő-testület határozatára,

b) polgármester indítványára,

c) a bizottsági tagok legalább felének a napirendi javaslatot is tartalmazó indítványára.

(5) A bizottság elnöke a (4) bekezdésben felsorolt esetben az indítvány kézhezvételétől számított 15 napon belüli időpontra hívja össze a bizottságot. 

(6) A bizottság ülésére a meghívót az ülést megelőző legalább 4 nappal ki kell küldeni a bizottság tagjainak. A meghívóhoz csatolni kell az előterjesztéseket is. 

(7) Halaszthatatlan és indokolt esetben a bizottsági ülés telefonon, vagy távirati úton is összehívható.

(8) A bizottság ülésére meg kell hívni a polgármestert, alpolgármestereket, a jegyzőt és a napirend szerinti szakterületet gyakorlatban is ismerő szakembereket. Az ülés helyéről, időpontjáról és napirendjéről a képviselő-testület tagjait tájékoztatni kell. A képviselő-testület hivatala irodáinak vezetői tanácskozási joggal vesznek részt, a szakterületük szerint, illetékes bizottság ülésén. 

 53. § (1) A bizottságok más bizottságokkal együttműködhetnek, együttes ülést tarthatnak.

 (2) A bizottsági ülés akkor határozatképes, ha azon a bizottsági tagoknak több mint fele jelen van. Az együttes bizottsági ülés akkor határozatképes, ha a bizottságok külön-külön is határozatképesek. Döntéseiket külön-külön hozzák. Az együttes bizottsági ülést az érintett bizottsági elnökök megállapodása szerinti bizottság elnöke vezeti le.

 (3) A bizottság döntéshozatalából kizárható az, akit, vagy akinek hozzátartozóját személyesen érinti az ügy. A személyes érintettséget az érdekelt köteles bejelenteni. A bizottság elnöke kizárásáról a polgármester, a bizottsági tagok kizárásáról a bizottság dönt. 

 54. § (1) A bizottság üléséről jegyzőkönyvet kell készíteni. A jegyzőkönyvet 10, bizottság határozatát 1 napon belül meg kell küldeni a polgármesternek és a jegyzőnek.

 (2) A jegyző - az ülést követő 15 napon belül - megküldi a Közigazgatási Hivatal részére a bizottság üléséről készített jegyzőkönyvet. 

 (3) A bizottsági döntések jelölése megegyezik a képviselő-testületi határozatok jelölésével annyi különbséggel, hogy a döntés száma és keltezés után „a bizottság megnevezését majd a határozat jelölését kell alkalmazni. 

 (4) A képviselő-testületi előterjesztéseket az illetékes bizottság véleményezésével kell a képviselő-testület elé terjeszteni. Indokolt, elsősorban sürgős esetben a polgármester bizottsági véleményezés nélkül is nyújthat be előterjesztést, ilyenkor az előterjesztésben ezt meg kell indokolni. A képviselő-testület ülésén a bizottság elnöke ismerteti a bizottság véleményét, utalva az un. kisebbségi véleményre is. 

(5) A bizottságok tevékenységükről az önkormányzati ciklusban 1 alkalommal beszámolnak a képviselő-testületnek. 

 A települési képviselő a képviselő jogállása

55. § (1) A képviselő Hévíz város egészéért vállalt felelősséggel képviseli választóinak érdekeit.

(2) A képviselő jogai és kötelességei azonosak. A képviselő tevékenysége során hivatalos személyként jár el. 

(3) A képviselő jogosult:

a) részt venni a képviselő-testület döntései előkészítésében, meghozatalában és végrehajtásának szervezésében, ellenőrzésében,

b) kezdeményezni, hogy a képviselő-testület vizsgálja felül bizottságának, a polgármesternek - a képviselő-testület által átruházott - önkormányzati ügyben hozott határozatát,

c) megbízás alapján képviselni a képviselő-testületet. Megbízatásának teljesítéséről, a képviseleti feladata ellátását követő testületi ülésen, köteles beszámolni a megbízás teljesítéséről,

d) a képviselői munkájához a Polgármesteri Hivatal segítségét igényelni a szükséges tájékoztatást és ügyviteli közreműködést,

e) közérdekű ügyben Polgármesteri Hivatal intézkedését kezdeményezni, amelyre a hivatal 15 napon belül érdemi választ köteles adni,

f) képviselő-testület ülésén polgármestertől, alpolgármesterektől, jegyzőtől, bizottsági elnököktől önkormányzati ügyben felvilágosítást kérni, hozzájuk interpellálni,

g) tanácskozási joggal részt venni bármely bizottság ülésén,

h) javaslatot tenni a bizottság elnökének a bizottság feladatkörébe tartozó ügyek megtárgyalására, amelyet a bizottság legközelebbi ülése elé kell terjeszteni és erre az ülésre a képviselőt meg kell hívni,

i) kérni az írásban benyújtott hozzászólásának jegyzőkönyvhöz csatolását, illetve az ülésen elhangzott hozzászólása szószerinti szövegének jegyzőkönyvbe rögzítését. 

(4) A képviselő köteles:

a) közreműködni a képviselő-testületi és a bizottsági munkában,

b) írásban, vagy szóban előzetesen a polgármesternek, illetve a bizottság elnökének bejelenteni, ha a képviselő-testületi, vagy bizottsági ülésen nem tud részt venni,

c) a tudomására jutott állami, szolgálati, üzleti (magán) titkot megőrizni, titoktartási kötelezettsége megbízatásának lejárta után is fennáll,

d) személyes érintettségét a vita előtt, illetőleg annak felmerülésekor bejelenteni,

e) felkérés alapján részt venni a testületi ülések előkészítésében, valamint a különböző vizsgálatokban

f) évente vagyonnyilatkozatot tenni,

g) a keletkezett összeférhetetlenségi okot megszüntetni. 

(5) A képviselők fogadó órájukat önállóan határozzák meg. A fogadó órák rendjét a Polgármesteri Hivatal (Hévíz, Kossuth L. u. 1. sz. alatt) földszinti hirdető tábláján ki kell függeszteni, a város internetes honlapján közzé kell tenni.

 A képviselő tiszteletdíja és egyéb juttatásai
 56. § (1)  A képviselőt megválasztásának időpontjától megbízatása megszűnéséig tiszteletdíj illeti meg.

 A képviselő havi bruttó tiszteletdíja a Ktv. 43. § (1) bekezdése szerint megállapított illetményalap 2,2 szeres szorzata (a továbbiakban: alapdíj).

 (2) „A bizottság elnökének tiszteletdíja - több tisztség esetén is - az alapdíj 190 %-a.

(3) A bizottság képviselő tagjának tiszteletdíja - több tisztség esetén is - az alapdíj 145 %-a.

A bizottság nem képviselő tagjának tiszteletdíja, az alapdíj 45 %-a.

(4) Az ideiglenes bizottsági elnök, illetve tag e megbízatása után tiszteletdíjra nem jogosult.

(5) A képviselők akkor jogosultak a teljes alapdíjra, ha adott negyedévben tartott rendes és rendkívüli képviselő-testületi ülések ¾-én jelen voltak. Az alapdíj 75 %-ára jogosultak, ha az adott negyedévben tartott rendes és rendkívüli képviselő-testületi ülések legalább felén jelen voltak. 

A bizottsági tagok - beleértve a nem önkormányzati képviselő bizottsági tagokat is - akkor jogosultak teljes bizottsági tiszteletdíjra, ha adott negyedévben tartott rendes és rendkívüli bizottsági ülések ¾-én jelen voltak. A bizottsági tiszteletdíj 75 %-ára jogosultak, ha adott negyedévben tartott rendes és rendkívüli bizottsági ülések legalább felén jelen voltak.

(6) Az alapdíj és a bizottsági tiszteletdíj csökkentését az alapul vett negyedévet követő első kifizetéskor kell figyelembe venni. A tiszteletdíj elszámolása a bizottsági elnökök által a Polgármesteri Hivatal Közgazdasági Irodája részére a tárgy hónapot követő nap 5-ig leadott jelenléti ív alapján történik. 

Igazolatlan távollétnek minősül, ha a távollétét az ülés előtt a képviselő vagy bizottsági tag nem jelentette be.

57. § A képviselőnek és a bizottság nem képviselő tagjának a polgármester által előzetesen engedélyezett, képviselői és bizottsági feladatai teljesítése során számlával igazolt költségét meg kell téríteni. 

 Polgármester, alpolgármesterek

58. § (1) A polgármester megbízatását foglalkoztatási jogviszonyban látja el. A képviselő-testület állapítja meg illetményét és gyakorolja vele kapcsolatban a munkáltatói jogokat. 

(2) A polgármester Hévíz Város Önkormányzatának tisztségviselője, aki felelős a városi önkormányzat működéséért. 

(3) A polgármester megbízatása a polgármesteri tisztség ellátásának egyes kérdéseiről szóló törvényben meghatározott esetekben szűnik meg.

(4) A polgármester pecsétje: Körbélyegző, kör alakú „Polgármester Hévíz” felirattal, középen a Magyar Köztársaság címerével. 

59. § A polgármester feladatai: 

a) a képviselő-testület működésével összefüggő feladatok

aa) összehívja és vezeti a képviselő-testület ülését, 

ab) ellátja az önkormányzat képviseletét, illetve a képviselőknek megbízást adhat képviseletre,

ac) segíti a képviselők munkáját,

ad) kezdeményezheti a képviselő-testületnek az önkormányzat érdekeit sértő döntése ismételt tárgyalását,

ae) javaslatot tesz az alpolgármesterek személyére és irányítja munkájukat,

af) ellátja a képviselő-testület által átruházott feladatokat. A polgármesterre átruházott hatásköröket az 5. sz. melléklet tartalmazza.

b) a bizottságok működésével összefüggő feladatok: 

ba) indítványozhatja a bizottság összehívását, 

bb) felfüggeszti a bizottság döntésének végrehajtását, ha az ellentétes a képviselő-testület határozatával, vagy sérti az önkormányzat érdekeit,

bc) dönt a bizottság elnökének kizárásáról.

c) biztosítja az önkormányzat működésének nyilvánosságát. Kapcsolatot tart a lakossággal. Rendszeresen tart ügyfélfogadást a hivatal ügyfélfogadási rendjének megfelelően,

d) kapcsolatot tart az országgyűlési képviselőkkel, az önkormányzati érdekképviseleti szervekkel, települési önkormányzatokkal, állami, társadalmi és érdekképviseleti szervekkel,

e) szoros kapcsolatot tart a városi közszolgáltatásokat végző szervezetekkel, a lakosság önszerveződő közösségeivel, a vállalkozókkal,

f) felügyeli a városfejlesztést, a városi közszolgáltatások ellátását, az intézmények működését,

g) szervezi az önkormányzat nemzetközi kapcsolatait, együttműködését más önkormányzatokkal, szervezetekkel, érdekszövetségekkel,

h) ellátja a külön jogszabályokban meghatározott államigazgatási feladatokat: 

ha) dönt a hatáskörébe utalt államigazgatási ügyekben, hatósági jogkörökben, egyes hatásköreinek gyakorlását átruházhatja, 

hb) hatáskörébe tartozó ügyekben szabályozza a kiadmányozás rendjét,

i) a hivatallal összefüggő feladatai: 

ia) a képviselő-testület döntése szerint saját önkormányzati jogkörében irányítja a hivatalt, 

ib) a jegyző javaslatának figyelembe vételével meghatározza a hivatal feladatait az önkormányzat munkájának szervezésében, a döntések előkészítésében és végrehajtásában,

ic) a jegyző javaslatára előterjesztést nyújt be a képviselő-testületnek a hivatal belső szervezeti tagozódásának, munkarendjének, ügyfélfogadási rendjének meghatározására,

id) gyakorolja az egyéb munkáltatói jogokat a jegyző és az intézményvezetők tekintetében,

ie) egyetértési jogot gyakorol a jegyzőnek a hivatal dolgozói kinevezése, felmentése, jutalmazása, munkáltatói intézkedései tekintetében,

if) értékeli - a jegyző véleményének figyelembe vételével - a hivatal munkáját.

 60.§  (1) A képviselő-testület három alpolgármestert választ.

 (2) Az alpolgármestereket a képviselő-testület a polgármester javaslatára titkos szavazással minősített többséggel választja. 

 (3) A képviselő-testület tagjai sorából egy foglalkoztatási jogviszonyban álló alpolgármestert választ a polgármester helyettesítésére, munkájának segítésére. 

 (4)A képviselő-testület kettő alpolgármestert nem a képviselő-testület tagjai közül választ.

 (5) Az alpolgármesterek a polgármester irányításával látják el feladataikat. A polgármester helyettesítésének rendjét a polgármester az Ötv. 34. § (2)bekezdése alapján állapítja meg.

 VI.
 Jegyző, aljegyző
 61. § (1) A képviselő-testület határozatlan időre - pályázat útján - jogszabályban megállapított képesítési követelményeknek megfelelő jegyzőt nevez ki.

 (2) A képviselő-testület hivatalát a jegyző vezeti.

 62. §  (1) A jegyző gondoskodik a képviselő-testület, a bizottságok, a polgármester és a képviselők működésével kapcsolatos feladatok ellátásáról.

a) a képviselő-testülettel és a bizottságokkal kapcsolatos főbb feladatai:

aa) szervezi a képviselő-testület és a bizottságok elé kerülő előterjesztések előkészítését és elláttatja a testületek működésével kapcsolatos ügyviteli feladatokat, 

ab) ellátja az előterjesztések törvényességi véleményezését,

ac) tanácskozási joggal részt vesz a képviselő-testület és a bizottságok ülésein,

ad) törvényességi észrevételt tesz, szükség esetén a képviselő-testület ülésén az előterjesztés vitájában a szavazás előtt,

ae) köteles jelezni a képviselő-testületnek, a bizottságnak és a polgármesternek, ha döntésüknél jogszabálysértést észlel,

af) beszámol a képviselő-testületnek a hivatal munkájáról, az ügyintézés helyzetéről,

ag) gondoskodik a képviselő-testületi ülés jegyzőkönyvének elkészítéséről és annak felterjesztéséről,

ah) gondoskodik a képviselő-testület rendeleteinek kihirdetéséről és figyelemmel kíséri azok hatályosulását. 

b) a képviselő-testület hivatalával kapcsolatos főbb feladatai: 

ba) vezeti a hivatalt és szervezi a hivatali munkát, 

bb) javaslatot tesz a polgármesternek a Polgármesteri Hivatal feladatainak meghatározására,

bc) gyakorolja a hivatal dolgozóival kapcsolatos munkáltatói jogokat,

bd) javaslatot tesz a képviselő-testület hivatala belső szervezeti tagozódására, a működési és ügyfélfogadási rendjére, gondoskodik ezek végrehajtásáról, betartásáról és ellenőrzéséről, 

be) elkészíti a hivatal működéséhez kapcsolódó szabályzatokat (ügyrend, munkaügyi, adatvédelmi, munkavédelmi, stb. szabályzatok),

bf)hatáskörébe tartozó ügyekben szabályozza a kiadmányozás rendjét.

c) államigazgatási feladatok körében: 

ca) döntésre előkészíti a polgármester hatáskörébe tartozó államigazgatási ügyeket, 

cb) ellátja a jogszabályok által hatáskörébe utalt feladatokat és dönt a polgármester által hatáskörébe adott hatósági ügyekben,

cc) ellátja az önkormányzati és államigazgatási tevékenység egyszerűsítésével, korszerűsítésével kapcsolatos teendőket, a számítógépes ügyintézés, adatfeldolgozás, adatnyilvántartás bevezetésével és alkalmazásával kapcsolatos teendőket.

 (2) A jegyző pecsétje: körbélyegző, kör alakú „Hévíz Város Jegyzője” felirattal, középen a Magyar Köztársaság címerével.

 63. § (1) A képviselő-testület a jegyző javaslatára - a jegyző kinevezésére vonatkozó szabályok szerint - határozatlan időre aljegyzőt nevez ki. 

 (2) A jegyző helyettesítését az aljegyző látja el.

(3) Az aljegyző a jegyző irányításával és az általa meghatározott munkamegosztásban látja el feladatait. 

 A képviselő-testület hivatala

 64. § (1) A képviselő-testület „Hévíz Város Önkormányzatának Polgármesteri Hivatala” elnevezéssel egységes hivatalt működtet. 

 (2) A hivatal ellátja a testület és a tisztségviselők működésével, valamint az államigazgatási ügyek döntésre való előkészítésével és a döntések végrehajtásával kapcsolatos feladatokat.

 (3) A képviselő-testület hivatala jogi személy. Önállóan gazdálkodó, teljes jogkörrel rendelkező költségvetési szerv. Működéséhez szükséges előirányzatokat a működési, fenntartási költségeket az éves költségvetési rendelet határozza meg. 

 (4) A képviselő-testület hivatala belső szervezetét, munkarendjét és az ügyfélfogadás rendjét a jegyző javaslatára a polgármester előterjesztése nyomán a képviselő-testület határozza meg.

 (5) A képviselő-testület hivatala minden köztisztviselőjének kötelessége segíteni a képviselői munkát, a képviselőt ügyfélfogadási időn kívül is soron kívül fogadni, részére a kért tájékoztatást, felvilágosítást megadni. (A Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzata az SZMSZ 4. sz. függeléke)

 VII.
 Vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljárás
 65. § (1) A polgármester, illetve az alpolgármesterek megválasztásukkor, majd ezt követően évente vagyonnyilatkozatot kötelesek tenni a képviselők vagyonnyilatkozatára vonatkozó szabályok szerint.

 (2) A polgármester, illetve az alpolgármesterek vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettsége szándékos elmulasztása, vagy a valóságnak nem megfelelő teljesítése estén a képviselő-testület - minősített többséggel hozott határozata alapján - keresetet nyújthat be a polgármester, illetve az alpolgármesterek ellen a Zala Megyei Bírósághoz a polgármester, illetve az alpolgármesterek tisztségének megszüntetése érdekében. Egyidejűleg kérheti a polgármesternek, illetve az alpolgármestereknek e tisztségből történő felfüggesztését is. 

 66. § (1) A képviselő a megbízólevelének átvételétől, majd ezt követően minden év január 1. napjától számított 30 napon belül a helyi önkormányzati képviselők jogállásának egyes kérdéseiről szóló 2000. évi XCVI. törvény melléklete szerinti vagyonnyilatkozatot köteles tenni. A képviselő saját vagyonnyilatkozatához csatolni köteles a vele közös háztartásban élő házas- vagy élettársának, valamint gyermekének a fenti törvény melléklete szerinti vagyonnyilatkozatát.

 (2) A vagyonnyilatkozat tételének elmulasztása esetén - annak benyújtásáig - az önkormányzati képviselő a képviselői jogait nem gyakorolhatja és a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 20. §-ában meghatározott juttatásokban nem részesülhet. 

 (3)  A vagyonnyilatkozatot a Pénzügyi és Turisztikai Bizottság tartja nyilván és ellenőrzi. A képviselő vagyonnyilatkozata - az ellenőrzéshez szolgáltatott azonosító adatok kivételével - nyilvános. A képviselő hozzátartozójának nyilatkozata nem nyilvános, abba csak a Pénzügyi és Turisztikai Bizottság tagjai tekinthetnek be az ellenőrzés céljából.

 67. §  (1) A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljárást a Pénzügyi és Turisztikai Bizottságnál bárki kezdeményezheti.

 (2) A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljárás célja a vagyonnyilatkozatban foglaltak valóság tartalmának ellenőrzése.

 (3) A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljárás lefolytatásának a vagyonnyilatkozat konkrét tartalmára vonatkozó tényállás esetén van helye. A kezdeményezést írásban kell benyújtani, amiben konkrétan meg kell jelölni a vagyonnyilatkozat kifogásolt részét és tartalmát, illetve a bejelentésnek tartalmazni kell a bejelentő személyi azonosító adatait (név, lakcím) és aláírását. Ha az eljárásra irányuló kezdeményezés nem jelöli meg konkrétan vagyonnyilatkozat kifogásolt részét és tartalmát, a Pénzügyi és Turisztikai Bizottság felhívja a kezdeményezőt a hiány pótlására. Ha a kezdeményező 15 napon belül nem tesz eleget a felhívásnak, vagy ha a kezdeményezés nyilvánvalóan alaptalan, a Pénzügyi és Turisztikai Bizottság a rendelkezésére álló adatok alapján dönt az eljárás lefolytatásáról, vagy további vizsgálat nélkül ezen tényről tájékoztatja a Képviselő-testületet.

 (4) A Pénzügyi és Turisztikai Bizottság elnöke a vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljárás keretében felhívja az érintett képviselőt, hogy 5 napon belül nyilatkozzon a kezdeményezéssel kapcsolatosan, illetve - amennyiben azt alaposnak találja - javítsa ki a kezdeményezésben kifogásolt adatokat. Ha a képviselő a kifogásolt adatokat kijavítja, a Pénzügyi és Turisztikai Bizottság elnöke a vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljárás befejezéséről haladéktalanul tájékoztatja a képviselő-testületet. 

 (5) Ha a képviselő a felhívásnak nem tesz eleget, illetve a kezdeményezésben foglaltakat vitatja, a Pénzügyi és Turisztikai Bizottság dönt a vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljárás lefolytatásáról, melynek keretében a valós vagyoni helyzet tisztázása érdekében a Pénzügyi és Turisztikai Bizottság tagjai betekinthetnek a képviselővel közös háztartásban élő házas- vagy élettársának, valamint gyermekének vagyonnyilatkozatába.

 (6) A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljárás során a Pénzügyi és Turisztikai Bizottság felhívására a képviselő köteles saját, illetve a hozzátartozója vagyonnyilatkozatában feltüntetett adatokra vonatkozó azonosító adatokat haladéktalanul írásban bejelenteni. Az azonosító adatokat csak a bizottság tagjai ismerhetik meg, azokat az eljárás lezárását követő 8 napon belül törölni kell.

 68. §  (1) A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljárás eredményéről a Pénzügyi és Turisztikai Bizottság elnöke a soron következő ülésen tájékoztatja a képviselő-testületet.

 (2) A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljárás megismétlésének ugyanazon vagyonnyilatkozat esetében csak akkor van helye, ha az erre irányuló kezdeményezés új tényállást (adatot) tartalmaz. A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljárásra irányuló - új tényállás nélküli - ismételt kezdeményezést a Pénzügyi és Turisztikai Bizottság az eljárás lefolytatása nélkül elutasítja.

 69. § (1) A vagyonnyilatkozatokat a Polgármesteri Hivatalban erre a célra rendszeresített, elkülönített és a biztonsági követelményeknek megfelelően elhelyezett páncélszekrényben kell őrizni. 

 (2) A vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos eljárás során az adatvédelmi törvény rendelkezéseit maradéktalanul be kell tartani. 

 (3)  A képviselők vagyonnyilatkozatába a Pénzügyi és Turisztikai Bizottság által kijelölt időpontban, havonta legalább két alkalommal a bizottság elnökének, vagy arra kijelölt tagjának jelenlétében bárki betekinthet.

 VIII.
 Az önkormányzat kapcsolatai
70. § Az önkormányzat képviselő-testülete a feladatok hatékonyabb, célszerűbb megoldása érdekében társulások létrehozását kezdeményezhetik, illetve társulásokban vesz részt. 

71. § (1) Hévíz város fejlesztése, a város funkcióinak magasabb szintű ellátása, a közéleti demokratizmus kiterjesztése és a lakosság véleményének megismerése, továbbá közéleti szerepének növelése érdekében együttműködik:

a) civil szervezetekkel, érdekvédelmi szervekkel,

b) gazdasági és szakmai kamarákkal,

c) gazdálkodó és ellátó szervezetekkel, 

d) pártokkal,

e) Keszthely-Hévízi Kistérségi Többcélú Társulásban részt vevő önkormányzatokkal

(2) Az együttműködés célja:

a) fejlesztési koncepciók, tervek, programok egyeztetése,

b) közös érdekű feladatokban munkamegosztás és együttműködés,

c) a lakosságnak a közügyek intézésébe történő bevonása, a közélet demokratizmusának fejlesztése,

d) tapasztalatok, módszerek, információk átadása-átvétele.

(3) Az együttműködés céljainak teljesülése érdekében: 

a) az önkormányzat tisztségviselői részt vesznek az érdekvédelmi, szakmai szervezetek, a civil szervezetek fontosabb rendezvényein,

b) a városban működő civil szervezeteket, érdekvédelmi szerveket, fontosabb gazdasági szervek vezetőit a polgármester évente tájékoztatja a város fejlődéséről, helyzetéről, az önkormányzat munkájáról,

c) a városban működő civil szervezetek, pártok vezetőit a polgármester meghívja a képviselő-testület ülésére, az önkormányzat fontosabb rendezvényeire,

d) két és többoldalú megbeszéléseket, közös rendezvényeket szerveznek.

(4) A képviselő-testület a rendelkezésére álló szellemi és anyagi eszközökkel támogatja a lakosság azon öntevékeny társulásait, amelyeknek céljai és tevékenysége az önkormányzati célok és feladatok megvalósulását elősegíti. 

72. § (1) A képviselő-testület feladatainak hatékonyabb, célszerűbb, gazdaságosabb és ésszerűbb megoldása érdekében társulásokban vesz részt.

(2) A települési önkormányzatokkal létrehozott társulások felsorolását az 5. sz. függelék tartalmazza.

(3) Keszthely - Hévízi Kistérségi Többcélú Társulás által ellátott feladatok jegyzéke az SZMSZ 6. sz. függeléke.

73. § A városi önkormányzat érdekeinek képviselete és védelme céljából tagként részt vesz a Települési Önkormányzatok Országos Szövetségének (TÖOSZ) munkájában. 

74. § Hévíz Város Önkormányzata hatáskörében együttműködik külföldi önkormányzatokkal. Ezek felsorolását a 7. sz. függelék tartalmazza. 

 IX.
 Helyi népszavazás, népi kezdeményezés
 75. § (1) A képviselő-testület hatáskörébe tartozó ügyben, továbbá önkormányzati rendelet megerősítésére helyi népszavazást rendelhet el. 

 (2) A képviselő-testület a helyi népszavazás, népi kezdeményezés szabályait külön rendeletben szabályozza. 

 X.
 Az önkormányzat gazdasági alapjai
 76. § A városi önkormányzat közszolgáltatásokat nyújt. Saját tulajdonnal rendelkezik, költségvetési forrásaival önállóan gazdálkodik. 

 Az önkormányzat helyi közszolgáltatások körében ellátott feladatai mértékét és módját az SZMSZ. 6. sz. melléklete tartalmazza.

 Az önkormányzat vagyona

 77. § (1) Az önkormányzat vagyona tulajdonából és az önkormányzatot megillető vagyoni értékű jogokból áll. A vagyon az önkormányzati célok megvalósítását szolgálja.

 (2) Az önkormányzat vagyonára, a tulajdonosi jogok gyakorlására vonatkozó rendelkezéseket külön önkormányzati rendeletben (vagyonrendelet) határozza meg.

 (3) A vagyonrendelet állapítja meg: 

 a) a törzsvagyon forgalomképtelen és korlátozottan forgalomképes tárgyait és azokkal a tulajdonosi jogok gyakorlásának részletes szabályait,

 b) a vállalkozói vagyon tárgyait, a tulajdonosi jogok gyakorlásának szabályait,

 c) vállalkozásban való részvétel szabályait.

 (4) Vállalkozásban történő részvételről szóló döntési javaslathoz közgazdasági számításokat szükség szerint külső szakértői szakvéleményt is csatolni kell.

 (5) A képviselő-testület az önkormányzati feladatok eredményesebb ellátása érdekében vagyonával társulásokat, alapítványt hozhat létre. Alapítványokhoz csatlakozhat, valamint közérdekű kötelezettségvállalásokat tehet. 

 (6) Az önkormányzat vagyonáról, annak valós értékét tükröző vagyonnyilvántartást kell vezetni. 

 Az önkormányzat költségvetése

 78. § (1) Az önkormányzat gazdálkodásának alapja az éves költségvetés. A költségvetést a képviselő-testület rendeletben állapítja meg. A költségvetés összeállításának részletes szabályait az államháztartási törvény és végrehajtási rendeletei, a finanszírozás rendjét, az átengedett bevételeket és az állami hozzájárulásokat az éves állami költségvetési törvény határozza meg. 

 (2) A költségvetési rendelet megalkotása két szakaszban történik: Az első szakaszban a költségvetés koncepciójának meghatározása, a másodikban a költségvetési rendelet megalkotása történik meg. 

(3) A költségvetési koncepció főbb elemei: 

a) a Kormány által rendelkezésre bocsátott költségvetési irányelvek,

b) az önkormányzat számára kötelezően előírt és szabadon felvállalt feladatok forrásigényének elemzése, helyzetfelmérés,

c) a bevételi források felmérése, a bevételek bővítése, lehetőségének feltárása,

d) a kiadási szükségletek, azok gazdaságos, célszerű megoldásainak meghatározása,

e) az igények és célkitűzések egyeztetése,

f) a szükségletek kielégítési sorrendjének meghatározása,

g) a várható döntések hatásainak előzetes felmérése (jelezve azok több évre szóló hatásait).

(4) A költségvetési rendelet-tervezet (több változatban is készülhet) főbb elemei: 

a) az önkormányzat és költségvetési szervei bevételi forrásonként,

b) működési, fenntartási előirányzatok költségvetési szervenként, intézményenként, kiemelt előirányzatonként részletezve,

c) felújítási előirányzatok célonként,

d) felhalmozási kiadások feladatonként, 

e)a képviselő-testület hivatala költségvetése feladatonként, 

f) általános és céltartalékok,

g) a több éves kihatással járó feladatok előirányzatai éves bontásban.

(5) A költségvetési rendelet-tervezetét a jegyző készíti elő. Azt a polgármester - a könyvvizsgáló írásos véleményének csatolásával - terjeszti a képviselő-testület elé. Az előterjesztést valamennyi bizottság megtárgyalja és véleményezi. 

(6) A költségvetési rendelet végrehajtásáról a beszámolót a polgármester a költségvetési évet követő 3 hónapon belül terjeszti a képviselő-testület elé.

(7) A képviselő-testület a zárszámadás elfogadásáról rendeletet alkot. 

 A gazdálkodás főbb szabályai

 79. § (1) A gazdálkodás operatív feladatait a képviselő-testület hivatala látja el. E körben többek között beszedi az önkormányzat saját bevételeit, igényli az állami költségvetéstől a normatív hozzájárulást, gondoskodik az intézmények pénzellátásáról, a kötelezettségek kiegyenlítéséről, a könyvvitelről, a vagyonnyilvántartás vezetéséről.

 (2) Az önkormányzat intézményei az éves finanszírozási tervnek megfelelően - az éves költségvetés előírásai szerint - gazdálkodnak. 

 A gazdálkodás ellenőrzése

 80. § (1) Az önkormányzat gazdálkodását az Állami Számvevőszék ellenőrzi.

 (2) Az önkormányzati intézmények pénzügyi gazdasági ellenőrzéséről a jegyző gondoskodik a belső ellenőrzési szabályzat, valamint a folyamatba épített előzetes és utólagos vezetői ellenőrzés rendszerét tartalmazó (FEUVE) szabályzatban foglaltak szerint. 

 (3)  Az önkormányzat teljes gazdálkodási területére kiterjedő pénzügyi ellenőrzést a Pénzügyi és Turisztikai Bizottság látja el.

 XI.
 Felterjesztési jog
 81. § (1) A képviselő-testület a polgármester, a bizottság, illetőleg a képviselő kezdeményezésére önkormányzati jogokat, illetőleg a városi önkormányzat feladat- és hatáskörét érintő kérdésben - közvetlenül, vagy a TÖOSZ útján - az adott kérdésben hatáskörrel rendelkező állami szerv vezetőjéhez fordulhat és 

 a) tájékoztatást, adatot, szakmai és jogalkalmazási kérdésben állásfoglalást kérhet,

 b) javaslatot tehet, intézkedés megtételét kezdeményezheti,

 c) az általa irányított szerv működésével, illetőleg az általa kibocsátott jogszabállyal, jogi irányítási eszközzel és egyéb döntéssel kapcsolatban véleményt nyilváníthat, kifogással élhet, kezdeményezheti annak megváltoztatását, vagy visszavonását.

 (2) A képviselő-testület felterjesztési jogának gyakorlása előtt kikéri a tárgy szerint érintett bizottság véleményét. 

 XII.
 Záró rendelkezések
82. § (1) E rendelet 2007. március 1. napján lép hatályba. 

(2) Az SZMSZ mellékleteinek nyilvántartásáról és a függelékeinek naprakész vezetéséről a jegyző gondoskodik.

(3) Az SZMSZ mellékletei: 

1. A képviselő-testület elé kerülő előterjesztések tartalmi és formai követelményeiről, a határozatok végrehajtásának és végrehajtásáról történő beszámolás rendjének szabályozása

2. Minősített szavazat-többséghez kötött ügyek

3. A képviselő-testület bizottságainak részletes feladatai

4. A képviselő-testülettől a bizottságra átruházott feladat- és hatáskörök jegyzéke

5. A képviselő-testülettől a polgármesterre átruházott feladat- és hatáskörök jegyzéke 

6. Az önkormányzat helyi közszolgáltatások körében ellátott feladatai mértékét és módját tartalmazó jegyzék

(4) Az SZMSZ függelékei: 

1. Megválasztott települési képviselők névsora 

2. A képviselő-testület bizottságai tagjainak névsora

3. Az önkormányzat képviselő-testületének hatályos rendeletei

4. Hévíz Város Polgármesteri Hivatala Szervezeti és Működési Szabályzata

5. Hévíz Város Önkormányzata települési önkormányzatokkal kötött társulásainak felsorolása

 6. Hévízi Kistérség Önkormányzatai Többcélú Társulásának Társulási Megállapodása, társulás által ellátott feladatok

7. Hévíz Város Önkormányzata Képviselő-testületének nemzetközi kapcsolatai külföldi önkormányzatokkal fenntartott együttműködésről

8. Kimutatás Hévíz Város Önkormányzata és a civil szervezetek között kötött együttműködési megállapodásokról

(5) E rendelet hatályba lépésével egyidejűleg hatályát veszti az Önkormányzat és Szervei Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 5/2003. (IV. 1.) sz. Ökt. rendelet, valamint az azt módosító 25/2003. (VII. 29.), 33/2003. (XI. 1.), 40/2004. (XII. 1.), 18/2006. (X. 11.) és a 19/2006. (XI. 3.) sz. Ökt. rendeletek. 
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 1.számú melléklete
 A képviselő-testület elé kerülő előterjesztések tartalmi és formai követelményeiről, 
 a határozatok végrehajtásának és végrehajtásáról történő beszámolás rendjének szabályozásáról
 A képviselő-testület feladatának megfelelő ellátása, a meghozandó döntések megalapozása és az előkészítő munka egységessé tétele érdekében szükségesnek tartja a következő szabályozás bevezetését:

I.
A napirendi anyagok összeállítása
 1. Előterjesztések írásban vagy - SZMSZ-ben rögzített esetet kivéve - szóban kerülhetnek a képviselő-testület illetve bizottságai elé. Az előterjesztések tájékoztatásra, információnyújtásra vagy várospolitikai súlyú kérdésben történő állásfoglalásra, avagy feladatkörben, hatáskörben, hatósági jogkörben történő határozathozatalra illetve önkormányzati rendeletalkotásra irányulhatnak.

 2. Az előterjesztés lehet:

- döntési javaslattal beterjesztett előterjesztés

beszámoló

tájékoztató

önkormányzati rendelet tervezete

 3. Az előterjesztés IV részből áll:

I. a tárgy és tényállás ismertetése, döntési alternatíva indokolása

II. határozati javaslat

III. a bizottságok véleménye

IV. előterjesztés mellékletei

 4. Az előterjesztések elkészítésének határidejét a munkaterv vagy a polgármesteri, bizottsági elnöki, jegyzői utasítás határozza meg. Az előterjesztést a fenti határidőre úgy kell leadni, hogy annak szakmai megfelelőségét az előterjesztő és törvényességi szempontból a jegyző kellőképpen a szükséges idő rendelkezésre állásával áttekinthesse. 

Az előterjesztés határidőre történő szakmailag megfelelő előkészítéséért az illetékes irodavezető felelős. 

5. Az előterjesztéseket e szabályzat formátumának betartásával kell elkészíteni, melynek első lapja a borítólap, majd azt követően a I-IV. pontig terjedő előterjesztés részeket mindig külön oldalra kell szövegezni. Rendelet tervezet beterjesztése esetén azt a II. rész tartalmazza. 

 6. Az egységes arculat érdekében az önkormányzat jóváhagyott logóját kell alkalmazni az előterjesztéseken, és a következő leírási formátum betartásával kell elkészíteni: 

- betűtípus: Times New Roman 12 

- sortávolság: 1 sortávolság 

- jobb és bal margó rendezésével (sorkizárás)

- a római számmal jelölt fejezeteket 12 betűnagysággal és csupa nagybetűvel és félkövér betűvel kell jelölni, 

- az arab számmal jelölt címeket 12 betűnagysággal és félkövér betűvel kell jelölni.

Az e-közigazgatásra történő felkészülés érdekében Hévíz Város Önkormányzata választott testületeinek működési dokumentumai digitalizálásra kerülnek, melynek részlet szabályait jegyzői utasítás szabályozza.

 Egyébként az előterjesztés tagolására e szabályzat szerinti mintát kell alkalmazni:
(Előlap)

Logo

Szám: …….. sz. napirend 

Előterjesztés 

Annak megnevezése, hogy az előterjesztés melyik szerv,

mikori ülésére készült

Tárgy:

Az előterjesztést készítette: 

Megtárgyalta: (azon bizottságok feltűntetése, amelyek az előterjesztést tárgyalták)

A napirend tárgyalásához tanácskozási joggal meghívott:

Törvényességi észrevétel: 

Előterjesztő: 

előterjesztő aláírása 

 I.

 TÁRGY ÉS TÉNYÁLLÁS ISMERTETÉSE
 1. A korábbi döntés végrehajtásának értékelése 
 2. Tárgy és tényállás pontos megjelölése, utalás a tárgyra vonatkozó fontosabb jogszabályokra
 3. A téma szakmai elemzése
 (és foglalkozni kell a téma gazdasági-, társadalmi összefüggéseivel) 

 4. Az előkészítés során felmerült viták, ellentétes vélemények
 (bizottságok, más szervek, előterjesztésbe bevontak, lakosság, érintettek, az előterjesztésben résztvevő más irodák részéről, stb.)

 5. A tárgy kapcsolódása munkatervhez, költségvetéshez 
 (a költségvetésben lévő fedezet megjelölése vagy átcsoportosítás szükségessége esetén annak bemutatása)

 6. Döntési alternatívák részletes bemutatása, azok előnyeivel, hátrányaival, várható hatásaival és annak megjelölése, hogy az előterjesztő melyik alternatívát támogatja
 (amennyiben indokolt jogszabály hivatkozások feltűntetésével) 

 II.

 HATÁROZATI JAVASLAT
 - A határozat egyes pontjainak tagolása mindig arab számmal történjen, azon belül az egyes pontok megjelölése az abc kisbetűivel történjen (pl.: a./).

 - Az egyes alternatívák megjelölése az abc nagybetűivel történjen, a következők szerint: (pl.: A./ javaslat). 

 - A határozati javaslatnak tartalmaznia kell a határozat végrehajtásáért felelős megnevezését (Felelős:) és a határozat végrehajtásának határidejét (Határidő:).

 - Amennyiben a határozat egyes pontjaihoz mások a végrehajtásért felelősök vagy eltérőek a végrehajtási határidők, akkor ezeket a pontokat a határozat minden pontja után külön fel kell tüntetni. 

 - A határozati javaslatot tartalmazó lapon mindig fel kell tüntetni, hogy a döntési javaslat egyszerű vagy minősített többséget igényel. 

 - Dátum

 III.

 BIZOTTSÁGOK VÉLEMÉNYEZÉSE
Az egyes bizottságok által megfogalmazott véleményeket, a következő szerkezetben kell rögzíteni: 

1. A bizottság nevének feltüntetése:

2. A bizottsági ülés időpontja:

3. A bizottság határozatképessége:

4. A bizottság által megfogalmazott módosító indítványok, mind az előterjesztés, mind a határozati javaslat vonatkozásában, azok kiegészítésére tett indítványok:

5. A kisebbségi vélemény feltüntetése:

6. A bizottság döntésének feltüntetése, a szavazati arányok megjelölésével: 

ide javasolt a következő szövegezés alkalmazása: 

6.1 A bizottság az előterjesztést és a határozati javaslatot támogatja.

6.2 A bizottság az előterjesztést vagy a határozati javaslattal kapcsolatban a következő módosítást vagy kiegészítést fogalmazta meg: 

6.3 A bizottság az előterjesztés napirendről levételét javasolja, …… indokkal: 

2.2 Értelemszerűen itt az egyes bizottságokat külön bekezdésbe vagy pontba szerkesztve, minden bizottsági véleményt fel kell tüntetni.

2.3 Ez azt jelenti, hogy a bizottsági kiegészítéseknek, javaslatoknak megfelelően az előterjesztő által beterjesztett előterjesztési szöveg nem változik, a bizottsági módosítások, javaslatok a külön lapon történő szerkesztésből világosan kitűnnek, így nyújt az anyag teljes körű és nyomon követhető információt annak tárgyalási menetére és az egyes módosításokra. 

3. A bizottsági véleményeket tartalmazó lapot legkésőbb a bizottsági tárgyalást követő napon el kell készíteni, erre a lapra az adott bizottsági véleményeket, az adott bizottság kijelölt referense rögzíti. 

A bizottsági véleményeket tartalmazó lapot a teljes előterjesztéssel, a bizottsági tárgyalást követően e fenti határidőben a jegyzőnek be kell mutatni. 

4. Tekintettel arra, hogy az egyes előterjesztéseket általában több bizottság véleményezi, kifejezett fegyelem és kollegális együttműködés szükséges a bizottsági vélemények feltüntetésében. 

A bizottsági vélemények határidőben történő feltüntetéséért a bizottság referense felelős. A feladat végrehajtását az irodavezetők koordinálják. 

 IV.

 AZ ELŐTERJESZTÉS MELLÉKLETEI
Itt fel kell sorolni az előterjesztéshez csatolt mellékleteket, a becsatolás sorrendjében, besorszámozva és a sorszámokat a csatolt mellékleteken is fel kell tüntetni.

Törekedni kell arra, hogy nagyobb mennyiségű melléklet becsatolása helyett azok lényegi tartalmát és bemutatását az előterjesztés a megfelelő pontban tartalmazza.

Esetlegesen itt kell megjelölni a hivatal honlapján azt az elérhetőséget, ahol a ki nem küldött nyilvános előterjesztés, melléklet elérhető.

7. A napirend előadója az előterjesztés összeállításánál feldolgozza a képviselő-testület vagy a bizottság(ok) által meghatározott tartalmi elvárásokat, a napirendi pont előkészítéséért felelős által adott szempontokat.

8. Az előkészítésbe kellő időbe be kell vonni a munkatervben megjelölt szerveket, személyeket. A bizottság(ok) és a munkatervben szereplő egyéb szervek, személyek véleményét az előadó köteles kikérni és arról tájékoztatnia kell a testületet. Az előadó a munkavállalók érdekeit érintő ügyekben az érdek-képviseletek véleményét is köteles kikérni.

9. Az előterjesztésben az eltérő véleményeket, érdek-összeütközéseket szerepeltetni kell.

10. Nem az önkormányzathoz tartozó szerv előterjesztése esetén a szerv vezetőjét előadónak az előkészítésért felelős kéri fel. Ugyancsak azt a felsőbb szervet, főhatóságot is, amelynek véleményét ki kell kérni.

11. Az előterjesztések maximális terjedelme, másfél sorközös gépeléssel, határozati javaslat nélkül:

- beszámoló esetén 10 oldal

- tájékoztató esetén 6 oldal

Mellékletek (táblázatok, egyéb) száma:

- beszámoló esetén 6 db ( kivétel a költségvetési javaslat és az éves pénzügyi beszámoló)

- tájékoztató esetén 3 db

A mellékletek számát, tartalmát az előkészítésért felelőssel előzetesen egyeztetni kell. A fentieknél nagyobb oldalszámra - esetileg - a polgármester vagy a jegyző adhat engedélyt.

12. Intézmény beszámolójához a felügyeleti tevékenységben közreműködő iroda vezetője kiegészítő jelentést készít. 

Ebben: 

- értékeli a beszámolót, az intézmény tevékenységét,

- megfogalmazza a szükséges intézkedéseket,

- döntési javaslatot készít.

Terjedelme max. 3 oldal.

13. Az egyéb előterjesztések összeállítására a főnapirendi előterjesztésekre vonatkozó szabályok a következő eltérésekkel alkalmazandók:

- Több szakterületet érintő előterjesztés esetén az előterjesztő köteles az érintett irodavezető(k) véleményét olyan időpontban és formában kikérni, hogy az érdemi véleményt tudjon nyilvánítani.

- A költségvetést érintő, anyagi fedezetet igénylő és önkormányzati vagyontárgyak hasznosítására vonatkozó előterjesztést a közgazdasági iroda vezetőjével.

- Jogszabályokban, egyéb szabályzatokban előírt előzetes véleményezési jog biztosításáért az előadó felelős.

- Hatósági egyedi ügyekben előterjesztett határozati javaslatban a Ket. szabályait kell alkalmazni.

- A kérelmet elutasító indítvány esetén a határozati javaslatban az indokolást is elő kell terjeszteni.

- A hatósági jellegű egyedi ügyekben hozott testületi határozatoknak az egyesítő részben foglalt szervek illetve személyek részére történő kikézbesítésért az előterjesztő ágazati iroda vezetője a felelős.

 Az előterjesztések határozati javaslataira vonatkozó szabályok

1. Az előterjesztéshez általában döntési javaslatot kell készíteni. Tájékoztatóhoz, jelentéshez abban az esetben, ha intézkedés szükséges az önkormányzat részéről az anyagban szereplő valamely kérdésben.

2. A határozati javaslatnak tartalmaznia kell minden intézkedést, az előterjesztés és határozati javaslat logikai kapcsolatát, továbbá a korábban hozott, azonos tárgyú határozat hatályban tartására, módosítására vagy hatályon kívül helyezésére vonatkozó javaslatot.

3. A megszövegezésnél törekedni kell a jól áttekinthetőségre, tömörségre és a végrehajthatóságra.

4. Amennyiben az előterjesztésben valamely kérdés megoldására több lehetőség merül fel, alternatív döntési javaslatot kell készíteni.

5. Az intézkedést tartalmazó döntési javaslatban meg kell jelölni a végrehajtás felelősét (szervet vagy személyt), határidejét, amennyiben a testület a tájékoztatásra igényt tart, a beszámolás határidejét, továbbá az értesítendők körét.

- Azonnali határidő csak abban az esetben jelölhető meg, ha a végrehajtás feltételei legkésőbb 3 napon belül biztosíthatóak.

- Folyamatos határidő akkor jeleníthető meg, ha a végrehajtás legalább 1 éven át tartó, többszöri és konkrét időponttal meg nem határozható cselekményt igényel. Ebben az esetben indokolt feltüntetni az esetleges részhatáridőket, illetőleg a végső határidőt.

- Konkrét végrehajtási időpont abban az esetben alkalmazható, amikor az előterjesztő illetve a testület a végrehajtást konkrét időponthoz tudja kötni.

- Nem kell megjelölni határidőt azon határozati javaslatnál, amely végrehajtási cselekményt nem igényel (tudomásulvétel, ténymegállapítás stb.).

- A végrehajtásért felelős megjelölésénél biztosítani kell, hogy a határozat (határozati pont) címzettje és a végrehajtásért felelős azonos legyen, több felelős esetén a sorrendben első helyen szereplő szerv vagy személy köteles a végrehajtás szervezésével, véleményeztetésével és a végrehajtásról szóló jelentés elkészítésével kapcsolatos feladatokat elvégezni, ez azonban nem csökkenti a többi felelősként megjelölt közreműködését és felelősségét.

- A felelőst és a határidőt határozati pontonként kell megjelölni. Amennyiben a határozat végrehajtásáért teljes egészében ugyanazon szerv vagy személy a felelős, elegendő a felelőst és a határidőt a határozat végén megjelölni. A határidőt úgy kell megállapítani, hogy az valamennyi határozati pont végrehajtását optimálisan lehetővé tegye.

6. A határozati javaslatot tartalmazó előterjesztéseket - az előzetes egyeztetések után - a 4. pontban megjelölt határidőig be kell mutatni a jegyzőnek törvényességi felülvizsgálat céljából. A felülvizsgálatot a jegyző - vagy az általa megbízott - kézjegyével igazolja. a kézjeggyel el nem látott előterjesztés testületi ülésre nem sokszorosítható.

 Az önkormányzati rendelet-tervezetek előkészítése, beterjesztése

 1. Önkormányzati rendelet-tervezet csak szöveges indoklással együtt terjeszthető elő.

 2. Átfogó, jelentős életviszonyokat szabályozó rendelet előterjesztése több fordulóban is történhet (meglévő rendelet lényeges módosítása vagy kiegészítése esetén is célszerű).

 3. A rendelet-tervezet előterjesztésében meg kell jelölni törvényi felhatalmazást, a helyi szabályozás kereteit, célját, röviden elemezni kell a várható hatást.

 4. Szerepeltetni kell a tervezet fő pontjaiban javasoltak indokolását, alternatív javaslat estén az egyes változatok melletti érveket, ellenérveket.

 5. A költségvetésről és az éves zárszámadásról szóló rendelet-tervezetekre „Az önkormányzat költségvetését megállapító és a költségvetés végrehajtásáról szóló Ör. szabályait is alkalmazni kell.

 6. A rendelet-tervezetet a polgármester terjeszti elő, jegyző irányításával az előkészítést a feladatkört ellátó szakiroda(k) és a titkárság együttesen végzik.

 7. A rendelet-tervezetnek az érintettekkel (bizottságokkal) történő előzetes megtárgyalásáról a téma szerinti szakiroda vezetője gondoskodik.

 II.

 A határozatok végrehajtása és beszámolás a végrehajtásról
1. Az önkormányzati határozatok végrehajtását - határidőtől függetlenül - haladéktalanul meg kell kezdeni.

2. Amennyiben a végrehajtás el nem hárítható akadályba ütközik, a felelős köteles erről a jegyzőt tájékoztatni.

3. Képviselő-testületi határozatokról a titkárság nyilvántartást köteles vezetni, amely kétféle lehet:

- nyílt és zárt ülés határozatról emelkedő számsorrendben,

- azon határozatokról, amelyek végrehajtásáról a testület beszámolót kér, határidők szerint.

4. A testület minden egyes határozat elfogadásával egyidőben dönt arról is, hogy a végrehajtásokról kér-e és milyen határnapig beszámolót. Ennek hiányában a végrehajtásért felelős beszámolásra nem köteles.

5. A lejárt határidejű képviselő-testületi határozatok végrehajtásáról a beszámolásért felelős - a határidő lejártát követő testületi ülésre jelentést készít. A testület elé terjesztés a következők szerint történhet:

- Több egyidejűleg lejárt jelentést a titkárság együttes szerkezetbe foglalja. A jelentéseket a beszámolásért felelősöknek az ülés előtt 2 héttel kell az irodán leadniuk.

- Ha a jelentés döntési javaslatot is tartalmaz, azt a beszámolásért felelős külön előterjesztésként terjeszti a testület elé.

 6. A jelentésnek tartalmaznia kell:

- a végrehajtás eredményét, annak hatását,

- a végrehajtás esetleges elmaradásának okait, mulasztás esetén a felelős szervet vagy személyt, a tett intézkedéseket,

- a végrehajtás során felmerült további intézkedésekre, határidő-módosításra, indokolt esetben a határozat hatályon kívül helyezésére, valamint a felelősségre vonásra vonatkozó javaslatokat.

 III.
 Záró rendelkezések
1. Ezen szabályzatban foglaltakat értelemszerűen alkalmazni kell minden olyan előterjesztés illetve határozati javaslat esetében is, amelyet önkormányzati intézmény és nem önkormányzati szerv terjeszt a testület elé. Ekkor a szabályzatban foglaltak érvényesítése a előkészítésért felelős személy feladata.

2. Az előterjesztés tárgyát, előadóját, az előkészítésért felelőst, a közreműködőket, az előkészítés illetve leadás határidejét és a meghívandók körét a munkaterv határozza meg. A leadásért felelős iroda - az előterjesztés leadásakor - köteles a titkársággal egyeztetni a meghívandók körét.

Az előkészítési és végrehajtási munka szervezéséhez a jegyző további utasítást adhat ki.

3. Az előterjesztéseket és a hozzájuk kapcsolódó határozati javaslatokat, továbbá az egyéb előterjesztéseket a munkatervben meghatározott napig az erre vonatkozó jegyzői utasításban foglaltak szerint elektronikus úton kell leadni a titkárságra.

4. A leadási határidőtől való eltérésre - rendkívül indokolt esetben - a polgármester adhat engedélyt. A határidő csúszást a jegyzőnek és a titkárságnak jelezni kell, amelyért az érintett iroda vezetője a felelős.

5. A testületi üléseken elfogadott határozatok szakmai szempontból való helyes megszövegezésében a napirendi pont szerint illetékes iroda vezetője köteles közreműködni.

6. Amennyiben a testület országos vagy regionális szerv állásfoglalását, közreműködését kéri valamely ügyekben, a meghatározott határozatot e szerveknek - szakmai indoklást is tartalmazó - felterjesztéssel kell megküldeni. 

Az illetékes tisztségviselő nevében a tárgykört érintő szakiroda vezetője készíti elő az indoklást is tartalmazó felterjesztést. A megkeresett szerv válaszát a tisztségviselő ismerteti a testülettel.

E Szabályzat 2007. március 1. napján lép hatályba.

 2. számú melléklete
 A minősített szavazat-többséghez kötött ügyekről

- Rendelet-alkotás és módosítás (Ötv. 10. § a) pont)

- Az önkormányzat szervezetének kialakítása és működésének meghatározása (Ötv. 10. § b) pont)

- A törvény által a képviselő-testület hatáskörébe utalt választás, kinevezése, megbízás (Ötv. 10. § b) pont)

- Önkormányzati társulás létrehozása, önkormányzati társuláshoz való csatlakozás, érdekképviseleti szervhez csatlakozás (Ötv. 10. § e) pont) 

- Megállapodás külföldi önkormányzattal való együttműködésről (Ötv. 10. § f) pont)

- Intézmény alapítása (Ötv. 10. § g) pont)

- A képviselő-testület feloszlatásához (Ötv. 18. § 3. pont)

- Döntéshozatalból képviselő kizárásához (Ötv. 14. § (2) bekezdés) 

- Zárt ülés elrendeléséhez (Ötv. 12. § (4) bekezdés b) pont) 

- A polgármester sorozatos törvénysértő tevékenységének, mulasztásának megállapításához (Ötv. 33/C. § (1) bekezdés) 

- A képviselő-testület meghívójában nem szereplő napirendi javaslat napirendre vételéhez (SZMSZ. 20. § (1) bekezdés) 

- Sürgősségi indítvány elfogadásához (SZMSZ. 23. § (4) bekezdés)

- Napirendre tűzött ügy tárgyalásának elhalasztásához (SZMSZ. 23. § (2) bekezdés)

- Előterjesztés napirendről történő levételéhez (SZMSZ. 28. § (2) bekezdés)

- Titkos szavazás elrendeléséről (SZMSZ. 31. § (2) bekezdés)

- Bizottsági tag visszahívásához (SZMSZ. 49. § (2) bekezdés)

- Közfeladat önkéntes vállalásához, illetve ellátásának megszüntetéséhez (SZMSZ. 9. § (8) bekezdés)

- Minden olyan ügyben, amelyben a minősített szavazat többséget a képviselő-testület rendelete előírja.

 3. számú melléklete
 A képviselő-testület bizottságainak részletes véleményezési, 
 döntés előkésztési feladatairól
 Pénzügyi és Turisztikai Bizottság
1.Pénzügy és gazdálkodás az éves költségvetés és annak végrehajtásának a gazdálkodási beszámolók kérdéskörei 

2.A gazdasági program figyelemmel kísérése

3.Az adópolitika

4.A gazdasági társaságok ügyei

5.Ellátja általánosan a gazdasági bizottsági feladatokat 

6.Vagyongazdálkodás

7.Vagyonnyilatkozatok kezelése

8.Ügyrendi feladatok

9.Jogi kérdések

10.Közbeszerzések

11.Kistérségi ügyek

12.Vezetői pályázatok

13.Önkormányzati társulások

14.Tisztségviselők díjazásának előterjesztése

15.Alapítvány létrehozása közérdekű kötelezettségvállalás véleményezése

16.Hitelfelvételi ügyek

17.Véleményezi a vonatkozó rendeletben foglalt kitüntető cím adományozásának javaslatát

18.A turisztika és ennek kiemelt városi kapcsolat, és turisztikai programrendszere, gyógyturizmus fejlesztés

19.Együttműködés a turisztika civil és gazdasági szereplőivel

20.Városi turisztikai programok 

 Közoktatási, Szociális és Sport Bizottság
1.Közoktatási szakmai kérdések

2.A közoktatási intézményrendszer fejlesztése

3.Ifjúságpolitika

4.Kulturális kérdések

5.Szociális terület és annak intézményi rendszerének fejlesztése

6.Az egészségügyi terület, egészségpolitika

7.A közművelődési intézményhálózatával kapcsolatos kérdések

8.Sajtó és kommunikáció

9.Véleményezi a hatáskörébe tartozó elismeréseket, időspolitika kérdései

10.Az intézmények akadálymentesítésének kérdésköre

11.Nemzetközi és civil kapcsolatok

 Városfejlesztési, Természet- és Környezetvédelmi Bizottság
1.A városfejlesztés stratégiai és beruházási feladatai

2.Hévízgyógyhely fejlesztés

3.Településrendezési kérdések (településrendezési tervek, fejlesztési koncepciók)

4.Infrastruktúra fejlesztés

5.A világörökség kérdésköre

6.Pályázati és projekt kérdések

7.Hulladékgazdálkodás kérdésköre

8.Közlekedési kérdések

9.Közbiztonsági kérdések

10.Természet- és környezetvédelem kérdésköre

11.Átfogó tóvédelmi program kérdésköre

12.Közterületek használatának kérdésköre

13.A műemlékvédelem helyi védettség kérdései

14.Tervpályázati ügyek

15.Adott évi fejlesztési, beruházási célok koncepció szintű véleményezése

16.Közterületi emlékműállítások

17.Városüzemeltetés, városfenntartás

18.Az önkormányzati tulajdon állagmegóvása, felújítása, fejlesztése

 19.A város akadálymentesítettségének kérdésköre

 20.Közbiztonság és közlekedéspolitika kérdésköre

 21.A közbiztonság területén működő civil és egyéb együttműködések kérdésköre

 4. számú melléklete 
 5. számú melléklete 
 A képviselő-testülettől a polgármesterre átruházott feladat- és hatáskörök jegyzékéről
 - Engedélyezi a zöldterület felbontását (8/1998. (III. 31.) Ör. 18. § (5))

 - Dönt Díszsírhely adományozásáról (19/2000. (XI.30.) Ör. 10. § (1))

 - Dönt Díszsírhelyre történt temetkezés esetén az elhalt házastárs rátemetésének engedélyezéséről (19/2000. (XI.30.) Ör. 10. § (2))

 - Megbízási szerződést köt az önkormányzati biztossal és ellátja megbízólevéllel (5/2004. (III. 1.) Ör. 3. § (4))

 - Bibó István és Illyés Gyula díjat adományoz

 (6/2004. (II.25.) Ör. 6. § (10))

 - Dönt az önkormányzat címere használatának engedélyezéséről, kereskedelmi reklámcélú felhasználás esetén a díj mértékének megállapításáról 

 (9/2004. (IV. 1.) Ör. 5. § (1-2))

 - Dönt forgalomképtelen törzsvagyon egyszeri alkalommal történő hasznosításáról (szerződés időtartama az 1 évet, közterület használat esetében 3 évet nem haladja meg) 

 (17/2004. (VI. 1.) Ör. 15. § (2))

 - Megköti a forgalomképtelen vagyontárgyak hasznosítására irányuló megállapodásokat, szerződéseket, tulajdonosi nyilatkozatot ad a hatáskör gyakorlása bérleti szerződések használatra, illetve használati és reklámjogra, valamint telekrendezési eljárás végrehajtására vonatkozó megállapodások megkötését foglalja magába

 (17/2004. (VI. 1.) Ör. 15. § (3))

 - Dönt korlátozottan forgalomképes vagyontárgyak egyszeri alkalommal történő hasznosításáról, a rendelet 15. § (3) bekezdésében foglaltak alapján 

 (17/2004. (VI. 1.) Ör. 16. § (3))

 - Szerződést köt az építtetővel a várakozóhelyek megváltásáról 

 (27/2004. (VI. 30.) Ör. 4. § (1))

 - Dönt jelzálogjog átvételéről, illetve a helyi támogatással épített, vagy vásárolt ingatlan megterheléséről 

 (2/2005. (I. 26.) Ör. 6. § (4))

- Dönt zárolt álláshelyek betöltésének engedélyezéséről az önkormányzati intézményvezetők kérelme alapján 

(1/2009. (II.16.) Ör. 16. §.(6))

- Dönt költségvetési rendeletben megállapított polgármesteri keret felhasználásáról 

(1/2009. (II.16.) Ör. 23. §.(1))

- Előirányzat átcsoportosítást hajt végre indokolt esetben a felhalmozási célú kiadások terhére 

(1/2009. (II.16.) Ör. 23. §.(2)

- A pályázati alap terhére 5 millió forint összegben önerőt biztosíthat költségvetésben tervezett célokhoz kapcsolódó pályázat benyújtásához

(1/2009. (II.16.) Ör. 23. §.(3))

- Egy évnél rövidebb lejáratú államilag garantált értékpapírt vásárolhat átmenetileg szabad pénzeszközért 

(1/2009. (II.16.) Ör. 23. §.(4)

- Átmeneti intézkedést hoz hévízi állampolgárok élet és vagyonbiztonságát veszélyeztető elleni csapás követelményeinek elhárítása érdekében az önkormányzati költségvetésében 

(1/2009. (II.16.) Ör. 23. §.(5)

- Az előirányzatok között átcsoportosítást hajthat végre, kiadási előirányzatok teljesítését felfüggesztheti, a költségvetési rendeletben nem szereplő kiadásokat is teljesíthet. 

(1/2009. (II.16.) Ör. 23. §.(6)

- A közterület használattal kapcsolatos önkormányzati hatósági ügyekben .

 (28/2005 (XII.15.) Ör. 6. § (1))

 - A közterületek hasznosítására pályázatot írhat ki.

 (28/2005 (XII.15.) Ör. 16. § (1))

- Dönt:

- ápolási díj (méltányosságból)

- átmeneti segély

- temetési segély

- temetési hozzájárulás

(7/2007. (III.28.) Ör 2. §. (2))

- Dönt rendkívüli gyermekvédelmi támogatás megállapításáról 

(23/2005. (X. 26.) Ör. 3 §. (1))

- Egyszeri támogatást biztosít a szülőknek gyermekük születése esetén 

(23/2005. (X. 26.) Ör. 9 §. (5)

A polgármester tárgyév október 31. napjáig 10.000,- Ft összegű, egyszeri támogatást biztosít annak a szülőnek, akinek gyermeke középfokú oktatásban vesz részt, és a családban az egy főre jutó jövedelem a mindenkori öregségi nyugdíj legkisebb összegének 400 %-át nem haladja meg.

 (25/2009. (IX. 16.) Ör. 1. §

 - Dönt a közszolgáltatási díjkedvezményekkel kapcsolatos ügyekben (32/1995 (XII.19.) Ör. 7/A. §. (8))

 - dönt a lakásfenntartási támogatás engedélyezéséről (7/2007. (III.28.) Ör. 2. § (1) a))

 - dönt a szociális ellátás megtérítésnek méltányosságból történő elengedéséről, illetve csökkentéséről (7/2007. (III.28.) Ör. 2. § (1) b))”

 6.számú melléklete
6.számú melléklete
Hévíz Város Önkormányzata kötelező és önként vállalt feladatainak Ötv. 8. § (2) bekezdése szerinti ellátásának mértéke és módja
I.
Az Önkormányzat kötelezően ellátandó feladatainak feladat ellátási módja
	 Sorsz
	 Feladat megnevezése
	 Feladat ellátás módja
	 A feladat ellátást meghatározó jogszabályi rendelkezés, KT döntés

	 1.
	 Egészségügyi alapellátás
	 - Háziorvosi, 
- gyermekorvosi, 
- fogorvosi ellátás, 
 Egészségbiztosítási Pénztárral és orvosokkal kötött vállalkozási szerződés alapján 
 
- iskola-egészségügyi ellátás iskolaorvos útján megbízási szerződéssel 
- védőnői szolgálat T.A. Szoc. Int. Intézményhez integrálva 
 
- orvosi ügyeleti ellátás 
 Önkormányzatok közötti feladatellátó társulás útján 

	 1997. évi CLIV. tv. az egészségügyről 
 
 
 
 
 
 
 
 
1997. évi CXXXV. tv. önkormányzatok társulásairól 
 


	 2.
	 Szociális ellátás
	 - házi segítségnyújtás 
- szociális étkeztetés 
- nappali szociális ellátás 
- családsegítés 
saját fenntartású intézmény, TASZI útján kistérségi társulás keretében 
 

	 1993. évi III. tv. szociális igazgatásról és szociális ellátásról 
161/2007. (X. 30.) KT határozat kistérségi társulásnak átadott közfeladatokról

	 3.
	 Gyermekjóléti, gyermekvédelmi feladatok
	 - gyermekjóléti szolg. intézményfenntartó társulás útján 
Kistérségi társulás keretében
	 1993. évi III. tv. szociális igazgatásról és szociális ellátásról 
1997. évi CXXXV. tv. önkormányzatok társulásairól

	 4. 

	 Közművelődési és közgyűjteményi feladatok
	 - Művelődési Központ 
- Városi Könyvtár 
Önkormányzati fenntartású intézményben gróf I. Festetics György Művelődési Központ Városi Könyvtár és Muzeális Gyűjtemény útján
	 1997. évi CXL. muzeális intézményekről és a közművelődésről 
7/2008. (I. 29.) KT határozat alapító okirat

	 5. 
	 Környezetvédelmi feladatok 
 
 

	 - környezetvédelmi program kidolgozása, végrehajtása, folyamatos felülvizsgálata megbízás alapján 
 
- Hulladékkezelési közszolgáltatás Zöldfok Rt.-vel (Siófok) kötött szerződés útján 
 
- településtisztaság a (GAMESZ) önkormányzati intézmény útján 
 
- hulladékgazdálkodási terv 
 
- helyi zaj- és rezgésvédelmi szabályok kialakításával megbízási szerződés alapján
	 1995. évi LIII. tv. a környezetvédelemről 
 
2000. évi XLIII. tv. a hulladékgazdálkodásról 
 
2000. évi XLIII. tv. a hulladékgazdálkodásról 
 
2000. évi XLIII. tv. a hulladékgazdálkodásról 
8/1998. (III. 31.) Ör.

	 6.
	 Kommunális feladatok
	 - utak 
önkormányzati fenntartásban 
 
 
- köztemetők 
GAMESZ önkormányzati intézmény fenntartásában 
 
- ivóvíz ellátás 
DRV Zrt.útján 
 
- szennyvízcsatorna hálózat üzemeltetés 
DRV Zrt-vel kötött feladat-ellátási szerződés alapján 
 
- vízrendezés 
- csapadékvíz elvezetés megbízási szerződés útján 
 
- közvilágítás 
EON-nal kötött feladat-ellátási szerződés útján 
 
- településrendezés főépítész megbízási szerződéses foglalkoztatásával 
 
- gyepmesteri feladatok ellátása feladatellátó társulás útján
	 1990. évi LXV. tv. a helyi önkormányzatokról 
1988. évi I. tv. a közutakról 
 
1999. évi XLIII. tv. a temetőkről 
19/2000. (XI. 30.) Ör. 
 
 
 
 
 
 
 
1995. évi LVII. tv. a vízgazdálkodásról 
 
2007. évi LXXXVI. tv. a villamosenergiáról 
 
1997. évi LXXVIII. tv. épített környezet alakításáról 
 
1997. évi CXXXV. tv. önkormányzatok társulásairól

	 7.
	 Közoktatás
	 - napköziotthonos óvoda 
társulási törvény alapján létrehozott int.fenntartó társulás útján a Brunszvik Teréz Napközi Otthonos Óvodában 
 
 
 
 
- általános iskola 
Társulási törvény alapján létrehozott int.fenntartó társulás útján az Illyés Gyula Általános és Művészeti Iskolában 
 
 
 
 
- napköziotthon és tanulószoba 
Illyés Gyula Általános és Művészeti Iskola útján
	 1993. évi LXXIX. tv. a közoktatásról 
1997. évi CXXXV. tv. az önkormányzatok társulásáról 
139/2008. (VIII. 30.) KT határozat alapító okirat 
 
1993. évi LXXIX. tv. a közoktatásról 
1997. évi CXXXV. tv. az önkormányzatok társulásáról 
95/2008. (V. 27.) KT határozat alapító okirat 
 
 
 
1993. évi LXXIX. tv. a közoktatásról 
95/2008. (V. 27.) KT határozat alapító okirat 


	 8. 
	 Lakásgazdálkodás 
 
	 - bérbeadás útján az önkormányzat tulajdonában lévő lakások és bérlemények hasznosítása
	 1993. évi LXXVII. tv. a lakásgazdálkodásról 
24/2004. (VI. 30.) Ör.

	 9.
	 Sportfeladatok
	 - települési sport fejlesztése 
- sportlétesítmény fenntartása Hévízi SK és GAMESZ útján
	 2004. évi I. tv. a sportról

	 10.
	 Belsőellenőrzés
	 - belső ellenőr szerződéses jogviszonyban történő alkalmazása kistérségi társulás útján
	 1990. évi LXV. tv. a helyi önkormányzatokról 
193/2003. (XI. 26. ) Korm. rendelet a belső ellenőrzésről

	 11. 
	 Könyvvizsgálat 
	 Könyvvizsgáló szerződéses jogviszonyban önkormányzat részéről történő alkalmazás útján
	 1990. évi LXV. tv. a helyi önkormányzatokról


II.
Az Önkormányzat önként vállalt feladatainak feladat ellátási módja és mértéke
	 Sorsz
	 Feladat megnevezése
	 Feladat ellátás módja
	 Feladat ellátás mértéke
	 A feladat ellátást meghatározó jogszabályi rendelkezés, 
KT döntés

	 1.
	 Szociális ellátás
	 - ápolást, gondozást nyújtó int. ellátás 
Teréz Anya Sz. I. Int. útján 
 
 
- jelzőrendszeres házi segítségnyújtás társulási megállapodásban a kistérségi társulás keretében 
 
- támogatószolgálat 
Filemon Ref. Tám. Szolgálat szakminisztériummal kötött szerződése alapján 
 
- Bursa Hungarica Felsőoktatási Ösztöndíj támogatás
	 57 férőhely alapellátási szinten 
 
 
 
76 készülék 
 
 
 
Igény szerint 
 
 
 
 
Éves költségvetési rendeletben megállapított előirányzat
	 7/2007. (III. 28.) Ör. 
7/2008. (I. 29.) KT határozat alapító okirat 
 
7/2007. (III. 28.) Ör. 
 
 
 
7/2007. (III. 28.) Ör. 
1993. évi III. tv. szociális igazgatásról és szociális ellátásról 
 
1/2009. (II. 16.) Ör. 
2/2007. (II. 1.) Ör.

	 2.
	 Közművelődés
	 - mozi 
Festetics György Műv. Központ útján önk. fenntartású intézményben 
 
- muzeális gyűjtemény 
Festetics György Műv. Központ útján 
önk. fenntartású intézményben 
 
- mozgókönyvtár társulási megállapodásban a kistérségi társulás keretében Festetics Gy. Műv. Központ útján feladatellátási szerződéssel 
 
- Városi Televízió Nonprofit Kft. 
az Önkormányzat 100 %-os tulajdonát képezi 
 
- önkormányzati lap „Hévíz és Kistérsége” Hévíz Város Önk. kiadásában 
 
 
 
- Hévíz folyóirat Hévíz Város Önk. kiadásában 
 
 
- könyv- és lapkiadás 
 
 
 
 - www.heviz.hu 
 

	 104 férőhely 3 vetítésszám/nap 
 
 
 
Muzeális gyűjtemény 
393 m2 kiállítóhellyel 
 
 
5 település 
 
 
 
 
Közszolgálati jellegű, hévízi sugárzási körzet 4x1,5óra/hét adásidővel 
 
megjelenik: havonta Hévíz, 
Alsó- és Felsőpáhok, Cserszegtomaj, Nemesbük, 
Karmacs településeken, terjesztési területen 2000 pld-ban 
 
országos 500 pld. negyedévente 
 
 
 
éves költségvetési rendeletben foglalt előirányzat 
 
 
szerződéses üzemeltetés Balaton Média Kht. Veszprém
	 43/2004. (XII. 15.) Ör. 
7/2008. (I. 29.) KT határozat alapító okirat 
 
43/2004. (XII. 15.) Ör. 
7/2008. (I. 29.) KT határozat alapító okirat 
 
161/2007. (X. 30.) KT határozat kistérségi társulásnak átadott közfeladatokról 
 
23/2009. (II. 24.) KT határozat 
Üzleti terv elfogadása 
VTV alapító okirata 
 
1/2009. (II. 16.) Ör. 
186/2008. (XI. 25.) KT határozat alapító okirat 
 
 
 
186/2008. (XI. 25.) IT határozat alapító okirat 
1/2009. (II. 16.) Ör. 
 
186/2008. (XI. 25.) KT határozat alapító okirat 
1/2009. (II. 16.) Ör. 
 
1/2009. (II. 16.) Ör. 


	 3.
	 Tóvédelem
	 - átfogó tóvédelmi program készítése
	 2007, 2009. évi költségvetési rendeletben jóváhagyott előirányzat
	 2/2007. (II. 1.) Ör. 
1/2009. (II. 16.) Ör. 


	 4.
	 Helyi közutak fenntartása
	 - városi parkoló-rendszer 
	 747 személygépkocsi, 5 autóbusz, haszonbérletének éves díja
	  21/2008. (X. 1.) Ör. 
 


	 5.
	 Közoktatás
	 - alapfokú művészeti oktatás Illyés Gyula Általános és Művészeti Iskolában önkormányzati fenntartású intézményben 
 
 
 
 
- Bibó István AGSZ önkormányzati fenntartású intézmény 
 
 
- középiskolai kollégium önkormányzati fenntartásban Bibó István AGSZ intézményben 
 
- Bibó szakképzés 
 
 
 
 
- pszichológus az önkormányzat nevelési- oktatási intézményeiben 
 
- pedagógiai szakszolgálat 
 logopédus 
 továbbtanulási pályaválasztási tanácsadás 
 gyógy-testnevelés 
 társulási megállapodás útján kistérségi társulás keretében Illyés Gyula Általános és Művészeti Iskolában
	 zeneművészet furulya, fuvola, rézfúvós, zongora, szolfézs területén 
táncművészet, néptánc, 
báb- és színművészet, dráma, 
művészeti oktatás (pedagógiai program alapján Alapító okirat szerint) 
 
4 évfolyamos ált. gimnázium és szakközépiskola 
+ nyelvi előkészítő évfolyam 
 
27 férőhely 
 
 
 
2 évfolyamon 
 
 
 
 
óvoda és általános iskola igény szerint 
 
igény szerint
	 1/2009. (II. 16.) Ör. 
13/2008. (I. 29.) KT határozat Pedagógiai program 
95/2008. (V. 27.) KT határozat alapító okirat 
 
 
 
1/2009. (II. 16.) Ör. 
186/2008. (XI. 25.) KT hat. alapító okirat 
 
186/2008. (XI. 25.) KT hat. alapító okirat 
 
 
186/2008. (XI. 25.) KT hat. alapító okirat 
193/2008. (XI. 25.) KT hat. Pedagógiai program 
 
1/2009. (II. 16.) Ör. 
 
 
161/2007. (X. 30.) KT hat. kistérségi társulásnak átadott közfeladatokról 
95/2008. (V. 27.) KT hat. alapító okirat

	 6.
	 Gyógy-turizmus szervezése, koordinálása
	 - Hévíz Turizmus Marketing Egyesület 
- Tourinform Iroda 
Önkormányzattal kötött együttműködési megállapodás alapján
	 Önk. éves költségvetéséből nyújtott támogatás 

	 1/2009. (II. 16.) Ör. 
 


	 7.
	 Igazgatási tevékenység
	 - közterület-felügyeleti feladatok ellátása 
 
 
 
- állatorvos közalkalmazotti jogviszonyban
	 Polgármesteri Hivatalban alkalmazott köztisztviselők útján, 
éves költségvetési rendeletben meghatározott létszámkeret szerint 
 
költségvetési rendeletben biztosított létszámkeret és előirányzat alapján
	 1/2009. (II. 16.) Ör. 
 
 
 
 
1/2009. (II. 16.) Ör.

	 
	 
	 
	 
	 

	 8.
	 Önkormányzati támogatások
	 - egyesületek, civil szervezetek és alapítványok támogatása
	 önkormányzat éves költségvetésében nyújtott támogatás
	 1/2009. (II. 16.) Ör.

	 9.
	 Közbiztonság
	 Közterületi kamerarendszer
	 5 db kamera Hévízi Rendőrőrs üzemeltetésével megállapodás alapján
	 1/2009. (II. 16.) Ör.

	 10.
	 Foglalkoztatás
	 Foglalkoztatási Információs Pont
	 Zalai Falvak Egyesületével kötött megállapodás alapján, kistérségi társulás útján
	 4395-7/2008. sz. alatt kötött használati szerződés

	 11
	 Városi Piac
	 GAMESZ üzemeltetésében
	 110 m2-es csarnok 20 db 1 m2-es elárusítóhely
	 21/2010. (VI. 30.) Ör. vásárokról, piacokról 
119/2010. (VI. 29.) KT határozat GAMESz alapító okiratánakj módosításáról 

	 

	 12.
	 Szociális támogatás
	 Méhnyak-rák elleni oltás támogatása
	 Igény szerint személyenként 3 db oltság
	 34/2010. (XII. 1.) Ör. Aszociális ellátásokról 
35/2010. (XII. 1.) Ör. Hévíz Város Önkrmányzata Szervezeti és Működési Szabályzata


7. számú melléklet
A megválasztott települési képviselők névsoráról
	 Papp Gábor polgármester
	 Hévíz, Arany J. u. 12.

	 Fisli István képviselő
	 Hévíz, Egregyi u. 62.

	 Füzesi Lászlóné képviselő
	 Hévíz, Széchenyi u. 34.

	 Gelencsér Béla képviselő
	 Hévíz, Vörösmarty u. 75.

	 Gelencsér János képviselő
	 Hévíz, Széchenyi u. 30.

	 Kepli József János képviselő
	 Hévíz, Honvéd u. 18.

	 Naszádos Antal képviselő
	 Hévíz, Zrínyi u.35.


1-2 számú függelék
3. számú függeléke
Az önkormányzat képviselő-testületének hatályos rendeleteiről

	 
A rendelet száma 

	  
A rendelet tárgya
	 
Módosító rendelet 


	 6/1992. (V. 19.)
	 A belterületi határ módosításáról 

	 

	 32/1995. (XII. 19.)
	 Közszolgáltatások kötelező igénybevétele 

	 40/2003. (XII. 22.) 
19/2004. (VI. 1.) 
44/2004. (XII. 15.) 
36/2005. (XII. 15.) 
24/2006. (XII. 15.) 
21/2007. (VII. 16.) 
30/2007. (XII. 20.) 
17/2008. (IX. 1.) 
26/2008. (XII. 19.) 
36/2009. (XII. 17.)

	 8/1998. (III. 31.)
	 Környezetvédelem helyi szabályai 
	 19/1998. (IX. 1.) 
16/2004. (IV. 30.) 
25/2004. (VI. 30.) 
10/2007. (III. 28.)

	 7/2000. (III. 28.)
	 Önkormányzati rendeletekben meghatározott szabálysértési bírságok összegének módosítása
	 

	 10/2000. (VI. 1.)
	 Hévíz város közterületeinek általános rendje 

	 37/2004. (X. 1.) 
16/2005. (IV. 27.) 
29/2005. (XII. 15.)

	 19/2000. (XI. 30.)
	 A temetőkről és a temetkezés rendjéről
	 8/2001. (IV. 5.) 
 2/2002. (I. 31.) 
12/2007. (IV. 25.) 
24/2009. (VI. 30.) 
30/2009. (X. 30.)

	 7/2001. (III. 14.)
	 Településfejlesztési célú elővásárlási jog megállapítása
	 30/2001. (XI. 5.) 
36/2001. (XII. 28.) 
30/2003. (VIII. 27.) 
15/2004. (V. 1.) 
38/2004. (X. 1.) 
14/2006. (VII. 15.) 
17/2007. (VI. 1.)

	 8/2002. (IV. 5.
	 Az ivóvíz és csatorna szolgáltatás díjáról
	 7/2009. (II. 24.)

	 16/2002. (XII. 20.)
	 Helyi adókról 

	 39/2003. (XII. 1.) 
1/2004. (II. 1.) 
41/2004. (XII. 15.) 
32/2005. (XII. 15.) 
23/2006. (XII. 15.) 
28/2007. (XI. 30.) 
33/2007. (XII. 20.) 
24/2008. (XII. 15.) 
33/2009. (XII. 15.)

	 4/2003. (II. 25.)
	 Önkormányzati beruházásban megvalósuló út és közműépítés költségéről
	 18/2007. (VI. 1.) 


	 34/2003. (X. 31.)
	 A köztisztviselők juttatásairól és támogatásairól
	 3/2005. (II. 1.) 


	 41/2003. (XII. 22.) 
	 Hévíz város építési szabályzata és szabályozási terve
	 3/2004. (I. 31.) 
5/2005. (I. 26.) 
10/2006. (V. 31.) 
13/2006. (VII. 10.) 
9/2008. (III. 14.) 
15/2008. (VI. 25.) 
31/2009. (XI. 30.)

	 5/2004. (III. 1.)
	 Az önkormányzati biztosról
	 

	 6/2004. (II. 25.) 
	 Helyi kitüntető cím és kitüntető díjak 

	 12/2010. (III. 30.) 
17/2010. (VI. 30.)

	 9/2004. (IV. 1.)
	 A helyi címer és zászló alapításáról és használatának rendjéről
	 

	 13/2004. (IV. 30.)
	 Háziorvosi és fogorvosi körzetekről
	 

	 14/2004. (IV. 30.)
	 A helyi népszavazásról és népi kezdeményezésről
	 

	 17/2004. (VI. 1.) 
	 A vagyongazdálkodásról 

	  7/2005. (II. 18.) 
27/2005. (XI. 30.) 
31/2005. (XII. 13.) 
20/2006. (XI. 10.) 
 5/2007. (III. 1.) 
13/2007. (IV. 26.) 
18/2008. (IX. 1.) 
25/2008. (XII. 15.) 
13/2009. (IV. 1.) 
19/2009. (VI. 30.) 
35/2009. (XII. 17.) 
6/2010. (II. 10.) 
11/2010. (III. 31.) 
23/2010. (IX. 1.)

	 24/2004. (VI. 30.)
	 Az önkormányzat tulajdonában lévő lakások és nem lakás célú helyiségek bérletéről, valamint elidegenítésükről
	 39/2004. (XI. 2.) 
 9/2005. (II. 25.) 
 7/2006. (III. 31.)

	 26/2004. (VI. 30.) 
	 A talajterhelési díjról 

	 13/2005. (IV. 1.) 
27/2009. (IX. 16.)

	 27/2004. (VI. 30.) 
	 A gépjármű várakozóhelyek megváltásáról
	 12/2005. (IV. 1.)

	 31/2004. (IX. 6.)
	 Az ebek tartásáról
	 20/2008. (X. 1.)

	 32/2004. (IX. 1.)
	 A közterület-felügyeletről
	 

	 43/2004. (XII. 15.)
	 Az Önkormányzat közművelődési feladatairól, a helyi közművelődés támogatásáról
	 25/2010. (IX. 1.)

	 2/2005. (I. 26.)
	 Lakáscélú helyi támogatásokról
	 

	 23/2005. (X. 26.)
	 A gyermekek pénzbeli, természetbeni ellátásáról és a személyes gondoskodásról 

	 34/2005. (XII. 14.) 
3/2006. (II. 1.) 
3/2008. (I. 30.) 
11/2009. (IV. 1.) 
25/2009. (IX. 16.)

	 25/2005. (X. 26.)
	 Ket. hatálybalépésével kapcsolatos jogharmonizációról, egyes önkormányzati rendeletek módosításáról
	 29/2009. (X. 30.)

	 28/2005. (XII. 15.)
	 A közterületek használatáról 

	 27/2006. (XII. 15.) 
14/2007. (V. 1.) 
13/2008. (IV. 30.) 
23/2009. (VII. 02.) 
 1/2010. (I. 15.) 
24/2010. (IX.1.)

	 1/2007. (I. 30.)
	 Az önkormányzat költségvetését megállapító és a költségvetés végrehajtásáról szóló önkormányzati rendeletek tatalmáról
	 

	 3/2007. (III. 1.)
	 Az Önkormányzat és Szervei Szervezeti és Működési szabályzatáról
	 20/2007. (VII. 16.) 
23/2007. (IX. 1.) 
1/2008. (II. 01.) 
9/2009. (IV. 1.) 
20/2010. (VI. 30.) 
27/2010. (X. 11.)

	 7/2007. (III. 28.)
	 A szociális ellátásokról 

	 22/2007. (VIII. 31.) 
2/2008. (I. 30.) 
3/2009. (II. 25.) 
12/2009. (III. 31.) 
18/2010. (VI. 30.)

	 8/2007. (III. 28.) 
	 Az intézményi térítési díjakról 

	 27/2007. (XII. 01.) 
4/2008. I. 30.) 
8/2008. (II. 27.) 
11/2008. (IV. 2.) 
16/2008. (VI. 25.) 
4/2009. (II. 27.) 
17/2009. (IV. 30.) 
20/2009. (VI. 30.) 
26/2009. (IX. 16.) 
13/2010. (III. 31.)

	 15/2007. (VII. 1.)
	 Bursa Hungarica Felsőoktatási Önk-i Ösztöndíj elbírálásának helyi szabályozásáról
	 22/2009. (VII. 02.)

	 16/2007. (VI. 1.)
	 Az épített örökség értékeinek helyi védelméről
	 29/2007. (XI. 30.)

	 25/2007. (IX. 26.)
	 Az önkormányzati fenntartású nevelési- oktatási intézményekben fizetendő térítési díj és tandíj megállapításának szabályairól
	 35/2007. (XII. 20.) 
10/2010. (IV. 1.)

	 31/2007. (XII. 20.)
	 A helyi jelentőségű védett természeti terület védettségének fenntartásáról
	 

	 5/2008. (I. 30.)
	 Önkormányzati rendeletekben meghatározott helyszíni bírságok összegének módosításáról
	 

	 21/2008. (X. 1.)
	 Hévíz város közterületein a járművel várakozás rendjéről
	 22/2008. (X. 29.) 
34/2009. (XII. 17.) 
7/2010. (II. 10.) 
19/2010. (VI. 30.) 
26/2010. (IX. 1.)

	 5/2009. (II. 27.) 
	 Az önkormányzati intézményekben folyó munkahelyi étkeztetésről
	 21/2009. (VI. 30.)

	 8/2009. (IV. 1.)
	 A közalkalmazottak lakáscélú támogatásáról
	 

	 14/2009. (IV. 30.)
	 A helyi hulladékgazdálkodási tervről
	 

	 16/2009. (IV. 30.) 
	 A vásárokról, piacokról
	 21/2010. (VI. 30.)

	 2/2010. (II. 9.)
	 A költségvetési és zárszámadási rendelet tartalmának (szerkezetének, táblázatainak) meghatározásáról
	 

	 3/2010. (II. 10.)
	 HVÖ 2010. évi költségvetéséről
	 9/2010. (III. 31.) 
16/2010. (VI. 30.) 
22/2010. (VII. 29.)

	 4/2010. (II. 10.)
	 A helyi adókról
	 

	 5/2010. (II. 10.)
	 A nehéz helyzetbe került természetes személyek lakáshitel-törlesztésének támogatásáról
	 

	 14/2010. (IV. 28.)
	 HVÖ 2009. évi gazdálkodásának zárszámadásáról, pénzmaradvány jóváhagyásáról
	 

	 15/2010. (VI. 30.)
	 Az idegenforgalmi adó beszedésre köteleze4ttek bejelentési, nyilvántartás-vezetési kötelezettségéről
	 


Hévíz, 2010. október 12.

dr. Puskásné Horváth Mária

aljegyző

4. számú függeléke
Hévíz Város Polgármesteri Hivatala Szervezeti és Működési Szabályzata
I. RÉSZ
Általános rendelkezések
Hévíz Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 9. § (4) bekezdésében, 35. § (2) bekezdés a), c) pontjaiban foglalt felhatalmazás, továbbá az államháztartás működési rendjéről szóló 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 10. § (5) bekezdésében meghatározottak alapján a 172/2000. (XII. 12.) számú képviselő-testületi határozattal jóváhagyott alapító okirat alapján, Hévíz Város Polgármesteri Hivatala Szervezeti és Működési Szabályzatát (a továbbiakban: SzMSz) az alábbiak szerint hagyja jóvá: 

1.1. Az alapító neve: Hévíz Város Önkormányzatának Képviselő-testülete

1.2. Az alapító okirat iktatószáma: 2773/2000.

1.3. Alapító okiratot jóváhagyó képviselő-testületi határozat száma: 172/2000. (XII. 12.)

1.4. Az alapító okirat kelte: 2000. december 12.

2.1. A költségvetési szerv neve: Hévíz Város Polgármesteri Hivatala 

2.2. Rövidített megnevezése: Polgármesteri Hivatal

2.3. A hivatal működési területe: Hévíz város közigazgatási területe

Az építésügyi és az építés-felügyeleti hatóságok kijelöléséről és működési feltételeiről szóló 343/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet szerint, elsőfokú építésügyi hatósági hatáskör vonatkozásában, mint építésügyi körzetközponti településnek, az illetékessége: Hévíz városra terjed ki; készenléti illetékességi területe: Alsópáhok, Cserszegtomaj, Felsőpáhok, Nemesbük, Rezi, Zalaköveskút településekre terjed ki.

A kistérség székhely települése jegyzőjének feladat és határkörébe utalt kérdésekben az illetékességi terület: Alsópáhok, Cserszegtomaj, Felsőpáhok, Hévíz, Nemesbük, Rezi, Sármellék, Zalaköveskút településekre terjed ki.

2.4. Székhelye: 8380. Hévíz, Kossuth Lajos utca 1. 

2.5. Levelezési címe: 8381. Hévíz, Pf. 120.

2.6. E-mail címe: heviz_ph@t-online.hu 

2.7. Honlap : www.heviz.hu 

2.8. Törzskönyvi száma: 432425 

3.1. A hivatal jogállása: A hivatal önálló jogi személyiséggel rendelkező, önállóan gazdálkodó költségvetési szerv. Saját költségvetési előirányzata felett teljes jogkörrel rendelkezik, gazdálkodását az Önkormányzat költségvetési rendelete határozza meg. 

4.1. Érdekeltségi rendszere: maradvány érdekeltségű. 

5.1. Felügyeleti szerve: Hévíz Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 

6.1. A Hivatal gazdálkodási jogköre: önállóan gazdálkodó költségvetési szerv 

6.2. A költségvetési intézmény törzsszáma: 432425

6.3. A Polgármesteri Hivatal statisztikai kódja: 2003814

6.4. A szakágazat száma: 841105

6.5. A szektor száma: 1254

6.6. KSH számjele: 15432429 -8411-321-20

6.7. Egészségbiztosítási nyilvántartási szám: 119874113

6.8. Fejezetszám: 20

7.1. A Polgármesteri Hivatal az általános forgalmi adónak alanya

7.2. Adószáma: 15432429-2-20

8.1. A Polgármesteri Hivatal az alapító okiratban, valamint a jelen Szervezeti és Működési Szabályzatban meghatározott társadalmi közös szükségletek kielégítését szolgáló, jogszabályokon alapuló állami feladatokat alaptevékenységként, nem haszonszerzés céljából, feladatvégzési és ellátási kötelezettséggel végzi, az alapító általános felügyelete mellett. 

a) Főtevékenysége:

	 Megnevezés
	 Szakfeladat
	 SZJ
	 TEÁOR

	 1. önkormányzatok igazgatási tevékenysége
	 751153
	 75.11
	 84.11


b) Feladatvégzési kötelezettséggel ellátandó feladatok:

	 Megnevezés
	 Szakfeladat
	 SZJ
	 TEÁOR

	 Könyv- és zeneműkiadás
	 221115
	 22.11.90.0
	 58.11

	 lapkiadás
	 221214
	 22.13.90
	 58.14

	 magasépítőipar
	 451017
	 45.21
	 41.20

	 mélyépítőipar
	 452014
	 45.21
	 42.99

	 helyi közutak, hidak alagutak létesítése és felújítása
	 452025 

	 45.23.12 

	 42.99 


	 épületfenntartás és korszerűsítés
	 454018
	 45.21.1
	 41.20

	 közutak, hidak, alagutak üzemeltetése, fenntartása
	 631211
	 63.21.22
	 52.21

	 utazásszervezés, idegenvezetés
	 633215
	 63.30.1
	 79.90

	 saját vagy bérelt ingatlan hasznosítás
	 701015
	 70.20.11
	 68.20

	 saját vagy bérelt ingatlan hasznosítás
	 701015
	 70.20.12
	 68.20

	 területi, körzeti igazgatási szervek tevékenysége
	 751142
	 75.11
	 84.11

	 országgyűlési képviselő választásokkal kapcsolatos feladatok
	 751175
	 75.11
	 84.11

	 máshová nem sorolható szervek tevékenysége (közterület-felügyelet
	 751197
	 75.11
	 84.11

	 államigazgatási célú szolgáltatás (okmányiroda)
	 751713
	 75.11
	 84.11

	 államigazgatási célú szolgáltatás (egyéni vállalkozói igazolvány kiadása)
	 751713
	 74.87.17.7
	 84.11

	 város- és községgazdálkodási szolgáltatás
	 751845
	 75.12.13
	 84.12

	 közvilágítási feladatok
	 751878
	 75.12.13
	 84.12

	 önkormányzatok valamint többcélú kistérségi társulások elszámolása
	 751922
	 
	 

	 önkormányzatok valamint többcélú kistérségi társulások feladatra nem tervezhető elszámolása
	 
751966
	 
	 

	 Finanszírozási műveletek elszámolása
	 
751999
	 
	 

	 óvodai nevelés
	 801115
	 80.10.11
	 85.10

	 általános iskolai nappali rendszerű nevelés, oktatás
	 801214 

	 80.10.12 

	 85.20 


	 nappali rendszerű gimnáziumi nevelés, oktatás
	 802144 

	 80.21.12 

	 85.31

	 Pedagógiai szakszolgálat
	 805212
	 80.10.12
	 85.60

	 háziorvosi szolgálat
	 851219
	 85.12.11
	 86.21

	 egészségügyi ellátás egyéb feladatai 
	 851967
	 
	 

	 állategészségügyi tevékenység
	 852018
	 85.20.11
	 75.00

	 ápoló- gondozó otthoni és rehabilitációs intézményi ellátás
	 
853170
	 
85.31.11
	 
87.30

	 házi segítségnyújtás
	 853233
	 85.32.14
	 88.99

	 családsegítés
	 853244
	 85.32.14
	 88.99

	 szociális étkeztetés
	 853255
	 85.32.14
	 88.99

	 nappali szociális ellátás
	 853266
	 85.32.14
	 88.99

	 rendszeres szociális pénzbeli ellátások
	 853311
	 85.32.14
	 88.99

	 rendszeres gyermekvédelmi pénzbeli ellátások
	 853322
	 85.32.14
	 88.99

	 munkanélküli ellátások
	 853333
	 85.32.14
	 88.99

	 eseti pénzbeli szociális ellátások
	 853344
	 85.32.14
	 88.99

	 eseti pénzbeli gyermekvédelmi ellátások
	 853355
	 85.32.14
	 88.99

	 szennyvízelvezetés- és kezelés
	 901116
	 90.01.11
	 37.00

	 egyéb szórakoztatási és kulturális tevékenység
	 921925
	 92.34.13.0
	 90.02

	 közművelődési könyvtári tevékenység
	 923127
	 92.51.11
	 91.02

	 sportintézmények és sportlétesítmények működtetése
	 924014
	 92.61.10.0
	 93.11


8.2. A Polgármesteri Hivatal, vállalkozási tevékenységet nem végez.

8.3. A Polgármesteri Hivatal az általa ellátott, illetve szerződésben meghatározott feladatainak számlázásához a Szolgáltatások Jegyzéke (SZJ) számait használja az általános forgalmi adóról szóló 2008. évi CXXVII. törvény alapján. 

A feladatok, tevékenységek forrásai
9.1. A feladatok ellátásának anyagi forrását és mértékét az éves költségvetési rendelet határozza meg. A Polgármesteri Hivatal az éves költségvetésben jóváhagyott működési, fejlesztési és felújítási célú előirányzatokkal gazdálkodik. A gazdálkodás az államháztartási szabályok keretei között folyik. 

9.2. Az ellátandó feladatok forrása, az állami költségvetésből a mindenkori költségvetési törvény alapján biztosított állami támogatás. Amennyiben a feladatellátás megfelelő színvonalon történő megvalósítása szükségessé teszi a saját bevételek, valamint az átvett pénzeszközök felhasználásával történik.

9.3. A Polgármesteri Hivatal bankszámláit az OTP Bank Nyrt. Dél-dunántúli Régió Keszthelyi Fiókja vezeti. 

Feladatmutatók megnevezése, köre
10.1. Szakfeladat megnevezése szakfeladat teljesítmény-

száma mutató

1. Rendszeres szociális pénzbeli ellátások 853311 fő/hó

2. Rendszeres gyermekvédelmi pénzbeli ellátás 853322 fő/hó

3. Munkanélküli ellátások 853333 fő/hó

4. Eseti pénzbeli szociális ellátás 853344 fő/hó

5. Eseti pénzbeli gyermekvédelmi ellátás 853355 fő/hó

6. Ápoló-gondozó otthoni és rehabilitációs intézményi ellátás 853170 fő/hó

7. Házi segítségnyújtás 853233 fő/hó

8. Szociális étkeztetés 853255 fő/hó

9. Nappali szociális ellátás 853266 fő/hó

II. RÉSZ
A Polgármesteri Hivatal szervezete, működésének rendszere
1.1. A Polgármesteri Hivatal (a továbbiakban: Hivatal) feladatait: osztály, csoport, ügyintéző (referens), ügyintéző, munkacsoport, keretébe beosztott köztisztviselők, továbbá munkaviszonyban álló alkalmazottak szervezeti tagolódásban látja el. 

1.2. A Hivatal belső szervezeti egységei önálló jogi személyiséggel nem rendelkeznek.

1.3. A belső szervezeti egységek feladat- és hatásköre ellátásának szabályait, a szervezeti egységekben működő köztisztviselők, munkavállalók létszámát a jegyző állapítja meg, a tárgyévi költségvetési rendeletben jóváhagyott létszámkereten belül.

1.4. A belső szervezeti egységek közötti koordináció rendjét a jegyző határozza meg.

1.5. A Hivatali szervezet alapegységei a munkakörök. A munkakörök jegyzékét a jegyző állapítja meg.

1.6. A munkakörök ellátására vonatkozó előírásokat a munkaköri leírások tartalmazzák, melyek elkészítéséért és naprakészségéért a belső szervezeti egységek vezetői felelősek. A belső szervezeti egységek vezetői munkaköri leírásának elkészítéséért és naprakészségéért a jegyző felelős.

1.7. Az aktuális feladatrendszer és a munkaköri leírások tartalmi összhangjának biztosításáról a jegyző gondoskodik.

1.8. A Hivatali munkafolyamatok szabályozása, munkatechnológiák kidolgozása, a jegyző hatásköre. A munkafolyamatok szabályozásának szükségességét jogszabály vagy a jegyző írja elő.

1.9. A jegyző a Hivatal munkájáról a képviselő-testületnek kétévente számol be.

1.10. Az önkormányzati hatósági ügyintézési folyamatok szabályozása keretében a közigazgatási hatósági eljárás szabályairól szóló mindenkor hatályos törvény előírásaihoz képest rövidebb ügyintézési határidőt önkormányzati rendelet állapíthat meg.

A Hivatal belső szervezeti egységei
2. A Hivatal belső szervezeti egységei az osztályok és a városi gyámhivatal.

A. Az osztályok:

2.1. Polgármesteri Kabinet

2.2. Szervezési és Jogi Osztály 

2.3. Hatósági Osztály

2.4. Közgazdasági Osztály

2.5. Városfejlesztési és Építésügyi Osztály

B. Hévíz Városi Gyámhivatal

A városi gyámhivatalként a polgármesteri hivatal önálló feladat- és hatáskörrel rendelkező gyermekvédelmi és gyámügyi ügyintézője jár el. A Városi Gyámhivatal szakmai önállósággal rendelkező szervezet. Szakmai irányítása, felügyelete, ellenőrzése a megyei szociális és gyámhivatal hatásköre.

2.6. A főépítész és közvetlen polgármesteri irányítás alá tartozik.

A Hivatal feladat-ellátási egységei, ügyintézői, munkavállalói
3.1. Az osztály

Az osztályok a Hivatal feladat-ellátási szervezeti egységei. Az osztályokat az SZMSZ hozza létre. Az osztály élén a jegyző által megbízott osztályvezető áll.

3.2. A csoport

A csoport az osztály belső munkaszervezési egysége. Vezetőjét a jegyző az osztályvezetővel történt egyeztetés után bízza meg. A csoportok biztosítják a munkakörök helyettesítését.

3.3. Az osztályok keretében működő csoportok:

a) Polgármesteri Kabinet

b) Szervezési és Jogi Osztály 

Szervezési Csoport

Gondnokság

c) Hatósági Osztály

Igazgatási Csoport

Okmányirodai Csoport

d) Közgazdasági Osztály

Pénzügyi- Gazdálkodási Csoport

Számviteli Csoport

Adócsoport

e) Városfejlesztési és Építésügyi Osztály

Városfejlesztési és Városüzemeltetési Csoport

Építésügyi Csoport

Közterület-felügyeleti Csoport

3.4. Az ügyintézők, (referensek)

A belső szervezeti egységek keretében: igazgatási, szervezési, közfeladat-ellátási, pénzügyi, gazdálkodási, adminisztratív munkaköröket ellátó köztisztviselők. Az ügyintézővel azonos jogállású a közterület-felügyelő, anyakönyvvezető. A referens valamely kiemelt munkakör ügyintézője.

3.5. A Munkacsoport

A jegyző szükség szerint adott feladat előkészítésére, végrehajtására hozza létre.

3.6. A Munkavállalók

A Hivatal működésének nem köztisztviselői besoroláshoz kötött feladatait látják el.

III. RÉSZ
A Hivatal irányítása, vezetése
1.1. A polgármester a Képviselő-testület döntései szerint és saját önkormányzati jogkörében irányítja a Hivatalt (Ötv. 35. §. (2) bekezdés). 

1.2. A polgármester:

a) a jegyző javaslatainak figyelembevételével meghatározza a Hivatal feladatait az önkormányzat munkájának a szervezésében, a döntések előkészítésében és végrehajtásában;

b) dönt a jogszabály által hatáskörébe utalt államigazgatási ügyekben, hatósági jogkörökben, egyes hatásköreinek a gyakorlását átruházhatja;

c) a jegyző javaslatára előterjesztést nyújt be a képviselő-testületnek a Hivatal belső szervezeti tagozódásának, munkarendjének, valamint ügyfélfogadási rendjének meghatározására;

d) a hatáskörébe tartozó ügyekben szabályozza a kiadmányozás rendjét;

e) meghatározza az alpolgármesterek feladatait a Hivatal irányításában;

f) gondoskodik a Hivatal tevékenységének értékeléséről és a következő időszak feladatainak meghatározásáról, ennek érdekében szükség szerint értekezletet tart;

g) a Polgármesteri Hivatal irányítása és a gazdasági programja koordinációja érdekében rendszeres vezetői értekezletet tart;

h) szükség szerint munkaértekezletet hív össze az egyes feladatok meghatározása, illetve a feladatok végrehajtásának ellenőrzése céljából.

1.3. Az alpolgármesterek - a polgármester által meghatározott körben - közreműködnek a polgármesternek jelen SzMSz-ben meghatározott feladatainak ellátásában. 

1.4. A jegyző vezeti a képviselő-testület hivatalát.

a) gondoskodik az önkormányzat működésével kapcsolatos feladatok ellátásáról;

b) a hatáskörébe tartozó ügyekben szabályozza a kiadmányozás rendjét; gyakorolja a munkáltatói jogokat a képviselő-testület hivatalának köztisztviselői és munkavállalói tekintetében.

c) döntésre előkészíti a polgármester hatáskörébe tartozó államigazgatási ügyeket;

d) dönt azokban a hatósági ügyekben, amelyeket a polgármester ad át;

e) tanácskozási joggal vesz részt a képviselő-testület, a képviselő-testület bizottságának ülésén;

f) dönt a hatáskörébe utalt ügyekben;

g) megszervezi és összehangolja a Hivatal belső szervezeti egységeinek munkáját;

h) feladatkörében gondoskodik a polgármester, döntéseinek előkészítéséről;

i) meghatározza az aljegyző, osztályvezetők feladatait és irányítja munkájukat;

j) vezetői értekezleteket és szükség szerint munkaértekezletet tart;

k) gondoskodik a Hivatal köztisztviselőinek képzéséről és továbbképzéséről;

l) szervezi a Hivatal működéséhez szükséges belső szabályzatok elkészíttetését;

m) gondoskodik az SzMSz mellékleteinek és függelékeinek folyamatos naprakészen tartásáról;

n) gondoskodik a Hivatal tekintetében a jelen SzMSz-ben foglaltak betartásáról, a munkarendre és az ügyfélfogadási rendre vonatkozó szabályok érvényesüléséről;

o) jelzi a Képviselő-testületnek, bizottságoknak és a polgármesternek, ha döntésüknél jogszabálysértést észlel.

1.5. Az aljegyző, a jegyző irányításával és az általa meghatározott munkamegosztásban látja el feladatát: 

a) ellátja - a jegyző akadályoztatása esetén - a jegyző helyettesítését;

b) vezeti a jegyző által meghatározott belső szervezeti egységet;

c) segíti a jegyző döntéseinek előkészítését és végrehajtásának megszervezését, ellenőrzését;

d) közreműködik a Hivatal koordinációs tevékenységében;

e) részt vesz a vezetői értekezleteken.

1.6. Az osztályvezető vezeti az osztályát.

1.7. A csoportvezető gondoskodik a munkakörök folyamatos ellátásáról.

A munkáltatói jogok gyakorlásának rendje
2.1. A Képviselő-testület gyakorolja a munkáltatói jogokat a jegyző, aljegyző felett. Az egyéb munkáltatói jogokat polgármester gyakorolja a jegyző felett. 

2.2. A jegyző gyakorolja a munkáltatói jogokat a Hivatal köztisztviselői és munkavállalói felett. A jegyző gyakorolja az egyéb munkáltatói jogokat az aljegyző felett.

2.3. A köztisztviselői kinevezéshez, vezetői megbízáshoz, felmentéshez, a vezetői megbízás visszavonásához, jutalmazáshoz - a polgármester által meghatározott körben- a polgármester egyetértése szükséges. 

2.4. Az egyéb munkáltatói jogon a kinevezés, vezetői megbízás, felmentés, vezetői megbízás visszavonása, az összeférhetetlenség megállapítása, fegyelmi eljárás megindítása, a fegyelmi büntetés kiszabása kivételével minden más munkáltatói jogot kell érteni.

A képviselet rendje
3.1. A Hivatal képviseletét a jegyző, akadályoztatása esetén az aljegyző látja el. A képviselet rendjét egyebekben a jegyző határozza meg. A jegyző eseti képviselettel a Hivatal köztisztviselőjét is megbízhatja.

3.2. A Hivatal jogi képviseletét a jegyző vagy az általa megbízott személy látja el. Az önkormányzatot, illetve szerveit érintő perben meghatalmazottként eljárhat a képviselő-testület tagja, a jegyző, a hivatal köztisztviselője, illetve megbízott ügyvéd. A megbízást a polgármester adja meg.

I V. RÉSZ
A Hivatal feladatai az önkormányzat munkájának a szervezésében, a döntések előkészítésében és végrehajtásában
1.1. A Hivatal feladatait jogszabály, a Képviselő-testület, a polgármester, a jegyző határozza meg.

1.2. A hivatali munkafolyamatok szabályozása a jegyző feladatköre.

1.3. A feladatok ellátása során a Hivatal belső szervezeti egységei, dolgozói kötelesek egymással együttműködni.

1.4. Az önkormányzat testületeinek működésével kapcsolatos feladatok ellátása során az osztályok előkészítik: 

a) a vonatkozó önkormányzati rendelet-tervezeteket;

b) a szakterületüket érintő előterjesztéseket, döntési javaslatokat;

c) a lejárt határidejű határozatok végrehajtásáról és az önkormányzati rendeletek hatályosulásáról szóló előterjesztések tervezetét;

d) ellátják a Képviselő-testület, a bizottságok üléseinek előkészítésével kapcsolatos szervezési, adminisztratív és technikai feladatokat;

e) elkészítik az ülések jegyzőkönyvét;

f) közreműködnek az önkormányzati testületek határozatainak végrehajtásában;

g) ellátják továbbá az összetett ügyek, kapcsolódó egyeztetési feladatait. 

1.5. A bizottságok működésének segítését, adminisztrációját a jegyző által kijelölt belső szervezeti egység és köztisztviselő - bizottsági koordinátor - végzi.

A bizottsági koordinátorok főbb feladatai:

a) előterjesztéseket készítenek, továbbá segítik az előterjesztést készítők, valamint a bizottságok közötti egyeztetéseket;

b) segítséget nyújtanak a bizottsági elnöknek a bizottsági ülések összehívásához; más bizottságokkal való egyeztetésekhez; tájékoztatják a bizottsági elnököt a bizottság feladat- és hatáskörét érintő ügyekről;

c) részt vesznek a bizottsági üléseken, elkészítik a jegyzőkönyveket, gondoskodnak a jegyzőkönyv és a bizottsági döntések, javaslatok, felvetések kijelölt belső szervezeti egység részére történő továbbításáról, közreműködnek a döntések végrehajtásában;

d) segítséget nyújtanak a bizottsági elnököknek a Képviselő-testület előtti beszámoló elkészítéséhez, az elnöki feladataik ellátáshoz; 

e) gondoskodnak a bizottság és a bizottság elnöke ügyviteli feladatainak ellátásáról.

1.6. A Hivatal a képviselők feladatainak ellátásához:

a) megadja a képviselői munkához a kért tájékoztatást és ügyviteli segítséget, igényelt anyagokat, jogi segítséget;

b) segítséget nyújt a képviselői feladatok ellátásához;

c) helyi közügyben a képviselő által kezdeményezett intézkedésre választ ad. 

1.7. A Hivatal a polgármester önkormányzati, államigazgatási feladat- és hatásköreivel kapcsolatban előkészíti:

a) a polgármester önkormányzati, államigazgatási, állampolgársági feladat- és hatáskörébe tartozó ügyeket;

b) a polgármesteri intézkedések, levelezések tervezetét;

c) a polgármester munkáltatói és egyéb munkáltatói jogkörébe tartozó ügyeket;

d) a honvédelmi, polgári védelmi ügyeket;

e) az önkormányzati intézmények irányításának, ellenőrzésének intézkedéseit;

f) a polgármester által meghatározottak szerint közreműködik a polgármester ügyfélfogadásában, polgármesteri további feladatainak szervezésében, ellátásában.

1.8. A jegyző feladat- és hatáskörével kapcsolatban a Hivatal:

a) az államigazgatási és a polgármester által átadott önkormányzati ügyeket döntésre előkészíti;

b) végzi a jegyzőnek az önkormányzat gazdálkodásához kötődő feladat- és hatásköreit, a jegyző ehhez tartozó ellenőrzési jogköreit;

c) ellátja a jegyzőnek az önkormányzati testületek működéséhez kötődő feladat-és hatásköreit, valamint az önkormányzati feladat-és hatáskörbe tartozó jegyzői feladatokat;

d) végzi az önkormányzati intézményekkel kapcsolatos jegyzői feladat- és hatásköröket;

e) ellátja a jegyző önkormányzat működéséhez kötődő feladatait;

f) ellátja a helyi választási iroda feladatait. 

1.9. Az osztályvezető feladatai az osztály vezetésének keretében:

a) a jegyző egyetértésével előkészíti az osztályon dolgozó köztisztviselők munkaköri leírásának tervezetét; 

b) előkészíti a köztisztviselők éves feladat meghatározásának és munkateljesítmény értékelésének tervezetét, előkészíti a köztisztviselők minősítéséhez szükséges értékelést;

c) gyakorolja az osztály köztisztviselői és munkaviszonyban álló dolgozói tekintetében a jegyző döntése szerinti egyéb munkáltatói jogokat;

d) előkészíti az osztály szabadság ütemezését és ennek során felelős azért, hogy a szabadságok kiadása ne akadályozza a feladatellátást, munkavégzést;

e) felelős az ügyintézők felkészítéséért, amely magában foglalja a szakterületi jogszabályok utasítások, intézkedések ismeretét, a jogszabályváltozásból adódó tájékoztatást;

f) vezeti az osztályt, biztosítja az ügyintézés, az ügyvitel szakszerűségét, a munkakörök folyamatos ellátását, az ügyintézési határidők betartását, szervezi és ellenőrzi a köztisztviselők munkáját;

g) felelős az osztály feladatkörébe tartozó, illetve esetenként rábízott feladatok határidőben történő végrehajtásáért, a szakszerű döntés-előkészítésért;

h) gyakorolja a jegyző által átruházott körben és meghatározott terjedelemben a kiadmányozási jogot;

i) felelősséggel tartozik az osztály feladatkörében a testületi előterjesztések elkészítéséért; részt vesz a Képviselő-testület ülésén, részt vesz - meghívás alapján - a bizottsági üléseken;

j) részt vesz a vezetői értekezleteken, beszámol az osztály tevékenységéről;

k) gondoskodik a vezetése alatt működő osztályon a hivatal ügyfélfogadási és munkarendjének betartásáról az ügyfélfogadás megfelelő ellátásáról;

l) kapcsolatot tart az osztály szakterülete szerinti külső szervekkel;

m) az Önkormányzat fenntartásában működő, az osztály feladatköréhez tartozó intézmények (a továbbiakban: intézmények) felügyelete során:

ma) folyamatosan figyelemmel kíséri az intézmény alapító okirat és szervezeti szabályzat szerinti működését;

mb) közreműködik az intézmények irányításával kapcsolatos döntések, intézkedések előkészítésében, és részt vesz az intézkedések végrehajtásának ellenőrzésében;

mc) kapcsolatot tart és együttműködik az intézmények vezetőivel;

md) tájékoztatást és adatszolgáltatást kérhet az intézmények működéséről és adatszolgáltatásáról;

me) előkészíti az intézményvezetők és a gazdasági vezetők részére a polgármester, a jegyző által összehívott munkaértekezletet;

mf) felelős szakágazatában a Képviselő-testület által elfogadott ellenőrzési tervben előírt feladatok teljesítéséért, ellenőrzések nyomán szükséges intézkedések tervezetének elkészítéséért.

1.10. A csoportvezető feladatai:

a) feladata a csoport munkájának koordinálása a munkakörök helyettesítésének szervezésével;

b) feladata továbbá az osztályvezető munkájának segítése, az osztályvezető által meghatározottak szerint;

c) felelős a csoport jogszerű ügyintézési tevékenységéért;

d) az osztályvezető helyettesítésére a jegyző az osztályvezetővel egyeztetve csoportvezetőt bíz meg.

1.11. Az ügyintéző feladatai:

a) feladata az államigazgatási és az önkormányzati hatósági ügyek érdemi döntésre való előkészítése, a kulturált, ügyfél-centrikus ügyintézés megvalósítása;

b) felelős a saját tevékenységéért és munkaterületén a törvényesség betartásáért; 

c) a munkaköri leírásban részére megállapított, illetve a felettese által kiadott feladatokat a kapott utasítások és határidők figyelembevételével teljesíti;

d) követelmény az alkalmazandó jogszabályok (belső szabályzatok, polgármesteri, jegyzői utasítások, intézkedések) ismerete, a jogalkalmazás során szerzett tapasztalatok alapján jelzés, kezdeményezés, javaslattétel;

e) gondoskodik az munkaköri feladataihoz szükséges ügyviteli feladatok ellátásáról, az iratok átvételéről, a kiadmánytervezeteknek a vezetői útmutatás szerinti leírásáról, kiadmányozásra előkészítéséről, sokszorosításáról, továbbításáról (postázásáról), nyilvántartásáról, vezetéséről;

f) a referens megnevezésű ügyintéző többletfeladata, a munkaköréhez tartozó területre vonatkozó fokozott szakmai felkészültség, önálló probléma felvetés, döntési, megoldási alternatívák kidolgozása osztályok közötti koordinációval.

V. RÉSZ
A Hivatal munka és ügyfélfogadási rendje
1.1. A Hivatal munkarendje: 

Hétfőtől - csütörtökig: 7.30-16 óráig,

Pénteken: 7.30-13.30 óráig tart.. 

A Köztisztviselők Napja, július 1. munkaszüneti nap. 

1.2. A Hivatali feladat-ellátás megkövetelheti a munkarenden felüli munkavégzést, ennek szabályait a közszolgálati jogviszonyra vonatkozó szabály szerint a jegyző határozza meg.

1.3. A 30 perc munkaközi szünetet 11.30 és 12.30 óra közötti időtartamban kell biztosítani, annak pontos beosztását a jegyző állapítja meg.

1.4. A jegyző esetenként az itt foglaltaktól eltérő munkarendet is megállapíthat. 

2.1. A Hivatal ügyfélfogadási rendje:

2.2. A jegyző minden páros hét szerdai napján 8.00-11.00 óráig tart ügyfélfogadást. 

2.3. Az aljegyző és az osztályvezetők minden szerdai napon 8.00-11.00 óráig tartanak ügyfélfogadást. 

2.4. A köztisztviselők ügyfélfogadási rendje:

Hétfő: 8.00 - 11.30 óráig

Szerda: 8.00 - 11.30 és 13.00-16.00 óráig

Csütörtök: 8.00 - 11.30 óráig

Péntek: 8.00 - 11.30 óráig tart.

2.5. Az Okmányiroda ügyfélfogadási rendje:

Hétfő: 8.00 - 11.00 óráig

Szerda: 8.00 - 11.00 óráig és 13.00-15.45 óráig 

Csütörtök: 8.00 - 11.00 óráig 

Péntek: 8.00 - 11.00 óráig tart.

2.6. A jegyző az ügyfélfogadási rendet eseti jelleggel az időszakosan jelentkező nagyobb ügyfélforgalmi igények kielégítésére, akár a teljes Hivatali szervezetre, akár annak belső szervezeti egységeire, munkaköreire vonatkozóan meghosszabbított időtartamban is megállapíthatja; vagyis az SzMSz-ben foglaltaktól eltérően is meghatározhatja, időlegesen szüneteltetheti, egyes belső szervezeti egységekre korlátozhatja.

2.7. A tervezhető ügyfél és hivatali ügyintézés érdekében a jegyző állapítja meg az ügyfélhívás alkalmazott rendszerét.

Kiadmányozás és iktatás
3.1. A polgármester, valamint a jegyző a hatáskörébe tartozó ügyekben szabályozza a kiadmányozás rendjét.

3.2. A Hivatalban az iratkezelés rendjét az Egyedi Iratkezelési Szabályzat határozza meg. Az iratok kezelése, tárolása, selejtezése a szabályzat előírásai szerint történik.

Bélyegzők használatának rendje
4.1. A Hivatalban használt bélyegzők felsorolását és leírását, használatának rendjét a jegyző szabályozza.

VI. RÉSZ
A Hivatal gazdálkodásával kapcsolatos előírások
1.1. A költségvetés tervezésével kapcsolatos előírásokat, feltételeket a képviselő-testület által jóváhagyott költségvetési koncepció, a költségvetés végrehajtásával kapcsolatos előírásokat, feltételeket az éves költségvetési rendelet tartalmazza.

1.2. Egyazon gazdasági eseménynél a kötelezettségvállaló és az ellenjegyző, illetőleg az utalványozó és az érvényesítő, valamint a teljesítés szakmai igazolója nem lehet azonos személy, ezen kívül a kötelezettségvállaló és az utalványozó, illetőleg az ellenjegyző és az érvényesítő azonos személy is lehet. A kötelezettségvállaláshoz kapcsolódóan analitikus nyilvántartást kell vezetni melyből megállapítható az évenkénti kötelezettségvállalás összege.

1.3. A kötelezettségvállalások során alkalmazni kell a vagyongazdálkodás szabályairól szóló hatályos önkormányzati rendeletet.

1.4. A Hivatal gazdálkodásával kapcsolatos további előírásokat a gazdálkodási ügyrend és a pénzügyi-gazdálkodási szabályzatok tartalmazzák.

1.5. A belső ellenőrzésről gondoskodni kell. A belső ellenőrzés a Hévíz és Kistérsége Önkormányzatainak Többcélú Társulásával kötött feladat-ellátási szerződés útján a szerződés szerint kerül ellátásra. 
VII. RÉSZ
Kapcsolatok és sajtó 
1.1. E körben a Hivatal a polgármester irányításával:

a) szervezi a lakosság és annak önszerveződő közösségei, valamint az Önkormányzat kapcsolattartásával összefüggő ügyeket;

b) intézi a Hivatalhoz forduló ügyfelek bejelentéseinek, panaszainak kivizsgálását, megválaszolását, érintettek felé továbbítását;

c) gondoskodik az önkormányzati működés nyilvános információinak közzétételéről;

d) gondoskodik a az önkormányzat sajtó kapcsolatainak működéséről.

2.1. A sajtónyilatkozatot a polgármester, a jegyző, a kijelölt köztisztviselő, vagy a sajtófeladattal megbízott ad. 

2.2. Egyedi ügyekben az adatvédelmi- és adatbiztonsági szabályzat és a közigazgatási hatósági eljárás és szolgáltatás általános szabályairól szóló törvény rendelkezései szerint kell eljárni.

VIII. RÉSZ
Záró rendelkezések
1.1. A Hévíz Város Polgármesteri Hivatalának Szervezeti és Működési Szabályzata 2008. július 1. napjával lép hatályba.

1.2. A Hivatali SzMSz-nek mellékletei a jogszabályi kötelezettség alapján a következők:

a) Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény 4.§ a) pontja szerint a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséget a közszolgálatban álló személyek esetében az őket ilyen minőségében alkalmazó szervezet szervezeti és működési szabályzatában fel kell tüntetni (1. számú melléklet).

b) Az államháztartás működési rendjéről szóló 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 145/A. § (5) bekezdése szerint a költségvetési szerv vezetője köteles szabályozni a szabálytalanságok kezelésének eljárásrendjét, amely a szervezeti és működési szabályzat (2. számú mellékletét) képezi.

1.3. Hévíz Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Hévíz Város Polgármesteri Hivatalának Szervezeti és Működési Szabályzatát …/2008. (V.27.) számú KT határozatával hagyta jóvá.

Hévíz, 2008. május 27.

	 Vértes Árpád sk.
	 dr. Tüske Róbert sk.

	 polgármester
	 jegyző


Hévíz Város Polgármesteri Hivatala Szervezeti és Működési Szabályzatának függelékei:
I. Szervezeti és feladat-ellátási függelékek:

1. Szervezeti ábra

2. Belső szervezeti egységek által ellátott feladatok jegyzéke, munkaköri leírások

3. Kiadmányozás rendje a jegyző által gyakorolt feladat és hatáskörökben

4. Kiadmányozás rendje polgármesteri hatáskörben

5. Egyedi Iratkezelési szabályzat

6. Bélyegző nyilvántartás

7. Egységes közszolgálati szabályzat

8. Folyamatba épített, előzetes és utólagos vezetői ellenőrzés szabályzata
II. Pénzügyi-gazdálkodási függelékek:

1. Pénzforgalmi bankszámlaszámokról szóló kimutatás

2. Hivatal gazdálkodásával kapcsolatos kötelezettségvállalás, ellenjegyzés, érvényesítés és utalványozás rendje

3. Számviteli politika

4. Eszközök és források értékelési szabályzata 

5. Számlarend

6. Leltározási és leltárkészítési szabályzat

7. Tárgyi eszközök és készletek hasznosítási és selejtezési szabályzata

8. Pénzkezelési szabályzat

9. Gazdasági ügyrend

10. Önköltség-számítási szabályzat

11. Kiküldetési költségek elszámolásának szabályzata

12. Bizonylati rend

13. Közbeszerzési szabályzat

14. Beszerzési szabályzat

15. Belső ellenőrzési kézikönyv

16. A belső ellenőrzés feladat-ellátási szerződése

III. Üzemeltetési függelékek:

1. Informatikai szabályzat

2. Informatikai biztonsági szabályzat

3. Adatvédelmi és adatbiztonsági szabályzat

4. Katasztrófavédelmi szabályzat

5. Munkavédelmi szabályzat

6. Tűzvédelmi szabályzat

7. A munkahelyi kockázatértékelési szabályzat 

8. Gépjármű üzemeltetési szabályzat

9. A Hivatali kulcsok és riasztó kódok kiosztása

A Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatának 1. számú melléklete
A vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséggel járó munkakörök
Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről szóló 2007. évi CLII. törvény alapján a Polgármesteri Hivatalban vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséggel járó munkakörök az alábbiak:

A vezetői megbízással rendelkező köztisztviselők.

A vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséggel járó munkakörök:

- polgármesteri kabinetvezető (polgármesteri referens)
- jegyzői referens

- polgármesteri ügyintéző (titkársági ügyintéző)
- testületi ügyintéző (testületi és kistérségi referens)
- közoktatási és művelődési referens

- turizmus referens

- jogász

- kereskedelmi és szabálysértési ügyintéző

- szociális ügyintéző

- anyakönyvvezető

- hatósági ügyintéző 
- általános igazgatási ügyintéző

- okmányirodai ügyintéző

- környezet és természetvédelmi ügyintéző 

- városüzemeltetési ügyintéző

- projekt és pályázati referens (pályázati referens)
- beruházási ügyintéző

- építésügyi és műszaki ügyintéző (műszaki ügyintéző)
- építésügyi ügyintéző

- közterület-felügyelő

- költségvetési ügyintéző 

- beszerzési és ellenőrzési referens (közgazdasági, közbeszerzési referens)

- (pénzügyi igazgatási referens) törölt
- pénzügyi ügyintéző

- pénztáros

- kontírozó könyvelő

- analitikus könyvelő, vagyonügyintéző

- főkönyvi leíró könyvelő

- adóügyintéző

- adóellenőr

- gyámhivatal vezető
- gyámhivatali ügyintéző

A Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatának 2. számú melléklete
A szabálytalanságok kezelésének eljárásrendje
Az államháztartás működési rendjéről szóló 217/1998. (XII. 30.) Kormányrendelet (továbbiakban: Ámr.) 145/A. § (5) bekezdése alapján a költségvetési szerv vezetője köteles rendelkezni a szabálytalanságok kezelésének eljárásrendjéről, amely a hivatal szervezeti és működési szabályzatának mellékletét képezi.

A Hévíz Város Polgármesteri Hivatalánál (a továbbiakban: Hivatal) előforduló szabálytalanságok kezelésére az itt meghatározott eljárásrendet kell alkalmazni.

1. Szabálytalanság
1.1 A szabálytalanság, valamely létező szabálytól (központi jogszabályi rendelkezéstől, helyi rendelettől, egyéb belső szabályzattól, utasítástól) való eltérést, az ott megfogalmazott elvárás be nem tartását jelenti. 

1.2. A szabályok be nem tartása adódhat nem megfelelő cselekményből, mulasztásból és hiányosságból is.

2. Jelen eljárásrend tekintetében a szabálytalanságok körének meghatározása
2.1. Jelen eljárásrend tekintetében szabálytalanságnak minősülnek azok a szabálytalanságok, melyek mértékük alapján a büntető-, a szabálysértési, a kártérítési, illetve a fegyelmi eljárás megindítására adnak okot.

3. A szabálytalanságok kezelési rendje meghatározásának célja
3.1. A szabálytalanságok kezelési rendje meghatározásának célja a szabálytalanságok (újbóli) előfordulásának megelőzése.

3.2. A megelőzés érdekében a szabálytalanságok kiküszöbölésére, megakadályozására, a folyamatba épített, előzetes és utólagos vezetői ellenőrzés (a továbbiakban: FEUVE) rendszerbe új elemeket kell beépíteni, hogy az előzetes, a folyamatos, valamint az utólagos vezetői ellenőrzés eszközével a szabálytalanság előfordulása, illetve ismételt felmerülése kivédhető legyen.
3.3. A FEUVE rendszerben az ellenőrzési pontok kialakításakor figyelembe kell venni a belső ellenőrzés érintett területre vonatkozó megállapításait, különös tekintettel a mulasztások, hiányosságok, helytelen cselekmények tényeire, okaira, körülményeire, illetve a felelősökre.

3.4. A FEUVE rendszer karbantartása, fejlesztése során a belső ellenőrzési tapasztalatokat úgy kell hasznosítani, hogy az adott területre meghatározott részletes szabályozással, a szabályozás megismertetésével, a szabályozás betartatásával, illetve közvetlen felelősök meghatározásával az újabb szabálytalanságok kivédhetőek legyenek.

4. Általános elvek
4.1. A Hivatalban a FEUVE rendszer kialakítása a jegyző a feladat- és hatásköre. Ennek keretében gondoskodni kell arról, hogy a pénzügyi irányítási és kontroll rendszer megfelelőségének és hatékonyságának vizsgálatával és értékelésével a szabálytalanságok bekövetkezése elkerülhető legyen.

4.2. A FEUVE rendszer kielégítő működését biztosítani kell az önkormányzat minden tevékenysége vonatkozásában.

4.3. A Hivatal azon tevékenységeire, működési folyamataira, ahol a szabálytalanságok előfordulásának kockázata magas, külön figyelmet kell szentelni.

4.4. A FEUVE rendszer a fenti területekhez kapcsolódva olyan elemeket határoz meg, feladatokat ír elő, amelyek kiküszöbölik az elkövetés lehetőségét, illetve korlátozzák az okozható kár mértékét. 

5. A nagyobb kockázatot rejtő feladatok, folyamatok kiemelt kezelése a szabálytalanságok megelőzése érdekében
5.1. A Hivatalnál a nagyobb kockázatot rejtő feladatok, folyamatok a következők:

a) a tervezési folyamatok egyes területei;

b) az önkormányzat belső eljárási rendjének áttekintésekor nagy kockázatot rejtő feladatnak, folyamatnak minősített területek; 

c) a pénzügyi tranzakciók tesztelésekor nagy kockázatot rejtő feladatnak, folyamatnak minősített területek.

5.2. A tervezési folyamatok esetében a szabálytalanságok kezelésének eljárásrendje a következő:

a) a korábbi évek tapasztalatai alapján, - a költségvetési beszámolók és a főkönyvi könyvelés adatait is figyelembe véve, - meg kell keresni azokat a tételeket, melyek különösen kényesek (pl. nagyobb mennyiségű készpénz, illetve készletmozgás, beruházások, nagyobb beszerzések);

b )gondoskodni kell a fenti területek ellenőrzési rendjének meghatározásáról;

c) biztosítani kell a megváltozott szabályozások miatt megnőtt jelentésű területek ellenőrzését;

d) figyelembe kell venni a belső és külső ellenőrzés által tett észrevételeket is.

5.3. A Hivatal belső eljárási rendjének áttekintésekor nagy kockázatot rejtő feladatnak, folyamatnak minősített területek esetében a szabálytalanságok kezelésének eljárásrendje a következő:

a )rendszeresen át kell tekinteni a Polgármesteri Hivatal belső eljárásrendjét, különös tekintettel a belső szabályozottságra; 

b) vizsgálni kell a tényleges tevékenység és a szabályozottság közötti összhangot, eltérés esetén meg kell keresni az okokat és a szabályosság követelményének megfelelően gondoskodni kell a szabályzatok módosításáról, illetve a betartatásuk ellenőrzéséről. 

5.4. A pénzügyi tranzakciók tesztelésekor nagy kockázatot rejtő feladatnak, folyamatnak minősített területek esetében a szabálytalanságok kezelésének eljárásrendje a következő:

a) a valódiság és hitelesség érdekében egyes pénzügyi tranzakciók folyamatában való teljes végigkísérése történik meg;

b) a pénzügyi tranzakció csoportok a kiemelt előirányzatokhoz kapcsolódnak;

c) a pénzügyi tranzakció csoport egyik lehetséges területének a dologi kiadásokon belül a tényleges ellenőrzési feladatok például a következők lehetnek:

ca) a beszerzés kezdeményezése körülményeinek, dokumentumának vizsgálata; 

cb) a beszerzés kezdeményezés ellenőrzése, áttekintése jogosság, célszerűség szempontjából;

cc) a megrendelő jogosult volt-e a megrendelésre, mint kötelezettségvállaló; 

cd) megtörtént-e a kötelezettségvállalás ellenjegyzése, azt az ellenjegyzésre jogosult végezte-e;

ce) gazdaságosság elvét szem előtt tartották-e;

cf) a megrendelés nyilvántartási rendszerének, kezelésének ellenőrzése; 

cg) a szakmai teljesítés igazolási körülményeinek áttekintése;

ch) a készletjellegű termékek beérkezést követő nyilvántartásba vételének, tárolásának vizsgálata;

ci) a pénzügyi teljesítés előtt az érvényesítői feladatok ellátásának teljes ellenőrzése;

cj) a pénzügyi teljesítés előtt az utalványozás körülményeinek, megalapozottságának áttekintése; 

ck) az utalvány ellenjegyzésének ellenőrzése;

cl) a tényleges pénzügyi teljesítés dokumentumainak vizsgálata; 

cm) a pénzügyi teljesítést követő számviteli folyamatok nyomon követése. 

6. A jegyző értékelési feladata a szabálytalanságok megakadályozása érdekében
6.1. A jegyző a szabálytalanságok megakadályozása érdekében legalább évente egy alkalommal értékeli az önkormányzat egyes működési folyamatait. Az értékelési feladatok ellátásába más személyeket, különösen a folyamatgazdákat is bevonhatja.

6.2. Az értékelés során át kell, hogy tekintsék legalább az alábbiakat:

a) az önkormányzatnál, illetve annak tevékenységeinél, feladatellátásainál mennyire tudatos a FEUVE tevékenység; 

b) a FEUVE rendszer fejlesztése, javítása megfelelő ütemben történik-e, kellő rugalmassággal válaszol-e a feltárt szabálytalanságok kezelésére;

c) a FEUVE rendszerhez kapcsolódóan megfelelőek-e a kialakított ellenőrzési nyomvonalak; 

d) a FEUVE tevékenységet értékelni kell a független belső ellenőr, valamint a külső ellenőri szervezet megállapításai alapján is.

7. Feladatok a szabálytalanságok észlelése esetén
7.1. Amennyiben a FEUVE rendszerben feladatot ellátó személy az ellenőrzési tevékenysége során a korábban már meghatározott - szabálytalanság gyanúját észleli, haladéktalanul köteles értesíteni a jegyzőt, aki kezdeményezi a szükséges intézkedések megtételét.

8. Záró rendelkezések

8.1. A szabályozás 2008. július 1-jén hatályba.

8.2. A Hivatal dolgozóival az Outlook rendszeren megküldéssel kerül megismertetésre.

Hévíz, 2008. május 27.

	 dr. Tüske Róbert sk.

	 jegyző


A Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatának I./2. számú függeléke 
A Polgármesteri Hivatal belső szervezeti egységei által ellátott feladatok jegyzéke

I.
Polgármesteri Kabinet feladatai
A Polgármesteri Kabinet ellátja a polgármester és az alpolgármesterek tisztségéhez kötődő, nem hatósági jellegű, feladatok ellátását és szervezését, továbbá azok Hivatali koordinációját:

1. biztosítja a polgármester feladatainak ellátásához szükséges ügyviteli, titkársági feladatokat, jogi és koordinációs segítséget, a polgármester által meghatározottak szerint előkészíti a polgármester nem hatósági kiadmányozásait, kezeli és őrzi a kiadmányozáshoz kötődő bélyegzőket, kellékeket;

2. biztosítja az alpolgármesterek feladatainak ellátásához szükséges ügyviteli és szervezési feladatokat, jogi és koordinációs segítséget;

3. biztosítja a lobbi-tevékenységgel kapcsolatos feladat- és hatáskörök előkészítését, elláttatását;

4. elláttatja a sajtó feladatokat, a polgármester megbízása alapján kapcsolatot tart a városi televízió ügyvezetőjével, önkormányzati lap főszerkesztőjével; 

5. ellátja a turizmus szervezésének önkormányzati ügyeit, mint referens által ellátott területet, valamint a turizmushoz, idegenforgalomhoz kötődő együttműködések koordinálását, felügyeletét;

6. szervezi és koordinálja a polgármester programjait;

7. közreműködik a polgármester önkormányzati intézmények vezetőivel kapcsolatos feladatainak ellátásában; 

8. a polgármester elnökségének időtartama alatt ellátja a Fürdővárosok Szövetségének titkársági feladatait;

9. ellátja a polgármester kistérségi többcélú társulási elnökségével kapcsolatos, nem a kistérségi iroda, hanem a hivatal feladatkörébe tartozó ügyek vitelét;

10. biztosítja a polgármester feladatainak ellátásához szükséges ügyviteli és szervezési feladatokat, jogi és koordinációs tevékenységet;

11. előkészíti és megszervezi a polgármesteri fogadásokat, elkészíti a rendezvényekhez, fórumokhoz, évfordulókhoz kötődő köszöntőket, beszédeket és beszámolókat;

12. közreműködik a polgármester átruházott továbbá az államigazgatási hatáskörben hozott döntéseinek előkészítésében, gondoskodik a felterjesztendő döntések Közigazgatási Hivatalhoz történő továbbításáról; 

13. előkészíti a jelentést a képviselő-testület soros üléseire, a két ülés között történt fontosabb eseményekről és közreműködik a polgármesterre átruházott hatáskörben hozott döntésekről szóló jelentés elkészítésében; 

14. felbontja és kezeli a polgármester postáját: figyelemmel kíséri az ügyek intézését, tájékoztatja a beadványtevőt, lebonyolítja a levelezéseit;

15. a polgármester által meghatározottak szerint előkészíti a polgármester kiadmányozásait, kezeli és őrzi a kiadmányozáshoz kötődő bélyegzőket; 

16. közreműködik az előterjesztések és rendelet-tervezetek készítésében;

17. közreműködik az ügyfelek jogi tájékoztatásában; 

18. irányítja a lakossági fórumok szervezését, közreműködik az évente legalább egyszer megtartandó közmeghallgatás anyagainak összeállításában;

19. segíti a polgármester lakossági kapcsolatainak ápolását és együttműködését: civil szervezetekkel, gazdasági kamarákkal, gazdálkodó és ellátó szervezetekkel, pártokkal; 

20. intézi az önkormányzati érdekegyeztető szervek részéről érkező megkereséseket, számukra a szükséges tájékoztatást megadja; 

21. részt vesz a testvérvárosi kapcsolatok ápolásában, külföldi delegációk fogadásában, előkészíti a megállapodást a külföldi önkormányzattal való együttműködésről, nemzetközi önkormányzati szervezethez való csatlakozást;

22. előkészíti a képviselő-testületi vélemény-nyilvánítást olyan ügyben, amelyben törvény az érdekelt önkormányzat állásfoglalásának a kikérését írja elő.

23. Nyilvántartja és szervezi, felügyeli a konferencia terem használatokat.

24. Ellátja a kijelölt bizottság koordinátori feladatait.

25. Előkészíti a bíróságok népi ülnökeinek a megválasztásával kapcsolatos ügyet.

26. Gondoskodik a önkormányzat állásfoglalásána kialakításáról a megyei önkormányzati intézmény átszervezéséről, megszüntetéséről, ellátási, szolgáltatási körzeteiről, ha a szolgáltatás a települést is érinti.

II.
Szervezési és Jogi Osztály feladatai
A Szervezési és Jogi Osztály ellátja az önkormányzati testületek működéséhez, a tisztségviselők feladatainak ellátásához kötődő feladatokat, továbbá a Hivatali munka szervezési és felügyeleti jellegű feladatait.

Feladatai:

1. Biztosítja, szervezi és végzi az önkormányzati testületek működésének feladatellátását, azok technikai és ügyviteli feladatait;

2. szervezi az önkormányzati testületi napirendek összeállítását, leegyeztetését, összehangolását, végzi az előterjesztések elkészítését, elkészítésének koordinációját, azok szabályszerűségi, jogi és törvényességi felülvizsgálatát; gondoskodik a polgármester képviselő-testületi ülés összehívása és vezetésével kapcsolatos feladatainak előkészítéséről a szükséges segítség megadásáról;

3. elkészíti a képviselő-testületi ülés jegyzőkönyveit, megküldi (a képviselő-testületi és bizottsági jegyzőkönyveket, átruházott hatáskörben hozott polgármesteri döntéseket) a kijelölt kormányhivatalhoz és kijelölt egyéb helyekre, őrzi azokat, intézi az azokba történő betekintéssel kapcsolatos ügyeket, az önkormányzati testületek döntéseiről kivonatok elkészítését, kiadását, kiküldését; továbbá őrzi a képviselő-testületi ülések jegyzőkönyveit, gondoskodik azok beköttetéséről, a kijelölt helyekre eljuttatásáról, nyilvánosságra hozataláról. Biztosítja a jegyzőkönyvekbe betekintést.

4. koordinálja és vezeti az önkormányzati testületek döntéseinek végrehajtását, jelenti azok végrehajtását, évente bekötteti az önkormányzat rendeleteit és határozatait és gondoskodik azok őrzéséről;

5. megadja a képviselői munkához szükséges ügyviteli és egyéb segítséget;

6. ellátja az önkormányzati képviselők és bizottsági tagok jogállásával kapcsolatos feladatokat, őrzi a vagyonnyilatkozatokat;

7. gondoskodik az önkormányzati testületi meghívók és előterjesztések kiküldéséről, közzétételéről;

8. ellátja az önkormányzati működés nyilvánosságával és az e-közigazgatással kapcsolatos feladatokat;

9. nyilvántartja az önkormányzati testületek tagjainak jelenlétét és hiányzásait és intézkedik tiszteletdíjuk ennek megfelelő számfejtéséről;

10. előkészíti és készítteti az önkormányzat szervezetét és működési rendjét meghatározó előterjesztéseket, feladatokat;

11. előkészíti és készítteti önkormányzati jelképeket, helyi kitüntetéseket és elismerő címeket szabályozó, adományozó ügyeket;

12. gondoskodik az átruházott önkormányzati feladat- és hatáskörök nyilvántartásáról, annak hivatal hatáskörébe tartozó előkészítésének szervezésről;

13. koordinálja az önkormányzat gazdasági gazdasági programjának megvalósítását;

14. gondoskodik civil szervezetek, önszerveződő közösségek a Szervezeti és Működési Szabályzatban rögzítettek szerinti tanácskozási jogú meghívásáról a képviselő-testület és bizottsága üléseire;

15. szervezi az Ötv. szerinti egyes átruházott hatáskörök (a polgármesterre, a bizottságra) hivatali ellátásnak előkészítését és ellenőrzi, felügyeli azok törvényességi folyamatát, továbbá figyelemmel kíséri és szervezi az Ötv. szerint a képviselő-testület át nem ruházható hatásköréinek képviselő-testület elé kerülését;

16. szervezi az önkormányzati rendeletalkotási eljárást, elkészíti és törvényességi szempontból felülvizsgálja az önkormányzati rendeletek tervezeteit, valamint azok módosításainak tervezeteit;

17. szervezi a képviselő-testület hatáskörébe utalt választást, kinevezést, megbízást tartalmazó ügyeket;

18. ellátja a helyi népszavazással, népi kezdeményezéssel kapcsolatos feladatokat;

19. gondoskodik az önkormányzati jelképek használatával kapcsolatos ügyek intézéséről;

20. ellátja a kitüntetések és elismerő címek meghatározásával, használatuk szabályozásával, díszpolgári cím adományozásával egyéb kitűntetések, elismerésével, azok átadásának szervezésével kapcsolatos hivatali feladatokat;

21. előkészíti az önkormányzati társulás létrehozását, társuláshoz, érdek-képviseleti szervezethez való csatlakozást;

22. koordinálja az önkormányzati intézmény alapítását, előkészíti az alapítás jogi feladatait;

23. jogi tevékenységet lát el az önkormányzat gazdasági társaságai, előterjesztései és ügyei vonatkozásában;

24. az önkormányzat feladatkörébe tartozó közszolgáltatások céljából alapított önkormányzati intézmény, vállalat, más szervezet, kinevezett vezetői személyzeti ügyeinek előkészítése;

25. megszervezi az évente legalább egyszer megtartandó közmeghallgatást, gondoskodik annak anyagainak összeállításáról; 

26. előkészíti a közterület elnevezési, emlékmű állítási döntéseket;

27. előkészíti az eljárás kezdeményezését az Alkotmánybíróságnál, viszi és előkészíti a peres és egyéb jogi ügyeket ellátja a hivatalban a jogi tevékenységet;

28. az előterjesztések és a beérkező ügyek alapján gondoskodik, hogy törvény által a képviselő-testület át nem ruházható hatáskörébe utalt ügyek a képviselő-testület elé kerüljenek;

29. ellenőrzi az átruházott hatáskörök gyakorlása előkészítésnek szabályosságát;

30. gondoskodik az önkormányzati rendelet kihirdetéséről, nyilvántartásáról, az önkormányzati rendeletek hatályos állapotának egységes szerkezetbe történő szerkesztéséről, a megjelölt nyilvánosságra hozataláról, a Jogtár helyi adatbázis önkormányzati rendeletekre vonatkozó hatályos állapotáról, továbbá ellenőrzi a hivatali jogalkalmazásban az önkormányzati rendeletek hatályosulását, javaslatot fogalmaz meg azok módosítására és gondoskodik a módosítások elkészíttetéséről;

31. gondoskodik róla, hogy a hivatal a hatályos jogszabályokhoz a Jogtár és a Magyar Közlöny más hivatalos lapok segítségével hozzáférjen, a vonatkozó jogszabályok és módosítások hivatali alkalmazásához a szükséges jogi segítséget megadja, illetve koordinálja és felügyeli a hivatalban a jogalkalmazó munkát; 

32. koordinálja a képviselő-testületi előterjesztések bizottsági megtárgyalását, a bizottsági döntések megismertetését, törvényességi felülvizsgálatot végez a bizottságok eljárásainál, jegyzőkönyveinél, döntéseinél., ellenőrzi a bizottsági döntések végrehajtását, továbbá gondoskodik a polgármesteri indítványra történő bizottsági ülés összehívásáról. Közreműködik a polgármester eljárásában amely felfüggesztheti a bizottság, a részönkormányzat testülete döntésének a végrehajtását, ha az ellentétes a képviselő-testület határozatával, vagy sérti az önkormányzat érdekeit, ellenőrzi a osztályoknak a bizottság döntéseinek az előkészítésére, illetőleg végrehajtására irányuló munkáját; a bizottsági koordinátorok bevonásával felügyeli a bizottsági ülések meghívóinak, előterjesztéseinek kiküldését, őrzi a bizottsági ülések jegyzőkönyveit, biztosítja az azokba történő betekintést;

33. gondoskodik az önkormányzat működésével kapcsolatos jegyzői feladatok ellátásáról, továbbá a képviselő-testületi, a bizottsági és a polgármesteri döntések áttekintésével előkészíti a jegyző hatáskörének gyakorlását melynek alapján köteles jelezni ha jogszabálysértést észlel döntésüknél; 

34. részt vesz a jegyző a munkáltatói joghoz kapcsolódó ügyek jogi előkészítésében;

35. ellátja és szervezi a választásokkal, népszavazással, népi kezdeményezéssel kapcsolatos feladatokat, ellátja a helyi választási iroda feladatait;

36. a közigazgatási hivatal vezetője által kibocsátott törvényességi felhívásban foglaltak megvizsgálja és a szükséges döntés előkészítéséről gondoskodik, továbbá a megadott határidőn belül az annak alapján tett intézkedésről vagy egyet nem értéséről a közigazgatási hivatal vezetőjét tájékoztatását előkészíti, továbbá a közigazgatási hivatal felhívására a kitűzött határidőre köteles rendelkezésre bocsátani azokat az iratokat, egyéb információkat, amelyek az önkormányzati döntés és működés jogszerűségének vizsgálatához szükségesek;

37. biztosítja a jegyző feladataihoz az ügyviteli és szervezési, jogi hátteret, közreműködik a jegyző hivatal vezetési és felügyeleti feladatainak ellátásában, ellátja a jegyző titkárságának feladatait;

38. közreműködik a jegyző hivatalszervezési, korszerűsítési feladataiban;

39. biztosítja a hivatali működés informatikai, informatikusi hátterét, végzi az e-közigazgatás fejlesztési hivatali korszerűsítését;

40. mint gondnokság üzemelteti a hivatali épületet, nyilvántartja és szervezi, felügyeli a konferencia terem használatokat, gondoskodik a hivatali gépjárművek üzemeltetéséről, a gépkocsi futások szervezéséről, a hivatali épület zárásáról, nyitásáról;

41. sportinformációs ügyek;

42. általános szerződési feltételek ügyei;

43. kárpótlási törvény végrehajtásával kapcsolatos ügyek;

44. nemzeti jelképekkel, az európai zászló és az európai lobogó használatával kapcsolatos ügyek;

45. közérdekű kérelmekkel és panaszokkal, bejelentésekkel kapcsolatos ügyek koordinálása;

46. közoktatással kapcsolatos ügyek, a közoktatási intézmények fenntartói felügyeletével kapcsolatos ügyek;

47. a polgármester személyi anyagának kezelésével kapcsolatos ügyek;

48. a köztisztviselők képzésével, továbbképzésével kapcsolatos ügyek;

49. közszolgálati érdekegyeztetéssel kapcsolatos ügyek;

50. szakképzéssel kapcsolatos ügyek;

51. közművelődéssel és közgyűjteményi igazgatással kapcsolatos ügyek, intézmények fenntartói felügyeletével kapcsolatos ügyek;

52. közreműködés az önkormányzat rendőrséggel kapcsolatos ügyeiben;

53. ellátja a kijelölt bizottság koordinátori feladatait.

III.
Hatósági Osztály feladatai
A Hatósági Osztály mind az önkormányzati és mind a jegyzői államigazgatási igazgatás területén alapvetően hatósági jellegű igazgatási jellegű következő feladatokat látja el:

1. működteti az okmányirodát, ellátja az okmányiroda keretében állátandó feladatokat;

2. iratkezelés feladatainak ellátása;

3. belügyi ágazat más osztályhoz nem sorolt igazgatási feladatai;

4. szabálysértések;

5. tűzvédelemi feladat- és hatáskör,

6. lakásügyi igazgatás;

7. anyakönyvi igazgatás;

8. menekültekkel, menedékjoggal, idegenrendészettel kapcsolatos ügyek;

9. a polgárok személyi adatainak és lakcímének nyilvántartásával kapcsolatos ügyek;

10. polgári védelemmel kapcsolatos feladatok együttműködésben a Városfejlesztési és Építésügyi Osztállyal;

11. fegyveres biztonsági őrséggel kapcsolatos ügyek;

12. útlevél ügyek;

13. szervezett bűnözéssel kapcsolatos ügyek;

14. népszámlálással kapcsolatos ügyek;

15. társadalombiztosítási ellátással kapcsolatos ügyek;

16. egészségügyi ellátással kapcsolatos ügyek;

17. szociális ellátás szakértő bizottságaival kapcsolatos ügyek;

18. egészségügyi, szociális, gyermek- és ifjúságvédelmi információs rendszer ügye;

19. nem üzleti célú közösségi, szabadidős szálláshely-szolgáltatással kapcsolatos ügyek;

20. birtokháborítási ügyek;

21. gondnok kirendelési ügyek;

22. talált tárgy ügyek;

23. hagyatéki eljárással kapcsolatos ügyek;

24. szakfordítói és tolmácsigazolvánnyal kapcsolatos ügyek;

25. ipari és kereskedelmi (üzlet működési) igazgatási ügyek; 

26. vállalkozó igazolvány ügyek;

27. a foglalkoztatás elősegítésével és a munkanélküliek ellátásával kapcsolatos ügyek;

28. távmunka végzéssel kapcsolatos ügyek;

29. vámigazgatási ügyek;

30. hatósági igazolványkiadása szerencsejáték-szervező tevékenységhez;

31. játékterem szakhatósági ügyintézés;

32. agroturisztikai szolgáltatási ügyek;

33. szociális igazgatás ügyei, valamint az egyes szociális ellátásokkal kapcsolatos feladat és hatáskörök (képviselő-testület, bizottság, polgármester) előkészítése, jegyzői szociális igazgatási ügyek, a vonatkozó nyilvántartások kezelése;

34. közreműködik szociális körülmények feltárásával az adómérséklési ügyekben;

35. hadigondozotti ügyek;

36. vakok járadékával kapcsolatos ügyek;

37. lakásvásárlás kamattámogatási ügyei;

38. szociális vállalkozással, intézményi működés engedélyezésével, felügyeletével kapcsolatos ügyek;

39. gyámügyi igazgatási és gyermek- és ifjúságvédelmi ügyek;

40. gyermekjóléti és gyermekvédelmi személyes gondoskodást nyújtó intézmények engedélyezésével kapcsolatos ügyek;

41. felügyeleti tevékenységet lát el az önkormányzati szociális, gyermekjóléti, családsegítő, valamint egészségügyi intézmények felett; 

42. adósságcsökkentési támogatási ügyek;

43. ellátja a kijelölt bizottság koordinátori feladatait;

44. a közszolgálati jogviszonnyal kapcsolatos (személyzeti igazgatás), összeférhetetlenségi ügyek, közszolgálati nyilvántartással kapcsolatos ügyek;

45. a köztisztviselői vagyonnyilatkozattal kapcsolatos ügyek;

46. általában az igazgatási természetű hatósági ügyek.

IV.
Közgazdasági Osztál yfeladatai
A Közgazdasági Osztály alapfeladata az önkormányzat gazdasági és pénzügyi tervezési, valamint végrehajtási, vagyonkezelési feladatainak ellátása, vitele, továbbá az adóigazgatási hatósági feladatok ellátása, a város intézményei gazdasági felügyelete.

Feladatai:

1. a költségvetéssel kapcsolatos jegyzői feladat-és hatáskörök;

2. elkészíti a gazdasági program, költségvetési koncepció, költségvetési rendelet és kapcsolódó rendeletek tervezeteit, lefolytatja szükséges egyeztetéseket;

3. információt szolgáltat az elfogadott költségvetésről;

4. kialakítja a polgármesteri hivatal, valamint intézményei számviteli rendjét;

5. szolgáltatja az államháztartási havi, féléves, éves információkat, elkészíti a féléves és háromnegyed éves beszámolót;

6. ellátja a költségvetési szervek pénzügyi-és gazdasági ellenőrzését;

7. gondoskodik a költségvetési szervek pénzellátásáról;

8. elkészíti az éves zárszámadás tervezetét;

9. végzi az állami támogatások leigénylésével kapcsolatos feladatokat, elszámol a normatív költségvetési hozzájárulásokkal;

10. nyilvántartja az önkormányzat vagyonát és annak változásait;

11. az önkormányzat működéséről, vagyoni és pénzügyi helyzetéről beszámolót készít;

12. gondoskodik a pénzforgalmi szemléletű nyilvántartás vezetéséről;

13. elkészíti a pénzügyi és gazdálkodási szabályzatok tervezeteit és gondoskodik azok hatályos állapotban tartásáról a szükséges módosítások előkészítéséről;

14. gondoskodik az önkormányzat statisztikai adatszolgáltatásairól;

15. megnyitja, megszűnteti az önkormányzat bankszámláit;

16. bevételi javaslatokat és takarékossági javaslatokat dolgoz ki a gazdálkodáshoz;

17. felügyeli és vezeti, végzi gazdálkodási-takarékossági, racionalizálási célú intézményi átszervezések ügyeit;

18. intézmény alapításához annak fenntarthatóságának elemzéseit elkészíti;

19. előkészíti az önkormányzati biztos kirendelésével kapcsolatos ügyet;

20. kezeli és előkészíti az előirányzat változtatási ügyeket;

21. figyelemmel kíséri az önkormányzat likviditását, szükség szerint intézkedési javaslatot dolgoz ki;

22. intézi az illeték ügyeket;

23. kezeli a kötelezettségvállalásokat, vezeti azok nyilvántartását;

24. gondoskodik a kötelezettségvállalás, utalványozás, ellenjegyzés, érvényesítés rendjéről, annak betartásáról;

25. kezeli a választások költségvetését;

26. gondoskodik a szakmai teljesítés rendjének kidolgozásáról, betartásáról;

27. kezeli és őrzi az aláírási címpéldányt és pénzügyi- gazdálkodási szabályzatokat, dokumentumokat, szigorú számadású pénzügyi nyomtatványokat, számlákat;

28. kezeli az értékpapírokat, portfóliókat;

29. az államháztartási, pénzügyi közérdekű adatokat közzéteszi, biztosítja azokba a betekintést, adatszolgáltatást;

30. intézi a közbeszerzéseket, beszerzéseket a vagyon hasznosítás versenyeztetési ügyeit;

31. ellátja a vagyongazdálkodási feladatokat a vonatkozó szerződések jogi előkészítésének kivételével, azt a jogi feladatot ellátó belső szervezeti egység végzi;

32. gondoskodik a közzéteendő szerződések, támogatások, beszámolók közzétételéről;

33. intézi a megrendelésekkel kapcsolatos ügyeket;

34. intézi a beszerzésekkel kapcsolatos ügyeket;

35. gondoskodik az eszközök és források leltározásáról, értékeléséről;

36.ellátja selejtezési feladatokat;

37. elkészíti az önköltségszámításokat;

38. gondoskodik a számviteli politika érvényesüléséről;

39. ellátja az adósságrendezéssel kapcsolatos feladatokat;

40. ellátja az adó és illetékhatósági tevékenységgel kapcsolatos feladat- és hatásköröket;

41. ellátja a helyi adókkal kapcsolatos feladatokat;

42. adó- és értékbizonyítvány ügyek;

43. adóellenőrzési ügyek;

44. együttműködés az állami adóhatósággal;

45. elkészíti a helyi adórendeletek tervezeteit;

46. közadók módjára történő behajtási ügyek;

47. adóhatósági nyilvántartások vezetése és kezelése;

48. adó-erőképesség számítási ügyek,

49. adóztatási koncepciók előterjesztések kidolgozása;

50. az önkormányzat által nyújtott támogatások ügyeinek intézése, a támogatások elszámoltatásának ügyei;

51. adóbeszedési számlák kezelése;

52. idegenforgalmi adó állami támogatás ügyintézése;

53. a Rogner adó és bevétel megosztási ügy intézése;

54. közműfejlesztési hozzájárulási ügyek; 

55. illetmény-számfejtési ügyek;

56. pénztár működtetés;

57. elvégzi a beruházások aktiválását;

58. ellátja a kijelölt bizottság koordinátori feladatait;

59. bírósági végrehajtással kapcsolatos ügyek;

60. ingatlanvagyon-kataszteri ügyek;

61. a FEUVE működtetése, koordinálása, a szabálytalanságok kezelésnek rendje szerinti feladatok ellátása, a pénzügyi- gazdálkodási szabályzatok érvényesülésének nyomon követése, ellenőrzése;

62. a belső ellenőrzés működtetése;

63. a vagyonhasznosítási ügyek;

64. az intézmények vagyonkezelésnek szabályozásával é ellenőrzésével kapcsolatos feladatok ellátása. 

V.
Városfejlesztési és Építésügyi Osztály feladatai
A Városfejlesztési és Építésügyi Osztály feladata az önkormányzat városfejlesztési, városüzemeltetési feladatainak ellátása, a felújítások, beruházások előkészítése, végrehajtatása, a projekt és pályázat előkészítés feladatainak, a város tervezés feladatainak ellátása, a feladatkörében a szervezési feladatok mellett építésügyi és műszaki igazgatási feladatok ellátása.

Feladatai: 

1. ellátja a városfejlesztéssel kapcsolatos önkormányzati feladatokat, a városfejlesztési tervezéssel kapcsolatos feladatokat;

2. végzi és koordinálja, felügyeli a városüzemeltetés feladatait;

3. felügyeletet gyakorol a GAMESZ városüzemeltetési, közterület-fenntartási tevékenysége felett;

4. végzi a projekt és pályázat előkészítés, elkészítés, projekt menedzsmenti feladatokat, figyeli a pályázati lehetőségeket, az ország fejlesztés dokumentumainak módosulása esetén kezdeményezi a városfejlesztés dokumentumai módosítását;

5. közreműködik a gazdasági program megvalósításában;

6. lebonyolítja és elvégezteti a beruházásokat, felügyeli és segíti a karbantartások megvalósítását;

7. kommunális igazgatás (köztemetők, víz- csatorna ügyek, zöldfelületi ügyek, fürdőhelyek stb.);

8. polgári védelemmel kapcsolatos feladatok műszaki vonatkozásai;

9. honvédelmi igazgatás feladatai;

10. tűzszerészeti mentesítéssel kapcsolatos ügyek;

11. építésügyi igazgatási ügyek;

12. területfejlesztéssel és területrendezéssel kapcsolatos ügyek;

13. földdel kapcsolatos ügyek;

14. hegyközséggel és szőlő területműveléssel kapcsolatos ügyek;

15. földrajzi névvel, elnevezéssel kapcsolatos ügyek;

16. állategészségüggyel kapcsolatos ügyek;

17. növényvédelemmel kapcsolatos ügyek;

18. szőlőtermesztéssel és borgazdálkodással kapcsolatos ügyek;

19. vízszennyezéssel kapcsolatos ügyek;

20. vadkár és vadászati ügyek;

21. veszélyes ebekkel kapcsolatos ügyek;

22. ebekkel kapcsolatos ügyek;

23. veszélyes állattartásával kapcsolatos ügyek;

24. állatpanzió, állatmenhely, állatkert létesítésével kapcsolatos ügyek;

25. állatok védelmével és nyilvántartásával kapcsolatos ügyek;

26. honvédelemmel kapcsolatos ügyek;

27. ipari igazgatási (közvilágítási) ügyek;

28. környezet- és természetvédelemmel kapcsolatos ügyek;

29. közlekedési igazgatási ügyek;

30. vízügyi igazgatási ügyek;

31. hírközléssel kapcsolatos ügyek;

32. munkavédelemmel kapcsolatos ügyek;

33. műemlékvédelemmel kapcsolatos ügyek;

34. előkészíti az önkormányzat építésügyi feladataival kapcsolatos ügyeket;

35. biztosítja a főépítészi feladatok ellátásának feltételeit, a szükséges ügyvitelt, együttműködik a városi főépítésszel;

36. nyilvántartja helyi védettséget;

37. kezeli és őrzi az önkormányzati tervtárat;

38. kezeli és őrzi a térképeket;

39. vezeti az építésügyi nyilvántartásokat;

40. végzi az építéshatósági ellenőrzéseket és közreműködik az építés-felügyeleti eljárásokban;

41. ellátja a közterület-felügyeleti feladatokat;

42. ellátja a városi fesztiválok közterületi feladatait;

43. kezeli és szervezi a katasztrófa elhárítás, és a vis maior események feladatait;

44. gondoskodik és felügyeli a városi közművek üzemeltetését, üzembiztonságát, a közlekedési területek közlekedésre alkalmas állapotát, felügyeli az ezekre vonatkozó tevékenységet;

45. felügyeli és biztosítja a helyi közszolgáltatások működését;

46. ellátja a településrendezési feladatok előkészítését;

47. ellátja az épített és természeti környezet védelméhez kötődő feladatokat;

48. ellátja a vízrendezés és csapadék vízelvezetés önkormányzati feladatainak működését;

49. gondoskodik a helyi közutak és közterületek fenntartásáról, ellátja a közterület-használat engedélyezési feladatokat;

50. felügyeli az egészséges ivóvízellátás kérdését a csatornarendszerek üzemeltetését;

51. felügyeli és szervezi a köztisztaság, településtisztasági feladatok ellátását;

52. felügyeli a helyi tűzvédelem működését;

53. gondoskodik a közterületi kamerarendszer működtetéséről;

54. gondoskodik a parkolási kérdésekről, illetve felügyeli a városi parkoló-rendszer működését;

55. intézi a város területén a mutatványosok ügyeit;

56. közreműködés a helyi energia ellátásban, televízió szolgáltatásban, telefonellátottságban, egyéb infrasrtuktúrális kérdésekben;

57. ellátja a kijelölt bizottság koordinátori feladatait.

VI.
Városi Gyámhivatal
A Városi Gyámhivatal a vonatkozó jogszabályok szerint a a megyei szociális és gyámhivatal Szakmai irányítása, felügyelete, ellenőrzése mellett látja el feladatait

5. számú függeléke
Hévíz Város Önkormányzata települési önkormányzatokkal kötött társulásainak felsorolása

Illyés Gyula Általános és Művészeti Iskola 
Székhelye: 8380 Hévíz, Kossuth L. u. 2.

Alapítás éve: 1890

Társulás létrehozása: 2005.augusztus 15.

jogállása: jogi személyiséggel rendelkező

típusa: intézményfenntartó 1997. évi CXXXV. törvény 9. §

Tagjai: Hévíz Város Önkormányzata 8380 Hévíz, Kossuth L. u. 1. 

Nemesbük Község Önkormányzata 8371 Nemesbük, Petőfi S. u. 1. 

Vindornyaszőlős Község Önkormányzata 8355 Vindornyaszőlős, Dózsa Gy. u. 21. 

Brunszvik Teréz Napközi Otthonos Óvoda
Székhelye: 8380 Hévíz, Sugár u.7. 

Alapítás éve: 1950

Társulás létrehozása: 2005. augusztus 15. 

jogállása: jogi személyiséggel rendelkező

típusa: intézményfenntartó 1997. évi CXXXV. törvény 9. §

Tagjai: Hévíz Város Önkormányzata 8380 Hévíz, Kossuth L. u. 1.

Vindornyaszőlős Község Önkormányzata 8355 Vindornyaszőlős, Dózsa Gy. u. 21.

Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat 
Székhelye: 8380 Hévíz, Kossuth L. u. 1. 

Társulás létrehozása: 1998. május 1. 

jogállása: jogi személyiségű társulás

típusa: intézményfenntartó 1997. évi CXXXV. törvény 9. § 

Tagjai: Hévíz Város Önkormányzata 8380 Hévíz, Kossuth L. u. 1.

Alsópáhok Község Önkormányzata Képviselő-testülete 

8394 Alsópáhok, Fő u. 65. 

Felsőpáhok Község Önkormányzata Képviselő-testülete 

8380 Felsőpáhok, Szent I. u. 67.

Nemesbük Község Önkormányzata 8371 Nemesbük, Petőfi S. u. 1. 

Zalaköveskút Község Önkormányzata 8354 Zalaköveskút, Fő u. 6. 

Cserszegtomaj Község Önkormányzata 8372 Cserszegtomaj, Iskola u. 17. 

Orvosi ügyelet:

Székhelye: 8380 Hévíz, Kossuth L. u. 1

Társulás létrehozása: 2004. május 1.

típusa: feladatellátó 1997. évi CXXXV. törvény 7. §

Tagja: Hévíz Város Önkormányzat Képviselő-testülete 

8380 Hévíz, Kossuth L. u. 1. 

Alsópáhok Község Önkormányzata Képviselőtestülete 

8394 Alsópáhok, Fő u. 65. 

Felsőpáhok Község Önkormányzata Képviselőtestülete 

8380 Felsőpáhok, Szent I. u. 67.

Nemesbük Község Önkormányzata Képviselőtestülete

8371 Nemesbük Petőfi S. u. 1

Zalaköveskút Község Önkormányzata Képviselőtestülete 

8354 Zalaköveskút, Fő u. 6.

Gyepmesteri Tevékenységet Fenntartó Társulás 
Székhelye: 8380 Hévíz, Kossuth L. u. 1

Társulás létrehozása: 2004. január 1. 

típusa: feladatellátó 1997. évi CXXXV. törvény 7. §

Hévíz Város és Alsópáhok Község Önkormányzatainak társulási megállapodás keretében történt melyhez 2004. augusztus 1. napjától Felsőpáhok Község Önkormányzata csatlakozott. 

Tagjai: Hévíz Város Önkormányzat Képviselőtestülete 

380 Hévíz, Kossuth L. u. 1. 

Alsópáhok Község Önkormányzata Képviselőtestülete 

8394 Alsópáhok, Fő u. 65. 

Felsőpáhok Község Önkormányzata Képviselőtestülete 

8380 Felsőpáhok, Szent I. u. 67.

6. számú függeléke
Keszthely - Hévízi Kistérségi Többcélú Társulás társulási szerződése, társulás által ellátott feladatok

Keszthely - Hévízi Kistérség
TÁRSULÁSI MEGÁLLAPODÁSA
Többcélú Társulás létrehozásáról
Alulírott települési önkormányzatok képviselő-testületei a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. Tv. (Ötv.) 1. §. (6) bekezdés c) pontjában, valamint a területfejlesztésről és területrendezésről szóló 1996. évi XXI. Törvény /Tft.) 10. §. (1) bekezdésében biztosított hatáskörükben eljárva az 1997. évi CXXXV. Tv. 15. §. d) pontja, valamint a 2004. évi CVII. Törvény (Tkt.) 1.§ (1) bekezdése szerint az alábbi többcélú kistérségi társulást (továbbiakban: Társulás) hozzák létre.

A 2004. évi CVII. Törvény (Tkt.) szerint megalakuló Társulás általános jogutódja a költségvetési szervként működő és e Társulás megalakulásával megszűnő - 2004. július 21-én kelt megállapodással létrejött - Keszthely-Hévíz Kistérségi Fejlesztési és Többcélú Társulásnak.

FEJEZET
A társulás létrehozásának célja
1 .1. A Társulás létrehozásának célja a Keszthely-Hévízi Kistérség területének összehangolt fejlesztése, különösen fejlesztési tervek, programok készítése, megvalósítása a településfejlesztés összehangolása.

1.2 Társulás célja továbbá, hogy a Keszthely-Hévízi Kistérség nemzetközi kapcsolatainak fejlesztésével erősítse és kiaknázza az európai integrációból származó előnyöket, az egész kistérség idegenforgalmi és gazdasági fejlesztésére.

Általános rendelkezések
A Társulásban részt vevő önkormányzatok neve és székhelye:
1.Alsóhápok Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Alsópáhok, Fő utca 65.,

2.Balatongyörök Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Balatongyörök Kossuth L. u. 29.

3.Bókaháza Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Bókaháza Kossuth u. 6.

4.Cserszegtomaj Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Cserszegtomaj Községháza u. 4

5.Dióskál Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Dióskál Béke tér 1.

6.Egeraracsa Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Egeraracsa, Kossuth u. 4.

7.Esztergályhorváti Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Esztergályhorváti Deák F. u. l.

8.Felsőpáhok Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Felsőpáhook, Szent I. u. 65.

9.Gétye Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Gétye Kossuth L. u. 4.

Gyenesdiás Nagyközség Önkormányzatának Képviselő-testülete Gyenesdiás Kossuth u. 97.

10.Hévíz Város Önkormányzatának Képviselő-testülete Hévíz Kossuth u. 1.

11.Karmacs Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Karmacs Szent Anna tér 1.

12.Keszthely Város Önkormányzatának Képviselő-testülete Keszthely Fő tér 1..

13.Nemesbük Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Nemesbük Petőfi S. u. 1. 

14.Rezi Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Rezi Kossuth L. u. 35.,

15.Sármellék Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Sármellék Dózsa Gy. U. 324.,

16.Szentgyörgyvár Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Szentgyörgyvár Kossuth L. u. 50.,

17.Vállus Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Vállus Rákóczi u. 57.,

18.Várvölg Községy Önkormányzatának Képviselő-testülete Várvölgy Kossuth u. 67.,

19.Vindornyafok Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Vindornyafok Kossuth L. u. 50.,

20.Vindornyalak Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Vindornyalak Rákóczi u. 21.,

21.Vonyarcvashegy Nagyközség Önkormányzatának Képviselő-testülete Vonyarcvashegy Kossuth L. u. 42.,

22.Zalaapáti község Önkormányzatának Képviselő-testülete Zalaapáti Szent I. tér 9.,

23.Zalaköveskút Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Zalaköveskút Fő u. 6.,

24.Zalaszántó Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Zalaszántó Fő u. 50.,

25.Zalaszentmárton Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Zalaszentmárton Kossuth u. 87.,

26.Zalavár Község Önkormányzatának Képviselő-testülete Zalavár Dózsa Gy. u. 1.

A felsorolt települések lakosságszámát, településenként és összesesen a Megállapodás 1. számú melléklete tartalmazza.

2.2. A Társulás mindenkori működési évére vonatkozó települési lakosságszámokat a Megállapodás 1. számú függeléke tartalmazza, mely minden költségvetési évben az önkormányzatok költségvetésének elfogadásával kerül megállapításra.

3.1. A Társulás neve: Keszthely-Hévízi Kistérségi Többcélú Társulás.

A Társulás székhelye: 8360 Keszthely, Fő tér 1.

Képviselője: a társulás elnöke.

Pecsétje: körpecsét, a köriratban a társulás neve olvasható, közepén a Magyar Köztársaság címerével.

3.2. A Társulás jogállása: A Társulás önálló jogi személy, gazdálkodására a költségvetési szervek működésére vonatkozó szabályokat kell alkalmazni.

3.3. A Társulás működési területe: A Keszthely-Hévízi Kistérség településeinek közigazgatási területe, működéséhez a Magyar Államkincstár Területi Igazgatóságának nyilvántartásba vétele szükséges.

3.4. A Társulás működésének időtartama: A társult önkormányzatok a Társulást határozatlan időtartamra hozzák létre azzal, hogy létrejöttétől számított három évig a Társulásból nem lépnek ki. 

FEJEZET
A Társulás feladatai

4.1. A Társulás a jogszabályban meghatározott feltételek és a társulás döntései szerint gondoskodhat az alábbi feladatkörbe tartozó közszolgáltatások biztosításához kapcsolódó és térségi együttműködést igénylő egyes feladat- és hatáskörök ellátásáról:

a) oktatás és nevelés;

b) szociális ellátás;

c) egészségügyi ellátás;

d) család-, gyermek- és ifjúságvédelem;

e) közművelődési, közgyűjteményi tevékenység;

f) helyi közlekedés, helyi közútfenntartás;

g) ingatlan- és vagyongazdálkodás;

h) ivóvízellátás, vízgazdálkodás, vízkárelhárítás, valamint bel- és csapadékvíz-elvezetés;

i) kommunális szolgáltatások és energiaellátás;

j) környezet- és természetvédelem, valamint hulladékkezelés;

k) szennyvíztisztítás és -elvezetés;

l) területrendezés;

m) esélyegyenlőségi program megvalósítása;

n) foglalkoztatás;

o) gazdaság- és turizmusfejlesztés, valamint idegenforgalom;

p) állat- és növényegészségügy;

q) belső ellenőrzés;

r) közbiztonság;

s) polgári védelmi feladatok;

t) területfejlesztés;

u) kistérségi ügyintézés korszerűsítése.

A Társulás tagjai által a Társulásra átruházott feladat- és hatáskörök ellátásának részletes szabályai

A. Közoktatási feladatok
5.1. A Társulás gondoskodik közös közoktatás fejlesztési terv elkészítéséről, a térségi tervek alapján szervezi a kistérségben a hatékony és a kor követelményeinek megfelelő oktatást.

A Társulási Tanács dönthet közös intézményfenntartás létrehozásáról és fejlesztéséről.

5.2. A Társulás a Közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. tv. 34. §-ban megjelölt pedagógiai szakszolgáltatási feladatok közül az alábbiak közös ellátását vállalhatja:

a)gyógypedagógiai tanácsadás, korai fejlesztés, gondozás,

b)nevelési tanácsadás,

c)fejlesztő felkészítés,

d)logopédiai ellátás,

e)továbbtanulási pályaválasztási tanácsadás,

f)gyógytestnevelés.

5.2.1. A Társulás az 5.2. b), d), és f) pontban foglalt ellátást a közszolgáltatási szerződés keretében biztosítja. 

5.3. Az óvodai nevelés és az általános iskolai oktatás a társulás működési területén önállóan, közszolgáltatási szerződés útján és mikrotársulások által fenntartott intézményekben történik.

5.3.1. A Társulás:

- a közoktatási Tv. 20. § (1) bekezdésének a) és b) pontjaiban meghatározott intézményeket, óvodát és általános iskolát fenntartó mikrotársulások működésében koordinációs szerepet vállal, szorgalmazza és segíti a mikrotársulások bővítését és új intézményfenntartó társulások megalakítását,

- szervezi továbbá az intézmények korszerűsítéséhez, fejlesztéséhez, a kötelező eszköz- és felszerelési jegyzékben szereplő beszerzésekhez a források felkutatását és a fejlesztési források célszerinti felhasználását. 

- támogatja a kistérségben az óvodavezetői, igazgatói, óvoda- iskolaközi szakmai munkaközössége,

- szakmai napokat szervez,

- közreműködik a kisebbségi nevelés és oktatás iránti igény felmérésében, összehangolja a kisebbségi nevelés és oktatás szervezését és feltételeinek biztosítását,

- egyeztető fórum szerepét tölti be az iskola-fenntartási megállapodások során a kistérség önkormányzatai közötti esetleges viták elintézésében.

5.4. A közoktatási feladat ellátására alakult mikrotársulások által fenntartott intézmények jogállását (alapító jogok gyakorlását) jelen társulási megállapodás nem érinti, költségvetésük a mikrotársulás székhelye szerinti önkormányzat költségvetésébe épül be. 

5.5. A közös feladatellátás kezdete 2005. július 1.

B. Szociális és gyermekjóléti feladatok

5.6. A Keszthelyi Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálat Társulása a Többcélú Társulás megbízása alapján ellátja (szervezi) a kistérség működési területére kiterjedően a gyermekek védelméről és gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. Tv-ban (továbbiakban: Gyvt.) szerinti gyermekek átmeneti gondozását biztosító helyettes szülői hálózatot.

5.6.1. Az 5.6 pontban szereplő feladatok ellátására a szolgáltatást igénybevevő önkormányzatok külön megállapodást kötnek. 

5.6.2. A feladatellátás kezdete¨2006. január 1.

5.6.3 A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv-ben felsorolt szociális alapszolgáltatási feladatok közül a támogató szolgáltatást látja el. Feladat ellátási szerződés keretében a 2006. év negyedik negyedévétől.

5.7. Az Szt-ben foglalt szociális alapszolgáltatások körében a családsegítés, valamint a Gyvt-ben foglal gyermekjóléti alapellátási feladatok körében a gyermekjóléti szolgáltatás ellátásáról a társulás mikrotársulások (Zalaszántó, Keszthely) útján gondoskodik. 

5. 8. A Társulás koordináló és szervező tevékenysége körében: 

- összehangolja a kistérség területén a szociális és gyermekjóléti tevékenységet és szolgáltatásokat végző intézmények fejlesztését, szervezi az intézmények korszerűsítéséhez, beszerzésekhez a források felkutatását és a fejlesztési források cél szerinti felhasználását.

- vizsgálja a közös intézménylétrehozás és működtetés lehetőségét.

- segíti és koordinálja a térségben az etnikai programok kidolgozását.

-a szociális intézmények támogatására pályázatot nyújthat be.

-egyeztető fórum szerepét tölti be a kistérség önkormányzatai között, a szociális ellátás biztosítására kötött megállapodások végrehajtása során esetlegesen felmerülő viták elintézésében.

- segíti a területén az Sztv. 57 § (1) bekezdésében foglalt szociális alapszolgáltatási formák közül a családsegítés, és a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. tv. 15. § (2) bekezdésében meghatározott alapellátások közül a gyermekjóléti szolgáltatás közös szervezését és hatékonyabb fenntartását. Ennek keretében támogatja a társulás területén működő gyermekjóléti intézményfenntartó társulás (mikrotársulások) működését.

5.9. A feladatellátására alakult mikrotársulások és az önállóan fenntartott intézmények jogállását (alapítói jogok gyakorlását) jelen társulási megállapodás nem érinti. Az intézmények költségvetése a mikrotársulás, illetőleg az intézmény székhelytelepülése önkormányzatának költségvetésébe épül be. 

5.10. A közös feladatellátás kezdete 2005. július 1.

5.11 A A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv szerinti szakosított ellátást biztosító intézmények közül az időskorúak ápolását, gondozást nyújtó otthonát és az időskorúak vagy fogyatékos személyek gondozóházát az Keszthely és Hévíz Városok Intézményfenntartó Szociális Szolgáltató Társulással kötött megbízás alapján szervező tevékenységével biztosítja.

C. Egészségügyi feladatok

6.1. A társulás működési területén együttműködésen alapuló - Keszthely, Hévíz Alsópáhok, Felsőpáhok, Nemesbük és Zalaköveskút települések kivételével - az egészségügyi alapellátásokhoz kapcsolódó hétközi és hétvégi központi vidéki ügyelet működik a Keszthelyi Városi Kórházban. Fenntartásának kiegészítéséhez a települési önkormányzatok lakosságarányosan járulnak hozzá. A sürgősségi orvosi ellátás fenntartásáról Keszthely Város Önkormányzata önállóan, Hévíz város Önkormányzata Alsópáhok, Felsőpáhok, Nemesbük és Zalaköveskút Önkormányzatokkal közösen gondoskodik. 

6.2. A Társulás

- Szervezi és összehangolja a kistérségben működő egészségügyi intézmények korszerűsítéséhez fejlesztéséhez a kötelező eszköz- és felszerelési jegyzék szerinti beszerzésekhez a források felkutatását és a fejlesztési források cél szerinti felhasználását.

- A társulás figyelemmel kíséri a kistérség szakellátás kapacitás kihasználtságát, összehangolja a kistérségi szakellátás kapacitás igényeket.

- A társulás kidolgozza a kistérségre kiterjedő szolgáltatásszervezési koncepciót, illetve összehangolja a települési szolgáltatásszervezési koncepciókat.

- Egyeztető fórum szerepét tölti be az egészségügyi alapellátás biztosítására kötött megállapodások során a kistérség önkormányzatai között esetlegesen felmerülő viták elintézésében.

- A társulás segíti a térségben a hétközi és hétvégi orvosi ügyeleti szolgálat működését.

6.3 A közös feladatellátás kezdete 2005. július 1.

6.4 A társulás gondoskodik a központi ügyelettel és a Keszthelyem működő Mentőállomással közös diszpécserszolgálat kialakításáról.

A közös feladatellátás kezdete2006. január 1.

D. Területfejlesztési feladatok
7.1. A Társulás

- Feltárja és kidolgozza a kistérség területfejlesztési céljait és programjait, finanszírozási lehetőségeit, különös tekintettel a megyei és regionális területfejlesztési és állami központi költségvetési forrásokra, és az EU által megnyíló és rendelkezésre álló pénzalapok és pályázati lehetőség bevonására, kistérségi válsághelyzeteket kezel.

- Összefogja és koordinálja a térség épített és természeti környezet védelmével kapcsolatos, valamint kommunális, infrastrukturális, környezetvédelmi, gazdaság- és vállalkozásélénkítő programjait, egyezteti a térségbe tartozó települési önkormányzatok szükségleteit, pénzügyi és egyéb lehetőségeit, ezek ismeretében meghatározza a fejlesztési célok prioritásait.

- Feltárja és kiemeli a térség idegenforgalmi értékeit, koordinálja a települések bemutatását célzó marketing tevékenységet.

- Összehangolja a térség munkaerő-piaci és foglalkoztatási kezdeményezéseit, és önálló foglalkoztatási programokat indít. Foglalkoztatási paktumot működtet.

- Közös területfejlesztési programokat alakít ki.

- A fejlesztések megvalósítását szolgáló közös pénzalapot hoz létre.

- A társulás céljainak megvalósítása érdekében kapcsolatot létesít és tart fenn az Országos Területfejlesztési Tanáccsal, a Nyugat-dunántúli Regionális Területfejlesztési Tanáccsal, a Regionális ügynökséggel, a Zala Megyei Területfejlesztési Tanáccsal, a Kistérségben működő közigazgatási szervezetekkel, a kistérségi megbízottakkal, valamint már a területfejlesztésben közreműködő - országos és helyi társadalmi szervekkel, igényli azok erkölcsi és anyagi támogatását, ez irányú tevékenységeik összehangolását, együttműködésüket.

Koordinálja a kistérségben, a területfejlesztésben érdekelt szervezetek együttműködését.

- A társulás vállalja, hogy kidolgozza és elfogadja a kistérségi területfejlesztési koncepcióját, ellenőrzi azok megvalósítását.

- A kistérségi területfejlesztési programok figyelembe vételével előzetes véleményt nyilvánít a meghirdetett központi és regionális pályázatokra az illetékességi területéről benyújtott támogatási kérelmekkel kapcsolatban, feltéve, ha ez a jogkör a pályázati felhívásban is szerepel.

- Megállapodást köthet a helyi önkormányzatokkal, az önkormányzati társulásokkal, a megyei területfejlesztési programjai finanszírozására és megvalósítására.

7.2. A közös feladatellátás kezdete 2004. július 22.

E. Környezet és természetvédelmi feladatok

8.1. A Társulás működési területén:

- Összefogja és koordinálja a térség épített és természeti környezet védelmével kapcsolatos programjait, a térségbe tartozó települési önkormányzatok szükségleteit, pénzügyi és egyéb lehetőségeit, ezek ismeretében meghatározza a fejlesztési célok prioritásait.

- Feltárja és támogatja a térségben a megújuló energiaforrások hasznosításának lehetőségeit.

8.2. A közös feladatellátás kezdete 2005. július 1.

F. Belső ellenőrzési feladatok

9.1. A Társulás működési területén a belső ellenőrzési feladatokat munkaszervezetének keretén belül látja el.

9.2. A belső ellenőrzést ellátó belső ellenőr feladatait a költségvetési szervek belső ellenőrzéséről szóló 193/2003. (XI. 26.) sz. Korm. rendelet előírásai szerint az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. törvény rendelkezéseit figyelembe véve határozza meg.

9.3. A belső ellenőr a belső ellenőrzési feladat ellátásban részt vevő települési önkormányzatok, azok polgármesteri hivatalainak, körjegyzőségeinek, intézményeinek, önmaga és munkaszervezetének belső ellenőrzését, valamint az intézményi társulások és a Társulás felügyelete alá tartozó költségvetési szervek belső ellenőrzését végzi.

9.4. A Társulás

- összehangolja az intézményi társulások szakmai munkáját az ellenőrzési programok készítésére, az ellenőrzés lebonyolítására, realizálására vonatkozóan belső ellenőrzési módszertant dolgoz ki,

- szervező tevékenységével segíti, hogy a mikrotársulás keretében működtetett intézmények a pénzügyi szabályoknak megfelelően működjenek. 

9.5. A közös feladatellátás kezdete 2005. július 1.

G. Közbiztonsági feladatok

10.1. Koncepciót készít a kistérség közbiztonságának javítása érdekében.

10.2. Együttműködik a térségben a bűnüldözésben és a bűnmegelőzésben érdekelt hatóságok és civil szervezetek munkáját.

10.3. Akciótervet készít és valósít meg a bűnmegelőzés érdekében. 

10.4. A közbiztonság javítása érdekében a térség minél szélesebb társadalmi rétegének bevonásával programokat valósít meg

10.5. A közös feladatellátás kezdete 2005. július 1.

H. Polgárvédelmi feladatok

11.1. Segíti a települések polgárvédelmi feladatait. 

11.2. A közös feladatellátás kezdete 2005. július 1.

11.3. A - meglévő vagy tervezett - közös fenntartású intézmények megjelölését, amelyek biztosítják a többcélú kistérségi társulás által ellátott önkormányzati közszolgáltatásokat, továbbá az intézmény, más szervezet közös alapítása esetén az alapítói jogok gyakorlására vonatkozó részletes rendelkezéseket a Megállapodás 2. számú melléklete tartalmazza.

Kistérségi ügyintézés korszerűsítése

12.1. Biztosítja a kistérségi munkaszervezet, tagtelepülésekkel való közvetlen kapcsolattartását informatikai fejlesztések megvalósítása révén.

12.2. A közös feladatellátás kezdete 2006. január 1.

12.3. A továbbiakban megfogalmazott cél a Balaton Kiemelt Üdülőkörzetben és Zala megyében lévő partner többcélú társulásokra is kiterjeszteni az informatikai hálózatot.

FEJEZET
A társulás szervezete és működése
A társulás szervezete
12.1. A társulás szervei: 

a) a társulási tanács,

b) az elnökség,

c) a pénzügyi bizottság.

d) munkaszervezet

12.2. A társulás tisztségviselői: 

a) a társulás elnöke és alelnöke,

b) az elnökség tagjai,

c)a pénzügyi bizottság elnöke és tagjai. 

12.3. A társulás tanács és szervei döntéseinek előkészítését és döntéseinek végrehajtását a társulási tanács által létrehozott költségvetési szervként működő elkülönült munkaszervezet látja el. 

12.4. A Társulás szervezetének és működésének e Megállapodásban nem szabályozott kérdéseit a Társulási Tanács által minősített többséggel jóváhagyott szervezeti és működési szabályzat tartalmazza.

A társulási tanács

13.1. A társulás döntést hozó szerve a társulási tanács, amely a társult önkormányzatok polgármestereiből áll. A polgármester akadályoztatása esetén helyettesítéséről képviselő-testülete rendelkezik.

13.2. A társulási tanács kizárólagos hatáskörébe tartozik: 

a) az elnökség és a bizottság létrehozása, tagjainak a megválasztása és felmentése, 

b) az éves költségvetés megvitatása, elfogadása és módosítása, 

c) az elnök beszámolójának, valamint a költségvetési beszámolónak a megvitatása és elfogadása, 

d) az elnökség és a bizottság határozatainak a megváltoztatása, valamint bármely jogszabályba vagy ezen megállapodás rendelkezéseibe ütköző határozat megsemmisítése, 

e) az évi tagsági díjak megállapítása, 

d) területi és országos szervezetekhez való csatlakozás, valamint ezen szervezetekből való kilépés, 

e) a társulás más társulással való együttműködésének elhatározás,

f) a társulás munkaszervezetének létrehozása, vezetőjének kinevezése, felmentése,

g) a munkaszervezet létszámának meghatározása,

h) belső ellenőrzési kézikönyv elfogadása. 

A társulási tanács tagjait megillető szavazatok

14.1. A társulási tanácsban minden tagnak egy szavazata van.

A társulási tanács ülései

15.1. A társulási tanács ülései: 

a) A társulási tanácsot az elnök hívja össze a Tkt.-ben meghatározott esetben, valamint szükség szerint, de legalább évente négy alkalommal.

b) Az elnök a kézhezvételtől számított 15 napon belül rendkívüli ülést köteles összehívni, ha: 

ba) egy tagnak az elnökséghez benyújtott- napirendet tartalmazó- kérésére, feltéve, hogy az elnökség a kérésnek helyt ad,

bb) öt tagnak az elnökséghez benyújtott írásbeli kérése alapján, 

bc)a megyei közigazgatási hivatal vezetőjének kezdeményezésére. 

c) A társulási tanács valamennyi tagját a kitűzött időpontot megelőzően legalább 15 nappal, a napirend közlésével meg kell hívni. 

d) Az ülésen való részvételre vagy valamelyik napirendi kérdés tárgyalására a tagokon kívül más meghívottakat is fel lehet kérni. 

e) A társulási tanács üléseire (mint kistérségi területfejlesztési tanács üléseire) tanácskozási joggal meg kell hívni az illetékes közigazgatási hivatal által kijelölt szervezetek képviselőit. A képviselő szervezetek megnevezését és a képviselők nevét a Megállapodás 2. számú melléklete tartalmazza.

f) A társulási tanács ülésén tanácskozási joggal részt vehetnek a települések jegyzői, akik a döntések előkészítése során szakmai véleményt nyilváníthatnak, javaslatot tehetnek, továbbá figyelemmel kísérik a társulási tanács működésének törvényességét.

15.2. A társulási tanács ülése nyilvános.

15.3. A társulási tanács

a) zárt ülést tart választás, kinevezés, felmentés, vezetői megbízás adása, illetőleg visszavonása, fegyelmi eljárás megindítása, fegyelmi büntetés kiszabása és állásfoglalást igénylő személyi ügy tárgyalásakor, ha az érintett a nyilvános tárgyalásba nem egyezik bele, 

b) zárt ülést rendelhet el a vagyonával való rendelkezés és az általa kiírt pályázat tárgyalásakor, ha nyilvános tárgyalás üzleti érdeket sértene.

15.4. Határozatképesség: 

a) A társulási tanács akkor határozatképes, ha a tagok több mint fele jelen van és a jelen lévő tagok által képviselt települések lakosságszáma meghaladja a többcélú kistérségi társulást alkotó települések lakosságszámának egyharmadát.

b) A javaslat elfogadásához a megállapodásban meghatározott számú, de legalább annyi tag igen szavazata szükséges, amely meghaladja a jelen lévő tagok szavazatainak felét és az általuk képviselt települések lakosság számának egyharmadát.

c) A határozatképtelenség, mint elhalasztott ülést 15 napon belül újból össze kell hívni.

d) A társulási tanács határozatait nyílt szavazással, egyszerű többséggel hozza meg.

e) Minősített többség szükséges

ea) A kistérség fejlesztését szolgáló - pénzügyi hozzájárulást igénylő pályázat - benyújtásához, az ahhoz szükséges települési hozzájárulás meghatározásához.

eb) A 2004. évi CVII. törvény 7. § (5) bekezdésének b.) pontja szerinti zárt ülés elrendelésére.

ec) A hatáskörébe utalt választás, kinevezés, felmentés, vezetői megbízás adása, illetőleg visszavonása, fegyelmi eljárás megindítása, fegyelmi büntetés kiszabása és 

ed) Abban az ügyben, amit a szervezeti és működési szabályzat meghatároz. 

f) Minősített többséghez legalább annyi tag igen szavazata szükséges, amely eléri a jelen lévő tagok szavazatának kétharmadát, és az általuk képviselt települések lakosságszámának felét. 

g) Amennyiben a társulási tanács kistérségi területfejlesztési tanácsként jár el, a minősített többséget a kistérségi területfejlesztési tanács létrehozásáról szóló törvény szerint kell alkalmazni. 

15.5. A Társulási Tanács tagjai a társulás tevékenységéről a saját képviselő-testületeiknek évente kétszer beszámolnak

A Társulási Tanács döntései

16.1. A Társulási Tanács döntései határozat vagy ajánlás

16.2. A határozat általános érvényű döntés. A működés, egyes feladatok ellátása, pénzügyi forrást és vagyoni hozzájárulást igénylő továbbá szervezeti és személyi döntések megjelenési formája.

16.3. A Társulás tagjai az ajánlás alapján maguk döntik el, hogy az ajánlásban foglaltakat elfogadják-e. Az ajánlás elfogadása az ajánlásban megnevezett és meghatározott közszolgáltatások közös ellátását és szervezését jelenti.

A jegyzőkönyv

17.1. A társulási tanács üléseiről hitelesített jegyzőkönyvet kell felvenni, amely tartalmazza: 

a) az ülés pontos helyét, idejét,

b) a határozatképesség megállapítását,

c) az ülés napirendjét,

d) az egyes felszólalók nevét és felszólalásuk lényegét (ha valamely kifejezés vagy kiejtés pontos szövege jelentős, azt a felszólaló kérelmére szó szerint kell jegyzőkönyvbe venni),

e) a szavazás számszerű eredményét,

f) a hozott döntéseket.

17.2. A hitelesítés

a) a jegyzőkönyvhöz mellékelni kell a meghívót, a jelenléti ívet, valamint az egyes napirendi pontokhoz tartozó írásos anyagokat

b) A jegyzőkönyvet az elnök és erre a célra felkért két tag, valamint a jegyzőkönyv összeállítója írja alá.

c) A társulási tanács határozatait az elnök és a jegyzőkönyv elkészítéséért felelős munkaszervezet vezetője írja alá. .

17.3 A jegyzőkönyvet a társulási tanács elnöke az ülést követő tizenöt napon belül megküldi a megyei közigazgatási hivatal vezetőjének és a társulás tagjainak. 

17.4. Területfejlesztési ügyekben a jegyzőkönyv készítésére vonatkozóan a területfejlesztés intézményei törvényességi felügyeletének részletes szabályairól szóló 51/2005. (III.24.) Korm. rendelet 3. §-ában foglaltak az irányadók. 
Az elnökség

18.1. A társulási tanács saját tagjai sorából- titkos szavazással - öt tagú elnökséget választ. . 

18.2. Az elnökség tagjai: vezetője a társulás elnöke, helyettese a társulás alelnöke, valamint 3 elnökségi tag. Az első alkalommal megválasztott elnökségi tagok megbízatása a következő általános önkormányzati választásig tart, ezt követően megbízatásuk 4 évi időtartamra (önkormányzati ciklusok időtartamára) szól.

18.3. Az elnökség feladat-és hatásköre

a) két társulási tanács ülés között elvi irányítást gyakorol, szervezi és vezeti a társulási tanács feladatai ellátásához szükséges előkészítő munkálatokat,

b) dönt a társulási tanács összehívásáról,

c) az éves költségvetésben meghatározott összeghatárig a társulás nevében kötelezettséget vállalhat,

d) a Társulás Tanács felhatalmazása alapján bármely ügyben eljárhat.

18.4. Az elnökség üléseit az elnökség vezetője hívja össze szükség szerint, de legalább évente hat alkalommal az ülés tervezett időpontja előtt 5 nappal a napirendek feltüntetésével. Sürgősségi tárgyalást érintő ügyekben az elnökségi ülés rövid úton (telefon, fax, e-mail) is összehívható. Az elnök akadályoztatása esetén az elnökség ülését az alelnök hívja össze. Az elnökség ülésére a pénzügyi bizottság elnökét meg kell hívni. 

18.5. Határozatképesség

Az elnökség ülése határozatképes, ha legalább három tag jelen van. Határozat hozatalhoz a jelen lévő tagok többségének szavazata szükséges.

18.6. A jegyzőkönyv

Az elnökség üléséről jegyzőkönyv készül, amelynek tartalmi és formai előírásai megegyeznek a társulási tanács jegyzőkönyvével.

18.7. A hitelesítés

Az elnökség jegyzőkönyvét az elnökség vezetője és a munkaszervezet vezetője hitelesíti.

A pénzügyi bizottság

19.1. A társulási tanács tagjai sorából háromtagú pénzügyi bizottságot hoz létre. A bizottság hatáskörébe tartozik a társulás gazdálkodásának figyelemmel követése és ellenőrzése, és az éves költségvetés és beszámoló előzetes véleményezése és értékelése. A tagokat és a bizottság elnökét a társulási tanács a tagjai sorából választja. A bizottság tagjainak megválasztása első alkalommal a következő általános önkormányzati választásig tart, ezt követően megbízatásuk 4 évre (önkormányzati ciklus időtartamára) szól. 

19.2. Nem lehet a pénzügyi bizottság tagja a Társulás Elnöke, alelnöke, valamint az elnökség tagja.

19.2. A pénzügyi bizottság ügyrendjét maga határozza meg. 

A társulás elnöke

20.1. Az elnökség elnöke egyben a társulás elnöke is. Az elnök:

a) képviseli a társulást,

b) Biztosítja az operatív vezetői teendők ellátását,

c) Összehívja és levezeti a társulási tanács ülései,

d) Összehívja és levezeti az elnökségi üléseket,

e) Ellenőrzi a társulás és az elnökség határozatainak végrehajtását, 

f) A munkaszervezet vezetőjével aláírja a társulás nevében megkötött szerződéseket,

g) Irányítja a munkaszervezet tevékenységét,

h) Közvetlen felügyeletet gyakorol a gazdálkodás felett,

i) A Társulási Tanács ülése elé terjeszti a Társulás éves költségvetési tervezetét és költségvetési beszámolóját, tájékoztatást ad a féléves és háromnegyedéves költségvetési gazdálkodás helyzetéről,

j) Önálló kezdeményezési joga van a társulást érintő bármely ügyben,

k) Kapcsolatot tart az országos és helyi sajtóval,

l) A munkaszervezet vezetője tekintetében ellátja az egyéb munkáltatói jogköröket.

20.2 A társulás elnökét - titkos szavazással - a társulásban részvevő önkormányzatok polgármesterei közül választja a társulási tanács. Az elnök személyére a társulási tanács bármely tagja javaslatot tehet. A jelöltté váláshoz a jelen lévő tagok legalább egynegyedének szavazata szükséges. Az elnök megbízatásának időtartamára a megállapodás 18.2. pontjában foglaltak az irányadók.

20.3. Az elnököt akadályoztatása esetén az alelnök helyettesíti. Egyebekben az elnök határozza meg az alelnök feladatait.

A társulás alelnöke

21.1. A Társulási Tanács az elnök helyettesítésére, munkájának segítésére tagjai sorából - titkos szavazással - alelnököt választ. Az alelnök a társulás elnökének távolléte esetén önállóan jogosult eljárni, és a társulást képviselni.

21.2. Az alelnök személyére a társulási tanács elnöke tesz javaslatot.

A társulás munkaszervezete

22.1. A társulási tanács feladatainak végrehajtását és döntéseinek előkészítését költségvetési szervként létrehozott elkülönült munkaszervezet látja el. Az ellátandó feladatokhoz igazodó foglalkoztatottak létszámát a Társulási Tanács határozza meg. A munkaszervezet vezetője tekintetében a foglalkoztatási jogviszony keletkezésével és megszüntetésével kapcsolatos jogokat a Társulási Tanács gyakorolja. A munkaszervezet dolgozói felett a munkáltatói jogokat a munkaszervezet vezetője gyakorolja. Az alkalmazáshoz, a munkajogviszony megszüntetéséhez az elnökség egyetértése szükséges. 

22.2. A munkaszervezet feladata különösen:

a) a társulási tanács üléseinek, döntéseinek előkészítése,

b) a kistérségben összegyűjti és további előkészítésre alkalmassá teszi a gazdasági és társadalmi szervezeteknek a fejlesztési programokkal, projektekkel kapcsolatos elképzeléseit,

c) folyamatos kapcsolatot tart a megyei területfejlesztési tanács munkaszervezetével, a regionális fejlesztési ügynökséggel, a kistérségi megbízottakkal, a kistérségben működő közigazgatási szervezetekkel, intézményekkel a fejlesztési szükségletek és a bevonható helyi források feltárása érdekében,

d) a kistérségben lévő egyes önkormányzatoktól, önkormányzati társulásoktól és vállalkozásoktól a pályázatok kidolgozásához, a fejlesztések lebonyolításához megbízást vállalhat,

e) ellátja a társulás operatív ügyintézői tennivalóit,

f) ellátja a társulás elnökével közösen gyakorolt tennivalókat,

g) kidolgozza a tevékenységhez tartozó szerződéseket és kezdeményezi azoknak a jóváhagyását,

h) figyelemmel kíséri a pályázati lehetőségeket, és ezekre felhívja az elnök figyelmét.

i) kezeli a társulás irattárát és bélyegzőjét,

j) ellátja gazdálkodási, számviteli feladatokat, beleértve a vagyonkezelést is,

k) megadja a szükséges adatokat, hogy a társulási tanács tagjai évente legalább két alkalommal beszámolhassanak képviselő-testületeiknek a társulási tanácsban végzett tevékenységükről,

l) egyebekben végrehajtja azokat a feladatokat amelyeket a társulás ügyeinek vitelében a társulási tanács, vagy az elnökség, elnök, pénzügyi bizottság meghatároz.

m)gondoskodik a többcélú kistérségi társulás költségvetésének összeállításáról és végrehajtásáról 22.3. A munkaszervezet vezetője évente köteles beszámolni a munkaszervezet tevékenységéről a Társulási Tanácsnak.

22.4. A munkaszervezet részletes feladatait a társulás Szervezeti és Működési Szabályzatában kell meghatározni.

FEJEZET
A társulás gazdálkodása 
23.1. A társulás tanács a társulás éves költségvetését határozatban állapítja meg. 

23.2. Bevételek

a) A tagok által befizetett éves hozzájárulások. Az önkormányzatok hozzájárulása a lakosság számának arányában történik minden évben az önkormányzatok részére folyósított normatíva szerinti állandó lakosság január 1-i állapota szerint. A hozzájárulás összegét a várható költségek figyelembevételével a társulási tanács állapítja meg, a tárgyévet megelőző év november 30. napjáig. 

A hozzájárulás átutalását két részletben, az 50 %-ot március 31-ig, a másik 50 %-ot szeptember 30-ig kell teljesíteni. A társulás pénzalapjának kezeléséért és felhasználásáért, az ezzel összefüggő gazdálkodási feladatokért a társulás elnöke a felelős. 

b) Önkormányzati támogatások és állami hozzájárulások.

c) Pályázatok során elnyert támogatások.

d) Céltámogatások. Más szervtől átvett pénzeszközök, támogatások

e) Társulás vagyonának hasznosításából származó bevétel,

f) A tagok által a Társulás tulajdonába adott vagyon,

g) Egyéb bevételek.

A pályázati forrásokat, céltámogatásokat elkülönítetten kell kezelni. Felhasználni csak a megjelölt feladattal összefüggő közvetlen költségekre és a működési költséghányad fedezetére szabad.

23.4. A Társulás gazdálkodásának biztonságáért a Társulási Tanács felelős.

23.5. A társulás gazdálkodásának általános ellenőrzését a Pénzügyi Bizottság végzi. A belső ellenőrzés ellátásáról a Társulási Tanács önállóan, munkaszervezete útján gondoskodik.

23.6. A társulás gazdálkodására és beszámolási kötelezettségére az államháztartásról szóló jogszabályok rendelkezéseit kell alkalmazni. A beszámolót a társulási tanács hagyja jóvá.

23.6. A társulás részéről kötelezettségvállalásra a társulás elnöke, akadályoztatása esetén az alelnök jogosult. A kötelezettségvállalás ellenjegyzésére a Társulás munkaszervezetének vezetője, érvényesítésére a munkaszervezet ezzel megbízott dolgozója jogosult. A munkaszervezet vezetője az éves költségvetésben meghatározott feladatokon és előirányzaton belül jogosult kötelezettségvállalásra a munkaszervezet dolgozójának ellenjegyzésével. 

A társulás vagyona

24.1. A többcélú társulás saját vagyonnal rendelkezhet, amelynek szaporulata a többcélú kistérségi társulást illeti meg.

24.2. A társulás vagyonával kapcsolatban a tulajdonosi jogokat a társulási tanács gyakorolja.

24.3. A vagyonnal kapcsolatos tulajdonosi döntésre csak a pénzügyi bizottság által véleményezett írásos előterjesztés alapján kerülhet sor.

24.4. A vagyon alapvetően a társulási megállapodásban meghatározott közszolgáltatások és feladatok ellátására hasznosítható. Az e célra le nem kötött vagyon, a szervezeti és működési szabályzatban meghatározottak szerint, elsősorban versenyeztetéssel szabadon hasznosítható.

24.5. A társulás pénzeszközeit a társulási tanács befektetheti. 

FEJEZET
A kistérségi fejlesztési tanács és feladatai
25.1. A kistérségi fejlesztési tanács feladatait a többcélú kistérségi társulás látja el a Tft.-ben meghatározott feladat- és hatáskör, továbbá eljárási szabályok értelemszerű alkalmazásával. A társulás e törvényben meghatározott területfejlesztési feladatokat és hatásköröket valamennyi önkormányzat illetékességi területén ellátja, illetve gyakorolja.

26.2. A Társulási Tanács (1997. évi CXXXV. törvény 15. § d.) pontja) a kistérségi területfejlesztési feladatok tekintetében kistérségi fejlesztési tanácsként jár el, e feladatkörében: 

a) vizsgálja és értékeli a kistérség társadalmi-, gazdasági- és környezeti helyzetét, adottságait;

b) kidolgozza és elfogadja a kistérség területfejlesztési koncepcióját, illetve ennek figyelembevételével készített területfejlesztési programját, ellenőrzi azok megvalósítását; 

c) a kistérségi területfejlesztési program figyelembevételével előzetesen véleményt nyilvánít a meghirdetett központi és regionális pályázatokra az illetékességi területéről benyújtott támogatási kérelmekkel kapcsolatban, feltéve, ha ez a jogkör a pályázati felhívásban is szerepel; 

d) megállapodást köthet a helyi önkormányzatokkal, az önkormányzati társulásokkal, a megyei területfejlesztési tanáccsal, és a regionális fejlesztési tanáccsal a saját kistérségi fejlesztési programjainak finanszírozására és megvalósítására;

e) pénzügyi tervet készít a területfejlesztési programok megvalósítása érdekében, elősegíti a fejlesztési források hatékony, a települések szoros együttműködését erősítő felhasználását;

f) közreműködik a kistérségben kialakult társadalmi-, gazdasági- és foglalkoztatási válsághelyzetek kezelésében;

g) koordinálja a kistérségben a területfejlesztésben érdekelt szervezetek együttműködését, együttműködik az állami és civil szervezetekkel;

h) a kistérségben összegyűjti és további előkészítésre alkalmassá teszi a gazdasági és társadalmi szervezeteknek a fejlesztési programokkal, projektekkel kapcsolatos elképzeléseit; 

i) folyamatos kapcsolatot tart a megyei területfejlesztési tanács munkaszervezetével, a regionális fejlesztési ügynökséggel, a kistérségi megbízottakkal, a kistérségben működő közigazgatási szervezetekkel, intézményekkel a fejlesztési szükségletek és a bevonható helyi források feltárása érdekében;

j) vállalja, hogy a társulás a c.), d.), e.) pontjaiban meghatározott ügyekben egyhangúlag dönt. Ennek hiányában a társulási tanács a 30 napon belül megismételt ülésén a társulás szavazati jogú tagjai minősített többségének támogató szavazatával dönt. 

26.3. A Tanács vállalja, hogy a Társulás a 26.2. b-c) és d) pontjaiban meghatározott ügyekben egyhangúlag dönt. Ennek hiányában a társulási tanács a 30 napon belül megismételt ülésén a társulás szavazati jogú tagjai minősített többségének támogató szavazatával dönt.

26.4. A kistérségi fejlesztési tanács feladat ellátásával kapcsolatos a megállapodásban nem szabályozott kérdéseket a társulás szervezeti és működési szabályzata tartalmazza.

VI. FEJEZET
A társulás és a társult önkormányzatok kapcsolata
27.1. A tagok kötelezettséget vállalnak a következőkben: 

a) a társulás feladatkörébe tartozó ügyekkel kapcsolatos döntéseiket egyeztetik a társulással, szükség esetén az ilyen ügyeket tárgyaló ülésekre a társulás képviselőjét meghívják,

b) támogatják szakapparátusukkal a társulás tevékenységi körébe tartozó feladatok megoldását, 

c) térítésmentesen biztosítják a szükséges adat- és információ szolgáltatást, 

d) a társulás működéséhez (helyszíni tárgyalások, szemlék, egyeztetések, stb.) szükséges helyi feltételeket biztosítják saját hatáskörükben,

e) bizalmas jellegű adatokat, információkat (ezek eseti megjelölése mellett) a társuláson kívüli feleknek nem hoznak tudomására. 

27.2. A társulás kötelezettséget vállal: 

a) a feladatkörébe tartozó ügyekben a tagok részére szolgáltató, tanácsadó tevékenységet végez, információt szolgáltat,

b) a térségre vonatkozó terveket, koncepciókat, információkat összegyűjti, feldolgozza és a tagok részére átadja, 

c) a feladatkörébe tartozó ügyekben a nem társult önkormányzatok részére térítés ellenében szolgáltatást végez,

d) minden év március 31-ig írásos beszámolót készít munkájáról a társult önkormányzatok részére. 

27.3. A társulás keretében több intézményi társulás működik, amelyek biztosítják a többcélú társulás által ellátott önkormányzati közszolgáltatásokat. 

A mikrotársulások és intézmények felsorolását a Megállapodás 3. számú melléklete tartalmazza.

27.4. A társulási tanács tagjai a hatékonyabb feladatellátás érdekében közös intézményt vagy más szervezetet alapíthatnak. Az alapítói jogokat és a vezető kinevezéssel (megbízással) összefüggő munkáltatói jogok gyakorlását a képviselő-testületek a társulási tanácsra ruházzák át, ezekben a kérdésekben a társulási tanács dönt. Az intézmény (szervezet) vezetője felett az egyéb munkáltatói jogokat a tanács elnöke gyakorolja. 

VII. FEJEZET
A tagsági viszony

28. 1. A társulás tagjairól a társulás munkaszervezete tagnyilvántartást vezet, amely tartalmazza:

- az önkormányzat megnevezését, székhelyét,

- a Társulási Tanácsban az önkormányzatot képviselő polgármester nevét, 

- a belépés (tagsági viszony keletkezésének) időpontját,

- a kilépés (tagsági viszony megszűnésének) időpontját.

A tagnyilvántartás a Megállapodás 4. számú melléklete

A tagsági viszony megszűnése

29.1. Jelen társulási megállapodás - a társulás - megszűnik:

a) a társulásban résztvevő képviselő-testületek közös megegyezéssel történő megszüntetésével, 

b) amennyiben a tagok száma - felmondás következtében - egyre csökken. 

29.2. A tagsági viszony megszűnik: 

a) valamennyi fél közös megegyezésével,

b) bármely tag részéről felmondással. 

29.3. A felmondás érvényességének feltételei: 

a) a naptári év utolsó napjával, december 31-i hatállyal történhet, továbbá

b) a naptári év vége előtt legalább 6 hónappal a felmondásról szóló képviselőtestületi határozatot meg kell hozni, s a társult képviselőtestületekkel írásban közölni kell.

29.4. A társulás tagjainak több mint a fele minősített többséggel hozott képviselőtestületi döntéssel, rendkívüli felmondással (kizárással) élhet azzal a taggal szemben, aki a vállalt költségviselését nem teljesíti, magatartásával folyamatosan, vagy súlyosan megsérti jelen megállapodás rendelkezéseit, avagy céljainak megvalósítását akadályozza. A rendkívüli felmondást megelőzően a társulási tanács legalább két alkalommal, határidő közlésével hívja fel az érintett képviselőtestületet jelen társulási megállapodásból származó kötelezettségeinek teljesítésére.

A kizárás a naptári év utolsó napjával szünteti meg a tagsági jogviszonyt. 

A rendkívüli felmondás esetén a tag által korábban befizetett tagdíj nem jár vissza. 

29.5. Amennyiben valamelyik önkormányzat tagsági viszonya a kötelezően vállalt határidőn belül bármi okból megszűnik, a többi önkormányzat az ezzel kapcsolatos esetleges visszafizetési kötelezettséget, a tagsági viszonyát megszüntető önkormányzat felé érvényesíti. Az ilyen módon megszüntetett tagsági viszony után az önkormányzat a társulás felé semminemű vagyoni követeléssel nem élhet. 

29.6. A többcélú társulásból való kiválás, kizárás esetén a társulás tagjai által a többcélú kistérségi társulásba bevitt vagyonnal el kell számolni. Annak kiadására a társulás tagja csak abban az esetben tarthat igényt, ha az nem veszélyezteti a többcélú kistérségi társulás feladatának ellátását, ebben az esetben a társulás volt tagját a többcélú társulással kötött szerződés alapján használati díj illeti meg. 

29.7. A társulás megszűnése esetén a társulás tagjai a társulás közös vagyonát vagyonfelosztási szerződésben osztják fel.

29.8. A társulás megszűnése esetén a kötelezettségek kiegyenlítése után megmaradó vagyont a tagok a társulás fennállása alatt teljesített hozzájárulásai arányában a végleges támogatások, juttatások arányos részének betudásával kell felosztani.

29.9. A felosztás elvei a következők:

a) Vizsgálni kell a társulás tagjai saját vagyoni hozzájárulásának mértékét a vagyonszaporulat létrejöttéhez. (Saját vagyon, állami források, egyéb támogatások).

b) Meg kell határozni a teljes értéken belül az összes saját forrást, és azokat egymáshoz arányosítani kell, ez a tulajdon az arányosított részben illeti meg a megszűnéskor az önkormányzatot.

29.10. A társulás megszűnésekor a vagyon felosztása és a közös tulajdon megszűntetése nem történhet olyan módon, hogy az a közfeladatok és a közszolgáltatások ellátását veszélyeztesse. A létrejött vagyon célvagyon.

29.11. A közös tulajdon megszűntetése és az ebből származó vagyoni igények kielégítése során, ezért a társulás tagjai olyan polgári jogi megoldásokat alkalmaznak (későbbi, halasztott fizetés, csere stb.), amelyek a közfeladat ellátását nem veszélyeztetik, a célvagyon a közfeladat ellátását biztosítja.

29.12. A közös tulajdonban történő elszámolásig a közfeladatok ellátása érdekében biztosítják a feladatot ellátó és átvállaló használati jogát. A tulajdonjog rendezése során a folyamatos működtetés és feladatellátás biztosítása érdekében a használati jog gyakorlás átengedése feltételeiben állapodnak meg.

VIII. FEJEZET
Egyéb rendelkezések
30.1. A jelen megállapodás 2. számú függelékét képezi a társulás szervezeti és működési szabályzata.

30.2. A társulásban résztvevő önkormányzatok és szerveik feladat-és hatáskörét a jelen megállapodás nem érinti. 

30.3. A társulásban való részvétel nem zárja ki az egyes tagok más társulásban való részvételét. 

30.4. Az egyes fejlesztési projektekhez kapcsolódó szerzői jogok a társulást illetik meg. Kivételt képeznek az egyes tagok által önállóan kidolgozott projektek, amelyeket integrálnak a közös fejlesztési programokba. A tagok vállalják, hogy ezekben az esetekben nem érvényesítenek szerzői jogdíjköveteléseket a társulással szemben.

30.5. A társulás tagjai vállalják, hogy egységesen lépnek fel a társulás tevékenységi körébe tartozó ügyekben. Bármely érdek- vagy nézetkülönbséget kizárólag belső egyeztetéssel rendeznek. A bírói út igénybevételével kizárólag akkor élnek, ha az előzetes egyeztetés nem vezetett eredményre. 

30.6. A Társulás a megállapodás keltezésének napjától kezdi meg tevékenységét a Keszthely-Hévíz Kistérségi Fejlesztési és Többcélú Társulás (Keszthely Fő tér 1.) általános jogutódjaként.

30.7. A társulás szabadon választja meg számlavezető hitelintézetét.

30.8. A megállapodás mellékletei:

1.számú melléklet: A társulásban résztvevő települések lakosságszáma, a kistérség lakosságszáma

2.számú melléklet: A társulási tanács ülésére tanácskozási joggal meghívottak felsorolása

3.számú melléklet: A mikrotársulások és intézmények felsorolása, kiegészítve az önállóan fenntartott intézményekkel, feladatokkal

4.számú melléklet: A társulás tagnyilvántartása

A megállapodás függeléke:

1.számú függelék: A társulásban résztvevő települések lakosságszáma, a kistérség lakosságszáma

2.számú függelék: A társulás Szervezeti és Működési Szabályzata

3.számú függelék: A társulás munkaszervezetének alapító okirata

4.számú függelék: A társulás munkaszervezetének Szervezeti és Működési Szabályzata

5.számú függelék: Belső ellenőrzési kézikönyv

6.számú függelék: Mikrotársulások megállapodásai 

30.9. E megállapodás alkalmazása során a költségvetési törvényben meghatározott normatív támogatásoknál figyelembe vett (tárgyévet megelőző év január 1-jei) lakosságszám az irányadó

30.10. Jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. Tv., a helyi önkormányzatok társulásairól és együttműködéséről szóló 1997. évi CXXXV. Tv., , a területfejlesztésről és a területrendezésről szóló 1996. évi XXI. Tv, valamint a települési önkormányzatok többcélú kistérségi társulásáról szóló 2004. évi CVII. Tv. rendelkezései, valamint a Társulás Szervezeti és Működési Szabályzatában foglaltak az irányadók. 

Ezt a társulási megállapodást a polgármesterek, mint a tagönkormányzatok törvényes képviselői, képviselőtestületeik minősített többséggel meghozott határozataik alapján írták alá. 

Kelt: Keszthely, 2005. május 13. 

Záradék: Ezt a társulási megállapodást a résztvevő önkormányzatok Képviselőtestületei a következő határozataikkal hagyták jóvá:
Település Határozat száma és dátuma
	 Keszthely
	 112/2005. (V. 12.)

	 Hévíz
	 106/2005. (V. 13.)

	 Gyenesdiás
	 40/2005. (V. 13.)

	 Vonyarcvashegy
	 36/2005. (V.13.)

	 Balatongyörök
	 86/2005. (V. 12.)

	 Cserszegtomaj
	 48/2005. (V. 13.)

	 Rezi
	 55/2005. (V. 13.)

	 Alsópáhok
	 102/2005. (V. 9.)

	 Karmacs
	 30/2005. (V. 11.)

	 Nemesbük
	 25/2005. (V. 10.)

	 Zalaköveskút
	 8/2005. (V. 10.)

	 Zalaszántó
	 28/2005. (V. 12.)

	 Vindornyafok
	 33/2005. (V. 12.)

	 Vindornyalak
	 18/2005. (V. 12.)

	 Várvölgy
	 21/2005. (V. 12.)

	 Vállus
	 28/2005. (V. 12.)

	 Sármellék
	 69/2005. (V. 11.)

	 Szentgyörgyvár
	 39/2005. (V. 11.)

	 Zalavár
	 63/2005. (V. 12.)

	 Felsőpáhok
	 24/2005. (V. 09.)

	 Zalaapáti
	 24/2005. (V. 12.)

	 Bókaháza
	 23/2005. (V. 12.)

	 Esztergályhorváti
	 15/2005. (V. 12.)

	 Gétye
	 17/2005. (V. 12.)

	 Dióskál
	 66/2005. (V. 12.)

	 Egeraracsa
	 37/2005. (V. 12.)

	 Zalaszentmárton
	 13/2005. (V. 12.)


OLE OBJECT
Keszthely-Hévízi Kistérség Társulási Megállapodásának 1. számú melléklete:
A társulásban résztvevő települések lakosságszáma, a kitérség lakosságszáma:
Önkormányzat neve 2004. január 1-jei lakosságszáma Megjegyzés
Alsópáhok 1309 

Balatongyörök 913 

Bókaháza 331

Cserszegtomaj 2104

Dióskál 550

Egeraracsa 378

Esztergályhorváti 489

Felsőpáhok 564

Gétye 123

Gyenesdiás 3124

Hévíz 4890

Karmacs 809

Keszthely 21079 székhely település

Nemesbük 594

Rezi 1140

Sármellék 1806

Szentgyörgyvár 323

Vállus 162

Várvölgy 1129

Vindornyafok 135

Vindornyalak 100

Vonyarcvashegy 1970

Zalaapáti 1700

Zalaköveskút 28

Zalaszántó 1009

Zalaszentmárton 82

Zalavár 983

A kistérség összes lakója (2004. január 1-jén): 47824

Keszthely-Hévízi kistérség Társulási Megállapodásának 2. számú melléklete:
a) A társulási tanács ülésére tanácskozási joggal meghívottak:

Magyar Államkincstár

Zala Megyei Közigazgatási Hivatal

b) A területfejlesztési ügyeket érintő napirendekre tanácskozási joggal meghívottak: 

Magyar Államkincstár

Zala Megyei Közigazgatási Hivatal

Zala Megyei Területfejlesztési Tanács

Zala Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Térségi Szervezete

Zala Megyei Agrárkamara

Ipartestületek Országos Szövetsége

Magyar Szakszervezetek Országos Szövetsége

Keszthely-Hévíz Kistérségi Civil Fórum

Keszthely-Hévízi Kistérség Társulási Megállapodásának 3. számú melléklete
Közoktatási feladat
Társulásban részt Társulás székhelye Feladatellátás 

vevő települések megnevezése 

	 Alsópáhok, Balatongyörök, Bókaháza, Dióskál, Egeraracsa, Esztergályhorváti, Felsőpáhok, Gétye, Gyenesdiás, Hévíz, Keszthely, Nemesbük, Sármellék, Szentgyörgyvár, Vindornyalak, Vonyarcvashegy, Zalaapáti, Zalaköveskút, Zalaszántó, Zalaszentmárton, Zalavár
	 Keszthely
	 Alapfokú oktatás, valamint óvodai nevelés, iskolai életmódra felkészítés


Mikrotársulások és intézmények felsorolása:

Oktatás
Társulás neve Társulásban részt Társulás székhelye Feladatellátás 

vevő települések megnevezése 

	 Közoktatási Intézményi Társulás Zalaszántó 
	 Bazsi, Zalaszántó Vindornyalak 
	 Zalaszántó, Fő u. 50.
	 alapfokú oktatás

	 Dióskál, Egeraracsa, Zalaszentmárton és Zalavár Önkormányzatainak Közoktatási Intézményfenntartó Társulása
	 Dióskál, Egeraracsa, Zalaszentmárton, Zalavár
	 Zalavár, József A. 
u. 1.
	 alapfokú oktatás

	 Általános Iskola, Óvoda és Művelődési Ház Zalaapáti Intézményi Társulás
	 Zalaapáti, Esztergályhorváti, Bókaháza, 
Gétye
	 Zalaapáti, Deák F. 
u. 115.
	 alapfokú oktatás

	 Alsópáhok Önkormányzat és Felsőpáhok Önkormányzat Oktatási Intézményfenntartó Társulása
	 Alsópáhok, Felsőpáhok
	 Alsópáhok, Fő u. 65.
	 alapfokú oktatás

	 Sármellék és Szentgyörgyvár Községek Közoktatási Intézményi Társulása
	 Sármellék, Szentgyörgyvár
	 Sármellék, Dózsa Gy. u. 324.
	 alapfokú oktatás

	 Illyés Gyula Általános és Művészeti Iskola
	 Hévíz, Nemesbük
	 Hévíz, Kossuth L. u. 2.
	 alapfokú oktatás

	 Közoktatási Intézményi Társulás 
	 Vonyarcvashegy, Balatongyörök
	 Vonyarcvashegy
	 alapfokú oktatás

	 Közoktatási Intézményi Társulás Várvölgy (támogatásra nem pályáznak)
	 Várvölgy, Vállus
	 Várvölgy, Kossuth u. 67.
	 alapfokú oktatás

	 Általános Művelődési Központ Karmacs, Általános Iskola (támogatásra nem pályáznak)
	 Karmacs, Vindornyafok
	 Karmacs, Szent Anna tér 3.
	 alapfokú oktatás


Önállóan fenntartott intézmények, feladatok felsorolása:
Település neve Intézmény megnevezése Feladatellátás megnevezése
	 Gyenesdiás
	 Gyenesdiási Általános és Alapfokú Művészeti Iskola
	 alapfokú oktatás

	 Rezi
	 Laky Demeter Általános Iskola
	 alapfokú oktatás

	 Cserszegtomaj
	 Szabó István Általános Iskola
	 alapfokú oktatás

	 Keszthely
	 Csány-Szendrey Belvárosi Általános Iskola
	 alapfokú oktatás

	 Keszthely
	 Egry József Általános és Művészeti Iskola
	 alapfokú oktatás

	 Keszthely
	 Csokonai Vitéz Mihály Általános Művelődési Központ
	 alapfokú oktatás


Óvoda
Mikrotársulások és intézmények felsorolása:
Társulás neve Társulásban részt Társulás székhelye Feladatellátás 
vevő települések megnevezése 
	 Óvodai Intézményi Társulás
	 Zalaszántó, Vindornyalak
	 Zalaszántó, Fő u. 50.
	 Óvodai nevelés, iskolai életmódra felkészítés

	 Óvoda
	 Dióskál, Egeraracsa, Zalaszentmárton
	 Dióskál, Rákóczi u. 21.
	 Óvodai nevelés, iskolai életmódra felkészítés

	 Általános Művelődési Központ Karmacs, Napközi Otthonos Óvoda 
(támogatásra nem pályáznak)
	 Karmacs, Vindornyafok 
	 Karmacs, Árpád u. 3.
	 Óvodai nevelés, iskolai életmódra felkészítés

	 Közoktatási Intézményi Társulás Várvölgy (támogatásra nem pályáznak)
	 Várvölgy, Vállus
	 Várvölgy, Kossuth u. 67.
	 Óvodai nevelés, iskolai életmódra felkészítés

	 Sármellék és Szentgyörgyvár Községek Közoktatási Intézményi Társulása
	 Sármellék, Szentgyörgyvár
	 Sármellék, Dózsa Gy. u. 324.
	 Óvodai nevelés, iskolai életmódra felkészítés

	 Gábor Áron Általános Iskola és Óvoda Zalaapáti
	 Zalaapáti, Gétye, Esztergályhorváti
	 Zalaapáti, Deák F. u 2.
	 Óvodai nevelés, iskolai életmódra felkészítés

	 Alsópáhok Önkormányzat és Felsőpáhok Önkormányzat Oktatási Intézményfenntartó Társulása
	 Alsópáhok, Felsőpáhok
	 Alsópáhok, Fő u. 65.
	 Óvodai nevelés, iskolai életmódra felkészítés


Önállóan fenntartott intézmények, feladatok felsorolása:
Település neve Intézmény megnevezése Feladatellátás megnevezése

	 Balatongyörök
	 Napközi Otthonos Óvoda Balatongyörök
	 Óvodai nevelés, iskolai életmódra felkészítés

	 Bókaháza
	 Napközi Otthonos Óvoda
	 Óvodai nevelés, iskolai életmódra felkészítés

	 Cserszegtomaj
	 Cserszegtomaji Óvoda
	 Óvodai nevelés, iskolai életmódra felkészítés

	 Gyenesdiás
	 Napközi Otthonos Óvoda
	 Óvodai nevelés, iskolai életmódra felkészítés

	 Hévíz
	 Brunszvik Teréz Napközi Otthonos Óvoda
	 Óvodai nevelés, iskolai életmódra felkészítés

	 Keszthely
	 Életfa Napközi Otthonos Óvoda
	 Óvodai nevelés, iskolai életmódra felkészítés

	 Keszthely
	 Gagarin Utcai Napközi Otthonos Óvoda
	 Óvodai nevelés, iskolai életmódra felkészítés

	 Keszthely
	 Vörösmarty Utcai Napközi Otthonos Óvoda
	 Óvodai nevelés, iskolai életmódra felkészítés

	 Keszthely
	 Soproni Utcai Napközi Otthonos Óvoda
	 Óvodai nevelés, iskolai életmódra felkészítés

	 Nemesbük
	 Napközi Otthonos Óvoda
	 Óvodai nevelés, iskolai életmódra felkészítés

	 Rezi
	 Napközi Otthonos Óvoda
	 Óvodai nevelés, iskolai életmódra felkészítés

	 Vonyarcvashegy
	 Eötvös Károly Óvoda, Általános Iskola és Alapfokú Művészetoktatási Intézmény
	 Óvodai nevelés, iskolai életmódra felkészítés

	 Zalavár
	 Napközi Otthonos Óvoda
	 Óvodai nevelés, iskolai életmódra felkészítés


Szociális alapszolgáltatási feladat
Szociális és gyermekjóléti feladat
Társulásban részt Társulás székhelye Feladatellátás 

vevő települések megnevezése 

	 Zalaszántó, Vonyarcvashegy, Vindornyalak, Vindornyafok, Várvölgy, Vállus, Karmacs, Gyenesdiás, Balatongyörök
	 Zalaszántó
	 Mikrotérségi 
1993. évi III. tv. és az 1997. évi XXXI. tv. alapján

	 Keszthely, Dióskál, Alsópáhok, Cserszegtomaj, Gétye, Egeraracsa, Felsőpáhok, Hévíz, Rezi, Bókaháza, Esztergályhorváti, Nemesbük, Sármellék, Szentgyörgyvár, Zalaapáti, Zalaköveskút, Zalavár, Zalaszentmárton
	 Keszthely, Kossuth L. u. 42.
	 Mikrotérségi 
1993. évi III. tv. és az 1997. évi XXXI. tv. alapján


Társulásban részt vevő Társulás székhelye Feladatellátás 

Települések megnevezése

	 Keszthely, Hévíz 
	 Keszthely 
	 szociális szolgáltatás


Egészségügyi feladat
Társulásban részt Társulás székhelye Feladatellátás 

vevő települések megnevezése 

Keszthely-Hévíz Központi Ügyelet
Szervezeti bontás:
	 Keszthely
	 Egészségügyi Alapellátási Intézet 
Keszthely, Sopron út
	 Hétvégi és hétközi ügyelet összehangolása. Mentőállomás diszpécserszolgálata.

	 Hévíz, Alsópáhok, Felsőpáhok, Nemesbük, Zalaköveskút
	 Hévízi Ügyelet 
Hévíz, József A. u. 2.
	 Hétvégi és hétközi ügyelet összehangolása. Mentőállomás diszpécserszolgálata.

	 Balatongyörök, Várvölgy, Rezi, Cserszegtomaj, Karmacs, Dióskál, Vonyarcvashegy, Bókaháza, Egeraracsa, Zalavár, Gétye, Zalaszentmárton, Esztergályhorváti, Gyenesdiás, Sármellék, Szentgyörgyvár, Zalaapáti, Zalaszántó, Vállus, Vindornyafok, Vindornyalak, 
	 Keszthely Városkörnyék Ügyeleti Kht. 
Keszthely, Ady u. 2.
	 Hétvégi és hétközi ügyelet összehangolása. Mentőállomás diszpécserszolgálata.


Belső ellenőrzési feladat
Társulásban részt Társulás székhelye Feladatellátás 

vevő települések megnevezése 

	 Balatongyörök, Cserszegtomaj, Alsópáhok, Hévíz, Karmacs, Nemesbük, Rezi, Vonyarcvashegy, Zalaköveskút, Bókaháza, Dióskál, Egeraracsa, Gétye, Zalaszentmárton, Esztergályhorváti, Felsőpáhok, Sármellék, Szentgyörgyvár, Zalaapáti, Zalaszántó, Vállus, Várvölgy, Vindornyafok, Vindornyalak, Zalavár, Keszthely
	 Keszthely
	 A települések önkormányza-tainak és intézményeinek belsőellenőrzési feladatai


Környezet- és természetvédelem, valamint hulladékkezelés
Társulásban részt Társulás székhelye Feladatellátás 

vevő települések megnevezése 

	 Balatongyörök, Cserszegtomaj, Alsópáhok, Hévíz, Karmacs, Nemesbük, Rezi, Vonyarcvashegy, Zalaköveskút, Bókaháza, Dióskál, Egeraracsa, Gétye, Zalaszentmárton, Esztergályhorváti, Felsőpáhok, Sármellék, Szentgyörgyvár, Zalaapáti, Zalaszántó, Vállus, Várvölgy, Vindornyafok, Vindornyalak, Zalavár, Keszthely, Gyenesdiás
	 Keszthely
	 Környezetvédelmi programok koordinálása, összefogása; fejlesztési prioritások meghatározása; megújuló energiaforrások hasznosítási lehetőségeinek feltárása.


Területfejlesztés
Társulásban részt Társulás székhelye Feladatellátás 

vevő települések megnevezése 

	 Balatongyörök, Cserszegtomaj, Alsópáhok, Hévíz, Karmacs, Nemesbük, Rezi, Vonyarcvashegy, Zalaköveskút, Bókaháza, Dióskál, Egeraracsa, Gétye, Zalaszentmárton, Esztergályhorváti, Felsőpáhok, Sármellék, Szentgyörgyvár, Zalaapáti, Zalaszántó, Vállus, Várvölgy, Vindornyafok, Vindornyalak, Zalavár, Keszthely, Gyenesdiás
	 Keszthely
	 Közös területfejlesztési program kialakítása; az együttműködés javítása a területfejlesztésben. 


Kistérségi ügyintézés korszerűsítési feladat
Társulásban részt Társulás székhelye Feladatellátás 

vevő települések megnevezése 

	 Keszthely, Balatongyörök, Gyenesdiás, Cserszegtomaj, Alsópáhok, Hévíz, Karmacs, Nemesbük, Rezi, Vonyarcvashegy, Zalaköveskút, Bókaháza, Dióskál, Egeraracsa, Gétye, Zalaszentmárton, Esztergályhorváti, Felsőpáhok, Sármellék, Szentgyörgyvár, Zalaapáti, Zalaszántó, Vállus, Várvölgy, Vindornyafok, Vindornyalak, Zalavár,
	 Keszthely
	 A kistérségi munkaszervezet tagtelepülésekkel való közvetlen kapcsolattartása informatikai fejlesztések megvalósítása révén.


Keszthely-Hévízi Kistérség Társulás megállapodásának 4. számú melléklete 
A Társulás tagnyilvántartása:
Az önkormányzat megnevezése, Képviselő neve, Belépés Kilépés

Székhelye beosztása időpontja időpontja

	 Keszthely
	 Ruzsics Ferenc polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Hévíz
	 Vértes Árpád polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Gyenesdiás
	 Gál Lajos polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Vonyarcvashegy
	 Seffer József polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Balatongyörök
	 Kiss László polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Cserszegtomaj
	 Gyuk János polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Rezi
	 Cserép Gábor polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Alsópáhok
	 Czigány Sándor polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Karmacs
	 Targuba Árpád polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Nemesbük
	 Dr. Simotics Barnabás polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Zalaköveskút
	 Tolnai István polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Zalaszántó
	 Farkas Lajos polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Vindornyafok
	 Jancski József polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Vindornyalak
	 Kovács János polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Várvölgy
	 Szánti József polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Vállus
	 Herczeg Béla polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Sármellék
	 Szabó Vendel polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Szentgyörgyvár
	 Ádovics István polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Zalavár
	 Berkenyés István polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Felsőpáhok
	 Németh Sándor polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Zalaapáti
	 Vincze Tibor polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Bókaháza
	 Lóth Eszter polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Esztergályhorváti
	 Kocsis Lajos polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Gétye
	 Talabér Lászlóné polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Dióskál
	 Végvári Kálmán István polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Egeraracsa
	 Tóth István polgármester
	 2004. 06. 21.
	 

	 Zalaszentmárton
	 Tóth Istvánné polgármester
	 2004. 06. 21.
	 


7. számú függeléke
Hévíz Város Önkormányzata Képviselő-testületének nemzetközi kapcsolatai 

külföldi önkormányzatokkal fenntartott együttműködésről
1. Herbstein (Németország)

2. Pfungstadt (Németország)

3. Södertalje (Svédország)

4. Marcelháza (Szlovákia)

5. Székelyudvarhely (Románia)

6. Senj (Horvátország)

7. Preko (Horvátország)

8.számú függeléke
Hévíz Város Önkormányzatával együttműködési megállapodást kötött civil szervezetek kimutatása

1.Hévízi Önkéntes Tűzoltó Egyesület

2.Hévíz Közbiztonságáért Polgárőr Egyesület

3.Hévíz Turizmus Marketing Egyesület

Egységes szerkezetbe foglalva a 20/2007. (VII. 16.) 23/2007. (IX. 1.) 1/2008. (II. 01.) 9/2009. (IV. 1.) 20/2010. (VI. 30.) 27/2010. (X. 11.) 35/2010. (XII. 1.) 8/2011. (I. 26.) önkormányzati rendelettel.
