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1. Általános ismertetés
Az Illyés Gyula Általános és Alapfokú Művészetoktatási Iskola, Egységes Pedagógiai Szakszolgálatot Ellátó Intézmény hármas feladat ellátására szerveződött intézmény.

E három terület: 

- általános iskolai oktatás

- alapfokú művészeti oktatás
- egységes pedagógiai szakszolgálat a Hévízi Kistérség területén
1.1. Az iskola működését jellemző legfontosabb adatok
Személyi feltételek:

A három területen folyó nevelő-oktató munkát végző pedagógusok, technikai dolgozók létszám alakulása  a 2006-2010. évben. 

	Tanév
	Pedagógus

létszám
	Alapfokú művészeti

oktatás
pedagógus létszám
	Szakszolgálat

pedagógus létszám
	Technikai dolgozók

	2006-2007.
	48
	7
	-
	12

	2007-2008.
	45
	5
	-
	12

	2008-2009.
	40
	6
	5
	12

	2009-2010.
	40
	6
	4
	11


Osztályok, csoportok létszáma:

Statisztikai adatok alapján    (4 tanév)

	Általános Iskola

	
	
	
	
	
	
	
	

	Tanév
	Tanuló létszám
	Tanulócsoport
	Bejárók összesen
	Ebből társulás
	Napközis tanulók 
	Napközis csoportok
	SNI-s

tanulók

	2006-2007.
	351
	20
	134
	44
	192
	10
	14

	2007-2008.
	354
	19
	141
	53
	207
	10
	12

	2008-2009.
	362
	19
	141
	55
	200
	10
	13

	2009-2010.
	355
	18
	142
	60
	205
	10
	10


	Alapfokú művészeti oktatás
	Szakszolgálat

	Tanév
	Tanuló létszám
	Tanuló létszám

	2006-2007.
	92
	 -

	2007-2008.
	85
	 -

	2008-2009.
	107
	112

	2009-2010.
	89
	106


Tárgyi feltételek:
Az iskola állapota, felszereltsége. 
· a Pedagógiai Programban megfogalmazott eszközjegyzék alapján a legfontosabb tanítási kellékekkel rendelkezünk. Szakmai anyagok, eszközök tárát lehetőségünkhöz mérten folyamatosan bővítettük saját ill. pályázati úton nyert forrásból. Pályázati pénzből informatikai eszközöket szereztünk be.
· Tantermeink berendezése szép, megfelelő.  Folyamatosan cseréltük ki a tanulói asztalokat, székeket. táblákat.   A tisztasági meszelés mindenhol   minden évben megtörtént. Több teremben a  balesetveszélyessé vált limóleumot esztétikus parkettára ill. linóleumra cserélhettük. Erre a továbbiakban is igény lesz. Az osztály  létszám csökkenése hozzájárult ahhoz, hogy  külön játszószobát ill. olvasótermet tudtunk kialakítani.

· Az iskola udvarára Európai Uniós szabályoknak megfelelő játszótér készült. 

A műfüves pályával együtt biztosítja tanulóink számára a megfelelő, balesetmentes, sokféle tevékenységre épülő szabadidő eltöltését.
· Legújabb beruházás a sportcsarnok átjáró átépítése.

2. Általános iskola

2.1 Az iskola nevelési – oktatási céljai
Fontos ismérve iskolánknak, hogy azt a célt szolgálja, hogy tanulóink a különböző szintű adottságaikkal, az eltérő mértékű fejlődésükkel, az iskolai és iskolán kívüli tanulásukkal, egyéb ( érdeklődésű körüket érintő) tevékenységükkel, szervezett ismeretközvetítéssel, spontán tapasztalataikkal összhangban minél teljesebben bontakoztathassák ki személyiségüket.
Célunk a tanulók konstruktív életvitelének megalapozása, saját önfejlesztő stratégiájuk felépítése, megvalósítása, a modern, tudásalapú kompetencia ismeretek, képességek, attitűdök rendszerének legalapvetőbb és leglényegesebb elemeinek kialakítása.
Pedagógiai tevékenységünk hozzájárul mindazoknak az intellektuális és emberi – erkölcsi értékeknek a kialakításához tanítványainkban, amelyek birtokában úgy tudják egyéni boldogulásukat megteremteni, hogy az egyben a szűkebb és tágabb közösségük javát is szolgálja.
Oktatási feladataink közül kiemelkedik az alapozó ismeretek elsajátítása, az egyéni fejlesztés, tehetséggondozás, felkészítés az eredményes továbbtanulásra.
Intézményi céljaink: Iskolánk legyen fontos és megbecsült. Nevelési-oktatási színvonalával tantestületünk felkészültségével vívja ki környezete elismerését, növelje a pedagógus hivatás rangját, tekintélyét.

Tanárok, diákok legyenek büszkék az iskolára. Váljunk fokozatosan a jelenlegi oktató-nevelő iskolából, nevelő-oktató iskolává oly módon, hogy az eddigi eredményes oktatómunka mellé színvonalas nevelési tevékenység is társuljon. 
A nevelési programunkban meghatározott nevelési alapelveket, a kitűzött célokat és feladatokat elsősorban a tanítás – tanulási folyamatban,  a helyi tanterv  megvalósításával és a tanórán kívüli tevékenységgel éri el az iskola.

Nevelési-oktatási feladatokat a Közoktatási Törvény és a NAT határozzák meg. A Helyi tanterv a kerettanterv előírásainak megfelel. A Támop 3.1.4. pályázat (2010.) kiírásának megfelelően a Pedagógiai Program és Helyi tanterv módosításait a Fenntartó elfogadta.
Ezen dokumentumok alapján készülnek a nevelési koncepciók, iskolai, munkaközösségek munkatervei és egyéni tanmenetek.

A tanórai és a tanórán kívüli foglalkozások szervezése és bonyolítása a Fenntartó által engedélyezett tantárgyfelosztás alapján folyik.

2.2.Hatósági és  szakmai vizsgálatok, ellenőrzések
Tanügyi dokumentumaink hatályos rendelkezéseknek megfelelő állapotban vannak.
Teljes körű szakmai vizsgálatok, ellenőrzések évről évre folytak. ÁSZ, MÁK, OKÉV, fenntartói, kistérségi belső ellenőrzés. Ezen vizsgálatok anyagai a Fenntartó által ismertek, a képviselő testület minden évben tárgyalta és elfogadta.
A 4 évenként kötelező szakmai ellenőrzést 2010.  júniusában az ÖNKONET végezte.

A vizsgálat eredménye a mellékletben található.
 2.3. A szakmai célkitűzések megvalósulása az iskolai élet különböző színterein

Az egységesség, a sikeresség és az eredményesség érdekében szükséges konkrét feladatként is megfogalmaztuk teendőinket.

Az éves munkatervben szereplő feladatokat folyamatosan figyelemmel kísértük és azok megvalósulását ellenőriztük.

Az osztályfőnökök és az egyes közösségek vezetői beszámoló​ikban összegzik az éves munkát, beszámolnak az eredményekről, rámutatnak a hiányosságokra, a nevelési eredmények állandó​sulását, szilárdítását illetően a konkrét felada​tokra. Ebben kifejeződik a nevelőmunka jellegének felismerése és biztosítása.

A munkatervben megfogalmazott célok és a célok elérése érde​kében meghatározott feladatok nem a terv szintjén maradtak, azok többségét az eredményes megvalósítás jellemzi.

2.4.  Szakmai, módszertani megújulás 

A kompetencia alapú oktatás térnyerése a TÁMOP pályázat, a megváltozott társadalmi körülmények,elvárások évek óta késztetik pedagógusainkat a megújulásra. Előnyben részesített módszerek:


Kooperatív tanulási technikák



Differenciált feladatmegoldások



Témahetek bevezetése


Projekt módszer 
Moduláris oktatás

A módszertani megújulás, tanórák élményszerű szervezése hozzájárul tanulóink sokoldalú fejlesztéséhez, a tanítás- tanulás, az iskolai élet színesítéséhez.
Az intézményi továbbképzési programban, ill. beiskolázási tervben rögzítetteknek megfelelően szakmai-módszertani tovább​képzésünk megvalósult.
Céljaink közt szerepel a szakmai fejlődés folytatása, innovációk bevezetése.
2.5. Tanulmányi versenyek

A tanulmányi munka értékelésének szerves része a tanulmányi versenyek összegzése, értékelése is.

A tanulmányi versenyekre való felkészítés a tanórai és szakköri foglalkozások mellett az egyik leghatékonyabb területe a tehetséggondozásnak.
Minden tanévben az iskola tanulói számos versenyre neveztek be, s közülük sokan értek el tiszteletre méltó eredményt.

Az elért eredmények szinte a teljes tantárgyi skálát átfogják, az éves összesítők a mellékletben szerepelnek.
2.6. Felzárkóztatás, hátrányos helyzetűeket segítő tevékenység

	Tanév / igénybevevők száma
	Tanulási képességet vizsgáló bizottság
	Nevelési tanácsadás
	Logopédiai ellátás
	Gyógytestnevelés

	2007 - 2008
	3
	1
	14
	53

	2008 - 2009
	1
	1
	11
	65

	2009 - 2010
	8
	9
	13
	58


A felzárkóztatásban a tanítók, napközis nevelők, szaktanárok mellett kiemelkedő szerepe van a fejlesztő pedagógusnak,gyógypedagógusnak,  logopédusnak.

Fejlesztő pedagógus egyéni fejlesztési terv alapján foglalkozik az SNI-s és BTM- es  tanulókkal a törvény által meghatározott időkeretben.

Iskolánk gyermekvédelmi tevékenysége három területre terjed ki: a gyermek fejlődését veszélyeztető okok megelőzésére, feltárására, megszüntetésére.

A gyermek és ifjúságvédelmi felelősökre egyre több feladat hárul. Állandó növekedést mutat a családi problémák miatt hátrányos helyzetű gyerekek száma. Szervezi az iskola gyermekvédelmi tevékenységét, koordinálja és segíti az osztályfőnökök, napközis nevelők gyermekvédelmi munkáját. Szükség szerint lépnek kapcsolatba a családdal, keresik fel az illetékes szerveket a gyermekeket érintő problémák megoldása érdekében. Folyamatos feladatuk a kapcsolattartás 
iskolaorvosi hálózattal, rendőrséggel, gyermekjóléti szolgálattal.

2.7. Az Országos kompetenciamérés 

A nemzetközi és hazai kompetenciamérések óta nagy hangsúlyt kell helyeznünk a magyar és matematika tantárgyak oktatására, a matematikai logika és a szövegértés kompetenciaterületek fejlesztésére.

Az Országos kompetenciamérés elnevezés két fő jellemzőre utal: a mérési rendszer országos voltára és a feladatsorok céljára és tartalmára.

Miért fontos ez a mérés, és miért fontos az eredmények vizsgálata?

Az általános iskolák számára ez az egyetlen mérés, amelynek segítségével össze tudjuk hasonlítani magunkat a hasonló iskolákkal. Olyan adatok birtokába juthatunk, amelyek felhasználásával jobbá, eredményesebbé tehetjük oktatásunkat. Ezen kívül a közoktatási törvény is előírja az eredmények nyilvánosságra hozatalát. Ma, amikor csökken a gyereklétszám, létérdekünk, hogy jó eredményeket mutassunk fel, amelyek arra indítják a szülőket, hogy intézményünkbe írassák be gyermekeiket.
A mérés során alkalmazott feladatok nem az iskolában tanult szaktárgyi tudást, hanem inkább a szövegértést és a logikus gondolkodást tesztelik. Mivel a feladatsor országosan egysé​ges, központilag összeállított, a mérés körülményei pedig minden iskolában megegyeznek – ezt ellenőrzik is-, mód nyílik arra, hogy az azonos vagy hasonló körülmények között működő iskolák eredményességét összehasonlítsák.
Az elért eredményeink évek óta kiegyenlítettek és magas szintűek. Mindvégig az országos átlag és a városi iskolák átlagát felülmúlták, ezzel elérte iskolánk az első 100.  közötti besorolást.

Hosszú távú célunk a jó eredmények megtartása, az alsó szinten teljesítők eredményeinek fokozása.

Országos kompetencia-mérés eredményei
	Szövegértés

	
	6. évfolyam
	8. évfolyam

	Tanév
	Országos átlag
	Kisváros átlag
	Iskolánk átlaga
	Országos átlag
	Kisváros átlag
	Iskolánk átlaga

	2006.
	
	
	-
	497
	494
	523

	2007.
	
	
	-
	497
	478
	554

	2008.
	519
	514
	540
	506
	496
	559

	2009.
	513
	488
	559
	502
	477
	536


	Matematika

	
	6. évfolyam
	8. évfolyam

	Tanév
	Országos átlag
	Kisváros átlag
	Iskolánk átlaga
	Országos átlag
	Kisváros átlag
	Iskolánk átlaga

	2006.
	
	
	-
	494
	490
	538

	2007.
	
	
	-
	491
	471
	529

	2008.
	499
	492
	535
	485
	497
	551

	2009.
	489
	467
	573
	484
	463
	514


2. 8. Továbbtanulási mutatók

	
	Gimnázium 

(%)
	Szakközépiskola 

%
	Szakiskolai képzés

 (%)
	Speciális szakiskola (%)
	Nem tanult tovább

(%)

	2007 / 2008.
	51
	37
	12
	
	

	2008 / 2009.
	57
	41
	2
	
	

	2009 / 2010 .
	42
	54
	4
	
	


Középiskolai felvételire való felkészítésünk eredményes. Végzőseink iskolaválasztása az érettségit nyújtó képzések felé irányul. Célunk, hogy tanulóink a választott iskolákban megállják helyüket, megőrizzék vagy közel hasonló eredményeket érjenek el. A középiskolai visszajelzések pozitívak ez irányban. 
2.9. A leendő elsősök beiratkozásának szervezése
Sikeresen és eredményesen zajlik minden évben a beiratkozás.
A beiratkozás előkészítése ütemterv szerint történik. A program készítői és lebonyolítói az igazgatóhelyettes és a leendő elsős tanítók.
A program főbb elemei:



Tanítói látogatás az óvodában



Ismerkedő foglalkozás az első osztályokban 


Nyílt órák az érdeklődőknek



Szülői értekezlet a leendő elsősök szülőinek.


Folyamatosan nyílt, médiában meghirdetett iskolai rendezvények.

2.10.   Az elsősök létszámának alakulása

	Tanév
	Elsősök száma

	2006 / 2007.
	38

	2007 / 2008.
	43

	2008 / 2009.
	56

	2009 / 2010 .
	35

	2009 / 2010 .
	47


2.11. Kapcsolataink
Legfontosabb partnerünk a szülői ház. Folyamatosan tartjuk a szülőkkel a kapcsolatot. Napi szinten elérhetőek vagyunk a szülők számára. A szülői munkaközösség, a város vezetése segítségével a városi gyermeknapot közösen szervezzük.
Együttműködésünk szoros az óvodával, a középiskolával, a művelődési központtal, Családsegítő Gyermekjóléti Szolgálattal, a városi Sportegyesülettel, a társintézményekkel.
Folyamatos kapcsolatban állunk a Fenntartóval. Beszámolási, adminisztrációs kötelezettségeinknek igyekszünk pontosan és időre megfelelni.
2. 12. IMIP-ből adódó feladatok
Kiemelt feladat a tantestületen belül az egyénre szabott értékelés és ösztönzés rendszeressé és folyamatossá tétele, az egyéni képességek fokozott figyelembe vétele és a gyermekekkel való személyes törődés erősítése.

Minőségfejlesztési szempontból vizsgálni, értékelni kell az intézmény eredményességét, különösen a pedagógiai programban megfogalmazottak teljesülését, valamint az intézményi és fenn​tartói minőségirányítási program intézményi eredményességre vonatkozó elvárások teljesülését.

A részletesen elemzett területek (tanulmányi, versenyeredmények, továbbtanulás, neveltségi helyzet) eredményei, mutatói igazolják, hogy intéz​ményünk a fenti dokumentumokban megfogalmazott elvárásoknak összességében is jó szinten meg tudott felelni az elmúlt a tanévekben is.

Pedagógusi tevékenységének értékelésére, minősítésére 2 fő kapott „alkalmas”, illetve 2 fő „kiválóan alkalmas” minősítést.

Vezetői tevékenysége alapján 3 fő „alkalmas”, egy fő pedig „kevéssé alkalmas” minősítést szerzett.

Az intézményi minőségirányítási program meghatározott periodi​citással tartalmazza a különböző területekre vonatkozó elége​dettségi mérések elvégzését.
2005-2006. 
1-8. évfolyam szülői, tanulói, elégedettségmérés

2007-2008. 
1-8. évfolyam szülői, tanulói, pedagógus elégedettségmérés
2008-2009.  
4. 5. 8. évfolyam szülői, tanulói, pedagógus elégedettségmérés

2009-2010. 
1. 4. 8. évfolyam szülői, tanulói, iskolai /művészeti     elégedettségmérés
A szakmai munka  bővebb értékelését  a tagozat vezetői által készített  éves beszámolók tartalmazzák, melyek a mellékletekben találhatók.
3. Művészeti Intézményegység

Az elmúlt 4 évben a művészetoktatási intézményegységben folyamatosan sikerült megőrizni és több tekintetben fejleszteni az oktatás színvonalát. A kiváló minősítést kapott intézményegységben továbbra is magasan szakképzett művész-pedagógusok végzik színvonalasan a szakmai munkát. A pedagógusaink összetétele állandósult, és egy egységes, egymás munkáját segítő közösséggé kovácsolódott. 

A művészetoktatásnak igen fontos nevelő szerepe van, hiszen a zene nemesíti a lelket, élesíti az elmét, érzelmileg gazdagabbá téve annak művelőit, szélesítve látókörét, és jobbá, szebbé téve világunkat, környezetünket. 

Célunk a jövőben is a legjobb tudásunk szerint oktatni, és kihozni mindenkiből a képességei szerinti maximumot, megőrizni a hagyományosan jó színvonalú művészetoktatást. 

A tanulóink részt vesznek megyei, regionális és országos versenyeken is ahol sikeresen helyt állnak. Növendékeink az iskolai és városi rendezvények rendszeres résztvevői, szereplői, csakúgy, mint tanáraink is, gazdagítva ezzel a város kulturális kínálatát, színesebbé téve ezt a gyerekek, a szülők és a közönség megelégedésére.

Az elmúlt időszakban kialakítottuk saját rendezvényeinket is. Ezek a megyei furulyás találkozó, 2 éve a reneszánsz év jegyében reneszánsz zenei estet, táncot és lakomát szerveztünk, a múlt esztendőben pedig a Haydn év jegyében tartottunk zenés kosztümös előadást, ami egy különleges élmény volt a szülők és gyermekek számára egyaránt. Aktív részesei vagyunk, a hagyományos Illyés Napok rendezvénysorozatnak ahol részünkről egy zenei háziversenyt bonyolítunk le, melyen mindenki képességei szerinti tudását mutatja be.

Magát az általános iskolát is vonzóbbá teszi az a lehetőség, hogy a délutáni órákban, egyazon intézményben hangszer, néptánc, színjátszás is tanulható.

Ezeket a tárgyakat magas színvonalon, meghatározott pedagógiai követelményrendszerünk szerint végezhetik a növendékek, és a legtehetségesebbek választhatnak akár művészi pályát is a jövőben, ahogyan ezt már jó néhány tehetséges hévízi növendék megtette.

A szakmai munka  bővebb értékelését  az intézményegységvezető által készített  éves beszámolók tartalmazzák, melyek a mellékletekben találhatók.
4. Pedagógiai Szakszolgálat
A Hévízi  Kistérség Önkormányzatainak Többcélú Társulásának 8  tagja (Alsópáhok, Cserszegtomaj, Felsőpáhok, Hévíz, Nemesbük, Rezi, Sármellék, Zalaköveskút) a közoktatási szakszolgálati feladatok részleges ellátásával a hévízi Illyés Gyula Általános és Művészeti Iskolát bízta meg 2008-ban. A kistérségi feladatellátás 2008. január 1-jén kezdődött meg.

 Az új feladatok ellátására a névváltozás (2009) is utal:

Illyés Gyula Általános és Alapfokú  Művészetoktatási  Iskola,

Egységes Pedagógiai Szakszolgálatot Ellátó Intézmény

A pedagógiai szakszolgálatok körét a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. Törvény 34.§-a határozza meg. Eszerint a pedagógiai szakszolgálat a nevelési – oktatási intézmények feladatainak ellátását, a szülők és a pedagógusok nevelő munkáját segíti a gyermekre és környezetére irányuló speciális tevékenységével.

2008. január 1-jétől létrejött a szervezeti egység, elkészítettük és módosítottuk a szükséges szabályzatokat.

Az új intézményegység végzi az elvállalt szakszolgálati feladatok kötelező ellátását a kistérség területén:

· a logopédiai feladatot

· a gyógy-testnevelési feladatot

· a továbbtanulási, pályaválasztási tanácsadást.

Ellátási terület: 

Alsópáhok, Cserszegtomaj, Felsőpáhok, Hévíz, Nemesbük, Rezi, Sármellék, Zalaköveskút nevelési és oktatási intézményei.

A pedagógiai szakszolgálati feladatok kötelező tartalmi elemeit a 14/1994. (VI. 24.) MKM rendelet szabályozza. Ennek alapján

 a logopédiai szolgáltatás kötelező feladata:

· a beszédhibás gyermekek szűrése

· a beszédhibák javítása, az ép beszéd létrehozása,

· a dyslexia megelőzése, vizsgálata, javítása.

A gyógy-testnevelés kötelező feladata:

· speciális egészségügyi célú testnevelés iskolaorvosi vagy szakorvosi javaslatra.

A továbbtanulási, pályaválasztási tanácsadás feladata:

· a tanuló adottságainak, tanulási képességének, irányultságának szakszerű vizsgálata, és ennek eredményeképpen iskolaválasztás ajánlása.

Személyi feltételek: 2008.
1 fő intézményegység-vezető pedagógus Simonné Gál Gyöngyi    ( 64  %)
1 fő oligofrén gyógypedagógus-logopédus  Végvári Piroska
1 fő óraadó logopédus Dr. Jakabné Marton Erzsébet
1 fő gyógytestnevelést oktatható testnvelő tanár  Demeter Klára 
1 fő pszichológus Kiss Judit   ( 86 %)
Személyi feltételek: 2009-2010.
1 fő intézményegység-vezető pedagógus Simonné Gál Gyöngyi    ( 64  %)

1 fő óraadó logopédus  (11 óra/hét ) Dr. Jakabné Marton Erzsébet (2009. júniusig)

1 fő logopédus  (21 óra /hét) Kardos Andrea  (2009. szeptembertől)

1 fő oligofrén gyógypedagógus-logopédus prémium éves  (6 óra /hét) Végvári Piroska
1 fő gyógytestnevelést oktatható testnvelő tanár (21 óra/hét)  Demeter Klára 
1 fő pszichológus Kiss Judit   ( 86 %)
Működési feltételek:

A szakszolgálat működésének feltételei minden intézményben adottak és megfelelőek.

Eszközellátottság megfelelő. Tesztekkel és terápiás eszközökkel való ellátottságunk jó.

A Pedagógiai Szakszolgálat munkatársainak szakmai felkészültsége, képzettsége és munkabírása jó.

Munkánk hatékonyságának legjobb eszköze a közvetlen, naprakész kapcsolattartás az intézményekkel.

2010. február 16-án a Hévízi Kistérségi Iroda részéről belső ellenőrzés történt. A jegyzőkönyvben összegzésként rögzítették, hogy az intézményben kiemelt figyelmet fordítottak a vizsgált években a tanügyi nyilvántartások folyamatos és szabályszerű vezetésére. A Társulási iroda által igényelt és elszámolt, az intézményt megillető normatív kötött állami hozzájárulás felhasználása jogszerűen történt mindkét ellenőrzött költségvetési évben.

Elsődleges célunk továbbra is a feladataink minél gyorsabb és teljesebb végrehajtása. Igyekszünk a térség igényeit összehangolt munkával a legteljesebben kiszolgálni. Kiépítettük az utazószakember szolgálatot, melynek célja, ne a gyerekek jöjjenek hozzánk, hanem helybe vigyük a lehetőségeket.

Mellékletben található a szakszolgálat 2008-2010. évi munkáját összefoglaló táblázat, amely tartalmazza ellátási helyenként a létszámot, a ráfordított pedagógus órákat és az ellátást végző szakembereket.
A szakmai munka  bővebb értékelését  az intézményegység-vezető által elkészített  éves beszámolók tartalmazzák, melyek a mellékletekben találhatók.
5. Mellékletek

Beszámolók

A 2006/2007. tanév munkájának értékelése

Alsó tagozat

Felső tagozat

Művészeti intézményegység

A 2007/2008. tanév munkájának értékelése

Alsó tagozat

Felső tagozat

Művészeti intézményegység

A 2008/2009. tanév munkájának értékelése

Alsó tagozat

Felső tagozat

Művészeti intézményegység

Pedagógiai szakszolgálat

A 2009/2010. tanév munkájának értékelése

Alsó tagozat

Felső tagozat

Művészeti intézményegység

Pedagógiai szakszolgálat
ÖNKONET szakmai ellenőrzés

Versenyeredmények

2006/2007. tanév versenyeredmények

Alsó tagozat

Felső tagozat

Művészeti intézményegység

2007/2008. tanév versenyeredmények

Alsó tagozat

Felső tagozat

Művészeti intézményegység

2008/2009. tanév versenyeredmények

Alsó tagozat

Felső tagozat

Művészeti intézményegység

2009/2010. tanév versenyeredmények

Alsó tagozat

Felső tagozat

Művészeti intézményegység
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