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______. számú napirend

Szám: PMK/91-24/2010.

Előterjesztés

Hévíz Város Önkormányzata Képviselő-testületének

2010. december 22-ei ülésére

Tárgy: Hévíz Város Önkormányzat vagyonának biztosítása, dolgozók felelősség és életbiztosítása 
Az előterjesztést készítette:


Bediné Makra Anikó gazdasági ügyek stratégiai referense 

Megtárgyalta: 


Törvényességi észrevétel: nincs

Előterjesztő:



Papp Gábor



Polgármester
I.

TÁRGY ÉS TÉNYÁLLÁS ISMERTETÉSE

Az államháztartás működés rendjéről szóló 292/2009. ( XII.19.) kormány rendelet 92. § (1)  bekezdése rendelkezik arról, hogy a  költségvetési szerv biztosítást köthet a tárgyi eszközeire, készleteire, továbbá jogszabály, vagy az irányító szerv által meghatározott veszélyes feladatot ellátó, a költségvetési szerv által foglalkoztatott személyekre, illetve veszélyes tevékenységekre.  

Az ingó és ingatlanvagyon biztosítás felmondásának fordulónapja minden év november 30-a. Eddig az időpontig kell felmondani a biztosítási szerződést, hogy esetleg más biztosító társasággal kössön megbízást az önkormányzat a következő év január 1-től.
A Képviselő-testület 198/2010. (XI.23.) Kt számú határozatában döntött arról, hogy valamennyi vagyonbiztosítását és felelőség biztosítását felmondja és ajánlati felhívást tesz közzé vagyon-, felelősség és életbiztosítás tárgyában. A Képviselő-testületi döntést követően felmondásra került valamennyi biztosítási szerződés 2010. december 31-i hatállyal. 

A Képviselő-testület döntését követően nyílt ajánlattételi felhívás lett közzétéve Hévíz Város honlapján. Az ajánlati felhívásra a helyi rádióban többször fel lett híva a figyelem. Az ajánlatok benyújtásának határideje 2010. december 1-e 10 óra volt. Az ajánlattételi határidőig csak egy biztosító társaság adott ajánlatot, az is csak életbiztosításra vonatkozott. A beszerzési szabályzat szerint, amennyiben a nyílt ajánlattételi felhívás nem jár eredménnyel, akkor meghívásos eljárást kell lefolytatni. Még ezen a napon hét biztosító társaságnak került megküldésre az ajánlati felhívás e-mailben és levélben is. Az ajánlattételre felkért társaságok az alábbiak voltak.  

· UNIQA Biztosító Zrt,

· Signál Biztosító Zrt, 

· Groupama Garancia Biztosító Zrt,

· Generáli-Providencia Biztosító Zrt, 
· AEGON Magyarország Biztosító Zrt,

· Allianz Hungária Zrt, 

· CIG Pannónia Életbiztosító Nyrt. 

A meghívásos ajánlattételre az ajánlatok benyújtási határideje 2010. december 9-e 10 óra volt.
1. Vagyon- és felelősségbiztosítás 

 A vagyon- és felelősségbiztosítás tárgyában két érvényes ajánlat érkezett a Generali-Providencia Zrt-től és a Signal Biztosító Zrt-től.
Határidőn túl érkezett ajánlatok: E tárgykörben beadási határidőn túl nyújtotta be ajánlatát az AEGON Magyarország Általános Biztosító Zrt. Az AEGON e-mailben elküldte az ajánlatát már 2010. december 7-én, melyben értesítettek bennünket, hogy az ajánlatot postára adták. E-mailben vissza lett válaszolva, hogy ajánlatukat csak akkor tudjuk elfogadni, ha a benyújtási határidőig zárt borítékban a kiírásnak megfelelő formában benyújtásra került. A bontás alatt az alkusz egy borítékban átadta az ajánlatot, ami nem tartalmazott eredeti aláírt példányt, feltételezhetően már a bontás alatt került kinyomtatásra és borítékba. Az AEGON állította, hogy postára adták az ajánlatukat, mely meg is érkezett a hivatalba 2010. december 10-én. A borítékon 2010. december 9-i dátum volt, ezek szerint a beadási határidő napján adták fel postára az ajánlatot. 

Groupama Garancia Biztosító Zrt telefonon keresett meg bennünket, hogy december 9-én kapták meg az ajánlati felhívását az önkormányzat. A késedelem okát abban jelölték meg, hogy a belső rendszerükben nem került hozzájuk időben az ajánlati felhívás, mert az üzletkötők nem a központban vannak, ahová az ajánlati felhívás érkezett. A Groupma Garancia Biztosító Zrt-nél volt korábban az önkormányzat vagyona biztosítva, ezért amikor a vagyonbiztosítási szerződés felmondásra került, már akkor felhívtuk a figyelmüket arra, hogy az ajánlati felhívás lett közzétéve Hévíz Város Önkormányzat vagyon-, felelősség és életbiztosítására. Az ajánlatukat 2010. december 15-én tették meg e-mailben. 
Az előterjesztés 1 számú melléklete tartalmazza a vagyon- és felelősségbiztosításra érkezett ajánlatok összehasonlító táblázatát. A határidőn túl érkezett ajánlatokra vonatkozóan is tartalmazza a táblázat az adatokat, mely az ajánlati árak összehasonlításához ad segítséget. 
A határidőben érkezett, az ajánlati kiírásnak megfelelő formátumban benyújtott két ajánlattevőből a Generáli-Providencia Biztosító Zrt 3.350.000,- Ft egyösszegű ajánlatot tett a vagyon és felelősségbiztosításra, a Signál Biztosító kockázatonkénti részletezéssel 2.074.660,- Ft összegű ajánlatot tett. Amennyiben egy összegben kerül utalásra a biztosítási díj akkor 1.957.226,- Ft az éves biztosítás díja. 

Az ajánlati felhívásnak megfelelő formában és időben benyújtott ajánlatokat lehet csak elfogadni. A vagyon és felelősségbiztosítás kockázati köreinek részletes kidolgozását a Signál Biztosító Zrt. ajánlata felelt meg, ahol az egyes kockázatokra vonatkozóan a díjtételeket is tartalmazta. A két érvényes ajánlat közül árban a legkedvezőbb a Signál Biztosító Zrt ajánlata volt, mely éves díjfizetés mellett 2.074.600,- Ft. 
2. Személybiztosítás 

Az ajánlati felhívás tartalmazta az önkormányzat valamennyi dolgozójára a kockázati életbiztosítást, balesetbiztosítást, tőkebiztosításra az ajánlatot. A pályázat benyújtásának határidejéig két érvényes ajánlat érkezett az AEGON Magyarország Általános Biztosító Zrt.-től, illetve a CIG Pannónia Életbiztosító Nyrt-től. - az önkormányzat 320 fő dolgozójára személybiztosítás, mely tartalmazza a kockázati életbiztosítást, balesetbiztosítást és tőkebiztosítást. 
Kockázati életbiztosítás, balesetbiztosítás.

Egy ajánlat érkezett erre a kockázat az AEGON Magyarország Általános Biztosító Zrt-től. 

A biztosítás az önkormányzat  és intézményeinek valamennyi dolgozójára kiterjedne összesen 320 főre a 2. számú melléklet szerinti kimutatás tartalmazza.  Az árajánlat szerint az éves biztosítás díja, amennyiben egy összegben fizeti ki az önkormányzat 2.562.821,- Ft, illetve a kiegészítő biztosítás éves díja egy összegű fizetés esetén 273.577,- Ft. 

Amennyiben megkötésre kerül a szerződés a biztosító társasággal az önkormányzat és intézményének valamennyi dolgozója kockázati életbiztosításban részesül és betegség, vagy egyéb haláleset miatt a hozzátartók 1 millió Ft összegű biztosítási díjra jogosultak. Baleseti halál esetén ez 6 millió Ft, míg baleseti eredő maradandó károsodás esetén annak 1-100 %-os arányában, maximum 7 millió Ft-ra jogosultak. Kisebb összeget jelent a csonttörés biztosítása, mely 50 e Ft, illetve baleseti eredetű kórházi ápolás esetén napi 5.000,- Ft/nap. A kiegészítő biztosítás a baleseti eredetű keresőképtelenség esetén napi 2.000,- Ft/nap biztosítási díjra jogosult a beteg. 
Az önkormányzat intézményeinél nagyon sok olyan kiskeresetű munkatárs van foglalkoztatva, akinek az anyagi lehetőségei nem teszik lehetővé bármilyen formában biztosítás kötését. Egy tragédia az egész család megélhetését teheti tönkre. Ez a biztosítási forma ugyanakkor a 2. sz. mellékletben történt kimutatás szerint a család megélhetését biztosítanák.
Életbiztosítás, tőkebiztosítás
Az ajánlati felhívásnak már az első ütemében érvényes ajánlatot nyújtott be a CIG Pannónia Életbiztosító Nyrt. Az ajánlati felhívás keretében a cél az volt, hogy az Önkormányzat működése szempontjából kiemelten valós értékkel bíró juttatás képződjön. Az életbiztosítási konstrukció célja, hogy az költséghatékony legyen, és kis mértékben terhelje az Önkormányzatot. Rugalmasan alakítható befektetési lehetőség, szabadon felhasználható kifizetés, illetve az öngondoskodás ösztönzése, valamint a biztosított családjának védelme egy esetleges tragédia esetére. 
Az ajánlat három szintre került bekérésre, melyben az első szintet Képviselő-testület tagjai alkotják 7 fővel, a 2 szint a hivatal jegyzői, osztályvezetői és az intézményvezetők mely összesen 12 fő. A harmadik ajánlati szint az ezen kívül foglalkoztatott dolgozók 300 fő. 

Valamennyi szintre érvényes az ajánlatnál, hogy nincs a képviselőkre, dolgozókra egészségügyi állapotfelmérés, három év után a díjfizetés szüneteltethető, széleskörű befektetési lehetőség van a különböző kockázatú eszközalapoknál, melyet a biztosító társaság bonyolít, de maga a biztosít is kérheti, hogy az ő biztosítási alapját, hol és mibe fektesse a társaság. Ez természetesen a biztosítottnak már a kockázata. A biztosítás 10 évre szól, akkor a biztosítási összeg az éppen aktuális adózási jogszabályoknak megfelelően, SZJA és EHO megfizetése mellett felvehető. A 10 év alatt realizált kamat összege után adófizetési kötelezettség. 

Az 1. szint esetében a szerződő fél az önkormányzat és az önkormányzat dönt a kedvezményezett személyéről, aki a biztosítási konstrukciót továbbviheti amennyiben a jogviszonya, vagy a megbízása az önkormányzatnál lejár. A biztosítás éves díja 150.000,- Ft/fő, mely éves szinten további 450.000,- Ft eseti számlára történő utalással egészülne ki. A megosztás célja az, hogy amennyiben a kedvezményezett részéről visszavásárlásra kerül, akkor csak a biztosítási díj első három évben befizetett összegére vonatkozik a visszavásárlási %. A biztosítás 10 éves fizetése esetén 100 %-ban kerül a biztosítási díj kifizetésre mely után SZJA és EHO  fizetési kötelezettség áll fenn. Amennyiben a kedvezményezett fizeti továbbá a biztosítási díjat, az után nincs SZJA és EHO fizetési kötelezettség. A befizetett tőke évente általában 6-9 % hozamot eredményez, mely után kamatadó fizetési kötelezettség 10 év után nincsen. 
A 2. szint esetében a szerződő fél maga a biztosított lenne és a díjat az önkormányzat fizetné. Éves szinten 120.000 Ft/fő összeggel került tervezésre. Ebben a kategóriában nincs visszavásárlás, csak az első év befizetése után kerül levonásra 14,5 % kezelési költség. Ez a konstrukció már az első év letelte után visszavásárolható. Az adózósa az 1. szintnél leírtak szerint történik. Hátránya az, hogy a kedvezményezett személye nem változtatható. 

A 3. szint esetében havi 60.000 Ft/fő díjjal lehetne csak számolni, ahol a díjak, az adózás és a visszavásárlás is a 2. szintnek megfelelően történik. A 300 dolgozó esetében ez 18 millió Ft-os fizetési kötelezettséget jelentene, melyre forrás jelenleg nem áll rendelkezésre. 

Az 1. szinten a 7 képviselő után 150.000 Ft/fő/év díjjal kerülne az életbiztosítás megkötésre, mely kiegészülne 450.000 Ft/fő/év összeggel, mely egy eseti számlára kerülne utalásra, ennek az éves kiadási összege 4.200.000,- Ft. 

A 2. szint a Hivatal jegyzői és osztályvezetői, valamint az intézményvezetők összesen 12 fő. Akiknek évi 120.000 Ft/fő/év összegben lenne megkötve az életbiztosítás. Éves kihatása 1.440.000,- Ft. 

A személybiztosítások biztosítási díjának összege önmagában is meghaladja a szolgáltatásokra vonatkozó közbeszerzési értékhatárt, így erre közbeszerzési eljárás lebonyolítása nélkül döntést nem lehet hozni. A személybiztosítások megkötése ugyanakkor mindenképpen szükséges lenne, mely magába foglalná az önkormányzatnál és intézményeinél foglalkoztatott valamennyi dolgozó kockázati balesetbiztosítását, életbiztosítását. A hivatal vezető beosztású dolgozóinak, valamint az intézményvezetők megbecsülésének fontosságát. A 2011. évi költségvetésben a személybiztosításokra fedezetet kell biztosítani, majd kiírni a közbeszerzési eljárást. 

3. Gépjármű biztosítás

Az önkormányzat tulajdonában és az intézmények használatában lévő járművekre nem lett kiírva ajánlati felhívás, hanem az egyes járművekre vonatkozóan a legkedvezőbb díjfizetést kínáló biztosító társasággal kerül a kötelező felelősségbiztosítás megkötésre.  A legjobb biztosítási díjat kínáló társaságot az alkusz modellezi és tesz javaslatot a szerződéskötésre. 
Határozati javaslat 
Hévíz Város Önkormányzat Képviselő-testülete az Önkormányzat vagyon-, felelősség és életbiztosításával kapcsolatos előterjesztést megtárgyalta és az alábbi határozatot hozza: 

1) A Képviselő-testület az önkormányzat vagyon-, felelősség biztosítását a Signál Biztosító Zrt.-vel köti meg 2011. január 1-től. 

2) A dolgozók kockázati-, baleset és életbiztosítására az önkormányzat közbeszerzési eljárást ír ki, az előterjesztésben rögzített kondíciókra vonatkozóan. 

Felelős: Papp Gábor polgármester

Határidő: 1. pont a szerződéskötésre 2010. december 31. 
                 2. pont 2011. március 15. 

A határozathozatal minősített többséget igényel.
1. sz. melléklet 

Vagyon és felelősségbiztosítás összkockázati összesítő
	Megnevezés
	Groupama Garancia Biztosító Zrt-vel 2010. december 31-ig érvényes szerződés szerint
	Határidőben adták be pályázatukat
	Határidőn túl adták be pályázatukat

	
	
	Generali-Providencia Biztosító Zrt
	Signál Biztosító Zrt
	AEGON  Magyarország Biztosító Zrt.
	Groupama Garancia Biztosító Zrt.

	I. Vagyonbiztosítás
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    I. 1. Tűz- elemikár biztosítás 
	1.475.844
	
	
	2.459.920
	
	1.296.487
	
	
	

	    I.2. Betöréses lopás és rablás 
	468.276
	
	
	803.871
	
	429.160
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	II. Felelősségbiztosítás
	589.872
	
	
	735.600
	
	310.000
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	III. Üvegbiztosítás
	
	
	
	150.000
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	IV. Elektromos berendezések és számítógépek 
	
	
	
	200.000
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Összesen: 
	2.533.992
	
	
	4.349.391
	
	2.070.647
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kedvezmény, engedmény
	-380.100
	
	
	-2.392.165
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kedvezménnyel csökkentett biztosítási díj 
	2.153.892
	3.350.000
	
	2.074.660
	
	2.070.647
	
	1.938.492
	

	Egy összegben történő éves díj fizetése esetén 
	
	
	
	1.957.226
	
	1.770.403
	
	
	


2. sz. melléklet 
Kockázati élet és balesetbiztosítás AEGON ajánlata alapján 

	Biztosítási szolgáltatások
	Biztosítás összege 

	Kockázati életbiztosítás
	1.000.000,- Ft 

	Baleseti halál esetére szóló biztosítás
	6.000.000,- Ft

	Baleseti eredetű maradandó, teljes vagy részleges egészségkárosodás esetére szóló biztosítás (1-100 %/
	7.000.000,- Ft

	Baleseti eredetű csonttörés, csontrepedés esetére szóló biztosítás
	50.000,- Ft

	Balesetei eredő kórházi ápolás esetére szóló napi térítést nyújtó biztosítás, az 1. naptól, naponta
	5.000,- Ft 


	Biztosítási  díj jogcíme
	Biztosítási díj összege

	A biztosítás éves díja 320 fő részére
	2.848.579,- Ft

	Biztosítás havi díja 1 fő részére 
	742,- Ft

	A biztosítás kedvezményes féléves díja 320 fő részére, féléves díjfizetési ütem esetén
	1.352.600,- Ft

	A biztosítás kedvezményes éves díja 320 fő részére, éves díjfizetési ütem esetén
	2.562.821,- Ft 


	+ kiegészítő biztosítási szolgáltatás 
	Biztosítási összeg 

	Balesetből eredő keresőképtelenség esetére szóló, napi térítést nyújtó, jövedelemkiegészítő biztosítás, a 8. naptól naponta
	2.000,- Ft


	Biztosítási  díj jogcíme
	Biztosítási díj összege

	A kiegészítő biztosítás éves díja 320 fő részére
	303.975,- Ft

	A biztosítás havi díja 1 fő részére
	79,-  Ft

	A biztosítás kedvezményes féléves díja 320 fő részére, féléves díjfizetési ütem esetén
	144.388,- Ft

	A biztosítási kedvezményes éves díja 320 fő részére, éves díjfizetési ütem esetén
	273.577,- Ft


Hévíz Város Önkormányzat vagyonának biztosítása, dolgozók felelősség és életbiztosítása 

