HEVIZ VAROS ONKORMANYZAT
Keépvisel§-testiiletének
Jogi- Ugyrendi, Szocidlis Bizotisaga

8380 Héviz, Kossuth L. u. 1.
' Tel.: 83/500-822, Fax: 83/500-801; E-mail: heviz ph@t-online.hu

Szam: HIV/610-11 /2018,

JEGYZOKONYV

Késziilt: Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilete Jogi- Ugyrendi, Szocidlis
Bizottsaganak 2018. marcius 27-én 14:00 drai kezdettel megtartott rendes nyilvanos tiléséré!

Az lilés helye: 8380 Héviz, Kossuth Lajos utca 1. a Polgarmesteri Hivatal 211. szamu irodaja

A bizottsag jelen lévé tagjai: dr. Gelencsér Anita bizottsagi elnék
Péterné Bakos Marianna bizotisagi tag

Tavolmaradasat elére beielentette: Gelencsér Janos bizottsagi tag
Tanacskozasi joggal részt vetiek: dr. Tuske Rébert jegyzd
Fabianné Hoffman Marta osztalyvezetd
Szintén [Laszlo osztalyvezetd
Tanacskozasi joggal meghivoitak napirendhez:
Varga Andras Teréz Anya Szocialis Integralt
Intézmény intézményvezet6

Jegyzékényvvezetd: Lajko Erzsébet bizottsagi koordinator

L
Napirendek targyalasa elott
dr. Gelencsér Anita bizotisagi elndk: Koszontdtte a bizottsag tagjait, az Ulés résztvevdit.
Megaliapitotta, hogy a Jogi- Ugyrendi, Szocialis Bizottsag rendes nyilvanos Ulésén a bizottsag
3 tagjabot 2 6 jelen van, az Glést hatarozatképesnek nyilvanitotta és megnyitotta.

Bejelentette, Gelencsér Janos jelezte, hogy a bizottsag Ulésén nem tud részt venni.
A Jegyz6konyv hitelesiiésére felkérte Péterné Bakos Marianna bizottsagi tagot.

Ezt kdvetben ismertette és szavazdsra bocsatotia a napirendi javaslatokat.

A Jogi- Ugyrendi, Szocialis Bizottsag 2 igen szavazattal az (lés napirendi pontjait az alébbiak
szerint allapitotta meg:

Napirendek:

1. A Képviselé-testllet és Szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szdld 34/2014.
(X. 30.) dnkormanyzati rendelet modositasa

Eldado: dr. Gelencsér Anita eindk



2.

A szocialis szolgaltatasokrdl és a személyes gondoskodast nyujté gyermekjdléti
ellatasokrél szol6 21/2014. (IX. 29.) 6nkormanyzati rendelet médositasa

Elbadé: dr. Gelencsér Anita elnék

Az dnkormanyzati intézmeényekben folyd munkahelyi étkeztetésrol szold 37/2016. (XI.
30.) énkormanyzati rendelet modositasa

Eléadé: dr. Gelencsér Anita elndk

A vagyongazdalkodasrdl szolé 22/2014, (IV. 29.) énkormanyzati rendelet mddositésa
Eléad¢: dr. Gelencsér Anita elndk

A Q70/2. hrsz-U ingatlant érintd csere kérelem Végh Zoltan és Molnar Csilla részérdl
Eldadé: dr. Gelencsér Anita elndk

Beszadmold a Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény 2017, évi munkajardl

Eléadd: dr. Gelencser Anita elndk

Beszamold a Hévizi Polgarmesteri Hivatal 2017. évi munkajarol

Eldadeé: dr. Gelencsér Anita elndk

Napirendek targyatasa

. A Képviseld-testillet és Szervei Szervezeti és Mikddési Szabalyzatardl szdlé

34/2014. (£ 30.) 6nkormanyzaii rendelet médositasa (HIV/365-3/2018.)

Eléadd: dr. Gelencsér Anita elndk

dr. Gelencsér Anita elndk: A napirenddel kapcsolatosan elmondta, a rendeletmodositas
lényege, hogy a 200 ezer forintot meg nem haladé kartsszeg vonatkozasaban a képviseld-
testilet atruhazza a hataskort a polgarmesterre.

Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete Jogi- Ugyrendi, Szocidlis Bizottsaga 2 igen
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

18/2018. (1. 27.) JUSZB hatarozat

Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete Jogi- Ugyrendi, Szocidlis Bizottsaga A
Képviselt-testilet és Szervei Szervezeti és MUikddési Szabalyzatardl szolo 34/2014.
(X. 30.) énkormanyzati rendelet modositdsa c. napirendet megtargyalta, a rendelet
modositasat a képviselé-testiilet részére elfogadasra javasolja.

Felelds: dr. Gelencsér Anita elndk
Hatarido: 2018. marcius 28.
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2. A szocialis szolgaltatasokrol és a személyes gondoskodast nviljté gvermekisléti
ellatasokrol szo6lé 21/2014. (IX. 28.) onkormanyzati rendelet mddosiidsa
(HIV/2635-5/2018.)

Eldadd: dr. Gelencsér Anita elntk

dr. Gelencsér Anita elndk: Ismertette, hogy a téritési dijak minden évben felilvizsgalatra
kerlilnek, a GAMESZ a nyersanyagnorma véltozasa miatt a felnétt és a kézépiskolai étkezdk
nyersanyagnormajanak 6%-o0s emelését javasolta 2018. majus 1. napjatdl. Ezt kévetden a
szocidlis étkeztetés, az id0sek otthona, a hazi segitségnyljtas, idések nappali ellatasa,
valamint a bolcsédei téritési dijakkal kapcsolatos |ényegi valtozasokat emelte ki az
elbterjesztéshdl.

A napirenddel kapcsolatosan hozzaszélas nem hangzott el, dr. Gelencsér Anita bizottsagi
elnék szavazasra bocsatotta a csatolt elbterjesztés rendelet-tervezetét.

Héviz Varos Onkorményzat Képviselé-testilete Jogi- Ugyrendi, Szocialis Bizottsaga 2 igen
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

19/2018. (lll. 27.) JUSZB hatérozat

Héviz Varos Onkorményzat Képviseld-testilete Jogi- Ugyrendi, Szocialis Bizottsaga A
szocidlis szolgaltatasokrdl és a személyes gondoskodast nyljté gyermekjoléti
ellatasokrdl sz41d 21/2014. (IX. 29.) énkormanyzati rendelet modositasa c. napirendet
megtargyalta, a rendelet modositasat a képviseld-testilet részére elfogaddsra
javasolja.

Felelds: dr. Gelencsér Anita elnék
Hatarido: 2018. marcius 29.

3. Az onkormanyzati intézményekben folyé munkahelyi étkeztetésrél szdlé
37/2016. (XI. 30.) 6nkormanyzati rendelet modesitasa {(HIV/3004-4/2018.)

Eldado: dr. Gelencsér Anita elndk
dr. Gelencsér Anita elndk: Megjegyezie, a felnbtt és a kdzépiskolai étkezbk ebéd téritési dija
2014, januar 1. napja 6ta valtozatlan, a GAMESZ 2018. majus 1-tdl szintéen 6 %-os emelést
javasolt.

A napirenddel kapcsolatosan hozzaszédlas nem hangzott el, dr. Gelencsér Anita bizottsagi
elndk szavazasra bocsatotta a csatolt elbterjesztés rendelet-tervezetét,

Héviz Varos Onkormanyzat KépviselS-testillete Jogi- Ugyrendi, Szociélis Bizotisaga 2 igen
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

20/2018. (Il 27.) JUSZB hatarozat

Héviz Véros Onkormanyzat Képvisels-testilete Jogi- Ugyrendi, Szocialis Bizottsaga
Az énkormanyzati intézményekben folyd munkahelyi étkeztetésrol sz6ld 37/2016. (XI.
30.) onkormanyzati rendelet mddositasa c. napirendst megtargyalia, a rendelet
modositasat a képviselb-testllet részére elfogadasra javasolja.

Feielfs: dr. Gelencsér Anita elndk
Hatarido: 2018. marcius 29.
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4. A_vagyongazdalkodasrél sz6lo 22/2014. (IV. 29.) onkormanvzati rendelet
mddositasa (HIV/2956-1/2018.)

Elbadé: dr. Gelencsér Anita elnék
dr. Gelencsér Anita elndk: Tajékoztatdsul elmondta, a rendeletmédositas Iényege az
énkormanyzati vagyon pontos nyilvantartasa, mivel az autébusz-palyaudvar kialakitasara
iranyuld projektben a telekalakitas ténye a vagyonrendeletben még nem kerlilt tvezetésre.
Péterné Bakos Marianna bizotisagi tag: Hozzaflzte, ezt a tdrvény miatt kell megtenni.

A napirenddel kapcsolatosan tobb hozzaszdlas nem hangzott el, dr. Gelencsér Anita bizottsagi
elndk szavazasra bocsatotta a csatolt eléterjesziés rendelet-tervezetét.

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testillete Jogi- Ugyrendi, Szocialis Bizottsaga 2 igen
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

21/2018. (1. 27.) JUSZB hatarozat

Héviz Varos Onkorményzat Képviselé-testilete Jogi- Ugyrendi, Szocidlis Bizottsaga A
vagyongazdatkodasrdél szdl6 22/2014. (IV. 29.) énkormanyzati rendelet mddositasa c.
napirendet megtargyalta, a rendelet moédositasat a képviselS-testilet részére
elfogadasra javasolja.

Felelds: dr. Gelencsér Anita elndk
Hatarid6: 2018. marcius 29.

5. A 070/2. hrsz-0 ingatiant érintd csere kérelem Végh Zoltan és Molnar Csilla
részérdl (HIV/244-7/2018.)

Eidado: dr. Gelencser Anita elndk

dr. Gelencsér Anita elndk: Ismertette, a napirendnek mar volt eldzmenye, a keépviseld-
testllet dontott arrdl, hogy tamogatja az ingatlancsere kérelmet. Az ériékbecslés elkészillt,
melynek alapjan a két érintett ingatlanrész forgalmi értéke kozoétt nincs kildnbség.
Megjegyezie, a szerzédés-tervezet az elbterjesziés meliékletét képezi.

A napirenddel kapcsolatosan hozzészdlas nem hangzott el, dr. Gelencsér Anita bizoitsagi
elndk szavazasra bocsatotta a csatolt eldterjesztés rendelei-tervezetét.

Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete Jogi- Ugyrendi, Szocialis Bizotisaga 2 igen
szavazattai az alabbi hatarozatot hozta:

22/2018. (lll. 27.) JUSZB hatarozat

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselb-testillete Jogi- Ugyrendi, Szocidlis Bizottsaga A
070/2. hrsz-U ingatlant érint6 csere kérelem Végh Zoltan és Molnér Csilla részérél c.
napirendet megtargyalta, a hatarozati javasitot a képviselé-testillet részére elfogadasra

javasolja.

Felelds: dr. Gelencsér Anita elndk
Hataridé: 2018. marcius 29.
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5. Beszamold a Teréz Anva Szocidlis integralt Intézmény 2017. évi munkajard!
(HIV/3280-1/2018.}

Eldadd: dr. Gelencsér Anita elndk

dr. Gelencsér Anita elndk: Elstként megkészénte az intézményvezetdnek a részletes,
mindenre kiterjedd beszamoldt, melybdl néhany fontosabb részt kiemelt. Osszegzésil
elmondta, az elbterjesztés alapjan a szocidlis szolgaltatas a varosban megfelelé médon
miikddik a bolcs6détdl az idéskorak eliatasaig.

Varga Andras intézményvezetS: Véleménye szerint nagyon szerencsés, hogy folytonos
fejlédésben van az intézmény, nem csak allagmegdvas van, hanem fejlesztés (pl. bélcsdde
udvar) is tortént. Elmondta azt is, hogy a dolgozok tovabbképzése, csapatépitd tréningek
megtartasa ebben az évben is folytatédik egy palyazat keretében és a napokban keril
atadasra a Szent Andras utcai éplletében a volt konyhabdl kialakitoft iroda is. Megjegyezte,
van meég teendd, a rendeld épuietére allaganal fogva a kovetkezd idészakban jobban kell
fokuszalni.

Péterné Bakos Marianna bizotisagi tag: Oromét fejezte ki a részletes beszamoldval
kapcsolatosan, melynek alapjan a feladatok egyre nének, egyre tébb esemény toriénik az
intézményben. Megjegyezte, maga részérdl nem béviteni szeretné a feladatokat, csupén két
dolgot javasolt kiprébalasra az otthonban. Egyik, az un. kutyas terapia, melyré! sokat olvasott,
és amely jé hatassal van a mentalis betegekre. Masik felvetése az volt, hogy a gyermekek ne
csak musort adjanak, hanem évi egy-két alkalommal t6lisenek idét (kétetlen foglalkozés)
egyUtt az iddsekkel. Véleménye szerint j6 &tlet lenne az intézményben néhany ilyen alkalmat
is beiktatni.

Varga Andras intézményvezeié: Az elhangzottakra valaszolva elmondta, az un. kutyas
foglalkozas mar felkeliette az érdeklddésiiket és ket hete volt mar egy ilyen foglalkozas
probaképpen az intézményben. A jdvében pedig havonta egy alkalommal tervezik, annal is
inkabb, mivel az elsd tapasztalatok nagyon jok. Az édvodasokkal, gyermekekkel vald kézelebbi
,&l6 kapcsolat’™-ot a maga részérdl is jénak tartana kialakitani.

A napirenddel kapcsolatosan t8bb hozzaszoélas nem hangzott el, dr. Gelencsér Anita bizottsagi
elndk szavazasra bocsatotta a csatolt elbterjesziés rendelet-tervezetét.

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel§-testillete Jogi- Ugyrendi, Szocidlis Bizottsaga 2 igen
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

23/2018. (lil. 27.) JUSZB hatarozat

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testillete Jogi- Ugyrendi, Szocidlis Bizottséga a
Beszamolé a Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézmény 2017. évi munkajardl c.
napirendet megtargyalta, a hatarozati javaslatot a képviselb-testilet részére
elfogadasra javasolja.

Felelbs: dr. Gelencsér Anita elndk
Hataridé: 2018. marcius 29.

7. Beszamold a Hévizi Polgarmesteri Hivatal 2017. évi munkajardl (H1V/3261/2018.)

Elbado: dr. Gelencsér Anita elndk



dr. Gelencsér Anita elndk: A mindenre kiterjedd anyagbdl kiemelte a Hivatal személyi
allomanyaval kapcsolatos 20 %-os 1étszamcsdkkenést, melynek ellenére stabilan lehet ellatni
minden feladatot, miikédtetni a Hivatalt. Eszrevételezte, hogy az elézd évihez képest a
projektekkel kapcsolatos rész kibévilt, melyek megvaldsulasa jelentds elérelépést jelent.
Megjegyezte, az Gj ASP program bevezetése kisebb nehézséget okozott, de az atallas
megtdrtént. Az e-kdzigazgatas is kihivast jelent, de a valtozasokra felkészilt a dolgozdi
allomany. Vegil megkészénte a beszamoloét és a Hivatal munkajat.

dr. Tiiske Robert jegyz6: Hozzatette, a hivatali munkat jelentdsen behataroljak a
jogszabalyok. A 2017-es év komoly kihivas volt, melyhez a kollégak hozzaallasa kivald volt. A
folyamatnak nincs vége, az Uj programok segiteni prébaljak az tgyvitelt, de ha beall a
rendszer, akkor az e-kdzigazgatas ilyen szintl kézpontositasa nagy kénnyebbséget jelent
mind a hivatalnak, mind pedig az Ggyfeleknek.

Péterné Bakos Marianna bizotisagi tag: Meg kivanta jegyezni, hogy a feladatok
sokasodnak, a dolgozdi [étszam csdkken, mégis a feladatot érdemben jol ellatja a Hivatal.

A napirenddel kapcsolatosan tobb hozzaszdlas nem hangzott el, dr. Gelencsér Anita bizotisagi
elndk szavazasra bocsatotta a csatolt eldterjesziés rendelet-tervezetét.

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisels-testilete Jogi- Ugyrendi, Szocialis Bizotisaga 2 igen
szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

24/2018. (1. 27.) JUSZB hatérozat

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete Jogi- Ugyrendi, Szocialis Bizotisaga a
Beszamolé a Hévizi Polgarmesteri Hivatal 2017. évi munkajarél c. napirendet
megtargyalta, a hatarozati javaslatot a képviselé-testillet részére elffogadasra javasolja.

Felelds: dr. Gelencsér Anita elndk
Hatarido: 2018. marcius 29.

Ezt kévetden dr. Gelencsér Anita bizottsagi elndk a bizottsag rendes nyilvanos Ulesét 15:25
orakor bezarta, és folytatolagos idéponttal zart Ulést rendelt el.

Héviz Vares Opkosiapyzat
Kapuiseldtestiletének
Jogi- Ugyrendi. Szocialis Bizoltsaga
t.

Dr.”é fencsér Anita
Jogi- Ugyrendi, Szgcialis Bizottsag elndke

A jegyzékdnyv hi‘ietesité_}e:
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HEN LY,

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testllete
JOGI- UGYRENDI, SZOCIALIS BIZOTTSAGA
ELNOKETOL

Szam: HIV/610-9 /2018,

MEGHIVO

a Jogi- Ugyrendi, Szocialis Bizottsag rendes nyilvanos Ulését
2018. marcius 27-én (kedden) 15:00 érara

a Polgarmesteri Hivatal 1. emelet] targyaldjaba (8380 Héviz, Kossuth L. u. 1.} dsszehivom.

Napirendek:

1.

Megjelenésére feltétlen szamitok, esetleges akadalyoztatasa esetén kérém visszdjelze

A Képviselb-testillet és Szervei Szervezeti és Mlikddesi Szabalyzatard! szolo 34/2014. (K
30.) énkormanyzati rendelet modositasa

Elbado: dr. Gelencsér Anita elndk

A szocidlis szolgaltatadsokrol és a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoleéti ellatasokrol
szold 21/2014. (IX. 29.) dnkormanyzati rendeletl modositasa

Elbadd: dr. Gelencsér Anita elndk
Meghivott: Varga Andras iniézményvezetd

Az dnkormanyzati intézményekben folyé munkahelyi étkeztetésrdl szdlé 37/2016. (XI. 30.)
énkormanyzati rendelet mddositasa

Elbadd; dr. Gelencsér Anita elnék
Meghivotl: Laczkd Maria igazgato

A vagyongazdalkodasrél szolo 22/2014. (IV. 29.) dnkormanyzati rendelet modositasa
Eldado: dr. Gelencsér Anita elndk

A 070/2. hrsz-(1 ingatlant érint csere kérelem Végh Zoltan és Molnar Csilla részérd
Eldado: dr. Gelencsér Anita elndk

Beszamold a Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmeény 2017, évi munkajarol

Eltadd: dr. Gelencsér Anita elpdk
Meghiveti: Varga Andras intézményvezetd

Beszamold a Hévizi Polgarmesteri Hivatal 2017. évi munkajarol

El6add: dr. Gelencsér Anita elnék

51, 2,83/500-

822-es telefonszamon vagy a lajko.erzsebet@hevizph.hu email u:irneToIgi Képviseli-gstilgi nok

Héviz, 2018. marcius 23.
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HEVIZ HEVIZ VAROS POLGARMESTERE
8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.

(ktatészam: HIV/365-3/2018.

Napirend sorszama:

ELOTERJESZTES

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete
2018. marcius 29-ei rendes nyilvanos iilésére

Targy: A Képviseld-testilet és Szervei Szervezeti &s Mikodesi Szabélyzatardl sz6io
34/2014. (X. 30.) dnkorméanyzati rendelet médositasa

EiGterjeszid: Papp Gabor polgarmester
Készitette: dr. Tuske Robert jegyzé
Megtargyalta: Pénzugyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsag

Jogi- Ugyrendi, Szocialis Bizottsag

Térvényességi szemponthdl ellendrizte: dr. Tuske Robert jegyzé




1.

Targy és tényallas ismerietése

Tisztelt Képviselb-testilet!

A Képviseld-testllet és Szervei Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatérol szolo 34/2014. (X
30.) snkormanyzati rendelet médositasara fogalmazok meg javaslatot.

Az elmult idészakban sajnos egyre tobb baleseti kar tériénik a varos kéztertletein.

Az Onkormanyzat biztositasi szerzbdése felelésségbiztositasi elemként rogziti, hogy a
biztosité ezekben a karugyekben leszamitva az Onkorményzat 50 ezer forintos dnrészét,
helyt all.

A biztositdsi karligyek elOkészitését jogkérei alapjan a polgdrmester vezeti és a
Polgarmesteri Hivatal késziti elé. A bonyolultabb karugyek jogi tényallasanak megitéléseben
ugyvédi segitséget vesziink igénybe.

Az elmilt iddszak kareseményei alapjan megallapithatd, hogy tipikus kérok a katytikarok,
kéztertileti botlasokbdl, sikossagbol adodd elesésekbdl tevédtek ossze. A kartéritési igények
jellemzéek 200 ezer forint alattiak.

Eltéré szabalyozas hignyaban, a kartigyekben a karfelelésség elismerése és a Kartéritési
osszeg megallapitasa vonatkozasaban a képviselé-testlilet hozza meg a donteseket.

Célszerliségi, gyorsabb Ugyvitel iranti igény miatt kezdeményezem, hogy a képvisel6-testilet
a karligyekben, a karligy egyezséggel torténd lezarasa érdekében, ruhazza at hataskorét a
200 ezer forintot meg nem halado 6sszegli karligyek vonatkozasaban a polgarmesterre.

A rendelet-tervezet reszletes indokolasa:
1. § Az Or. 4.meliékletének modositaséval szabalyozza a hataskér atruhazasat a

polgérmesterre.
2. §. Hatalyba léptetd rendelkezesek.

Kérem a Tisztelt Képvisel-testilletet az elbterjesztés megvitatasara, a rendelet-tervezet
elfogadasara.

A rendelet-tervezet eifogadasa mindsitett tébbséget igényel.



Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
...... Livvendsnon) Onkormanyzati rendelete
a Képviselo-testiilet és Szervei Szervezeti és Mikodési Szabalyzatardl szolé
34/2014. (X. 30.) onkormanyzati moédositasarol

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel-testilete a Magyarorszag helyi dnkormanyzataird!
sz610 2011, &vi CLXXXIX. torvény 41. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az
Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva a
kdvetkezbket rendeli el;

1. § A Képviseld-testiilet és Szervei Szervezeti és Mlkédési Szabalyzatarél 34/2014. (X. 30.)
dnkormanyzati rendelet 4. melleklete az 1. melléklet szerint modosuil.

2. § Ez a rendelet a kihirdetését kévetd napon 1ép hatalyba és hatalybalépését kdvetd napon
hatalyat veszti.

dr. Tiske Robert Papp Gabor
jegyzé polgarmester



1. mellékleta ../..... (.. . ... .) 6nkorményzati rendelethez

4. melléklet a 34/2014. (X.30.) 6nkormdnyzati rendelethez

1.1 A Képvisel-testiilett6l a poigérmesterre dtruhdzott feladat- és hataskérok

A B
1. | Engedélyezi a ztidterlllet felbontasat Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel-
testiletének 8/1998. (1il. 31.) dnkormanyzati
rendelete 18. § (5) bekezdés
2. | Dént Diszsirhely adomanyozasérol Héviz Varos Onkormanyzat Képvisels-
testiletének 19/2000. (XI. 30.) dnkorméanyzati
rendelete 10. §

3. | Dont Diszsirhelyre tortént temetkezes Héviz Varos Onkormanyzat Képviselt-
esatén az elhalt hazastars ratemetésének |testiletének 19/2000. (X1. 30.) dnkormanyzati
engedélyezésérdl rendelete 10. §

4. | Bibd Istvan és lllyés Gyula dijat Héviz Varos Onkormanyzat Képviselo-
adomanyoz. testiletének 16/2012. (1. 28.) 6nkormanyzati

rendelete Helyi kitiintet® cim és kitlintetd dijak
alapitadsérol és adomanyozasarol

5. | Dént az dnkormanyzat cimere Héviz Varos Onkorméanyzat Képviselt-
hasznalatanak engedélyezéseérdl, testilletének 9/2004. (IV. 1.) énkormanyzati
kereskedelmi reklamcéll feihasznalas rendelete 5. § (1)-(2) bekezdes
asetén a dij mériékének megallapitasardl.

6. | Dont forgalomkeptelen torzsvagyon Héviz Varos Onkormanyzat Képviseio-
egyszeri alkalommal térténd testiletének 22/2014. (IV. 29.) 6nkormanyzati
hasznositasardl (szerz6dés idétartama az jrendelete 9. § (1) bekezdés
1 évet, kozterlilet hasznalat esetében 3
évet nem haladja meg).

7. | Megkdti a forgalomképtelen Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-
vagyontargyak hasznositasara iranyuio testiletének 22/2014. (IV. 29.) 6nkormanyzati
megallapodasokat, szerzédeseket, rendelete 9. § (2) bekezdés
tulajdonosi nyilatkozatot ad a hataskor
gyakoridsa bérleti szerzédések
hasznélatra, illetve hasznalati és
reklamjogra, valamint telekrendezési
eljaras végrehajtasara vonatkozo
megallapodasok megkstését foglalja
magaba.

8. | Dont korlatozottan forgalomképes Héviz Varos Onkormanyzat Képvisels-
vagyontargyak egyszeri alkalommal testiletének 22/2014. (IV. 29.) énkormanyzati
t5rténd hasznositasardl, a rendelet 15.§ | rendelete 10. § (4) bekezdés
(3) bekezdésében foglaltak alapjan.

10. | Dont jelzalogjog atvételérdl, illetve a helyi Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-
tamogatassal épitett, vagy vasarolt testlletének 2/2005. (1. 26.) dnkormanyzati
ingatlan megterheléserdl. rendelete 6. § (4) bekezdés

11. | Dont a koztertlet hasznalattal kapcsolatos | Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel6-
dnkormanyzati hatésagi lgyekben. testiletének 28/2005. (1. 15.) dnkormanyzati

rendelete 6. § (1) bekezdés

12 | A kozterlietek hasznositasara palyazatot | Héviz Varos Onkormanyzat Képviselt-
frhat ki. testitletének 28/2005. (XII. 15.) dnkorményzati

rendelete 16. § (1) bekezdés

13. | Doént & rendkivili telepllési tamogatasrol | Heéviz Varos Onkormanyzat Képviseld-

testiletének 11/2015. (il. 27.) dnkormanyzati
rendelete 3-4. § 13-14. §




14,

Dont a lakhatasi tdmogatasrél

Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-
testlletének 11/2015. (Il. 27.) dnkormanyzati
rendelete 3-4. §, 15-18. §

15.

Dént az apolasi tamogatasrdl

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisels-
testiletének 11/2015. (il. 27.) dnkormanyzati
rendelete 3-4. §, 19-21. §

16.

Dont a gydgyszertamogatasrol

Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-
testiletének 11/2015. (Il. 27.) dnkormanyzati
rendelete 3-4. §, 22-26. §

17.

Dont a szlletési tamogatasrol

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-
testilletének 11/2015. (ll. 27.) dnkormanyzati
rendelete 3-4. §, 27. §

18.

Dént a méltanyossagi teleplilési
tdmogatasrdél

Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-
testiletének 11/2015. (Il. 27.) énkormanyzati
rendelete 3-4. §, 28. §

19.

Dént a kéztemetésrol

Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-
testiletének 11/2015. (il. 27.) dnkormanyzati
rendelete 3-4. §, 29. §

20.

Dont a rendkivili esemény okozta kar
elharitasahoz kapcsolddd méltanyossagi
tamogatasrol

Heviz Varos Onkormanyzat Képvisels-
testidetének 11/2015. (Il. 27.) dnkormanyzati
rendelete 3-4. §, 28/A-28/B. §

21. | Dént a természetbeni tlizifa tamogatasardl | Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-
testilletének 42/2015. (XI. 11.) énkormanyzati
rendelete

22. | Eliar és dont az apolast, gondozast nyajté | Heéviz Varos Onkormanyzat Képviseld-
intézményi ellatas (Idések otthona) testilletének 21/2014. (IV. 29.) énkormanyzati
igénybevételével dsszefiiggé hataskdrben. |rendelete 2. §

23. | Dont a személyes gondoskodas korebe Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-
tartozo szocidlis ellatasok személyi téritési | testiletének 21/2014. (IV. 29.) dénkormanyzati
dijanak csdkkentése és elengedése rendelet 19/A. §
lgyébhen

24. | Dont a kdzszolgaltatasi Héviz Varos Onkorméanyzat Képviselo-
dijkedvezményekkel! kapcsolatos testiletének 32/1995. (Xil. 19.) 6nkormanyzati
ugyekben. rendelete 7/A. § (8) bekezdés

25. | Megallapija a ,Héviz hazavar’ Oszténdij | Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-
dsszegét. testiletének 44/2015. (XI. 27.) énkormanyzati

rendelete 4. § (4) bekezdés

26. | Gyakorolja az Héviz Varos Onkormanyzat | Heviz Varos Onkormanyzat Képviseld-
targyévi kéltségvetési rendeletében testlletének targyévi koliségvetése
nevesitett gazdalkodasi jogkéroket

27. | Dont a targyévi kdltségvetési rendeletben | Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-
meghatarozott polgarmesteri keret terhére |testuietének 47/201 3. (XI. 27.) 6nkormanyzati
nyujtott tamogatasokro rendelete az allamhaztartason kiviilre nyuijtott

tamogatasokrol

28. | Jovahagyja az éves kozbeszerzési tervet, | Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-

dént annak esetleges modositasardl,
jogszabaly eltérd rendelkezése hianyaban
a kézbeszerzési eljaras feleldsseéqi
rendjének megfelelben dontést hoz a
kézbeszerzési eljarasban az
ajanlatkéréstdl a szerzédéskotésig, dont
az Onkormanyzat részérél kdzpontositott
kozbeszerzésekhez t6riénd csatlakozasrol.
A beszerzési, kdzbeszerzési eljarasok

testiletének 9/2016. (l. 26.) hatarozata




soran, a dontési jogktroket a becsilt érték
illetve a legkedvezébb ajaniat értékének
flggvényében a polgarmester gyakorolja
épitési beruhazas esetén 30 millid forint
alatt, arubeszerzés esetén 16 millid forint
alatt, szolgaltatds megrendelés esetén 16
milli¢ forint alatt.

29.

Megallapitja az Onkormanyzati Epitészeti
- Miiszaki Tervtanacs részletes mikddési
rendjét szabalyozé Ugyrendet a
Tervtanacs elnékének javaslatara.

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisels-
testiletének 57/2011. (X. 28.) dnkormanyzati
rendelete

30.

Utakkal kapcsolatos hataskdrok
gyakorlasa

A kézUti kozlekedésrél sz6i6 1988. évi l.
térvény 3. § (2) bekezdésében, 7. § (3)
bekezdésében, 12. § (5) bekezdésében, 14. §
(1) bekezdés a) pontjdban, 29/B. § (2)
bekezdésének a) pontjaban, 36. § (1), (3) és
(4) bekezdésében, 37. § (2) és (3)
bekezdésében, 41. §-ban, 42. § (3)
bekezdésében, 43. § (1) bekezdésében foglalt
tgyekben

31.

A kozalkalmazottak lakascell a
tamogatasanak lgyében atruhazott
hataskérben a polgarmester dont.

Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-
festiletének 8/2009. (IV. 1.) dnkormanyzati
rendelet 8. § (1) bekezdes

32.

Az elbézetes tajékoztatd atvételétdl
szamitott 21 napon belill, az abban foglait
dnkormanyzati szandékokkal és a
fejlesztéssel érintett terlilettel kapesolatban
tajékoztatast ad a teleplilésfejlesziési
koncepci6 készitését befolyasold terveirdl.

314/2012. (X1. 8.) Korm. rendelet 30. § (2)
bekezdés b) pont

33.

Eljar és dont a kézuti kozlekedésrdl szolo
1988. évi I. torvény 34, § (2) bekezdéshen
meghatarozott feladatkorben.

1088. évi |. térvény 34. § (2)

34.

Nyilatkozik az &nkormanyzati érdek
sérelmérdl, ha az ingatlanszerzes a
teleplilési dnkormanyzat tdrvényben
meghatarozott kitelez6 vagy az altala
snként vallalt helyi kozligyet erintd
dnkormanyzati érdekét sérti,

A kolisldiek mezd- és  erddgazdasagi
hasznositasu foldnek nem mindslg)
ingatlanokat érint6 tulajdonszerzeserdl szolo
251/2014. (X. 2.) Korm. rendelet 6. § (2)

bekezdés.

35.

Dént karigényekben, figyelemmel az
gnkormanyzati biztosito helytallasara, 200
ezer forint 6sszeghatarig

Héviz Varos  Onkormanyzat  Képviseld
testiletének  2/2018. (. 25.) onkormanyzati
rendelet 27. § (1) bekezdés

1.2. A KépviselG-testiilettél a jegyzbre atruhézott feladat- és hataskdrok

A

B

A kozosségi egylttélés alapvetd
szabdlyainak elmulasztésa, megszegése
miatti eljarashan a hatdskér gyakoriasa

Héviz Varos Onkormanyzat Kepvisels-
testiiletének 24/2013. (V1. 26.) nkormanyzati
rendelet

A koz(t felbontasahoz, annak tertletén,
az alatt vagy felett épitmény vagy mas
elhelyezéséhez, a kozut terliletének egyeb
nem kozlekedési célu elfoglalasahoz kdzut
kezel6i hataskér gyakorlasa

1988. évi |. torvény 36. § (1) bekezdés




Elézetes hatasvizsgalat
a jogalkotasrol szol6 2010. evi CXXX. térvény 17. § (1) bekezdése alapjan

A rendelet-tervezet cime: a Képviseld-testilet és Szervei Szervezeti és Mikddési
Szabalyzatarol sz616 34/2014. (X.30.) énkormanyzati rendelet modositasaro!

Tarsadaimi-gazdasagi hatasa: Kevesebb adminisziraciéval gyorsabb Ugyintézest tesz
lehetove.

Kéltségvetési hatasa: nem jar valtozo koliségvetési hatassal
Kérnyezeti, egészségi hatasa: nincs

Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasa: A képvisel6-testileti hataskor gyakorlas
célszeriitlen! néveli a képviseld-testileti Olések szamat es adminisztraciot.

Egyéb hatasa: Nincs

A rendelet megalkotasanak szilkségessége: Nem kotelezd, lehetdség a hataskor
gyakorlas atruhazasa.

A rendelet megalkotasa elmaradédsa esetén varhaté kovetkezmények: Nincsenek, a
képviselé-testiilet gyakorolja a hataskort.

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:
- személyi: rendelkezésre allnak
. szervezeti: rendelkezésre allnak
- targyi: rendelkezésre allnak
- pénziigyk: rendelkezésre alinak



KIEGESZITES

3. napirendi ponthoz

Targy: A Kepviselb-testllet és Szervei Szervezeti és Mikédési Szabalyzatardl szolo
34/2014. (X. 30.) dnkormanyzati rendelet modositasa

Tiszielt Képviselb-testillet!

A Képviseld-testiilet tagjainak tiszteletdijara vonatkozd szabalyozast a képviselo-testilet és
Szervei Szervezeti és MUlkodési Szabdlyzatardl szold 34/2014. (X. 30.) dnkormanyzati
rendelet rogziti.

A képviseldi tiszteletdijak feltlvizsgélatara 2014. 6ta nem kerilt sor, idokozben az
dnkormanyzat intézményrendszerében bérfejlesztések torténtek, ezért javaslom a rendelet-
tervezet szerinti mértékben a képviselfi tiszteletdijak emelését.

Tajékoztatasul jelzem, hogy 2018. évtdl jutalom megdllapitdsara csak foglalkoztatasi
jogviszonyban levik részére keriilhet sor.

Ezen elbterjesztés kiegészités nem hatdlytalanitja az SZMSZ 4. mellékletének modositasat,
azt az eredeti hataridében megklldott eléterjesztes tartalmazza.

Papp Gabor
polgarmester



MODOSITOTT rendelet
3. napirendhez

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
12/2018. (lll. 29.) onkormanyzati rendelete
a Képviseld-testiilet és Szervei Szervezeti és Mikddési Szabalyzatardol széio
34/2014. (X. 30.) 6nkormanyzati médositasardl

Héviz Véaros Onkormanyzat Képviseld-testiilete a  Magyarorszag helyi
dnkormanyzatairdl széld 2011, évi CLXXXIX. t6rvény 41. § (4) bekezdésében kapotit
felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontjaban
meghatarozott feladatkérében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1. § A Képviselt-testiilet és Szervei Szervezeti és Mkddési Szabalyzatardl sz6l6
34/2014. (X. 30.) onkorményzati rendelet 41. § (1) bekezdése helyébe a
kdvetkezd rendelkezés lép:

A1) A képviselbt, a nem képviseld bizottsagi tagot megvalasztasanak
idépontjatol, megbizatasa megsziinéséig tiszteletdij illeti meg, amelynek havi
brutté 6sszege:

a) képviseld 125.000,- Ft
b) képviseld bizottsagi tagsag esetén 190.000,- Ft
c) bizoltsag elndkének tiszteletdija 250.000,- Ft

d) bizottsag nem képviseld tagjanak tiszteletdija 65.000,- Ft”

2. § Az Or. 4. meliéklete az 1. meliéklet szerint modosul.

3. § Ez a rendelet 2018. aprilis 1. napjan Iép hatélyba és hatélyba |épését kbvetd
napon hatalyat veszti.

dr. Tuske Robert Papp Gabor
jegyzb polgarmester



Bizotisagi allasfoglalas

Elbterjesziés targya:

1. A Képvisel6-testllet és Szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szolé 34/2014. (X
30.) 6nkormanyzati rendelet modositasa

bizotisagi vélemény

iilés hatarozat- | szavazati (kisebbségi vélemény
idépontja | szam arany feltiintetése)
A bizoltsdg az elbterjesztés
Pénziigyi, Turisztikai 5018 38/2018. _ rendelet-tervezetében o
. \rx . L . e (.27) 5igen foglaltak elfogadasat
és Varosfejlesziési marcius . . A
: . PTVB szavazat javasolia a  Képviseld-
Bizotisag 27. . . -
hatarozat testllet szaméra.




3.

Bizottsagi allasfoglalas

1. Elbterjesziés targya: A Kepviseld-testilet és Szervei Szervezeti

52016 34/2014. (X. 30.) énkormanyzaii rendelet modositasa

és Mikodési Szabalyzatarol

szavazati bizottsagi vélemény
{ilés idGponija | hatérozat-szam aran (kisebbségt vélemény
y feitlinietése)

) A bizotisdg az elbterjesziés
sogi-vayrendl, | 2018 marcius | 18/2018. (Il 27.) | 2 igen gggg?t'ae;‘te"’ezet:ﬁgga tast
Bizottsag 27. JUSZB hatarozat | szavazat javasolja a  Képvisels-

testilet szamara
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Potgarmesteri Hivatal

név beosztas / feladat alairas megjegyzes
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HEVIZ VAROS POLGARMESTERE
8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.

Iktatoszam: HIV/2635-5/2018.

Napirend sorszama:

Eldterjiesziés

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2018. marcius 29-ei nyilvanos lilésére

Targy: A szocialis szolgaltatasokrdl és a személyes gondoskodast
nyujtdé gyermekjoléti eliatasokrol szold 21/2014. (1X. 28.)
dnkormanyzati rendelet modositasa

Az eloterjeszté:  Papp Gabor polgarmester

Készitette: Varga Andras TASZII Intézményvezetd
Fabianné Hoffman Marta hatésagi osztalyvezetd

Megtargyalta: Pénzugyi, Turisztikai es Varosfejlesztési Bizotisag
Jogi- Ugyrendi, Szocialis Bizottsag

Torvényességi szempontbél ellenérizte: dr. Tiske Rébert jegyz6

N :
Pa abor
polgarmester




1.

Térgy és tényallés ismertetése

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A szocialis igazgatasrol es a szocialis ellatasokrdl szolo 1993, évi lll. tv. (a tovabbiakban:
Szoctv.) 92. § (1) bekezdése alapjan a személyes gondoskodast nyljtd ellatasokrdl, azok
igénybevételérdl, valamint a fizetendo téritési dijakrdl a fenntartdé énkormanyzat rendeletet
alkot.

A szocialis szolgaltatasok és a személyes gondoskodast nydjtd gyermekjoléti ellatasok
szabalyait az oOnkormanyzat a 21/2014. (IX. 29.) Onkorményzati rendeletében (a
tovabbiakban: Or.) hatarozta meg.

A Szoctv. és a gyermekek vedelmerdl és a gyamigyi igazgatasrol szo6io 1997 évi XXXI.
térvenyben (a tfovébbiakban Gyvi) tovabbad a részletes szabdlyokat tartalmazé
végrehajtasi rendeletben rogzitettek miatt minden évben felllvizsgalatra kerlinek a
személyes gondoskodast nyUjté szocialis és gyermekjoléti szolgaltatasok igénybevételéért
fizetendd téritési dijak. A téritési dijak megallapitasahoz bekértiik a Teréz Anya Szocidlis
Integralt Intézmény (a tovabbiakban: TASZI) és a Gazdasagi Mszaki Eliaté Szervezet (a
tovabbiakban: GAMESZ) javaslatat.

Intézményi téritési dijak mecallanitasa

A Szoctv. 115. § (1) bekezdése azlapjan: Az intézményi téritési dij a személyes
gondoskodas kérébe tartozd szocidlis ellatasok ellenériékeként megallapitott Osszeg (a
tovabbiakban: intézmeényi téritési dij). Az intézményi téritési dijat a fenntartd targyev
aprilis 1-jéig allapitia meg. Az intézményi téritési dij 6sszege nem haladhatja meg a
szolgaltatasi énkoliséget. Az intézmeényi téritési dij év kézben egy alkalommal, tdmogatoit
fakhatas eseteben két alkalommal korrigdlhaté. Az intézményi téritési dijat integralt
intézmény esetében is szolgaltatasonként kell meghatarozni, ilyen esetben az dnkéltség
szamitasa soran a kozds koltségelemeket a szolgaltatasonkénii kdzvetlen koltsegek
aranyaban kell megosziani.

A gyermekétkeztetés téritési dija vonatkozasaban az Or. - 2017. januar 1. napjatdl a
tanéven kivili étkeztetés (taborozas) és a kisétkezések téritési dij modositasan kivll —
2014, januar 1. napja 6ta nem volt médosulas.

A Gyvt. felhatalmazasa alapjan a GAMESZ javasolta, hogy a nyersanyagnorma valtozasa
miatt — a 2018. évi éleimiszer beszerzesek dijtételei, valamint a januéar-februar hénap
felhasznalasi adafi fellilvizsgalata miatt - sziikséges a felnétt és a kbzépiskolai étkezbk
nyersanyaghormajanak 6%-os emelése.

A GAMESZ tajekoztatésa szerint felmerilt igényként, hogy az altalanos iskola felsds
évfolyamaba jaré gyermekek kozepiskolai (felndtt) adagra fizethessenek be. Ezért
szilkséges a rendelet 3. mellékletében régziteni az Altalanos Iskola dijainal a Menza ilyen
megbontasat, Kis menza-Ebéd sor, amelynél a gyermek adag, Nagy menza-Ebed soron a
kézeépiskolas adag dija szerepel. Ez esetben a Nagy menza-Ebéd és a Kozépiskolai
ebéd dija a jelenlegi 310 Fi/elldtott/nap Osszegrél 330 Fi-ra emelkedne 2018. majus 1.
napjatél.  Szikségesnek tartom kihangsuUlyozni, hogy a Nagy menza-Ebéd egy
valaszthait alternativa, amelyet a befizetésnél a szlld dont el.(lasd. 2. meliéklet)

A TASZII intézményvezetdje megklldte hivatalunk részére a 2018. évi intézményi téritési
dij megéliapitasahoz szilkseges (a GAMESZ altal kimutatott) &nkéitség szamitasokat,
illetve az intézmenyi téritési dij megallapitasara vonatkozé javaslatat. (A szamitasokat az
elbterjesziés 1. szamu melléklete tarialmazza.)



1. Etkeztetés

A jelenlegi szabdlyozés alapjan a szocidlisan raszorultak részére biztositott étkezés brutté
intézmeényi teritési dija 560 Fifé/adag. Hétkéznapokon ezen 6sszegért a GAMESZ
biztositja az ételek elddllitasat. Hétvégén a TASZI - palyazat alapjan kivélasztott - kilisés
cégtdl vasarolja a szolgaltatast, jelenleg 700 Ft/fé/adag aron.

A GAMESZ a novekvd nyersanyag arak miatt javaslattal élt az emelésre vonatkozélag,
mely bruttd 595 Ft/fé/fadag. A GAMESZ ezen ar tekintetében egyeztetett a TASZII
intézményvezetdjével.

Az Szoc.tv. 115.§ (2) bekezdése alapjan, a kotelezeit altal fizetendd téritési dij 6sszegét (a
tovabbiakban: személyi téritési dij) az intézményvezett konkrét dsszegben allapitia meg.
A szemelyi teritési dij nem haladhatja meg az intézményi téritési dij dsszegét.

A szocialis alapszolgaltatédsok személyi téritési dijanak megallapitasanal a szolgaltatast
igénybe vevd személy rendszeres havi jévedelmét, kiskorl igénybe vevé esetén a
csaladban egy fére juté rendszeres havi jévedelmét kell figyelembe venni. Az Szoctv. 1186.
§ (3) bekezdése rogziti, hogy a személyi téritési dij nem haladhatja meg a jévedelem

a) 30%-4t étkezietés,

b) 25%-at hazi segitségnyujtas,

c) 30%-at, ha a hazi segitségnytjias mellett étkezést is biztositanak, illetve tamogatd
szolgaltatas,

d} 20%-at a kiskoru részére nyUjtott tamogatd szolgaltatas,

e) 2%-at jelzérendszeres hazi segitségnyljtas

esetében.

Az Szoctv. a szabad- és munkasziineti napokon t6rténd étkeztetéseknel is biztosiija az
alacsony jovedelmiek részére az intézmenyi téritési dijnal alacsonyabb 8sszeg(l személyi
téritési dij megaliapitasat.

A 2017. év soran bevezetett kiszallitdsi dijnak nem volt negativ hatasa az ellatas
tekintetében. A szocidlis etkezést igénybe vevdk kérében fenti ok miatt nem volt
megszintetés, vagy lemondas. A 2018. évre vonatkozdlag a TASZII intézményvezetdje a
jelenlegi 130 Ft/adag kiszallitasi dij emelését nem javasolja.

2. ldések ofthona:

Az id0sek otthonaban az intézményi ellatasért fizetendé személyi téritési dij
meghatarozasa sordn meg kell allapitani az elldtast igénylére vonatkozo
jévedelemhanyadot. A jovedelemhaényad nem haladhatja meg az ellatott havi
jévedelmének 80%-at.

Amennyiben az igy meghatarozott jovedelemhanyad nem éri el az intézményi téritési dij
Osszegét, abban az esetben a jogszabalyban meghatarozott jelentés pénz, ésivagy
ingatlanvagyon esetén a j6vedelemhanyad és az intézményi téritési dij kozétti
kalénbozetet a jelentds pénz, és/vagy ingatlanvagyonbd! kell fedezni.

2017. januar 1. napjatdl Gj rendelkezés Keriilt a Szoc.tv-be:

117/D. §. (1) Ha tartos bentlakasos intézményi elldtds esetén az ellatott jelentds pénz-
vagy ingatlanvagyonnal nem rendelkezik, és a téritési dij megfizetését a 68/B. § (1)
bekezdése vagy a 117/B. § (1) bekezdése szerint mas személy sem vallalja, de az
ellatottnak van nagykorl, vér szerinti vagy 6rékbe fogadott gyermeke (a tovéabbiakban e §
alkalmazasaban: gyermek), a j6vedelemhanyad - a 117/B. § (2) bekezdése szerinti
esetben a mas alial vallalt személyi téritési dij - és az intézményi téritési dij kézotti
kilonbozet (e § alkalmazasaban a tovabbiakban: dijkllénbézet) megfizetésére az erre
iranyuld, (2) bekezdés szerinti megallapodas alapjan a gyermek kételes.

Az idések bentlakasos napi 6iszori étkeztetését hétkdznapokon a TASZIl a GAMESZ
utjian biztositja, amelynek nyersanyagkélisége jelenleg 650 Ft/adag + Afa, flggetlenQl,
hogy az normal vagy diétas étkezés.



Az idbsek bentlakasos otthonaban térténd elidtas intézményi téritési dija 2017. évben
kerllt modositasra, 95.000 Ft/fé/hd osszegrél 100.000 Fufé/ho osszegre véltozott. Az
intézmény gazdalkodésa racionalizalt, a kiadasok szoros betartdasa mellett is folyamatosan
novekedd tendenciat mutat, 2017. és 2018. években féként a személyi kiadasok (pl.:
garantalt bérminimum, minimalbér kdzponti emelése) terén. A szamitott dnkéltség ugyan
emelkedett az el6z6 évhez képest — 307.000 Ft/fé/hé —, az intézményvezetd javaslata a
jelenlegi téritési dij helyben hagyéasa, figyelembe véve az ellatottak személyi téritési
dij fizetési képességét is.

A tartds bentlakasos intézmények esetén 2015. januar 1. ota bevezethetd a belépési
hozzajarulas, mely a TASZI esetében 2017. majus 1. napjatél bevezetésre keriit.
Hatésairél elmondhatod, hogy nem okozott jelentds visszaesést a felvételre varok szamat
tekintve, az intézményhez forduldk elfogadjak a belépési hozzajarulas tényét és dsszegét.
A 2017-es évet tekintve 9 ( lakd befizetése 6 millié Ft, melybél 2017. december 31-ig az
intézménynél maradd (és az alszamlarol atvezetésre kerllt) 6sszeg 1.045.662 Ft, melyet a
torvényi kotelezettsegeknek eleget téve az intézmény fejlesztési célokra forditja a 2018-as
ev soran.

A belépési hozzdjarulas bevezetésével a fenntartd allami tamogatason fellli
hozzajarulasanak csékkentése érhetd el, valamint — tekintettel az intézmény fejlesziésére
vonatkozé kotelezetiségre — a magas koltségekkel jaré beruhazasok szamara is forrast
teremtene: epulet allagmegdvasa, gépkocsi beszerzése, berendezések, hasznalati targyak
cseréje.

3. Hazi segitségnyujtas:

Az Szoctv. médositasanak kévetkeztében 2016, januar 1-t8! a hazi segitséanydijtas feladat
kettevalt: szocidlis segitésre (amelyhez az alacsony szikséglet kielégitését szolgald,
szakkepzettség nélkil is elidthatd tevékenységek tartoznak) és személyi gondozasra
(amelynek keretében, ,intenziv" szikségletet kielégité gondozasi tevékenységek és az
apoloi kompetencidnak megfelelé apolasi feladatok végezhetbek a megfelelé szocidlis
vagy egészségligyi szakképesités birtokaban). igy a téritési dij megallapitasanal is az Uj
szempontokat kellett figyelembe venni, azokat kilon-kilén kellett meghatarozni.

A 2016. ev soran megvaldsult szakmai véltozasokhoz megallapitott tevékenység arany
megvaldsuldsa a 2017. év soran teljeslilt. A szamitasi mod az ellatotti igények és
gondozasi szlikséglet terén 2017, évben tovabb modosult, igy a megallapitandd téritési dij
tekintetében a kilénvalasztas indokolatlanna valt. A TASZII valamennyi gondozonbje
szakképzett, a szolgaltatasi tipusokat {személyi gondozas és szocidlis segités) vegyesen
latjak el. Az ardnyszamokat tekintve a szakképesitést igénylé személyi gondozas 90%-ot
{12299 gondozasi 6ra), mig a szakképesitést nem igénylé tevékenységet jelentd szocidlis
segitées 10%-ot (1355 gondozasi oOra) tett ki. A torvényi eléirasoknak megfelelben —
miszerint egy gondozénd egy hdénapban maximum 147 gondozasi o6rat végezhet — a
gondozondi létszamot 2018. évre ndvelni kellett az eddig 7 f6rd| 8 fére.

A szolgéltatas terén tortént valtozasok a gyakorlatban kialakultak, a kéltségek tekintetében
azonban nem relevans a kulénbségtétel. Figyelembe véve a hazi segitségnyujtas tervezett
2018. évi 6nkdltséget, gondozasi 6raként egységesen 2344 Ft/éra a szamitott dnkdltség.
Figyelembe véve a kérnyékbeli intézmények téritési dijait, valamint a piaci viszonyokat, az
intézményvezeté - a 2017. évi személyi gondozas téritési dij 800 Ft/fé/éra, szocidlis
segités 400 Ft/fé/6ra helyett - javasolja, hogy a gondozasi dradij egységesen 800 Fi/6ra
6sszegben keriiljon megallapitasra.

Hévizen a hazi segitségnyujtas elldtasaért a gondozottaknak tovabbra sem kell fizetniiik,
és ezt a jelen rendelettervezet tovabbra is rogziti. A hazi segitségnyjtas feladatellatasban
érintett  Cserszegtomaj Nagykdzség Onkormanyzatanak  polgarmesterét  a
rendeletmddositasrél eldzetesen tajékoztattuk.



4. Jelzbrendszeres hazi segitségnyjtas

A jelzbrendszeres hazi segitségnyujtéas feladat tekintetében a végrehajtott belsd
atszervezeésnek koszénhetden az elézé evhez képest jelentésen alacsonyabb a szamitott,
egy keszilékre jutd napi onkodltség: mig 2016. évben 203 Ft/nap/késziilék, addig 2017.
évben 100 Ft/nap/készilék, 2018. évben 104 Fit/nap/készilék, valtozatlan szerzddéses
Osszeg mellett. Ezért a 2018. evi intézmeényi téritési dijat az intézményvezett tovabbra is a
60 Ft/nap/készllék dsszegben javasolja megallapitani.

Hévizen a jelz6rendszeres hazi segitségnyljtas ellatasaért a gondozottaknak tovabbra
sem kell fizetnilik, és ezt a jelen rendelettervezet tovabbra is rogziti.

5. Idések nappali ellatasa
Az idbsek nappali elldtasaban tovabbra sem kerll bevezetésre térftési dij.
8. Bilcsdde

A bblcstdei téritési dijak esetében az intézményi téritési dijat kildn kell meghatarozni a
gyermeketkezietésre és a gyermek gondozasara. A gyermekétkezietés intézményi téritési
dijanak alapja a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellétasok és
gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhdz felhasznalhatd
bizonyitékokrol szold 328/2011. (XIi. 29.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rend.) 9.
§ (1) bekezdése értelmében a gyermek gondozasara szamitott intézményi téritési dij az
élelmezes nyersanyagkdéltségével csdkkentett szolgaltatasi dnkoltség és a normativ allami
hozzajarulas Osszegének a kilonbozete. Az élelmezés nyersanyagkéltségének
meghatérozasakor az altalanos forgalmi addval névelt 6sszeget kell figyelembe venni.

A bblcsbdei ellatas esetén a vonatkozd jogszabaly lehettséget ad bélcsédei gondozasi dij
bevezetésére. A bdlcsdde fenntartasi koltségei nagyon magasak, a 2018. évi tervezett
kiadas: 35 millié Ft, mig az allami tamogatas bar ez évben hosszy idd utan kis dsszegben
ndvekedett, azonban a szamitasi médja is megvéltozott, igy ez tovabbra is nagyon
alacsony.

2017. szeptember 1-t8! bevezetésre kerllt a bélcsddei gondozasi dij az alabbiak szerint:

- @& gondozasi dij napi dsszege 400 Ft/gyermek, havidij formajaban megallapitva,
azaz 20 — 22 munkanapos hénapok esetén 8.000 — 8.800 Ft/gyermek/hd
dsszeghben,

- életvitelszerlen, a bejelentett hévizi lakdhelyén vagy tartdzkodasi helyén &6, hévizi
lakosok, akik e tényrdl nyilatkoznak, a fenti dijool 50 % kedvezményben
részeslinek, igy a havi dij 4.000 ~ 4.400 Ft/gyermek/hé dijat kell megfizetniik. A
gondozasi dij Afa-mentes.

Tort hénap eseten (beiratkozaskor, nyari ledllaskor, illetve kiiratkozaskor) a bélcstdei
gondozas szemelyi téritési dija megegyezik az igénybe vett elldtasi nap és az egy napra
jutd gondozasi dij szorzataval.

A 2017. evi gondozasi dij bevétel 6sszege 283.000 Ft volt, mely fejlesztésekre, feldjitasra,
eszkozok cseréjére kertlt felhasznalasra.

A Gyvt. 150. § (5) bekezdése értelmében ingyenes ellatasban kell részesiteni a jogosultat,
ha a téritési dij fizetésere kételezett jovedelemmel nem rendelkezik.

(8) Bolcsédében, mini bélcsédében nyujtott bélcstdei ellatas esetén

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesild gyermek,

h) a tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek,

¢) a harom- vagy t6bbgyermekes csalad gyermekének,



d) az atmeneti gondozasban lévé, az ideiglenes hatallyal neveldszilénél vagy
gyermekotthonban elhelyezett, a nevelésbe vett gyermek,

e) a védelembe vett gyermek

gondozasat téritésmentesen kell biztositani. Ezekben az esetekben személyi téritési dij - a
Gyvt. 21/B. § (1) bekezdésében foglaltak figyelembevételével - csak az étkezésért kérhetd.

A Korm. rend. 9. § (3) bekezdés alapjan a bolcsddei, mini bolcsédei gondozas személyi
téritési dijat - a fenntartd eltéré dontése hianyaban - akkor is teljes hdnapra kell
megallapitani, ha a gyermek az ellatast a honap nem minden napjan veszi igénybe.

Az jogszabaly valtozas miatt 2015. évtél a személyes gondoskodas kérébe tartozd
szocialis ellatasok esetében megszlint az intézményi téritési dij szamitasanak azon médija,
amely az intézményi téritési dijat a szolgaltatasi onkoltség és az allami tamogatas
kblonbozeteként rendelte megéllapitani. Azonban a déntés meghozataldhoz
elengedhetetlen az allami tdmogatds szdmbavétele. Az alabbi tablazat a személyes
gondoskodas kérébe tariozd szocidlis ellatasokra igényelt (tervezett) 2018. évi normativ
allami hozzajarulasokat tartalmazza;

Allami
Sorszam Szemeélyes gondoskodas megnevezése tamogatas
Ft/év
1. Etkezitetés szocidlisan raszoruitak részére 4 428 800
2. Hazi segitségnyujtas
3. szocialis segités 125 000
4. személyes gondoskodas 16 170 000
5. Nappali ellatas - Idések klubja tartézkodas 2 725 000
6 Apolast-gondozast nyujtd intézmény és
' rehabilitacios intézményi ellatas (Idések Otthona) 71736 640

A rendelet-tervezet 1. szamu melléklete a fent leirt jogszabalyhelyek figyelembevétele
mellett, a szemeélyes gondoskodasra vonatkozé — a GAMESZ és a TASZI altal
szolgaltatott - oOnkoéltségszémitasok és intézményi téritési dij javaslatok figyelembe
vetelével keriiltek beterjesztésre.

Részletes indokolas:

1. § A személyes gondoskodas keretében nylijtott szolgaltatasok téritési dijait allapitja
meg.

2. § A gyermekek napkdzbeni ellatdsa keretében biztositott étkeztetés téritési dijait
allapitia meg.

3. § A hatalyba leptetd rendelkezéseket allapitja meg.

Tiszielt Képviseld-testiilet!

Kérem, hogy az elbterjesziést megvitaini és a rendelet-tervezetet elfogadni
sziveskedjenek. A rendelet-tervezet elfogadasa minésitett tdbbséget igényel.



2.
Héviz Varos Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének
v (e L) Bnkormanyzati rendelete

a szocialis szolgaltatasokrdl és a személyes gondoskodast nyajté
gyermekjoléti ellatasokidl szo16
2112014, (IV. 29.) 8nkorméanyzati rendelet médositasardl

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisels-testilete a szocialis igazgatasrél szo16 1993, évi lll.
torvény 92. § (1) - (2) bekezdésében, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXX tbrvény 29. § (1) - (2) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 32, cikk (2) bekezdésében meghatarozoti
feladatkoreben eljarva a kdvetkezdket rendeli el:

1. § Az Or. 2. meligklete az 1. melléklet szerint modosul.
2. § Az Or. 3. meliékiete a 2. meliéklet szerint mddosul.

3. § Ez a rendelet 2018. majus 1. napjan I1ép hatdlyba és hatalyba lépését kévetd napon
hatalyat veszti.

dr. Tiske Roébert Papp Gabor
jegyzd polgarmester
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El6zetes hatasvizsgalat

a jogalkotasrol szolé 2010. évi CXXX. térvény 17. § (1) bekezdése alapjan

A rendelet-tervezet cime: A szocidlis szolgaltatasokrol és a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti ellatasokrél szélo 21/2014. (IV. 28.) énkormanyzati
rendelet moédositasa

Tarsadalmi-gazdasagi hatasa: A jeien rendeletben megallapitott intézményi téritési dijak
szllkségesek a szolgaitatasok biztositasahoz. Torvény alapjdn azonban a jévedelem
figyelembevételével kerlinek a ténylegesen fizetett téritési dijak megallapitasra. A
rendeletmodosités elfogadasa egy realisabb finanszirozasi rendszert alapoz meg, amely
az ellatast igénybe vevOk jovedelmi helyzetét kevésbé terheli meg, viszont egy
igazsagosabb teherviselés felé mutat.

Kéltségvetesi hatasa: A rendeletmddositas elfogadasa esetén az intézmények bevételei
névekednek, ez szlkséges ahhoz, hogy az intézményrendszer fenntarthatéan és
biztonsdgosan tudjon mikddni, tovabba a fenntarté reszérdl a jovoben csékkend
koliségvetési forrast igényeljen.

Koérnyezeti, egészségi hatasa: A tervezetben foglaltaknak a hatalyba lépéskor kézvetlen
kornyezeti és egészségi kbvetkezményei nincsenek.

Adminisztrativ terheket befoly&solé hatasa: Az adminisztrativ terhek nem valtoznak, a
személyi feltételei adottak.

Egyeb hatasa: Nincs.

A rendelet megatkotdsanak sziikségessége: Az Szoctv.-ben rdgzitettek miatt kételezd
aprilis 1. napjaig az intézmeényi téritési dijak feltlvizsgélata.

A rendelet megalkotasa elmaradasa esetén varhato kévetkezmények:
A rendelet modositas elmaradasa esetén a helyi szocidlis és gyermekjoléti ellatérendszer
egyes szolgaltatasai vonatkozasaban fenntartasi nehézségek jelentkezhetnek.

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek: A jogszabaly alkalmazasahoz
szikseges személyi, szervezeti, targyi feltételek nem véltoznak, azok rendelkezésre
alinak. A penzigyi feltételeket az dnkormanyzat 2018. évi kéltségvetése biztositja.



4.

Meliékletek

2018. évi TASZIl intézményi téritési dij szdmitds a 2018, évi tervadatok alapjén

Etkeztetés szallftasi dija:

2017-ben a szallitas tervezett dologi kiaddsa: 480 000
1 {4 sofér hére+jarulék 3011000
1 f4 kisegitd bére+jarulék 2725000
dsszesen; 6216 000
50% a szocialis étk-re jutd kiadas: 3 108 000
tervezett kiszdllitandé adagszdm: 18554
1 adagra jutd tervezett szdllitas dija: 168
Javasolt intézményi téritési dij: 130
Hazi segitségnyujtas
2018. évi tervezett kiadas 32 000 Q00
Feladatot eltdtok szama: 8
Gondozasi napok szama: 252
Gondozési ordk szama: 13 654
1 f6/0rara jutd kiad: 2344
Javasolt intézményi téritési dij:
gondozasi dij Ft/dra 300
lelz6rendszeres hazi segitségnyujtas:
2017, evi tervezett kiadas 2920000
Készllékek tervezett szdma: 77
1 késziilékre esd tssz.kiad: 37922
ellatasi napok szdma: 365
1 napra esg készllék kiad: 104
lavasolt intézmenyi téritési dij: 60
Nappali
eliatds:
2017. évi tervezett kiadéas 7 700 000
Ellatottak szdma: 24
1 fbre esd kiadas: 320 833
Ellatasi napok szama: 251
1 napra esd kiadas: 1278
Javasolt intézményi téritési dij: 0
Iddskortak hentlakdsos elldtdsa:
2017. évi tervezett kiaddas 210 0060 000
Ellatottak szama: 57
1 fére esd kiadas: 3684211
Elldtdsi hdnapok szama: 12



1 honapra esé kiadas: 307 018

1 napra (30) esd kiadds: 10234
Javasolt intézményi téritési dij:
Ft/i6/hd 100000
Ft/f6/nap 3332

Szocidlis étkeztetds:

2017. évi tervezett kiadas 20000000
1 adag nyersanyag koltseég : 260
1 adag rezsikdltség: 208
1 adag nettd tér dij: 468
Javasolt intézményi téritési dij, brutté: 595

BoélcsGdei gondozas:

2017, évi tervezett kiadas 35000 000
Allami tdmogatés: 11 831 000
Kiadds allami tamogatds nélkil: 23169000
ellatottak tervszéma f4: 18
ellatasi napok: 230
Gondozasi napok tervszama: 4140
1 gond.napra jutd kiad: 5596

lavasolt intézményi téritési dij: 400



El6terjesztés targya:

2. A szocidlis szolgaltatdasokrél és a személyes gondoskodast nydjtd gyermekjoléti
ellatasokrol sz616 21/2014. (IX. 29.) 6nkormanyzati rendelet mddositasa

bizotisagi vélemény

iilés hatarozat- | szavazati (kisebbségi vélemény
idéponija | szam arény feltiintetése)
A bizottsag az elbterjesztes
Pénziigyi, Turisztikai | 2018. 39/2018. . rendelet-tervezetében
e b L. . . (11.27.) 5 igen foglaltak elfogadasat
és Varosfejlesziési marcius | . AP
Bizottség 57 PTVB szavazat javasolia a  Képviseld-
: hatarozat testllet szamara.




3.

Bizottsagi allasfoglalas

2. Elbterjesztés targya: A szocidlis szolgaltatasokrdl és a személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti ellatasokrol szold 21/2014. (IX. 29.) énkormanyzati rendelet modositasa

szavazati

bizotisagi vélemény

iilés id6pontja | hatarozat-szam arsn {Kisebbségi vélemény
y feltiintetése)
. A bizottsag az elbterjesziés
Jogi- Ugyrendi, i : rendelet-tervezetében
Szociélis 3?18' marcius jgl‘szgéshéi:rgzaz szz!a%zr;at foglaltak elfogadasat
Bizotisdg : javasolja a  Kepviseld-

testlilet szamara




5.

Felilvizsgalatok - egyeztetések

Polgarmesteri Hivatal

név beosztas/feladat alairas megjegyzés
. Taissag ]
Fabiadnné osztalyvezetd/az . Ry
Hoffman Marta eldterjesziés készitsie i»ﬁ% e eI
Kbzgazdasagi o \
Szintén Laszlé osztalyvezetd/pénziigy | LN\
i ellendrzés ‘
dr. Tiiske Rébert orvenyessegi =70
felilvizsgalat -
Kiilsés partner
név beoszias alairas megjegyzés
Varga Andras TASZI

Intézményvezetd
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lktatoszam: HIV/3004-4/2018.

Napirend sorszama:

ElGterjesztes

Héviz Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete
2018. marcius 29-ei nyilvanos iilésére

Targy: Az  Onkormanyzati intézményekben folyd munkahelyi
etkeztetesrd! szolo 37/2016. (XI. 30.) énkormanyzati rendelet
modositasa

Az elbterjesztd:  Papp Gabor polgarmester

Készitette: Fabianné Hoffman Marta hatdsagi osztalyvezetd
Laczkd Maria GAMESZ igazgato
Hubayné Jonyer Szilvia GAMESZ gazdasagi vezetd

Megtargyalta: Penzugyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsag
Jogi- Ugyrendi, Szocialis Bizottsag

Torvényessegi szempontbdl eliendrizte: Dr. Tuske R¢ égieg
ISl

i Gabor
K’:ﬁ’* K Ky%‘é» _polgarmester




Targy és tényallas ismertetése

Tisztelt Képvisels- testiilet!

A Keépviselb-testilet 2016, november 30-ai nyilvanos Glésén fogadta el az énkormanyzati
intézmenyekben folyd munkahelyi étkeztetésrdl szolé 37/2016. (X. 30.) rendeletet (a
tovabbiakban: Or.). Az Gj Or. megalkotasat elsésorban a jogalkotasrd! szélé 2010. évi
CXXX. térvény elbirasai indokoltak. Az Or. elfogadasakor a fizetendd téritési dijak nem
moédosultak, az kizarolag a felmerlilt igények miatt kiegészilt a tizorai és uzsonna
étkezesekkel, tovabba a tamogatott étkezés" kategdria megsziint, és az engedélyezettek
kére pontositasra kerUit.

A munkahelyi étkezést biztosité Héviz Varos Onkormanyzat Gazdasagi Miszaki Ellato
Szervezete (a tovabbiakban: GAMESZ) 2018. marcius 7. napjan javaslatot tett, az ebéd
teritési dijdnak az emelésére a felnbtt és a kozépiskolai étkezék estében.

A GAMESZ a rendelet mddositas indokaként eldadta, hogy a 2017. december hdnapban a
2018. évre lefolytatott élelmiszer beszerzési eljardsra kotott szallitdsi szerzbdések
dijteteleit, valamint a januar-februar hoénap felhasznalasi adatait felllvizsgalva
megallapitottak, hogy sziikséges a felnétt és a  kozépiskolai étkezdk
nyersanyagnormajanak 6 %-os emelése, amely norma 2014. januar 1. napja 6ta
valtozatian,

A tobbletkdltség téritési dijba torténd beépitése elengedhetetlen és igy a rendelet
modositasa indokolt.

A rendelet elfogadasa esetén az oOnkormanyzati intézményekné! dolgozdk, nyugdijas
dolgozdk, CSED-en, GYED-en, GYES-en, GYET-en lévSk és a KLIK &ltal Hévizen
foglalkoztatoft tanar, tanitd, iskolatitkar és technikai dolgozdk ebédje a jelenlegi 560 Ft-rol
595 Ft-ra emelkedik, a vendégétkezés ebéd dija a korabbi 715 Ft-rél 760 Ft-ra modosul
2018. majus 1. napi hatallyal.

Az Or. médositasa sziikséges tovabba amiatt, hogy a GAMESZ Szervezeti és Mkodési
Szabalyzat valtozasa miatt a vendégétkezés engedélyezdje a GAMESZ igazgato.

Kérem a rendelet-tervezet megvitatésédt és elfogadasat. A rendeletalkotas minésitett
tobbséget igényel.

Részleies indokolas:

1. § Gazdasagi, Miszaki, Ellatd Szervezet igazgatéja, mint az étkeztetést biztositd
szervezet igazgatdja — a kapacitdsok ismeretében - az engedélyezetteken Kivili
szemelyeknek a szabad kapacités erejéig vendégétkeztetést engedélyezhet.

2. § Az 1. szamu mellékletben kerlilt meghatéarozésra az onkormanyzati intézményekben
folyd munkahelyi étkeztetés intézményi téritési dijai.

3. § A zard rendelkezés g hatalyba 1&pésrél rendelkezik.



2.

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének
Ao (... . ...) Gnkormanyzati rendelete

az dnkormanyzati intézményekben folyd munkahelyi étkeztetésrdl szolé
37/2016. (XI. 30.) onkormanyzati rendelet médositasérdl

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel-testillete a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl
sz0l6 2011, évi CLXXXIX. torvény 42. § 1. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan
Magyarorszag Alaptérvényének 32, cikk (2) bekezdesében meghatarozott feladatkérében
eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1. A rendelet hatalya

1. § Az dnkormanyzati intézmenyekben folyd munkahelyi étkeztetésrdl sz016 37/2016. (XI.
30.) énkormanyzati rendelet (a tovabbiakban Or.) 2. §-a helyébe a kbvetkezé rendelkezés
lep:

»2. § A Gazdasagi, Mlszaki, Ellaté Szervezet igazgatdja, az engedélyezetteken kivili
személyeknek a szabad kapacités erejéig vendégetkeztetést engedélyezhet.”

2. § Az Or. 1. melléklete a rendelet 1. szamu melléklete szerint médosul.

3. § (1) Ez a rendelet 2018. majus 1. napjan |ép hatélyba és hatdlyba lépését kévetd
napon hatalyat veszti.

dr, Tlske Rébert Papp Gabor
jegyzb polgarmester

[



1. melleklet a .../2018. (... .. .} 6nkorméanyzalf rendelethez
1. melléklet a 37/2016. (X1.30.) énkormanyzati rendelethez

A B C D E F
Nyersanya|intézményi| Téritési . Intézményi
Megnevezés g rezsikoliseg dij 27% AFA | téritési dij
norma Ft/nap Fi/nap Ft/nap (Brutio)
Ft/nap Ft/nap
1.a.| Engedélyezettek:
Onkormanyzati
intézményeknél
dolgozdk, nyugdijas
oloarok. CSED-on, 260 208 468 127 595
GYED-en, GYES-en,
GYET-en lévbk
Ebéd
1.b. [KLIK altal Hevizen
foglalkoziatott tanér,
tanito, iskolatitkar és
technikai dolgozok 260 208 468 127 °95
Ebéd
2. Mendégétkezés
Onk. intézménynél
munkaviszonyban nem
aliok részére GAMESZ
igazgatd engedélyével
Reggeli 140 180 320 85 405
Tizérai 70 90 160 45 205
Ebéd 260 338 598 162 760
Uzsonna 80 105 185 50 235
Vacsora 170 220 390 105 495

(a3




Elézetes hatasvizsgalat

a jogalkotasrol szélé 2010. évi CXXX. térvény 17. § (1) bekezdése alapjan

A rendelet cime: Az énkormanyzati intézményekben folyd munkahelyi étkeztetésrol
sz0l6 37/2016. (X1.30.) 6nkormanyzati rendelet médositasa

Tarsadalmi-gazdasagi hatasa: A rendelet tarsadalmi hatdsa a szolgaltatast igénybe
vevl, teritési dijat fizetSknél mutathatd ki. Gazdasagi hatasa, az intézménynél illetve a
szolgaltatast igénybe vevik kérében lesz kimutathato.

Koéltségvetesi hatasa: Az intézményi kéltségvetés egyensulyat biztositja.

Kornyezeti, egészségi hatasa: Nem relevéns, illetve a dolgozoi étkezés biztosiiasa
hozzajarul a dolgozdk és igénybe vevdk alapvetd szikségleteinek kielégitéséhez, a jo
kézérzethez.

Adminisztrativ terheket befolyasold hatasa: adminiszirativ terhet nem jelent.
Egyéb hatasa: Nincs.

A rendelet megalkotasanak sziikségessége: Elelmiszer beszerzési dijak, felhasznalasi
koltségek indokoljak a rendelet mddositasat alkotdsat.

A rendelet megalkotasa elmaradasa esetén véarhatd kévetkezmények: A befizetett dijak
nem fedezik a kiadasi koltségeket,

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:
- személyi rendelkezésre all
- szervezeti: nincs
- targyi: nincs

- pénzigyi: nincs



Eldterjesztés targya:

3. Az énkormanyzati intézményekben folyd munkahelyi stkeztetésrdl szold 37/2016. (XI. 30.)
dnkormanyzati rendelet modositasa

bizoitsagi vélemeny

f"'c:?s " hatarozat- szavazatl (kisebbségi vélemény
idépontja | szam arany feltiintetése)
A bizotisag az eléterjesziés
P PR 40/2018. rendelet-tervezetében
Pénziigyi, Turisztikai 2018. . .o
és Varosfejlesziési marcius g%é) gzigfgz at fogialtai_k e:iqgagias;gt
Bizottsag 07 javasolia a épvisels-

hatarozat

testillet szamara,




3.

Bizotisagi ailasfoglalas

3. Eloterjesziés targya: Az onkorményzati intézményekben folyd munkahelyl étkeztetésrdl szdld

3712016, (X1, 30.) énkormanyzati rendelet médositasa

{ilés idOponija

hatarozat-szam

szavazati
arany

hizottsagi vélemény
(kisebbségi vélemény
feltiintetése)

Jogi- Ugyrendi,
Szocidlis
Bizotisag

2018. marcius
27.

20/2018. (IlL. 27.)
JUSZB hatarozat

2 igen
szavazat

A bizotlsag az elGterjesztés
rendelet-tervezetében
foglaltak elfogadasat
javasola a  Képviseld-
tesililet szamara
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Feliilvizsgalatok- egyeztetések

Polgarmesteri Hivatal

név beosztasfieladat alairas megjegyzés
P « s - —.-.__‘ ‘
Fabranﬂ;zr?aoffman hatésagi L e
osztalyvezetd L/W P 1 4\\4\)
Szintén Laszlé pénziigyi ellenérzés \j LN
dr. Tliske Robert | torvényességi //"’_j
feltilvizsgéalat W
Kilisés partner
név beoszias alairas megjegyzés

Laczko Maria

GAMESZ igazgato

Hubayné Jonyer
Szilvia

GAMESZ gazdasagi
vezetd

[&x




HEVIZ VAROS POLGARMESTERE

.. 8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.

Iktatoszam: HIV/2956-1/2018.

Napirend sorszama:

ElGterjesziés

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
2018. marcius 29-ei nyilvanos ilésére

Targy: A vagyongazdalkodasrél szélo 22/2014. (IV. 29.) onkormanyzati
rendelet médositasa

Eloterjeszts: Papp Gabor polgarmester
Készitette: dr. Keser( Klaudia jogasz
Megtargyalta: Penzlgyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsag

Jogi- Ugyrendi, Szociglis Bizottsag

Torvényességi szempontbdl ellendrizte: dr. Tiiske Robert jegyzé




1.
Targy és tényéllas ismertetése
Tisztelt Képviselt-testiilet!

Héviz Véaros Onkorményzat Képviseld-testllete a vagyongazdalkodasara vonatkozoéan
megalkotta a 22/2014. (1V.29.) szdm{ rendeletet (a tovabbiakban: Or.). A rendelet 2014. majus
15. napjan lépett hatalyba.

Az Or. tartalmazza a Héviz Varos Onkormanyzat tulajdonat képez6é ingatlanok felsorolasét,
valamint az Onkormanyzati vagyonnal vald rendelkezés szabalyait.

A nemzeti vagyonrdl sz616 2011, évi CXCVI. t6rvény (a tovabbiakban: Nviv.) 5. § (1) bekezdése
szerint a helyi dnkormanyzat vagyona térzsvagyon vagy Gzleti vagyon lehet.

A Magyarorszag helyi 6nkormdnyzatairdl széldé 2011. évi CLXXXIX. térvény 110. § (1)
bekezdése alapjan a  helyi onkorményzat tulajdonaba tartozé  vagyonelemekrdl
kormanyrendeletben meghatarozott modon nyilvantartast kell vezetni. Az énkormanyzati
vagyonnyilvantartas (vagyonkataszter) folyamatos vezetéséért, az adatok hitelességéént a
jegyzé felelds.

A ,Kerékpéros kérnyezet és kapcsolodd buszpalyaudvar kialakitasa” TOP-3.1.1-15-ZA1-2016-
00007 nyertes palyazat kapcsan a helyi jarati alkézpont bévitésével fogja az Onkormanyzat
kialakitani az ¢j buszpdlyaudvart. Az eddig megvalésult épitkezéshez szikséges volt
megosztani az Onkorményzat tulajdonat képezd Héviz (belteriilet) 1627/7. hrsz-G ingatlant. A
telekalakitas ténye a vagyonrendeletben még nem kerilt atvezetésre, ezért jelen elbterjesztés
célja ezen hiany potlasa. Ez azért is fontos, mert a megvaldsult buszvaré-épilletet béviteni
szlkséges, ezért Ujabb telekalakitast kell végrehajtani. Erre vonatkozéan a 2018. mércius 29-ei
Ulesre elterjesztés késziilt,

A Héviz (beltertilet) 1627/7. hrsz-U ingatlan Héviz Varos Onkormanyzat forgalomképes (lizleti)
vagyonat képezi az Or. szerint.

Nagyparkold tér



A terlletet a Zala Megyei Korményhivatal Keszthelyi Jarasi Hivatala a benydijtott valtozasi
vazrajz es telekalakitdasi engedély alapjan a 33.101/2016.03.22. szamd hatarozatéaval
megosztotta, és igy kialakultak a Héviz (belterllet) 1627/9. hrsz-u Jkivett autdébusz-palyaudvar
(helyi jarati kozpont) és kozit" megnevezésii 945 m? terlletmértékd, valamint a Héviz
(belteritlet) 1627/10. hrsz-0 ,kivett beépitetlen terlilet” megnevezésii 5811 m? tertletmeérték(
ingatianock.

T
- 1627/10

(902/32)

ooy 1826/

Nagyparkolé

A nemzeti vagyonrol sz6i6 2011. évi CXCVI. tdrvény szerint:

5. § (1) A helyi énkorméanyzat vagyona térzsvagyon vagy fizleti vagyon lehet.

(2) A helyi énkormanyzat tulajdonaban 4llé nemzeti vagyon kiildn része a térzsvagyon, amely
kozvetlenll a kételezé dnkormanyzati feladatkér ellatdsat vagy hataskeér gyakorlasat szolgalja,
es amelyet

a) e torvény kizarélagos 6nkormanyzati tulajdonban allé vagyonnak mindsit,

b) térvény vagy a helyi énkormanyzat rendelete nemzetgazdasagi szemponthol kiemelt
jelentdségli nemzeti vagyonnak minésit (az a) és b} pont a tovabbiakban egyltt:
forgalomképtelen térzsvagyon),

c) térveny vagy a helyi 6nkormanyzat rendelete korlatozottan forgalomképes vagyonelemként
allapit meg.

(3) A helyi 6nkormanyzat kizarélagos tulajdonat képezé nemzeti vagyonba tartoznak

a) a helyi kbzutak és miitargyaik,

b) a helyi 6nkormanyzat tulajdonaban all6 terek, parkok,

¢) a helyi onkorményzat tulajdondban &ll6 nemzetkézi kereskedelmi repuldtér, a hozza tartozé
legiforgalmi tavkézlé, radionavigacios és fénytechnikai berendezésekkel és eszkézokkel,
tovabba a legiforgalmi iranyito szolgalat elhelyezését szolgal6 létesitményekkel egyiitt, valamint
d) a helyi 6nkormanyzat tulajdonaban &ll6 - kilén térvény rendelkezése alapjan részére atadott
- vizek, k6zcélu vizi létesitmények, ide nem értve a vizi kbzmiivekat.

Fentieknek megfeleléen a kialakult Héviz (belterilet) 1627/9. hrsz-G ingatlan az Onkormanyzat
forgalomkeéptelen térzsvagyonat, mig a Héviz (belterlilet) 1627/10. hrsz-G ingatlan tovébbra is
az Onkormanyzat forgalomképes vagyonat képezi.



A rendeletmddosités részletes indokolasa:

1. § Az elbterjesztésnek megfelelden modositasra kertl az Or. 1. mellékletének a
»Korlatozottan forgalomképes helyi déntés alapjan” elnevezés( tablazata
2. § Az elbterjesztésnek megfeleléen modositasra keriil az Or. 3. melléklete

Tisztelt Képvisel6-testilet!

Kérem a Tisztelt Képvisels-testilletet, hogy az elbterjesztést sziveskedjen megtargyalni, a
dontési javaslatot tamogatni.

A rendelet-alkotas mindsitett t6bbséget igényel.
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Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
...... Lo {......) Gnkormanyzati rendelete
a vagyongazdalkodasrodl szolé
22/2014. (V. 29.) 6nkormanyzati rendelet modositasars!

Héviz Varos Onkorményzat Képviselé-testillete Magyarorszag helyi &nkormanyzataird!
szold 2011, évi CLXXXIX. térvény 110. § (1) bekezdésében, az egyes centralis
alarendeltségll szervek feladat- és hatarkoreirdl szold 1991. évi XX. torvény 138. § (1)
bekezdés j) pontjdban, a nemzeti vagyonrdl széld 2011. évi CXCVL. torvény 11, § (16)
bekezdésében és 13. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptdrvény 32
cikk (2) bekezdésében meghatarozott feladatkérében eljarva a kdvetkezoket rendeli ef:

1. § A vagyongazdalkodasro! sz6l6 22/2014. (IV. 29.) szamd Gnkormanyzati rendelet (a
tovabbiakban: Or.) 1. melléklete az 1. meliékiet szerint madosul.

2. § Az Or. 3. melléklete a 2. meliéklet szerint modosul.

3. § Ez a rendelet a kihirdetését kévetd napon lép hatalyba, és hatélyba lepését kévetd
napon hatalyat veszti.

dr. Tuske Robert Papp Gabor
jegyzd polgarmester



1. melléklet a .. /2017 (.....) szémt Snkormanyzati rendelethez

.8 22/2014. (IV, 29.) énkorményzali rendelet 1. melléklete

Forgalomképtelen torzsvagyon

B C D E F
TELEPULES HRSZ. MEGNEVEZES TERULET ONK. TULAJDON

(m2) (%)
Héviz 30/4. Kozit 38 100
Héviz 31/2. Kozut 100 100
Héviz 32/3. Kozt 127 100
Héviz 33/2, Kozut 108 100
Héviz 371. Parkolo 429 100
Héviz 39, Dombfildi at 1022 160
Héviz 40/2. Kzt 556 100
Héviz 60. Kozteriilet 710 100
Héviz 64/3. Kzt 229 100
Héviz 65/3. Kozit 115 100
Héviz 66. Arok 517 100
Héviz 118/1. Koztertilet 790 100
Héviz 118/3. Kézteriilet (Ut) 2633 100
Héviz 118/5, Kozterillet (at) 5609 100
Héviz 134/1. Kbzt 1 ha 3834 100
Héviz 134/2. Kozt 331 160
Héviz 140, Kozteritlet 1133 100
Héviz 160, Koztertilet 16 100
Héviz 195, Kézteriilet 639 100
Héviz 2009, Kozat 8853 100
Héviz 240, Kzt 778 100
Héviz 265/2. Koézteriilet 1466 100
Héviz 265/5. Kozteriilet 4119 100
Héviz 283. Kozterirlet 518 100
Héviz 286, Kztertilet 909 100
Héviz 299, Kozteriilet 383 100
Héviz 300. Kbzteriilet 2 ha 1428 100
Héviz 301/2. Kozteritlet 180 100
Héviz 305. Kazteriilet 1 ha 8608 100
Héviz 336. Kozteriilet 157 100
Héviz 345, Kozteriilet 4925 100
Héviz 370/4. Kozteritlet 279 100
Héviz 388/3. Kdoztertilet 18 100
Héviz 391/5. Kozat 109 100
Héviz 405/11, Kozt 3895 100
Héviz 410/9. Kdznt 410 100
Héviz 410/10. Kozteritlet 165 100
Héviz 413/1. Kozteriilet 285 160
Héviz 413/2. Kézteritlet 231 100
Héviz 422, Kozit 4076 100
Héviz 426/1, Kozteriilet 223 100
Héviz 432. Kézut 5827 100
Héviz 433/3. Kzt 2979 100
Héviz 436/1. Kozt 34 100
Héviz 438/3. Kéznt 4369 100
Héviz 445, Kozteritlet I ha 6368 100
Héviz 446, Kozteriilet lhai815 100
Héviz 462, Kézteritlet 962 100
Héviz 492/1. Kozteriilet 3054 100
Héviz 492/2, Kozteritlet 1472 100
Héviz 492/10, Kézpark 4747 100
Héviz 493/1, Kézteriilet 1741 100
Héviz 49372, Kézteriilet 607 100
Héviz 49512, Kozt 52 100
Héviz 507. Kéazterilet 1486 100
Héviz 530, Kézteriiet 1563 100




Héviz 531. Kozteriilet 1757 100
Héviz 532. Kozterillet 8206 100
Héviz 542, Kozteriilet 640 100
Héviz 565. Kdzteritlet 580 160
Héviz 578. Kozteriilet 2784 100
Héviz 588. Kozterlilet 428 100
Héviz 593, Kozteriilet 2664 100
Héviz 599, Kozteriilet 1443 100
Héviz 617, Kozteriilet 1531 100
Heéviz 625. Kozteriilet 125 160
Héviz 635, Kézteriilet 3709 100
Héviz 650. Kozteriilet 214 100
Héviz 668. Kozteriilet 5334 100
Héviz 677. Kozteriilet 236 100
Héviz 698, Koztertilet 216 100
Héviz 718. Kozteriilet 1hal714 100
Héviz 719/2. Kozt 209 100
Héviz 720/2, Kézteriilet 423 100
Héviz 722/5. Kozt 203 100
Héviz 723/4. Kozt 191 100
Héviz 725/3. Kdzteriilet 171 100
Héviz 727/3. Kozteriilet 186 100
Héviz 728/3. kéziat 204 100
Héviz 729/5. Kozteriilet 188 100
Héviz 730/4. Kozt 217 100
Héviz 732/1. Kozt 239 100
Héviz 733/3. Koztertilet 17 100
Héviz 740/2, Kzt 796 100
Héviz 812/18. Koztertilet 6413 100
Héviz 834, Kozteriilet 3351 100
Héviz 862, Beépitetlen teriilet 2144 100
Héviz 865. K&zteriilet 548 100
Héviz 868/3. Sajat hasznalatd ut 82 100
Héviz 399, Kozteriilet 2834 100
Héviz 904/5. Kézteriilet 2610 100
Héviz 932/1. Kozteriilet 6825 100
Héviz 932/4, Kizteriilet 5173 100
Héviz 933/3, Kozteriilet 405 100
Héviz 046. Kozteriilet 247 100
Héviz 962. Kézteriilet I ha 6388 100
Héviz 965. Kozteritlet 1491 100
Héviz 966. Koztertilet 266 100
Héviz 967. Kozteriilet 499 100
Héviz 963. Kozteriilet 2747 100
Héviz 969. Kézteriilet 4046 100
Héviz 970. Koztertilet 137 100
Héviz 978. beépitetlen terillet, 856 100
udvar
Héviz 978/A. egyéb éplilet 592 100
Kulturlis és
Kozbsségi Kiszpont
Héviz 978/A/5 egyéb helyiség 511,36 100
kozdsségi tér, konyvtar
Héviz 979, Kozteriilet 3029 100
Héviz 986. Kozteriilet 5970 100
Héviz 089, Kdzteriilet 425 100
Héviz 1021, Kozteriilet 1688 100
Héviz 1030. Kbzteritlet 4262 100
Héviz, 1049, Kozteriilet 242 100
Héviz 1063, Kozteriilet 3844 160
Héviz 1066/2. Kozteriilet 393 100
Héviz 1067/A/1. Iroda 3195 100
Héviz 1067/A/2. Iroda 150 100
Héviz 1069/6. Kézterlilet 466 100
Héviz 1182, Kozteriilet 1745 100




Héviz 1092. Kozteriilet 361 100
Héviz 111272, Kozteriilet 1117 100
Héviz 1118. K8zteriilet 4295 100
Héviz 1127/1. Kdzteriilet 215 100
Héviz 1135/2. Koztertilet 144 100
Héviz 1141/3, Kozteriilet 201 100
Héviz 1146/3. Kozteriilet 145 100
Héviz 1154, Kozteritlet 1 ha 7214 100
Héviz 1175 Kozteriilet 1138 100
Héviz 1204. Kozat 5282 100
Héviz 1221/1. Kozteriilet 587 100
Héviz 1221/3. Kozteriilet 139 100
Héviz 1222, Beeépitetlen teriilet 619 100
Héviz 1223, Temetd 6935 100
Héviz 1231/1. K.ozteriilet 1366 100
Héviz 1231/2. Kozteriilet 1230 100
Héviz 1235/7. Kozteriilet 186 100
Héviz 1248, Kdozteriilet 3146 100
Héviz 1249/45, Kozt 1329 100
Héviz 1294, Kozteriilet 3273 100
Héviz 1295/4. Kozterillet 164 100
Héviz 1394. Kozteriilet 5436 100
Héviz 1401, Kozteriilet 3442 100
Héviz 1410/2, Kozteritlet 619 100
Héviz 1424/1, Jatszotér 1955 100
Héviz 1425, Koztertilet 4331 100
Héviz 1439/10, Kdzteriilet 1924 100
Héviz 1440, Kozteriilet 3318 100
Héviz 1441/12. Kozteriilet 7139 100
Héviz 1441/64, Kézteritlet 644 100
Héviz 1442, Kozterdilet 2613 100
Héviz 145572, Kozteriilet 2782 100
Heéviz 1455/79, Koztertilet 1760 100
Héviz 1455/87. Kozteriilet 7 100
Héviz 1455/93. Kozteriilet 262 100
Héviz 1455/95. Jarda 108 100
Héviz 1455/96. Kozteriilet 4511 100
Héviz 1455/98. Kozteriilet 235 100
Héviz 1455/99, Jérda 481 100
Héviz 1455/102. Kozteriilet 636 100
Héviz 1455/106. Kézteriilet 3147 100
Héviz 1493, Kozteriilet 5047 100
Héviz 1500/1. Kozteriilet 3257 100
Héviz 1501. Kozteriilet 3076 100
Héviz 1505, Kozteriilet 3393 100
Héviz 1506/4. Kozt 530 100
Héviz 1510/3. Kozt 237 100
Héviz 1511/3. K.6zaf 210 100
Héviz 1527/3. Autdparkold 551 100
Héviz 1530/1. Beépitetlen teriilet 1055 100
Héviz 1530/2. Koztertilet 558 100
Héviz 1531/1. Kozteriilet 1471 100
Héviz 153172, Kézteriilet 775 100
Héviz 1550/1. Kozt 40 100
Héviz 155072, Kozt 700 100
Héviz 1550/3. Kt 84 100
Héviz 1550/4. Kézit 269 100
Héviz 1550/5., Kozt 62 100
Héviz 1550/6. Kézat 22 100
Héviz 1551/1. Kozut 148 100
Héviz 1551/4. Kozat 289 100
Héviz 1551/7. Kozt 177 100
Héviz 1552/1. Kozt 156 100
Héviz 1552/4, Kzt 292 100
Héviz 1552/7, K&zt 103 100




Héviz 1554/3. Kozteriilet 293 100
Héviz 1555/3. Kozt 285 100
Héviz 1556/3. Kazit 68 100
Héviz 1556/6. Kozt 246 100
Héviz 1556/7. Kozt 156 100
Héviz 1556/10. Kozt 215 100
Héviz 1559/6. Kozat 425 100
Héviz 1562/1. Kozt 110 100
Héviz 1562/4, Kbzt 202 100
Héviz 1562/7. Kozt 194 100
Héviz 1564/1. Kazit 105 100
Héviz 1564/4. Kozat 206 100
Héviz 1564/7. Kozat 290 100
Héviz 1565/1. Kozut 75 100
Héviz 1565/4, Kézat 185 100
Héviz 1565/7. Kozt 244 100
Héviz 1566/1. Kozt 82 100
Héviz 1566/4. Kozt 202 100
Héviz 1566/7. Kazut 197 100
Héviz 1567/1. Kbziat 175 100
Héviz 1567/4. Kozt 175 100
Héviz 1567/6. K&zt 27 100
Héviz 1575/2. Kozteriilet 296 100
Héviz 1575/3. Kozt 39 100
Heéviz 1576/1. Kozteriilet 62 100
Héviz 1576/4. Kaozteriilet 327 100
Héviz 1578/1. Kozt 34 100
Héviz 1578/5. Kbzt 192 100
Héviz 1578/6. Kozat 173 100
Héviz 1579/1. Kozt 67 100
Héviz 1579/4. Kézat 378 100
Héviz 1580/3. Kozt 332 100
Héviz 1584, Kozt 1609 100
Héviz 1612/1. Kzt 103 100
Héviz 1612/8. Kozit 50 100
Héviz 1619, Kozt 476 100
Héviz 162412, Sajét hasznélata at 98 100
Héviz 1627/9. Auntobusz-palyaudvar 0435 100
helyi jdrati kiszpont)
ds kizit
Héviz 2062, Kozt 2863 100
Héviz 207772, Kozt 63 100
Héviz 2081/2. Kozt 89 100
Heéviz 08. Arok 1521 100
Héviz 09/7. Kozteriilet 1 ha 1065 100
Héviz 09/23, Sajat hasznalati 0t 415 100
Héviz 09/24. Sajat hasznalata Gt 475 100
Héviz 09/38. Arok 426 100
Héviz 09/79. Arok 317 100
Heéviz 09/122. Arok 313 100
Héviz 09/163. Arok 315 100
Héviz 09/199. Arok 305 100
Héviz 09/230, Kozt 1 ha 6679 100
Héviz 09/233. Kozt 463 100
Héviz 09/246, Kozt 3362 100
Héviz 010. Arok 1088 100
Héviz 013/5. Sajét haszndlati ot 2180 100
Héviz 013/16, Sajat hasznalatd 0t 3091 100
Héviz 016/55. Kozt 883 100
Héviz 017. Kozt 5785 100
Héviz 019, Koz 904 100
Héviz 021/2. Kozt 1 ha 5717 100
Heéviz 022/48, Kizit 540 100
Héviz 022/49, Kozt 2119 100
Héviz 022/52. Kozat 1149 100




Héviz 023. Temetd 2244 100
Heéviz 027/14, Sajét hasznalat 0t 3560 100
Héviz 029, Kozt 623 100
Héviz 030/11. Kozt 855 100
Héviz 030/37. Kozat 442 100
Héviz 031, Dygtér 280 100
Héviz 032/1. Kozt 1148 100
Héviz 032/87. Kozt 2261 100
Héviz 033, Kozt 764 100
Héviz 036/150, Kaozit 2216 100
Héviz 036/151, Kozt 1970 100
Héviz 037/129. Kozt 3648 100
Héviz 042/235, Sajét hasznalatd at 9294 100
Héviz 0435. Kozt 3430 100
Héviz 046/44. Kozt 987 100
Héviz 046/71. Kozt 993 100
Héviz 046/93. Kozt 1000 100
Héviz 046/109, Kozt 1017 100
Héviz 046/128. Kozt 584 100
Héviz 047/13. Sajat hasznélaty at 6054 100
Héviz 048. Kozit 6518 100
Héviz 052. Kozit 5915 100
Héviz 056/2. Sajat hasznalatd at 1 ha 5593 100
Héviz 057. Kozt 1 ha 1474 100
Héviz 058. Kozit 3390 100
Héviz 0359, Kozt 1667 100
Héviz 060/1. Sajdt hasznalata Gt I ha 1877 100
Héviz 064/3. Arok 496 100
Héviz 064/8. Arok 442 100
Héviz 064/30. Kozteriilet 8752 100
Héviz 066/5. Temetd 9840 100
Héviz 066/43. Kozt 3836 100
Héviz 070/98. Kozt 445 100
Héviz 070/99. Kozt 412 100
Héviz 070/120. Kozit 293 100
Héviz 070/122., Kozit 576 100
Héviz 070/131. Koznt 403 100
Héviz 070/133. Kizit 339 100
Héviz 070/139. Kazit 888 100
Héviz 071. Kozt 1295 100
Héviz 072/186. Kozat 403 100
Héviz 072/203. Kozt 1865 100
Cserszegtomaj 0102/7. Kozt 827 100
Cserszegtomaj 0102/8, Kozt 1134 100
Cserszegtomaj 0102/11. Kozot 121 100
Cserszegtomaj 0102/14. Kozt 3060 100
Héviz 1552/10 Kivett, kizforgalom 103 100

el6l el nem zart

maganit




2. melléklet a .../2017. (.....) sz8mi dnkormanyzati rendelethez

8.22/2014. (IV. 29.) énkorményzati rendelet 3. melléklete

Forgalomlcépes (lizleti) vagyon

B C D E F
Telepiilés Hrsz. Megnevezés Tertilet tulajdoni hanyad %
(m2)
Héviz 57/2. Beépitetlen teriilet 157 100
Héviz 67/11. Telephely (Gamesz) 2237 100
Héviz 67/13. Beépitetlen terlilet 6009 100
Héviz 67/15. Telephely 794 100
Héviz 67/16. Telephely 718 100
Héviz 110/2 Beépitetlen teriilet 77 100
Heéviz 118/2, Beépitetlen teritlet 2082 100
Heéviz 265/4. Beépitetlen teriilet 8 100
Héviz 492/6, Beépitetlen tertilet 674 100
Héviz 495/3. Beépitetlen teriilet 1048 100
Heéviz 904/2. Beépitetlen teriilet 73 100
Héviz 904/3. Beépitetlen teriilet 60 100
Héviz 504/4. Beépitetlen teriilet 320 100
Héviz 904/6 Kivett bedpitetlen teriilet 777 100
Héviz 978/A/1 raktér 76,46 100
Heéviz 978/A/2 izlet 23,36 100
Héviz O78/A/3 éfterem 234,36 100
Héviz 978/A/4 egyeb helyiség, ivé csarnok 62,41 100
Héviz 978/A/6 Sltdzh 52,35 100
Héviz 084, Beépitetlen teriilet 1677 100
Héviz 1006. Lakéhaz, udvar, gazdasagi 333 100
épiilet
Héviz 1069/2/A/4. Lakds 74 100
Héviz 1069/2/A/12, Lakds 74 100
Héviz 1069/5/A/1. Lakds 34 100
Héviz 1069/5/A/2, Uzlet 26 100
Héviz 1069/5/A/3. Uzlet 78 100
Héviz 1006, Lakdéhaz, udvar, gazdasagt 333 100
épiilet
Héviz 1070. Uditldépiilet és udvar 645 100
Héviz 1089/2/A/2. Lakés 56.09 i00
Héviz 1091, Viztorony 310 100
Héviz 1093/A/1, Egyéb helyiség 77 100
Héviz 1093/A/3. Lakds 125 100
Héviz 1093/A/6. Egyéb helyiség 15 100
Héviz 1093/A/8. Egyéb helyiség 6 100
Héviz 1300. Lakohaz, udvar, gazdasagi 1416 100
épiilet
Héviz 1391/1. Beépitetlen terillet 689 100
Héviz 1455/52. Beépitetlen teriilet 27 160
Héviz 1455/88. Beépitetlen teritlet 28 100
Héviz 1455/89. Beépitetlen teriilet 28 100
Heéviz 1455/90. Beépitetlen teriilet 28 100
Héviz 1455/91. Beépitetlen teriilet 28 100
Héviz 1455/92. Beépitetlen teriilet 28 100
Héviz 1455/94. Beépitetlen terfilet 3902 100
Héviz 1455/97. Beépitetlen teriilet 3196 100
Héviz 1517. Beépitetlen teritlet 1160 100
Héviz 1627/5. Gyep (rét) 6 ha 1865 100
Héviz 1627/8. Beépitetlen teriilet 5800 100
Héviz 1627/10. Beépitetlen teriilet 5811 100
Héviz 2001, Zartkerti miivelés alol kivett 1556 100
teriilet
Héviz 2063. Zartkerti miivelés alol kivett 179 100




terfilet

Héviz 2065. Zartkerti miivelés alol kivett 2127 100
teriilet
Héviz 07/2, Erd6 2 ha 2785 100
Héviz 011 Lakdéhdz, udvar, gazdasagi 9683 100
épiilet
Héviz 013/15. Sajat hasznalata 0t 2180 100
Héviz 016/34. Szant6 3739 100
Héviz 018/9, Szanto 565 100
Héviz 018/10. Széntd 277 100
Héviz 022/4. Szanté 2569 100
Héviz 022/9. Szantod 1064 100
Héviz 022/13. Szanté 2697 100
Héviz 022/53. Szénto 6 ha 1315 100
Héviz, 041. Szanto 1849 100
Héviz 062/1. Erd6 3529 100
Héviz 064/7. Szanto 340 100
Héviz 070/112. Gyep (réf) 722 100
Héviz 072/3. Szantd 618 100
Héviz 072/188. Szénto 1642 100




Elézetes hatasvizsgalat

a jogalkotasrol sz616 2010, évi CXXX. térvény 17. § (1) bekezdése alapjan

A rendelet-tervezet cime: A vagyongazdalkodasrol szolé 22/2014. (IV.29.) 6nkormanyzati
rendelet médositasa

Tarsadalmi-gazdasagi hatasa: az autébusz-palyaudvar kialakitasara iranyuld projekt
végrehajthatdsaganak biztositasa.

Kéliségvetési hatésa: nincs

Kornyezeti, egészségi hatasa: nem mérhetd

Adminiszirativ terheket befolyasolé hatasa: nincs

Egyéb hatasa: nincs

A rendelet megalkotasanak sziikségessége: Az dnkormanyzati vagyon pontos
nyilvantartasa

A rendelet megalkotasa elmaradasa esetén varhaté kévetkezmények: a rendelet nem
tartalmazza pontosan az Onkorményzati vagyon nyilvantartasat.

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek: a rendelet alkalmazasahoz nem
szlksegesek Ujabb munkaszervezési és pénzugyi intézkedések, a végrehajtashoz
szikséges feltételek rendelkezésre alinak.

- személyi. rendelkezésre all
- szervezeti: rendelkezésre all
- fargyi rendelkezésre all

- pénziigyi: rendelkezesre alt



Eidteriesziés targya:

4. A vagyongazdalkodasrél sz6l6 22/2014. (IV. 29.) énkormdnyzati rendelet modositésa

bizotisagi vélemény

ilés hatarozat- | szavazati . A ;

b . . . kisebbségi vélemen

idépontja | szam arany ;eltijntetéége) v
A bizotisag az elbterjesziés

e s P 41/2018. rendelet-tervezetében
Ef’enz’ugys, Turlsgtlkfan 20,183 (111.27.) 5 igen foglaltak elfogadésat
és Varosfejiesztési marcius ) X AP
Bizottsag 27 PTVB szavazat javasolja a  Képviseld-

' hatarozat testllet szamara.




3.

Bizotisagi allasfoglalas

4. El6terjesziés targya: A vagyongazdalkodasrdl szold 22/2014. (IV.

23.) onkorméanyzati rendelet

médosltasa
szavazati bizoitsagi vélemény
{ilés idSpontja | hatarozat-szam arn (kisebhségi vélemény
y feltiintetése)
) A bizottsag az elterjesziés
aogHayrendi, | 2018, marcius | 21/2018. (1. 27.) | 2igen ;g;lda‘f;:lfte"’ezeffggga dasét
Bizottsag 27. JUSZB hatarozat | szavazat javasolja a  Képvisels-

testllet szamara
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név beosztasiieladat alairas megjegyzés
dr. Kesertt Klaudia ugyintézd (’"'-“fo y %
Szintén LaszI6 pénziigyi ellendérzés 1 S ’\_\:
dr. Tiske Rébert térvényességi 7
felulvizsgalat “
Kiiisés partner
név beoszias alairas megjegyzés




HEMIZ

HEVIZ VAROS POLGARMESTERE
8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.

Eloterjesztés

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete
2018. marcius 29-ei rendes nyilvanos lilésére

Targy: A 070/2. hrsz-U ingatlant érinté csere kérelem Végh Zoltan és Molnar Csilla
részeérél

Az eldteriesztdé: Papp Gabor polgarmester
Készitette: dr. Keser(i Klaudia jogasz
Megtargyalta: Pénzigyi, Turisztikai és Varosfejlesziési Bizottsag

Jogi- Ugyrendi, Szocidlis Bizottsag

Torvényességi szempontbol ellenérizte: dr. Tuske Rébert jegyz6




1.

Targy és tényallas ismertetése

Tisztelt Képviselb-testiilet!

Héviz Varos Onkorméanyzat Képviseld-testilete a januar 25-ei (lésén targyalta a Héviz
(kiilterllet) 069/2. hrsz- ,telephely” megnevezés(i ingatlan tulajdonosainak, Végh Zoltan és
Molnar Csilla hévizi lakosoknak az ismételt kérelemét, mely alapjan az ingatlanukkal
szomszédos és az Onkormanyzat tulajdonat képezé 070/2. hrsz-U ingatlanbol 802 m?
nagysagu terliletrészt szeretnének elcseréini a sajat ingatlanuk bévitése céligbdl (valtozasi
vazrajz tervezete: 2. melléklet).

A 15/2018. (1. 25.) szamu hatarozataban a Képviselé-testiilet a kérelmet tamogatta, és
elrendelte a csere eldkészitését.

A vagyongazdalkodasrél szold 22/2014. (IV. 29.) szami rendelet 5. § (1) bekezdése alapjan
az értékbecslést Domonkos Csaba ingatlanforgalmi szakértd elkészitette. Ez alapjan a Héviz
(kiilterlilet) 069/2. eés 070/2. hrsz-G ingatlanokbdl a cserévei érintett 802 m? nagysagu
terGletrészek forgalmi értéke 902.000.- Forint/ingatlanrész, tehat a két cserével érintett
ingatlanrész forgalmi ériéke kozoétt kilonbség nincsen. (Az értékbecslés megtekintheté a
hivatali (gyintéz&nél)

A nemzeti vagyonrdl széld 2011. évi CXCVL torvény 14. § (2) bekezdése szerint a helyi
onkormanyzat tulajdonaban 1évd 5 millio forint feletti ertékhatar feletti ingatlan értékesitése
esetén az Allamot minden mas jogosultat megelézd elévasariasi jog illeti meg. Tekintettel
arra, hogy a cserével erintett ingatlanrész értéke ezt nem éri el, az MNV Zrt., mint a Magyar
Allam nevében eljarasra jogosult jogayakorld elévasarlasi jogra vonatkozo megkeresesere
nincsen szlkség.

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testilletének a vagyongazdalkodasrol szdld 22/2014.
(IV. 29.) szamu rendeletének (a tovabbiakban: Or.) 4. § (1) bekezdése szerint a Képvisels-
testllet dontése alapjan megvaltoztathaté a kizardlagos dnkormanyzati tulajdonban allo, a
nemzetgazdasagi szempontbol kiemelt jelentdségli dnkormanyzati tulajdonban allé vagyon,
iietve a korlatozottan forgalomképes vagyon kdrébe besorolt vagyontargyak egészének,
vagy megosztassal megijelolt részének besorolasa f) pont egyéb egyedileg elbiralt,
onkormanyzati érdeket szolgalé ok alapjan.

Az Or 4, § (2) bekezdése alapjan a tdrzsvagyon kérébe tartoz¢ vagyonelem Uzleti vagyonna
tdriené atmindsitése abban az esetben leheiséges, ha az a tovabbiakban kételezd
onkormanyzati feladatkdr ellatasat, vagy hataskor gyakorlasat nem szolgalja, és a feladatkdr
ellatédsa, vagy a hataskdr gyakorldsa az atmindsitést kovetben az atmindsitéssel érintett
vagyonelem nélkil! is megoldhato.

Erre tekintettel sziikséges kimondani a Héviz 070/2. hrsz-0, 6nkorményzati tulajdonban all6
ingatlan cserével érintett 802 m? nagysagu terlletrészére annak forgalomképes vagyonna
nyilvanitdsanak kimondasa.

A telekalakitassal kialakuld Héviz (kilteriilet) 069/8. hrsz-i kivett, Szennyviztisztitd”
megjeldlésli 1615 m? nagysagl ingatlan tovabbra is az Onkormanyzat tdrvény alapjan
korlatozottan forgalomképes vagyonat fogja képezni.

Az ingatlanra — annak jogi jeilege miatt — szennyvizvezeték szolgalmi jog kerill bejegyzésre a
vezetékek elhelyezkedésének megfelelben. (3. melléklet)

A cserére és a szennyvizvezeték szolgalmi jog bejegyzésére vonatkozdan dr. Téth Regina
keszthelyi Ggyvéd keszitette el a szerzddestervezetet. (1. mellékiet)



Tiszielt Kepvisel§-tesiilet!

Kerem, az elbterjesztést megvitatni, és a hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjenek!
A dontés egyszer( szotdbbseget igényel.



1.

2.

Hatarczati javaslat

Heéviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testillete a tulajdonat képezd Héviz (killterilet)
070/2. hrsz-0 kivett, Szennyviztisztitd” megnevezésl ingatlan teriletébdl 802 mt
forgalomképes vagyonna minoésit at.

Héviz Varos Onkorméanyzat Képviselé-testillete a Héviz (kilterilet) 070/2. hrsz-G
ingatian tertletébdl forgalomképessé nyilvanitott 802 m? nagysagu teriiletet a Végh
Zoltan és Molnar Csilla hévizi lakosok tulajdonat képezé 069/2. hrsz- ingatlanbol
802 m? nagysagu ferlilettel elcseréli az elbterjesztés 1. meliéklete szerinti
csereszerzddésben, valamint a 2. melléklete szerinti telekalakitasi dokumentacidban
foglaltaknak megfelel6en. A telekalakitas atvezetésével egyidejlileg Héviz Varos
Onkormanyzat Képviseld testilete hozzajarul az eldterjesztés 3. meliéklete szerinti
valtozasi vazrajzban foglaltaknak megfeleléen a tulajdonat képezé, és kialakulo
069/8. hrsz-U ingatlanra vonatkozd szennyvizvezeték szolgalmi jog bejegyzéséhez.

A Képviselg-testlllet felhatalmazza a Polgamestert az ingatlanrészt érintd
telekalakitasi dokumentacio és a kapcsolodo csereszerzédés alairasara.

A szerzbdéskotés és az ingatlan-nyilvantartasi eljaras koltségei Végh Zoltan és
Molnar Csilla cserét kezdeményezbket terhelik.

Felelés: Papp Géabor polgarmester
Hataridd: 2018. junius 30.



4.
Mellékletek 1. melléklet

§
INGATLANOK UJRAOSZTASSAL ES CSEREVEL VEGYES SZOLGALMI JOG

ALAPITASI SZERZODESE

Amely alulirott napon,és helyen az aldbbi feltételek mellett jott Iétre alabb felsorolt felek kiszétt az alabbiak

szerint

Egyrészrol: Héviz Varos Onkormanyzat 8380. Héviz Kossuth L. u. 1. (t6rzs-szdma
15734374) képv.: Papp Gabor Polgdrmester - mint Cseréld, és mint a leendd
szolgdlé telek tulajdonosa (tovabbiakban cseréld 1.) )

masrészrd] Molnar Csilla sz. Molnar Csilla (Keszthely, 1979, 11.23. An. Nyal Eva sz.sz.
2-791123-0895 adoj. 8412334523) §380. Héviz Rozsa kiz 2/B. fsz. 2/A

Végh Zoltdn sz. Végh Zoltan (Keszthely1980.03.016. An. Loki Margit sz.sz 1- 800316-
1397 adéj 8413472032) 8380. Héviz Rozsa kéz 2/B. fsz. 2/A szam alatti lakosok, mint
Cserélok, €s mint az wralkodd telek, valumint a leendd szolgdlo telek tulajdonosal
(tovabbiakban cseréld 2)

1. Héviz Varos Onkormanyzat tulajdonat képezi a Héviz 070/2 hrsz alatti 1615 m? térmértékd
WKivett, szennyviztisztitéd” megjeldlésli tehermentes ingatlan 1/1 tulajdoni aranyban,
amelynek terliletét kdzre fogja a Héviz 069/2 hrsz alatti 5556 m? térmérték( ,kivett,
telephely” megjellésl ingatlan, amely % - % tulajdoni hanyadban Molnar Csilla, és Végh
Zoltan tulajdondt képezi. Az ingatlant terheli az E.ON dél-dunéantali Aram-szolgaltatd ZRT.
{7626 Pécs Buza tér 8/a) javéra fennalldé 5 m? teriiletre vezeték jog. Az ingatlanok
természetben az egyediil 3l thermaltavardl elhiresiilt Héviz varosanak beltertileti hatdratol
150-200 méterre, nyugatra talalhatok.

2. Felek kijelentik, hogy az ingatlanok egymasba ékelddésének megsziintetésére telekalakitasi
elidrést inditanak, oz 1. pontban megjeldit ingatlanckat az aldbbiak szerint osztandk djra:
A Héviz 069/2 hrsz és 070/2 hrsz ingatlan egyesitésével létrejonne 7171 m? térmértékkel
egy ingatlan, amelybdl az Gjra osztds utan a Héviz 069/6 hrsz kivett, telephely” megjeldiés(
ingatlan alakulna ki 4754 m? térmértékkel, kialakulna tovabba a Héviz 069/7 hrsz ingatian
Jkivett, telephely” megjeldléssel 802 m? térmértékkel, kialakulna tovabbd a Héviz 070/2
hrsz ingatlan 813 m? nagysédgra csokkenne, de magéba olvasztand a Héviz 069/2 hrsz
ingatlanbdl levalt 802 m? teriiletet, s igy megalkotnd a Héviz 069/8 hrsz ingatlant 1615 m?
térmértékkel |, kivett, szennyviztisztitd” megjeldléssel. Az ingatlan (jra-osztdsi vazrajzat
elkészittették és azt a Zala Megyei Kormanyhivatal Keszthelyi Jdrasi Hivatali Osztélydhoz
31346/208 szam alatt elSterjesztettek. A jelen szerz6déshez a vazrajz aldirt és ellenjegyzett
példanydt becsatoljak, amelyet Héviz Varos Onkorményzat Képviseld-testiilet 15/2018. (1.25.)
szamu hatdrozataval helybenhagyott. Felek kdlcsdndsen kérik a jelen szerzddésik alapjan az
ingotlanok Gjra osztasanak engedélyezését.

3. Felek megallapodtak, hogy a beékelddés megsziintetése érdekében az ingatlanokat
egymassal elcserélik, és igy kialakulf a felek cseréje a Héviz 069/7 hrsz alatti kivett,
telephely” megjeldlési 802 m? térmértékli ingatlan, amelyet terhel a Héviz 068/6 hrsz
ingatlan mindenkori tulajdonosat megilletd szennyvizvezeték szolgalmi jog 39 m? nagysagra.
A Héviz 070/2 hrsz ingatlan teriilete a 802 m? térmértékbél a 069/2 hrsz ingatlanbal cserélt
résszel a helyrajzi szdm megsziinése mellett

Héviz Viros Onkormanyzat Molnar Csilla Végh Zoltén Ugyvéd
keépv. Papp Gabor Polgarmester



a Héviz 069/8 hrsz alatt 1615 m? térmértékre novekszik, és ,kivett szennyviztisztite”
megjeltlést kap, amelyet terhel a héviz 069/7, és a Héviz 069/6 hrsz ingatlanck mindenkari
tulajdonosat megilletd szennyvizvezeték szolgalmi jog az ingatlan 62 m? térmértékére. Felek
az erre vonatkozd valtoztatasi vazrajzot jovéhagyolag irtak ald, és az a jelen szerzGdés
mellékieteként, Héviz Varos Képviseld testiletének jovahagydsaval egyltt kerdl az ingatlan-
nyilvantartasi bejegyzésre elGterjesztésre.

. Cserél§ felek kijelentik, hogy a csere targyat képezd 802 - 802 m’ térmérték{l ingatlani
hényadok értékét Domokos Csaba ingatlanforgalmi szakértG értékbecsld szakvéleménye
alapjan egyenként 902 000 Ft — 902 000 Ft (Kilencszdzkettdezer Ft - KilencszazkettGezer Fi)
dsszeghen hatdrozzak meg. Kijelentik, hogy tobblet értéket igy felek egyike sem szerzett.
Felek kérik a NAV-ot, hogy az lletékekrdl szofo 1990. évi XCliL tv. 5. § (1) bekezdés b) pontja,
valomint a 19. § (2) bekezdése alapjan dllapitsa meg, hogy a feleket illetékfizetési
kotelezettség nem terheli.

. Cseréld 1. kijelenti, hogy kizarolag Magyarorszagi Székhellyel rendelkezd jogi személy
onkormanyzat. Cseréld 1. illetve a Papp Gébor Polgdrmester a Héviz Vdros Onkormdnyzat
képviseld testiifetének csatolt ......cvnnen. hatdrozata és fethatalmazdsa alapjan jar el.
Cseréldk 2 kijelentik, hogy nagykord, cselekvdképes, magyar dllampolgdrok, és az ingatlannal
kapcsolatos jogaik gyakoridsanak jogszabalyi akadalya nincs.

Cserélé 1. nyilatkozik, hogy a 070/2 helyrajzi szémd ingatlan az Onkormdnyzat
vagyonrendeletében korlatozottan forgalomképes vagyonelemként volt feltiintetve, mely o

............................. dnkormanyzati rendelet alapjén mddositasra kerift, igy az ingatian jelen

szerzgdéssel torténé elidegenitése korldatozds alott nem dll.

A felek rigzitik, hogy a nemzeti vagyonrdl sz6i6 2011, évi CXCVI. Torvény 14. § (2) bekezdése
alapidn jelen szerzddés kapcsan eldvdsdrldsi jog nem dlf fenn.

. A szerzddd felek kijelentik, hogy annak ellenére, hogy az ingatlan kiilterlileten van, nem
tartozik a mezd- és erdtgazdasagi foldek forgalmardl szold 2013. evi CXXI. térveny (a
Foldforgalmi tv.) hatdlya ald, mivel AK értékiik nincs, mdvelés aldl kivett telephely, és
szennyviztisztitd megjeldlésiek.

. Felek kijelentik, hogy a jelen szerzGdéssel alapitott szolgalmi jogok, és a vezeték jog
kivételével az ingatlanok per-, igény-, és tehermentesek, ezért a felek szavatossagot
vallalnak. Szavatoljak azt is, hogy az ingatlanok senkinek sem szolgdlnak lakdhelyéill,
tartdzkodasi helyéil, illetve székhelyélil, telephelyéiil, fidktelepéil, oda senki sincs ilyen
céllal hatdsagilag bejelentve, vagy ezek a birtokbaadas napjaig megszlinnek, kijelentik, hogy
az ingatlanaikkal kapcsolatban semmiféle tartozasuk sincs, tovdbba harmadik személynek a
jelen szerzGdeésse! alapitandd szolgalmi jogok letrejottét, annak gyakorlasat akadalyozo, vagy
korlatozod joga nincs.

. A jelen szerz6déssel kapcsolatos koltséget a Cseréldk 2 viselik, mig az értékbecslés dijat a
felek fele -fele aranyban kotelesek viselni.

. Cseréld 1 feltétlen, végleges és visszavonhatatlan hozzdjaruldsat adja ahhoz, hogy a jelen
szerzGdés alapjan a Héviz 069/7 hrsz alatti 802 hrsz ingatlan ,csere” jogcimén Molnar Csilla,
és Végh Zoltan cserélgk 2 javdra % - % tulajdoni aranyban az ingatlan-nyilvdntartdsba
bejegyzést nyerjen. Kéri, hogy a Héviz 069/8 hrsz ingatlan 802 m?ingatlan része ,csere”, 813
m? térmértéke ,jogutddlas” jogcim fenntartdsa mellett az ingatlan nyilvantartdsba 1/1
tulajdoni ardnyban bejegyzést nyerjen.

Héviz Véras Onkormanyzat Malnar Csilla Végh Zoltdn lgyvéd
képv. Papp Gabor Polgarmester



10.

i1,

12.

Kéri az ingatlan-nyilvantariasba bejegyezni, hogy az ingatlant terheli a Héviz 069/6, és 069/7
ingatlanok javéra 62 m® nagysdgra a mindenkori tulajdonosa javéra a szennyviz vezeték
szolgalmi jog bejegyzést nyerjen. Cseréld 2 felek kijelentik, hogy feltétlen, végleges és
visszavonhatatlan hozzajarulasukat adjak ahhoz, hogy a 069/8 hrsz ingatlan 802 m? nagysdga
.csere” jogcimén jelen szerz8dés alapjan az ingatlan-nyilvantartasba bejegyzést nyerjen.
Kerik a szennyviz- vezeték szolgalmi joguknak az ingatlan-nyilvantartasba ,alapitds” jogcimén
torténd feltintetését. Kérik a Héviz 069/6 hrsz 4754 m? térmértékii ,telephely” megjelolési
ingatlannak ,csere Gjra osztas” jogcimén % - % tulajdoni aranyhan vald feltintetését. Az
ingatlanon valtozatlan tartalommal marad fenn az £.ON javéara fenndlldé 5 m2 nagysagu
vezeték jog. Molndr Csilla és Végh Zoltdn kérik, hogy a Héviz 069/7 hrsz ,telephely”
megjelolési 802 m? térmértékd ingatlan % - % tulajdoni aranyban az ingatlan-nyilvantartasba
bejegyzést nyerjen. Kérik tovabba ,alapitds ,jogcimén a Héviz 069/6 hrsz mindenkori
tulajdonosanak javdra 39 m? nagységra szennyviz vezeték szolgalmi jog keriiljon bejegyzésre.

A szerz6dG felek megdlapodnak abban, hogy a vezetékekre, azok elhelyezését,
tizemeltetését, javitasat és karbantartasat biztosito szolgalmi jogot alapitanak ingyenesen,
hatarozatlan idére, azok harmely okbdl bedlld megsziinése esetén a szolgalom jogosuhtja
semmiféle koliségei megtéritését nem kovetelheti. A szolgalmi jog jogosultja nyilatkozik,
hogy a vezetékeket a szolgdld ingatlan kiméletével, a szomszéd érdekeire és nyugalmara
figyelemmel épiti ki, és kotelezettséget vallal, hogy azt ity mdadon hasznélja a jovében is.
Rogzitik, hogy a vezetékek meghibasoddsa esetén a szolgalmi jog jogosultia koteles a
javitassal, a terep és a névényzet helyredllitdsaval kapcsolatos minden koltséget viselni.

A szolgalmi jog kotelezettie tudomasul veszi, hogy a szolgdlé telek mindenkori tulajdonosai,
birtokosai a vezetékek (zemletetését, eliendrzését, javitasat, a hibak elharitasat a jogosult

szamdra biztositani kiteles. [ kitelezettségek és jogok a felek jogutodait is terhelik, illetve
illetik.

A felek kijelentik, hogy a jelen szerzédés targydt képezd ingatlanokat kélcséndsen
megtekintették, egymast az ingatlanok minden lényeges sajatossagardl a szerzddéskotést
megeldz8en részletesen tdjékoztattdk, az ingatlanok kapcsan a cseréld tulajdonosoknak
rejtett hibarél nincs tudomasuk. A felek megdllapodnak, hogy az ingatlan-illetGségek
birtokbaadasara egymadssal elfre egyeztetett idépontban, de legkésSbb a telekalakitasi
eljdrds engedélyezését és a valtozdsoknak az ingatlan-nyilvantartasban torténd feltiintetését
kdvetd 15 napon belill keriil sor.

A szerzdd§ felek rogzitik, hogy a jelen joglgylethdl esetleg keletkezf jogvitdjuk elddniésére a
Pp. 28. § (1) bekezdés b} pontja alapjan a szerzddés targya szerinti ingatlan fekvése szerinti
illetékességi szabalyt rendelik alkalmazni,

13.A jelen szerz8déshen nem szabdlyorzott kérdésekben a Ptk- vonatkozd rendelkezései az

iranyaddak.

14 Felek kijelentik, hogy a jelen szerzddeés elvdlaszthatatlan mellékletét képezi Héviz Varos

Onkorményzat Képvisel$ testiiletének jovahagyo hatarozata.

15.Felek megbizzak ellenjegyz& ligyvédet, hogy jelen okiratot szerkessze meg és jegyezze ellen,

tovédbbd a szerzGdéskotéssel és a tulajdonjog bejegyzéssel kapcsolaios teenddket teljes
jogkdrben eljarva végezze, Gket a NAV adatlap kitdltése kapcsan a NAV eldtt is képviselje. A
szerzddeés tényvazlatnak mindsiit.



A felek a jelen szerzddest - annak elolvasdsa és értelmezése utdn - mint akaratukkal mindenben
megegyez6t, jovahagyolag, sajat kezlileg irtdk ala.

Keszthely,2018.

Héviz Varos Onkorményzat Molnir Csilla
Képviseli Papp Gabor Polgarmester Cserélé 2
Cseréld 1

Végh Zoltan
Cserél6 2

Készitette és Ellenjegyzete.

Dr. Toth Regina- ligyvéd
Kasz. 36070495
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EiGterjesztés targya:

15. A 070/2. hrsz-1 ingatlant érinté csere kérelem Végh Zoltan és Molnar Csilla részérél

bizotisagi vélemény

bles | hatarozat- szavazafi (kisebbségi vélemény
idopontja | szam arany feltiintetése)
A bizottsag az elbterjesziés
Pénziigyi, Turisztikai 2018. 52/2018. . hatarozati Ja\fasfatap an
. N pe . . . - (I1.27.) 5 igen foglaltak elfogadasat
és Varosfejlesziési marcius . . AP
Bizottsag o7 PTVB szavazat javasolia a  Képvisels-
' hatarozat testilet szamara.,




3.

Bizotisagi allasfoglalas

5. Elbterjesztés targya: A 070/2. hrsz-U ingatlant érintd csere kérelem Végh Zoltan és Molnar
Csilla részérél

szavazati bizotisaai vélemény
iilés idopontja | hatarozat-szam aran {kisebbségi vélemény
y feltiintetése)

. A bizottsdg az elbterjeszies
aogr dgvrendh, | 2018, marcius | 22/2018. (I 27.) | 2 igen ?jgf‘;}t’;:*’ Ja;;sglzga::ént
Bizottsag 27. JUSZB hatarozat | szavazat javasolja &  Képvisels-

testilet szédmara
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HEViZ VAROS POLGARMESTERE
8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.

Iktatoszam: HIV/3280-1/2018.

Napirend sorszama:

Eldterjesziés

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testillete
2018. marcius 29-ei nyilvanos lilésére

Targy: Beszamold a Teréz Anya Szociélis integrait Intézmény 2017. evi
munkajarél

Az elbterjeszi6é:  Papp Gabor polgarmester

Keészitette: Varga Andras Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmeny vezetdje

Megtargyalta: Pénzigyi, Turisztikai és Varosfejlesziési Bizottsag
Jogi- Ugyrendi, Szocidlis Bizottsag

Térvényességi szempontbdl ellendrizte: dr. Tuske Rébert jegyzb




1.

Targy és tényallas ismertetése

Intézménylnk latia el Héviz Véaros szocidlis alapellatasi, szakellatasi, valamint egészségiigyi
alapellétasi feladatait. Ebbd| kifolyblag szinte nincs olyan felmeriilt lakossagi szilkséglet e két

tertileten, mely esetekben ne kerliinénk kapcsolatba a szlletéstsl az eimilasig varosunk lakdival.

2017. év soran is magas szakmai szinvonalon mUkédtettiik szolgaltatasainkat, munkatarsaink
minden esetben arra torekedtek, hogy e tdrékeny és érzékeny terlileten, a humanum kerlljén

kiemelten elttérbe.

Az alébbiakban részletezve az egyes feladatok részletes beszamoldja olvashatd, mely arra iranyul,

hogy bemutassuk munkankat a fontosabb iranyszamok és szakmai tevékenységek tiikrében.

1. id6sek Otthona

Ez a tipusl ellatas azoknak az idds, dnmagukrol 6nalldan gondoskodni nem képes embereknek
nyujt segitseget, akik otthonukban egészségi allapotuk, idés koruk, vagy specidlis gondozasi
igényeik miatt mar nem ellathatok, és a csaladi hattér sem képes ra, hogy a nap 24 érdjaban a

hozzatartozd segitségére legyen.

A bekerllés kérelem dfjan lehetséges, melyet eldégondozas koévet, melynek célja annak
megallapitasa, a kerelmezd jogosult — e ezen ellatasi forma igénybevételére. Ezt kovetben,
amennyiben a feimérés azt tartalmazza, hogy a kérelem mégott valds sziikséglet all fenn, vardlistara
kerll a kérelmezé. 2017. december 31 — i allapot szerint a varolistan szereplé kérelmezék szama
22 6.

Uj laké bekerlllését megelézéen a varakozdk kézil az intézményvezetd, az egészséglgyi
koordinator, valamint az intézmény héziorvosa attekinti a kérelmeket, kiil6nds tekintettel a
strgbsseégi elhelyezést kérbket, és tdjékoztatia a Polgarmestert az aktualis helyzetrdl. A szakmai

team feladata a megalapozott déntés meghozatalanak elékészitése.

Dolgozoink szakmai tudasa jo, a minél magasabb szinvonalra torekvést egyrészt rendszeres
tovabbképzesekkel, masrészt belsé esetmegbeszéld, a fejlédést célzd, ismereteket atadd,
gyakorlatias ertekezletekkel néveljik folyamatosan. Mindezeknek koszénhetéen munkatarsaink
szakmai munkaja a lakdk visszajelzései alapjan is megfelel a 21. szdzad kévetelményeinek.
Mindezek mellett termeszetesen rendszeresek az ellendérzések, a protokollok és tevékenységi korok
felllvizsgalata, melybe a munkatarsakat is aktivan bevonjuk. Fontosnak tarjuk, hogy a gyakorlati
munkafolyamatok megvitatasra kerliljenek, és minden valtozas, valtoztatas le legyen kommunikélva

minden egyes kdzvetett és kdzvetlen szakdolgozdval,



Palyazati lehetbség kapesan 2016. év végén egyeztetés tortént. igy a Nemzeti Rehabilitacios és
Szocialis Hivatal és a Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag altal megvaldsitott ,Szocialis
human erdforras fejlesztése” ciml, EFOP-3.8.2-16-2016 palyazat kapcsan tébb szupervizios

csoport is indul munkatarsaink kiégés megelbzése erdekében:

- a bentlakasban dolgozé apold, gondozondk
- a hazi segitségnylijtasban dolgozok gondozdénék,

- valamint a csaladsegité (konzorciumban a kdrnyezd szakemberekkel)
munkakdrben foglalkoztatott kollégak részére.

A dolgozok es lakoink kozdtti kapesolat harmonikusnak mondhatd, rendszeres visszajelzéseket
kértink es varunk el mindkét esetben. Amennyiben konfliktus helyzet, vagy félreériésre okot add
helyzet alakul ki, azt minden esethen azonnal tisztazzuk, ez lakoink és munkaiarsaink kdzos érdeke.
Az tapaszialhatd, hogy ezen egyértelm allaspontnak kdszénhetden a bizalmi légkér kialakult az

intézmeny vezetése és a munkatarsak, valamint a lakék kdzoétt is.

Apold. gondozd, egészséaiiqyi tevékenyséq bemutatasa:

Az intézményben lakék egészségi allapotanak figyelemmel kisérése az egyik fontos momentum,

ezért az elbirtakon tUl tébb szakorvossal is kapcsolatban vagyunk.

Az intézmény haziorvosa Dr. Hertelendy Laszlo, aki a feladatokat heti 4 6raban latja el, ez altalédban
szerdan torténik, kivételes esetben megbeszélés szerinti napon, illetve a doktor Ur rugalmassaganak
készonhetden aktualisan. A haziorvos feladata a lakdk egészségi allapotanak felmérése,
gyogyszerfeliras, szakrendelésre beutaldas, megbetegedés esetében hataskérében gyogyitas, illetve
megelbzés. Az intézmény altal hasznalt és bevezetett egészséglgyi nyilvantartasi rendszer

bevaltotta a hozza flizott remenyeket, valoban nagyban megkdnnyiti a kollégak munkajat.
Az intézmenyt latogatd szakorvosok:

Dr. Nyaradi Attila belgy6égyasz, diabetologus, endokrinoldgus, kardiolégus. Rendelési ideje: Péntek
12:30-14:30-ig. F6bb feladatai: ellendrzi a vércukor értékeket, terapids javaslatot ir, szakorvosi
javaslatot ad a diabéteszes gondozottjainknak, diétat javasol, bedllija a vémyomasokat,
pulzusszamot, EKG eredményt értékel, belgyégyaszati szakvizsgalatot végez a mliitétre eléjegyzett

gondozottjainknak, pajzsmirigy problémara TSH beallitast végez.
Dr. Balogh Judit pszichiater. Rendelési ideje: Péntek 8:00-10:00-ig.

Feladatai: pszichiatriai, vagy mentalis betegségre utald tlinetek esetén a fakdk kivizsgalasa,

szakorvosi javaslat, terapia beéllitdsa, demencia vizsgalat.

Dr. Szbcs Tamas sebész, Rendelési ideje: Kedd 9:00-10:00-ig. Feladatai: labszarfekélyek,

decubitusok kezelese, kdtszerjavaslatok, érsebészeti ellatas, visszerek kezelése.



A bentlakasos ellatasra folyamatosan olyan gondozottak kerlilnek be, akiknek az egészségi dllapota
indokolja, hogy magas szintl ellatdsban részesllienek, ezért tovabbra is szitkségesnek latjuk a

szakorvosok munkajat.

Sajnos a kérelmezék egészséglgyi allapota egyre rosszabb, mely a bekerlilés idépontjara altalaban
tovabb romlik. Az &polas — gondozasi tevékenység egyre jobban megterheli a szakdolgozékat. Ugy
tatjuk, bar tobb szakember dolgozik az intézmenyben a jogszabaly altal eléirtnal, de mégis hosszu
tavi célként kell meghatarozni a szakdolgozdéi [étszam ndvelését. Ennek tobb oka is van: egyrészt
a ket telephelyes mukédtetés t6bb szakembert igényel, masrészt a lakok altalanos egészsegi
allapota mar bekerlléskor jelentdsen rosszabb, mint a megelézé evekben, ezért a napi
munkafolyamatok mar csak Ugy lathaidk el, ha ahhoz a tovabbi munkatarsakat vonunk be, példaul
a kdzfoglalkoztatotti program keretében. Az esetleges betegszabadsag, tappénz esetében nagyon
feszitett beosztasban dolgoznak munkatarsaink, valamint a szabadsagok kiadasa is olykor
nehézségekbe Utkdzik. Az elmult év soran is 1 6 8 oras kozfoglalkoztatott szocidlis gondozdval
részben oldodott a leterheltség, illetve az idészakos tavollétek okozta munkaeréhiany ellen sziikség
esetén Kkulsds, megbizasi jogviszonyban foglalkoztatott apold — gondozdt alkalmazunk., A

szakdolgozdi 1étszam ndvelése azonban szlikséges lesz.

Folytattuk a korabbi években megkezdett munkakor atalakitasokat, illetve az egyes munkakérdk
kozti atfedések, kdzds terlletek igazitasat a lehetdségekhez. Az elmult idészak intézményi
munkajaban tovabb oldddott az a hatarvonal, mely az egyes feladatok, munkakorok kézott korabban

mereven Kialakuli.

Az intézmény vezetése tovabbra is Ugy gondolja, nagy hangsulyt kell fektetni a kommunikacidra,
féként a lakok felé, de a munkatarsak egymas kozti informacio cseréje is a fokuszban kell, hogy

alljon.

Lakdink egészségi allapotara az alabbiak jellemzdk;
Részlegesen oneliatd: 11 6
Kerekes székes: 17 16

Fekvb betegek szama: 29 6, melybdl 14 6 kontrakturas (izlleti mozgasbeszlkllés, mely
merev testhelyzettel jar), azaz sajnos nem tud semmit segiteni az apold személyzetnek a
merevség miatt, csak kirdgzitve Ultethetd kerekesszékbe. Teljes ellatast igényelnek, pelenkat

viselnek, etetésre szorulnak, napkézben csak részben kilitethetok.
Inkontinensek szama: 50 8
Fobb betegségeik:

80 % Pszichoszomatikus megbetegedésben szenved



90 % Hypertonias

6 6 Inzulinnal kezelt cukorbeteg

11 {0 Naponta 1x LMWH kelésben részesll

5 6t Nephrolégia kezelt beteg, ebbdl 1 16 EPO inj. beadasara szorul

21 16 Demencia korkepet mutat, melybél 14 16 stlyos demens, a 7 fénél kézépstlyos
demenciat allapitottak meg

28 f6 folyamatosan enyhe korképet mutato pszichiatriai kezelésekben részesdil

4 fénél decubitus alakult ki, 2 16 labszarfekélyes, melyet szakorvosi segitséggel

oldottunk meg

A mikodesi engedélyiinkben meghatarozott 57 6 ellatottat éves szinten teljesitettik. Az év soran:
8 f6 exitalt
11 5 felvételre kerlilt

26 6 kerllt elégondozasokra
23 {6 a varakozok jelenlegi szama

Kérhazba utaltak szama: 23 f6
Kérhazi napok szama: 201 nap

17 16 acut ellatas miatt , mely soran a bent fekvési napok szama: 3-7 nap

6 f6 Rehabilitacios kezelés miatt: 16-20 nap

Az intézményben él6k fizikai, mentalis és egeszsegi allapota életkorukbdél adddéan romld, ami

leginkabb a Szent Andras utcai telephelyen jellemz6, ezért a munkaeré ezen a telephelyen fokozott.

A lakdink egészségi allapotét javitia a gydgytornaszok aktiv munkaja. 2017. év soran is, megbizasos
jogviszonyban foglalkoztattunk két f6 fiatal munkatarsaat. A foglalkozasok egyéni és csoportos
szinten is megvaldsulnak, munkajukra nagy szilikség van, a tevékenység eredményei kézzel
foghatoak. A szakmai érveken tul pedig kiemelendd, hogy lakéink is nagyon szeretik mind az egyéni,
mind pedig a csoportos tornat. Hosszu tavon, amennyiben a lakok egészségi dllapota megkdveteli,

a gyogytorna éraszamat novelni szlikséges lesz a megndvekedett igények kielégitésére.

A bentlakdsos otthon lakéi tovabbra is szeretnék, ha az éilap valtozatosabb lenne és a tradicionalis
etkeztetést részesitenénk elénybe. A GAMESZ és a heétvégi étkezést biziosité szolgaltatoval az
egyeztetések folyamatosak, de komoly elbrelépés e tekintetben nem fortént, mivel mindkét

szolgaltatdt jogszabalyok és eldirasok kétik az étkezés mennyiségét, mindségét és tartalmat illetéen.



Fontos azonban kiemelni, hogy a GAMESZ esetében szinte elenyészé a negativ visszajelzés

lakoinktal.

Lakoink hiteletbeli, vallasgyakorlasi teren is tamogatjuk. Hetente, illetve kéthetente van szenimiss

és istentisztelet, valamint biblia felolvasés, zsoltar énekiés is, mely nagyon fontos lakéink szamara.

A mentalhigiénés és foglalkoztatasi lehetéségeket tovabbra is fontos, hogy 6sszehangolt legyen a
lakék egészségi allapotaval, ennek kivetkeztében az apolasi koordinatorral, valamint napi szinten a
névérekkel. Sajnos lakdink nehezen motivalhatdk, munkatarsaink igyekeznek szinesebb,
erdekesebb tevékenységeket végezni, természetesen a lakok véleményét kikérni, de nincsenek
konnyl helyzetben. Az Unnepi megemlékezésekhez ko6t6dé programok mindig felkeltik

erdeklddesiiket, aktivan azonban egyre nehezebben bevonhatok.

A kirandulasok szervezése és a sétak segitettek a lakodink bezartsag érzetét cstkkenteni. A
demensek foglalkoztatasa elindult, de napi szinten tovabbra sem valdsithatd meg. Tovabb neheziti
ezt a helyzetet a stlyosan dementaiodott lakoink létszamanak emelkedése, mely év végére elérie a
14 fot.

Mentélhigiénés. foalaltkoziatés — szervezdi tevékenyséqg bemutaldsa:

Az elmult évek tapaszialatai, hogy egyre nagyobb gondozési sziikséglet( ellatottak kerliinek be az
id6sek ofthonaba. Az Gjonnan felvételre kerld lakék magasabb draszami mentalis és fizikai

gondozast igenyelnek, mely természetesen jelentésen megneheziti a napi munkat.

A fenti szikségletek kovetkezményeképpen a mentalhigiénés és foglalkoztatasi ievékenységet
igényld munkaerd tovabbi megertsitésre kerllf intézménylnkben. Az elmult két évben tériént
human erdforrés racionalizalas mindkét telephelyet érintette, pozitiv mérleggel. Jelenleg a Szent
Andras uicai hazban 4 &éraban szocidlis kisegité, a Honvéd utcai hazban ugyancsak 4 6raban
foglalkozés szervezd koliéga segiti a mentalhigiénés csoport munkajat. Teljes munkaidében pedig
3 6 szakiranyu végzetitséggel rendelkezd kolléga, melyekbdl két féiskolai és egy kozépfoku

végzettségll.

A lakdk mentalis allapotat tekintve harom célcsoporiban torténik a foglatkoztatas.
e Aktiv, nyitolt, kiegyensulyozott j6 szomatikus-pszichés allapotl lakdk célcsoportja.
e Foglalkozasok irant alkalmanként érdekldd, visszahizddasra hajlamos lakdk célesoportja.

o ldés, inakliv, beteg, gyakran szorongé, depressziéra hajlamos lakok celcsoporija.

A korabbi években [akdink szamara inditott foglalkozasi és programiehetéségeinket folytattuk.

Eredményes volt a csillagtira kiréndulds sorozatunk folytatdsa, melyhez szallitasi segitséget a
hévizi Sportkéridl kapunk. A lakdink szép szammal vettek részt (Keszthely Festetics Kastély,

Palmahaz, Balaton part, Zalaszantd Sztupa) Ezeknek a kirdndulasoknak, kdztsség épitd hatasa is



jelentés, valamint U élményekhez juttatja lakoinkat. A nyari idészakban a lehetbségekhez
alkalmazkodva tobb varosi rendezvényen részt vettlink lakoinkkal (zenés nyari esték, Operett gala,
folkior mlsor Egregyen, piaclatogatas), nagy sikerrel. A Re-folk egylttes koncertet adott a Honvéd
utcai hazban, amely igazan nagy sikert aratott [akdink korében. Szintén eredményes
programbevezetésnek tekinthetd, hogy a két hazban éldket sikerlilt ismét tdbb alkalommal
Bsszehozni egy kdzos vendégség keretében. A talalkozasok jo hangulatban zajlottak, és lakdink
ibbbsege részt vett benne.

Az intézmény életének ritmusat a hetente visszatérd, allandd programok, elfoglaltsagok adjak,
melyek lehetnek egyéniek és kozbsségiek. Célunk ezzel, hogy lakaink mindennapijait a beszikilt
fizikai korlatotok kozott is tartalommal t6ltsiik meg, megszépitsiik napjaikat. Hiszen a mentalis joliét
jelentbsen hozzajarul egészsegugyi allapotuk szinten fartdsahoz és sok esetben latvanyos

javulaséhoz is.
Az alabbiakban az intézmenyiink térténd foglalkozasokat, valamint azok tarfalma keriil bemutatasra:

Egyéni foglalkozasok: koétetlen foglalkozds, segitd kapcsolat, mely lehet barmilyen témajd
beszeélgetes, iranyulhat célok, problémak, gondok megismerésére, szabadidd hasznos eltdltésére

tett javaslat, mult idézd beszélgetés, egyéni eletdt interjd.

Csoportfoglalkozas: kézdsségi program, mely Onnepekre vald készuldédes, kulturalis rendezvény,

filmnézés, klasszikus mivekbd! vald felolvasas, kézbs zenehallgatas, dalkor.

Kreativ foglalkozas: kézmlives csoportos foglatkozas, melynek célia a kézligyesség fejlesziése,
figyelemlekdtese, tlrelem, kitartas fejlesztése, sikerélmény megtapasztalasa, laké kérnyezetiik
szebbé tételére iranyul. Fontosnak tarijuk, hogy intézményiink egyben lakdink otthona, ezért nagy
hangsulyt fektetink a helységek izléses alkalomhoz ill6 diszitésere, melyhez a dekoraciot vellk
egyutt keszitjuk el a foglalkozasokon. Lakdink készitik az (nnepek alkalmabdl a varos

intézményeibdl fellepd gyerek csoportok ajandékait.

Keszsegfejlesztd foglalkozasok: a készségek szinten tartdsara iranyul lehet memoriajaték, kvizjaték,
rejtvényfejtes, tarsasjaték, barkoba, orszag-varos jaték, labdézassal. Hetente kétszer (kedden és
penteken) foglatkozunk a demenciaval kiizdd lakéinkkal, melyet elére megadott tematika kéré
épitlink fel. Keszsegfejlesziés keretében probaljuk nyomon kdvetni mentalis dllapotukat és lassitani
hanyatlasukat. A demens készségfejlesztd foglalkozasok keretében hetente kéiszer foglalkozunk a
demenciaval klizdOkkel. Készségfejlesziés soran probaljuk nyomon kdvetni mentalis allapotukat és

lassitani hanyatlasukat,
Demens foglalkozas tematikajat hat terliletre bontottuk:
e vizudlis érzekelés

o Mozgas



e hallas
e szaglas
o jzérzékelés

e fapintas

Minden foglalkozédson egy adott terlileten van a hangsuly. A foglalkozésoknak a kerete térben és
iddben vald tajékozodas felmérése. Megbeszéljuk milyen napszak, nap és évszak van az nap. A
foglalkozasokon valtozd a lakdk aktivitasa. Folyamatos a demencidval kizdé lakdk nyomon

kdvetese es szlkség esetén teszttel vald felmérése.

Filmklub: mindkét hazban megvaldsul, heti rendszerességgel, csiitdrtokon. Lakdink szeretik és igény

van ra, a filmek kivalasztasaba is bevonjuk tket.

Vallasgyakoriat, hitélet segitése: katolikus szentmise heti rendszerességgel, reformatus
istentisztelet havonta kétszer mindkét hazban. Kozdsségi imadrak az egyhaz Uinnepekhez igazodva.
Mindenszentek es halottak napi megemlékezés kdzbs misével és gyertyagyljtassal térténik, igy
mindenki Kegyelettel gondolhat elhunyt szeretteire. Egy-egy lakdnk végsd eltavozasakor pedig

kdzds megemilékezés, imadkozas.

Atfogé kbzosségi programok: mindennapi programjainkba beépitettiik az egyes Unnepekst és az
azokhoz kétédd hagyomanyokat is ilyen az advent idészak, karacsony, farsang, melyet mindkét
hazban megrendeziink, a nagybdjt, hisvét, nénap, majusfa kitancolasa, szireti 6szi mulatsag,
idések hénapja és persze lakoink szUletésnapjanak meglnneplése. Minden honap utolsd péntekén

kézds megiinneplesre kertilnek azok, akiknek abban a hénapban volt a sziletésnapjuk.

A karacsonyhoz kapcsolodva a 2017. évben is bévelkedtink misor felajanlasokban a varos
intézményeibdl (iskola szinjatszé és néptadnc csoporija, énekkara, évoda). Nemcsak Hévizrél,
hanem Keszthelyrdl, Zalaszantorol is erkeztek fellépd digkok, akik meghitté, szebbé varazsoltak az
Unnepiidbszakot. Egy hévizi mlivész, Lakatos Kéaroly - a tavalyi évhez hasonléan- megdrvendeztette
kbzdnséget intézménylinkben adott karacsonyi kis koncertjével. Szintén mar hagyomanynak szamit,
hogy karacsony kozeledtével lakéink sajat készités( ajandékokkal kedveskednek a varos bolcsédés
kora gyermekeinek. Az ajandekok atadasa és a gyermekekkel valé taldlkozas nagy 6rém mindkeét
korosztalynak.

Nagyon fontosak az intézményen kiviili programokon valo részvétel, lakdink szivesen mozdulnak ki
az otthonbdl. Erre szerencsére tébb lehetéséglk van, ezért igyeksziink bekapcsolédni a varos
kulturalis életébe. Minden alkalommal részt vesziink a véros nénapi, Anyak napi, idések napi,
rendezvenyeken. Elmondhatd, hogy Héviz varosaban folyamatos a lakossag és szervezetek
részeérdl erkezd tamogatasok. A fenntartdi tamogatason tul, ezek is hozzgjarulnak ahhoz, hogy

magasabb szakmai munkat tudjunk végezni.



2017. ev nyaran heti rendszerességgel latogattuk a varos Mdvelbdési Intézmeénye altal szervezett
rendezvényeket, melyeken szivesen és szép szammal vettek részt lakoéink (koncertek, operett est,
folklor midsor). Ezeken a programokon a kisérésbhen és feligyeletben sokat segitettek a hévizi Bibo

Istvan Gimnazium didkjai.

A foglalkozasok soran keletkez6 rajzok, alkotasok az intézmény falait diszitik, valamint ajandékként

is szolgalnak.

A mentalhigiénés munka részét képezi még, hogy a minden napi életlikkel kapcsolatos
{gyintézésekben, kilénbdzé orvosi vizsgalatokra vald kisérésben is segitjiik lakdinkat. Havi

rendszerességgel egy nagyobb bevasarlassal biztositjuk szamukra a sziikségleteiket.

Rendszeresek a sétak lakdinkkal, ebben is a varos didkjai aktivan kézrem{kédnek. Tébb lakdnk

beiratkozott a varosi kényvtarba, ahova szivesen eljarnak.

Sajnos megoldatlan probiéma s hozzatartozok aktivabb bevonasa a lakéink életébe. Ennek szamos
oka van, egyrészt a napi munkaveégzés, tadvolsdg és sajnos sok esetben a szandék is. A csaladtag
szerepét nem tudjdk helyettesiteni intézményink munkavallaldi, a rokoni kapocs minden ember
életében meghatarozé. Szeretnénk a jévoben még nagyobb fokusszal arra tdrekedni, hogy lakéink
mindennapjaiban még inkabb bevonjuk az unokat, a gvermeket. Legyen az egy kdzds program, vagy
rendszeres latogatas. Eliatottaink eletében &romet jelent, amikor tavollétiket a csaladjuk korében
tolthetik. A mult évben is a latogatdasok szama valtozdan alakul: pozitiv volt példaul, hogy a
karacsonyi Unnepek alatt a Honvéd utcai otthon szinte teljesen kilrilt (a csaladtagoknak
készdnhetden), mely nagyon pozitiv eredménynek tekinthetd. A Szent Andras utcai hazban ez mar
nem valdsulhatoft meg, melynek egyik meghatarozé oka valdsziniileg az ott lakdk egészséglgyi

allapota, melyet a hozzatartozok mar nem, vagy csak nagy nehézségek aran tudnak felvallalni.

Technikal adottsagok, targyi eszkiz fejlesztések bemutatisa:

Sajnos fovabbra is nagy problémat jelent még az északi, illetve ezzel dsszefliggésben a keleti oldal
hészigetelése, melyet azonban fenntaridi tamogatasnak készonhetben 2018. év soran {(a jelen

beszamold benyljtasakor mar folyamatban az ajanlattételi kiiras) megvalosulhat.

Az épllet adottsagai sok korlatot szabnak a mindennapoknak, azonban igyekszink ezekbdl kihozni

a maximalisan elérhett legjobbat.

A tavalyi év soran rendkivill sok valtozast tudtunk elsbsorban a targyi eszkdzokben fejleszteni, igy

sor kerdlt;
- vildgitas korszer(sitésre lampatestek és izzok tekintetében egyarant
- butorzat cserére mindkét étkezOnkben, egyik tarsaigénkban,

- textilidk cserére; fuggdny, Uldéparna, abrosz



- elekiromos agyak beszerzése.
Terveink:

e Kdzfoglatkoztatotti programban vald ismételt részvétel, Onkénteseket és diakok

foglalkoztatasa tovabbra is, igy csdkkenhet a dolgozék terhelisége.

e Szakképzésben tanuldk (szocialis gondozdk és apoldk) nyari dsszefliggd gyakorlati helye
intézménylnkben.

e Kiimatizalas mindket telephelyinkon.

iH. Hazi segitségnytitas

A hazi segitségnyujtas az alapszolgaltatasok egyik legfontosabb eleme. A romlé dltalédnos egészségi
allapot, a rendszerint tavol él6 csalad, maguk az idéskori elvaltozasok is sziikségessé teszik, hogy
ellatottaink mar az otthonukban kapjdk meg a megfelel segitseget. Nagy lépés ez mindkét fél
szamara: az ellatottnak beismerni, felismerni, hogy van olyan terlilete az életének, melyet nem képes
mar ellatni, &és segitséget kell kérnie, de a gondozéndknek is, hiszen munkajukat idegenként ugy kell
megkezdenilk és végeznilk, hogy bizalmat épitsen ki, szakszeriiek is legyenek, és az id6korlatokat
is tartani tudjak. Sok esetben az ellatott szamara a kilvilaggal az egyetlen kapcsolatot a gondozénd

jelenti, ezért feladatukbdl addddan szinte csaladtagkent viszonyulnak hozza ellatottaink.

Gybkeres szakmai valtozasok személyi gondozas és szocialis segités:

A 2016-ban megindult valiozasok tovabbi pontositasra keriiliek a 2017-es évben. A két szakmai
egység, a személyi gondozas és szocidlis segités tevékenységi terlilete is valtozott, illetve az
elszamolas, a gondozasi 6rak aranya és a szamitasi modja is valtozott, alapvetden pozitiv iranyba.
A hazi segitségnydjtas, mint alapszolgaltatas ezek altal jobban eléri céljat, személyre szabottabban
kertl meghatarozasra, és a kotelezd szakmai létszam kialakitasa is a redlis és ésszer(i szakmai
tevékenység felé mutat. A mutatdszamok havi alakulds soran egyérielmdive valt, hogy a gondozondi

letszamot ndvelni sziikseges, ezért 2018. januar 1-t6l egy 6 szakképzett gondozdndvel boviltink.

A szemeélyi gondozasba tartozd elemek a szakmai elemeket tartalmazzak, szakképesitéshez kotott
munkakorrel ellathatok, mint példaul testi higiéné biztositasa, mosdatas, firdetés, gyogyszer

adagolas, vérnyomas- és vercukor méreés.

A szocidlis segitésbe tartozd elemek foként a2 lakdkdrnyezettel, haztartassal kapcsolatosak,
szakképesitéshez nem kéiott munkakorben is ellathatok, mint példaul bevasarlas, postai lgyintézés,

mosogatas, mosas, vasalas.
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A 2017. évre vonatkozdan érvényes jogszabalyok alapjan a gondozési sziikséglet vizsgélatainak
eredményei leheitek: az 1 6rat el nem éré gondozasi szlkségletettel rendelkezék a szocidlis
segitésre, az azt meghaladok pedig személyi gondozasra, vagy mindkét szolgaltatasi elemre valtak

jogosultta.

2017. evben az ellatast Héviz, Cserszegtomaj teleplléseken egész évben, Alsépahok teriletén
pedig februar 28-ig biztositotiuk a lakossag részére. A feladatot 7,5 6 gondozond + 0,5 6 vezetd
gondozond latta el. A vezetd gondozéné munkakorét Ugy alakitottuk ki, hogy a folyamatosan valtozo
jogi és szakmai kérnyezetbdél adodd modositasok végrehajtasa mellett aktiv gondozasi
tevékenyseget, helyetitesitést, és a jelzérendszeres hazi segitségnyljtas szakmai vezetését is
ellatta. Ez a szerteagazo, osztott munkakér bevaltotta a hozza fizétt reményeket, melyhez nagyban

hozzajarult munkatarsunk felkészillitsege, pozitiv hozzaalldsa és szerteagazé szakmai tapasztalatai.

Az éves latogatasok szama 12274 alkalom volt, erre dsszesen 11752 dra gondozasi idét forditottunk,
melyb6l személyi gondozast 10867,5 draban, szocialis segitést 884,5 draban biztositottunk. Az
aranyszamokbol! jél latszik, hogy a szakmai segitséget igénylok felé fordult at jelentés szamban a
szolgaltatas tipusa.

2017. januarban 70 f6 gondozottal volt megallapodasunk. Az év soran dsszesen 36 f6 ellatasat
szUntettlik meg (melybdl 13 6 Alsdpahok kivalasa okan), amelynek oka tobbnyire az ellatott halala,
idésotthoni elhelyezése, illetve a csaladhoz vald kéltdézes volt. Ellatas nem szlint meg panasz vagy
negativ visszajelzés miatt, illetve gondozonéink ellatottaink visszajelzésel alapjan kiemelked6
munkat végeziek. Az év soran 21 & {j ellatast kezdtink meg, igy az éves atlag létszamunk 55 {6
lett. Ellatottaink kdzll a napi tevékenységet igényl6 és igénybe vétel alapjan valtozd, van olyan
ellatottunk akihez naponta két alkalommal, van akihez heti két alkalommal jarnak a munkatarsak, a

legjellemezébb azonban tovabbra is a napi gondozasi szilkségiet és igény.

A ndvekedési tendencia folyamatosan megfigyelhetd, s varhatdan 2018. év soran is folytatédik. Ez
részben annak kdszonhetd, hogy a potencidlis elldtottakat igyekszink elérni és tajékoztatni a
szolgaltatasrol, masreszt nemi alazattal, de biszkén kijelenthetjik, hogy a szolgédltatés jo hire

{Bbbeket dsztdnzdtt arra, hogy megkeressék intézményiinket szolgaliatas igénylése céljabol.

Intézményltnk valamennyi hazi segitségnydjtasban dolgozd munkatarsa szakképzett, melyet
nagyon fontosnak tartunk. Jellemz8, hogy a szocidlis segitésre jogosult, azt igénybe vevdk
egészsegi allapota sem jo, illetve nem alakul kedvezéen az id6 elérehaladiaval, igy az esetlegesen
szllkséges személyi gondozasra vald jogosultsag elérésekor (pl.. romld egészségi allapot, mltétet

kévetd iddszak stb.) a mar ismert gondozéndtél kaphatja meg a szikséges szakmai segitséget is.

Altaldnossagban a hazi segitségnytijtasrél, mint alapszoigaltatasrol elmondhaté, hogy olyan
gondozasi forma, amely az igénybe vevd 6nalld életvitelének fenntartasat - szilkségleteinek

megfelelden - lakdsan, sajat lakokdrnyezeteben biztositja. Mindez azért nagyon fontos, mert a cél
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az, hogy a lehetd leghosszabb ideig otthon maradhasson az ellatott, megszokott kérnyezetében,

mivel ennek mentalis hatasai okan egészségmegtarid hatésa elismert.

A hézigondoz6 feladatai ellatasa soran segitséget nyljt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevé fizikai,

mentalis, szocialis sziikséglete:
e sajat kdrnyezetében,
o eletkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfeleléen,
e meglévd kepességeinek fenntartdsaval, fethasznalasaval, fejlesztésével
biztositott legyen.

A hazi segitségnydjtds keretébe tartozd gondozasi tevékenység kilondsen

[}

az ellatast igénybe vevbvel segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa,

o

az orvos eldirasa szerinti alapvetd gondozasi, apolasi feladatok ellatasa,

o a segitségnyljtas a szemelyi és kérnyezeti higiénia megtartasaban,

(]

kbzrem(iktdés az ellatast igenybe vevd haztartdsanak vitelében (kilbndsen bevasarlas,

takarités, mosas, meleg étel biztositasa),

segitsegnyljtas az ellatast igénybe vevének a kérnyezetével vald kapcsolattartasaban,

(]

segitségnyljtas az elldtast igénybe vevdt érintdé veszélyhelyzet kialakulasanak

megelbzésében,

[+]

a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban,

L]

az ellatast igénybe vevb segitése a szadmukra sz(kséges szocidlis ellatasokhoz vald

hozzajutasban.

A gondozdnd a hazi segitségnyujtas sorén az ellatott érdekében egytttmiksdik a haziorvosokkal,
az egeszséglgyi intézményekkel, valamint minden olyan intézménnyel és hatdsaggal, akik
kapcsolatba kerllhetnek az ellatottakkal. Intézményen bellli egyltimikddesek is jellemeziék a
szakmai kapcsolatokat, példaul a csaladsegitdé munkatarsakkal tobb alkalommal éltek jelzéssel

egymas felé, valamint végeziek kdzbs csaladlatogatast.

Ellatotti letszamok:

Sorszam Telepiilés Fé
1. Heéviz 41
2. Alsépahok 13
3. Cserszegtomaj 16
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OSSZESEN:

70

Ellatasi terlletinkdn a gondozonék munkanapokon 8-16-6raig dolgoznak. Minden csitortokon

kdzds értekezletet tartanak. A tdbbi napokon a gondozénd a sajat terliletén kezdi a munkajat. A

vezetd gondozd minden nap végén telefonon egyeztet a gondozondkkel és leadja a KENYSZI

rendszerbe a napi elvégzett gondozasrol a kotelezd jelentést, valamint végzi a telies kor(

dokumentacios rendszer Osszegzéseét, siatisztikai jelentéseket készit, szamlazashoz informacidt

szolgaltat.

Ellatasi tevekenysegeink a szamok tikrében:

Eves létogatasok szama - telepiilésekre bontva
2017 Jan. | Febr. | Marc. | Apr. | Maj. | Jan. | Jal. | Aug. | Szept. | Okt. | Nov. | Dec. | Osszes
Héviz 7871 703 793 ©45| 749, 8687 728 795 772 749 712, 608 8728
Alsopahok 162 | 151 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 313
Cserszegtoma] 282 237, 264 2121 260 255 251 294 204 294 290 299 3232
OsszZESEN 1231 | 1091 | 1057 857 | 1009 | 942 980 | 1089 1066 1043| 1002 07 12274
Eves latogatasi 6rak szama - telepiilésekre bontva
2017 Jan. | Febr. | Marc. | Apr. | M&j. | Jan. Jul. | Aug. | Szept. | Oki. | Nov. | Dec. | Osszes
személyi
gondozas 735 730 785 | 5765 | 725 650 627 | 671 641 15495 6085 | 539 | 78355
Héviz v
szocidlis
segités 60,5 56 64 515 | 68,5 50 48 58,5 55 36,5 33 33 | 614,56
szemelyi
gondozas 42,5 43 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 85,5
Alsopahok e
szocidlis
segités 66,5 59,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 126
szemelyi
gondozas 290 | 250,56 | 2745 1225512435 2625 | 228,5 | 2625 219 226 | 236 | 228 | 2946,5
Cserszegtomaj szocialis
segités 22 10 11 9 11 7.5 8,5 11,5 | 10,5 16 17 10 144
. személyi
OSSZESEN | gondozas | 1067,5 | 1023,5 |1059,5 | 802 | 968,5 | 912,5 | 855,5 | 933,5 | 860 | 7755 | 842,5 | 767 |10867,5
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szocialis
segités 143 | 1255 | 75 60,5 | 79,5 | 57,5 | 56,5 | 70 | 65,5 | 52,5 | 50 43

884,5

Megsziinések 2017-ben

. ; Bentlakasos . Ellaiasi
Megsziintetés Elhunyt EikéHazott otthanba (:?s? iegd teriilet Osszesen
oka v s keresére R
kotozétt megszlnése
10 fo 116 106 2 f6 13 6 36156

A 2017. évre vonatkozdan, ahogy fentebb emlitettik, tébb szakmai tartalmat illetd valtozas tortént,
a tevékenység elszamolasat, szervezését, &s az allami tamogatast illetéen is tovabbi pontositas

kerillt bevezetésre ker(lt.

Kotelezben vezetendd dokumentumok kézll az egyéni gondozasi terv megsziint. Mivel az ellatottak
allapotéban térténé valtozasokat ezen kereszttl tudtuk nyomon kévetni, az intézmény vezetése,
valamint a vezetd gondozdnd kézdsen elkészitett egy Uj nyomtatvanyt, melyet a gondozdnék minden
ellatottunkra vonatkozéan folyamatosan vezetnek. Az 4] ellatottak esetében mar automatikusan

keszitjlk, felvételt kdvetd 30 napon belidl,

Szeptember honapban egy sajnalatos eseményt kdvetden egyik dolgozénk tarids tappénzre kerllt.
A munkaba vald visszatérése a mai napig nem tortént meg, varhatéan dprilis hdénapban
szamithatunk Gjra munkajara. A dolgozoi 1étszamban t6riént csdkkenés és az eliatottak korabdl
adodd negativ iranya allapotvaliozas miatt megnévekedett a gondozéndkre harulo feladat ezen
idészakban, a helyettesitések mellett igyekeztink stmeneti megoldasként helyettesité gondozdnét
bevonni. Az 2018-16] felvételre kerlilt U dolgozo kénnyen beilleszkedett a csoportba, az ellatottakkal
megfeleld kapcsolatot tudott kialakitani, k&szonheté mindez annak, hogy ezt megeldzéen

helyettesitoként mar bekapcsolédott az ellatasha.

2017-ben a gondozondk egy EFOP palyazat keretében ingyenesen részt vehettek
csoporiszupervizios foglalkozdson Wiesner Erzsébet kivald szakember vezetésével Az itt
megszerzett tudast, illetve tapasztalatokat, a gondozonék sikerrel kamatoztathatjak mindennapi
munkajuk soran, ezen tréning altal a munkaltato a kiégés megeltzésére tett lépésekkel igyeksziink

ovni munkavallaldinkat.

Heti egy alkalommal, csitortokénként a Vorosmarty utcai telephelylinkdn esetmegbeszéléseket tart
a vezetd gondozdnd, ahol foglalkoznak az elmllt hét eseményeivel, bemutatasra keriilnek az (j

ellatottak, elosztasra kerilinek az esetek, a szlkséges helyettesitések, ellatasbeli valtozasok
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atbeszélesre kerlinek. Mindezek soran, valamint alkalmanként pedig a vezet6 gondozénd

ellenbrzeseket tart, melynek tapasztalatairdl beszamol az intézmény vezetése felé.

iR Jelzbérendszeres hazi segitségnyiitas

Sajat otthonukban é16 egészségi allapotuk és szocialis helyzetik miait raszoruld segélyhivo
készilék megfelelé hasznélatara képes iddskort vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai
betegek részére az 6nallo életvitel fenntartasa mellett felmerdild krizishelyzetek elharitasa céljabdl
nyljtott ellatas, amely 24 oras felligyeletet biztosit. A diszpécserszolgalati feladatot a ZAVED-
PATENT Kft. végzi.

A jelzérendszeres hazi segitségnylijtas Iényege: egy csukldra rogzithetd vagy nyakba akaszthaté
jelzbkeszllek, mellyel az idés vagy beteg ember, egy gombnyomassal jelez, ha azonnali segitségre
van sziksége. A jelzés beérkezését kdvetden a gondozdnd maximum 30 percen belll a helyszinre
érkezik, és dontést hoz a beavatkozasrol: ellatja a jelzést tevét, orvos hiv, mentt hiv, hozzatartozot
értesit. A jelzbrendszeres hazi segitségnylijtast szakképzett gondozok végzik. Ellatottaink szamara

a legfontosabb szempont a késziilék nydjtotta biztonsag érzés.

2017-ben a szolgaltatast atlagosan 80 fének biztositottuk (ez enyhe emelkedést mutat), ebbdl 70 &
Hévizen és 10 f6 Cserszegtomajon él. Az elmult évben dsszesen 15 segélyhivas tortént, 14 esetben
Hévizen es 1 esetben Cserszegtomajon. A segélykérések fébb okai kdzdit a betegség, rosszullét,
illetve az elesés szerepelt A gondozdndk minden estben a meghatarozott idén beldl a helyszinre
erkeztek, és szakszer ellatast biztositottak. Az esetek megoldasaban 4 alkalommal kértek orvosi
segitséget,8 alkalommal tértént felsegités és gondozas elesést kovetden. Az ellatdshol dsszesen
18 6 kerlit ki, melynek okai kdzdtt a hozzatartozdhoz kohozés, elhaldlozas és a bentlakasos

otthonba valé kdltdzés szerepelt.

Osszesitd tablazatok
Eves segélyhivasi dsszesfté telepliésenkénti bontasban

Telepiildsek Ellatasban | Kihelyezett Segélyhivasok szama (db)
P Megye | részesiilék | késziilékek T p
neve ] & . b Segitségnytjtast | Teszt- | Téves Osszesen
szama (f6) | szama (db) igényld riaszias | riasztas | riasztas
Cserszegtomaj | Zala |11 11 1 0 1 11
Osszeser: 97 97 12 3 15 97
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Az ellatast igénybevevdk szocidlis raszorultsaga

Szocialis raszorultsag oka Szocialisan raszorultak
szama az évben (£6)

Egyediil é16 65 év feletti személy 83 6

Egyediil él6 sulyosan fogyatékos személy 2 f6

Egyediil él6 pszichiatriai beteg

Kétszemélyes haztartdsban €16 65 év feletti, illetve 11 6

A sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy |1 {6

a) Szocialisan raszorult személyek szama 8sszesen: 97 16
szakfeladaton 4 f6 gondozond 1at el Ggyeleti tevékenységet, akik a hazi segitségnyujtas gondozonsi.

A havi Ugyeletes beosztast kdzdsen beszélik meg, figyelembe véve a kollégak elfoglaltsagat,
kéréseit, Unnepeket. Az eseteket a csuioridki megbeszélések alkalmaval ismertetik egymassal:
riasztas oka, megtett intézkedések, adddo problémak, illetve ezek megoldasai, mindezzel segitve

egymas munkajat, felkészilve a varatian helyzetekre.

Valiozas a diszpécserszolgalat fejlesztésében tortént. Hivasainkat 2017.07.01-161 a Patent csoport
gybri diszpécserszolgalat fogadja. Az atéllasbdl eredd problémakat megfeleld modon kezeltilk, az
ellatas biztositdsaban fennakadast nem jelentett, nehézségeket azonban igen, melyeket jeleztiink a
szolgaltato felé is. A gondozéonék munkajaban mindez nagyobb odafigyelést és joval tébb
Ugyintezest igenyelt, kiemelten a probariasztasok kezelése, az (j diszpécserekkel vald

kommunikacio terén egyarant.

A jelzbrendszerrel kapcsolatban a haziorvosokkal vald kapcsolat jol miikédik, szolgaltatasainkrol

tajékoztatast adnak betegeiknek, illetve felénk is jelzik, ha valakinek segitségre van sziiksége.
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Osszegzésként elmondhatd, hogy a rendszer mikédtetése nagyon fontos az ellstottak szamara.
Riasztasi adataink elsd tekintetben ugyan alacsonynzk tlinhetnek, de a céljat és eredményét nézve
azt mutatjak, hogy hidnypétlé szolgaltatasrdl van szo, akar életmento, strgés beavatkozasokat

indukal.

V. Nappali ellatas — idések Kiubja

Az ldbsek Klubja a szocialis és mentélis tamogatasra szoruld, énmaguk ellatasara részben képes
idéskoruak szamara nyujtott szolgaltatas, akiknek napkézbeni ellatdsaban, étkeztetésében, tarsas
kapcsolataik alakitasaban, valamint alapvetd higiéniai szilkségleteik kielégitésében segitiink. Az
idés emberek igénylik a tarsas kapcsolatokat, valamint a szocialisan raszoruldk kézld is sokan

latogatjak az idbsek klubjat, igénybe veszik annak szolgaltatasait. Az ellatottak szama: 25 6.

2015. januértdl Cserszegtomaj Kozség Onkormanyzataval kétott feladat-ellatasi megallapodés
alapjan moédosult az ellatasi terlilet, igy Cserszegtomaj kbzség kézigazgatasi terlietérdl is ellathatéd

2 16 az idbsek klubjaha, ezidaig azonban nem merllt fel igény a telepllésrdl.

Az igénybevétel dnkéntes, az elldtas az igénylé kérelmére toriénik. A kérelem benyujiasakor a
kerelmezdt tajékoztatjuk az ellatas feltételeird!, a megkezdésének idépontjardl az intézmeényvezett

értesitést ad. Az kiubba hatarozott vagy hatarozatian idére szélhat a felvétel.

Az iddsek klubjaban automata mosogéppel van lehetdség a mosasra, valamint a személyes higiéné
biztositésara is adott a lehetdség. A pszichés gondozas soran toreksziink arra, hogy a tagoknak
kiegyensulyozott, nyugodt csaladias [égkdit biztositsunk, elsGsorban segité beszélgetés altal,
szllkség esetén mas szakember (pszichologus, mentélhigiénés munkatars, csaladgondozd,

csaladterapeuta) bevonasaval.

Az ldések klubja gazdag programkinédlattal varja a varosban éléket. E mellett folyamatos orvosi
sz{iréseket végeziunk: vernyomas, vércukorszint mérését és testslly mérését rendszeresen a
gondozondk végzik, szilkség eseten konzultédlnak a haziorvossal, tovabhiranyitjak és megszervezik

a megfeleld szakorvoshoz vald eljutast.

Hivatalos Ugyek intézésében a klub vezetdje segitséget nyljt, vagy mas szakemberhez iranyitja az
ellatottakat. A foglalkoztatas szervezésekor az idés embert érdekld témakérokre fokozott hangsulyt
fektetiink. Fontosnak tarfjuk a hagyomanyérzést, a helyi népszokasok felelevenitését, az iddsek
gazdag tapasztalatainak céiszer( felhasznalasat, tovabbadasat. A kellemes és hasznos idétdliés
érdekében az alabbi foglalkoztatasi és szorakoztatasi lehetéségek allnak rendelkezésre: Gjsagok,

folydiratok, kdnyvek, radio, TV, vided, lemezjatszd, magnetofon, tarsasjatékok, kartya, sakk, domind.

Allandé programok az Idések Klubjaban:
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- Foltvarrd szakkor heti két alkalommal
- Bibliadra minden héten
- Zumba (tancos mozdulatok} iddseknek hetente kétszer

- Egészsegnap: vercukor-vérnyomas mérés, egészséglgyi felvildgositdé eldadas, egészséges

taplalkozas témajaban tanacsadas

- Unnepek megtartasa, népi hagyoményok felelevenitése (farsang, hiisvét, anyak napja, majusfa

kiténcolas, szlreti mulatsag, iddsek vilagnapja, karacsony)

- Szabadidd hasznos eltdltésére iranyuld foglalkozasok: készség-és képességmegtario jatékok,

tarsasjatékok, kartyajatekok, ismeretterjeszté filmek vetitése

- Mentéalhigiéneés foglalkozdsok egyéni és csoportos beszelgetések formajaban

Ezen kivll évszakokhoz, Unnepekhez kétédd munkak szinesitik az idések napjait.

Evente kétszer kerti partit szerveziink tematikus jelleggel, melyeket valamilyen hagyomanyhoz
katlnk, Ggy mint majusfa-kitancolas es 6szi sziret. A kordbbi évek tapasztalatai alapjan ezév soran
is nagy hangsulyt fektetttink arra, hogy a bentlakas intézmeny lakdi is részt vegyenek a

programokon, akik érémmel és nagy szamban be is kapcsolddtak.

A klub életét tovabbra is meghatarozd foglalkozas az idds korosztély szamara specidlis zumba 6rak
megszervezese, melyre hetente kétszer keriil sor. Nagyon fontosnak tartjuk az egészséges életmaod
kialakitasat, megtartasat az id6s korosztalynal is, ezért ezt a kiemelt programok kozt tartjuk szamon
Intézmeénylink életében. A foglalkozasokra ha az idéjarés engedi, heti egy alkalommal az udvaron,
rossz idé esetén az emeleti kézdsségi helyiségben, a masik alkalommal pedig a Bibo Istvan

Gimnaziumnak kdszonhetden az 6 tornatermikben kerll sor.

2017. év soran a Sopronban megrendezésre kerilt Idések Nemzetkodzi Kulturalis Talalkozdjan
"Zumba Gold" zenés-tancos tornas bemutatoval szerepeltek ellatottaink nagy sikerrel, egyedili

tancos-sportos fellépdkent.

A Klub tagjai eredményesen szerepeliek a Zala Megyei Rendér-fokapitanysag Nemzetkdzi
Blnmegeldzesi Tanacsa altal szervezett "Hetvenkedé Hatvanasok" c¢. blinmegeldzési vetélkedd

Keszthelyi Jarasi forduléjan, egylttm(ikddve a fiatal korosztallyal,

Ezen programokon vald részvételt nagyon fontosnak tartjuk a jovében is.

v, Etkeziciés
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Az étkeztetés kotelezben ellatandd énkormanyzati feladat, szocialis alapszolgaltatas.

Az étkeztetés keretein belll gondoskodunk Héviz Varos kdzigazgatasi terliletén azoknak a
szocialisan raszoruldknak legalabb napi egyszeri étkezésérdl, akik azt dnmaguk, illetve eltartotijaik
reszére tartosan, vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, valamint azon igénylékrdl, illetve
az altaluk eltartottakrdl is, akik koruk, vagy éppen egészseégi allapotuk miatt étkezésikrél mas modon

gondoskodni nem tudnak.

Héviz Varos a TASZII - n keresztil gondoskodik a kételezd hétkdzbeni étkezésrdl, ezen felll pedig
hétvegi és tnnepnapokon is biztositja az étkeztetést az arra raszoruldk szamara, mely nagyon nagy

segitseg az erintetteknek.

Az ételt a Gazdasagi, Miszaki Ellato Szervezet (GAMESZ) konyhajan készitik el hétfétél-péntekig,
s jellemzden gépkocsival szallitjuk ki — minden nap 12.00-13.00 éra kdzott, valamint az intézmény
talalé konyhajarol is elvihetd. A kiszallitast a gépkocsivezett egy szocidlis segitével oldja meg.

A sziikséges, szakorvos altal igazolt diétakat mindkét f6zbhely a szakmai elbirasoknak megfelelden
biztositja.

Hétvegén és Unnepnapokon az étkeztetést Héviz Varos terliletérdl palyazo étterem biztositja, mely
2017.06.25. napjaig a Junior Vendéglatd Zrt. volt, a Honveéd Szanatériumban tortént valiozasok okan
a TASZH-nak is lépési kényszere voit a hetvégi étkezés biztositasa terén. A palyaztatas lezarultat
kévetben a tovabbiakban a hétvégi étkeztetest Matra Party Kit. latja el szallitasi szerzédés alapjén
hatarozott idejl szerzOdéssel 2019.06.26. napjaig. A cég biziositja a szikséges diétakat, és
rendelkezik a szikséges elbirdsokkal. Az atéllds hosszas egyezietéseket kovetben
zbkkenbmentesen megtdrieni, a kialakult munkakapcsolat rugalmassa valt. A hétvégi étkeztetés
koltseégei tovabbra is magasabbak, mint a fizeteft téritési dij, ezért azt kliléndsen indokolt esetben
biztositja az Intézmény a hétvegi napokon.

Az elkészitett étel kiszolgalasa étethordéban kiadagolva hazhoz szallitassal, elvitellel vagy helyben
fogyasztva torténik. Az otthon étkezéjében lehetGség van az igénybevevd szamara helyben
fogyasztasra, itt az evleszkozt, tanyérokat, poharakat az intézmény biztositana és mosogatna el,

de ezidaig ilyen ellatotti igeny nem merdlt fel.
Téritési dij fizetése nyugdi] 6sszegétdl figgden, a targyhonapot kdvetd hdnap 10.-éig torténik.
2017. evben az intézményi téritési dijjal

- megegyezd dijat fizetdk szama: 58 16,

- csdkkentett szemelyi téritési dijat fizetd: 10 6

- ingyenesen: 6 {6 étkezett.

Hétkdznapokon a diétak alakuldsa a kévetkezdként alakult: normal étkezd: 64 f6, diabetes: 9 8,
diabetes + gluténmentes: 1 16, hétvégén és Unnepnapokon pedig: normal étkezé: 14 16, diabetes: 2

6, diabetes + gluténmentes: 1 16.
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2017. évben az etkeztetésben ellatottak szama: 74 {6 volt, ebbdl elviteles lehetéséget 10 8, a

lakasra szallitas lehetdségét 64 & valasztotta, helyben fogyasztasra nem volt igény.

A talalokonyha mikédietése intézményiinkben a bentlakasos otthon és a szocidlis étkeztetéssel

Osszefliggésben Gzemel, melynek tapasztalataird! az alabbiakban nyljtunk tajékoztatast.

A Keszthelyi Jarasi Hivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi és Allategészségiigyi Osztaly (NEBIH) tavalyi
ellenbrzése nyoméan mindkét telephelylnk télaldkonyhdjanak rendbetétele megkezdddott. A
GAMESZ segitsegével a Honvéd utcai talaldkonyha atrendezésre kerlilt U és atalakitott butorokkal.
Az ebedibben és a konyhéban reluxa keriilt az ablakokra, mellyel a higiéniai kéveteiményeknek
megfelellnk, valamint az arnyékolas is jobban megoldhato. A Szent Andrés utcaiban aprobb
atalakitasokra volt csak szlikség. Itt azonban nagy segitség jelent a napi konyhai teendék
elldtasaban egy ipari mosogatégép beszerzése, amely a 2018. évr elgjére realizalodott. E
berendezesnek koszdnhetben jelentds humaneréforras terhek keriltek le munkatarsaink valiarél.
Mindkét telephely talaldkonyhaja telies mértékben jelenleg megfelel az éleimiszerbiztonsagi

eldirasoknak.

Atszervezésre kerlilt a konyhai dolgozok munkabeosztasa, és mas terliletrdl bevonasra kerdilt
munkaerd. Hetkbznap altatdban 8 éraban, 10 ératol 18 oraig van a f6allasi dolgozo, hétvégén pedig
12 odraban. A reggeliztetést és néhany esethen a vacsordztatdst megbizasi szerzddéses,
kozfoglalkoztatott, valamint esetenként a takaritd személyzet bevonasaval biziositjuk a lakéink
szamara. Fontos megemliteni, hogy a bentlakasban minden étkeztetés csak a kilénbézé tertletek
kdzds munkajaval valosulhat meg. Az apold és mentalhigiénés munkatarsak egyiitmiikédnek a
konyhai dolgozokkal. Sajnos mindezek ellenére is fennallt a munkaerdhiany a konyhai feladatok
ellatasaban, amely a TOP-5.1.1-15-ZA1-2016-00001 foglalkoztatasi palydzat keretein belll 2018.
marciustél megoldott, mivel intézménylink sikeresen palyazott a fenntartd téamogatasaval
munkaerére. igy egy fé hatarozott idejd foglalkoztatasa jelentésen oldja a terheket. Mindemellett
azonban sajnos tovabbra is problémat jelent a szabadsagok kiadasa és a betegségek esetén a
helyettesités megoldasa. Jelenleg egy 6 munkavallalé van hosszabb idejli tappénzen, helyére egy
kdzfoglalkoziatott munkavaliald kerlilt kinevezésre, aki mar t6bb éve intézményiinkben dolgozik.
Sajnos hiaba probaljuk kézfoglalkoztatasban lévé munkaerbvel potoini a hidnyzét, tartésan — egy-
két kivéetellel - nem sikertil. A kbzfoglalkoztatotti bérezés tovabbra is rendkiviil alacsony, tehat nehéz
megfeleld munkaerét felvenni, valamint a kozfoglalkoztatasi keretiink is jelentdsen csékkent az
elmult évekhez képest,

A mult ev vegén kiirasra kerult a volt fézékonyha részbeni atalakitasa irodahelyiséggé a Szent
Andras utcai telephelylinkon. Kdltségének nagyobb részét a feleslegessé valt konyhai eszkdzok,
berendezeések eladasabdl finanszirozzunk. Az U helység kialakitasa t6bb szempontbél indokoltta
valt. Egyreszt, hogy az emeleti lakdkat és névérszobat le tudjuk kéltdztetni a jelenlegi pénziigyes és

szocialis Ugyintézd munkatarsak irodajaba, mindezzel parhuzamosan a nehezen mozgd lakédk

20



koltozése is meg fog tériénni az atalakitas lezarultaval. Ezzel egy esetleges tlizeset, vagy rendkivili
helyzet kapcsan nagyobb biztonsaggal, hatékonységgal tudjuk fakoink életét megdvni, sziikség
esetén a menekitést kivitelezni. Mindemeliett fontos szempont volt, hogy lehetbvé tegylink egy kiilsé
bejaratd Ugyintézé helyiséget, hiszen jelenleg ez az iroda csak az intézmény ebédidjén keresztil
kozelitheté meg, mely nagyfokd forgalmat jelent, ami nem szerencsés sem higieniai okokbdl, sem
pedig lakéink nyugalmat illetéen. Dolgozdi szempontok figyelembe vételével pedig mind a
gazdasagi, pénzigyi, szocialis, mind pedig az apoldi, gondozondi feladatokat eliaté munkatarsak
szamara is kényelmesebb, praktikusabb es nyugodtam munkakériiményeket tudunk teremteni. A
munkalatok a vegs6 fazisban vannak, bizunk benne, hogy jelen beszamolidnkkal egyidejlileg mar a

koltézés megvalosul,

V. Védaéndi ellatas

A védondi ellatas az alapellatds része, mindenki szaméra ingyenes szolgdltatas.
A terlileti védéné feladatat az ellatédsi terlletén lakcimmel (allandd vagy ideiglenes) rendetkezd
személyek gondozasan tul a kdrzeteben jogszerlien tartézkodo azon személyeknél is végzi, akik az
eliatas irdnti igenylket a védéndnél bejelentik.

A csaladok gondozasat elsdsorban a csalddok oithonaban, tovabba az orvossal és az 6nalidan
tartott védéndi tanacsadasokon végzi.

A terUleti véddnd f6bb feladatai:

a. nbvédelem,

b. avarandds anyak gondozasa,

¢. a gyermekagyas id0szakban segiiségnyljias és tanacsadas az egészségi allapottal, az

életmdddal, szoptatassal, valamint a csaladtervezéssel kapcsolatban;,

d. a 0-6 éves kord gyermekek gondozasa,

e. az oktatasi intézmenybe nem jaré otthon gondozoit tankdteles kord gyermek gondozasa.

f.  védéndi méhnyak-szlirés

Iskola- és ifjusdg egészséglgyi ellatds: A veddndk munkajukat a varosban talalhatoé altalanos
iskolaban és gimnaziumban is végzik.

Feladatuk: A 6-18 éves korosztaly, valamint a 18 év feletti, kézépfokl nappali rendszerl iskolai
oktatasban resztvevék megeldzd jellegl, az egészséglgyi alapellatas keretében szervezett iskola-
egeszseégligyi ellatasa.
Szemeélyi ellatotisag:
Heviz |.: Szaboné Sojtéri Judit

Heéviz [1.: Kocsisné Vidéki Szilvia (2017. december 31-ig)
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Tevékenységiink szamokban:

- Varandés anyak gondozasa: 54 {6 varandods anyat gondoztunk
- Csecsem{ es gyermekgondozas: 31 Ujszllbitel gyarapodott

- Elvégzett méhnyak- szlrések szama: 20 6.

- Védondi latogatasok szama: 1667

- tanacsadason megjelenések szama dsszesen; 1435, melybdl: ndvédelem:

37, varandos: 157, csecsemé és gyermek: 822, vidéki gyermekek: 619

Szakmai tevékenységi szamok Héviz tekintetében:

2017.ev | varandds | gyermek Iskolasok | VMP osszes tanacsadason
0-7eves latogatas | megjelenés

Heviz i. 26 103 249 6 908 714

Hévizll. | 28 111 364 14 759 721

Osszes 54 214 613 20 1667 1435

Iskola egeszsegligy:

Az iskolai véddndi tevékenyseg soran munkatérsaink szorosan egyiittmikddve végzik feladataikat
Dr. Karolyi Sylvia, Dr. Kovacs Judit, Dr. Varga Katalin gyermekorvosokkal Hévizen, valamint Dr.
Heged(Us Mihaly haziorvossal Nemesbikén.

Orvosi vizsgalathoz eldkészitéd szlréseket a védénd énalldan végzi: suly és hosszmérés, vizelet-
vizsgalat, [atas- és hallasvizsgalat, vérnyomasmeéres, mell- korfogat mérés, tisztasagi vizsgalat és a
kisz(rt elvaltozasok gondozéasa, ill. kiegészll az ismeretterjesztd elbadasok tartasaval.

Az iskolai — 6vodai létszamok padig Bibo Istvan Gimnazium: 249 18, lllyés Gyula Altalanos Iskola:
365 8, Brunszvik Teréz Ovoda; 127 6, Nemesbuk Ovoda: 16 6.

Kapcsolattartas és programok:

A védbtnbk kapcsolata a gondozottakkal és az intézmények vezetdivel, dolgozoival kivalé,
rendszeres és aktiv (haziorvosokkal, hazi gyerekorvosokkal, védéné kollégandkkel, szakorvosokkal,

Gyerekjoléti Szolgalatokkal, egyéb szervezetek).

Aktivan részt vettink a nék kérében végzett mammaografias szlrbvizsgalatok szervezésében, ennek
érdekében Héviz mindharom haziorvosaval és asszisztensével és az Onkorményzatial
eredményesen egylttmikédiink.

Jé kapcesolatot tartunk fenn a Csaldd- és Gyermekjéléti Szolgalattal, a jelzbrendszeri Uléseken havi

rendszeresseéggel részt veszink, s az aktudlis problémékat megbeszéljiik.

Havi rendszerességgel csoportmegbeszéléseket tarfottunk az aktudlis problémak és esetek

megbeszélésével, vezetdi ériekezleten részvétel és beszamold havonta, évente két alkalommal
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dolgozoi ertekezieten részvétel, Keszthelyi jaras védoéndi értekezleten 2 havonta részvétel, lllyés

Gyula Altalanos Iskolaban hetente ifjisagvédelmi megbeszélés.
Az év soran részt vettek védéndink:
- fovabbképzeseken, szakmai konferencian (MAVE, MESZK),

- Orszagos Védoboltasi Tovabbképzés Balatonfureden, Hazi Gyermekorvosok Egyesuliete altal

szervezett konferencia

- egyUttmukédtunk az dvodai és bolcsddei beiratashoz a létszamok Gsszeirasaban, egyezietésen,

{ajékoztatasok

- VMP lista egyeztetése, szlrés szervezeése, haziorvosokkal egyeztetés, 42 6 szlrése tértént meg

autdbuszos utazassal a megyeszékhelyre;

- Uj oltési rend bevezetésének szervezetése, tajékoztatas; ruhabdrzét szerveztiink a Csaladsegitd
Szolgalattal kdzdsen, szlletés hete rendezvényen, az ovodékban gyogytestnevelés szliréseket

végeztink, anyaiejes vildgnap megszervezese,

VMP: Szerveztiik a szlréseket, marciustdl decemberig szdrtink. A levett keneteket 2 hetente
postaztuk, a laborral rendszeresen tartottuk a kapcsolatot, sziitkség esetén felvilagositast kértiink
egyes esetekrbl. A programrél rendszeres beszamolokat készitettlink, és jelenteseket irfunk a
kalénbozd hatdsagok felé. A jdvében e programunk tovabbra is prioritast élvez, igyekszink minél
tobb érintettet bevonni a célecsoportbdl, figyelemfelhivasunk a témaban és az potencialis érintettek

tajekoztatasa folyamatos.

2017. december 31-gyel egyik védénénk, Kocsisné Vidéki Szilvia masho! folytatta szakmai
munkajat. A folyamatos éllashirdetések ellenére ezidaig nem sikeriilt betdlteni statuszat, kezdetben
helyben oldottuk meg helyettesitését, illetve kapcsolt munkakorrel, ez év marciusatél azonban a
jarasi vezetd vedoénd koordinalasaval kilsd helyettes keriilt megbizasra a feladatellatasra. Sajnos
orszagos tendencia a véddénd hiany, de bizunk benne, hogy az év soran sikerll feltéltenlink a

meglresedett dllashelyet.

2018-tol Uj szakmai iranyelvek kerlltek bevezetésre, melyek probajat 2017, 8szén védondink
elkezdték. Sajnos mindez jelentds adminisztracios terhet r6 a védéndkre, mely ezidaig is tetemes
volt. A szlikséges fejlesztéseket, targyi eszkdzoket részben mar sikerlilt beszerezni egy nagyobb
beruhazas kereteében a 2017. év végi pénzmaradvany ferhére, A szakmai iranyelvek egyes
részleteinek gyakorlati alkalmazasara a jarasi vezett védéné folyamatos szakmai iranymutatésa

mellett keril sor.

Vil.  Kézponti Orvosi Ugyelet
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2014, julius 1.-tdl intézménylnk Uzemeiteti a hévizi orvosi Ugyeletet, mar Kdzponti Orvosi

Ugyeletként.
Az egészségugyré! szdld 1997. évi CLIV. térvény 93. § (2) bekezdése alapjan az tgyeleti ellatas

célja az egészségligyi szolgaltatok napi munkarend szerinti munkaid6 befejezésének idépontjatdl a
kovetkezé napi munkarend szerinti munkaidd kezdetéig a beteg vizsgalata, egészségi allapotanak
észlelése, alkalomszerl és azonnali sUrgdsségi beavatkozasok elvegzése, illetéleg fekvbbeteg-
gyogyintézetbe t6riénd slrgbsségi beutaldasa, valamint a kilén jogszabalyokban meghatarozott

eljarasokban vald részvetel.

A kdzponti Ugyelet a kérhazon kivlli slirgbsségi ellatas végzésére létrehozott egység, amely t6bb
haziorvosi kérzet lakossaganak folyamatos vagy meghatérozoit idében 6rtend alapelldtasi szintd

sUrgdssegi ellatasat végzi az adott tertletet elldtdo mentdszolgalattal egyUttmikodve.
Az egészséglayi ellatas folyamatos mikodtetésének egyes szervezési kerdéseirdl szold 47/2004.

(V.11.) ESZCSM rendelet alapjan a feladatellatas ilyen jellegll biztositasanak célja, hogy a beteg a

legrévidebb id6 alatt az egészségi allapota altal indokolt progresszivitasi szinten kerliljon ellatésra.

Az (igyelet elfatasi teriilete és ideje:

A kozponti Ugyeleti ellatas az ellatésra tarsult telepliések kézigazgatasi teriiletén él6, illetve
ideiglenesen tartdzkodd lakossag szamara hétkdznapokon, hétvégén és Unnepnapokon vehetd

igénybe, illetve a kdzponti Ggyeleti szabalyok szerinti hivas alapjan helyszinre kivonuiassal.

Helyszin: Heviz, Jozsef Attila utca 2.
Elérhetdség: 92/321-000 (Ugyeleti idében)
Elatasi terllet: Héviz varos

Alsdpahok kizség
Felsépahok kdzség
Nemesbiik kdzseg
Zalakdveskit kdzség

lgénybevétel ideje: Az egészséglgyrdl szélé 1997. évi CLIV. torvény 93. § (1)
bekezdésében meghatarozott Ugyeleti ellatdas, amelyet az
egeszsegugyi szolgaltatasok nyljtdsdhoz szlkséges szakmai
minimumfeltételekrél sz616 60/2003. (X. 20.) ESzCsM rendelet alapjan
kbzponti Ggyeleti ellatds formajadban biztosit egy héziorvos
kézrem(ikddésevel munkanapokon 16.00 éraiél masnap reggel 8.00
oraig, munkaszuneti és Unnepnapokon reggel 8.00 oratol az elsd

munkanap reggel 8.00 6raig, valamint egy hazi gyermekorvos rasegitd

tgyeleti kézremiikédésével munkanapokon 18.00 6ratdl 21.00 éraig,

24



munkasziineti és innepnapokon reggel 8.00 ératol 12.00 draig, illetve
16.00 oratol 21.00 éraig.

Az fgyelet mikddési rendje:
Az Ggyelet felkereshetd ambulansan a helyszinen vagy a kézponti telefonszam hivasaval érheté el.

A slrgbssegi betegellatd rendszer részeként a kérhaz fekvdbeteg ellatasan kivili ellatés strgdsségi
ellatast a Szolgéltatd és az OMSZ egyltimikddtetve biztositja, kbzds diszpécser szolgalatot

mikodtetve, kézponti orvosi Ggyeleti formaban.

A strgbsségi betegellatas rendszerének keretében az OMSZ, a kbzponti orvosi igyelet, valamint a
fekvd beteg ellatast vegzd, keszthelyi kdrhaz surgésségi oszidlya kbzétt a szerz8dd felek egységes
riasztasi rendszert mlkodtetnek.

Az OMSZ diszpécser szolgélati kdzpontja egységesen biztositja a strgbsségi betegellatas és a

mentés riasztasi rendszerét, mely alkalmas a rendbrség és a tlizoltdsag egyidejl elérhetbségére is.

OMSZ véllalja, hogy biztositia a beérkezd hivasok fogadasat, valamint a kdzés mentésiranyitasi
kézpont/diszpécser srolgatat, mentésiranyitasi feladatai ellatasahoz szlikséges személyi és targyi
feliételeket, valamint & mentésiranyitési/diszpécseri feladatok hatékony ellatasat az OMSZ

kérdezesi protokolljaban rogzitetiek szerint.
Az OMSZ mentésiranyitdja/diszpécsere:

- Koteles a telefonhivasokat minden esetben meniési felvételi adatlapon rbgziteni, és ha
mentdgépkocsi riasztasa szikséges, Ugy az OMSZ Mindséglgyi Kézikdnyvének, mentés-
betegszallitasra vonatkozd szabalyai alapjan jar el

- Ha a szoigaltatonak adja &t a feladatot, azaz Ggyeletes orvost riaszt, az adatlap atadas-
atvétel rovatén a pontos idémegjeldlést jelzi, valamint az intiézkedések rovatban feljegyzi,
hogy az lgyeletes orvos mikor indult a helyszinre. Az Ggyeletes gépkocsi indulasakor, illetve
a feladat vegeztekor radion jelentést tesznek a mentésiranyitonak. Az ligyelet Gjabb riasztast
helyszinen is kaphat, illetve barmikor kérhet mentbegységet az tgyeletet elldtd orvos is a
kdzponton keresztii.

- A bejelentét, annak kikérdezése utan tdjékoztatja arrdl, hogy a feladatot a szolgaltatd, vagy
az OMSZ fogja ellatni.

Sajnos az Ugyeleti ellatadshoz forduldk gyakran kdzvetlentll keresik telefonon az Ggyeletet a gyorsabb
ellatasi reményében. llyen jellegli hivas esetén azonban kénytelenek vagyunk arra kérni a
telefondldt, hogy a kdzponti szamot hivja, mivel egyrészt a diszpécserszolgdlat szakképzeit
munkatarsa hatarozhatja meg, hogy mely eliatasi forma indokolt az adott helyzetnek megfeleléen.
Az lgyelet gyogyszerellatasat és a lejart gyogyszerek elszallitasat a Teréz Anya Szocialis Integralt
intézmennyel szerzédésben allé Park Patika latja el. A miiszerek sterilizalasat, illetve a veszélyes
hulladék atvételét a keszthelyi Vérosi Kérhaz biztositja. Az Ugyelet elektromos készillékeinek
felllvizsgalatat a szombathelyi Aladdin Kft. végzi.
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Szemelyi ellatottsag:

- 4 gyermekorvos

- 9 felndtt haziorvos, akik kézdl 3 rezidensként, szakmai felligyelettel

- 5 apolénd

- 3 fdallasu gépkocsivezetd, valamint egy megbizési jogviszonyban
Ugyelet felszerelésére vonatkozé megaéllapitasok, minimumfeltételek teljestilése:

- A koézponti haziorvosi Ugyelet targyi minimumfeltételei megfelelnek a

60/2003. (X. 20.) ESzCsM rendelet elbirasainak.

- Az Ugyelet eszkdzeinek felllvizsgalata folyamatos, dokumentali, eszkdz,

gyogyszer és tovabbképzés tekintetében is.

A kbzponti lgyelet statisztikai adatait a 2017. évre vonatkozéan az alabbi tablak mutatjak:

Felndtt Gigyelet 2016. évi forgalmi adatai:

01 02 03 04 05 06 07 08| 09 10 11 12 Ossz.
Héviz 32 119 38 28 31 |35 34 35 |41 (14 24 |38 369
Alsépihok | 7 5 5 4 g 5 o 7 ] 8 8 6 87
Felsopahok |5 4 5 3 2 9 6 0 5 5 2 4 50
Nemaesbiik 6 5 9 3 0 1 7 44
Zalakoveskat | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Egyéb 37 |38 45 |55 143 |73 8 |74 |75 |60 38 |44 | 668
Jirdbeteg 82 |68 95 183 90 132 141 | 125 (13388 73 99 1219
Osszesen
+ Hivisok 33 125 19 23 24 |20 30 |31 |31 |18 17 {21 292
szAma
Osszesen 115 | 93 114 (116 | 114 | 152 {173 | 156 | 164|106 |90 120 | 1511
Kérhazba 2 7 i1 10 |5 6 6 7 1 |7 1 8 21
utalds
Mentd 1 4 9 7 4 1 1 4 7 3 1 4 46

Gyermek tgyelet 2017. évi forgalmi adatai:

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 | Ossz.

Héviz 19 |15 112 13 |22 |9 14 |17 |14 |20 |12 |20 187
Alsépihok | g 8 2 6 3 4 5 4 12 1 1 4 55
6
2

Felsépahok | 3 5 6 2 3 3 5 6 ] 56
2 0 3 4 4 2 35

Nemesbiik | 4 2 6 3 3
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Zalakoveskit | 1 0 o 0 0 0 0 0 o 0 0 0 1
Egyéb 30 |21 |27 123 |21 22 |48 |53 117 |33 |23 |31 | 349
Jarébeteg

" 62 |51 |53 |47 |52 (43 |72 |79 |49 |63 |46 |66 | 683
(sszesen

Hivasok

i 3 2 1 3 3 1 4 a4 0 1 3 0 25
szama

Osszesen g5 |53 |54 |50 |55 |44 |76 |83 |45 |64 |49 |66 | 708
Kérhazba

utalds

Ment6 1g 10 J|o |0 |0 o ‘o (o |o o0 |o Jo o

Az 6sszesitett adatok az elézé évhez képest enyhe emelkedést mutatnak. Az adatok egyérteimien
mutatjgk, hogy az Ugyeleti ellatasok nagyobb része tovabbra is a hevizi lakosok és az egyébbdl
adodik Ossze. Az egyeb meghatarozas azon lUgyeletben ellatottakat takarjak, akik felkeresik az
tgyeletet, de nem tartoznak egyik ellatasi terlletink lakosai kézé sem, tehat dontden it helyben,

vagy a kérnyéken nyaraldk, vendégek.

A szamokat tekintve az a gyakorlati tapasztalat vonhato le, hogy a nyari hénapokban magasabb az
Ugyeleten megfordult betegek szama, melynek nyilvanvaléan a varos turisztikai adotisaga az oka,
tovabba az lUgyeletet igénybe vevék szamanak ndvekedése mar nem csak a jllius és augusztus,

hanem a junius s a szeptember honapokban is jelentés.

Az arvosok rendelkezésre allasi ideje alatf, azaz 11 — 16 Oraig hasznalt telefon (06 83 340 149) hivas
forgalma elenyész8. A helyi betegek tébbnyire a sajat orvosukat értesitik 11-16 éra kézoétt, mig az
tgyeletet nem all modjukban igénybe venni, rendelés pedig mar nincs. 2017-ben dsszesen 21 hivast
fogadtunk, melyhez az orvost is riasztottuk, ez kozel duplaja az elézé évinek, azonban éves
viszonylatban tovabbra sem jelentds. Két esetben azonnal értesitettik az OMSZ-t is. A beavatkozast
nem igényld, de tajékoztatast kéré szemeélyek szama ennek korlilbellil a kétszerese volt az elmult

&v soran.

Az Ugyeleti teendbket eliatd gépjarmi cseréje és a szikseges engedelyekkel vald ellatasa 2017.
marciusaban megtdrtént, az Uj gépkocsi tipusa Dacia Lodgy, mely bevaliotta a hozza flizdtt
remenyeket, és tovabbra is vegyes hasznalatban all: napkdzben az idbsek otthona lakéinak
szallitdsara, bevasarlasok, beszerzések, rendezvények kivitelezésére, Ggyeleti idészakban pedig a

vonulast segiti.

Az Elekironikus Egészséglgyi Szolgaliatasi Terhez torténd csatlakozas, iletve a szlkséges
muiszaki beallitasok megtorténtek, mely nagy feladat és kihivas elé allitotta munkatarsainkat. A
program belizemelése, hasznalatanak elsajatitésa és mikoddietése pontos és preciz eldkésziileteket

kévetden tértént meg, a tapasztalatok feldolgozasa és javitasa jelenleg is folyamatos.
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A kdzponti Ggyeletet is magaba foglald rendeldintézetben tovabbi szakmai tevékenységlnk a
haziorvosokkal, gyermekorvossal, illetve fogszakorvosokkal vald egylttmikodés. Az lzemeltetésbol
adédo mikadés fenntartasa, folyamatos miikodtetése és a problémas helyzetek megoldésa szintén

intézmenylnk feladata. Ebben egyUtmikddd partnerink a GAMESZ, illetve killsd szolgaltatok.

Ezek jellemzéen:

magas fok( higiénes kériimények biztositasa,

fliés, energiaellatas Uzemelietése és karbantartasa,

terdletrendezés,

I

meghibasodott eszkdzok javitasa, karbantartasa.

Mindezek, valamint az epllet tovabbi fenntartdsi koliségei jelentGs anyagi terhet jelentenek az
intézmény szamara, ezért megfontolandénak tarfjuk annak fellivizsgalatat, hogy az ellatasi

szerzfdésben lévd praxisok és az intézmény kbzott a terhek aranyosan megosztasra keriiljenek.

Mindezeknek energiatakarékossagi hozadéka is keletkezne, hiszen azok a koitségek, melyeket
eddig az intézmény vallalt (energiadij, vizdij, flités), részben sajat koltségként valé megjelenése

esetén a hasznald szamara takarékossagra osztonz8 szerepet tolthetne be.

Az éplilet infrastrukturalis és szakmai fejlesztésére 2016. év soran a fenntarid palyazatot nyUjiott be
TOP — 4.1.1. szémon, mely sajnos nem nyert, azonban az épllet energetikai felmérése tobb

lépcsBben megtdrtént, és zajlik jelenleg is a fenntarto altal elnyert palyazatnak készénhetten.

Fenntarténk jovoltabdl a Hévizi |. szaml Fogorvosi Korzetben palyaztatas lebonyolitasat koveten
egy régdia tervezeit beruhazas, fejlesziés valosulhatott meg: egy (j, a mai modern kornak megfeleld
komplett fogorvosi kezeldegység kerlili beszerzésre, melynek hasznalatara a beszerzést biztosité
cég a korzetben dolgozdk szamara felkészitést és betanitast is végzett. A beruhdzassal
parhuzamosan viziisztito s sz(ird berendezés és felszereiésre keriilt, mely mindkét kbrzet szamara
biztosiija a gépek meghibasodasat megeibzendd tisztitott, szlrt vizet. Mindezekkel egylitt a mar
korabban felUjitott, a Il. szamu kodrzetben talalhato kezelbegységgel egyltt modermn és magas
szakmai hattérrel all a lakossag fogészati beavatkozdsainak szolgalatara. £ harom beruhazas
koltsege 10 millio forintot meghaladd Gsszeget jelentett, melyet ezlton is kdszdnink Héviz Varos

Onkorményzatanak.

Sajnos az epllet allapota tovabbra is rendkivil rossz. Elsésorban a vizesedés az alagsorban, a
nyilaszardk allapota, valamint a belsd infrastrukidra az, ami meguiitasra szorul. Sajnos jelenleg nem
all rendelkezésre palyazati forras, melybdl egy feldjitas kivitelezhetd, igy az éplilet karbantartdsara,

allagmegovasara jelenibs forrasokat szlikséges forditanunk.
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Vill. Bélecséde

A béleséde, mint a gyermekjbléti alapellatas része, a csaladban nevelked6 gyermekek napkézbeni

ellatasat, szakszerl nevelésétf, gondozasat nyljto szolgaliatas.

A gyermekek védelmérdl, és gyamuigyi igazgatasrél szold 1997, évi XXXI, térvény alapjan:

- a holcsbde olyan szolgaltato intézmeny, amely az alapellatas keretében

alaptevékenységként napkdzbeni ellatast nyljt a gyermek szdmara,

- a bolcsdde feladata a harom éven aluli gyermekek gondozasa-nevelése,
harmonikus testi-szellemi fejlédésének segitése az életkori és egyéni

sajatossagok figyelembevételével,

- a bblcsdde vallalhatja a hat even aluli sajatos nevelesi igény( gyermek
nevelését, gondozasat, amennyiben az ellatashoz szlikséges targyi

feltételekkel rendelkezik.

Bolcsbdébe a gyermek 20 hetes koratdl vehetd fel, és alapesetben 3. életévének betbitéséig, illetve
azon év augusztus 31 — ig, melyben a 3. életévét betdlli (specialis esetekben december 31 ~ ig,
illetve 5 éves koraig, 6 éves koraig - jogszabaly altal meghatarozott eseiekben). A bélcsddei ellatas
megkezdése elbit a szillének munkaliatdi igazolast (vagy leendd munkaltatd esetén a munkaba allas

kezdf idbpontjardl széld igazolast) szikséges benyijtania a bélcsédevezetd felé.
Bélesdde bemutatasa

Bélcsbdénk 2011. okt. 3-an nyitotta meg kapuit a szUl6k és a gyermekek el6tt, igy viszonylag yj
intezménynek tekinthetd. Az Eurdpai Unids tamogatassal elkészlilt éplietben két egymasba nyild

csoportszoba talathato, a hozza kapcsolodd kilén mosdd helyiséggel es 6ltdzovel.

Minden kisgyermek szamara jelle! ellatott szekrényt biztositunk ruhaik, és egyéb hasznalati targyak
szémara. A csoportszobak tagasak, vildagosak, felszerelésliik megfelel az eléirt kdvetelményeknek.
A szohakhoz terasz és udvar kapcsolodik, ahol a gyermekek felszabadultan mozoghatnak. A
gazdasagi helyiségek kbz6t szerepel talaldkonyha, tejkonyha. A tarold helyisegek jol elkiiliéniinek
egymastol (fisztitdszerraktar, tiszta ruhak-vasaldhelyiség, jatékraktar). A bolcsbéde épllete telies
meériékben akadalymenies.

A bblcsbde 2014. jdlius 1-18] a Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézményhez tartozik. Az eimdlt év
soran is megébrizte a holesdde énalld szakmai egységét, mindemeliett szervesen kapcsolodott az
integralt intézmény miikédési rendjébe, kialakult a munkamegosztasok rendje, a tajékoztatasi és

beszamolasi kdtelezettség, pénzigyi eljdrasok rendje. Az bolcsdde és az intézmeény tobbi szakmai
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egysége kdzt szorosabba valt a kapcsolat, pl. a gyermekvédelmi felelés kapcsolata a csalad- és

gyermekjoléti szolgalat csaladsegitbivel jelzérendszeri tagsagabd! addddan tdl is aktiv, &pité.

Ferbhelyek szama: 26 16
2017-ben felvett kisgyermek: 17 6
Hévizi gyermekek szama: 916

Heévizen dolgozd szildk gyermekeinek széama: 7 6

Vidéki gyermek: 140

SNi-s gyemek a felvetiek kozil 2 f6

2017. evben 19 kisgyermeket irattak be dvodaba.

Beiratott gyermekek szdma: 17 16, elézd évbol bolcsbdében marads 2 16

Bolcsddenk befogadja a Sajatos Nevelési lgeny(i gyermekeket. Abban a csoportban ahol 8k vannak,
csak nyolc kisgyermek vehetd fel, emiatt tdnik (gy, hogy nem hasznaltuk ki maximalisan a felvehett
gyermekek szamat. Vegyes koroszidlyl csoportokat tudiunk létrehozni, ami szintén azt
eredményezte, hogy kevesebb gyermek kerilhetett bélcsédébe. Mivel hévizi gyermekekrdl van sz0,

ugy éreztiik mindenképpen lehettséget kell biztositanunk az integraciora.
2018. tavaszatdl még felvételre kerilinek mar beiratott gyermekek.
Kor szerinti megoszlas a beiratds datuma szerint:

0-11 hénapos 1

12-23 honapos 5

24-35 honapos 13

36 honapos és idésebb 0

Lany — fid léiszam 106910
A bolcstdei felvételek soran hévizi szlletésl gyermek nem kerGl elutasitasra. A Hévizre koltozd
csalddok gyermekei rovid varakozasi idd utan bolcstdei ellatasban részesllhetiek, igy a helyi
igényeket maximalisan kielégitettik. Vardlistara a vidéki, nem Hévizen dolgozé szllék gyermekei
kertiltek. Az intezmény integralisagat kihasznalva a bolcsddei beiratasrol tébb oldalrédl is
tajékoztatjuk a sziiidket: veédondk, csaladgondoz6, gyermekorvos altal is. Mindez azért szitkséges,
hogy a szldk meg tudjdk tervezni a munkéba vald visszatérés idGpontjdt, &sszehangoiva a
bélcsddébe bekerllés varhatd idejével, ami olykor hdnapokat is igénybe vehet, amennyiben a szllé

nem jelezte felvételi igényét a beiratkozas soran.
Ferbhelyek kihasznaltsaga:
Nyitvatartasi napok szama 230
Lehetséges gondozasi napok szédma 5980

Befratott gyermekek szama alapjan 4689
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Teljesitett gondozasi napok szama 3702

A bdlesédét igénybe vevd gyermekek szadma az év folyaman (jan. 1-iét6l dec. 31-ig) 19 6. A ket
SNI-s kisfit kettd gyermekként vehet6 figyelembe, igy 21 ~es létszammal szamolhattunk.

A téritési dijak megallapitésa és a kedvezmények igénybe vétele az aldbbiak szerint alakult:

A gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani a bolcstdei ellatasban részes(id gyermek

szamara, ha a kdvetkezd kritériumok kézll egy is fennall:
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
- tartés betegség, vagy fogyatékossag
- egeészséges, de a csaladjdban nevelked6 testvére tartds beteg, vagy fogyatékos
- harom, vagy tobb gyermek van a csaladban
- nevelésbe vételét elrendelte a gyamhatdsag

- csaladjaban az egy fore jutd jdvedelem nem haladja meg a kitelezd legkisebb munkabér
130%-4t, azaz 11224Ft-ot.

Kedvezményezettek, illetve a teljes téritési dijat fizetdk szamanak alakulasa:

100%-os dijkedvezményben részesillo:

- aki 3 vagy tobb gyermekes csalad gyermeke: 116
- jovedelmi helyzete miatt: 116
- SNi-s gyermek: 26
- Téritesi dijat fizet: 5f6

Bélcsddei étkezesi teritési dij Gsszege:
- etkezesi dij: 290 Ft
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, hatranyos helyzet alapjan kedvezményre jogositd

bélcsddés nem volt.
A teritési dijat fizetd gyermekek szdma az elbz6 évihez képest szamoitevien nem valtozott.

2017. szeptember 1.-t61 az Onkormanyzat déntése alapjan bevezetésre keriilt a Gondozasi dij. A
bélcsédei gondozas személyi téritési dijat teljes honapra kell megallapitani akkor is, ha a gyermek
az ellatast a hdnap nem minden napjan veszi igénybe. Tort honap esetén a hatralévd napokat kell
elore fizetni. A befizetés minden hénap 10.-éig toriént elbre elkészitett szamla alapjan a
bolcsbdében. A fizetendd napi dij vidéki gyermekek szamara 400 ft, hévizi gyermekek szamara 200ft
volt. A hévizi szUl6k &rémmel fogadtak a kedvezményes fizetési lehetséget, valamennyi szil6

konfliktus nélkal efogadta az errdl szdlé dontést.

Az év soran befizetett téritési dij dsszesen 292600 Ft volt, melybdl a hévizi szilék 88600 Ft-of, a
vidéki szllék 204000 Ft-ot fizettek be.
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A szemelyi feltételeket a 15/1998.(1V.30.) NM rendelet 1. szamu melléklete hatarozza meg.
Intézménylnkben az alabbiak szerint alakult, a rendeletben eldirtaknak megfelelben:

116 szakmai vezetd (felséfokl végzetiség)

1 15 kisgyermeknevel6 (felséfoka végzettség)

3 f6 kisgyermekneveld (emeltszintli OKJ-s képzés)

2 f6 bolcsddei kisegitd (szakiskolai végzettség)

116 gyogypedagdgiai asszisziens

1 f6 konyhai dolgozo (altalanos iskolai végzettség)

116 gyermekorvos (megbizasi szerz0dés)

Szeptember honaptol személyi valtozasok toriéntek. Egy kisgyermekneveld szilési szabadsagat
kezdte meg, ezért palyazatot kellett kiirni a meglresedett allasra. Egy kezdo, lelkes kolléganét
valasztottunk, aki nagyon jél beilleszkedett a bélcsédei kdzbsségbe.

Nagy drémiinkre szolgalt, hogy a Fenntartd tamogatott benniinket, és lehetdséget biztositott egy
gyogypedagogiai asszisztens négy oraban toriéné foglalkoztatasara. A bélcsédében kettd hévizi
SNI-s gyermek befogadasat vallaltuk. A keszthelyi szakszolgalat helyben biztositja a korai fejlesziést
heti egy alkalommal. Ahhoz, hogy a sérllt gyermekek minél elébb felzarkézhassanak tarsaikhoz, az
asszisztens napi fejlesztése segiti Sket. Uj munkatarsunk a szakszolgalattal, valamint a sztilékkel is
aktiv kapcsolatot epitett ki, hogy a kisgyermekek megkapjak a minél szélesebb kor(i és
maximalisabb fejlesztést.

Uj munkakdrként jelent meg 2017. januar 1 — 18l a bolcsbdei dajka, igy a csoportokban dolgoz6, de
eddig technikai allomanyban levd személyek munkakére atalakul bélcsddei dajkava. Az ehhez
sziikseges végzetiség megszerzésére figyelemmel kisérjlik a kifrasokat, ezidaig azonban nem jelent
meg meg felhivas. A jelenlegi tajékoztatasok azt mutatjak, hogy 2019.december 31-re médositottak

a kepzeés befejezesenek hataridejét.

A bolesbde miikddési rendje, alapelvek:

A 6/2016.(111.24.) EMMI rendelet médositotta a 15/1998.(IV.30.) NM rendeletet. A modositas tdbb
Uj meliékletet is tartalmaz. Tartalmazza ,A bolcsddei nevelés-gondozas orszégos
alapprogramjat”, melyet korabban ,A bolcsddei nevelés-gondozas szakmai szabalyai’- ¢
tartalmazd médszertani levél foglalt magaba.

A bblcsddei nevelés kézeppontjaban a kisgyermekek allnak, de nagyon fontos az 6ket kérlilvevd

csaladok szerepe.
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A nevelésink celja, hogy gyermekeink elsajétiisak azokat a készségeket, amelyek segitik 6ket
abban, hogy hatekonyan és kiegyensulyozottan viselkedjenek sajat kulturalis kérnyezetiikbe.
Olyan modszereket valasztunk, amelyek segitik a csaladi nevelés elstdlegességének tiszteletét.
Nagyon fontosnak tartjuk, hogy a gyerekek jé! érezzék magukat a bélesédeben és a szllbk is
nyugodt szivvel hagyjak itt dket, hiszen tudjak, hogy biztonsagban, szeretetteljes légkorben
nevelkednek.

A neveld és gyermek kdzott kialakuld szoros kdtddés biztositéka annak, hogy érémmel jonnek
a gyerekek,

Az egyeni banasmoéd elvét maximalisan igyeksziink érvényesiteni, figyellnk arra, hogy minden
gyermek sajat Utemeben fejlédhessen.

A napi foglalkozasokat az evszakokhoz, Unnepekhez igazitjuk. A nevelok érdeklédésfelkelid
eszkozdkkel teszik vonzova a részvételi, ami dnkéntes alapon mikédik.

Az egészséges életmodra nevelést mar kiskorban el kell kezdeni, ezért figyelink arra, hogy
egeszseges ételeket fogyasszanak, eleget mozogjanak, és naponta a lehet6 legtobb id6t toltsék
szabad levegdn.

Ebben az évben kiadott kérddiv 6sszesitése is mutatja, hogy a szlldék nagyon elégedettek a
bélesddei eliatassal, szivesen jénnek, és a lehetd leghosszabb ideig hagyjak gyermekiiket a
bolcsédében.

A jo kapcsolat tovabbra is fennmaradt az ¢vodaval, igy folyamatosan, igényeinknek megfeleléen
hasznalhattuk a tornatermet. A téli idészakban klraszer(en a s6 szoba hasznalatat is bevezettik

a gyakori léguti megbetegedesben szenvedd kisgyermekek szamara.

Nyitva tartas: Munkanapokon 6:30-t61 17:00 ¢raig fogadjuk a kisgyermekeket.

Szinetek: Bolcsbdénk a hivatalos térvény altal biztositott napokon, szabadnapokon volt zarva.

Munkaszineti nap a Bolcsddék Napja, ezen a napon szakmai értekezlettel egybekotott kirandulast

szerveztlink mas teleplies bolcstdéjébe. A nyari- és téli bezarasok a fenntartd aital meghatarozott

iddpontokban torténtek. Télen, a karacsony és Ujév kézotti idészakra, nyaron pedig harom hétre zart

be a bélcsbéde, amely idd alatt megtortént az épllet karbantartast igénylé munkalatainak elvégzése:

- kerités fesiés

- tetd alatti lambéria festése

- mosdok, 8ltézok, kiszolgalohelyiségek fesiése
- udvari jatékok fejljitasa, javitasa

- udvar rendezése

- az épllet fertdtlenitével toriéné nagytakaritasa

Kapcsolat a szildkkel, a bolcsédei élet rendje:
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A bélcsodei nevelés-gondozas a csaladi neveléssel egylitt, azt kiegészitve szolgalja a gyermek
fejliddéset. A szllok es kisgyermekneveldk folyamatosan, kélcsonésen tajékoztattak egymast a
gyermek fejlddésérdl. A korrekt, partneri egylttmiikédeés feltétele a kblcsdnds bizalom, észinteség,
hitelesség ami mindket részrél megfeleléen mdkodott. A szlilékkel vaid kapcsolattartas egyéni és
csoportos lehetbségeit kihasznaltak. llyen volt példadul a szllékkel valé beszélgetés érkezéskor-
tavozaskor, Uzend fizet hasznalata, csaladlatogatas, szul6i értekezletek, csoportos beszélgetések,

hirdetd tabléan vald tajékoztatas.

A folyoson kifliggesztve a szUlbk is nyomon kévethették a heti torténéseket, mely az év soran egy
Uj elemmel bévilt: minden héten, szerdan gyimdlcsnapot tartottunk, amely soran a sziiék otthonrol
hozott gylimélcsokkel egészitették ki gyermekik napi vitaminadagjat, ezaltal egészségesebb
taplalkozasra 6sztdndztik a gyermekeket, csaladokat, valamint Gj izekkel, formakkal ismerkedhettek

meg a gyermekek.

A tavalyi évben inditottuk el a ,Szll6k Iskoldja” einevezés(i programot, amely nagy érdekiédésre tett
szert, ezért Ugy gondoltuk, hogy ebben az évben is igyekszink elfadokat felkérni. Elsé alkalommal
Rieger Valéria gydgypedagogust hivtuk, aki nagyon sok gyermeknevelési tandccsal iatta el a
szlibket. Az érdekfeszitd eldadas utan kérdésekkel fordulhattak Valihoz, aki készségesen valaszolt.
A kovetkezb szlldi ertekezletre Farkas Cecilidt, a Csalad- és Gyermekjoleti Szolgalat szakmai
vezet6jét hivtuk, aki a jelzési kotelezettségekrél beszélt. Ugy gondoltuk a mai rohané vilagban
kevesbé figyelink egymasra, nem vesszik,- vagy nem akarjuk észrevenni a koruléttink iévd
tragédiakat, és gyakran késén torténik jelzés az illetékes szervek felé. Az interaktiv eléadasokat a

jov6 évben is szeretnénk folytatni,

Kényvvasariasi |lehetdseggel, tanacsokkal lattuk el a sziléket a gyermekkel vald mindségi id6

hasznos eltéitésének madijairdl.

A Marton napi jatékvasar lehetdséget biztositott a szildk kozotti kapcsolat kialakulasahoz,
elmélyitéséhez, emeliett nagyon j6 anyagi bevételt eredményezett. Tobb mint 100000 Ft gy(lt 6ssze

a j6tékonysagi vasaron.

Két alkalommal szerveztink papirgy(jtést, amibdl a szlldk, dolgozdk maximalisan kivették a
részuket, igy Qjabb j6 bevételi forrassa vait. Az dsszegy(lt penzbdl jatékkészletinket gyarapitjuk

majd.

A bolcsbdei foglalkozasokat tovabb formaltuk és kiegészitettik: természeti és tarsadalmi kornyezet
megismerése, vizualis nevelés, rajzkiallitas a boélcséde folyosdjan a gyermekek alkotasaibdl,

valamint karacsonyi alkoto delutan és készllbdés a szil6kkel kbzosen.

A varos kulturalis életébe a bdlcsbde dolgozdi is igyekeznek bekapcsolodni. Az Adventi vasarra két

alkalommal stitdttink sliteményt. Részt vettlink a Varos nevezetességeit megismertetd taran, és
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egy edzésben lévl kollégandnk jelentkezett a hévizi futdversenyre is az Intézmény csapatat
erbsitve. Ezen kivll rendszeresen varrdtanfolyamra jar egy dajkank, és a Tiszta forras népdalkér
probain és fellépésein is részt vesz. A varos rendezvényein, Unnepein igyeksziink részt venni, de

célunk az aktivitdst tovabb névelni.
Targyi eszkdzok:

A bdlcsdde targyi felszereltsége megfelel a 'Bélcsbédei nevelés-gondozas szakmai szabalyai'- ban

elbirtaknak.

Rendelkezesére allo jatékkészlet:

- Alapjatékok

- Nagymozgast fejleszib-és seqitd eszkdzdk

- Alkotd tevékenységet fejlesztd-és segitd eszkdzok

- Zenei nevelést fejlesztd eszkdzok

- lrodalmi elmény léfrehozasahoz szlkséges eszkdzdk

- Kulsénféle jatékformak: értelmi képességet, beszédet, finommotorikat fejlesztd

eszkdzok

A nyari ledllds alatt elkezd6déit, és egészen az 8szi iddszakig tariott az udvarrendezés, ami a
balesetveszély elharitésa miatt egyre sirgetdébbé valt. A munkalatok az esds iddjaras miatt kissé
ethdzodtak, de sok felljitani valé is volt. El6szor kivagtak a hatalmas, nagyon sok arnyékot adé fat.
Kicserélték a rossz minbsegl foldet, felljitottak a csapadékviz elvezetbt, beszereliék az
ontézbrendszert, kicserélték, és lesiillyesztették a homokozot. Feltdltstték az udvart, ezaltal a kerités
magasitasat is el kellett végezni. A nyari meleg kénnyebb elviselése érdekében fejljjitasra kerilt a
permetezé rendszer, ami a bolcsddeudvar egyik fontos alkotéeleme. A munkélatokra a tervezést és
palyaztatast kdvetden kerlilt sor kivitelezdi szerzédést keretein belill. Mindemellett azonban nagyon
sokat kdszdnhetlnk a GAMESZ vezetdjének &s dolgozdinak, akik segitetiek a féldmunkak miel6bbi
elvégzésében, leteritetiék a gyepszinyeget, és a kerités mellé sévényi telepitetiek. Szakértelmiikkel
is hozzajarultak az udvar szebbé és biztonsagosabba tételéhez. A kéltségek kodzel 3,5 millid forintba
kerliltek, melyet Héviz Varos Onkorméanyzata biztositott szamunkra sajat forrasabél, melyet eztiton
is kdszonlnk. Az udvar jelenleg minden szakmai eldirasnak megfelel, ide évre vonatkozo terviink

egy kishaz es egy rugos jaték felszerelése a gyermekek 6romére.

Programok, {innepek és hagyomanyok apolasa, melyet nagyon fonfosnak tartunk:
- [arsang — delelétti jelmezes mulatsag
- Tavaszkdszontd
- Hosvét — Onnepi készUlodés, tojasfestés, fészekepités, ajandékkeresés az udvaron,
locsolkodas
-  Fold Napja — virdaghagymak dugvanyozasa a bélcséde udvaran
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- Madarak Fak Napja- kirandulas a hévizi erddbe

- Anyak napja — anyak kdszontése a csoportszoba feldiszitett sarkaban

- Gyermeknap és tanchaz — szllibkkel kbzdsen a bdlcsbdde udvaran

- Ovodalatogatd

- Bolestédekdstolgatd — Ujonnan beiratott gyermekek ismerkedése a bolcsdde dolgozébival,
éplletével

- Papirgyljtés

- Marton napi jatékvéasar

- Mikulés varas — udvari talalkozas az ajandekot osztd Mikulassal

- Luca napja - évodasok Luca — napi jékivansagai, blza vetése poharakba

- Karacsony - adventi készllddés, dSvodasok betlehemi misoranak megtekintése,
ajandékok kibontasa

- Karacsonyozas az lddsek Otthonaban

Kapcesolatok:

A bélcséde hagyoményosan jo kapcsolatot apol az o6vodaval, valamint a védéndi szolgalattal,

gyermekorvosckkal, csalad- és gyermekjéléti szolgalaital.

Az idések Otihonanak lakoival nagyon bensdséges légkér alakult ki a karacsony elétti latogatasunk
soran. Az idés nénik gybnyérl angyalkakat varrtak a gyerekeknek, akik kéznyomattal készitett
képpel kedveskedtek az Ofthon lakdinak, immaron hagyomanyosan. Nagy 6romet okozott ez a kis
tnneplés mindenkinek. A generaciok kozii egylitmikodési Intézménylnk integraltsaga adta
lehetdségek szerint igyeksziink maximalisan kihasznalni és a kézbs programokat rendszeressé

tenni.

X Egyéb teruletek

Rendezvények, szakmai egyiitimiikédések, tovabbképzések:

Hagyomanyos intézményi rendezvényeinket fovabbra is megtartjuk, melyek egy része nem csak az
ellatottainknak, hanem sajat munkavallaldinknak is sz6l. Minden alkalommal nagyon sok munkatars
részt vesz az elékésziletekben, dekoradcidban sokszor sajat szabadideje terhére. A farsangnal a
fank siitesben, a csaladsegiibs iroda szenielésénél, majusfa kitancolasnal az ételkészitésben (idén
langos sltés volt), a Semmelweis napon, a szlretéi rendezvényen és idén az intézmény
évforduldjan. Elmondhatjuk, hogy mindig szamithatunk segité kezekre. A varosi rendezvényeken is

igyekszlnk sikeresen képviselni intézménylnket, igy mint Héviz Futas, Boldog Békeid&k felvonulas
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és a legutobbi alkalommal az egregyi fézéversenyen, ahol masodik helyezést értlink el. Ezt a szireti
hangulatot és az oit elkészitett ételt visszik aztan tovabb belsd szireti rendezvenylinkdn ellatottaink
(bentlakas és idbsek klubja) és dolgozdink asztalara. A dekoracio készitéshe probaljuk manualis
készségeikhez mérten lakdinkat is minél nagyobb szamba bevonni. A 2017-es év legnagyobb
rendezvenye az iniézmeény 15 éves évforduldia volt, melyet meghivott vendégeinkkel, ellatottainkkal,
munkatarsainkkal méitd médon meglinnepelhettiink.

Ugy véljiik, hogy az Intézménynek a varos életében val6 beilleszkedése a mindennapjaink szerves
reszéve valt. A kilénféle jogviszonyban foglalkoztatott hozzavetbleg 100 16 munkavallalo szamara
fontosnak tartjuk azt kézvetiteni, hogy 6k Héviz varosanak szerves részei, még ha sokan nem is itt
élnek, egy kdzdsség tagjai vagyunk. Ugy tatjuk, hogy mindezeknek nem csak rendezvény jellege
van, hanem egyben kbzdsségeépité is, mely meghatarozé szempont szamunkra.

Az intézmény integralt jellegébdl adddéan megvaldsul az egyes szocialis ellatasok kozot
egyltimikddés. A napi gyakorlati mikddésben fontos, hogy a kilénbdzé szocidlis, gyermekjoléti
tertlet kepviseldi egy-egy érintett igénybevevé kapcsan egyeziessenek egymassal. Gondolunk itt
arra peldaul, hogy bekerul valaki az szocidlis étkeztetésbe, majd jelzd és/vagy hazi segitsegnyuitas,
késbbb nappali ellatds, végll szocialis otthoni elhelyezés valik indokoltta. Ismerjiék meg az
eldzményeket, a tapaszialatokat egy-egy ellatottal kapcsolatban. Ugyan igy fonios a védénéi,
csaladsegitdl, bolcsbdei kdézds megbeszélés, informacio atadas is az érintett gyermekrél. Ezek
rengeteg id6t vesznek igénybe, de az eredményes ellatasnak viszont alap feltétele. Engedjék meg,
hogy kicsit fennkélten fogalmazzeak: de tapasztalataink szerint sokat javult az intézményben a belsd
kommunikacio, a rendszerben gondolkodas elliltetett magjai csirat bontottak.

Az apolas és mentalhigiénés gondozas kézétti egylttmikddésben szintén elérelépés tapasztalhato,
a kollegak egyre inkabb tapasztaljak, hogy munkajukban az egymasra éplilés, az egyutt
gondolkodas, az informaciok atadasa mennyire fontos. Egyik terdlet sem mikddtethetd hatékonyan
a masik nélkil. A pozitiv és a masik munkajat segité kommunikacio javitasa tovabbra is célunk,
mellyel szamos plusz tevékenyseg, konflikius megelézhetd, s ezzel lakdink és igénybe vevéink
fizikalis és mentalis allapota is javithatd.

Intézmeénylnk vezetése fontosnak tartja a lelki egészségvédelmet, melynek érdekében mar a
harmadik team szupervizid van folyamatban. Az elsé az apold-gondozd munkakdrben
foglalkoztatottaknak szolt, a masodik a hazi segitségnyujtas goendozondinek és a harmadik, amely
januarban indult a csaladsegités kollégandknek. £z utdbbi csoport szupervizid lesz harom koérnyezd
intézmény bevonasaval, 10 fével. Mindharom az EFOP 3.8.2.Szocidlis human eréforras fejlesztése
palyazati program keretein belll valésul meg, téritésmentesen és a kdtelezé tovabbképzésbe
beszamithatd. Szupervizornak mindegyiknél sikerl Wiesner Zsokat felkérniink, aki orszagos
szinten elismert szakember ezen a terlileten. Ezt szeretnénk folytaini a 2018. évben is, terveink kdzt
szerepel a mentalhigiénés és foglalkoztatd munkakérben alkalmazott munkatarsak szupervizidja

mas intézmények bentlakasos iddsek otthona bevonasaval.
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A nyar folyaman megkezdtik az egyes terliletek részére a csapatépitést, melyrél nagyon sok pozitiv
visszajelzés erkezett. A késdbbiekben is szeretnénk ilyen kézbs alkalmakat megvaldsitani, azt
kozvetitve a munkatérsak felé, hogy ez a vezetés szamara is nagyon fontos, hogy a nalunk dolgozék
ne csak hivatasuknak tekintsék Intézményiinket, hanem egy j6 kdzosségnek is, ahova |6 bejami

dolgozni nap mint nap.

A gépkocsivezet6k munkaja és a portaszoigaiat

A 2017-es évben sikertlt egy Uj, 7 személyes gépjarmlvet beszerezni (Dacia Lodgy), mely mind a
fakdink napi szallitdsdban, mind az orvosi lgyelet szamara nagy segitséget jelent. Kialakitasa,
felszereltsege abszollt megfeleld az idds, mozgasaban korlatozott ellatottaink szamara. A nyari
gyermektaborok alkalmaval szinten nagy hasznat vettiik. Fiat Doblo személygépkocsinkban a tdizott
olajfogyas miatt a nyaron garancialis motorcsere tortént, mellyel valamelyest rendezédott a
problema. Az autd olajfogyasztdsa magasabb az atlagnal, de ez a nem a ,normalnak megfeleld”
(rovid tav, dombok) hasznalatdbdl is adodik. Az autéd eladasi értékének csdkkenése és a nem
megbizhatd mdkédésébol adédéan az év végére kiirasra kerlit egy j gépjarmi beszerzése, az
intezmenynél keletkezett pénzmaradvany és tébbletbevétel terhére a fenntarid hozzajarulasaval. A
beerkezd ajanlatok kdzll egy Dacia Dokker Arctic tipusra esett a valasztas, amely varhatéan 2018.
elsd negyedévében fog megérkezni.

A gepkocsivezettk szamara mindez jelentts kdénnyebbséget fog jelenteni, hiszen a szervizelést
nyomon kévetik, s jelzik az illetékesek felé a gépjarmlvek esetleges meghibasodasat, melyet igy
sikerill a beszerzést kdvetden minimalizaini, az Uzemeltetést biztonsagosabba tenni. Mindemellett a
gepkocsik mosatasat hetente, illetve szlikség szerint végzik.

A betegszallitasok, betegkisérések a lehetdségekhez mérten elbre tervezetten térténnek, heti
egyeztetésben az egeszsegiigyi agazati vezetdvel. Az épllet és udvar karbantartasanak,
rendezésensgk egy része a gépjarmivezetdk munkakéréhez tartozik, valamint a nagyobb targyak,
butorok mozgatasa.

Szintén bevezetésre keriilt, hogy szabad munkadraik terhére beosztésra keriiinek a portara is. Igy
a Honveéd utcaban hétkdznapokon reggel 8 6ratdl 18 odraig tudunk portaszolgélatot biztositani. &
feladat ellatdsaba mindket idésotthoni telephelyiinkén néhany lakédnk is bekapcsolodik, egy jelképes
dijert, de annal fontosabb egylitthaté tényezével: fontos vagyok, es van feladatom. Ezért ezt a

tovabbiakban is igy Kivanjuk miikodtetni.
Kotelezd kizszolgalati tevékenység, onkéntes tevékenység, didkmunka és szakmai gyakorlat

A 2017. evben egy f6é dnkénies tevékenykedett Intézménylnkben, aki labépolasi szolgaltatast

végzett lakdink szamara. Aprilis vége 6ta kéthetente, rendszeres jart lakoinkhoz.
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Kdzbssegi szolgalatos tanuldink nagy része a helyi Bibé Gimnaziumbdl jétt az év elején. A nyaron
Kecskemétrdl volt egy tanuldlany, aki két hétig a foglalkoztatasi tevékenységekben segitetie
munkankat,

Digkmunka keretében 7 fé dolgozott nyaron Intézménytnkben, bériiket foglakoztatasi tamogatasbol
biztositottuk.

Szakmai gyakorlatot ket 1o teljesitett intézménytnkben, akik a Semmelweis Egyetem, Egészseéglgyi
Kézszolgdlati Karan és a Veszprémi Erseki Hittudomanyi Féiskola Alkaimazott szocidlis
gerontolégia szakiranyl kepzesen tanulnak. Jelenleg targyalasok folynak egy képzé intézménnyel,
ahol szocialis gondozo és apoldkat képeznek, hogy intézmeénylnk szakmai gyakorlé hellyé valjon.
Ennek oka tobb szempontl: egyrészt a kérnyezd oktatasi intézmények szamara segitségnyjtas,
masrészt a potencialis végzett hallgaték késbbbi munkaerékénti megismerése, harmadrészi pedig
a nyari dsszeflggd szakmai gyakorlat soran munkatarsainkrol jelentts terheket tudnak levenni.
Bizunk benne, hogy mar 2018. nyaratdl mikddiethetd lesz a rendszer, melyhez ezévidl allami

tamogatas is tarsul.

Ellendrzések

Tobb hatésag részérdl tortént ellendrzés a 2017-es évben intézményiinkben. Januarban a NEBIH
ellendrizte két iddsotthonunk talalokonyhajat, majd pedig februarban a bolcsddéjét. Minden esetben
a jegyzb6konyvekben kifogasoltakat révid idén belll javitottuk, valamennyi észrevétel kisebb
technikai volt.

A mukodést engedélyezd hatdsag, a Zala Megyei Kormanyhivatal Szocizlis és Gyamigyi Osztalya
marcius folyaman minden szocialis és gyermekjoléti feladatunkat ellenérizte. Itt szintén kisebb
eszreveteleket kaptunk, melyeket javitottuk és poétoltuk, illetve beépitetik a mindennapi
gyakorlatba.

Augusztus végeén a Kataszirofavédelem ellenfrizte intézménylink székhelyének tlizvédelmi, villam
és érintésvédelmi megfeleldségét, s okidber folyaman a bolcstdénket és Honvéd utcai
telephelylnket is. Az aprobb észrevételeket napokon belll korrigaliuk. 2018-ban valamennyi
telephelylinkdn aktiv tizriaddt fogunk tartani, a kovetkeztetéseket pedig — modellezve a gyakorlatot

- kiertekelést kévetben levonjuk és beepitjitk a mindennapokba.

Munkatgy, pénzigy:

Mindket terlletre jellemzé a szabalyok és a munkavégzésnek fellletet add rendszerek valtozasai,
korszerUsitése. A munkaligyet érintéen a KIRA rendszerben évente tobb alkalommal térténnek
valtozasok, az egyes programok dokumentalasa és elszamolésa rendszeresen valtozik, pénzigyi
terileten pedig az ASP rendszer bevezetése é&s kialakitasa okozoit nagy feladatot
munkatarsainknak. A GAMESZ-szel t8rténd szoros és preciz egyltitmdkddésnek készonhetben a

helyzetet nagyon jol oldottak meg munkatarsaink, sokszor jelentésen tllterhelt idészakokkal. A napi
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munkavégzeéshez elengedhetetlen a szakmai fejlédés, valamint a kézés gondolkodas és azonos

latasmad kialakitasa, melyrél gy gondoljuk, hogy sikeresen megtértént.

X. Osszegzés

A Korébbi iddszakhoz hasonléan iovabbra is azt gondolom, hogy integralt Intézményink egy
hatalmas és bonyolult gépezet, a legkilénfélébb feladatokkal, melynek célja és egyben eredménye
az emberek megsegitése, felemelése, helyzetének javitasa. Feladatink ellatasa soran arra kell
térekedniink, hogy &sszehangoljuk az egyes munkaterileteket, szolgaltatasokat a felmerild
igényekhez és lehetdsegekhez igazitva. A feladatok olyanok, mint a fogaskerekek: egyik sem tud
zokkendmentesen mikédni a méasik nélkil. Ez jellemz6 a szolgaltatésokra és a benne dolgozo

szakemberek munkajara is.

Folyamatos celunk szakmai szinvonalunk megdrzése és ahol lehetséges, emelése. Jelentds teher,
hogy a jogszabalyi kérnyezet és a kulonféle hatdsagi elbirasok allanddan valtoznak, médosulnak,

melyhez igazodnunk, megfelelnink kel

Intézménylnk szakképzett munkaerd szempontjabdl egyeldre szerencsésebb helyzetben van,
hiszen az orszagos mutatokkal szemben nem kUzdink jelentds szakemberhiannyal. Ez
természetesen elengedhetetlen feltétele annak, hogy szakmai szempontbdél mindségi
szolgaltatasokat nyuUjtsunk. Az egyes feladatokhoz kapcsolodd munkaerdket azonban pétolnunk
sziikséges, melyet a 2017-es évben féként kdzfoglalkoztatassal, illetve egyéb, foglalkoztatast
biztositd palyazatokkal probaltunk kiegésziteni. A tllterheliség azonban még igy is jelentds egyes
munkakoroknél, jelenleg a legnagyobb nehézséget a konyha ellatasa jelenti. Segitséget jelentett
meg a diakok kdzszolgalati tevékenysége és intézménylnk nyitott az &6nkéntes munkaerbre
fogadasara is. A nehézséget a betegség, tappénz soran kiesd munkaerd atmeneti poétlasa jelenti,

ami miatt gyakran a szabadsagok kiadasa tolédik.

A kiadasi koltségek racionalizalasa érdekében folyamatosan fellilvizsgalaira kerliinek a beszallitdi,
vallalkozasi szerzdédések, mint példaul tisztitdszer, gydgyszer, mosoda, irodaszer stb., torekedve a
megfeleld mindség és ar-érték megtartasara. Mindemellett elengedhetetlen a fegyelmezett és
tervezett gazdalkodas, a kiadasok folyamatos nyomon kévetése, optimalizalasa. A 2017-es évben
mindezek szigorl betartasa mellett jelentés fejlesziések valosulhattak meg, olyan targyi eszkédzeink
cserégjét tudituk véghezvinni, melyek a munkatarsak szamara kénnyebb munkavegzést, az ellatottak
szamara pedig karszer(ibb és jobb, vagy esztétikusabb kérllményeket teremtettek. Epileteink
folyamatos karbantartasa is ésszerl tervezést és beavatkozast igényelnek, melyben szerencsére

nagyban tamaszkodhatunk fenntarténkra, Héviz Varos Onkorményzatara, valamint a GAMESZ-ra.
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2017. ev soran tobb jelentds beruhazas valdsulhatott meg, ahogy arzokat az egyes feladatok

beszamolainal mar irtuk:

- A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat koltdzése a Vorosmarty utcai telephelylinkre. A fenntartd
Héviz Varos Onkormanyzata jovoltabol az éplilet felsé szintje teliesen megujult, korszer(i és jobb

munkakorilmények kialakitasara kertilt sor.

- A Szent Andras utcai székhelylink volt konyhajanak atalakitasa adminisztracios helyiséggé, és az

ezzel 6sszefliggésben lévd éplileten bellli koltdzések, korszerlsitések,
- A lakéink szallitasat és az Ugyeleti ellatasat biztositd gépkocsi cseréjére.
- Komplett fogorvosi kezelbegyseg beszerzése.

- Bélcstde udvar felljitasa és korszerlsitése.

Mindemellett a 2018-as ev soran is tébb nagy valtozast, beruhazast jelent szamunkra:
- Gépkocsi cseréje a lakok széllitasa és a szocialis étkeztetés biztositasara.

- Szent Andras utcai telephelylink kompleit hdszigetelése.

- Szent Andrés utcai és Honvéd utcai telephelyeink klimatizalasa.

- Szent Andras utcai telephelylink udvar rendezése.

A folyamatos racionalizalas mellett két hossz( tavd, de az idei évben megkezdeni kivant tervink
van:

- Szent Andras utcai épliletlinkben tovabbi atalakitdsok kivitelezése: tarsalgé athelyezése,
lakészoba, targyald, irattar és iroda kialakitasa.

- Jozsef Aftila uicai telephelylnk korszerUsitéséreffelljitasara rovid és hosszu tava tervek

kidolgozasa.

Ezdton is szeretnem megkdszonni a 2017. évi munkankhoz nyujtott tAmogatasukat, segitségliket,

egyuttal kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy fogadjak el fenti beszamolonkat.

Heviz, 2018. marcius 16.
Varga Andras
intézményvezetd
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2.
Hatarozati javaslat

Heéviz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testillete a szocidlis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol sz016 1993. évi lll. tdrvény 92/B. § (1) bekezdés d) pontja alapjan Teréz
Anya Szocialis Integrélt Intézmény 2017. évi munkajarol szold beszamolot elfogadija.




3.

Bizotisagi allasfoglalas

6. ElGterjesztés targya: Beszamold a Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény 2017. évi

munkajarol

bizotisagi vélemény

iilés id6pontja | hatarozat-szam szaag’éfa“ (kisebbségi vélemény
y feltiintetdse)

. A bizotisag az elbterjesztés
Jogi-Ugyrendi, | o010 arcius | 23/2018. (111 27.) | 2 igen hatarozati  javaslatdban
Szocialis 07 JUSZB hatarozat | szavazat foglaltak elfogadasat
Bizotisag ) javasolia a  Képviseld-

testiilet szamdara




Felilvizsgalatok - egyezietések

Polgarmesteri Hivatal

nev beosztas/feladat alairas megiegyzés
Fabianné os:tgoséaitél l—:ﬁ‘\, o
Hoffman Marta y LSS el
Kozgazdasagi L
Szintén Laszl6 oszialyvezeté/pénzigyi | L\,\&’\
ellendrzés
jegyzdl
dr. Tiiske Robert térvényességi %
felitlvizsgalat
Kiils6s partner
név beosztas alairas megjegyzés
TASZII
Varga Andras

intézményvezetd
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HEVIZ VAROS JEGYZOJE
8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.

Iktatoszam: HIV/3261/2018.

Napirend sorszama

Eléterjesztés

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete
2018. marcius 29-ei rendes nyilvanos lilésére

Targy: Beszamold a Heévizi Polgarmesteri Hivatal 2017. évi munkajard!

Az elbteriesztd:

Készitette:

Megtargyalta:

Torvenyességi szempontbdl ellendrizte: dr. Tuske Rébert jegyz6

dr. Tiske Roébert jegyzd

a jegyz06 és a hivatal bels6 szervezeti egységei

Oktatasi, Kulturélis és Sport Bizottsag
Pénzlgyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizotisag
Jogi- Ugyrendi, Szocidlis Bizottsag

dr. Thske Robert

jegyz6



1.

Targy és tényalias ismerietése

Tisztelt Képvisel-testiilet!

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl széld 2011. évi CLXXXIX. i6rvény (a tovabbiakban:
Maotv.) 81. § (3) bekezdés 7) pontja alapjan a jegyz6 évente beszamol a képviselb-testiiletnek
a hivatal tevékenységérél.

A Hevizi Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) 2017. évi munkajardl széld
beszamolbt a képviselb-testiilet elé terjesztem.

|. RESZ

A HIVATAL ALTALANOS HELYZETE

A Hivatal szervezetenek jelentdsebb atszervezésére ker(ilt sor a 2017. marcius 1. nappal
hatalyba |épett Szervezeti és Mikddési Szabdlyzat (tovabbiakban: SZMSZ) modositasa
kévetkeztében. 2016. évben a hivatalban a kollégak kilépése, vagy nyugdijba vonuléasa miatt
8 allashely dresedett meg. Az aljegyzé 2016. december 31-ével, indokolas nélkdl
kezdemeényezte  kozszolgalati  jogviszonyanak  koézdés  megegyezéssel  torténd
megsziintetését. A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolé 2011, évi CLXXXIX. tdrvény
82. § (1) bekezdése az aljegyzdi allashely kotelez6 betoltését tizezer lakos feletti teleptlés
esetén irja eld. Mivel Héviz lakossagszama alapjan nem kotelezé aljegyz6i allashely
letesitése, az 2017. marcius 1-én hatalyba lépett SZMSZ mddositasa nem hozott létre
aljegyzéi allashelyet.

2017. marcius 1-ét6l megsziintetésre kerllt az aljegyzéi, beruhazasi tgyintézéi, 1 {6 jogaszi,
kontirozé  kényveldi, 1 f6 kozterllet-felligyeldi, killkapcsolati Ggyintézéi és a
varoslizemeltetési 0gyintézéi munkakdr.

Az oszialyok feladatkbére a valtozasok kovetkeziében fellilvizsgélatra keriilt, ennek
kovetkeztében a Polgarmesteri Kabinet és a Szervezési és Jogi Osztaly Gsszevonasara
ker{ilt.

2017. évben 3 16 munkavallald (takaritdénd) munkaviszonydnak megsz(inésére kerllt sor
2017. majus 10. nappal, munkaltatdi felmondassal. A Gazdasagi, Miszaki, Ellaté Szervezet,
foallast takaritéi kozalkalmazotti jogviszonyban, kozalkalmazotti besorolas szerint
biztositotta tovabb foglakoztatasukat.

2017. évben 2 f6 koztisziviseld (jogasz, palyazati Ugyintéz6) jogviszonya kozos
megegyezéssel megsznt, a két Ures allashely betdltésére nem kerlilt sor.

2017, évben 2 f6 koztisziviseld és 1 f6 munkavallald alkalmazasara keriilt sor, iratkezeld,
gazdasagi Ggyintézd és gondnoki munkakérben. Alkalmazasuk Ures &lldshelyek terhére
tortént.

2017. évben 2 18 koztisztviseld GYES-en, 1 f6 GYED-es és 1 f6 CSED-en tartézkodott. Ev
kdzben 1 {6 visszatért a hivatali allomanyban.

1 f6 GYED-en lévd kolléga helyettesitésére, éllashelyére (palydzati UGgyintézd) 1 6
kéztisziviseld kinevezésre keriilt, hatarozott idejl jogviszonyban.



A 2 6 koztisztviseld helyettesitése feladat atcsoportositéssal rendezett allashelytk szikség
esetén hatarozott idére betdltheté.

2017. évben az eddig kialakult idegenforgalmi ellentrzési modszer mellett, mozgo jarériként
miikdédd idegenforgalmi addellenérok alkalmazasa tortént a hivatalban. A hivatal bévitett
letszammal a helyszini idegenforgalmi addellentrzési tevékenység elidtasa idején 2017.
majus 1. naptdl 2017. szeptember 30. napig 2 6 koztisztviseld alkalmazdsa mellett
mUkodot.

A legfontosabb véliozas az SZMSZ modositasanak kovetkeztében, hogy a hivatal
allashelyeinek szama 2016. december 31-ig 48 {6 volt (ebbdl 41 koztisztviseld, 7
munkavallalo), 2017. majus 10. naptdl a létszam 39 fére csokkent (kéztisztviseld 386,
munkavallald 3 f6). Ez mintegy 20 %-os létszamcstkkenést eredményezett.

Ennek megfeleléen a belsd szervezeti felépités és létszamok elosztasa kévetkez6:

© Megnevezés:
Jeagyzd 1
Hatdsagi Osztaly 11 +2 10 (hatarozott id6re)
Kbdzgazdasagi Osztaly 6
Polgarmesteri Kabinet 13 (10 kéztisztviseld 3 munkavallald)
Varosfejlesziési Osztaly 8
Polgarmesteri Hivatal 6sszesen 39+ 2 16 (hatarozott idore)

A személyi dllomany

A Hivatal rendelkezésére all6 allashelyei biztositjak a feladatok stabil tervezhetd ellatasat.

A Hivatal allashelyei:

Koztisztviseld 53 42 41 41 (8 Ures allashely)
allashely)
5 3
Munkavallald 6 G 7 7 (1 Gres
allashely)
Osszesen 59 48 43 48 48 39




A Hivatal dolgozdinak megoszlasa életkor szerint 2017. december 31-én
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A Hivatal allashelyei belst szervezeti egységenként 2017. december 31-én:

Szorveseti cavese) Munkavallale | Kézfiszivisels (16) | Ures allashely | Osszesen
aalvezell edyseq (f5) Felséfokti | Kozépfokd| (f&)
Hatosagi Osztaly - 7 4 11
Kozgazdasagi i 5 1 )

Oszialy 6
Varosfejlesziési

Osztaly ) 6 2 ) 8
Polgarmesteri .
Kabinet 3 7 1 2 kéztisztviseld 13
Jegyzd - 1 - - 1
Osszes létszam: 3 26 8 2 39

2017. december 31-en allapot szerint a hivatal 37 f6 betdlt6tt allashelybdl, 24 6 néi dolgozé
van, ami az 0sszlétszam 64,8%-a.

A hivatal személyi allomanyanak 40,5 %-a helybeli, 59,5 %-a mas telepllésrél bejard

kolléga.

A hivatal a felstoktatasi intézmények didkjai kérében szakmai gyakoratuk lefolytatasara
befogadd helyként rendelkezésre all. A 2017. évben 5 6 toltétte le a hivatalban a szakmai
gyakorlati idejét, kézszolgalati, pénziigyi, gazdasagi és varosfejlesziési teriileteken tanulé
diakok. Tébb felsdoktatasi intézménnyel egytttmikédési megallapodast kététtiink erre.

2013. januar 1-t6l a kdzszolgalati tovabbképzési rendszer kereteit a kdzszolgalati tisztviseltk
tovabbképzésérdl szdld 273/2012. (1X.28.) Korm. rendelet hatarozza meg. 2014. januar 1-tél
a koztisztviseld tovabbképzési kdtelezetisége, a tovabbképzések ieljesitésének mérése
tanulmanyi pontrendszerrel tériénik.




A felsbfokd végzettséggel rendelkezd

kormanytisztviselének,

koztisztviseldonek a
tovabbképzési iddszak alatt legaldbb 128 tanulmanyi pontot, a kézépfokl végzettséggel
rendelkezé kormanytisztviseltnek, kéztisztviseldnek legalébb 64 pontot kell teljesiteni. A
szabalyozas érielmében az eldirt mennyiségli tovabbképzést 4 éves képzési ciklus alatt kell
teljiesiteni. A képzési idészak 2014. januar 1-jgtél 2017. december 31-éig tart. A fent
kotelezettség okan a koztisztviseldk altalam koételezévé tett és egyénileg meghatarozott
alabbi kbzszolgalati képzéseket teljesitették 2017. évben.

Kozigazgatésiszervneve  |Vezetg| INEEOIIVINEZIgy epeisl|Ossaasen
HEVIZI POLGARMESTERI HIVATAL

A helyi Snkormanyzatok szervezete és 0 5 0 0 2
mikodése (e-learning)

A kdzigazgatas kdzponti szervei (e- 5 3 ’ 0 6
learning)

A Kdzszolgélati életpélya elemei (e- 5 7 o 0 11
learning)

Adatbazisok és nyilvantartasok,

szakrendszerek a kézigazgatasban (e- |1 0 1 0 2
learning)

Adatvédelem, informacié-szabadsag (e- 1 4 0 0 o
learning)

Alapjogok és alapvetd kotelességek 2 5 5 0 9
fogalma, értelmezése {(e-learning)

ASP Gazdalkodéas szakrendszer - 0 3 1 0 4
rendszerismereti tanfolyam

Az Alaptérvény bemutatasa és értékei 0 6 ’ 0 7
(e-learning gyakorlati modullal)

Az dllamhaztartds rendszere (e—leaming)[h ”'} f 0 0 ”2
Az Eurdpai Unid déntéshozatala (e- o 5 0 0 7
learning)

IAz okos varos (Smart City) 0 |\ llo llo |1
Az dnkormanyzatok feladatrendszere (e- 5 9 0 0 4
learning)

Az (] terlleti allamigazgatasi rendszer 3 5 4 0 12
(e-learning)

Energiapolitika (e-learning) 0 1 0 ”0 “1
Integrités, kbzigazgatasi hivatasetika, 9 0 0 0 >
antikorrupcid (e-learning)

Interkulturalis kemmunikacié (e-leaming)“1 0 0 “O 1
Kézszolgalati jogviszony tartalma (e- 1 y 0 0 5
learning)

Onkormanyzati adélgyek kezelése az 0 3 1 0 4
ASP Adé szakrendszerben

|Szervezet szociolégia (e-learning) I IE o 0 IE




Nyelvvizsgaval rendelkez6k 2017. december 31-én:

N Feisﬁfok L
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Angol 1
Olasz 1
QOrosz 1

Perfekt Zrt. szervezésében indulé Allamhaztartasi mérlegképes konyveldi éves kotelezd
tovabbképzésen az 6t mérlegképes konyveldi végzettséggel rendelkezé koztisztviseld részt
vett 2017. évben.

2017. evben bevezeteit ASP rendszer hasznalatat végzé kollégak, a Magyar Allamkincstar
szervezésében, ,ASP Gazdalkodas szakrendszer ismereti” és ,Onkormanyzati addlgyek
kezelése az ASP Add szakrendszerben” kitelezd tovabbképzésen vettek részt.

Az 6nkormanyzati ASP rendszerrdl szold 257/2016. (VII. 31.) Korm. rendelet alapjan a
hivatal 2018. januar 1-t8l a telies szolgaltatasi portfélidhoz csatlakozott. Az iratkezelés
tekintetében az iratkezelési feladatok ellatasahoz az ASP Iratkezel6 szakrendszert kell
igénybe vennie a dolgozdknak. Az Uj rendszerben tériénd hatékony munkavégzés
elengedhetetlen feltétele volt a majdani felhasznalok megfeleld felkészitése és képzése. A
hivatal teljes allomanyanak kételezd volt az ehhez kapcsolodo e-learmning képzés elvégzése
és az azt lezdro vizsga teljesitése. A vizsgat az allomanyban lévé kéztisziviseldk,
munkavallaldk teljesitették.

2017. februar 27-an tanulmanyi szerzédés megkotésére kerllt sor 1 f& kéztisztviselbvel,
hogy részt vegyen és végezze el a Vas Megyei Kormanyhivatal szervezésében indult
anyakonyvi szakvizsgara felkészitdé tanfolyamot. A Kkoztisztviseldé 2017. majus 30-an
anyakonyvi szakvizsgat szerzett, igy a hivatal allomanyaban 4 {6 rendelkezik a
szakvizsgaval.

2017. aprilis 4-én 1 f6 koztisztviselbvel tanulmanyi szerzédést kététtem, hogy részt vegyen
és végezze el az Alfa Kapos Képzd Kbézpont Kft. szervezésében induld Pénzigyi-szamviteli
Ugyintézdi képzést. A végzettség megszerzésének datuma 2018. december 31.

A kozszolgalati egyéni teljesitményértékelés a kozszolgalati egyéni teljesitményértékelésrol
szold 10/2013. (1.21.) Korm. rendelet alapjan elekironikus forméban torténik, kozoés
modszertani alapokon nyugvé, egységes és integralt kbzszolgalati informatikai rendszer
segitségével. A kozszolgalati tisztviselé egyéni teljesitményériékelése évente ismétléds,
formalizalt keretek kozétt zajlé vezetdi tevékenység, amelynek soran az ériékeld vezetd az
értékelt kdzszolgalati tisztviseld részére meghatarozza a teljesitményértekelés kotelezd,
valamint ajanloft elemeit, ezeket méri, illetve értékeli és err6l az érintett kézszolgalati
tisztviseld részére érdemi visszajelzést ad. Az éves teljesitményértékelés legalabb két
részletben zajlik, minden év januar 1 - januar 31-e és jlilius 1 — jllius 15-e kozotl
idészakban. Minden év januar 1 - januar 31-ei kozbtt az év kbzbeni teliesitményérickelések
eredmenyei alapjan targyévre vonatkozéan a koztisztviselé munkajat mindsiteni kell. 2017.
évben a fentiek alapjan a kéztisztviselbk teljesitmeényértékelése megtértént.




2017. évi teljesitményértékelés statisztika:

EV VEGI MINOSITESEK (FO)

o ckvalb o le 0 lmegfelels  |atlagalatti - | elfogadhatatian
Vezets: |4 1 0 0 0
Nem vezets: |14 12 0 0 0

Kilsb vizsgalatok, ellenérzések

A 1605/2017. (IX. 5.) Korm. hatérozat alapjan a Hévizi Polgarmesteri Hivatalban 2017.
evben a Zala Megyei Korméanyhivatal kézszolgalat ellenérzést tartott. Az ellenérzés 20186.
januar 1. napjatél 2017. junius 30. kézoétti idészakra terjedt ki.

Az ellenbrzés soran a hivatalban a jogviszony megsz(inések, és jogviszony megszintetések
jogszeriségét, kilonds tekintettel a megszlinéssel és megszintetéssel Osszefliggésben
teljesitett kifizetések jogszerliségére, a teljesitményértékelés gyakorlatdt a személyi
illetménnyel, az alapilletmény-eltéritéssel és a cimadomanyozassal érintett kéztisztviseldk
eseteében és a tartalékallomanyba (TARTINFO-ba) helyezés gyakorlatat vizsgaltak.

Az ellenbrzés modszere kérdbivek kitdltése alapjan és helyszini ellenérzés soran zajlott. Az
ellenérzes soran 48 munkaltatédi intézkedést vizsgaltak meg, kezdeményezett fellgyeleti
intézkedést az ellendrzest végzé nem kezdeményezett. Megallapitasra ker(ilt, hogy a
vizsgalt idészakban hozott munkaltatéi intézkedések tlinyomodrészt jogszerden torténtek.
Jogtalan kifizetést az eilendrzés soran nem tapasztaltak. A hidnyossagok a szokasos
munkafolyamatok soran javithatok, utéellentrzés elrendelését nem fefték szikségessé.
Osszességeben megallapithatd, hogy a szemeélyzeti (gyintézés, valamint a személyi
anyagok kezelése, allapota magas szinvonalll, a jogszabalyi eléirasoknak megfeleld.

A belst ellendzés

A bels6 ellenérzésre vonatkozé feladatok tovabbra is a 2015-2019. évi stratégiai ellendrzési
terv alapjan térténnek.

Héviz Varos Onkormanyzat 2017. évi ellenbrzési tervét a 276/2016. (XI. 30.) hatarozat
allapitotta meg. Az ellenérzésre kijelslt feladatok:

1. Normativ allami tamogatasok igénylésének, elszamolasanak fellilvizsgalata Az allami
tamogatdsok szabalyszer(i igénylésének és felhasznalasanak fellilvizsgalata 20186.
évre vonatkozdan.

2. A kikildetések elrendelésének, elszamolasanak szabalyszerliségi ellendrzés. A
kikiildetések lebonyolitdsanak és elszamolasanak minta vétel alapjan torténd
ellenérzése.

3. A Gazdasagi Miszaki Ellatd Szervezet gazdalkodasanak atfogd ellenbrzése,
mikédésének elemzése pénzigyi-gazdasagi ellentrzés ellenbrzott idészak 2015.
januar 116l 2017. szeptember 30-ig

A belsé ellendrzési feladatokat 2017. évben is feladat ellatési és finanszirozasi
megallapodas alapjan a Keszthely és Kérnyéke Tobbcéll Kistérségi Tarsulas belsé ellenére
latta el.




A 2016. évi normativ hozzajarulasok igénylés elszdamolasahoz az intézményi kimutatasok,
nyilvantartasok ellendrzésére 2017. februar-marcius honapban keriilt sor.

Az intézményi feladatmutatok fellilvizsgalata helyszini ellenérzés soran telies korlen
megtdrént az intézményekben.

Az ellendrzés megaliapitotta, hogy az allami tdmogatas megallapitdsahoz szilkséges adatok
az eldirt nyilvantartasok megfelelé vezetése alapjan rendelkezésre alinak. A nyilvantartasok
adatai alatamasziottak a Polgarmesteri Hivatal altal benyuijtott normativ igénylést.

Folyamatos évrél évre visszatérd feladat a Hivatal és az énkormanyzat miikodését, tovabba
a hivatal gazdalkodasat érinté szabalyzatok fellilvizsgalata és indokolt esetben modositasa.

Il. RESZ
A BELSO SZERVEZETI EGYSEGEK MUKODESENEK ADATAI

A Hivatal belsé szervezeti egységei 2017. évben a kdvetkezok:
- Polgarmesteri Kabinet
- Koézvetlenll jegyz0i vezetés ala vont munkakarok
- Hatosagi Osztaly
- Kbzgazdasagi Osztaly
- Varosfejlesztési Osztaly

Polgarmesteri Kabinet

A Polgarmesteri Kabinet szervezi a Polgarmester és Alpolgarmester programjait,
gondoskodik a targyalasok es talalkozok eltkészileteirdl, esetleges sajtényilvanossagardl.
Szervezi a nemzetkdzi Kkapesolatokat, illetve kapcsolatot tart a tarshatdsagokkal,
egyhazakkal, civil szervezetekkel. Figyeli, el6késziti az 6&nkormanyzat palyazatait,
gondoskedik a Hivatal és intezményei informatikai- és rendszergazdai feladatairdl.

Az év a szokasos Ujévkdszonté fogadas szervezésével kezdddott, amelynek soréan a megye
kézigazgatasi és politikai vezetdi mellett az 6nkormanyzat partnerei, egyhazi vezeték, a civil
élet képviselbi, valamint a sajté munkatarsai kapnak meghivast. A rendezvény
megszervezése teljes egészében a Polgarmesteri Kabinet munkaja.

2017-ben tnnepelte Héviz varossa avatasanak 25 éves évforduléjat, amelyre nagyszabas
varosnapi rendezvénnyel készilt a Polgarmesteri Kabinet és a Festetics Gyorgy Mivelédési
Kézpont. A Boldog Békeidbk Hévizi rendezvény jelmezes felvonulasa a polgarmesteri hivatal
kollégainak részvételével szintén a Kabinet feladata.

Majus végén az Europai [fjuségi Olimpia langjat fogadtuk, amelyre nagyszabésu
rendezvénnyel készlltliink a Varoshaza téren.

Majusban a Festetics Mlvelédési Kézponttal, valamint a hévizi reformatus- és evangélikus
gyllekezeitel, és a német evangélikus gyillekezettel kdzosen elinditottuk a Hévizi
Reformacios Emlékévet. A polgarmesteri kabinet a nyitokonferencia megszervezését, az
emiékévrdl szbéld kiadvany megszerkesziését, valamint a zarokonferencia koordinalasat
kapta feladatul.

Juniusban Onnepélyes keretek kdzdtt ismét atadasra kerlilt a Héviz Folyéirathoz kapcsolédd
Héviz Irodalmi Dij, amelyet ezGttal Bereményi Géza ird vehetett at.

A Kabinet késziti eld az év végi kézmeghallgatast, amely 2017-ben november 13-an kerilt
megrendezésre.



Nemzetkdzi kaposolatok

Héviz az elmdlt évben kiemelt figyelmet forditott meglévé kilkapcsolatainak apolaséra, a
turisztikai es gazdasagi szempontb6l fontosnak itélt telepilésekkel kapcsolat felvételre,
Héviz kulféldi megjelenésének, elfogadtatasanak erdsitésére. A kapcsolatok épitésében az
onkorményzat részben 0Onalléan, részben a Hévizi TDM szervezettel egylttmikédve
dolgozott 2017-ben.

Kiligldi deiegacidk Hevizre latogatdsa, lzleti megbeszélések:

Marciusban a kinai Chonggingi Hakone csoport cég vezetdivel volt talalkozd, melynek
temaja a termalturizmus hévizi fejlédése volt. A kinai cégcsoport hazajuk legerfsebb és
legnagyobb fejlesztd cége a termalturizmus terliletén. Hévizt, mint j6 peldat és lehetséges
partnert latogattak meg.

Juliusban a lengyelorszagi Wojnicz varos polgarmestere, és a telepiiléséhez tartozo 14
kisteleptilés vezetdi mintegy 50 f8s delegacioval érkeztek Hévizre. Tobbségik eldszér jar
hazankban és Hévizen is.

Szeptemberben Hévizre latogatott a 24 éve alakult FAM (Associacion of Female Managers)
szlovénial vallalkozonbket tomérité egyesllete. Az Uzletasszonyok a Kilgazdasagi és
Killigyminisztérium  Hozzéadott érték- NOk a  kézép-kelet-eurdpai gazdasagért
programsorozatanak rendezvenyén vettek részt, melynek keretében Hévizen is latogatast
tettek.

Héviz németorszagi testvérvarosabdl, Pfungstadtbaél rendszeresen érkeznek
maganszemélyek véarosunkba az oftani, testvérvarosi kapcsolatokért felelés egyesilet
szervezeseben. 2017, okidber 10-én 39 fos csoport érkezett Hévizre, akik kozel egy hetet
téltottek el a varosban. Erkezésitk napjan énkormanyzatunk is vendégul latta Sket.
Szeptember végén a magyar Visegradi Elndkség keretében Hévizen tartottak konzultaciot a
Killgazdasagi és Kulugyminisztérium kalpolitikai tervezéi,

Tizenket alkalommal fogadott kinai delegaciot a varos nevében a Papp Gébor polgarmester.

Kulféldi kikildetések:

iseo (Olaszorszag)

Szandéknyilatkozatot irt ald Papp Gabor, Héviz polgarmestere az olaszorszagi Iseo-ban, az
Eurépai Tavak Szovetségéhez vald csatlakozasardl. A hévizi delegaciot fogadia Csiszar
Jend, az djonnan beiktatott milandi fékonzul is. A Fékonzulatus az iseoi alairdson a helyettes
fokonzullal és a gazdasagi attaséval képviseltette magat. Riccarde Venchiarutti, Iseo
polgarmestere nagy érommel Udvdzdlte Héviz (f tagsagat a szdvetségben, és egydttal Gjabb
meghivast tolmacsolt a furddvaros felé az ez évi, majusi Tavak Fesztivalja rendezvényre,
amelynek minden évben Iseo ad otthont, és ahol a szdvetség valamennyi tagja — 8 orszag
teleplilése — képviseli magat.

Asztana (Kazahsztan)

A Nemzetgazdasagi Minisztérium felkérésére és szervezésében képviselhettiik varosunkat,
az ,Egészséggazdasag a jobb életért - Természeti kincseink” tematikus napon Asztanaban.
A Kazahsztanban megrendezett EXPO- n a vilag szinte minden orszaga ielen voit. Héviz
eléadasanak cime: Hévizi egészségiurizmusa - legjobb gyakorlatok Magyarorszag vezetd
egészség-, és gyogy-turisztikai kdzpontjabol.

Ustrzyki Dolne (Lengyelorszag)
Lengyel testvérvarosunk meghivasara a Karpataljai Turisztikai Vasaron képviseltiik Hévizt.
Két helyszinen: az Arlaméw Hotelben, illetve a varos féterén volt kitelepiiiésink.



Tusnadfirdd (Romania)

Tusnadfurdén, az Orszagos Furdfturisztikai Szervezet (OPTBR) és Hargita Megye
Tanacsanak meghivasara, a Romaniai Turisztikai Minisztérium egyOttmikédésében
szervezett gyogy-turisztikai konferencian vett részt Héviz. A felkérés alapjan ,Héviz varos
dnkormanyzatanak szerepe és egylttmikodése a turizmusban és a turizmus szerepldivel”
cimmel tartott eldadast Papp Gabor polgarmester, a hévizi példat a szervezék a jo és
kévetendd gyakortatként kivantdk bemutatni a résztvevoknek. A talalkozd keretében
nyujtotta at Papp Gabor Borboly Csaba, Hargita Megye Tanacsa elndke részére azt a
dontést tartalmazo iratot, amiben a Zala Megyei Onkormanyzat, Héviz Varosa és Hargita
Megye Tanacsa kifejezi szandékukat a jévébeni egylttmkodésrol.

Shomron régié (Izrael)

Januarban a varos vezetdsége kétnapos Uzleti Uton vett részt Tel-Avivban, azzal a céllal,
hogy feltérképezze, Héviz csabitd 0fi cél lehet-e az izraeli turistiknak. Akkor a magyar
nagykovetseg tel-avivi épliletében prezentaciot tartottak, illetve utazasi tigyndkségekkel,
légitarsasagi és szakszervezeti képviselbkkel targyaltak. Ezt egy sikeres study tour kbvette
tavasszal, ugyanis az énkormanyzat és az izraeli utazdsszervezdk részérdl is felmeriilt a
hévizi piacnyitas és -erdsités lehetdsége, ezért szervezték a kétnapos varoslatogatast. Izrael
magyarorszagi nagykdvete, Yossi Amrani jiniusban latogatoft Hévizre, ahoi egyebek mellett
arrdl beszélt: az izraeli turistakat a flrddvaros gyogy- és egészségligyi szolgaltatasai mellett
erdeklik a kulénféle sportolasi és szabadidds lehetdségek is. Egylttmiikodeési szandékunk
megerbsitése érdekében a turisztikai miniszter jelenlétében és tamogatasaval, Héviz varos
egyOitmikodési szerzédést it ald Yossi Dagannal, a Shomron Regionalis Tanacs
vezetbjével a Héviz és Shomron régio kézotti kooperaciordl.

Mediakapcsolatok

Héviz Varos Onkormanyzat média megjelenéseit az elmllt esztenddben is a kabinet
koordinalta, mig a varos turisztikai jellegli sajtozasa alapveten a Hévizi Turisztikai
Desztinaciés Menedzsment feladata volt.

Az egylttmikodés természetesen a ket intézmény kozoit folyamatos, ezt erdsitette, hogy az
elmult evtdl heti rendszerességgel kértiink és kaptunk jelzést a TDM szervezet vezetojétél
(valamint a Festetics Mivelddési Kézpont vezet6jétdl) az aktualis programjaikrél, sajto
megjelenéseikrdl, igy azokat még inkdbb 6ssze tudiuk hangolni az onkormanyzati PR-
munkaval. Ezt a j6 gyakorlatot az idei évben folytatni kivanjuk.

A 2017-es évben tulajdonosi atrendezbédések kovetkeztek be a megyei média piacon, a
Mediaworks Hungary Zrt. vette a4t a megyei napilapot. Ez azt jelenti szamunkra, hogy a PR
megjelenések tekintetében (j drajanlatokkal és lehetéségekke! kell szamolnunk ettdl az évtdl
kezdbdben. Fizetett hirdetésként a varosban futd projektek kotelezé megjelentetésével
szamolunk alapvetden, illetve egyéb, a varos lakossagat altalanosan érinté dnkormanyzati
felhivasokkal, ezen fellil minden 8nkorményzati megjelenést a kabinet, illetve a sajtoreferens
general.

Mind orszagos, mind megyei és helyi szinten elmondhatd, hogy a 2017-es évben is gyakori,
Hévizhez kapcsolhatd megjelenéseket tudtunk eldsegiteni. Héviz szereplése megyei
viszonylatban kiemelkedd, orszagos tekintetben ugyancsak figyelemre mélto, mind az djsag-,
mind a televiziés és radiés megjelenéseket illetéen. Ahogyan 2016-ban, ugy a tavalyi évben
is a turizmussal foglalkozd szervezeteink mellett sikerllt olyan hireket generdlnunk, melyek
kifejezetten az Onkormanyzat munkijaval és eredményeivel fliggnek Ossze. A varos
polgarmestere gyakran volt szereplbje orszagos lapoknak (Magyar ldék, Turizmus Trend,
Balatontipp), a Magyar Radidnak, a Magyar Tavirati lroda hireinek, illetve az MTV1
hirmisoraiban is sokszor szerepelhetett varosunk, k&zel negyven é&l6 televizids
bejelentkezést tudtunk megvaldsitani Hévizrol.
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A sajtoreferens kiemelt feladata volt olyan szabadon felhasznalhatd hiranyagok, fotdk
készitese, valamint hirek generalasa, melyek méltan keltik fel az orszagos hircsatornak
figyelmét is. Miutan az énkormanyzat alapvetden ilyen megjelenéseket nem tekint és nem is
kezel PR anyagként, el kellett érni, hogy azokra 6nmaguk okan hivjuk fel a figyelmet.

Az orszagos megjelenéseken thl szdmunkra rendkivill fontos a varos helyi és régios
megjelenése, mind az onkorméanyzati tdrténések, mind a varosi programok és a varosi
fejlesztések tekintetében.

Kiemelt szerepet kapott tovabbra is a varos lapjaként megjelend Forras ujsag, melynek
szerkesztosegével az dnkormanyzat sajtéreferense aktiv kapcsolatot tartott.

Az elmilit évben is kotottink egytttmiikodési megallapodast a Szuperinféval, abbél a
megfontolasbdl, hogy az ingyenesen terjesztett (jsag szamos haztartasba eljut a régidban,
igy Héviz programjainak reklamozasara is kivaldan alkalmas.

Szoros kapcsolatot dpoltunk a Héviz Tv-vel, és egylttmiikédésben dolgoztunk tébb téma
kapcsan a keszthelyi és nagykanizsai, valamint a zalaegerszegi televizio szerkesztéségével
is.

Folyamatosan gondozzuk a varosi honlapot, melynek turisztikai és onkormanyzati oldalara
egyarant az eseményeket kdvetéen elhelyezzik az azokrél készllt foto- és hiranyagokat,
iletve kezeljlk az dnkormanyzat hivatalos Facebook-oldalat. Mindezek mellett a nagy
érdekiddésre szamot tartd Széchenyi utcai felljitasokhoz kapcsoldéddan az dnkormanyzati
honlapon (j aloldalt inditoftunk a fel(jitasokrol sz6ld naprakész informacickkal.
Osszességében a varos dnkormanyzati PR-ja, melyért a kabinet felel, eredményesnek
min&sithetd, j6 kapcsolatokat dpolunk a médiak munkatarsaival, kéréseiknek igyeksziink
rugalmasan és a lehet6 leggyorsabban eleget tenni, melyért tébb alkalommal is pozitiv
visszajelzést kaptunk.

Infoermatika

A Polgarmesteri Hivatalban minden koztisztviseld hasznal munkavégzéséhez szamitdégépet
és mindegyik munkaallomas halézatba kétve mikodik. Minden kodztisztviseld rendelkezik
email cimmel. Mindegyik munkaallomas rendelkezik Internet hozzaféréssel.

A Polgarmesteri Hivatalban és intézményeiben 1 f6 foglalkozik az informatikai rendszer
mulkdadtetésével. 40 szamitégép és tovabbi 30 mobil eszkéz csatiakozhat az Internethez,
halézathoz. A Polgarmesteri Hivatal és az 6nkormanyzat intézményei sajat rendszergazdat -
a Hivatal allomanyaban foglalkoztatva - alkalmaznak.

2017. évben informatikai, informacidbiztonsagi értelemben, a 2013. évi L. tv szerinti
jelentéskoteles esemény, meghibdsodés és ezzel jaro esetleges lizemkiesés nem tortént.
2017. evben a Polgarmesteri Hivatal allomanyaban az Onkormanyzati ASP pélyazat keretén
bellll fénymasold, nyomtatd, mobil szamitogép, eSZIG kartyaclvasok beszerzése valdsult
meg.

A Heévizi Polgarmesteri Hivatal 2016. évben csatlakozott az Onkormanyzati ASP
rendszerhez, mely egységes gazdalkodasi, iratkezelési, hagyatéki leltar, teleplilési portal és
vagyonkataszter szakrendszereket biztosit az Onkormanyzatok részére. Ebben a
rendszerben a Polgarmester Hivatal 2017 évben megkezdte az egyes szakmodulok
hasznalatat, mely jelentds valtozast hozott az integracio és a felhasznaléi feladatok
tekintetében. Az Onkormanyzati ASP keretén beldl igénybevett szakrendszerek
hasznalatahoz minden kéztisztviselének eSZIG -el (elekironikus szemelyi igazolvany) kell
rendelkeznie, melynek minden kéztisztviseld eleget tett.

A Polgarmesteri Hivatal az Onkormanyzati ASP keretén belill veszi igénybe az elektronikus
ugyintézés szolgaltatast, mely lehetévé teszi az EU 4. szintl szolgaltatasanak
igénybevételét, azaz a Polgarmesteri Hivatal telies elektronikus lgyintézést valdsitott meg
2017. év vegeig.

A kozponti tlzfal védelmi eszkdz licencei is megujitasra keriitek. A Polgarmesteri Hivatal
rendszerei érvenyes virusvédelmi licenccel rendelkeznek.
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A Hivatal a munkaéliomasain csak jogtiszta szoftvereket hasznal, melyekért licencdijat
fizetett, vagy fizet.

A koztisztviselok munkavégzéséhez szikséges egyéb miszerek a sziukséges mértékben
rendelkezésre allnak.

A Polgarmesteri Hivatal informatikus rendszergazdaja, a vonatkozé szabéalyzatok értelmében
rendszeresen jelentést tett a Hivatal vezetésének a napi mikddés soran felmerilt
problémakrdl, a folyamatos lgymenet érdekében tett intézkedésekrél és javaslatot tett a
szlkségesnek itélt beruhdzasokrdl, fejlesztésekrol.

Palyazati feladatok

A palydzati feladatokat a Polgarmesteri Kabinet lata el a Varosfejlesztési osztaly
kdzremlikédésével, késziti és koordinalja azokat.

Z5ld Varos beruhazas- TOP-2.1.2-15-ZA1-2016-00004

A palyazat benytjtasra kerllt 2016. majus 17-én. Tamogatasi dontés datuma 2017.
szeptember 7, a tAmogatasi szerzdés hatélyba lépése 2017, oktdber 30. A kiviteli tervek
elkésziliek, a heszerzések elbkészitése folyamatban. Kivitelezés tervezett kezdete 2018.
szeptember.

Addssagkonszolidacios palyazat — T1 jeld 0t megvaldsitasa a nagyparkoloban és Nyirfa kéz
feltjitas

A kiviteli tervek elkésziiltek, kbézbeszerzése a Zold varos kivitelezésével kerill meghirdetésre,
ugyanis azzal 6ssze kell szamitani. A kivitelezés tervezeft kezdete 2018. szeptember,
befejezése 2018. november 30.

Hévizi termeldi piac megljulasa a hagyomanyok jegyében c. palyazat TOP-1.1.3-15-ZA1-
2016-00005

Kezdeményezésre kerlilt a DRV-vel bérleti szerzédés 2030-ig torténd meghosszabbitasa,
valamint az 1622 és 1623-as helyrajzi szamu ingatlanok dsszevonasa, mely meg is valdsult.
A palyazatot a 2017.05.03-an kelt tamogatd levél alapjdn tdmogatasban részesitették. A
tamogatashoz sziikséges eltfeltételeket teljesitettiik, a tamogatasi szerzédés 2017.06.02-an
hatalyba lépett. Elbleg lehivasa megtortént. A terveken mddositas volt szikséges, az §j
tervek engedélyezési eljarasa 2018. januariaban zarult le. Kivalasztottuk a kézbeszerzési
tanacsaddt és muiszaki ellendrt, kdzbeszerzési eljaras megkezdésének elbkészitése
folyamatban van.

Heviz Gyogyhelyek fejlesztése GINOP-7.1.9-17-2017-00003

A palyazat benyljtasdhoz szikséges tanulmanyterv és engedélyes tervek elkésziiliek,
jogerbsek. A palyazat 2016. marcius 17-én benyUjtasra kertlt. A Kézrem(kddé szervezet
altal kiirt hianypétlas teljesitve lett, jelenleg a palyazat elbiralasa van folyamatban. Az
atépitendd meglévd buszvard épulet épitési engedélyezési eljarasa lefolytatasra kerlilt. Az
épitési engedély, az Utligyi és vizjogi engedélyek jogerbsek. Uj palyazat benyujiasat irtak
eld, mely 2017. szeptember 15-én kerdlt benyujtasra. Hianypétlast kévetéen tamogatasban
részesilt 2018. januar 10-én.

Dobogémajor és Héviz kozotti kerékparut kialakitasa - kozlekedés fejlesztés - TOP-3.1.1-15-
ZA1-2016-00005

A palyazaton maga a Zala Megyei Onkormanyzat indul, melyben Héviz Varosa, t6bb
Onkorméanyzatial kézésen, konzorcidlis partnerként vesz részt. A benyuijtasahoz sziikséges
tervek elkésziiltek. A palyazatot a 2017.05.03-an kelt tamogato level alapjan tamogatasban
reszesftettek. A kiviteli tervek elkésziiltek. A beruhazas megvalésitdsdhoz Cserszegtomayj
Kozség Onkorményzatét be kell vonni a megvaldsitassal érintett terlletek kdzigazgatasi
hatara miatt, ez jelenleg folyamatban van.
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Héviz Varosanak fenntarthatd kozlekedésfejlesztése c. projekt TOP-3.1.1-15-ZA1-2016-
00007

A Tamogatasi Szerzédés hatalyba lépésének napja 2017.06.01, ezt kévetden lehivasra
kerlitek az elblegek konzorciumi partnerenként. A projekt megvaldsitasahoz szilikséges
fulajdonviszonyok rendezésének hidanyaban Uj miszaki tartalom egyezietése van
folyamatban.

Balaton-felvidéki kultdrtdj vilagordkség varomanyosi helyszin turisztikai célu fejlesztése c.
projekt GINOP-7.1.6-16-2017-00004

A projekt keretein belll kialakitasra fog keriilni maga a Festetics sétany. Maga Héviz Varos
Onkorményzata a projektben konzorciumi partnerként vesz részt. A Festetics Fiird6haz el6tt
szakaszt belevéve maga a sétany elnyulik a kérhaz gazdasagi bejarataig. A projekt
keretében lefedésre kerll az Ady Ut melletti csatorna, mely a jardaval egyitt fogja alkotni az
Uj sétanyt. Az engedélyes tervek elkészilitek, a palyazat benyujtasa megtériént, a
Tamogatasi Szerzédés hatalyba [Bpésének datuma 2018. marcius 9. A kiviteli tervek
elkészliltek a Festetics seétannyal kapcsolatban.

Hészivattyls energiahasznositas Héviz 934/3 hrsz. - Hévizi Gyogyto kifolyd viz hdszivattyds
hasznositasa

Hoszivattyls energiagazdalkodas. A beruhazas bekerulési koltsége 500 millié Forint, mely
palyazati forrasbdl 100%-ig finanszirozott. Maga a megvaldsitas a Hévizi Korhaz, mig az
elokészitési munkalatokat az Onkormanyzat vallalta magara. A tervek elkésziltek, az
engedélyezési eljaras folyamatban van. A megvaldsitashoz sziikséges kozbeszerzési
szakértét, miszaki ellendrt és projektmenedzsert kivalasztottuk, a szilkséges szerzddéseket
megkdtéttiik velliik. A kivitelezésre vonatkozd szerzédés alairdsa 2017. december 30-an
megtdrtént, kivitelezés megvaldsitas alatt.

Széchenyi utca fejlesztése — 2014-2020 évi varosfejlesztés kiemelt projektje

2016. december 22-én tervezési szerzddés kottetett Ugy, hogy a szerzédés alairdsatdl
szamitott 30 napon belll a tervezd benydjtja a tanulmany terveket, majd 90 napon belill az
engedélyezési terveket. A tanulmanyi tervet a testiilet a februar 23-i {ilésen, a bemutatott
prezentacio alapjan elfogadta. A Magyar Kozdttal kooperalva az aszfaltozasra konzorciumi
szerzddes lett kotve. A kézmlitulajdonosok és kezeldk nyilatkoztak a felljitasra (atépitésre
vonatkozéan), de még nincs konkrét organizacios terv, ahol a kivitelezés pontos (itemezése
meg lenne hatarozva, igy az Ugy folyamatban Egyenlére az {gyben konkrét palyazati
penzosszeg még nem lett szamunkra biztositva, a kdzit aszfaltozésa jelenleg is fontos
prioritdst élvez. Az engedélyes tervek elkésziltek, az engedély 2017 decemberére
veglegesedett. A kdzbeszerzési eljaras lefolytatésa megvalésult, a szerzédés megkédtése
2018. marcius 13., munkaterilet atadast ezt kdvetden 8 nap malva.

Heévizi Sportkér palyazata Sportszallioda létesitésére a Héviz, 1455/94 hrsz. ingatlanon
Sportszélloda létesitése. A Sportkér a tervek elkészitésére TAO tamogatast nyert, az NFM a
beruhazas megvalositasahoz szilkséges 6nerdt 2016 decemberi dontésével 500 miilié Forint
nagysagrendben biztositja. Jelenleg a tamogatasi szerztdés alairasa elétt allunk, a tervek
keszitésének megrendelése, az szerzddés alairasat kbvetben lesz lehetséges.

Barnamezds terlletek rehabilitacidja - palyazat elékészitése TOP-2.1.1-15

A palyazat benyljtasahoz sziikséges tanulmanyterv és engedélyes tervek elkésziiliek. A
palyazat 2016. majus 17-én benydjtasra keriilt. A Kozremlkédé szervezet altal kiint
hidnypotlas teljesitve lett. A palyazat biralati szakaszban van.

Kultirbarangolas Heévizen - TOP.1.2.1-15 Tarsadalmi és kdrnyezeti szempontbdl
fenntarthato turizmus fejlesztés c. palyazaton indulds
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A palydzat benyUjtasahoz sziikséges tervek elkésziitek. A palyadzat 2016. aprilisaban
benyUitasra kerllt. A palyazat birdlati szakaszban van,

Egeészségligyi Alapellatas Infrastrukturadlis Fejlesztése a Hévizi Egészséglgyi Kozpontban
TOP-4.1.1-15-ZA1-2016-00038

A palyazat 2016. els6 félévében teljes egészében benyljtasra kerlt. Tamogatéi dontés az
ugyben még nem szlletett. A targyévvel bezardlag az infrastrukturalis fejlesziési javaslatok
elkésziltek, a szlikséges tamogatéi nyilatkozatok a kémyezd telepllések 6nkormanyzataitol
beszerzésre kertltek. Az épllet energetikai tanlsitvanya elkészilt. Az épitési engedélyes
tervek elfogadasra kerliltek. Az projekttel kapcsolatos épitési engedély elekironikusan
hitelesitve lett. Valamint az el6zetes eszkdzbéli koltségkalkulacid és az épitési munkalatok
kbltségei, az aktualis piaci arak tekintetében a birtokunkba keriiltek. Jelenleg varjuk a pozitiv
jellegl palyazati tamogatdi biralatunkat.

Korok es Borok — Tematikus Sétalt Héviz Egregy varosrészében cim(i NYDOP-2.1.1/F-12-
2012-0018 azonositd szamu projekt

A projekt helyszinein a targyévben rendszeres programok zajlottak, szérélapok, térképek és
latogatoi érmék késziltek. A projekt 2017-os fenntartasi jelentése benyujtasra kerilt.

Kerékparral Hévizen cimi, KEOP-6.2.0/A/11-2011-0187 azonositdé szamu projekt

A letesitmény folyamatos hasznalatban van a dolgozék altal. A projekt befejezési hatarideje
2014. augusztus 1. volt, a Kézrem{kodd Szervezet a zard elszamolast elfogadta. Az aktualis
fenntartasi jelentés beadasra keriilt.

Heviz varos, kbzvilagitas energiatakarékos atalakitdsa cimd, KEOP-5.5.0/A/12-2013-0194
azonositd szamu projekt
A 2017. évre vonatkozé fenntartasi jelentés be lett nydijtva.

Bibd Istvan Gimnazium és Szakkozépiskola energetikai korszer(isitése cimii, KEOP-5.5.0/B-
12-2013-0116 azonositd szamU projekt

A Nemzeti Kérnyezetvédelmi és Energia Kozpont Nonprofit Kft., mint Kézremiikadé
Szervezettel Héviz Varos Onkorményzat aldirta a Tamogatdsi Szerzédést a projekt
megvalositdsara: megitelt tamogatas 42 769 032,- Ft, oner6 7 547 476,- Ft. Az &nerd
mértéke az Oneré-Alap tamogatds keretében finanszirozasra kerlil. Az Onkormanyzat
tobblettamogatasi igényét a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium elfogadta, igy tovabbi 7 547
476,- Ft tdmogatas lehivasara van lehetéség. A projekt megvalosult, jelenleg a fenntartasi
szakaszban tart. A projekt fenntartéja KLIK lett, a teljes projekidokumentacio atadasra keriilt.

Romkert — Rémai kori romok paiyazat NYDOP-2.1.1/F-08-2010-0009

A palyazat jelen esetben fenntartas alatt van. Az éves aktualis fenntartdsi jelentés
benytjtasra kertlt. Jelenleg a projekt feriilete mdzeummal egy kalap ala tartozik, mint
idegenforgalmi kinalati egész, mely mazeum a megnyitast kdvetden Uj munkahelyeket is
teremtett. A Kézrem(kédé Szervezet a zard projekt fenntartasi jelentést elfogadta, a projekt
lezarasra kerlilt véglegesen.

Bolcsddei intézmeény |étesitése és gyermekjoléti szolgaltatasok fejlesztés a Hévizi
Kistérsegben, NYDOP-5.1.1/B-09-2009-0006

A projekt az adott évben a fenntartasi idészakat élte, a zard fenntartasi jelentés benytijtasra
kerdilt 2018.01.24-én.

Helyi és térsegi jelentéségli vizvédelmi rendszerek fejlesztésére palyazat - NYDOP-4.1.1/B-
11-2011-0015 sz, Héviz Varos csapadékviz-elvezetésének fejlesztése

A projektet érintd legutdbbi ellendrzés a 2015. évben lezajlott, akkor mindent rendben
talaltak. A 4. fenntartasi jelentés beadasa 2017.07.20-an megtoriént.
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LAkadalymentesités a hévizi Egészségligyi Alapellatasi Intézetben”, NYDOP-5.1.1/E-2007-
0025

A projekt elérte az utolsé fenntartasi évét. A projektzard helyszini ellenérzés kovetkezménye
es a zard projekt fenntartasi jelentés elfogadasa képen, a palyazat a targyében, sikeresen
lezarasra kertlt. A helyszini utdkévetési ellendrzés jegyzékényve beérkezett, majd
értesitetiek  bennilinket a reank vonatkozd  biztositékny(jtasi  kdtelezettségiink
megsz(intetesérodl is.

Héviz varos és kérnyezetének kbzodsségi kozlekedésfejlesztése cimil, NYDOP-3.2.1/B-12-
2013-0007 azonosité szamu projekt

Héviz Véros Onkormanyzata az Alsépahok, Cserszegtomaj, Nemesbilk és Sarmellék
Kézségek Onkormanyzataival konzorciumi egyittmikddésben benyljtott palyazata a
tobblettamogatasi igény elfogadasaval 6sszesen 225 806 501,- Ft tAmogatast kapott. A
projekt 2014.-ben folyamatban volt, megvalésitasanak végsd hivatalos hatdrideje 2015.
majus 31. A megvaldsult projekt jelenleg bekdtésre var a helyi kozosségi kdzlekedési
halézatba. A masodik fenntartasi jelentés 2018. marcius 1-jén benyuijtasra kerdilt.

Napelemes rendszer kialakitasa a Hévizi Polgarmesteri Hivatalban cimi, KEOP-
4.10.0/N614-2014-0334 azonositd szami projekt

A projekt most a fenntartasi szakaszaban jar, a vonatkozo fenntartasi jelentés benyulitasra
keriilt.

Eléfiives nagypalya épitése Hosszuféld terilleten (Magyar Labdarigd Szévetség)

A fereprendezésre benyujtott palyazatban igényelt tAmogatds mintegy 30% -at hagyta jova
az MLSZ. A tereprendezés becsiilt koltsége mintegy 120 millic Ft. A csokkentett
tamogatasbol nem tudja az dnkorméanyzat megvalésitani, mert a futd projekiek lekétik a
fejlesztési forrasokat. Ezért tavasszal a sportkér ismételten benyujtia a TAO palyazatot.
Nyertes pélyazat esetén az év végeig elkészilhetnek a palyak. Ehhez azonban a vizellatast
is meg kell oldani. Mivel a kézilabda csamok épitésére tamogatassal nem rendelkeziink, (az
infrastruktdra kiépitése ebben a projekiben valdsult volna meg) a vizellatas kiépitése sajat
forrdsbdél kerililhet megvalésitasra.

Ujgeneracios NGA és felhordo halozatok fejlesztése (optikai haldzat) GINOP -3.4.1-15 c.
projekt

Ujgeneracios NGA halozatok fejlesziése targyaban az MNV NET Zrt. nyerte el az optikai
halézat fejlesztési munkait. A fervezéssel a SAGEMCOM KFT-t bizta meg, akinek az
alvallalkozbja a Kanizsa-tel végi Héviz varosaban a tervezési munkalatot.

Magyar Keézilabda Szovetség adategyeztetés kérése épllé multifunkciondlis csarnokrél —
Hossz(féld

A Keézilabda Szdvetség dltal megitélt TAO tadmogatasbol a sportcsarmnok engedélyezési és
kivitelezeési tervei elkésziltek, épitési engedéllyel rendelkeziink, a kiviteli tervek elkésziitek.

Hosszuféldeken napelem park [étesitése

Epitési engedéllyel rendelkeziink. Orszagos szinten a napelemparkok tekintetében -
palyazati forras felhasznalaséaval - a megvaldsitast a MVM Zrt Széleromii Kft végzi. Jelenleg
tartalék listan van a projekt.

Horvat-Magyar Ipa Hataron atnydalé Egyuttmikédési Program keretében elnyert BicOa cimii
projekt Kerékparos dokkolé rendszer beszerzése

A kerékparutak digitalizalasra keriiltek, melyek egy GIS térképen (htip://gis.heviz.hu/f)
elérhetéek barki szamara es a projekibdl elkészll egy kerékparos tanulmany, amely
tartalmazza a varos kerékparos stratégiajat is. Ez a kerékparos projekt az elmult évben is
szépen lUzemelt, rengeteg latogatét vonzott, jelenleg a fenntartasi szakaszban jar.
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Eurdpa a Polgarokért Program, EU3doms projekt

A projekt a HETFA Csoport Hétfa Kutatointézettel kdzds kooperacioban folyt a projekt.
Rajzversenyek, nyilt napok zajlottak 2017-ben és 6bb alkalommal részt vetiek hévizi didkok
a kilénbézé helyszineken tartott rendezvényeken. A 2017. november 30. -an lezarult g
projekt.

Interreg Central Europe SPACult

A projekt a HETFA Csoport Hétfa Kutatointézettel kdzds kooperaciéban folyik. Héviz
szempontjabol a projekt egyrészt a hévizi tradiciondlis kdra népszeriisitését és
transznaciondlis szintre emelését célozza egylttmikodésben mas, térténelmi
furdévarosokkal.

Eurépai Sportok Varosa (European Capitals of Sport Association)

A palyazat lgyében a 2017-es évben, érdemi déntés nem szliletett.

A Sport nem ismer hatarokat, Sport Cannot Stop at Borders, HUHR/1601~_312_0013

A projekt a HETFA Csoport Hétfa Kutatointézettel kdzds kooperacidban folyik. A projekt
2017. majus 1 - 2018, szeptember 30. kozott tart. A projekt tartalma a 3 napos nyité és zard
sportfesztival, ,sportvalasztd” esemény, autdmentes napok a résztvevd varosokban, 1-1
kivalasztott sportdg edz6tabora, hatdron atnyldld kiadvany a résztvevd telepillések
sportkapacitasairdl. A programok nagy része 2017-ben lezajlott.

Pocza Villa energiahatékonysagat célzé ,RefurbCulture” cimii projekt, Interreg V-A
Magyarorszag-Horvatorszag Egyittmikedési Program, HUHR/1601_311_0016

A projekt a HETFA Csoport Hétfa Kutatéintézettel kozds kooperacioban folyik Pacza villa
energiahatékonysagi felljitdséanak kiviteli terve, Akcidterv elkészitése Héviz kulturdlis
orokségi eplleteinek feltjitasara.

Transforming Your City
Nemzetkédzi tapasztalat csere, workshop; Plenaris gytlés fiataloknak a varosrehabilitacio
terén (2017. marcius 20-21) A pélyazat 2017. augusztus 9. —én lezarult.

URBACT Transfer Network Program

A projekt a HETFA Csoport Hétfa Kutatointézet menedzselésével valosul meg. A palyazat
benyujtasra keriit

"European Network of Artistic Rural Agents” Kreativ Eurépa

A projekt a HETFA Csoport Hétfa Kutatdintézet menedzselésével valésul meg. A pélyazat
benyljtasra kerdlt.

A kozvetleniil jegyz6i vezetés ala vont munkakdrokben ellatott feladatok

A képviseld-testileti és birzottsaqi munka szervezése

A kepvisel6-testileti és részben a bizottsagi munka eldkészitését 2017-ben a kdzvetlendil
jegyzdi vezetes ala vont munkakérékben dolgozdk (2018-161 Jegyz6i Titkarsag) végezte.

A kepviselt-testiileti és bizottsagi munka elbkeszitésében, szervezésében annyi valtozas
tortént, hogy az aljegyzdi munkakér megszlnésével a teljes folyamat vezetését, iranyitasat a
jegyzb vette at.

A mikodes folyamatai az el6készitésben, végrehajtasban jol kialakultak zokkenémentesen
mikodtek. A pétldlag kikaldétt eléterjesziések, tipikusan nem belsd hibabol adédtak, hanem
a dontesi helyzetekre t0rténé gyors felkészilést bizonyitjak, hiszen sziikség esetén akar egy
nappal a dontési helyzet felmerilését Kkovetben mar kész elbterjesztést tudtunk
megfogalmazni. A testileti elbterjesztések eltkészitésében tovabbra is a Hivatal Gsszes
osztalya, a Hivatal bels6 szervezeti egységeinek feladatmegosztasa szerint vesz részt.
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Az elbterjesztések kidolgozasanak rendjét a Képviselo-testiilet és Szervei Szervezeti és
Mikodési Szabalyzatardl szélé 34/2014. (X. 30.) onkorményzati rendelet 5. szamdi
melléklete szabalyozza. Az elbterjesziések az eldirasnak megfelelden késziiinek el.

2017. évben 317 napirend kerlilt targyaldsra. Az E-testlilet, E-bizottsag felllet az
elvarasoknak megfelelden j6l mikodik. A testileti elbterjesztések a vonatkozd torvényi
szabalyoknak megfeleléen az onkormanyzati honlapon kialakitott kbézadattar fellleten is
elérhetd.

KIMUTATAS a Képvisels-testiileti ilésekrol és dontésekrdl:

BV [Ulésekszama|  Targyali | Rendeletek | Hatarozatok
S napirendek | |
2010. 39 246 41 249
2011. 56 377 71 333
2012. 46 345 58 333
2013. 32 385 57 370
2014, 33 344 46 349
2015. 37 341 51 349
20186. 35 308 44 311
2017. 49 317 39 332

A képvisel6-testlleti és a bizotisagi Ulések Osszesen 83 db jegyzdkényveinek hataridére
tortend elkészitése (ez jelenti a jegyzdkényv megirasdt és az oft targyalt Osszes
eldterjesziéssel torténd egylttes digitalizalasat) minden esetben megtértént, azok
felterjesztése a Zala Megyei Kormanyhivatal részére a kormanyhivatal altal mikédtetett zart
elektronikus felileten térténik. A jegyzdkonyveket és az elbterjesztéseket digitalizalva toltjitk
fel a feltletre. A képvisel-testileti jegyzdkonyvek évente bekottetésre kertinek, a bizottsagi
jegyzékényveket pedig irattérazzuk. A jegyzokényvek felterjesztésének hatarideje
valtozatlanul az (lést kdvetd 15. nap.

Az onkormanyzati rendeleteket a kihirdetést kévetd 3 napon belil kell térvényességi
vizsgalatra elekironikus Uton felterjeszteni, a Nemzeti Jogszabaiytar nyilvanos feliiletén, ahol
az Osszes mar modositott dnkormanyzati rendelet elérhetd. (www.njt.hu)

Az www.njt.hu felllet az Osszes magyar jogszabaly, ide értve minden onkorményzati
rendelet hatalyos adatbazisa, mely barki szamara elérhetd.

A hivatali munkavégzést tovabbra is nagyban segiti, hogy az dnkormanyzati rendeletek és a
képviseld-testileti hatarozatok, szabalyzatok a Wolters Kluwer UjJogtar egyedi szerzbédése
alapjan a jogtar rendszerben elérhetok.

A Képviselé-testiileti és bizottsagi Ulések kimutatasa az eléterjesziés 1. mellekletét képezi.

A Zala Megyei Kormanyhivatal 2017-ben sem tett trvényességi észrevételt a képviseld-
testllet dontéseivel szemben. A dontések végrehajtasat jegyz6i feladat-kijeltlés alapjan a
Hivatal osztalyai végzik

A rendeletek, valamint a normativ hatérozatok kihirdetése a Polgarmesteri Hivatal
hirdet6tablajan iorténik, de a varos honlapjan és a Koézadat-keresSben is kozzétételre
kerlilnek e dokumentumok. A nyilf és zart Glések hatarozatainak kdzzététele szintén a varos
honlapjan és a kézadattarban torténik. Az 6nkormanyzat miikédésének nyilvanossaga egyre
nagyobb szerepet és figyelmet kap, a kézadattar pedig folyamatosan toltédik fel adatokkal.
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A Héviz Forrés és Hévizi TV pedig biztositja a lakossag tajékoztatasat az dnkormanyzati
déntésekrol.

A jegyzdi titkarsag nyujt segitséget az onkormanyzati képviselbk, tisztségviseldk, tovabba
minden vagyonnyilatkozatra kotelezett koztisztviseld vagyonnyilatkozatanak benydijtasaval
és kezelésével, 6rzésével kapcsolatos feladatokban.

Kilféldiek ingatianszerzése

A kiiféldiek mezo- és erdégazdasagi hasznositasu féldnek nem mindstld ingatlanokat érinté
tulajdonszerzésérdl szold 251/2014. (X.2.) Korm. rendelet 6. §-aban foglaltak szerint a
megyei kormanyhivatal megkeresi a polgarmestert, hogy nyilatkozatat kérje arra
vonatkozéan, miszerint a kalféldi ingatlanszerzése sért-e Onkormanyzati érdekeket.
Onkormanyzati érdek sérelmének minésiil, ha az ingatlanszerzés a telepliési 6nkormanyzat,
vagy a Févarosi Onkormanyzat térvényben meghatarozott kotelezé vagy az altala 6nként
vallalt helyi kozlgyet érinté &nkormanyzati érdekét sérti. A polgarmester a megkeresés
kézhezvételetd! szamitott harminc napon belll éresiti a megyei kormanyhivatalt az
onkorményzati érdek sérelmének fennallasardél.

A Zala Megyei Kormanyhivatal 2010. evben 33 esetben, 2011. évben 41 esetben, 2012.
evben 71 esetben, 2013. évben 96 esetben, 2014. évben 75 esetben, 2015. évben 75
esetben, 2016. évben 42 esetben, 2017. évben 57 esetben kért allasfoglalast Héviz Varos
Onkormanyzattél. A  vasarlast kezdeményezdk elsésorban orosz  és  ukrén
allampolgarsaguak, de kezdeményezett vasarlast kanadai, belorusz és izraeli allampolgar is.

Joqi feladatok ellatasa

A jogi feladatellatas keretében a jogi feladatokat egy jogasz és a jegyzd, tovabba kilsds
megbizottként a Dr. Farkas Ugyvédi Iroda, egyedi Ugyekben pedig az ott kdzremikodd
ligyvéd vagy jogasz latja el. A Dr. Farkas Ugyvédi Irodaval kiterjesztett megbizas hatélya az
dnkorméanyzaton és hivatalon tul kiterjed az intézmények jogi feladatainak ellatasra segitésre
is igy a sziikséges jogi kapacitas és széleskorii jogagi szaktapasztalat rendelkezésre all.

A hivatal jogésza késziti elé az lUgyvédi ellenjegyzéshez nem kézott szerzédéseket a
polgarmesteri hivatal és az onkormanyzat részére. Ez éves szinten 90-100 szerzédést jelent.
Jogi feladatok k&ézé tartoznak az &nkormanyzati vagyon kezelésével, ériékesitésével,
megterhelésével kapcsolatos feladatok, az ingatlanok megosztasara, kialakitasara, bérletére,
hasznositaséra vonatkozo feladatok, a karigények intézése, a tarsashaztulajdonnal
kapcsolatos feladatok ellatasa, bérleti és megbizasi szerzédések eldkészitése. A
kézremikodés a beszerzesi eljarasokkal, palyazatokkal kapcsolatos jogi feladatok
intézéseben.

Jogaszi feladat az 6nkormanyzatot, polgarmesteri hivatalt érinté jogi vonatkozasu iratok,
iratmintak, dokumentumok elékészitése, melyek nem tartoznak a tGbbi szervezeti egység
feladatkdrébe.

Feladat az olyan, jogi vonatkozassal is bird Ggyek figyelemmel kisérése, véleményezése e
szempontbdl, melyek nem tartoznak a napi rutinfeladatok kérébe.

Oktatasi igyek

2017, januar 1-jétdl a Klebelsberg Intézményfenntartd Kozpont jogutddja Héviz Varos
esetében a Nagykanizsai Tankerileti Kozpont, a Nagykanizsai Tankerlleti Kdzpont.
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A telepulési dnkormanyzat altal mikodtetett kdznevelési intézmény kdznevelési feladatainak
ellatasét szolgald teleplilési dnkormanyzati vagyon és vagyoni értéki jog leltar szerint 2017.
januar 1-jén a tertliletileg illetékes tankerlileti kdzpont ingyenes vagyonkezelésébe keriilt.

A koznevelési feladat allami hataskérbe vondsaval jelképes feladatok kis szamban
jelentkeznek. A Brunszvik Teréz Napkdzi Otthonos Ovodaval kiterjedtebb a kapcsolat, a jogi
problémak megoldasaban, szabalyzataik, hazirendjik elkészitésében, az ellenérzésekkel
kapcsolatos feladatok megoldéasaban, tovabba a palydzatok elkészitésében.

Feladat meg a Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézmény Bolcsddei Intézményének
mindennapjaiban, jelentések leadasaban, esetlegesen felmer(lé jogi kérdések
megvalaszolasa.

Héviz Varos Onkorményzat Képvisels-testillete a Héviz Varos Kdzoktatasaért és Ev tanara
dij alapitasardl és adomanyozasarol szoldé 32/2014. (IX.25.) szam( Onkormanyzati
rendelettel a helyi kzoktatas valamely terliletén elért kimagaslé teljesitmény elismerésére
JHéviz Varos Kézoktatasaért” kitlintetd dijat és ,Ev Tanara” kitlinteté dijat alapitott.

A rendelet hatalya a Hévizi lllyés Gyula Altalanos Iskola és Alapfoky Mivészeti Iskolaban,
valamint a Hévizi Bibé Istvan Gimnazium és Kollégiumban oktatd pedagogusokra, illetve
pedagdgiai munkat kézvetlen segité kozalkalmazottakra vonatkozik.

A dijak Atadasaval kapcsolatos szervezé munkaban, valamint a rendezvény
lebonyolitasaban a Pedagégusnapi Unnepség keretében fontos szerepet 16ltott be a Jegyzdi
Titkarsag a 2017. évben is.

Héviz Varos Onkormanyzat évek 6ta nyari napkézit szervez azoknak a 6 és 14 éves kor
kézétti hévizi lakcimmel rendelkez6 vagy a hévizi lllyés Gyula Altalanos Iskolaba jard
gyermekeknek, akiknek az elhelyezését a szUl6k nem vagy csak nehezen tudjak megoldani
a nyari szinidében. Ezzel| kapcsolatosan az altalanos iskolaval valé kapcsolattartas, a
napkdzi dokumentacidjdval és a szikséges hatdsagi engedélyekkel kapcsolatos
feladateliatas, a foglalkozasokhoz sziikséges targyi eszkdzok beszerzése, a feladatellatas
megvalodsitasanak ellendrzése, szerzédések elkészitése, tovabba az esetlegesen feimeriild

problémak megoldasa szintén az Osztaly feladata.

Kulturalis igazgatas

A feladatok leginkabb a Gréf |. Festetics Gyorgy Mlveltdési Kozpont, Varosi Kényvtar és
Muzealis Gyljteménnyel valé kapcsolattartédsban, az intézmény miitkddése segitésében
merlinek ki, hiszen a szakmai feladatokat maga az intézmény latja el.

Méviz Varos Képviselb-testiletének 16/2012. (111.28.) Helyi kitinteté cim és kitiintetd dijak
alapitasardl és adomanyozasardl” szold rendelete értelmében azért, hogy méltd modon
megbrokitse, elismerje azoknak a személyeknek a tevékenységét, akik kiemelked&en
hozzajarultak a varos fejlddéséhez, jé hirnevének kialakitasahoz, a helyi kozlgyek terliletén
kiemelkedd munkat végeztek, kitintetésben részesilhetnek. Az ehhez kapcsolodo feladatok
kézil a jogasz kolléga végzi a javaslattételi eljarassal kapcsolatos feladatelladtast, a
hirdetmények kodzzétételét, a javaslatok gylijtését, rendezését, a dijazassal kapcsolatos
értesitések megtételét, tovabba a dijak beszerzését.

Hatosagi Oszialy
A Hatosagi Osztaly a jegyzd hataskorébe tartozéd allamigazgatasi hatdsagi feladatokat latja

el, a hivatal szervezetén belll a legnagyobb létszaml és a legnagyobb Ugyfélforgalmat
lebonyolité osztaly, tipikusan hivatal igyfélszolgalati belsd szervezeti egység.
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Az osztalyon térténik az iktatas az egész hivatal részére, a szocidlis, anyakdnyvi, hagyatéki,
ipar- kereskedelmi, birtokvédelmi, polgari védelmi feladatok és az egyéb a jegyzé
hataskérébe utalt allamigazgatasi feladatok intézése, fovabba az addigazgatasi ligyintézés.
Féldszinti elhelyezkedése alkalmassa teszi, hogy az Ugyfelek gyorsan és egyszeriien
kapcsolatba 1épjenek az Ugyintézdkkel. A hatosagi (gyintézés soran kiemelt figyelmet
forditottunk az Ugyfélbarat Ggyintézésre. A targyi és az informatikai feltételek megfeleléek,
az elmult évben 4 nagyobb teliesitményli nyomtatd beszerzésére kerilt sor az
addigazgatasban dolgozok munkajanak elésegitésére, tovabba (f, korszerll fénymasold
beszerzés is torént elsbsorban az iktatast végzd Ugykezelbk szamara. A hatdsagi Ugyek
intezeset kettdsség jellemzi, egyrészt tomegesen eléforduld tgyek, masrészt magas fokd
szakmai tudast igényld eljarasok intézése. Hatassal volt az osztaly munkajara a
kézigazgatasi blrokraciacsdkkentéssel 0Osszefliggd jogszabédlyok: az éltalanos eljarasi
szabalyok egyszer(sitése, az engedélyhez kotoit tevékenységek kirének- és az tgyintézési
hataridék csdkkentése.

Az osztaly elbkésziti a képviselb-testiilet feladatkérébe tartozd szocialis, egészségligyi,
kézigazgatasi és adolgyi témaju rendelettervezeteket, beszamoldkat és ellatja azok
végrehajtasat. Feladatkdrébe tartozik a Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmeény (a
tovabbiakban: TASZIl) szakmai mikodésének feligyelete, Héviz Varos Helyi
Esélyegyenléségi Programjanak elkészitése, keétevenkeénti felllvizsgalata és teljesiilésének
elbésegitése, a Szociadlis Koncepcié koordinalasa, tovabba a Szociélpolitikai Kerekasztal
Glésének elékészitése.

Az osztaly munkajat legszemléletesebben az iktatott iratok és az elGterjesztések szama
jellemzi. 2017. évben a hivatali igyiratok 84 %-at, 6882 fészamos igyet intéztetett, ebbdl
adbigazgatasi ugy 5277, igazgatasi gy 1605. A doniések szama 2.250, amelybdl 1673
adoigazgatasi, 577 dontés hatésagi Ugyintézés soran keletkezett. Dontések szama
(hatarozat, végzés) cstkkent az elézé évekéhez képest, kevesebb Ugyben szikséges
dontést hozni, az eljaras soran elegendd a levél forma.

A Kbézponti Statisztikai Hivatal részére 9 alkalommal kerllt kételezben elrendelt statisztikai
adatszolgaltatas teljesitésre az elektronikus (ELEKTRA) adatgylijté rendszerbe, amelyet
minden esetben hataridbre teljesitettink. A legttbb esetben az adatok betbltését az
Ugyintézének kell elvégeznie, mivel a hasznalt programjaink nem voltak kompatibilisek a
kozponti rendszerrel.

A hivatali munka mindségére a jogorvoslatok szama is visszautal, 2017. évben
allamigazgatasi hataskdrben hozott déntéseink ellen 7 esetben nyujtottak be fellebbezést.

4 esetben adolgyben, 3 esetben hatdsagi lgyben tortént fellebbezés. Az addiigyben hozott
fellebbezési eljardsokra nem térnék ki, mivel arrdl részletes tajékoztatast adtam a 2017. évi
adoigazgatasi tevékenységrol szélé beszamoldban.

A fellebbezés sordn a masodfokl hatdésag (Kormanyhivatal): 2 kereskedelmi hatdsagi
Ugyben az eljarast megszintette, mivel kérelmezd fellebbezését visszavonta. Megjegyzem
az Ugyfeli pozicio valtozéasa miaft a Kormanyhivatal megszinteté végzése ellen kereset
elbterjesztesere Kerllt sor a Kozigazgatasi és Munkalgyi Birésaghoz. 1 birtokvédelmi
hatdsagi Ggyben déntéslinket helyben hagyta a méasodiokl hatosag.

A polgarmester atruhazott 6nkormanyzati hataskérben hozott telepllési tAmogatés elutasitd

hatarozata ellen 1 fellebbezés érkezett, amelyet a Képviselt-testllet helyben hagyott.
A Hatosagi Oszidly elbterjesztéseinek szama: 17.
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Iratkezelés

Az iratkezelést 2015. marcius 31. napjaig kézponti, majd ezt kovetben osziott iktatas
keretében lattuk el. Az iktatasi feladatokat a Zalaszam Informatikai Kft. Irka Iratkezeld
rendszere biztositotta az év végéig.

A 2017. évben is 2 {6 koztisztviseld végezte az iratkezelési feladatokat, a hivatal
kiildemenyeinek postazasa is az osztaly feladata, a kdzeli intézmények részére t6bb esetben
torténik személyes kézbesites atadokdnyvvel.

A Hivatal tigvirafforgalma

g Ev L Fészém: | Alszam . Osszesen -
2013. 7 816 35 781 43 597
2014. 8514 35 950 44 464
2015. 8 236 39 017 47 253
2016. 8 971 35723 44 694
2017. 8 188 29 521 37 709

ebbdl Hatdsagi Osztaly Ugyiratforgaima
2017. i 6882 | 24 548 | 31430

A hatdsagi osztalyvezett feladata az iratkezelési szabalyzat el6készitése, aktualizalasa.

A 2015, évben felllvizsgalt és a Zala Megyei Kormanyhivatal, illetve a Magyar Nemzeti
Levéltar Zala Megyei Levéltara egyetériésével elfogadott Hévizi Polgarmesteri Hivatal
Egyedi lratkezelési Szabalyzata kisebb mértékben kerllt mdédositasra, amely Levéltari
jovahagyast nem igényelt.

Az iktatott UGgyiratokrol, az &nkormanyzati hatosagi lgyekben és az oOnkormanyzat
allamigazgatasi hatdsagi (lgyekben hozott dontéseiréi 2017. évben 2 alkalommal
teljesitettiink részletes adatszolgaltatast.

2017. évben elkezdtik az irattarba helyezett, lejart megbrzési idejl iratoknak a hivatal
valamennyi irattaraban (atmeneti, kézponti) az irattari tételszamok figyelembevételével, két
evenkénti szabalyszer( eljaras keretében térténd selejtezését. A hivatal anem selejtezhett
iratainak - a hataridé nélkil érzenddk kivételével - 15 évi Orzési id6 utan, elbzetes
egyezteiese a Magyar Nemzeti Levéltar Zala Megyei Levéltarral megtortent. A selejtezés
befejezése ez év |. félevére varhatd.

A birtokvédelmi Ugvintézés

Az U a Polgari Torvénykonyvrd! szold 2013. évi V. torvény hatalyba lépésével tovabbra is az
allami (kézhatalmi) eszkdzdkkel vald birtokvédelem Gtja a jegyzdi at. A birtokos egy éven
belill a jegyz6tél is kérheti az eredeti allapot helyredllitasat vagy a zavaras megszintetését.

A jegyzd hataskorébe tartozo birtokvédelmi eljgrasrdl szold 17/2015. (. 16.) Kormany-
rendelet 2015, marcius 1. napjan lépett hatalyba, megalkotasat az egyszerlisitési és
gyorsitasi széndék — altalanos Ugyintézési hataridé 15 napra csékkent - , az 6nallé eljarasi
szabaly megteremtés koncepcionalis alapelv indokolta.

20186. jdlius 1. napjatdl a jegyzd birtokvédelmi Ggyben hozott hatarozatanak megvaltoztatasa
iranti perekben a jogi képviseldvel eljaré fél és a belfoldi székhelyl gazdalkodé szervezet
szamara kotelezd az elektronikus kapcsolattartas. A keresetlevelet elektronikus Gton az
els6fokl kézigazgatasi hatarozatot hozéd szervnél, illetve a birtokvédelmi hatarozatot hozd
jegyzbhdz kell benydjtani.
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Birtokvédelmi statisztika

“TRereimokszama [l add | Elumsie.
S szama i

2016. |7 5 i

2017. | 16 : °

Altalanossagban elmondhatjuk a 2017. évben megndvekedett kérelmek alapjan, hogy az
eliarasok alapjat az élethelyzetek bonyolultsaga, megromlott emberi viszonyok, illetve olyan
Osszetett elsbsorban birésag hataskorébe is tartozo polgari jogi Ugyek adjak, amelyek
megoldasat a jegyzotol varjak a felek.

Az eljdrasi cselekményekre, a tényéllds tisztdzasara, valamint az egész eljarasra
rendelkezésre allo rdévid hataridé megneheziti mind az Ugyfelek, mind az eljaré hatdsag
helyzetét.

Hatarozataink fellebbezéssel nem tamadhatdak meg, az ellenérdekl fél ellen a birdsagon
lehet keresetet benydjtani. Keresettel megtamadott hatarozataink (gyében kizarolag akkor
rendelkeziink informaciéval, ha a dontésiink végrehajtasanak felfliggesztésére keriilt sor.

A Zala Megyei Kormanyhivatalhoz 1 esetben kerlilt végrehajtasi kifogas benydjtasra, amelyet
a masodfokd hatosag helyben hagyott, ellene a kérelmez6 fél a Zalaegerszegi Kbzigazgatasi
és Munkalgyi Birésaghoz fordult.

A talalt dolgok

Az 0j Ptk. hatalybalépésével e torvény rendelkezik a taialt dolgokkal kapcsolatos eljarasrol,
illetve a Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatairdél szdlé 2011, évi CLXXXIX. torvény
érielmeben a jegyzd rogziti a talalt dolgok nyilvantartasaba a taldlt idegen dologgal
kapcsolatos, a kérézesi nyilvantartasi rendszerrdl és a személyek, dolgok felkutatdsardl és
azonositasarol sz616 tdrvény szerinti adatokat, valamint a taldlf idegen dolog tulajdonosnak
tortend atadast kévetben torli azokat. Az eljaras a tulajdonos felkutatasara, a talalt targyak
kilencven napig térténd drzésére, nyilvantartasara, kiadasara, értékesitésére, selejtezésére
vonatkozik. Az iktatott iratok szama 45 db, az elvesztett dolgok iranti érdeklddés — féleg a
nyari idészakban - szinte napi szintl. Az elmilt id6szakban selejiezésre és
megsemmisitésre kerlltek azon taldlt dolgok, amelyek hasznalhatatlansag, higiéniai
szempantok miatt nem bocsajthatéak arverésre. A felhalmozédott és még raktarunkban levé,
csekely hasznalati értékkel rendelkez¢ talalt dolgok arverésre bocsajtéasardl azonban
intézkedni kell.

A szocidlis igazgatas

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél széld 1993. évi lll. tdrvény (a tovabbiakban:
Szoctv.) 45. § (1) bekezdése alapjan: a képviseld-testiilet az e térvény rendelkezései alapjan
nyUjtott pénzbeli és természetbeni ellatasok kiegészitéseként, dnkormanyzati rendeletben
meghatarozott feltételek alapjan - pénzbeli vagy természetbeni formaban - telepiiési
tamogatast nyujt. Telepllési tdmogatas keretében nyUjthaté tamogatas kliidndsen:

a) a lakhatashoz kapcsolodé rendszeres kiadasok viseléséhez,

b) a 18. életévet betdltott tartdsan beteg hozzatartozdjanak az apolasat, gondozasat végzé
személy részére,

c¢) a gyogyszerkiadasok viseléséhez,

d) a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolédé hatralékot felhalmozo személyek részére.
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Polagarmesteri hataskoérben:

Rendkiviili, méltanyossagi telepiilési tamogatas a rendkivili élethelyzetben léve
kerelmez6 szamara allapithaté meg, aki a rendeletben foglalt jévedelmi és egyéb szocialis
raszorultsagot bizonyité feltételeknek megfelel. 60 6 részére 179 alkalommal 6sszesen 1
548 e Ft Osszegben allapitottunk meg tamogatast. A temetési tdmogatds azon kozeli
hozzatartozénak allapithatd meg, aki az elhunyt eltemettetésérdl gondoskodott, és a helyi
rendeletben eldirt jovedelmi feltételeknek megfelel. llyen témogatasi jogcimen 4 raszorult
200 e Ft 6sszegben részeslilt.

Lakhatasi tamogatas a szocidlisan raszorulé haztartasok részére a haztartas tagjai altal
lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nyljtott hozzajarulas. A lakhatasi tdmogatas a villanyaram-, a viz- és a
gazfogyasztas, a csatornahaszndlat, szemétszallitasi dijhoz, a lakbérhez vagy az albérleti
dijhoz, illetve a tlzeldéanyag koltségeihez nyljthaté. Lakhatasi tAmogatasban 2017. évben
minden hénap 5. napjaig 36 haztartas 6sszesen 1 643 e Ft 8sszegben részesiilt.

A meéltanyossagbdl nyljtott dpolasi tAmogatas a tartésan gondozasra szoruld Gnmaga
eilatasara képtelen, allando és tartds felligyeletre szoruld csaladtag ofthoni dpolasat eliato
nagykorl hozzatartozd részére biztositott anyagi hozzajarulas. 2 6 részére Gsszesen 549 e
Ft 6sszegben kerlilt ellatas folydsitasra.

Szinten atruhézott hataskdrben a polgarmester gydgyszertamogatasra vald jogosultsagot
allapitott meg a szocidlisan raszorultak részére, akiknél a havi rendszeres gydgyité ellatas
kéltsége olyan magas, hogy azt létfenntartasuk veszélyeztetése nélkll nem képesek viseini.
22 f6nek &sszesen 717 e Ft dsszegben kerllt sor megallapitasara.

Az gjszillottek szileinek 21 kisgyermek utan 1 050 e Ft Osszegl témogatas kerQit
kiutalasra.

A kozépfoku oktatasban reszesllbk reszére Heéviz Varos Onkorma’nyzat Képviselb-testlilete
JHéviz Hazavar” Onkormanyzati Utikdltség hozzajarulds és Oszttndij elbiralasanak helyi
szabalyozasarol szolo 44/2015. (XI. 27.) dnkormanyzati rendelet szerint - az énkormanyzat
koltségvetésének terhére - utazasi koltséget és Osztbnzést biztosit a jobb tanulmanyi
eredmeny elérésére. Az Utikdltség tekintetében havi haromszori oda-vissza utazast tamogat,
egy tanulmanyi féléven belll, mig az Osztondij a rendeletben meghatarozott tanulmanyi
atlagokhoz kotott, havi 6sszegli tamogatas az adott félévre. 2016-0s évhez képest ndvekedd
tendenciat mutatva 2017. évben 81 tanuld részére 155 esetben 3 920 e Ft tAmogatas keriilt
kiutalasra.

Rendkivili esemény okozta kar elharitasdhoz kapcsolédd méltanyossagi telepllési
tamogatas kifizetésére 2017. évben nem ker(lt sor.
Koztemetésre nem keriilt sor a 2017. év folyaman.

Iskolakezdési tamogatést az alapfokl oktatdsi intézményben tanuld diakok vehetik
igénybe. A tamogafas dsszege gyermekenként 8000 Ft. A tamogatasban 62 diak részesilt
496 e Ft 6sszegben.

A Bursa Hungarica Felisdcokiatasi Oszidndii péalyazat keretében Héviz Varos
Onkormanyzat Képvisel6-testillete 2016. évi ddntése alapjan 2017. évre 40 didk részére
osszesen 2 000 e Ft tamogatast biztositott, valamint 3 f& tamogatasat felllvizsgalat soran
megszintette.

A TASZH-ba az iddsoithoni eliatas biziositasara 9 f6 esetében kerili sor beutalasra.
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Hatarozott idejl téritési dij kedvezmény 2017. évben 5 esetben keriilt megallapitasra.

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete 192/2017. (VII.24.) szam( hatarozataval
csatlakozott a szocialis célu tiizeléanyag vasarlasdhoz kapcsolddé palyazathoz. A
palyazatban igényelt 36 m® szocidlis céla tizifa tamogatast megkaptuk, és 7 szocidlisan
raszorult palyazéd kdzétt osztottuk ki a kardesonyi Unnepeket megelézéen. Tovabbiakban
polgarmesteri keretbél 64 m? szocialis célu tlzifa kerilt megvételre, kiosztasra a tovabbi 13
szocidlisan raszorult palyazd részére. Igy minden jogosult egységesen 5 erdei kébméter jo
min&ségl thzelbanyaghoz jutott.

A Szoctv., valamint a Korméany rendeletek alapjan az alébbi ellatasok jegvzéi
(allamigazgatasi) hataskorben tartoztak:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultsagot allapit meg a jegyzb az arra
raszoruloknak a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrdl széle 1997. évi XXXL.
tdrvény szerint.

A rendszeres gyermekvédelmi tAmogatas teljes mértékben természetbeni tamogatas. A
csalddok ingyenes gyermekétkeztetés és tankdnyvellatds mellett augusztus és november
honapokban gyermekenként 6000 Ft hatrényos illetve halmozottan hatranyos helyzet(ként
6500 Ft értekl Erzsébet utalvanyban részeslinek, melyet tanszer, élelmiszer egyéb
iskolaztatéshoz szlkséges termékek megvasarldsara kolthettek el. 2017. évben a
rendszeres gyermekveédelmi kedvezmeényre jogosult gyermekek szama augusztus hénapban
21 kiskoru, 4 nagykord, november honapban 14 kiskor(, 4 nagykord volt. Osszesen 310 e Ft
értékd Erzsébet utalvanyra forditott tamogatas kerult kiutalasra.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesulé gyermekek a Képviselé-testiilet
dontése alapjan szocialis nyari gyermekétkeztetésben vehettek részt. 2017. év nyaran 11
gyermek étkezett dijmentesen Onkormanyzat altal biztositott keretb6l.

A szinidei gyermekétkeztetés allamilag finanszirozott keretében 1 - 3 {6 hatranyos
helyzet( gyermek étkezett ingyenesen a tavaszi, nyari, 6szi, téli szlinet valamelyikében.

A szocialisan raszorultak egyszerlbb nyilvantarthatdsdga végett kiemelt szerepet kapott
2017. évben a Pénzbeli és Természetbeni Elldtasok Rendszere (PTR), Webix nytivantarto
rendszer, Onkormanyzati Asp gazdalkodas modulban napi szintl személyes és ellatasi
adatrogzites, utalvanykeszités folyik. Az adatok pontos rogzitését kévetéen egy olyan
orszagos nyilvantartas készil, amely Kiszlri a visszaéléseket és pontos képet ad majd a
szocialisan raszoruliak juttatasairdl és annak mértékérol.

lpar- és kereskedelmi igazgatas

Az ipari és kereskedelmi igazgatads jogi kodrnyezetében a kereskedelmi tevékenységek
végzesének feltételeirdl szolé 210/2009. (IX. 29.) Kormany rendelet (a tovabbiakban: Korm.
rendelet) hatalyba lépése 6ta a folyamatos a jogszabaly mdédositds. Ennek a célja
elsdsorban az Ugyfelbarat (gyintézés, az eljarasba bevonasra kerllé szakhatdsagok
szamanak csdkkentése.

A két tipusl: bejelentés- és mikddési engedély koteles eljaras tipus kozil 2017. évben nem
kerilt engedélyezési eljaras lefolytatasara, 1 esetben vettlink tudomasul miikddési engedély
tgyben Gzemeltett valtozast.

Eljarésaink az alabbiak szerint alakultak:
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Kereskedeimr tevekenyseg bejeleniese :ranfr i Ossze-
Sl e - kérelmek - : | 5 “isen
S e sl (miikodési engedsly) . SENE
bejelenté— megszuntete— adatvélto- megszi- uzemelfeto
sek szama | sek szama (hiv. zas nés vaftozas
tériesek) 188
70 85 32 - - 1

Egyes kilon engedély birtokdban folytathatd kereskedelmi tevékenység a kildn engedély
kiadasara hataskorrel rendelkezd hatdsag értesitése alapjan vehetd nyilvantartasba. Az
eljarasban részt vevé szakhatosagok elektronikus megkereséseink alapjan utdlag,
szakszer(len es gyorsan lefolytatjdk az ellenérzéseket, a hignyossagok vonatkozasaban
altaléban sajat hataskorben azonnal megteszik intézkedéseiket.

A bejelentés- és engedély kiteles kereskedelmi tevékenységek szama:

IR N A Bejeleniés és REPIRAT Me'gsziintetési Mdkodé
By miik. eng. MOE?'O_S__{ia_SI_ i Uze?eifeto visszavonasi tizletek
| Vegya tgyek . | valfozas Cligyek | szama

2013 87 28 0 99 498
2014 83 27 0 90 491
2015 63 51 1 78 475
2016 72 35 1 56 491
2017 71 32 1 85 477

A nyilvantartasunkbdl megallapithatd, hogy 2017. évben az el6zé évihez hasonldan alakult a
bejelentes-koteles tevékenységek szama. Az lparker Asp-re vald 2018. évi attérés miatt
helyszini szemile keretében ellentrzésre kerilt az Uzletek jelentds részre, ezért a
megszintetesi Ggyek szama a hivatalbdl megallapitott Uzlet megsziinés és toriések miatt
nétt. Elmondhatjuk, hogy a keresked6k Uzletnyitdsi bejelentési kitelezettségiiknek eleget
tesznek, azonban a tevékenység megszintetését elmulasztjak bejelenteni.

A Kormany rendelet alapjan a nyilvantartasba vett kereskedelmi tevékenységek nyilvanosak,
amely varosunk honlapjan  http://onkormanyzat.heviz.hu/heviz/e-ugyintezes?plD=16#d
megtekinthetd. Fentieken kivll 2016. januar 1. napjatél a nyilvantartasba vett kereskedelmi
tevekenységeket, a bejegyzéssel egyidejlleg az adatokkal elektronikus Gton is meg kell
kildeni az orszagos nyilvantartast vezeté Zala Megyei Kormanyhivatal részére.

Az ipari igazgatasi Ugyintézés tekintettel varosunk jeliegére csekély szamu, az elmdlt évben
bejelentéshez kdtott fevékenységet 2 esetben jelentettek be (fogtechnikai labor,
gépjarm(javitas, karbantartasi tevékenységen bellil gumiszerviz).

2017. december 31. napjan ipari telepek szama igy Hévizen 32 db volt, amelyek kdrnyezetre
gyakorolt hatdsa minimalis {varroda, fogtechnikai labor stb.).

A széllashely-szolgdltatas

2016. januar 1. napjatél szallashely-szolgéltatds csak a kereskedelmi hatosag részére
térténd szallashely-lzemeltetési bejelentést kdvetden, annak idépontjatdl folytathatd.

A fent hivatkozott jogszabalyvaltozassal 6sszhangban moédosult a szallashely-szolgaltatasi
tevékenység folytatédsanak részletes feltételeir6l és a szallashely-lizemeltetési engedély
kiadasanak rendjérél széld 239/2009. (X. 20.) Kormanyrendelet.
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Ez utdbbi jogszabaly 2017. évben t6rtént (jabb moédositasat kovetéen 2017. oktdber 19.
napjatol a panzié szallashelytipus kritériumai megvélioztak oly madon, hogy a hasznositott
szobék szama legalabb hat, de legfeljebb huszondt, az agyak szama legalabb tizenegy, de
legfeljebb otven.

Kereskedelmi szallashelyet érintéen 2017. évben 14 esetben tortént szallashely-lizemeltetési
tevékenységgel kapcsolatos bejelentés (8 (j szallashely, 2 modositas, 4 szallashely
megszlintetés).

_Osszes kereskedelmi szallashely Eb_bﬁli G R RS e
2017.12.31. napjén . | Szalloda | Panzié | Kemping | Udiidhaz
37 23 11 1 2

A kereskedelmi szallashelyeknél elindult egy atrendezédés, mig 2016. évben 7 panzid
szerepelt nyilvantartasunkban, ez a szam 2017. évben 11-re modosult, amelyet a panzidk
fejlesztésére kiirt kbdzponti palyazati lehetdség indokol.

2017. évben egyéb szallashely lgyben 96 U bejelentés, 11 bejegyzés moddositas, 55
megszinteiés tBrtént és 220 idegenforgalmi adé nyilvantartd kényv keriilt kiadasra.

A szallashely-Uzemeltetési engedéllyel rendelkezbk nyilvantartasaban 2017. december 31.
napjan 535 egyéb széllashely-Uzemeltetési engedéllyel rendelkezd szallashely szerepelt.

Vasarok, piacok

A vasarokrél, a piacokrdl, és a bevasarlokdzpontokrol széld 55/2009. (H1.13.) Korm.
rendelthez kapcsoléddan 2017. évben nem keletkezett Ugyirat.

Anvakonyvi és &llampolgarsaqgi igazgatas

2017. évben 36 esetben anyakdnyveztiink Hévizen tortént halalesetet. Gyakori a kilfoldi
allampolgarok haldlesete. Az elmilt évben két német, egy orosz és egy ukran allampolgar
hunyt el varosunkban.

Orvendesen modon né a hézassagkétések szama Magyarorszagon, ez a tendencia az
elmult években Hévizen is tapasztalhato.

Varosunkban megkotott hazassagok szama 2017-ben 52. Minden évben megfigyelhetd,
hogy a hazasulanddk lakéhelye szerint joval tobb vidéki, mint hévizi par mondja ki a
boldogitd igent (helyi par 18, vidéki par 34).

Az elmult években a kérnyezd teleplilések kézll egyedil Hévizen nem kellett fizetni a
hivatali idén Kivil rendezett hazassagkostésekért.

A megnivekedett csalddi események miat a konferenciateremben megtartott
hazassagkdtésekkel kapcsolatban egyre tobb kéltség merult fel, igy a Képviseldtestiilet a
hivatali idén kivil a Varoshazan térténd hazassagkotés dijat 2017. januar 1. napjatdl egy
meltanyos oOsszegben, bruttd 15.000,- Ft-ban allapitotta meg, amely Osszegbdl a
hazasulandok, amennyiben legaldabb egyik fél hévizi lakd- vagy tartdézkodasi hellyel
rendelkezik 100 %-o0s kedvezményben részeslinek.

A Kkllsé helyszineken térténé hazassagkétés lebonyolitasa esetén a tébbletszolgaliatas
ellentételezésére 35 000 forint + Afa ésszeg keriilt megallapitasra. A megemelt dij azonban
nem szabta kedvét a hazasuloknak. Kilsé helyszinen megkotott hazassagkstés kapesan ot
alkalommal folyt le engedélyeztetési eljaras. A parok kedvelt kils6é helyszine az Egregyi
Romkert és a Danubius Healt Spa Resort Héviz,
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Mind a hézassag hivatali helyiségen, illetve hivatali munkaidén kivoli étesitését, a
varakozasi idé aldli felmentést a jegyzd engedélyezi. Varakozasi id6é aldli felmentésre 2,
munkaidén kivlli hazassagkotés engedélyezietésére 49 kérelem érkezett a tavalyi évben.

Az orszagos elektronikus anyakdnyvi kdzhiteles nyilvantartasban (tovabbiakban: EAK) 2017.
januar 1. napjatél december 31. napjdig a sikeresen anyakdnyvezett események
(anyakényvbdl torténd felvitel, anyakdnyvezés és adatvaltozas atvezetés) szama 258:
szlletés 35, hazassag: 178, halaleset: 45.

Papir anyakdnyvbdl felvitt alap esemény (szUletés 32, hazassag 56, halaleset 10): 98
Papir anyakényvbol felvitt utélagos bejegyzes (anyakonyvi adatvaltozas): 17
Uj anyakdnyvi esemény (hazassag 52, halaleset 36). 88
Uj anyakonyvi valtozas (valas 17, 6zvegylilés 16, hazassagi névmodositas 23) 56
Kiallitott anyakdnyvi kivonatok: 233
Rogzitett és nyilvantartasba vett apai elismerd nyilatkozatok: 12

A magyar allampolgarok kiilfoldén tortént anyaktnyvi eseményeinek hazai anyakdnyvezése
tekintetében 2017. évben 9 eseményt rogzitettiink elektronikusan, 7 sziiletés, 2 haléleset
hazal anyakdnyvezésérdl felvett jegyzOkdnyvet és iratanyagat terjeszteitik fel a hazai
anyakdnyvezest végzo kollégaknak.

Targy évben 5 sziletési csaladi névvalioztatads kerlilt rogzitésre az EAK rendszerbe, majd
felterjesztésre a kbzponti anyakdnyvi szerv részére.

Heéviz varos polgarmestere elétt a tavalyi évben 3 16 tetle le az allampolgarsagi eskiit, ezzel
kapcsolatos elbkészitd, és adatszolgaltatoi munka az anyakonyvvezetd feladata.

Személyi adat- és lakeimnvilvantartas vezetésével kapcsolatos feladatok

2017. évben jellemzden adatszolgdltatassal kapcsolatos feladatok jelentkeziek. Az egy
lakcimen lakék szamanak igazolaséara felsdoktatasi intézményben ténténd felhasznalashoz
15 db hatdsagi bizonyitvany, hazszamigazolds 11 db, kiiféldi csaladi potlék igényléshez
szikséges lakcimigazolas 4 db, életbeniéti igazolas 23 db keriilt kiadasra.

Jegyzdi cimellendrzési feladat
A Kdzponti Cimregiszter-ben a cimkeletkeztetések (nyilvantartasba vétel, modositas,
Osszevonas, toriés), valtfozasok betdltése folyamatos, a Foldhivatal altal megkiildétt KCR
adatlapok alapjan az ingatlanok felvitele, médositasa (helyrajzi szamai, X, Y koordinatai,
valamint az INY azonositd) megtoriéniek.
2017. évben 71 cimkeletkeztetés hirdetménye jelent meg a varos honlapjan.

Hagvatéki Ugyiniézés

A hévizi allandd lakdhellyel rendelkezé elhunytak esetében 73 hagyatéki és 13 pothagyatéki
eligras indult meg a tavalyi évben.

Nem magyar allampolgér hévizi ingd- vagy ingatlanvagyona utan felvett leltar két izben keriilt
atadasra a kdzjegyzdnek.

Tarshatdsag belfsidi jogsegélykérésére 17 jegyzokdnyvet, illetve hagyatéki leltart vettiink fel
a hévizi hozzatartozdé meghallgatasanak kdzremikodésével.

A beszamolasi idészakban 2 vagyonleltart készitettink gyamhivatali, 8 kérnyezettanulmanyt
végeztink birésagi és renddrségi megkeresésre.
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Szilard hulladék kézszolgaltatds dijkedvezmény

2017. évben 13 pozitiv déntés sziiletett a szildrd hulladék kdzszolgaltatasi dij 50 %-os
kedvezmény megallapitasara.

Addigazgatasi feladatok

A jogszabalyok altal Héviz Varos Jegyzbje, mint énkormanyzati addhatésag hataskérébe
utalt alabbi feladatokat a Hatdéségi Osztalyon 4 Ggyintézé [atja el, illetve a nyari
idegenforgaimi szezonban 2 6 adéelendr foglalkoztatasa tortént meg.

Az addigazgatasrdl kilén beszamolét targyal a képviselb-testillet a 2018. marcius 29-ei
Ulésén.

Adoélugyekkel kapcsolatos fészamon iktatott Ugyiratok szama 2017. évben 5.277 db, ehhez
tovabbi 18.580 alszamon ikiatott ligyirat kapcsoladik.

Az dnkorméanyzati adényilvantartds vezetésére az elmult év aprilisaban csatlakoztunk az
ASP rendszerhez.

ldegenforgalmi adé
Az 1990. évi C. helyi adokrdl széld térvény értelmében idegenforgalmi add kitelezettség

terheli azt a maganszemeélyt, aki az onkormanyzat illetékességi terliletén legaldbb egy
vendégéjszakat eltlt. Az add mértéke megegyezett a 2016. évi 500 Fi/fé/éj osszeggel.

2017. évben az elézd évekhez viszonyitva kimagasld 600,5 millidé forint idegenforgalmi adé
bevételt realizalhattunk. 2017. évben a havi bevétel minden honapban magasabb volt az
elézb év azonos honapjainak idegenforgalmi add bevetelenél.

Otéves dsszehasonlitdsban az 1.200.996 vendégéjszaka szam messze meghaladta az el6zé
éveket.

A befizetett idegenforgaimi adébol szamitott vendégéj 2013-2017. években

2013 2014 2015 2016 2017
1086740 1071768 1031698 1076 754 1200 996
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A 15/2010. (V1. 30.) sz&dm( az idegenforgalmi add beszedésre kitelezettek bejelentési,
nyilvantartas vezetési koételezettségérdl széldé onkormanyzati rendelet elbirja, hogy a
targyévet kivetd év januar 31. napjaig a szalldasadoknak az idegenforgalmi adé nyilvantarté
kényvet az énkormanyzati adéhatésagnal be kell mutatni, azt az adéhatésag zaradékolja.
Ennek sorén 469 idegenforgalmi add nyilvantartd kdnyvet zaradékoltattak. A kdnyv illetve az
internet alapjan feltart hidnyossagok alapjan néhany esetben bevallasokat pétoltak,
modositottak. 2017. januarjaban tdjékoztatd levélben hiviuk fel a szalldsadok figyelmét
zaradekoltatasi kotelezettségiikre, valamint az éves statisztikai jelentés elkészitésére és
leadasara. A tébbség a hatariddig eleget tett ezen kitelezettségének.

2017. évben 551 foszamon iktatott idegenforgalmi addbevallasi Ggyiratban 4.287 alszam
keletkezett.

Az elmult év vonatkozasaban elmondhatjuk, hogy javult ezen adonemben az addzasi moral
és az addzok jogkévetd magatartasa.

Helyi ipariizési add

Az dnkormanyzat masodik legnagyobb 6sszegl bevételét kitevd helyi adéneme. Addkételes
iparizési tevékenység alatt a vallalkozo e mindségben végzett nyereség-, ilietéleg
jovedelemszerzésre iranyuld tevékenysége értend6.

Héviz varos illetékességi teriiletén az adé meérteke a torvény szerinti maximumban, az
alland¢ jelleggel végzett iparlizési tevékenység esetén az add mértéke az addalap 2 %-a. Az
ideiglenes jelleggel vegzett iparlzési tevékenység esetén az add mértéke naptari naponként
3000,-Ft. Azon véllalkoz6, akinek a szamitott (vallalkozasi szintll) addalapja nem haladja
meg a 2,5 millié Ft-ot 25 %-os addkedvezményre jogosult. Adémentesség illeti meg azt a
haziorvos, védénd vallalkozot, akinek a vallalkozési szintlt addalapja az addévben a 20 millié
forintot nem haladja meg.
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Az ipar(izési ado megfizetés sajatossaga, hogy az éves bevallas soran szamolnak el az
adozok az elézd évben befizetett eléleggel (marcius 15., szeptember 15., valamint december
20. es végll majus 31.) szemben. Ezaltal az egyes addévekben igencsak eltéré lehet az
adg, adoelélegek nagysaga.

Az addeév utolsd napjaiban (december 20-at kdvetden) altaldban jelentés a felitltési (eléleg
Kiegészités) kotelezetiség cimén befizetett iparlizési adéelbleg Gsszege. A decemberi
hataridére 116 db feltdltési bevallas érkezett, amihez 34.783.800 Ft feltGitési befizetés
teljesuit.
Epitményadd

Epitményadé esetében 2008. januar 1. napjatél 2015. december 31. napjaig az épitmény
tipusatol figgetlentl egységesen 600,- Ft/m?év volt az add mértéke. A Képviseld-testiilet a
43/2015. (XI. 27.) szamia o&nkormanyzati rendeletével mddositotta a jelenleg hatalyos
4/2010.(11.10.) szamu helyi adokrdl szbélé rendeletét. A modositas 2016. januar 1. napjan
lépett hatélyba. A szallasépllet, szallashely - ide nem értve az egyéb szallashelyet —

esetében 1.000 forint/mzlév, a kereskedelmi egység, iroda, szolgéltatd tevékenység

végzésre szolgald épitmeényekre vonatkozdan 800 forint/m2/év adomértéket hatarozott meg.
Az elézbeken kivil esd épitmények addomériéke valtozatlanul 600 Ft/m?/év maradt.

Az adétargyhoz kapcsolédé iratok szdma 691, amelyhez 2.083 alszam kapcsolodik, ebbdl
484 3 hatarozat.

Az épitményadd ellendrzések 2017. évben elsddlegesen a nyilvantartasban fellelneté hibak
kijavitasara, a hianyossagok pétlasara iranyultak.

Az ellenérzések jellemzden olyan esetekben indultak, ahol a nyilvantartasokbdl
megallapithaté adéalany a bevallasi ktelezetiségét elmulasziotta, illetve a nyilvantartasban
lévd és a tényleges adatok kozott eltérés volt tapasztalhatd.

Az ASP Add rendszerhez 2017. aprilis hénapban kapcsolédiunk. A kapcsolodast megeibzé
migrélasi folyamat az adbhatosag nyilvantartasaban — melynek szerves részét képezi az
épitményadd kotelezettség megéllapitasat szolgald adatnyilvantartas — nagyszamu hibat
generalt, aminek kijavitdsa a bevallasok, bejelentések feldolgozasa soran nagymértékben
megndveli az lgyintézés iddtartamat.

Gépjarmiadd

Magyarorszag 2014. évi kdzponti koltségvetésérdl sz616 2013. évi CCXXX. térvény alapjan a
beszedett gépjarmiadd 40 %-a ilieti meg a helyi énkormanyzatot, mig annak 60 %-a a
kbzponti koltségvetés bevételét képezi. A megosztas ily modon térténd szabalyozasa
ellenére a gépjarmiadodval kapcsolatos adoztatasi feladatokat — gy mint annak kivetése,
mértékének megéllapitdsa, a nyilvantartas vezetése, behajtds - tovabbra is az
onkormanyzati adéhatésag koteles ellatni. 2017. évben az iktatott Ugyiratok szama 1.430 db,
1062 ebbd! db hatarozat kesziilt.

Ezzel parhuzamosan a beszedett gépjarmiadd megosztasaval kapcsolatos tobblet
feladatokat is teljesitiink.

Egvéb adéigazgatasi lgyek
Talajterhelési dij
A 2003, evi LXXXIX. tdrvény értelmében talajterhelési dij fizetésére az a kibocsato
kételezett, aki a miszakilag rendelkezésre all6 kdzcsatornara nem két ra. A dij mértéke

jelenleg 1 200 Ft/m3. A DRV altal kildott lista pontatlan, atvizsgalasa iddigényes, a 139 cim
atvizsgalasdhoz képest a realizalhato bevétel minimalis volt.
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Varosunk nagymertékben csatornazott, ezért ebbdl a dijbdl szamottevd bevétel nem
szarmazik. 2017-ban 2 db hatarozatban 88 ezer Fi kertilt kivetésre.

Helyi jovedeéki adéligyben 8 Ugyirat keletkezeft.

Az addcsoport jar el a maganszemely és nem maganszemely adozok altal benydijtott
méltanyossagi kérelmek - 2017. évben 6 db — (igyében, valamint a vonatkoz¢ jogszabalyok
altal az Onkormanyzati addhatdésdg hataskérébe utalt addk modjara behajtando
kéztartozasok ligyében. 2017. evben 44 db végrehajtasi (gylnk volt.

Az adohatdsag feladatai ellatisa érdekében folyamafos kapcsolatot tart mas
addhatdésagokkal. A Keszthelyi Jarasi Hivatalon kereszill megkereséseket eszkdzol a
jarmlnyilvantartas pontositasara, lakcim adatok lekérése irant, a Fdidhivatal Takarnet
nyilvantartasanak hasznalatadval az ingatlanok tulajdonjogaban bek&vetkezd valtozasokat
tudja nyoman kévetni.

Annak érdekében, hogy a bevételek maximalisan teliesiilienek, az adohatralékok, valamint
az adok modjara behajtandd kdztartozdsok behajtdsa irdnt inditott végrehajtasi eljarasok
sordn az adocsoport valamennyi, a vonatkozd jogszabélyok altal biztositott végrehajtasi
cselekményt foganatosit. Ennek keretében tdbbek kdzdtt munkabérbél letiltas, hatdsagi
atutalasi megbizas (inkasszd), jelzalogjog bejegyzés, gépjarmifoglalas eszkbzeivel él.

A feladatok kozé tartozik tovabba a hagyatéki eljarasok, vegrehajtasi eljarasok, egyéh
hivatalos megkeresések okan - a lefolytatott helyszini szemle soran késziteft
fényképfelvételek alapjan és az ingatlan forgalmi értiékének megallapitdsat kdvetben — ado-
és értékbizonyitvanyok kiallitAsa. 2017. évben ezek szama 120 db volt.

A napi kényvelési, adatrogzitési feladatok az ASP add szakrendszer programban tériénnek,
emellett jelentds az adatszolgaltatasi kételezettség: negyedévet kovetéen az ONEGM
rendszerben a Magyar Allamkincstar részére a belfsldi gépjarmiivek utan beszedett adénak
a telepllési dnkormanyzat és a kdzponti kbltségvetés kozditi megosztasardl, adé mérték
valtozasrdl, rendelet mddositas esetén, zarasi teljesitések a Kincstar részére stb.

Polgari védelem

A polgarmester hataskérébe tartozik a helyi polgari védelmi feladatok ellatasa és iranyitasa.
Ennek teljesitésére i0rvenyi szabdlyozds alapjan 2013. augusziusatél kbzbiztonsagi
referensként a Hatbsédgi Oszialy épitményaddval foglalkozd koztisziviselbje kapott
megbizast. Feladatai k6zé tartozik a helyi polgar védelmi szervezetek Gjraalakitasa és az
ehhez kapcsolédd teendbk, a teleplilés védelmével kapcsolatos tervek (Veszély-elharitasi
terv, Befogadasi terv, Hulladék sziikségszallitasi terv, stb.) elkészitése és karbantartasa a
Keszthelyi Katasziréfavédelmi Parancsnoksaggal egylittmikédve. Az egyre fokozédo
feladatok sziikségessé teszik a tervek, nyilvantartasok slrd felulvizsgalatat és
naprakészségeét (pl. szemelyi valtozasok atvezetése, hatarozattal torténd beosztasok, stb.),
amit a hivatdsos Katasztrofavédelmi szervek 3altal folytatott megndvekedett szamu
ellenbrzések is indokolnak. Az elézbek jelentds mennyiségl adminisztrativ munkaval jamak.
Az esetleg varhatd rendkivili téli idéjarasra valé felkésziilés érdekében minden év végén
intézkedesi tervet kell kesziteni. A terv tartalmazza — a teljesség igénye nélkil - az
egészseéglgyileg veszélyeztettek szamat, a bevethetd emberi és gépi erdket, a melegedd
helyiségeket, a veszély esetén riasztandd személyeket. A terv a Helyi Védelmi Bizotisag altal
jovahagyasra keriil. Polgéri védelmi iratok szama 2017. évben 9 db.

Egyéb dgvek

A Hatdsagi Osztaly végzi a belligyi agazat mas osztalyhoz nem sorolt igazgatasi feladatait,
tovabba egyéb kisebb szamban eléforduld igazgatasi- és szervezési feladatokat.
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A Hatosagi Osztaly intézi a mezdgazdasagi ingatlanok adas-vételi illetve haszonbérleti
eliarasainak hirdetményi dton torténd kifliggesztését, amiben 10 kifliggesztésre kerdilt
sor a 2017-0s évben.

A kézponti szabalyozason alapuld koézfoglalkoztatasi program varosi szinten vald
teliestilese a Hatosagi Osztaly feligyelete alaft zajlik. A 2017. év soran a kozfoglalkoztatasi
program keretében az Onkormanyzat intézményeibe a jobb munkaszervezés, valamint a
dolgozdi szabadsagolasok segitésére tudtunk létszamot biztositani. Igy a hatranyos
munkaerbpiaci helyzetl allaskereséknek biztositunk munkahelyet és biztos jévedelmet. A
TASZIl-ban, Gazdasagi és Mlszaki Ellatd Szervezetben, valamint Grof Festetics Gyodrgy
Mavelddési Kdézpontban az eév soran 10 — 20 6 kozétti, valtozé létszam( kézfoglalkoztatott
dolgozott. Létszamuk azért valtozd, mert a kdzfoglalkoztatasi programok anyagi forrdasa is
valtozo volt.

Polgarmesteri Hivatal hivatali kapujara érkez6é dokumentumok letéltéseit is az osztaly
vegzi. 2016. julius 1-t6l a Polgari perrendtariasrol szold 1952. évi lll. térvény rendelkezései
értelmében a jogi képviseldvel eljaré fél, a belféldi gazdalkodd szervezet, valamint a
kbzigazgatasi szerv koteles elektronikus Uton kapcsolatot tartani a polgari perekben a
birdbsaggal. A torvényi vaitozas miatt a perkapu hasznalata és figyelemmel kisérése az
osztaly feladata.

Az osztaly intézi tovadbba a 2016. januar 1. napjatdl az elektronikus Uton a
joasegelyhevizph.hu email cimre érkezo6 belfoldi jogsegélykérelmek letoltését.

Az osztaly munkédjahoz jelentés adminisztracidos tevékenység kapcsoiodik, nyilvantartasi,
kulonb6zd kozponti rendszerekben adatrogzitési kotelezettség, az Osszes Ugykorrel
kapcsolatos nyomtatvany (kérelmek, adébevallasok, vendégkényvek stb.) kidolgozasa és
eléallitasa szintén az osztaly feladata, amely jelentds idét vesz el az érdemi Ugyintézésbél.

Koézgazdasagi Osztaly

A Kézgazdasagi Osztaly — mint az &nkorméanyzat és hivatal gazdasagi szervezete - latja el
az Onkormanyzat, a Hivatal és a Teriiletfejlesziési Tarsulas gazdalkodasaval kapcsolatos
feladatokat, tovabba koordindlia az Onkorményzat koéliségvetési intézményeinek
gazdalkodasi feladatait.

A 2017-es esztendd Ujabb valtozast hozott az dnkormanyzatok szamviteli rendszerében. Az
elmult években a szamvitel valtozasa maga utan vonta elsé kérben a szamfejtsé, majd 2017.
januar 1-{6l a gazdalkodasi informatikai program allami cseréjét. A 257/2016.(VII.31)
kormanyrendelet az dnkormanyzati ASP bevezetéserd! dontétt, amelynek értelmében két év
alatt az 6nkormanyzatok részére kbtelez6 bevezetni egy Uj integralt programrendszert. 2017.
januar 1-t6l mar élesben haszndlja ezt a Hivatal, amely az ado6 és szamviteli feladatokat dleli
fel. A program bevezetését nehezitette, hogy az okiatdsok elhizodiak 2017. februar
kdzepeig. A program helyi szintre paraméterezése miatt az elsé félévben szamtalan
észrevételt tettlink a Kdzponti Kincstar részére. A kbzgazdasagi osztdly munkatarsaira -
foként a fékényvi leird kdnyvelbre- jelentds tobbletmunka harult, amelyet a Polgarmesteri
Hivatal mind erkdlesi, mint anyagi téren is tamogatott. Az (j ASP tobb mas értéke mellett
elénye, hogy teljesen ingyenes, azonban eddigi tapasztalataink alapjan, hossz( tavon is
tobbletmunkat és idét igényel a korabban hasznalt Organ-P-hez képest. Hianyzik egy
kdzvetlendl felhivhaté helpdesk szolgédltatds, amely a felmerlilt kérdések és problémak
megoldasat felgyorsitana. Azonban az dnkormanyzati ASP rendszer jogszabalykdvetd, igy
az adott valtozasok azonnal megjelennek a programban.



A Kozgazdasagi Osztaly biztositotta a rendes napi pénzlgy-gazdalkodasi miikddését,
amihez kapcsolédva az utalvdnyozasok a kifizetések szakmai teljesitése minden esetben
megtdrtént. A Kozgazdasagi Oszidly ellatta még s kdlisegvetes tervezesét, és modositasait,
a vagyonnyilvantariassal kapcsolatos nyilvantartasok vezetését, az allami tdmogatasok
igénylesét elszamolasat, az 6nkorményzat és hivatal munkaltatoi lakastamogatasat, cafetéria
elemek beszerzését, valamint a Magyar Allamkincstar fele a személyi jelleg(l juttatasok
feladasat.

A Kbzgazdasagi Osztaly feladata a Magyar Allamkincstar fele a beszamoldk, koltségvetések,
éves és havi jelentések hataridore tortend teljesitése, tovabba a koltségvetéssel,
zarszamadassal, pénzgazdalkodassal, vagyongazdalkodassal, kapcsolatos elbterjesztések,
rendelet-tervezetek, szabdlyzatok elkészitése. Kapcsolattartas és egylttmikddes a belso
ellenérzést végzével, konyvvizsgalatot is ellaté Magyar Allamkincstarral. Az énkormanyzat
tulajdonat képezé tarsasagokkal kapcsolattarias gazdasagi Ggyekben.

Vagyongazdalkodassal kapcsolatos feladatok

Az odnkormanyzati vagyon nyilvantartasa, a vagyonkataszter kezelése a Kozgazdasagi
Osztdly feladata. A nyilvantartasok egyeztetése soran biztositani kell a forgalomképesség
figyelembevételével a fékényvi kényveles az analitika és a vagyonkataszier egyezfségét.
Eltérés esetén tételesen ki kell mutatni az eltérd tételeket és indokolni kell.

Az egyezietéseket a Kozgazdasagi Osztaly és a Szervezési és Jogi Oszialy Ogyintézéi
egylttmikddve végzik. A vagyongazdalkodasrél szold rendeletben foglaltak betartasra
kerliltek mind a vagyon értékesitése, mind annak hasznositdsa esetén. A feladat kiilénos
figyelmet igenyel, hiszen az 4j dnkormanyzat ASP program vagyonkataszteri modulial bovilt
2018. évben.

Az &nkormanyzat vagyonanak biztositasara az Onkormanyzat 2016. januar 1. napjatél az
AEGON Magyarorszag Zrt Biztositéval kététt szerzédést.

A beszerzések, kdzbeszerzes

A Hivatal a kdzbeszerzéseket klilsd kbdzbeszerzesi szakértd bevonasaval bonyolitja le. Az
Onkormanyzat és a Hivatal kdzbeszerzéseinek, beszerzéseinek koordinacidjat a vonatkozé
térvények alapjan, illetve a Koézbeszerzési és beszerzési Szabalyzat szerint a feladatfelelos
Ogyintézd latja el. A tamogatasbdl megvaldsitott és az dsszetelt beszerzési feladat szerinti
eljarasokban kilsé kdzbeszerzési szakeértd kerlilt bevonasra az eljidrasok lefolytatasara.

Kéltséqvetés beteriesziésével, a jelentésekkel kancsolatos feladatok

A Kbzgazdasagi Osztdly meghatédrozo feladata a varos kiliségvetésének Osszedllitasa, a
kéliségvetési koncepcid Osszeallitdasa, beterjesztese a Keépviselb-testllethez, koliségvetés
modositasanak elkészitése, kdliségvetési beszamold és zarszdmadas oOsszedllitdsa, a
kéltségvetésrdl és a gazdalkodasrél adatszolgaltatas a Magyar Allamkincstaron keresztul az
allam részére.

Az dnkormanyzat gazdasagi és pénzlgyi helyzete stabil, a varos a kézhatalmi bevételeire
epithet, ezért koliségvetése kiszamithatd és j6l tervezhetd. A 2018. évi koéltségvetési
rendelettervezet el6készitése soran jegyzdkdnyvvel is dokumentalt egyeztetéseket
folytattunk le az intézményekkel, ide értve a Polgarmesteri Hivatalt is. Az egyeztetéseken
kiadasi és beveteli jogcimekent kerllt a gazdalkodas attekintésre. Az dnkormanyzat 2017.
évi Kkoltségvetésérdl széld 4/2017. (1.13) Snkormanyzati rendelet 4 atkalommal keriilt
modositasra.
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Adatszolgaltatasokat kell késziteni a koélisegvetésrol, illetve havi szinten a gazdalkodas-
kdnyvelés adatairdl — a Kézgazdasagi Osztaly részérél, a Hivatalrél és Onkormanyzatrél,
lletve a Teriiletfejlesztési Tarsuldsrol. Onkormanyzati szinten a KGR-es programmal
ellendrzésre keriiinek az Onkorméanyzat, a Polgarmesteri Hivatal, a TASZIl, a Brunszvik
Teréz Ovoda, a Gréf | Festetics Gydrgy Miivelddési Kézpont, valamint a GAMESZ tablak
kozotti adatai. Az egyezdség biztositasa utan tériénik a varos Osszesen adatainak
Osszeallitasa.

Kincstar altal lzemeltetett KGR K11-es program ellenériz és egyeztet tabldkon belll,
tablazatok kozott, a kéliségvetési szervek kdzott, valamint a Kincstar altal kozélt tamogatasi
adatokkal is. A beszamold alapjan készitett 2016. évi zarszamadast a Képviseld-testiilet
hataridében, 2017. majus 25-én ftargyalta. Tartalma az allamhaztartasi informacios
rendszerben készitett és benydjtott koltségvetési beszamoldk, Gnkormanyzati szinten
Osszesitett adatain nyugszik, kiszlirve a halmozddasokat. Felépitése, szerkezete a 2016. évi
gazdalkodasrol szolé 2/2016. (I. 29.) dnkormanyzati rendeleinek és modositasainak
megfeleld. Az Allamhaztartasi térvény 2015, évi médositasa alapjan (2011. évi CXCV. 68/B
§) a Magyar Allamkincstar ellenérzési jogkére a kdnyvvezetésre is kiterjed.

2017. evben negyedévente, illetve havonta adatszolgaltatasi kotelezettség terhelte a hivatalt
és az Onkormanyzatot a vagyonvaltozasrol és a gazdalkodasrél, méreg-, és kiltségvetési
jelentés formajaban a KGR-K11 rendszerben, mércius 20-ig pedig a 2017. evi kéliségvetési
beszamolét is fel kell adni a rendszerben.

Allami tAmogatasokkal kapcsolatos feladatok

2017. elsé negyedévében készilt a - beszdmold keretében - a helyi énkormanyzatok
altalanos mikodéséhez és agazati feladataihoz kapcsolddo 2016. évi allami tamogatasok
elszamolasa. Az elszamolas a korabbi évekhez hasonld tAmogatasi jogcimek szerint tortént.
2016. évi helyi dnkormanyzatok altalanos miikodéséhez és agazati feladataihoz kapott allami
tamogatasok koot felhasznalasy” tamogatasoknak mindsiitek. A tényleges naturalis
mutatok kimutatasa mellett, a tAmogatas felhaszndlasardl is szamot kellett adni.

A tdmogatasok 6sszeget 2016. évben is mddositotta a beszamitds, illetve a kiegésziiés
osszege. Onkorményzatunk 2016. évi kézponti kéltségvetésbd! szarmazo tamogatasait a
beszamitas terhelte. A beszamitds az Onkormanyzat elvart bevételével 6sszefliggé
tamogatascsikkentés. Az elvart bevétel legfeliebb a 2014. évi iparlizési adoalap 0,55 %-a,
melyet differencidl a teleplilési onkormanyzat egy lakosra jutd ado-erbképessége, a
torvényben meghatarozott kategériak szerint. Onkormanyzatunk 2016. évben a 105 %-os
tAmogatascsdkkentési mériékbe eseit, mivel az 1 fére jutd 2014. évi adoerb-képessége
meghaladta a 42.001 Ft-ot. (Onkormanyzatunk 1 fére jutd 2014. évi adé-erdképessége
58.533 Fifd volt.) 2016. évi beszamitas dsszege 116.789 ezer Ft volt.

A 2017. évi tamogatasok &sszegét, hasonléan az el6zd évhez, modositotta a beszamitas,
illetve a kiegészités dsszege. 2017. évben U] jogeim, hogy a 32 000 Ft feletti egy lakosra jutd
adoerd-képességgel rendelkezd telepllési dnkormanyzatoktdl a tamogatas csokkentés
beszamitas alapjdt meghaladd része - savos differencidlas alapjan - szolidaritasi
hozzajarulas cimén elvonasra keril. A beszamitas a 2015. évi ipar(izési addalap 0,55%-a,
melyef ugyanugy - mint el6z6 évben - differencialt a teleplilési dnkorményzat egy lakosra jutd
adé-erbképessége, a rendeletben meghatarozott kategériak szerint. Onkormanyzatunk 1
fore jutd 2015. évi ado-erbképessége 80.444 F/f6 volt, igy az elvonas mértéke 110 %-os. A
beszamitas 6sszege 124.699 ezer Ft. Onkormanyzatuk az elvégzett szamitasok alapjan nem
volt szolidaritadsi hozzajarulas fizetésére kotelezett 2017. évben.
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Minden évben, igy 2017. évben is megtoriént az elézé - 2016. - évi Aallami tAmogatasok
elszamoldsanak belsd ellendér altali felllvizsgalata, Az ellendrzés segiti a torvényi elbirasok
szerinti végleges mutatok, létszamok megallapitasat.

A belsd ellendr altal végrehajtott ellendrzés kontroldlja a mutatéknak megfeleléen a
folyositott tamogatasok szabalyoknak megfelelt felhasznalasat.

A MAK &nkormanyzatunk allami tamogatas igénylésével, illetve elszamolasaval
kapcsolatban két ellenérzést végzett. Az egyik a 2017. évi kozponti koltségvetés IX.
fejezetéb6l szarmazd  tamogatasok  igénylésének és  évkdzi  moddositasanak
megalapozottsagara iranyulo feililvizsgalat volt. A jegyzO6kdnyv tanlUsaga szerint a vizsgalt
intézmeényi gyermekétkeztetés jogcimcsoport, bértdmogatdsa esetében MAK Zm-i
lgazgatdsaga az igényléshen szerepeltetett adaiokat megalapozottnak tartotta.

A masik ellenbrzés 2017. szeptember végén kezdddott. Témaja az onkormanyzat 2016. évi
beszamoléja hatdsagi ellenérzése volt, melynek soran a 11/A -11/E, 11/H -11/L {rlapokon
elszamolt tamogatasok teljes kérérét elienériziék. Az ellendrzés 2018. februdr 6. napjan
egyszerlsitett jegyzdkdnyvvel zarult. Az dnkormanyzat altal igényelt tamogatasok esetében
a 2016. évi kozponti kdltségvetésrol szold 2015. évi C torvényben rogzitett igénybevételei
feltetelek teljestilésének — dokumentum alapt — ellenérzése soran, a vizsgdlt jogcimeken
elszamolt tdmogatasck megalapozotisagat alatamasztd adatok tekintetében a MAK Zm-i
lgazgatosaga nem allapitott meg eltérést.

Szamviteli feladatok

A Hivatal altal hasznalt 6nkormanyzati ASP rendszerben 26 db COFOG, 79 db részletezé
kaéd, 309 db koltsegvetesi es 374 db pénzigyi fékényvi szam volt hasznalatos a 2017. évben.
A kdnyvelési tételek kozdtt a tényleges pénzmozgason felll minden egyéb pénzforgalom
nélkili tételt is szerepel. Pl bankhelyesbiték, technikai kényvelések, automatikus kényvelési
tételek, mint pl. értékesdkkenés a tdbb ezer vagyontargyra.

2017. évben 4.124 db bizonylat és minddsszesen 10.442 db utalvanyrendelet késziilt, amely
4.162 db bevételi és 6.280 db kiadasi utalvanyrendeletb6l tevodott dssze.

A beerkezett szallitéi szamlak (dtutaldsos és készpénzes) szama 2017. évben 3.144 db
volt.

2017. évben a vevd szamlak osszesitett szédma 1.912 db.

Az Onkormanyzat és a Polgarmesteri Hivatal hazipénztaraban 2017. évben 455 db bevételi
és 702 db kiadasi pénztarbizonylat kerilt kiallftasra.

Az dnkormanyzatnak havonta, mig a Hivatalnak negyedévente jelentkezd feladata a NAV
reszere afa bevallas 6sszedllitasa. Negyedévenkeént kell a rehabilitacids hozzajarulassal és a
cégauto addval kapcsolatos bevallast elkésziteni. Az elkészitett bevalldsokat elektronikus
uton kell megkildeni az allami addhatdsag részére.

Lakossagi és munkaltatoi kélesin, egvéb kifizetések

Lakossagi és munkaltatoi kolcsdn, egyéb kifizetések: a beérkezé bankszamiakivonat alapjan
naponta felvezetésre kerlltek a lakossagi kélesonok torleszié részletei. 2017. év végéig 1
fének alt fenn osszesen 75.060,- Ft kolcsdntartozasa. 2017. december 31-én nem volt
hatralékos tigyfél. 2017. évben nem érkezett be kerelem lakossagi kolcsdn nyujtasa irant.

A koélcsdn torlesztésére eldirt 10 év lejarta vagy eldbbi visszafizetés kovetkezteében 2017, v

végeéig lejart 4 fének ~ a résziikre nydjtott kdlesdn dsszesen: 3.800.000,- Ft. 2017. december
31-én 2 fének volt hatraléka, &sszesen 15.035,- Fi.
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A fizetési elblegek az utalds napjaval nyilvantartasba vételre kerlltek, 6 honapon keresztil
keriltek felvezetésre a tdrlesziések, de kilén kérésre ettdl révidebb idészak is lehetséges. A
dolgozotdl a Magyar Allamkincstar a havi illetménye terhére levonja az esedékes torlesztd
reszletet, majd a tarfozasok kiegyenlitésre keriinek az analitikus nyilvantartasban és a
fékonyvben szintén, 2017. évben 9 6 kapott fizetési eldleget 1.775.200,- Ft &sszegben
(2016. évrol 4thuzddo tartozas: 5 6 — 585.834,- Fi).

Ozletrészek, osztalékok

2017. évben az Onkormanyzat altal alapitott gazdasagi tarsasagok szama 5 db, amelybél 4
db 100 %-os, illetve 1 db 51 %-os tulajdoni héanyaddal bir. Ezenkiviil kisebbségi tulajdoni
hanyadot képvisel az Onkormanyzat a NHSZ Zoéldfok Zrt. tarsasagban 7.181.- Fital A
részvénycsomag dematerializalt, az OTP Bank Nyrt-nél vezetett ériékpapir szamlan t6rténik
a nyilvantartasa. 2017. evben az MVM OVIT Zrt-ben levs 2.270.000.- Ft-os Uzletrészinket
értekesitettlik, a vételar 2.860.000.- Ft dsszegben keriilt megallapitasra. Oszialék bevetel
2017. évben nem folyt be.

Cafetéria

A cafetéria rendszer alapjan dolgozdnként nyilvantartasba véielre kerlliek a kedvezményes
adézash juttatdsok (pénz juitatds és a Szép-kartya), az addmenies juttatédsok kézil a
lakascell hiteltdrlesztés tamogatasa, illetve az egyes meghatarozott juttatasokhoz tartozo
onkentes egészségpenziari és onkéntes magannyugdij-pénztari hozzajarulas is része a
cafetéria rendszernek.

Készlet és eszkbzgazdalkodas analitika

Készlet és eszkdzgazdalkodas analitika:

Az Onkormanyzatnal és a Polgarmesteri Hivatalnal elkiilénitetten, szamilak alapjan
nyilvaniariasba vételre kerliltek a targyi eszkdzOk, valamint megtdrientek az egyeb
atvezetések (leliari egységek kozotti mozgas, selejtezés, értekesités, akiivalas, Ozembe
helyezés, llletve egyéb ndvekedés és csdkkenés).

Negyedévente elszamolasra kerllt az éntékcsokkenés és megtdriént a teljesen nullara irt
eszkdzdk atvezetése. 2017. év végén az OrganP program az Onkormanyzatnal 2.882 db
eszkodzt mutatott ki a targyi eszkdz analitikdban, mig a Polgarmesteri Hivatalnal 355 db
eszkdzt.

A 2017. december 31-i allapotnak megfeleldéen - egyveztetve a fékényvvel - az anaiitikus
nyilvantartds ataddsa az OrganP programbdl megtértént. igy 2018. januar 1-jétél az
onkormanyzati ASP program KATI moduljaban fogjuk nyilvantartani a tovabbiakban a targyi
eszkozoket.

Pénzigyi feladatok

E feladatok korébe farfozik a napi postaban érkeztetett szamlak, egyéb megkeresések
oszidlyozasa, az eredeti bankkivonatok elhelyezése a napi bankanyagokban, valamint a
beérkezett szallitéi szamlakhoz az alapdokumentumok csatolasa (megrendeld, szerzddés,
kotelezettségvallalas dokumentumai). Tovabbi teendd a szamldk szakmai teljesitésének
igazoltatasa a kotelezeliségvallalasi szabalyzatban megjeldlt Ggyintézdvel, a szamlak
érvényesittetése, utalvanyoztatasa, majd az ASP gazdalkodasi programon keresztill a
pénzintézeti dgyfélterminalon vald utalasa.
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Az ingatlanok bérbeadasa soran a szerzddések, megallapodasok alapjan a bérleti dijak
kiszamlazasa havonta, negyedévente teljesiilt, valamint a kdzlizemi dijak tovabbszamlazasa
is (szerzédéshen foglaltak alapjan) havonta a szallitdi szamidk beérkezésének sorrendjében
megtortént. A kozvilagitas, egyéb villanyorak, gazorak adatai és az ezekhez kapesolodd
szamlak felvezetésre keriiflek a nyilvantartdsokba. A kézterllei-hasznalat hatérozatai és a
befizetesek felvezetésre kerliltek a nyilvantartdsba, valamint a hatdsagi oszfaly altal
megallapitoft segélyek nyilvantartasa és banki utalasa is megtértéent.

Fontos feladatiot jelent a pénztéarjelentés ellendrzése, a banki utalassal kapcsolatos teendék
ellatdsa, napi banki utalasok, inkasszok (adébehajtas) terminalon kereszill, az
ugyfélterminaion bankszamlakivonatok lehivasa reggel és az eldzd nap kiutalasainak, illetve
a beutalasoknak a iételes leegyeztetése, a bevételekrél szamla kibocsatasa, az
addcsoportnak az dket megilleté bankkivonatok atadasa az analitikus kdnyveléshez. A
bankszamiak egyenlegeinek figyelemmel kisérése, a szamlak kozotti atutaldsok a
Polgarmesteri Hivatal szamlajan, a palyazattal kapcsolatos szamlakon, valamint a kartya
szamian a megfelelé fedezet rendelkezésre alljon, az ehhez kapcsolddd belsé bizonylatok
elkészitése, Héviz folydirat elbfizetdir6l nyilvantartds vezetése, szamlak készitése.
Negyedévenként a rehabilitaciés hozzajarulassal és cégautd adédval kapcsolatos bevallds
elkészitése, majd a penzilgyi rendezése.

Eves statisztikai adatok

 Megnevezss 2017.6v
lktatott lgyiratok szama 222
Iktatott Ugyiratok alszama 1796
) N§p| bqnlfl utalasok ) 5208
ugyféiterminalon keresztli
Kimend szamlak 1.912
Bejdvo szamlék 3.144
Utalvanyrendeietek 10.442
Kdtelezetiségvallalasok
e . . 3.941
és kovetelések szama
Tamogatasrol szolo,
elkészitett 41
megallapodasok szama
Beérkezett tamogatasi 42

kérelmek szama

Héviz Térsége Onkormanyzati Terlletfeilesztési Tarsulas

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl széld 2011. évi CLXXXIX torvény 146. § (1)
bekezdése alapjan Héviz Térsége Onkormanyzati Terliletfejlesztési  Tarsulas
munkaszervezet feladatait, igy a pénziigyi-gazdasagi feladatokat is a Polgarmesteri Hivatal
latja el, ide értve a kdnywvitel, kbliségvetes keszitése, koltségvetési beszamold készitése,
zarszamadas, havi adatszolgaliatasi kotelezetiség is terheli a hivatalt, illetve a
vagyonvaltozasrol es a gazdalkodasrol, mérleg-, es koltségvetési jelentés leadasa is.

Eves és negyedéves jelentési kell késziteni a Kozponti Statisztikai hivatal szamara is. A
Tarsulas 2017, januar 1-t6l az ASP gazdalkedas kényvviteli programjat hasznalja.
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A Tarsulas és tanacsa miikddésére, déntés hozatalara a képviselé-festiilet doniéshozatalara
&s mlkddésére vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

A Tarsulas hat (ezen Kkivil még egy Ullésen a megjelentek iétszama nem érte el az 50%-ot,
ezért megismételt Glést hiviak dssze egy késobbi idépontban) Tarsulasi Tanacsllést tartott,
a tagok Osszesen tiz hatarozatot hoztak. A tagok elfogaditdk az eldzé évi koltségvetés
zarszamadasat, megalkottdk a 2017. évi kiltségvetést.

A Tarsulas vagyoni helyzete, és bevételel behataroljak miikddési lehetdségeit a prioritas a
korabban elnyert péalyazatok végrehajtasa, lezarasa illetve az Eurépai Unids forrasbél
megvaldésuld projekiek lezarasat kévetd 5 éven bellli fenntartas biztositasa. Ez utdbbi végsd
hatarideje 2019. tavaszan jar le. Ezt kévetden a Tarsuldsnak ilyen irdnyd kotbtisége nem
lesz.

Varosfiejlesztési Oszialy

A Varosfejlesziesi Osztaly feladata az &nkorményzat varosfejlesztési, varoslizemeltetési
ieladatainak ellatasa, a feltjitdsok, beruhazasok elbkészitése, végrehajtatdsa, a projekt és
palydzati tevékenységben vald kdzremlkodeés, a varos tervezési feladatainak ellatasa, a
feladatkorében a szervezési feladatok mellett épitésiigyi és miszaki igazgatasi feladatok
ellatésa, az osztaly feliigyeletéhez rendelt a — 2012, julius 1-jét6l — az dnkormanyzatnal folyo
feladatellatas a Parkolasi Iroda tevékenységének felligyelete.

2017. évben az osztaly allomanyara a korabbi évben tavozott kollégak feladatainak
szétoszidsa miatt &bb feladat harult, illetve szadmukra nagyobb leterheltséget jelentett az
eddiginél. A feladatok szétosziasaval kialakult helyzet a kezdeti nehézségek utan
rendezddéit, igy mara mar a tobbletfeladatok a mindennapok részévé valtak, a
munkamenetek jo szinten folynak.

Az osztaly technikai ellatoitsdga megfeleld, a beruhazasok helyszini ellentrzéséhez
szlikséges eszkdzdk terén jé, az informatikai szakprogramok rendelkezésre allnak.

Az épitéslgyi igazgatas

Az dnkormanyzat épitesigyi feladatai, - mely hataskérnek gyakorldja a teiepuilési féépitész
szakmai véleményén alapulva a Polgarmester - az alabbi feladatokbdl tevédik ossze:
.1 elepllésképi vélemenyezési” a ,Teleplilésképi bejelentési”, a ,Teleplilésképi kotelezési”
feladatok. Az épitésilgyi és tervtanacsi Ugyintézéi feladatokat 1-1 16 latta el, igy az osztaly
biztositja a személyi és szervezeti feltételeket a tervtanacsi Ugyintézéshez és a féépitészi
tevékenység ellatasahoz, a féépitész altal meghatarozotiak alapjan.

A telepiilésrendezési jogszabalyok alapjan a polgarmesternek biztositott teleplilésformalasi
jogkér szerint a ,Telepllésképi véleményezési” a ,Teleplilésképi bejelentési’, a
. leleplilésképi kételezési” feladatok az el6zd évekhez képest cstkkend tendenciat mutatnak,
a megvaliozott épitésligyi engedélyezési jogszabalyok valtozdsa miatt.

A polgérmesteri hatdskor ellatasat segiti a helyi épitészeti mlszaki Tervtanacs az ezzel
kapcsolatos szakmai éllasfogialasok meghozatalaval.

A Keszthely Varos Jegyzbjéhez rendelt elséfoku epitési Hatdsaggal és a Zala Megyei
Kormanyhivatal Keszthelyi Jarasi Hivatal Jarasi Epitéstgyi Hivataldval a munkakapcsolatunk
j6.

e Ugytipust e o 020430 2014, 4 20150201600 20170
Telepiilésképi véleményezés 14 23 46 40 26
Teleplilésképi kitelezés 7 2 - 2 0
Telepiléskeépi bejelentési eljaras 18 56 48 32 30
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Kornyezet- és természetvédelemi igazgatas

A teleplilés természet- és kornyezetvédelmével kapcsolatos helyi szabalyozast a
kornyezetvédelemrd] sz6ld 8/1998. (lI1.31.) dnkormanyzati rendelet latta el. A rendelet teljes
korli felUlvizsgalata miatt egy Uj rendelet megalkotasa valt szlkségesse, amely megfelel a
jogalkotasrol szold 2010. évi CXXX. torvény altal, valamint a jogszabalyszerkesztésrdl sz6lé
61/2009.(X11.14.) IRM rendelet altal iAmasztott kdvetelményeknek is. A 8/1998. (11.31.)

Az oOnkormanyzati rendeletet 1998-ban alkottuk meg megalkotdsa és kihirdetése ota
varosunk adottsagai folytan kdrnyezetvédelmileg problémas tevékenységek nem fordultak
elb.

2018. januar 1-t6l a természet- és kérnyezetvédelemmel &sszefiiggd feladatokat a
kérmyezetvédelemrdl szold 33/2017. (X1.30.) onkormanyzati rendelet szabédlyozza. F6
kérnyezetvédelmi vezériGelviink tovabbra is a Hévizi-té vizbazisanak védelmét kivanja
szolgalni, a helyi szinten szabalyozhatd rendeleti eszkdzdkkel. Kérnyezetvédelemmel
kapcsolatos szabdlysértési cselekmény nem tortént.

A kérnyezet- és természetvédelmi ligyek ligyiratainak szama Gsszesen:

Ev  Fészam | Alszam | Osszesen
2013. 8 49 57
2014. 21 15 36
2015. 21 49 70
2016. 18 78 96
2017. 22 64 86

A szakterllet egyik legfontosabb ellatandd tevékenysége a hulladékgazdalkodassal van
Osszefliggésben.

Az osztaly latja el az dnkormanyzat és a hulladék kdzszolgdltatasi tevékenység ellatasara
létrejott Zalaispa Tarsulds valamint annak munkaszervezete a Zalaispa Zrt kdzotti
koordinaciot, részt vesz a Tarsulds donitéshozd szervei munkajaban, a tevékenységhez
kapcsolédo szakmai anyagok, elbterjesztések elkészitésében. 2017. évben a kdzszolgaltatd
személyéhen az orszagos irdnyelveknek megfelelben valtozas tortént, igy a kézszolgaltato a
tovabbiakban a Zalai Kézszolgaltatd Kft. lett, a tevékenységet végzd személyében azonban
valtozas nem tortént, azt tovabbra is a Zalaispa Kft végzi az U kbzszolgaitatd
alvallalkozéjaként, a kozszolgaltatasi szerzddésben rogzitett feltetelek valtozatlansaga
mellett. Ugyancsak az osztalyon jelentkezik a kdzszolgaltatas terén jelentkezd lakossagi
dijkedvezmenyek, panaszok kezelése, valamint a kdzszolgaltatd fele az adatszolgéltatasok
megtétele. A panaszkezelések szama az elmult években csokkent, amiben nem kis szerepet
jatszik a Zalaispa Zrt altal a Polgarmesteri Hivatalban mikédietett Ugyfelszolgalat.

Az egyes kozszolgéltatdsok kotelezd igénybevételérél szédld 32/1995. (XIL19.) szamu
onkormanyzati rendelet zlapjan igénybe vehetd nem szocidlis alapu dijkedvezmenyek
{igyében az osztdlyra 2017. évben 92 db kérelem érkezett, ebbdl targyévre szdéld
dijmentesség 64 db ingatlannal lett megallapitva, és 9 db ingatlan felelt meg az idélegesen
hasznalt ingatian eldirasainak.

Jelentts feladat a belteriileti gondozatlan ingatlanok felderitésére és a gyommal valo
fertdozottségtol fliggben szlkséges intézkedések megtétele, melyben nagy szerep harul a
Kozterllet-fellgyeletre. 2017. évben 12 esetben jartunk el az ingatlantulajdonosokat a
ter(iletek rendbetételére. Az esetek szama évrél-évre csékkend tendenciat mutat
Novenyvedelmi birsag kiszabasara nem kerdillt sor.

A Polgarmesteri Hivatal 2012. évt6l az ISO 14001 szabvany szerinti kérmyezetkdzpontit
iranyitasi rendszer szerint mikodik, a bevezetését kivetd auditok elkeszittetésében az
osztély jelentds munkat fejt ki.



Varostizemelietés

A fenntartasén felelds szervezet a Héviz Varos Onkormanyzat Gazdasagi és Miiszaki Ellatd
Szervezete (GAMESZ). Az osztaly folyamatos egyittmiikddéssel segiti a fenntarté munkajat.
A varostuzemeltetes kdliségeinek o resze, igy a park fenntartas, utiigyi feladatok stb.,
koliségei a GAMESZ koltségvetésében szerepelnek. Az oszialyra érkezé bejelentések,
panaszok tovabbkiildésre kerllnek a fenntartd felé. Egy jo6l kialakult megrendelési és
visszajelzési rend szerint az informacidk idbében érkeznek, igy a feladat végrehajtasa
egyérielmd és nyomon kévethetd. A kilsé kivitelezékkel térténd felljitas, vagy fejlesziés
esetén, a beruhazasi Ugyintézok bonyolitiak le a kivitelezé beszerzését, és a megvaldsulas
folyamatat.

Kozutkezel6i feladatok Ggykdrben 61 db kérelem érkezett az osztalyra, melyek
tobbségében kdzmulbekdtés (viz, szennyviz, gaz, villany, csapadékviz) és 2 db autébejarat
térkbvezési engedély volt. A felbontott kdzterlletek elbiras szerinti helyreallitasat 2 munka
végzés befejeztével, az osztaly dolgozoi ellendizik. A kézml szolgaltaték tevékenységébdl
adodo rendkiviili igénybevételek helyredllitasait az elézd évekhez viszonyitva gyorsabban,
szakszerlibben végeziék el, de ezen a terileten a kbézmiszolgaltatok hozzaallasan még
lehet javitani. A téli idéjaras hatasara bekovetkezd katyd képzodes, évrél évre jelentts
feladatokat jelent, melyet a GAMESZ igyekszik orvosolni. Egyrészt sajat allomannyal,
masrészt kivitelezd szakcég igénybevételével.

Az osztaly végzi az ingatlanok kézmibekdtési terveinek egyeztetését, a kdézmlibekotési
engedélyekhez szlikséges tulajdonosi hozzajérulas kiadmanyozas elbtti 216készitését.

Parkolasi panaszok (gyben 5 db Ugyirat keletkezett, potdijfizetési kotelezettség elttriésére
nem kertilt sor, mivel minden erre iranyulé panasz vizsgalata soran az deriilt ki, hogy a
parkolé ellenérok szabalyszerien jartak el, a vonatkozd szabalyoknak megfeleléen.

A panaszok kivizsgalasa alapveten a Parkolasi iroda feladata, de a Hivatalba érkezd
panaszok Kivizsgalasat és kezelését az osztaly végazi.

A kbzterllet-felligvelet 2017. évi intézkedései

A Kozterllet-fellgyelet a Varosfejlesziési Osztély szervezeti egységeként latja el feladatéat.
Az el6zb evben harom illetékességi terlileten végezték a kozterilet — felligyeldk feladatukat.
A létszam harom forél ismét kettbre csokkent, igy az illetékesseégi terliletek a korabbi évek
gyakorlatdnak megfeleiben két illetékességi teriilet kerlit kijeldlésre. Az allomany a
munkakér betdltéséhez sziikséges vizsgakkal rendelkezik.

A kozterilet-hasznalati engedélyek kiadasa feladatuk, igy tevékenységiik hatékonyabb,
hiszen egy kézbe kerllt az engedélyezési és ellendrzési tevékenység. Kiemelt fontossagu
tevékenységik a kézterlilet-hasznalatok ellenérzésére, valamint az engedély nélkili
hasznalatok kiszlirése szankcionalasa.

Tevékenységikhoz szikséges minden technikai eszkdz biztositott. A tavolabb esé korzet
teriileteinek eléréséhez, munkajukat 2 db robogé is segiti.

A koztertlet-feligyeldk a napi tevékenységukré! naplot kitelesek vezetni, melyben roviden
be kell szamolniuk az aznapi, az altaluk megtett intézkedésekrdl, birsagolasokrdl. kézos
szolgélatot. Negyedévenként jelentést kildenek a Zala Megyei Rendér- fokapitanysagnak.
Tobb éve tartd Egyuttmikédési Megallapodas keretében heti rendszerességgel, a
Rendérséggel tatnak el.
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A jarmivel elkévetet! szabalysertések szama fokozoftan jelentkezik a tavaszi hdnapokidl
kés® &szig. Az év folyaman tébb célzott ellendrzést is lefolytattunk. Ennek pozitiv
kévetkezményeként a kozterlletek tisztasaga javult. A j6vében is szUkség lesz az ehhez
hasonl¢ célellendrzési rendszer fenntartasara.

A sziikség van tovabbra is a hatdrozottabb fellépésre az egyre nagyobb létszamban
eléforduld kdzosségi egylittélés szabalyainak megsértdi ellen.

9 esetben kellett eljarni gondozatlan teriiletek Ugyében. A felszdiitdsra a tulajdonosok
ingatlanaikat rendbe raktak, igazgatasi birsag kiszabasara nem kerlit sor.

A kézterllet-fellgyelet intézkedéseinek modja megfelel az elvarasoknak.

A szabalyok megsértése miatt tett intézkedések szamanak és a kiszaboit birsagok
Osszegének alakuldsa a beszédmolasi idbszakban:

Figyelmeztetés 721 476 323 779 415 406
relyszin 54 3 4 23 28 5
irsag
Helyszini
birsag (czer F) 128 20 55 235 190 80
Beszedett
birsag (ezer Ft) 94 20 55 235 190 75
Feljelentés 8 5 6 6 2 2

Kozterllet hasznalati engedélyek adatai 2017.evben

A kiadott kbzteriilet-hasznalati engedélyek szama: 109 db.

A kivetett kbzterilet-hasznalati dij: 23.652.735 Ft

A befizetett kozierlilet-haszndlati dij: 21.037.899 Ft

2016. évhez képest 13 - tel kevesebb érkezett. Az épitkezések miatt nétt a kézterllet-
hasznalati dij bevétele.

Beruhazasok

A beruhazasi feladatok ellatasat 3 16 beruhazasi {igyintézé atja el. Az tgyintézdk 6 feladata
a palyadzatok elBkészitése, és az elnyert palyazatok kivitelezésének el6keszitése, annak
elvégzésében vald aktiv részvétel. Ezen feladatokon il a beruhazasi feladatkért elfatok az
Onkormanyzat éves kolisegvetéseben meghatarozoft feladatok Kkivitelezéseiben is
kézremukodnek.

2017. évi befejezett és megkezdett beruhazasok:

meg

Balaton-felvidéki A pélyadzaton a Balatoni intég.ré.dic').s és Fejlesztesi Ugyndkség
L] kultartaj Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Feleldésségli Tarsasag indul,
oo vildg6rokség melyben i8bb Onkormanyzattal egyiitt konzorcidlis parinerként
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varomanyosi

- | helyszin turisztikai
| céli fejlesztése” -
o Festetics sétany
w2 kialakitasa

veszink részt. A benyujtasahoz szilkséges tervek elkésziltek, a
palyazat benyljtasra kerili.

A megvaldsitdshoz sziikséges engedélyezési és Kiviteli tervek
elkészlitek, jogerbsek. A palyazaton pozitiv elbiralast kaptunk. A
megvaldsitas fazisa kovetkezik.

| Széchenyi utca

£ | feldjitasa

A 2017. évben a kivitelezési tervek elkésziiltek, a kbzbeszerzési
eljaras a Kivitelezd kivalasztasara megkezdodott.

A DRV Zrt elvégezte a szennyvizvezeték bélelését, valamint
hozzakezdett az ivovizvezeték haldozat rekonstrukcidjahoz. A
kézmliszolgaltatdkkal az  egyezietések  lezarultak, akik
beruhazasaikat 2018.-ban inditjak meg.

A beruhazas varhatoan 2018 jGniuséban elkészil.

~Gyogyhely tér”
Kialakitasa

A palydzat benyljtasdhoz szikséges tanulményterv és
engedélyes tervek elkésziltek, jogerbsek. A palyazat 2016.
macius 17-én benyujtasra ker(lt. A Kézremiikadd szervezet altal
kiirt hianypotlas teljesitve letf, jelenleg a palyazat elbirdlasa van
folymatban. Az atépitendd meglévd buszvard épilet epitesi
engedelyezési eljarasa lefolytatasra kerillt, az épitési engedely,
az utlgyi és vizjogi engedélyek jogerdsek. A palyazat elbiralasa
sikeres részlinkre, a tovabbiakban a kiviteli tervek beszerzése van
folyamatban.

Buszpélyaudvar:

Az Ady Endre utcaba tervezett buszpalyaudvar létesitéshez
sziikséges magan igatlanok megszerzése a magas arak miait
meghitsult, fgy U helyszinkent a megepdlt helyi jarati alkézpont
keriilt nevesitésre. jelenleg a tervek készitése, majd azt kévetben
az engedélyek beszerzése zajlik az érintett terlilet iapi
védetiségének felolddsat célzé feladatok mellett. A projekt keretén
belil pedig a Vorésmarty utca teljes hosszanak kerékparos sav,
illetve gyalogjarda+kerékpar(t kigpités tervezése is zajlik.

A kerékparos létesitmeények kivilelezése varhatéan 2018. dszen
fognak elkezdddni.

Hosszufoldek -

| Naperdmii:

Héviz VVaros Onkormanyzat tulajdonaban levé 022/53 helyszinrajzi
szamu terlietére tervezett 500 kKW méretll napelemes rendszer
elékészitésének keretében az engedélyek beszerzése megtortént.
A megvaldsitas érdekében a kapcsolatfelvétel megtdrtén az MVM
Znt Szélerébmli Kit.-vel. A beruhdzas megvalositasa egyenlbre,
tartaléklistan van, de az elékésziltes az MVM részérdl
megkezdddatt.

Hosszufdidek-
sportpalyak:

A Hosszdfoldek- sportcentrum fejlesziés keretében egy elé fuves
nagypalyat és egy %- es mifives palyat kivanunk épiteni. Az
éléfuves palya épitésére a Heévizi Sportkdr TAO forrdsok
felhasznalasara palyazatot nyolitott be, melyet az MLSZ
tamogatasra érdemesnek itelt. A palyaepités megkezdese elbtt
Onkormanyzatunknak el kell végezni a tereprendezési munkakat.
Erre vonatkozdan elnyert TAO tamogatas a beruhazasi kdliség 30
%-at fedezi csak, Ezért az Ildei évben a Sportkér (jabb palyazatot
kivan benyujiani, hogy ez elnyert palyaépitési palyazatok
megvaldsulhassanak.

Kézilabda csarnok
(HosszOfoldek)

A Sportkér lebonyolitdsaban készild sport és rendezvénycsarnok
beruhazas kereteben az engedelyek kiadasra keriiltek.

Barnamezé6s
beruhazas - Létér

A pélydzat benylijtasdhoz szlikséges tanulmanyterv és
engedélyes tervek elkésziltek. A palyazat 2016. majus 17-én
benyujtasra kerult. A Kézrem{kédd szervezet altal kiirt hianypotlas
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teljesitve lett. A palyazat birdlati szakaszban van.

o ,Zoldvaros
~| program”

A benyujtott palyazat bruttdé 200 millio Ft tdmogatasban részesiilt.

. A kiviteli tervek elkésziiltek. A beruhdzas varhatéan 2018.
.+7 | Nagyparkold . u
| atapitése szeptemberében megkezdddik.

10

Termel6i Piac

S megujitasa

A benyuijtott palyazat 240 millié Ft tamogatasban részesiilt.
A beruhazas varhatdan 2018. aprilisaban megkezdédik.

2| JKultarbarangolas

A palyazat benyujtdsahoz szlkséges tervek elkésziliek. A

‘H Hévizen” - Kalvaria palyazat 2016. aprilisaban benyljtasra keriilt. A palyazat biralati
s szakaszban van.
| Egregy
| temetékapolna
.| allagmegovasi A beruhdzas nyertese a Fitotron-System Kft.. A 2016 év végéig a
1'2' munkai szerzOdés szerinti csapadekviz elvezetés, kerités épités és
71 (csapadékviz diszvilagitas feldjitasa keszilt el. A temet8i tarold épitési
elvezetés, kerités kivitelezése van folyamatban. A beruhdzas sikeresen lezarult.
| épités, ravatalozé
| bontasa.)
A palyazaton a Zala Megyei Onkormanyzat indul, melyben t6bb
Ta s Onkorményzattal konzorcidlis parinerként veszink részt. A
- Tarsadalmi és rirg o o _— L
kémyezeti benytzzjltgsahoz i szilkséges tervek elkésziltek, a palyazat
y . benyuijtasra kerllt.
13| szempontbdl A megvalositash liksé délyezési és kiviteli tervek
13| fenntarthatsé g oz szllkséges engedélyezési és kiviteli terve

| turizmusfejlesztés -

Dobogod kerékparat

elkesziltek, jogerbsek. A palyazaton pozitiv elbiralast kaptunk. A
megvaldsitas fazisa kdvetkezik, melyben Cserszegtomaj kézség
konzorciumi partner lesz.

14| Kézilabda
| munkacsarnok

A kormany 1278/2017. {VI. 2.) Korm. hatarozataval Ggy doéntdit,
hogy .Kézlabda Munkacsamok Fejlesztési programot indit,
melynek helyszinei kdzott varosunk is szerepel. A tervezett
csarnok helyszine a meglévd leromlott allapotu varosi csarnok
ingatlana. A tervek engedélyezés eldtti allapotban vannak. A
beruhazas varhatdan 2018-ban megkezdédik.

Tisztelt Képviselb-testiilet!

Ill. RESZ

VEZETOI OSSZEFOGLALD

A 2017. évi szerverzeffgjlesztés nagy kihivasa volt, hogy a jelentés mértékben cstkkentett
tgyintézdi létszammal és atszervezett strukitraval, milyen hatékonysaggal lehet ellatni a
feladatokat. Még nehezebbé tette a 2017-es évet, hogy - amint mar emlitésre keriilt - g

kdnyvelésben és addigazgatdsban megiortént az atallas az Onkormanyzati

atkalmazasra.

ASP

Mind a két kihivasnak a kollégak kivalé hozzaallasa miatt eleget tudtunk tenni, a folyd lgyek
vitele folyamatos és akadalymentes volt, a szakmai szinvonal nem csékkent, az ASP atallas
miatti idbblet feladatokat maradektalanul teliesitettiik.
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Fontosnak tartom kiemelni, hogy 2018-ban az UGjabb ASP alkalmazasok és a mar
cléterjesztés szinten targyalt E-kdzigazgatas miatt ismételten erés kihivasok elétt allunk,
amelyeket meg fokoz, hogy megkezddddtt a palyazati projekiek, projekt szint(i és miszaki,
pénzigyi végrehajtasa. Az allamigazgatasi és kdzigazgatasi feladatokat illetéen pedig, az
eljardsok szamos teriiletén teljesen (j kddexek léptek hatalyba.

llyen valtozasok mellett a stabilitas kiemellen fontos a személyzeti politikdaban. A
kdztisziviseldi és dolgozdi allomany felkészilisége és hozzaallasa elengedhetetien a
feladatok 0 szinvonal( vitele érdekében. Ezért készénettel kell emlitenem, hogy j6 és
celszer( déntés voit az koztisztviseldi illetményalap emelésével megerdsiteni a személyzet
stabilitasat, érdekeltségét.

Kerem a Tisztelt Képviseld-testiletet, hogy a Hévizi Polgarmesteri Hivatal 2017. évi

munkajardl szolo beszamolot sziveskedjen attekinteni és elfogadni.

A dontés egyszer(i szotébbséget igényel.
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2.

Hatarozati javaslat

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete, a Hévizi Polgarmesteri Hivatal 2017.
evi munkajarol szolo beszamolot megtargyalta, azt elfogadja.
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3. Mellekletek

KIMUT AT A S a Képvisel6-testiiiet 2017. évi iiléseirsi

o o o TARGYALT HOZOTT DONTES

SORSZAM |- - KT ULES IDOPONTJA - | NAPIREND | HATAROZAT |RENDELET:
1. januar 26. rendes 25 1-26 1-3
2, zart 2 - -
3. febr. 13. rk 3 27-29 4
4, zart 1 - -
5. febr. 23. rendes 32 30-72 5-6
6. marc. 8. rk 5 73-77 -
7. marc. 30. rendes 31 78-109 7-10
8. zart 4 110-119 -
9. apr. 21. rk. 4 120-123 -
10. zart 1 124 -
11. apr. 27. rendes 15 125-138 11
12. zart 2 139-144 -
13. maj. 25. rendes 21 145-164 12-14
14. zart 3 165-175 -
15. jun. 19, rk. zart 1 176 -
16. nyilvanos 1 177 -
17. jun. 29, rendes 15 178-191 15-17
18. zart 1 - -
19. jul. 24. rk 10 192-198 18-20
20, zari 1 199 -
21, aug. 18. rk 1 200 21
22. aug. 31. rendes 22 201-220 22-24
23. zart 5 221-226 -
24. szept. 13, rk. 3 227-229 -
25. zart 1 230-231 -
26. szept. 28. rendes 16 232247 25
27. okt. 12. rk 3 248-250 -
28, zart 2 251-252 -
29. okt. 20. rk. 5 253-255 26-27
30. zart 1 256 -
31. okt. 30. rendes 21 257-276 28-31
32, zart 1 277 -
33. nov, 13, rk. 2 278-282 -
34. kdzmeghallgatas 1 - -
35. nov. 23. rk 2 283-284 -
36. zari 3 285-287 -
37. nov. 30. rendes 21 288-307 32-35
38. zart 5 308-313 -
39. dec. 14. rk 20 314-328 36-39
40. zart 4 329-332

Osszesen: 40 317 332 39
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Kimutatas

az Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag
2017. évi liléseirdl

SORSZAM OLESIDOPONTJA | NAPIREND | HOZOTT
1. 2017. januar 24. nyilvanos 6 6
2. 2017. februar 21. nyilvanos 5 5
3. 2017. marcius 28. nyilvanos 7 7
4. 2017. marcius 28. zart 1 6
5. 2017. aprilis 25. nyilvanos 3 3
B. 2017. aprilis 25. zart 1 1
7. 2017. méjus 23. nyilvanos 4 4
8. 2017, junius 27. nyilvanos 6 6
9. 2017, szeptember 26. nyilvanos 2 2
10. 2017. okiéber 24. nyilvanocs 3 3
11. 2017, november 28. nyilvanos 3 3
12. 2017. november 28, zart 1 1
osszesen: 12 42 47
Kimutatas
a Jogi- Ugyrendi, Szocialis Bizottsag
2017. évi liléseirdl
1. jan. 24 rendes 7 1-8
2, febr. 21 rendes 5 9-14
3. marc. 28 rendes 8 15-23
4. zart 2 24-30
5. apr. 25 rendes 2 31-32
6. maj. 23 rendes 8 33-40
7. jan. 27 rendes 6 41-46
8. aug. 29 rendes 7 47-53
9. szept. 26 rendes 3 54-56
10. okt. 24 egylittes 5 57-63
11. nov. 28 rendes 9 64-72
12. zart 2 73-74
dsszesen: 12 64 74
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Kimutatas

a Pénziigyi, Turisztikai és Varosfejlesziési Bizotisag
2017. évi iléseirdl

TARGYALT.

 SZAMA

Januar

24

16

16

Februar

21

22

22

Marcius

8

1

1

Marcius

28

25

25

Aprilis

25

10

10

Aprilis

27

1

1

Majus

22

16

16

Junius

7

1

OIPNID O B GRS s

Junius

27

13

Julius

24

)

Auguszius

4

1

Auguszius

24

2

Auguszius

29

20

Szeptember

13

)

Szeptember

26

12

Oktoéber

12

5

Oktober

25

1
13
1
1
2
20
3
12
5
10

10

November

28

19

19

December

14

17

17

Osszesen:

195

203
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Elbteriesztés targya:

16. Beszamold a Hévizi Polgarmesteri Hivatal 2017. évi munkajarél

bizottsagi vélemény

ilés hatarozat- | szavazati : A :
A . . N kisebbségi vélemén
idéponija | szam arany ,(f altiint etésg e) y
A bizotisag az elbterjeszies
Pénzilgyi, Turisztikai | 2018. ﬁﬁ’§$1)8' 5 e patirozetl  javaslataban
és Varosfejlesziési marcius N g rogiaital eogacasa
. - PTVB szavazat javasolia a  Képviselé-
Bizottsag 27. . ) -y
hatarozat testilet szamara.




3.

Bizottsagi allasfoglalas

Eléterjesztés targya:

Beszamolo a Heévizi Polgarmesteri Hivatal 2017. évi munkajardl

bizottsagi vélemény

{ilés idépontja Zzgﬁozat- ::2:;@& (kisebbségi vélemény
feltiinteiése)
A bizotisag az
Oktatasi o 11/2018. . ;eléter}es;tés hatarozati
KuEturéEi,s és 2018. marcius | (HL.27.) 2 igen javaslat'aban ' fog{altak
Sport Bizottsag 27. OKSB szavazat elfogadaséat javasolja a
hatarozat Képviselb-testilet

szamara.




3.

Bizottsagi dllasfoglalas

7. El6terjesztés targya: Beszamold a Hévizi Polgarmesteri Hivatal 2017. évi munkajardl

bizottsagi vélemény

iilés idSpontia | hatarozat-szam Sz:éizat' {kisebbségi véiemény
y feltlintetése)

. A bizottsag az elbterjesztés
Jogi-Ugyrendi, | 5448 narcius | 24/2018. (1, 27.) | 2igen hatérozati  javaslataban
Szocialis o7 JOSZB hatarozat | szavazat foglaltak elfogadasat
Bizottsag ' javasolla a  Képviseld-

testiilet szamara




