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A 2018-as év értékelése

Gazdalkodas

A Hévizi Televizié Nonprofit Kft 2018-ban is igyekezett megérizni gazdalkodasanak alapelveit:
kotelezettségeinek hidnytalanul, hataridére eleget tett, bevételeit igyekezett névelni. Ugy
tdnik, az év végére sikeriilt elérni, hogy az el6zetes évek alatt keletkezett kdltségvetési
negativumokat csaknem teljes mértékben felszamolja a HTV, kdszénhetden a munkatarsak
aldozatos munkajanak és az egyre intenzivebb reklamtevékenységnek.

Tette ezt annak dacara, hogy év kbzben szamos elére nem lathatd nehézséggel kellett
megkiizdenie. Az év kbzepén, a varos egészét érintd feldjitdsi munkalatok kézepette
patthelyzetbe kerlilt a televizid: az internetszolgaitaték tervezhetetlen munkavégzésének
kovetkeztében a HTV kénytelen volt egy roppant elénytelen megallapodast kétni az egyetlen
"hadra foghatd" szolgaltatoval. Ennek hianyaban viszont a tv internetkapcsolat nélkiil maradt
volna (mint kiderlilt, a mai napig is, hiszen a széba johetd szolgaltatok még most sem tudnak
internetes kapcsolatot biztositani...), ez pedig a miikddést alapjaiban lehetetlenitette volna
el.

2018 nyar végen kiesett egy csontvaz a szekrénybdl: kideriilt, hogy a HTV évek 6ta nem tesz
eleget szerzdijog-fizetési kiételezettségeinek (ez, mint téma az ligyvezetd-valtaskor nem
kerdlt el). A t&bb mint harom éves jogdij-elmaradést 6t hénap alatt, részletekben
torlesztette a televizid, a nem kalkuldlt csaknem 800 ezres kiadds érzékenyen érintette a
gazdalkodasi egyenstilyt.

Bevételi oldalon a HTV - talan elmondhaté - tébbet teljesitett a vartnal. A véaroson bellil
megdrizte egylittmiikddési, tamogatasi lehetdségét a FlirdSvel és a sportkérrel. A helyi
tamogatdi kor bdvitése tovabbra is feladata a HTV-nek, talén eljén majd az id8, hogy erre
nagyobb fogaddkészséget talal...

Az el626 évi lizleti tervbe talan bator és nagyraldtd médon keriilt bele a rekldmbevételek
mértéke, az id6 azonban honoraita az eltékéitséget, a bevételek meghaladtik az eldzetes
terveket. Bar a reklamkapcsolatok tovabbra is sziik mezsgyén haladnak, hiszen egyetlen
orszagos ligyndkséggel él6 a kapcsolat, a helyi rekldmoztaték szama és a f6 partnerrel
fennalld jo kapcsolat megelGlegezi a j6v6 évi eredményes tevékenység lehetdségét.



Szakmai munka

2018-ban a f6 celkitlizés szakmai szempontbdl az el6z6 két évben elért eredmények,
szinvonal fenntartasa és megerdsitése volt. A nézék kérében elismerésre talalt a heti hét
addsnap, a mlsorok szerkezeti felépitése és szinvonala. A Hévizi Televizid tovabbra is
partnere tudott maradni az orszagos kézszolgalati médianak, az elmult évben ezt 51 MTVA-s
megijelenés igazolja a varosbodl, ezek névekvd szazalékban a stiidié munkatéarsainak nevéhez
fliz6dtek. Kollégadink szakmai kitekintésének, fejlédésének érdekében tapasztalatszerzési és
képzési jelleggel idénként munkat végeztek a joval nagyobb feladatokat ellaté Kanizsa
Médiahazban, ahol tokéletesen és kivaldan megfeleltek a gyorsabb tempdju munka
kihivasainak is.

Személyi kérdések

Szinvonalas szakmai munka csak stabil személyi allomannyal képzelhet6 el, a 2018-at
megel6z6 két évben ez nagy probléma volt a HTV-nél. Tavaly év elejére sikeriilt egy
ttSkepes, stabilnak |atszé csapatot kialakitani (2 szerkesztd, 2 operatér), melyre hosszabb
tava feladatokban is szdmitani lehetett. Szembedtld szakmai fejlédésen ment it a televizid.
(Meghatdarozd szerkesztonk, Herczeg Henrietta a szervezésben, adédsszerkesztésben, a csapat
osszefogdsaban is egyre nagyobb stlyt ad a HTV-nek, stadiovezeté-operatérként Belovari
Tamas allandéan megujulo elkotelezettségével tartopillére a szerkesztéségnek, Egyed Zsofi
operatdrként szinte minden anyagaban tud djat hozni, s Hévizen tdlra is elviszi a HTV hirét.)

Sajnalatos modon év végén tavozott a televizié egyik szerkesztéje {Lendvai Bianka),
felbillentve a nehezen megvalésitott egyensulyt. Potlasardl igyeksziink mihamarabb
gondoskodni, a megoldasig az ligyvezetd az eddigieknél is hangstlyosabban vesz részt a
konkrét adaskészitsi munkalatokban.

A cél, a misorok szinvonalanak szinten tartasa, ill. névelése véltozatlan, és biztositva latszik
majd az uj 6sszetételben is, hiszen a munkavégzés iranya, formdja, ritmusa az elmult
években kialakult, és ehhez keressiik a megfeleld munkatarsat.

Tovabbra is kérdéses a stabilan magas fordulatszamon miikédé televizié adminisztrativ
oldalon is megnovekedett feladatainak ellatasa, de ez egyelére a vonatkozé munkak
elosztasaval megvaldsithato, a végsd megoldas azonban a jovében egy adminisztrativ
(részmunkaid&s) munkatars alkalmazasa lesz...



Tervek 2019-re

Gazdalkodas

A HTV 2019. évi lzleti tervének kialakitasat szamos tényezé befolyasolta. A személyi bérek
kérdésében alapvets volt, hogy figyelembe vegylik a garantalt bérminimum jelentés
emelkedését, a Kormany és a munkavallaléi, -munkaadoi oldal targyaldsainak béremelési
eredményét, valamint a cafeteria-valtozasokat (utébbit - Erzsébet-utalvany - a HTV
beépitette a dolgozok alapfizetésébe).

Kiadasi oldalon tovabbra sem szamitunk varatlan nehézségekre, ha mégis lennének, az eddigi
gyakoriat ad biztatast arra, hogy a HTV megoldja azokat,

Bevételi oldalon az 6vatos bizakodas és a stabilitasra torekvés jellemzi a tervezetet.

Szakmai, személyi kérdések

Héviz varos televizidja mennyiségileg talan elérte korltait, a terv tehat a mindség tovabbi
javitasa. Igyeksziink a megvaldsitott mdsorid6t Gj, mas misorelemekkel dusitani, igyeksziink
szakitani a rutinszerd hagyomanyokkal egy-egy anyag feldolgozasa soran.

Mitiszaki feltételek

Amint 2018-ban, a szerkeszt8ség az idén is igyekszik technikailag megfeleld szinvonalon
tartani a studio berendezéseit. Az elmuilt években sor keriilt részleges felujitasokra,
szervizekre, "rancfelvarrasokra”, technikai modernizaldsokra. Am tény: ezek egy-egy
részteriilet meguijftasaval 1dthatobba tették, hogy a hozzijuk kapcsoldédd miszaki struktarak
egyre kevésbé "tartjak a lIépést" a megujult elemekkel.

Tekintve, hogy a Hévizi Televizié utoljdra 2013-ban részesiilt atfogd és koordindlt mdszaki
felujitasban, ennek sziikségessége egyre inkabb el6térbe keriil, de még nem a 2019-es év
aktualitdsa lesz! {Am a tervek mar formalédnak 2020-ra: &6 adés az interneten,
interaktivitas, arculati megujulas stb...)



HEViZI TELEVIZIO
NONPROFIT KFT
UZLETI TERY - 2019

Bevételek
Ertékesités netté arbevétele (e Fy)

hirdetések arbevétele
filmgyartas arbevétele
videofelvétel masolas
Kozszolgdlati Tv-s szolgaltatas
tamogatott misorok

Osszesen

Bevételek ossz:

Kiadisok
Anyagjellegii riforditasok (e Ft)

Visarolt DVD-k, adathordozék ktg,
Egy €ven beltil elhasznalt anyagok
Nyomtatvany, irodaszer

Kozszolg. (dram, viz, giz)
Villalkozdk szolgaltatisai
Karbantartis anyagkéltsége
Kamarai reg., szerzéi jogvédelem
Konyvviteli szolg.

Telefon, internet, posta
Médiaszolgaltatasi dij

Hatésagi dijak

Bankkdltség

adok/iparlizés

egyéb/tartalék

Osszesen:

Személyi jellegii riforditisok (e Ft)

bérkoltség

szocidlis hozzajarulasi adé
szakképzési hozzéjarulas
munkdba jardssal kapcs. Ktg.
sajat gépkocsi hasznalat
reprezenticié

(Osszesen:

Kiaddasok dssz:

3500
1000
30
25000
1500
31030

100
200
150
900
700
100
700
800
700
70
150
200
700
390
5860

19000
5510
190
350
100
20
25170

31030

31030



JegyzGkonyv
a Hévizi Televizié Nonprofit Kft feliigyeld bizottsaganak iilésérdl

Az {ilés idGpontja, helye: 2019, 01.18, Hévizi Televizid helyisége
Az {ilés témaja: A Hévizi Televizid Nonprofit Kft. 2019. évi Gzleti terve

Jelen vannak:

Kepli Jézsef Janos fel(igyeld bizottsagi elndk

Ory Rdzsa feliigyels bizottsagi tag

Antal Anita felligyeld bizottsagi tag

Bornemissza Tamas Ugyvezetd igazgato, Hévizi Televizié Nonprofit Kft.

Az lilést elején a felligyeld bizottsag elndke megallapitja, hogy a bizottsag
hatarozatképes, és megnyitja az (lést.

Felkéri a Hévizi Televizio {igyvezetdjét, hogy ismertesse a tagokkal a televizio 2019. évi
tizleti tervét, Az ligyvezetd rovid szobeli ismertetés utan a bizottsag rendelkezésére
bocsatja az irasos anyagot.

A feliigyel6 bizottsag tagjai elolvassak a dokumentumokat, azok tartalmanak
megismerése utan az elndk megkérdezi az ligyvezett: mit fed a mondat: a HTV
mennyiségiteg valoszinlleg elérte a hatarait. Az Ggyvezetd vélaszdban kifejti, hogy a
televizid az eimult harom év kévetkezetes fejleszté munkajanak készénhetden elérte
a heti hét adasnapot, (amely a rekldmtevékenység szempontjébdl alapvetd
fontossdgu), ennek tartalommal vald kitéltése azonban a varos nagysagat figyelembe
véve komoly feladat, a HTV minden jelent&sebb eseményen jelen van, ennél t6bb
feldolgozni valo esemény nem varhatd, a szerkeszt8ség 1étszama pedig - két, ill. az
lgyvezetdvel egyltt harom szerkesztd és két operatér - 5Snmagaban jelent bizonyos
korlatot, mar jelenleg is szilkség van esetenként kiilsé munkavégzésre, igy
helytallonak tlinik a megallapitas. Ugyanakkor — teszi hozza — sz6 nincs arrdl, hogy a
HTV ,belekényelmesedne” ebbe a helyzetbe, készen all az esetieges mennyiségi
kihivasokra is.

Tébb kérdés nem érkezik az ligyvezetéhoz,
Az (ilés végén a feliigyeld bizottsag a beszamolot alkalmasnak tartja a bizottsag, ill. a

testiilet tajékoztatasara.

Héviz, 2019. 01. 18.

ﬂv{)zs Jano Antaﬁhta

elndk, felligyeld bizottsag tag, felligyell bizottsag

@ /
Ory Rozsa Bornemissza Tamas
tag, felligyel6 bizottsag jegyzékoényv-vezetd



