FELUGYELO BIZOTTSAGI JEGYZOKONYV

Késziilt:
Az Aquamarin Szallodaipari Kft. /8380 Héviz, Honvéd utca 14. (igyvezet§ igazgatd iroda hivatalos
helyszinen/ 2013. aprilis 12. 10:00 érakor megtartott Fellgyeld Bizottsagi tilésérdl.

Jelen vannak:
Czurda Gabor (Ugyvezets igazgatd)
Dr. Markus Mirtill (Fellgyel6 Bizottsag elnok)
Karabély-Sods Rita (Felligyel6 Bizottsag tag)
Kollar Istvan (Felligyel6 Bizottsag tag)

Napirend:

1. napirendi pont:

A Fellgyel6 Bizottsdg hatdrozatképességének megdllapitasa, napirendi pontok elfogaddsa és a
jegyz6konyvvezetd, valamint a hitelesit6 megvalasztdsa. El6terjeszté: ligyvezetd

2. napirendi pont:
Javaslat az Aquamarin Kft. 2012. lzleti év beszamold elfogaddsardl. ElSterjesztd: ligyvezetd.

3. napirendi pont:
Ugyvezet6 2012 évi prémiumanak megallapitasa. El6terjeszté: ligyvezetd.

4. napirendi pont:
Ugyvezet6 2013 évi prémiumanak feltételei. Eléterjeszts: ligyvezetd.

5. napirendi pont:
Tajékoztatds az utolsd bizottsagi Ulés ota tortént, fontosabb eseményekrél. ElGterjeszts: Gigyvezetd.

1. napirendi pont:

A jelenlévSk egyetértésben megdllapitjak, hogy a szabalyszerlien Osszehivott felligyel6 bizottsagi Glés
hatdrozatképes, mert azon a 3 tagbdl 3 f6 jelent meg, tehat a meghivéban feltiintetett napirendi pontokban
dontést hozhat. Czurda Gabor lgyvezetd javasolja a napirend elfogadasat, melyet tagok elfogadnak. A
taggyl(lés a jegyz6konyvvezetéssel Karabély-Sods Ritat, hitelesitének Kollar Istvant megbizta.

2. napirendi pont:

Jelenlév6k meghallgattak a beszdmoldt, mely Cserdkdné Nagy Erzsébet gazdasagi vezets pénzigyi jelentése
alapjan késziilt. Ugyvezetd kiemelte, hogy a vendégkér a 2011 évihez képest tovabb véltozott. Az Gdiilési
csekk kivezetése miatt 28 millié forinttal kevesebb volt az ebbél a fizet6eszkdzbdl realizalt bevétel, melyet
sajnos csak részben pétolt a SZEP kartya utani 23 millié forintos forgalom. Ez az adat is jé| mutatja, hogy
mennyivel csokkent a belfoldi vendégek szama, viszont Gket (nagyobb mértékben) potoltdk az orosz
vendégek. Ez abbdl a szempontbdl orvendetes, hogy tartdzkodasi idejik hosszabb a magyar vendégekre
egyre jellemz6bb 2-3 éjszakanal. Egyre nagyobb problémat okoz a hotel egységben torténé kommunikalasa
és ,fizikai” allapotanak romlasa. Az ,,A” épliletrész szobainak év végi felljitasa csak részleges megoldas. A
sz6nyegek lecserélése, flirdGszobak feludjitasa, stb. ha kis mértékben is, de pozitivan befolyasolja majd a
jovében a vendégek komfortérzetét. A koltségek jelent8s részét kitevé energian mar nem lehet tobbet
megtakaritani. A dolgozéi létszam a feladatkorokhoz, szolgaltatadsokhoz mérten optimalis. A bérleti dijakban
a jov6ében némi megtakaritas lesz, mivel a szdllodai szoftver év végén meg lett vasarolva és a telefon
alkézpont is 2013. aprilis 01-én le lett cserélve. Az anyagi lehetGségekhez mérten az értékesités minden
lehet6séget megragad, hogy novelje a vendégéjszakdk szamat, ami a ,B” épliletrész 2012 évi 65%-0s
kihasznaltsdga utan szinte lehetetlen. A Hévizre is begy(rlzott kuponos értékesités sajatossdga, hogy a
koltségek emelkedése mellett csokkennek az drak. Ez az arpolitika hosszd tdvon semmiképpen nem
kifizet6d6 féleg akkor, ha a szobdk ,le” amortizalédasa gyorsul. Az arharcbdl azok a szallodak fognak
gy6ztesen kikerdlni, akiknek vannak tartalékaik, fejlesztési lehetSségeik, partnereik.




A Bizottsag Tagjai pozitiv véleménnyel voltak a nyereségen tul a 10 millié forintos céltartalék képzésrél a
tébb mint 38 millié Ft-os beruhdzdsi terv kapcsan, ami a tervek esetleges elvetése kovetkeztében
kotelezettséget jelent majd a Kft.-nek. Ordmmel lattdk a mellékletekben a valtozadsokat demonstralé fotokat
és a fel6l érdekl6dtek, hogy a szdlloda ,életében” varhaté-e a jov6ben nagyobb felujitds. Kiemelték az
épitmény, azon belil is a flirdd és a kiils6é medence szemmel lathaté egyre gyorsulé eloregedését, mely nem
csak esztétikai, hanem biztonsagi szempontbdl is aggdlyos. Hangsulyoztak az ligyvezet§ altal megmutatott,
mar lecserélt és kevésbé lathatd, de nagyon fenyegetd problémakat, igy mint a villany- és vizvezetékek
llapotat, a f(itésrendszer elavultsagat. Erdeklédtek tovabba a Nyugat-dunantili Kérnyezetvédelmi,
Természetvédelmi és Vizligyi Felligyel6ség termalviz kiviteli kvétakorlatozas szandékaval kapcsolatban.

Ugyvezet8 vélaszaban elmondta, jelen ismeretei szerint a Tulajdonos nem tervez atfogd feldjitast, sajat
erébdl pedig képtelenség elvégeztetni az égetben sziikséges munkdlatokat. Pdlyazatokon tulajdonosi dontés
nélkil nem tud indulni a cég. A szoftvervasarlas, a szdmitdgépes rendszer és a szobak felljitasa, és minden
mas modernizacid, fejlesztés egyetlen fillér tdmogatas nélkill tortént. A termalviz kiemeléssel kapcsolatban
ugy nyilatkozott, hogy tudomasa szerint Polgarmester Ur és a , vizig” igazgatdja egyeztetnek ez ligyben.

3. napirendi pont:

A Felligyel6 Bizottsag alldspontja a prémiummal kapcsolatban az, hogy a Tulajdonosnak kell déntést hoznia
az ugyben, azonban javasoljdk - figyelembe véve azt a tényt, mely szerint az Aquamarin Kft. 2012 évi
gazdalkodasa is nyereséges volt - , hogy az Gigyvezet6 2012 évi prémiuma a maximalisan adhatd, 2012. januar
01-én érvényes munkabér éves Osszegének 50%-a, azaz hat havi munkabér legyen. Az erre elkiilonitett
osszeg rendelkezésre all, szerepel a cég konyveiben a ,,passziv idGbeli elhatdroldsok” kozott.

4. napirendi pont:

A Felligyel6 Bizottsag javasolja, hogy az lgyvezetd 2013 évi prémiuma a 2011 évig megegyezd elv szerint,
azaz a targyév (2013.) januar 01-én érvényes munkabér 12 havi 6sszegének maximum 50%-aban keriljon
megadllapitasra. A prémium egy O6sszegben és akkor fizethet6 ki, ha a 2013 évi Uzleti terv mérleg szerinti
eredménye teljesil. A prémiumbdl el6leg nem fizetheté.

5. napirendi pont:
A tovabbiakban lGgyvezet6 tajékoztatta a FelligyelS Bizottsag tagjait,

e a Sopron Bank a hitel miatt a ,automatikusan” Ujra elkészitette az ingatlan értékbecslését. Az iratot
Ugyvezet6 E-mailben eljuttatta Papp Gabor polgarmester urnak, Kepli Jézsef Janos alpolgdrmester
urnak és Dr. Tiiske Rébert jegyz6 Urnak.

Felligyel6 Bizottsag tagjai mind az 6t napirendi pontot egyenként, valamint egyhangian megszavaztik /

elfogadtdk és a Képvisel6-testiilet Pénziigyi és Turisztikai Bizottsdga, valamint Héviz Varos
Onkorményzatanak Képvisel6 Testiilete szdmdra is elfogadésra javasoljak.

Héviz, 2013. aprilis 12.

Czurda Gabor Dr. Markus Mirtill
Ugyvezet6 Fellgyel6 Bizottsag elntke
Karabély-Sods Rita Kollar Istvan
Fellgyel6 Bizottsag tag Fellgyel6 Bizottsag tag



