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Jegyzékonyv
Késziilt: Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel-testilete Pénzugyi, Turisztikai és
Varosfejlesztési Bizottsaganak 2014. oktober 30-an 9:00 orai kezdettel megtartott rendkivili

nyilvanos tlesérdl.

Az lilées helye: 8380 Héviz, Kossuth Lajos utca 1. a Polgarmesteri Hivatal 1. emeleti

targyaldja

A bizottsag jelen lévé tagjai: Gelencsér Janos bizottsagi elndk
Karadi Szabolcs bizottsagi tag
Molnar Laszld bizottsagi tag

Tavolmaradasat elore bejelentette: Fisli Istvan bizottsagi tag
Naszados Antal bizottsagi tag

Tanacskozasi joggal meghivottak: dr. Tuske Rébert jegyzé

Kepli Jézsef alpolgarmester

dr. Lukacs Ferenc alpolgarmester

Bediné Makra Anikd osztalyvezetd

Laczko Maria GAMESZ vezetd

Lukacsné Horvath Julianna mb. intézményvezetd
Czurda Gabor lgyvezetd

Benké Attila Ugyvezetd

Jegyzdkdényvvezetd: dr. Lengyel Katalin Néra bizottsagi koordinator



Il
Napirendek targyalasa elétt

Gelencsér Janos bizottsagi elntk koszéntétte a bizottsag tagjait, majd megallapitotta,
hogy a Pénzigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsag hatarozatképes, a bizottsag 5
tagjabol 3 16 van jelen. A jegyzokonyv hitelesitésére felkérte Molnar Laszidt, a Pénzigyi,
Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsag tagjat.

Gelencsér Janos bizottsagi elndk ismertette és elfogadasra javasolta a napirendi pontokat,
azzal a kiegészitéssel, hogy javasolta, vegyek fel 16. napirendi pontként a ,Héviz-Balaton

Airport Kft-nek 25 millié forint folyészamlahitel lehivas engedélyezése” cim( elbterjesztést.

Penzigyi €s Turisztikai Bizottsag egyhanglan — 3 igen szavazattal, ellenszavazat és

tartozkodas nélkil — az (iés napirendjét az alabbiakban allapitotta meg:

Napirendi pontok:

1. A Képviselb-testiilet és Szervei Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak
feliilvizsgalata

Eléado: Gelencsér Janos elndk

2. Héviz Varos (")nkorményzat 2014, évi kéltségvetésérol szolo 2/2014. (il. 12.)
rendelet modositasa

Elbadé: Gelencseér Janos elnék

Meghivottak: Laczké Maria GAMESZ vezeté
Hermann Katalin mb. intézményvezetd
Lukacsné Horvath Julianna mb. intézmeényvezetd
Péterne Bakos Marianna évodavezeté
Dométorfy Jozsefné konyvvizsgald

3. Héviz Varos Onkormanyzat pénzkezelésének rendjérél szolo 2/2013, (lll. 4.)
onkormanyzati rendelet médositasa

Eléadé: Gelencsér Janos elnok

4, Tajékoztatdé Héviz Varos Onkormanyzat 2014. évi koltségvetésérdl
Eléadé: Gelencsér Janos elndk

5. TASZIl alapitd okirat médositasa

Eldadd: Gelencsér Janos elndk
Meghivott:  Lukacsné Horvath Julianna mb. intézményvezetd

6. A Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény Szakmai Programjanak, Szervezeti
és Miikodési Szabalyzatanak és Hazirendjének modositasa



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Eidado: Gelencsér Janos elndk
Meghivott:  Lukacsné Horvath Julianna mb. intézményvezeté

Kézosségi kozlekedés alpalyaudvar kivitelezésének miiszaki ellendri
szerzédésének meghosszabbitasa

El6ado: Gelencsér Janos elndk
Hévizi Sportkdr 2014. harmadik negyedévi elszamolasa

Eltado: Gelencser Janos elndk
Meghivott: Bencsik Péter elndk

Hévizi Turisztikai Desztinaciés Menedzsment Egyesiilet 2014. harmadik
negyedévi elszamolasa

Eléado: Gelencsér Janos elnék
Meghivott:  Horvath Orsolya Ugyvezetd

Dunantuli Reformatus Egyhazkeriiletnek a Hévizi Reformatus Parékia 1 millié
forintos miikddési tamogatas elszamolasa

Eldado: Gelencsér Janos elndk

Kisebbségekért — Pro Minoritate Alapitvany tamogatas elszamolasa
Eléado: Gelencsér Janos elnok

Héviz Antologia kiadvany tamogatasa

El6adé: Gelencsér Janos elndk

Felligyel6 Bizottsag tajékoztatdja a Héviz-Balaton Airport Kft likviditasardél

Eldado: Gelencsér Janos elndk
Meghivott:  Benkd Attila Uigyvezetd

Héviz-Balaton Airport Kft 100 millio Ft-os folyoszamlahitel engedélyezése és
bankgarancia biztositasa, évadék ellenében

Eléadd: Gelencsér Janos elntk
Meghivott:  Benkd Attila ligyvezetd

Aquamarin Kft. hitel el6térlesztése a Sopron Banknak 2014. novemberben

Eléadé: Gelencsér Janos elndk
Meghivott:  Czurda Géabor Ugyvezetd

Héviz-Balaton Airport Kft-nek 25 millié forint folyoszamlahitel lehivas
engedélyezése

Eldadd: Gelencsér Janos elndk



Il
Napirendek targyalasa

1. A Képviseld-testiilet és Szervei Szervezeti és Miikdodési Szabalyzatanak
feliilvizsgalata (SZ0/541-2/2014. szamu eldterjesztés)

Eléado: Gelencsér Janos elnék

Gelencsér Janos bizottsagi elndk javasolta, hogy a tovabbiakban a csutortéki bizottsagi

ulés eltti pénteken legalabb az anyagok nagy rész keruljon kikildésre.

dr. Tiiske Robert jegyzd ismertette, hogy jelen esetben az SZMSZ Aaltalanos
felulvizsgalatardl van szo, amelyet a képviseld-testiletnek az alakuld Ulésén, vagy az azt
kbvetd elsd Ulesén szlkséges megtennie. A beterjesztett rendelet-tervezet teljesen az eddig
kialakult gyakorlaton, és a 2013. évben elfogadott SZMSZ-en alapul. Az U} jogszabalyi
rendelkezéseknek megfeleléen pontositasok torténtek, tovabba a polgarmester or
javaslatara a képviseldi tiszteletdijak rendszere megvaltozik, nem a koztisztviseldi
iletményalap bizonyos szazaléka, hanem kerek Osszegek kerlltek megjelolésre a
rendeletben. Az SZMSZ tovabba tartalmazza azokat a pontositasokat, amelyeket a testulet

az alakulé dtésén hagyott jova.

Gelencsér Janos bizottsagi elndk a napirendi ponthoz hozzaszélas, kiegészités nem léven
— szavazasra bocséatotta az elbterjesztést. Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilete
Pénzigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsaga egyhanguan— 3 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartdzkodas nelkll — az alabbi hatarozatot hozta:

1/2014. (X.30.) PTVB hatarozat

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete Pénzigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési
Bizottsaga ,A Képviseli-testiilet és Szervei Szervezeti és Miikédési Szabalyzatanak

fellilvizsgalata” cimu elbterjesztést elfogadasra javasolja a Képviseld-testillet részére.

Felelds: Gelencsér Janos
Hatarid®: 2014. oktdber 30.



2. Héviz Varos Onkormanyzat 2014. évi koltségvetésérsl sz616 2/2014. (I. 12.) rendelet
modositasa (KGO/201-63/2014. szamu eléterjesztés)

Eléadd: Gelencsér Janos elndk

Gelencsér Janos bizottsagi elndk az eléterjesztés dsszefoglalasaként elmondta, hogy a
februarban elfogadott 2014. évi koltségvetési 6sszeg modosulna, ami az eléterjesztésben

részletesen kifejtésre is kerul.

Gelencsér Janos bizottsagi elnok a napirendi ponthoz hozzaszélas, kiegészités nem lévén
- szavazasra bocsatotta az eldterjesztést. Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete
Pénzlgyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsaga egyhanglian— 3 igen szavazattal,

ellenszavazat és tartdzkodas nélkll— az alabbi hatarozatot hozta:

2/2014. (X.30.) PTVB hatarozat

Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete Pénziigyi és Turisztikai Bizottsaga a ,,Héviz
Varos Onkormanyzat 2014. évi koéltségvetésérsl szolé 2/2014. (. 12.) rendelet

madositasa” cim( eléterjesztést elfogadasra javasolja a Képviselb-testilet részére.

Felelés: Gelencsér Janos
Hataridd: 2014. oktober 30.

3. Héviz Varos Onkormanyzat pénzkezelésének rendjérél szélé 2/2013. (lll. 4.)
dnkormanyzati rendelet médositasa
(KGO/345 -1/2014. szamu elbterjesztés)

Eléadd: Gelencsér Janos elnok

Gelencsér Janos bizottsagi elnok tajékoztatasként elmondta, hogy a rendelet két
pontjaban térténik valtozas, ami teljesen egyérteimi. A 6. és 7. §-aban torténd modositas az

altalanos tendencianak megfeleiéen tortént.

Gelencsér Janos bizottsagi eln6k a napirendi ponthoz hozzaszélas, kiegészités nem lévén
— szavazasra bocsatotta az elbterjesztést. Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testllete
Penzlgyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsaga egyhanguan -~ 3 igen szavazattal,

ellenszavazat és tartdzkodas néikili— az alabbi hatarozatot hozta:

3/2014. (X.30.) PTVB hatarozat




Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete Pénzugyi, Turisztikai és Varosfejlesztési
Bizottsaga a ,,Héviz Varos Onkormanyzat pénzkezelésének rendjérdl sz616 2/2013. (.
4.) onkormanyzati rendelet médositasa” cim( eléterjesztést elfogadasra javasolja a

Képviseld-testllet részére.

Felelts: Gelencsér Janos
Hataridd: 2014. oktdber 30,

4. Tajékoztaté Héviz Varos Onkormanyzat 2014, évi koltségvetésérdl
(KGO/201-64/2014. szamu elbterjesztés)

Elbado: Geiencsér Janos elndk

Gelencsér Janos bizottsagi elnék hozzaszélasaban elmondta, hogy a képviseld-testilet
egy Uj ciklus elején van, és az (j tagok szamara megfelel§ attekintést nyujt az eléterjesztés
arrol, hogyan valtoztak a koltségvetés foszamai az idei év tekintetében, és az elfogadott

keretdsszeghez képest most hol tart az Onkormanyzat kéltségvetése.

Gelencsér Janos bizottsagi elndk a napirendi ponthoz hozzaszélas, kiegészités nem lévén
- szavazasra bocsatotta az elSterjesztést. Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete
Pénzugyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsdga egyhanglan — 3 igen szavazattal,

ellenszavazat és tartdzkodas nélkil — az alabbi hatarozatot hozta:

4/2014. (X.30.) PTVB hatarozat

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisels-testilete Pénzigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési
Bizottsaga a , Tajékoztatd Héviz Varos Onkormanyzat 2014, évi kéltségvetésérsl” cimi

eloterjesztést elfogadasra javasolja a Képviseld-testilet részére.

Felelés: Gelencsér Janos
Hatarid6: 2014. oktober 30.

5. TASZII alapito okirat médositasa
(KGO/41- 23/2014. szamu elbterjesztés)

Eldéado: Gelencsér Janos elnék



Gelencsér Janos bizottsagi elndk érdeklédott, hogy a tegnapi Jogi- Ugyrendi, Szocidlis
Bizottsagi Ulést kdvetden milyen fejlemények vannak Feisépahok Ggyével kapcsolatban.

Bediné Makra Aniké osztalyvezet6 tajékoztatta a bizottsagi tagjait arrdl, hogy a tegnapi
bizottsagi Ulést kévetden elklldésre kerllt egy levél Felsépahok polgarmestere részére
azzal, hogy holnap fél 10-ig nyilatkozzanak, hogy kérik-e a tovabbiakban a feladat ellatasat,
vagy a mar elkildétt megallapodast alairva kuldjék vissza. Ma reggel valaszként kdzoitek,
hogy nem kérik sem a gyermekjolét, sem a hazi segitségnytjtas ellatasat. Ezért majd a
testlleti Ulésre be fog kerlilni a korabbi szeptember 25-ei hatarozat hatalyon kivil
helyezesének javaslata. Ez a korabbi hatarozat arra vonatkozott, hogy a hazi
segitségnyujtast jové év december 31-ig, a gyerek- és csaladsegitést pedig idei év
december 31-ig latja el nekik a TASZII. Egy korabbi megallapodas alapjan idei év december
31-ig latjuk el mindharom szolgaltatast FelsOpahok részére. Az alapitd okiratbél akkor
mindenhonnan ki fog kertini Felsépahok. Alsépahok és Cserszegtomaj miatt azonban meg
kell kérni a miikddési engedélyt, és ennek megfeleléen az alapitd okirat modositasara is

szlikség lesz. Ok 2015. december 31-ig kérték a feladat-ellatasokat.
Gelencsér Janos bizottsagi elndk Osszegzésként hozzatette, hogy akkor Felsépahok
kézség kikerll az alapito okiratbdl, és akkor idével kiderul talalnak-e valaki mast a feladat

ellatasara.

Bediné Makra Anikd osztalyvezeté hozzatette, hogy ez mar az & feleiésségik lesz. A
jogszabaly eldirja, hogy ezeket a kételezé feladatokat el kell latni.

Gelencsér Janos bizottsagi elndk érdeklédott, hogy eléfordulhat-e még ezutan az, hogy

keresik Hévizt a feladat ellatasa miatt.

Bediné Makra Aniké osztalyvezeté valaszolta, hogy amennyiben igen, akkor majd a

képviseld-testilet fog dénteni errdl.

Gelencsér Janos bizottsagi elnok kérdezte, hogy van-e olyan kotelezettsége Héviznek,
hogy ilyen esetben el kell latnia a faladatot.

Bediné Makra Aniké osztalyvezet6 valaszolta, hogy nincs.

Gelencsér Janos bizottsagi elndék a napirendi ponthoz tovabbi hozzaszolas, kiegészités

nem lévén —~ szavazasra bocsatotta az elbterjesztést. Héviz Varos Onkormanyzat Képvisels-



testllete Pénzlgyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsaga egyhanglan— 3 igen

szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil- az alabbi hatarozatot hozta:

5/2014. (X.30.) PTVB hatarozat

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete Pénzigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési
Bizottsaga a ,,TASZII alapité okirat modositasa” cim( el6terjesztést elfogadasra javasolja
a Kepviseld-testilet részére, azzal a modositassal, hogy Felsépahok kdzség kikerGl majd az
Alapito Okiratbdél 2015, évtél.

Felelés: Gelencser Janos
Hataridd: 2014. oktdber 30.

6. A Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény Szakmai Programjanak, Szervezeti és
Mikodési Szabalyzatanak és Hazirendjének médositasa
(HTO/210-24/2014. szamu elbterjesztés)

El6ado: Gelencsér Janos elndk

Gelencsér Janos bizottsagi elnok hozzatette, hogy a napirendi pont ésszeflgg az elézé

elbterjesztéssel.

Lukdcsné Horvath Julianna mb. intézményvezeté hozzaszéladsaban felhivta a figyelmet
arra, hogy Felsdpahokot majd ezekbdl a dokumentumokbdl is ki kell venni.

Gelencsér Janos bizottsagi elndk javasolta, hogy a hatarozat ezzel a kitétellel keriiljén

elfogadasra.

Gelencsér Janos bizottsagi elndk a napirendi ponthoz tovabbi hozzaszolas, kiegészités
nem lévén — szavazasra bocsatotta az eléterjesztést. Héviz Varos Onkormanyzat Képvisels-
testilete Pénzigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsdga egyhangian— 3 igen

szavazattal, ellenszavazat és tartdozkodas nélkil — az aldbbi hatarozatot hozta:

6/2014. (X.30.) PTVB hatarozat

Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete Pénziigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési
Bizottsaga , A Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény Szakmai Programjanak,

Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak és Hazirendjének médositasa” cimii



elbterjesztést eifogadasra javasolja a Képvisel6-testillet részére, azzal a mddositassal, hogy
FelsOpahok  kdzség  kikertl majd a  szervezet mikddéséhez  szikséges
alapdokumentumokbdl 2015. évtél.

Felelds; Gelencsér Janos
Hataridé: 2014. oktober 30.

7. Kézosségi kozlekedés alpalyaudvar kivitelezésének miiszaki ellenéri szerzédésének
meghosszabbitasa
(VFO/828-1/2014. szamu elbterjesztés)

El6ado: Gelencsér Janos elngk

Gelencsér Janos bizottsagi elnok tajékoztatasként elmondta, hogy a megailapodas idei év
végeig szolt, eés 2015. aprilis 30-ara lenne modositva a lejarati ideje. Tovabba elmondta,
hogy fontosnak tartja azt, hogy koériltekintden jarjanak el ilyen eseteknél.

Babics Tamas osztalyvezeté kiegészitette, hogy a szerzédés majus 31-ig kerilne

meghosszabbitasra a kivitelezdvel, a Forma Zrt-vel pedig aprilis 30-ig.

Molnar Laszlé bizottsagi tag kérdezte, hogy a megbizas ésszegében tértént-e valtozas.
Babics Tamés osztalyvezet6 valaszolta, hogy nincs vaitozas.

Gelencsér Janos bizottsagi elnék a napirendi ponthoz tovabbi hozzaszolés, kiegészités
nem lévén — szavazasra bocsatotta az elbterjesztést. Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-
testilete Peénzigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsaga egyhanguan — 3 igen

szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil — az alabbi hatarozatot hozta:

7/2014. (X.30.) PTVB hatarozat

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete Pénzigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési
Bizottsaga a ,Kozosségi kozlekedés alpalyaudvar kivitelezésének miiszaki ellenéri
szerzgdésének meghosszabbitasa” ciml eléterjesztést elfogadasra javasolja a Képviselé-
testilet részére.

Felels: Gelencsér Janos

Hataridd: 2014. oktéber 30.



8. Hévizi Sportkor 2014. harmadik negyedévi elszamolasa
(KGO/78-14/2014. szamu elbterjesztés)

Eléado: Gelencsér Janos elndk

Gelencsér Janos bizottsagi elndk Osszegezte, hogy rendezett, pontos a Sportkdr
elszamolasa, és az elbterjesztés 22 millidé forint &sszegre javasolia a Sportkér
gazdalkedasanak elfogadasat.

Gelencsér Janos bizottsagi elnék a napirendi ponthoz tovabbi hozzaszélas, kiegészités
nem lévén — szavazasra bocsatotta az eléterjesztést. Héviz Varos Onkormanyzat Képvisels-
testllete Peénzlgyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsdga egyhangian— 3 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartdézkodas nélkiil — az alabbi hatdrozatot hozta:

8/2014, (X.30.) PTVB hatarozat

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete Pénziigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési
Bizottsaga a ,Hévizi Sportkér 2014. harmadik negyedévi elszamolasa” cimii

elbterjesztést elfogadasra javasolja a Képvisel6-testilet részére.

Felelds: Gelencsér Janos
Hataridé: 2014. oktdber 30.

9. Hévizi Turisztikai Desztinaciés Menedzsment Egyesiilet 2014. harmadik negyedévi
elszamolasa (KGO/45-19/2014. szamu elbterjesztés)

El6add: Gelencsér Janos elnék

Gelencsér Janos bizottsagi elndk dsszegzésként elmondta, hogy az eléterjesztés 24 millio

forint 6sszegben javasolja elfogadni az elszamolast.

Gelencsér Janos bizottsagi elnék a napirendi ponthoz tovabbi hozzaszolas, kiegészités
nem lévén — szavazasra bocsatotta az elbterjesztést. Héviz Varos Onkormanyzat Képvisels-
testllete Peénzlgyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsaga egyhanglan— 3 igen

szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil —az alabbi hatarozatot hozta:

9/2014. (X.30.) PTVB hatarozat




Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete Pénzigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési
Bizottsaga a ,,Hévizi Turisztikai Desztinacios Menedzsment Egyesiilet 2014. harmadik
negyedévi elszamoldsa ” ciml elbterjesztést nem javasolja elfogadasra a Képvisel6-

testilet reszére.

Felelds: Gelencsér Janos
Hatarido: 2014. oktéber 30.

10. Dunantili Reformatus Egyhazkeriiletnek a Hévizi Reformatus Pardkia 1 millié
forintos miik6dési tamogatas elszamolasa
(KGO/170-17/2014. szamu el6terjesztés)

Elbadd: Gelencsér Janos elntk

Gelencsér Janos bizottsagi elndk tajékoztatasként hozzatette, hogy az eléterjesztésben
szerepld tamogatast az Onkormanyzat fel(jitasi munkakra biztositotta, és a szamlak alapjan

617 forint kerilne visszafizetésre, amely a hatarozati javaslat alapjan elengedésre kerill.

Gelencsér Janos bizottsagi eln6k a napirendi ponthoz hozzaszélas, kiegészités nem lévén
- szavazasra bocsatotta az eldterjesztést. Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete
Pénzigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsaga egyhanglan— 3 igen szavazattal,

ellenszavazat és tartd6zkodas nélkil — az alabbi hatarozatot hozta:

10/2014. (X.30.) PTVB hatarozat

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete Pénziigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési
Bizottsaga a ,,Dunantidli Reformatus Egyhazkeriiletnek a Hévizi Reformatus Parokia 1
millié forintos miikddési tamogatas elszamolasa ” cim( eléterjesztést elfogadasra

javasolja a Képviselé-testulet részére.

Felelds: Gelencsér Janos
Hataridé: 2014, oktéber 30.

11. Kisebbségekért — Pro Minoritate Alapitvany tamogatas elszamolasa
(KGO/202-9/2014 szamu elbterjesztés)

Eldadé: Gelencsér Janos elndk



Gelencsér Janos bizottsagi elnbk elmondta, hogy 200 ezer forint tamogatas

elszamolasardl szl az eléterjesztés, és a tamogatott rendezvény megrendezésre kertilt.

Gelencsér Janos bizottsagi elnék a napirendi ponthoz tovabbi hozzaszolas, kiegészités
nem lévén — szavazasra bocsatotta az eidterjesztést. Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-
testilete Penzigyi, Turisztikai és Vérosfejlesztési Bizottsaga egyhanglan— 3 igen

szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkii —az alabbi hatarozatot hozta:

11/2014. (X.30.} PTVB hatarozat

Héviz Véaros Onkormanyzat Képviselé-testillete Pénzigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési
Bizottsaga ,,Kisebbségekért — Pro Minoritate Alapitvany tamogatas elszamolasa” cimii

eldterjesztést elfogadasra javasolja a Képviseld-testillet részére.

Felelds: Gelencsér Janos
Hataridd: 2014. oktober 30.

12. Héviz Antolégia kiadvany tamogatasa
(PMK/195-3/2014. szamu eléterjesztés)

Eléadé: Gelencsér Janos elndk

Gelencsér Janos bizottsagi elndk a kiadvannyal kapcsolatban elmondta, hogy 300 oldalas
lenne, és a Magvetd Kiadd adna ki. Két javaslat szerepel az eléterjesztésben, az egyik
szerint 1500 példany keriilne megrendelésre, a masik szerint 2000 példany. Kérdezte, hogy

a 2000 példanyra valdban lenne-e kereslet.

Kepli Jozsef alpolgarmester valaszolta, hogy a Héviz Folydirat az irodalmat kedvelk
koreben nem csak helyileg 6érvend nagy sikernek, hanem a févarosban is. Az a tapasztalat,
hogy folyamatosan keresik az Gjsagot, amelynek csak koriatozott szama all rendelkezésre. A
Magvetd Kiadd is ezert figyelt fel ra, mert valds igény mutatkozik erre. Ezért a nagyobb

peldanyszam elfogadasat javasolna.

Gelencsér Janos bizottsagi elndk a napirendi ponthoz hozzaszélas, kiegeészités nem lévén
— szavazasra bocsatotta az elbterjesztést. Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel-testilete
Pénzugyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsdga egyhanguan — 3 igen szavazattal,

ellenszavazat és tartdézkodas nélkil — az alabbi hatarozatot hozta:

12/2014. (X.30.) PTVB hatarozat




Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete Pénziigyi, Turisztikai és Varosfejlesziési
Bizottsaga a ,Héviz Antolégia kiadvany tdmogatasa” cim(i elSterjesztést elfogadasra

javasolja a Képvisel§-testilet részére.

Felelts: Gelencsér Janos
Hatarid6: 2014. oktéber 30.

13. Feliigyeld Bizottsag tajékoztatdja a Héviz-Balaton Airport Kft likviditasarol
(KGO/140-32/2014. szamu elbterjesztés)

Eidadd: Gelencsér Janos elndk

Kepli Jézsef alpolgarmester az elbterjesztésrél tajékoztatasként elmondta, hogy a kft.
mindenki aital jol ismert likvid helyzetét mutatja be, amely miatt sziikség lesz folyoszamlahitel
lehivasara. Ehhez az is hozzatartozik, hogy szamos olyan arbevétele van a tarsasagnak, ami
majd késébb jelentkezik. Azonban jelenleg olyan szallitdi kovetelések jelentkeztek, amelyek
nem tudnak tovabb varni, és ebbdl kifolydlag szilksége van a tarsasagnak a hitel lehivasara.
Hozzatette, hogy az allami tamogatas lehetésége sincs azért teliesen kizarva, vannak olyan
igéretek, hogy az idei évre még tamogatast fog kapni a reptér. Ekkor pozitiv eredménnyel
tudna zarni az évet. Harom szemléletet szeretne tovabba ismertetni, amelybdl els6 a
penzforgalmi szemlélet, ami az éppen aktualis bevételeket és kiadasokat mutatja. Jelenleg a
kiadasi oldal nagyobb. Ebb&l kiindulva azonban nem érdemes messzemend
kovetkeztetéseket levonni. A masodik szemlélet a mindig az aktualis év végén jelentkezd
gazdasagi meérleg, ami lehet pozitiv, negativ, vagy nullsza adds. A harmadik szemlélet az,
amit véleménye szerint néznie kellene az Onkormanyzatnak, amely az Onkorméanyzat és
Heviz érdekeit képviseli. Ez az 6nkormanyzati koltségvetés szemlélete, amely azt mutatja,
hogy minden egyes reptérbe fektetett forint hogyan tériil meg a varos gazdasagaban. Ebbdl
a szempontbal egyértelmien kijelenthetd, hogy péidaul az ifa bevételekbél szarmazé allami
tamogatasok hogyan csapddnak be a kéltségvetésbe. igy 130 millio forint kdzvetett bevétele
van az 6nkormanyzatnak a reptér Uzemeiltetésébél. Es az ide érkezd vendégek koltését még

meg sem emlitetve.

dr. Lukacs Ferenc alpolgarmester hozzatette, hogy a mai vildgban még a legjobban mené
cégekné! is eléfordul az, hogy likviditasi problémaik legyenek. Es szerinte helyesen
felvazolasra kerilt a lényeg, hogy milyen pozitiv eredményei vannak a reptérnek. Sok
esetben olyan rendszereket is szlkséges mikédtetni, amelyek bizonyos mértékben



vesztesegesek, de itt nem errdl van sz6. Véleménye szerint nem jelent problémat az, hogy

az Onkormanyzat, mint tulajdonos segiti a repteret, annak likviditasa biztositasaban.

Gelencsér Janos bizottsagi elndk elmondta, hogy a reptérrel kapcsolatban mindig
tamadasoknak vannak kitéve. Azonban akik a turizmusban barmilyen szinten is dolgoznak,
azok tisztaban vannak azzal, hogy a repulétérre szikség van. Szerinte vallaihaté az, hogy az
Onkormanyzat éves szinten igy tamogatja a reptér miikodését.

dr. Lukacs Ferenc alpolgarmester hozzatette, hogy ez az 6sszeg még az idegenforgalmi
adot nézve is visszatéril, de ezt nem mindenki érti, ezért errél érdemes lenne egy megfelelé

kommunikaciot 6sszeallitani.

Gelencsér Janos bizottsagi elnék hozzaflizte, hogy egy nagyon fontos dologrél
elfelejtkeznek néha, mégpedig arrdl, hogy a reptér altalanos altapota nem a legjobb, &s majd
erre is kolteni kellene valamikor. Reméli ebben is lesz majd elérelépés. Az allami
szerepvallalas és tdmogatas kérdéskére pedig mar hosszU ideje huzédik, és reméli, hogy

ebben is sikerlll majd megnyugtato valaszt kapni.

dr. Lukacs Ferenc alpolgarmester tajékoztatasként elmondta, hogy Debrecen varos
részérél lenne egy partnervarosi, illetve stratégiai varosi egyittmikodési készség a

reptereket illetéen.

Kepli Jozsef alpolgarmester hozzatette, hogy a jelenlegi polgarmesterrel korabban egyiitt
mikodtek kdzre abban, hogy a nemzeti kozlekedésfejlesztési stratégiaba nevesitve bekeriilt

a sarmelléki és a debreceni reptér is.

Gelencsér Janos bizottsagi elnok a napirendi ponthoz hozzaszélas, kiegészités nem lévén
— szavazasra bocsatotta az eldterjesztést. Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete
Pénziigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsdga egyhanglan— 3 igen szavazattal,
ellenszavazat es tartézkodas nélkil — az aldbbi hatarozatot hozta:

13/2014. (X.30.) PTVB hatarozat

Héviz Varos Onlkorményzat Képviselé-testilete Pénzigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési
Bizottsaga a ,Feliigyelé Bizottsag tajékoztatéja a Héviz-Balaton Airport Kft

likviditasarél” cimi elbterjesztést elfogadasra javasolja a Képviseld-testilet részére.



Felelds: Gelencsér Janos
Hatarid6: 2014. oktéber 30.

14. Heviz-Balaton Airport Kft 100 milli6 Ft-os folyészamlahitel engedélyezése és
bankgarancia biztositasa, 6vadék ellenében (KGO/70-3/2014. szamu eléterjesziés)

Eltadd: Gelencsér Janos elnék

Gelencsér Janos bizottsagi elnk elmondta, hogy az elbterjesztés szorosan kapcsolddik
az elézé napirendi ponthoz, és kiemelte, hogy a reptér zavartalan miikédése a hitel nélkil
nem biztosithaté. A hitel a Sberbanknal keriine felvételre, mégpedig gy, hogy 6vadékként
110 millié forintot kellene letenni a Sberbanknal betét formajaban, 10 millio forint kamat elére
letétele mellett, és 10 millié forint bankgarancia biztositasara is sziikség lesz. A korabbi
folydszamlahitel december 1-jével jar le.

Gelencsér Janos bizottsagi elnok a napirendi ponthoz hozzaszélas, kiegészités nem lévén
— szavazasra bocsatotta az eléterjesztést. Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel§-testulete
Pénziigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsdga egyhanglan - 3 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartdzkodas nélkil — az alabbi hatarozatot hozta:

14/2014. (X.30.) PTVB hatarozat

Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete Pénziigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési
Bizottsaga a ,,Héviz-Balaton Airport Kft 100 millié Ft-os folyészamiahitel engedélyezése
és bankgarancia biztositasa, 6vadék elienében” cimi elbterjesztést elfogadasra javasolja

a Képviselb-testilet részére.

Felelds: Gelencsér Janos
Hataridé: 2014. oktéber 30.

15. Aquamarin Kft. hitel elGtérlesztése a Sopron Banknak 2014. novemberben
(szamu elbterjesztés)

Eidadd: Gelencsér Janos elnodk

Gelencsér Janos bizottsagi elndk tajekoztatasként hozzatette, hogy 2009-ben hitelt vettek
fel az Aquamarin B éplletének feldjitasdra, és a szélloda jelenlegi gazdasagi helyzete
lehetéve teszi, hogy a hitel 6sszegét visszafizesse, és igy 6 millié forint kamatot sporoljon
meg. Egyébkent 2019. év lenne a hitel visszafizetési hatarideje. Kérdésként feltette, hogy



amennyiben ez az Gsszeg kifizetésre kerll, akkor ez mennyiben fogja megneheziteni a

szalloda tovabbi mikddését.

Czurda Gabor ligyvezetd vélaszolta, hogy a szailoda mikédését ez nem fogja befolyasolni.

Kepli Jozsef alpolgarmester kérdezte, hogy az elmult években volt-e ilyen eset, hogy a

tarsasag el6torleszteni tudott.

Bediné Makra Aniké osztalyvezet6 elmondta, hogy korabban nem volt még ilyen eset.

Czurda Gabor iigyvezeté elmondta, hogy 2011. évben példaul fizetési halasztast kellett

keérnitk, mert nem tudtak kifizetni a tdrlesztd részletet,

dr. Lukacs Ferenc alpolgarmester kérdezte, hogy a szalloda eladasa teljesen lekeriilt-e a

napirendrdl.

Kepli Jézsef alpolgarmester valaszolta, hogy ez most nem volt napirendi pont.

dr. Lukdcs Ferenc alpolgarmester hozzatette, hogy azért érdeklédik errél, mert

amennyiben eladésra kertiine, akkor nem Iatja érteimét az elétorlesztésnek.

Gelencsér Janos bizottsagi elndk hozzaflizte, hogy errdl a kérdésrél a késobbiekben még
biztosan fognak beszélni, jelenleg is folynak a targyalasok. Véleménye szerint a szalloda

eladasat nem érdemes tamogatni, amig jol teljesit.

dr. Lukacs Ferenc alpolgarmester kijelentette, hogy elfogadja a valaszt.

Gelencsér Janos bizottsagi elnok a napirendi ponthoz tovabbi hozzaszélas, kiegészités
nem lévén — szavazasra bocsatotta az eléterjesztést. Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-
testilete Pénzigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsdga egyhanglan- 3 igen

szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélk{ii — az alabbi hatarozatot hozta:

15/2014. (X.30.) PTVB hatarozat

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisels-testilete Pénzugyi, Turisztikai és Varosfejlesztési
Bizottsaga a ,Aquamarin Kft. hitel elétorlesztése a Sopron Banknak 2014.

novemberben” cimi elbterjesztést elfogadasra javasolja a Képviseld-testillet részére.



Felelds: Gelencsér Janos
Hataridé: 2014. oktéber 30.

16. Héviz-Balaton Airport Kft-nek 25 millié forint folyoszamlahitel lehivas
engedélyezése (szamu elterjesztés)

Eldadd: Gelencsér Janos elnok

Kepli Jozsef alpolgarmester eimondta, hogy az eléterjesztés a Balaton Airport 25 millio
forintos folyoszamlahitel lehivasanak engedélyezéseérdl szél, amely abbdl a keretbdl
torténne, amit korabban az Onkormanyzat allapitott meg. Erre azért van szlkség, hogy a
tarsasag likvid tudjon maradni, és ez a lehivas nem fogja veszélyeztetni sem a tarsasagot,
sem az Onkormanyzatot. Ezént kilénbszé gatok is beépitésre kerliltek a rendszerbe, illetve
szakert6i tarsasag felugyeli a reptér pénzigyeit. Ez a 25 millié forint az idei évet érinti.

Gelencsér Janos bizottsagi elndk kérdezte, hogy mi teszi ezt indokoltta.

Kepli Jozsef alpolgarmester valaszolta, hogy a tarsasag likvid helyzete, és kifizetetlen
szamlai indokoljak. Tovabba hozzatette, hogy az afa visszaigénylést még nem kaptak meg,
és az arbevétele sem realizalédott még a cégnek.

Bediné Makra Aniké osztalyvezet6 felhivta a figyelmet arra, hogy a reptér Uzleti tervében
100 milli6 forintos &llami tdmogatassal és egyéb bevételekkel is szdmoltak, és az hogy ez
nem teljesult az nem a reptér hibdja. Ez a tervezett 125 millié forint hianyzik, és ezt hitel
felvetelével lehet athidalni. Azért vannak még kilatasok arra is, hogy reptér év végeéig plusz
forrasokat kapjon, de ezzel a hitellel december 31-ig biztositott lesz a likviditasa. A hitelt jovo

évben akar mar januartél lehetne folyésitani, amennyiben az szikséges lesz.

Gelencsér Janos bizottsagi eindk kifejtette, hogy valoban a beigért tamogatasoknal

nagysagrendekkel kevesebbet kapott a repter.

Kepli Joézsef alpolgarmester elmondta, hogy ez a tamogatas gyakorlatilag egy lzleti terv
volt, amit akkor elfogadott az akkori fejlesztési miniszter és minisztérium. Kozben ez a
pénziigyi elbiranyzat Ggy néz ki, hogy minisztériumot valtott. A témaval napi szinten
foglalkoznak.



dr. Lukécs Ferenc alpolgarmester felhivta a figyelmet arra, hogy a repteret ma mar Héviz
Airportnak hivjak, és ez valéban Héviz varosahoz kotddik. Ezért mindent meg kell tennie a
varosnak, hogy jo legyen a reptér visszhangja.

Gelencsér Janos bizottsagi elndk javasolta, hogy a jové évi Uzleti tervnél majd
Ovatosabban kalkuldljanak az allami tdmogatasokkal. Kérdezte, hogy az igért 130 millié
forintbdl valdban csupan 30 millio forintot kapott-e meg a reptér.

Kepli Jozsef alpolgarmester igennel valaszolt.

dr. Lukacs Ferenc alpolgarmester szorgalmazta, hogy Debrecennel vegyék fel a

kapcsolatot a repterek érdekében.

Kepli Jozsef alpolgarmester hozzatette, hogy amikor a térségfejlesztési koncepcioé késziilt
akkor a reptér tamogatasardl is szé volt. Tehat a megfeleld szervek tudomassal birnak errdl,

ugyhogy mar csak ki keli varni azt, hogy mi lesz.

Karadi Szabolcs bizottsagi tag hozzafiizte, hogy tudomasa szerint tavaly oktoberben az
Eurépai Uni¢ kimondta, hogy a 300 ezer utaslétszam alatti repulétereket az allam

tamogathatja, és ezzel véleménye szerint kvazi adott egy megbizast az orszagoknak erre.

dr. Lukacs Ferenc alpolgarmester kifejezte, hogy fontos mindent megtenni ebben az

ugyben.

Gelencsér Janos bizottsagi elndk a napirendi ponthoz tovébbi hozzaszolas, kiegészités
nem lévén — szavazasra bocsatotta az elterjesztést. Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-
testulete Peénzlgyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsaga egyhanglan— 3 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkul — az alabbi hatarozatot hozta:

16/2014. (X.30.) PTVB hatarozat

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisels-testillete Pénzigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési
Bizottsaga a ,,Héviz-Balaton Airport Kf-nek 25 millié forint folyészamlahitel lehivas

engedélyezése” ciml elbterjesztést elfogadasra javasolja a Képviseld-testilet részére.

Felelds: Gelencsér Janos
Hataridd: 2014. oktéber 30,



dr. Lukacs Ferenc alpolgarmester napirenden kivil kérdezte, hogy a té bejaratanal induld,
és Keszthely felé haladd bicikliGt kinek a mikédtetésében van.

Gelencsér Janos bizottsagi elndk valaszolta, hogy a hidig Héviz, utdna pedig Keszthely

miikodtetésében.
dr. Lukacs Ferenc alpolgarmester érdeklddéit, hogy van-e egylttm(ikédés a felek kozott.

Karadi Szabolcs bizottsagi tag, mint a Teker Kerékpar egyesiilet elndke elmondta, hogy
kildtek megkeresését Keszthely részére a kerékparittal kapcsolatba arrél, hogy mennyire
tarthatatlan a jelenlegi helyzet, de nem kaptak ra valaszt. A hévizi oidalon tabla lett

kihelyezve, hogy tilos robogdval kézlekedni az uton.

dr. Lukacs Ferenc alpolgarmester elmondta, hogy természetvédelmi terilleten rengeteg
szemét van lerakva az Ut mellett, tovabba az it t6rténd robogos kozlekedést

eletveszélyesnek tartja.

Karadi Szabolcs bizottsagi tag hozzatette, hogy amikor a tabla ki lett helyezve, akkor
Keszthely a megkeresésik ellenére sem helyezett el hasonlé tablat az 6 részén.

dr. Lukacs Ferenc alpolgarmester javasolta, hogy akar térfigyelé kamerat is tehetnének
ide, és birsaggal kellene biintetni a robogés kézlekeddket.

Laczko Maria GAMESZ vezeté elmondta, hogy Keszthely részérdl csupan a szandék

hianyzik, eddig semmit sem tett.

Kepli Jozsef alpolgarmester vallalta, hogy az (igyben személyesen felveszi a kapcsolatot

Keszthellyel.

Gelencsér Janos bizottsagi elndk tovabbi napirendi pont nem lévén, egyéb hozzaszdlas
hidnyaban a rendes nyilvanos Glést 922 érakor berekesztette. H‘;"(‘:; Virog
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. _Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
PENZUGYI, TURISZTIKAI ES VAROSFEJLESZTESI BIZOTTSAGA
ELNOKETOL

Szédm: SZ0/546-1/2014.
MEGHIVO
a Pénziigyi,Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsag
rendkiviili nyilvanos iilését
2014. oktéber 30-an (csiitortékon) 9:00 orara
a Polgarmesteri Hivatal 1. emeleti targyaidjaba (8380 Héviz, Kossuth L. u. 1.) dsszehivom.

Napirendek:

1. A Képviselb-testillet és Szervei Szervezeti és MUOkodési Szabalyzatanak
felOivizsgaiata

Eldéadd: Gelencsér Janos elndk

2. Héviz Varos Onkormanyzat 2014. évi kéltségveiésérdl szold 2/2014. (1. 12.) rendelet
modositasa

Eldado: Gelencseér Janos elndk

Meghivottak: Laczkd Maria GAMESZ vezetd
Hermann Katalin mb. intézményvezetd
Lukacsné Horvath Julianna mb. intézményvezet6
Péterné Bakos Marianna dvodavezeté
Dométorfy Joézsefné kdnyvvizsgald

3. Héviz Varos Onkormanyzat pénzkezelésének rendjérdl szolé 2/2013. (Il 4.)
énkormanyzati rendelet modositasa

Elbadd: Gelencsér Janos elndk

4, Tajékoztatd Héviz Varos Onkormanyzat 2014. évi kéltségvetésérdl
Eléado: Gelencsér Janos elndk

5. TASZII alapitd okirat modositasa

Efdadé: Gelencsér Janos elnok
Meghivott:  Lukacsné Horvath Julianna mb. intézményvezeté

6. A Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézmény Szakmai Programjanak, Szervezeti és
MUkodési Szabalyzatanak és Hazirendjének modositasa

Eldadé: Gelencsér Janos elndk
Meghivott:  Lukacsné Horvath Julianna mb. intézményvezeté

7. Kozosségi kozlekedés alpalyaudvar kivitelezésének mdlszaki ellendri szerzédésének
meghosszabbitasa



Eldadé: Gelencsér Janos elndk
8. Hévizi Sportkdr 2014. harmadik negyedévi elszamolasa

Eldadd: Gelencsér Janos elnék
Meghivott: Bencsik Péter elndk

9. Hévizi Turisztikai Desztinaciés Menedzsment Egyesiilet 2014, harmadik negyedévi
elszamolasa

Eldadé: Gelencsér Janos elndk
Meghivott:  Horvath Orsolya elnék

10. Dunantuali Reformatus Egyhazkeriletnek a Hévizi Reformatus Pardkia 1 millié forintos
mukddési tamogatas elszamolasa

Eldadd: Gelencsér Janos elndk

11. Kisebbségekért — Pro Minoritate Alapitvany tamogatas elszamolasa
Eldadé: Gelencsér Janos elntk

12. Héviz Antologia kiadvany tAmogatasa
Eldadd: Gelencsér Janos elnék

13. Fellgyelt Bizottsag tajékoztatoja a Héviz-Balaton Airport Kft likviditasarél

El6adé: Gelencseér Janos elndk
Meghivott: Benkd Attila elnék

14. Heviz-Balaton Airport Kft 100 milli6 Ft-os folyészamlahitel engedélyezése és
bankgarancia biztositasa, dvadék ellenében

Eléadd: Gelencsér Janos elndk
Meghivott: Benkd Attila elndk

15. Aquamarin Aquamarin Kft. hitel el6torlesztése a Sopron Banknak 2014.
novemberben

Eldadéd: Gelencsér Janos elndk
Meghivott: Czurda Gabor elndk

Megjelenésére feltétlenll szamitok, esetleges akadalyoztatisa esetén kérem szives

visszajelzését a 83/500-816-os telefonszamon vagy a lengyel.katalin hevizph.hu email
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Pénzlgyi, Turisztikai és Varosfejlesztési
Bizottsag Elndke



HEVIZ VAROS POLGCARMESTERE
8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.

Iktatoszam: SZ0/541-2/2014.

Napirend sorszama: \5 .

Eléterjesztés

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete
2014. oktober 30-ai rendkiviili nyilvanos llésére

Targy: A Képviselé-testiilet és Szervei Szervezeti és MUkodési Szabalyzatarol
52616 6/2013. (lll. 28.) dnkormanyzati rendelet fellilvizsgalata.

Az elbterjeszté: Papp Gabor polgarmester

Készitette: dr. Tuske Rébert jegyzé

Megtargyalta: Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag
Pénzugyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsag
Jogi- Ugyrendi, Szocialis Bizottsag




1.

Targy és tényallas ismertetése

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A helyi onkormanyzatok mikddésének, feladatainak, szervezeti rendszerének
legfontosabb szabalyait az Alaptorvény mellett a Magyarorszag helyi nkormanyzatairol
sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban: Métv.) allapitia meg.

Az énkormanyzati képviselbk és polgarmesterek 2014. évi altalanos valasztasat kdvetden
az alakulé Ulés keretében megalakult Héviz Varos Onkormanyzat Képviselt-testiilete. Az
alakulé (lésen a megalakulashoz elengedhetetlenil k&t6dd napirendek kerlltek
targyalasra.

Az Métv. 53. § (1) bekezdése alapjan a képviseld-testilet a miikédésének részletes
szabalyait a szervezeti és miikddési szabalyzatrol szol6 rendeletében (a tovabbiakban:
SZMSZ) hatarozza meg. Az SZMSZ-t az alakulé vagy az azt kévetd Olésen felll kell
vizsgalni.

Az SZMSZ feltlvizsgalatara vonatkozo elbterjesztést beterjiesztem.

2014. oktéber 12-ével az Motv. Gjabb rendelkezései léptek hatalyba, igy az Snkormanyzat,
a polgarmester, a képviselék jogallasat, az o6nkormanyzat mikédésének alapvetd
szabalyait az Métv. allapitja meg.

Az eldterjesztés |. részében az Mo6tv. legfontosabb rendelkezései keriilnek ismertetésre,
majd az eldterjesztés Il. részében a SZMSZ feliilvizsgalat, a rendet tervezet részletes
indokolasa keril megfogalmazasra.

. RESZ

A helyi 6nkormanyzas a telepulés, valamint a megye valasztdpolgarai kdzdsségenek joga,
melynek soran érvényre jut az allampolgari felelésségérzet, kibontakozik az alkoto
egylttmiikodés a helyi kozdsségen belll. A helyi énkormanyzas a helyi kdzigyekben
demokratikus médon, széles kor( nyilvanossagot teremtve kifejezi és megvaldsitjia a helyi
kbzakaratot. A helyi dnkormanyzas joga a telepiilések (teleplilési onkormanyzatok) és a
megyék (terlleti oOnkormanyzatok) valasztopolgarainak kozosségét illeti meg. A
valasztopolgarok valaszioft képviseldéik utjan és a helyi népszavazason toérténd
részvételiikkel gyakoroljak az énkormanyzashoz vald kozésségi jogaikat. A helyi kozlgyek
alapvetben a lakossag kdzszolgaltatasokkal valdé ellatasahoz, valamint a helyi
dnkormanyzas és a lakossaggal vald egylttmikodés szervezeti, személyi és anyagi
feltételeinek megteremtéséhez kapcsoldédnak.

A helyi dnkormanyzat feladatai elldtasa soran:

a) tamogatja a lakossag 6nszervezddd kézdsségeit, egylttmikodik e kdzdsségekkel,
biztositja a helyi kézigyekben valé széles korl allampolgari részvéteit;

b) erésiti a telepulés onfenntartd képességét, feltarja lehetéségeit és hasznositja sajat
eréforrasait;

¢) egyes kozszolgaltatasok igénybevételét - torvény felhatalmazasa alapjan -
rendeletében feltételekhez kotheti.
A helyi kbzdsség tagjai a helyi nkormanyzéas alanyaként kotelesek:

a) ongondoskodassal enyhiteni a kozésségre harulo terheket, képességeik és
lehetéségeik szerint hozzajarulni a kozésségi feladatok ellatasahoz;

b) betartani és betartatni a kézdsségi egyuttélés alapvetd szabalyait.

(2) A helyi onkormanyzat képviselé-testiilete rendeletében meghatarozhatia az (1)
bekezdésben foglalt kdtelezettségek tartaimat, elmulasztasuk jogkdvetkezményeit.



A helyi 6nkormanyzat ellatja a térvényben meghatarozott kételezé és az altala énként
vallalt feladat- és hataskéroket.

A helyi dnkormanyzat - a helyi képvisel6-testiilet vagy a helyi népszavazas dontésével -
onkent véllalhatja minden olyan helyi kéziigy onallé megoldasat, amelyet jogszabaly nem
utal mas szerv kizardlagos hataskorébe. Az o6nként vallalt helyi koziigyekben az
onkormanyzat mindent megtehet, ami jogszaballyal nem ellentétes. Az dnként vallalt helyi
kézligyek megoldasa nem veszélyeztetheti a térvény altal kételezben elbirt dSnkormanyzati
feladat- és hataskorok ellatasat, finanszirozasa a sajat bevételek, vagy az erre a célra
biztositott kiilon forrasok terhére lehetséges.

A helyi dnkorményzat - torvényben meghatarozott esetekben - az allammal kétott kiion
megallapodas alapjan ellathat allami feladatokat. A megallapodasban rendelkezni kell a
feladatellatas finanszirozasarol.

A helyi kdzligyek, valamint a helyben biztosithatd kézfeladatok kérében ellatandd helyi
énkormanyzati feladatok kiilonésen:

1. telepulésfejlesztés, teleplilésrendezés;

2. teleplléstizemeltetés (kbéztemetdk kialakitasa és fenntartdsa, a kézvilagitasrdl valo
gondoskodas, kémeénysepré-ipari szolgaltatas biztositdsa, a helyi kbzutak és tartozékainak
kialakitdsa és fenntartdsa, kdzparkok és egyéb kozteriletek kialakitasa és fenntartasa,
gépjarmlvek parkolasanak biztositasa);

3. a kozteriletek, valamint az ©Onkormanyzat tulajdondban all6 kozintézmény
elnevezése,

4. egészseégligyi alapellatas, az egészséges életmdd segitését célzd szolgaltatasok;

5. kérnyezet-egészséglgy (kbztisztasdg, telepllési kdrnyezet tisztasdganak biztositasa,
rovar- és ragcsaloirtas);

6. ovodai ellatas;

7. kulturalis szolgaltatds, kulondsen a nyilvanos konyvtari ellatas biztositasa;
filmszinhaz, eldadd-miivészeti szervezet tamogatasa, a kulturalis 6rékség helyi védelme; a
helyi kbzmivelédési tevékenység tamogatasa;

8. szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok;

9. lakas- és helyiséggazdalkodas;

10. a teriletén hajléktalanna valt személyek ellatasanak és rehabilitaciéjanak, valamint a
hajléktalanna valas megelézésének biztositasa;

11. helyi kbrnyezet- és természetvédelem, vizgazdalkodas, vizkarelharitas;

12. honvédelem, polgari védelem, katasztréfavédelem, helyi kbézfoglalkoztatas;

13. helyi addval, gazdasagszervezéssel és a turizmussal kapcsoiatos feladatok;

14. a kistermeldk, dstermelék szamara - jogszabalyban meghatarozott termékeik -
értékesitési lehetéségeinek biztositasa, ideértve a hétvégi arusitas lehetbségét is;

15. sport, ifjusagi igyek;

16. nemzetiségi Ugyek;

17. kdzremiikodés a telepilés kdzbiztonsaganak biztositasaban,;

18. helyi kbzdsségi kozlekedés biztositasa;

19. hulladékgazdalkodas;

20. tavhdszolgaltatas;

21. vizikdzm(i-szolgaltatdas, amennyiben a vizikdzmi-szolgaltatasrél szolo torvény
rendelkezései szerint a helyi dnkormanyzat ellatasért felelésnek minésul.

(2) Torvény a helyi kbzigyek, valamint a helyben biztosithatd kozfeladatok kérében
elldtandd mas helyi dnkormanyzati feladatot is megallapithat.




A teleplilési 6nkormanyzatok

A jarasszékhely varosi, valamint a varosi 6nkormanyzat - térvényben meghatarozottak
szerint - olyan kdzszolgaltatdsokat lat el, melyeket sajat terliletén és vonzaskdrzetében,
vagy a jaras egész terlletén gazdasagosan, hatékonyan és a szakmai szabalyok
elbirasainak megfeleléen képes biztositani.

A helyi dnkormanyzati képviseld
A megbizatas keletkezése és megszlinése

Motv. 28. § (1) A helyi dnkormanyzati képviseld (a tovabbiakban: dnkormanyzati képvisel6)
megbizatasa, jogai és kotelezettségei a megvalasztasaval keletkeznek, a megbizatas
megsziunésével szlinnek meg.

(2) Az 6nkormanyzati képviseld a képviseli-testiilet alakuld Glésén, idokozi valasztas
esetén a megvalasztasat kévetd Ulésen a képviselt-testilet elétt az 1. melléklet szerinti
széveggel eskit tesz és errdl okmanyt ir ala.

29. § (1) Az dnkormanyzati képviselé megbizatasa megszlinik:

a) a megvalasztasat kdvetd helyi dnkormanyzati altalanos valasztas napjan, jelditek
hianyaban elmaradt valasztas esetén az idékdzi valasztas napjan;

b) ha a helyi énkormanyzati képviselok és polgarmesterek valasztasan mar nem
valaszthato;

¢) az dsszeférhetetlenség kimondasaval;

d) méltatlansag megallapitasaval;

e) ha az énkormanyzati képviseld, annak az llésnek az idépontjatol, amelyrél elsé izben
tavol maradt, egy éven at nem vesz részt a képviseld-testilet Glésén;

) lemondassal;

g) a képviselb-testilet feloszlatasaval,

h) a képviselé-testiilet feloszlasa esetén, valamint

i) az 6nkormanyzati képviseld halalaval.

(2) Az onkormanyzati képviseld az (1) bekezdés b) pontjaban fogialt feltétel
bekdvetkezésérdl harom napon belul kételes tajeékoztatni a képvisel6-testiiletet és a
kormanyhivatalt.

30. § (1) Az onkormanyzati képviseld a képvisel6-testiilet (lésén jelentheti be
lemondasat. A lemondast és a megbizatds megszlinésének idépontiat az lilés
jegyzdkényvében rogziteni kell.

(2) Az onkormanyzati képviselé lemondhat a képviseld-testiilethez intézett irasbeli
nyilatkozataval is, melyet a poigarmesternek, a fépolgarmestemek, a megyei kézgyllés
elnékének ad at vagy juttat el. Az irasbeli nyilatkozatot a képvisel6-testilet kbévetkezd
Ulésén ismertetni kell.

(3) A lemondas nem vonhaté vissza.

(4) Az oOnkormanyzati képviseld megbizatdsa megszinik a képviselé altal
meghatarozott, a lemondast kdveté egy honapon beldli idopontban, ennek hianyaban a
lemondas bejelentésének vagy az irdsbeli nyilatkozat atvételének napjan.

31. § (1) Az dnkormanyzati képviseldi megbizatas megszinését a 29. § (1) bekezdés c)-
e) pontjai eseten a képvisel6é-testiilet a hatarozataban allapitja meg.

(2) A kepviselb-testiilet (1) bekezdés szerinti hatarozatat kézbesiteni kell:

a) az érintett dnkormanyzati képviselének;

b) a valasztasi bizottsagnak;

¢) a kormanyhivatalnak.

31/A. § A fovarosi kozgyllés fovarosi kerlleti polgarmester tagja megbizatasa
megszinik, ha a fovarosi kerilleti polgarmesteri megbizatasa megsziinik.



Jogok és kotelezettségek

32. § (1) Az dnkormanyzati képviseld a telepllés (févarosi kerllet, megye) egészéért
vallalt felelésséggel képviseli a valasztéinak az érdekeit. Az Snkormanyzati képviseldk
jogai és kotelességei azonosak.

(2) Az dnkormanyzati képviseld:

a) a képviselb-testiilet llésén - a szervezeti és makddési szabalyzatban meghatarozott
modon - kezdeményezheti rendelet megalkotasat vagy hatarozat meghozatalat;

b) a képviselt-testiilet Ulésén a polgarmestertél (alpolgarmestertdl), a jegyz6tdl, a
bizottsag elndkétdél onkormanyzati igyekben felvilagositast kérhet, amelyre az ulésen -
vagy legkésébb harminc napon beliil irdsban - érdemi valaszt kell adni;

¢} kérésére az irasban is benyljtott hozzaszélasat a jegyzékényvhoz kell mellékelni,
vagy kérésére a véleményét rogziteni kell a jegyztkényvben;

d) tanacskozasi joggal részt vehet a képviseld-testiilet barmely bizottsaganak nyilvanos
vagy zart (lésén. Javasolhatja a bizottsag elndkének a bizottsag feladatkdrébe tartozo ligy
megtargyalasat, amelyet a bizottsag legkdzelebbi iilése elé kell terjeszteni és targyalasara
az énkormanyzati képviselét meg kell hivni. Kezdeményezheti, hogy a képviseld-testiilet
vizsgalja felll bizottsaganak, a polgarmesternek, a részdnkormanyzat testiiletének, a
jegyzbnek - a képviseldtestilet altal atruhazott - dnkormanyzati Ggyben hozott dontését;

e) megbizas alapjan képviselheti a képviseld-testiiletet;

f)} a polgarmestertél igényelheti a képviseléi munkajahoz szikséges tajékoztatast.
Kézérdeki Ggyben kezdeményezheti a polgarmester intézkedését, amelyre annak harminc
napon beliil érdemi valaszt kell adni;

g) a testuleti munkaban valé részvételhez szlkséges id6étartam alatt a munkabelyén
felmentést élvez a munkavégzés aldl. Az emiatt kiesett jovedelmét a képviselé-testilet
teriti meg, melynek alapjan az dnkormanyzati képviseld tarsadalombiztositasi ellatasra is
jogosult. A képviseld-testiilet atalanyt is megallapithat;

h) a képviselé-testilet és a képviselo-testiilet bizottsaganak llésén a magyar jelnyelvet
vagy az altala valasztott specialis kommunikaciés rendszert hasznalhatja. A magyar
jelnyelv, valamint a valasztott specidlis kommunikacidés rendszer hasznalatanak
valamennyi kdltségét az onkormanyzat biztositja;

i) koteles a testiileti iléseken megjelenni, a képviselé-testiilet munkajaban és
dontéshozatali eljarasaban részt venni;

J) eskutetelét kévetéen harom hénapon belul koteles részt venni a kormanyhivatal altal
szervezett képzesen;

k) koteles kapcsolatot tartani a vélasztdpolgarokkal, akiknek évente legalabb egy
alkalommal tajekoztatast nyGijt képvisel6i tevékenységérél.

(3) Az dnkormanyzati képviselé e mindségére sajat szakmai vagy (zleti tgyében nem
hivatkozhat.

33. § Az e térvényben meghatarozott kotelezettségeit megszegé oOnkormanyzati
képviseld megallapitott tiszteletdijat, természetbeni juttatasat a képviselb-testilet - a
szervezeti és miikddési szabalyzataban meghatarozottak alapjan - legfeljebb tizenkét havi
idétartamra csdkkentheti, megvonhatja. Ismételt kitelezettségszegés esetén a csokkentés
vagy a megvonas Ujra megallapithatd.

34. § A képviseld-testilet a polgarmesternek vagy barmely énkormanyzati képviselének
a javaslatara az énkormanyzati képvisel6k kézil tanacsnokokat valaszthat. A tanacsnok
feligyeli a képviselé-testilet altal meghatarozott dnkormanyzati feladatkdrok ellatasat.

Méltatlansag

38. § (1) Méltatlansag miatt a képviselé-testilet hatarozataval megsziinteti annak az
onkormanyzati képviselének a megbizatasat,

a)-

b) akit szandékos blincselekmény miatt jogerésen szabadsagvesztésre itéltek;

c)-



d) akinek az allammal, dnkormanyzatial szemben - a lehetséges jogorvoslati eljardsok
kimeritését kovetden - kéztartozasa all fenn, és azt az errdl sz016 értesités kézhezvételétdl
szamitott hatvan napon belil - részleffizetés vagy fizetési halasztdas esetén az ezt
engedélyezd hatarozat rendelkezéseinek megfeleléen - nem rendezi;

e) akinek a gazdasagi tarsasagokrol sz6l6 torvény rendelkezései alapjan a felszamolas
soran ki nem elégitett kdvetelésekén a birdsag jogerbésen megallapitotta a felelbésségét és
a birésagi hatarozat szerinti helytallasi kotelezettségét nem teljesitette;

f) aki a vele szemben meginditott birosagi eljarast lezaré jogerés birésagi déntés
végrehajtasat akadalyozza, vagy azt neki felréhaté médon elmulasztja;

g) aki a 36. §-ban szabalyozott 6sszeférhetetlenségi okot nem hozza a képvisel6-testiilet
tudomasara.

(2) Az dnkormanyzati képviseld koteles az (1) bekezdés a)-g) pontjaban foglaltakrdl, a
jogerds itélet kézhezvételétdl vagy az (1) bekezdés d) és e) pontjaban foglaltak bealltatol
szamitott harom napon belll tajékoztatni a képviselé-testiiletet és a kormanyhivatalt.

(3) A buntetbeljarasrél szold torvényben foglaltakra figyelemmel az eljard birdsag az
onkormanyzati képviselé blndsségét megallapitd jogerds itélet meghozatalarol
haladéktalanul tajékoztatja a képvisel6-testiiletet és a kormanyhivatalt.

(4) Az 6nkormanyzati képviseld megvalasztasatol szamitott harminc napon belil kételes
kérelmezni felvételét az addézas rendjérél szoél6 tdorvényben meghatarozott
kbztartozasmentes ad6zdi adatbazisba (a tovabbiakban: adatbdzis). Az dnkormanyzati
képviselé az adatbazisba torténd felvételére iranyuld kérelme benyljtasanak hoénapjat
kdvetd honap utolsd napjaig koteles a képviseld-testiiletnél igazolni az adatbazisba vald
felvételének megtériéntét. Amennyiben az allami adéhatéosag az adatbazisba torténd
felvételt kdvetdéen megaliapitja, hogy az dnkormanyzati képviseld az adatbazisba torténé
felvétel feltételeinek nem felel meg, az adatbazisbol torli, amelyrél irasban értesiti a
képviselb-testiiletet és a kormanyhivatalt.

(5) A méltatlansagi eljarasra egyebekben a 37. § (2)-(7) bekezdésében foglaltakat kell
megfeleléen alkalmazni.

Vagyonnyilatkozat-tételi eljaras

39. § (1) Az dnkormanyzati képviseld megvalasztasatél, majd ezt kévetéen minden év
januar 1-jétél szamitott harminc napon belil a 2. melléklet szerinti vagyonnyilatkozatot
koteles tenni. Az dnkormanyzati képviseld sajat vagyonnyilatkozatahoz csatolni koteles a
vele kozds haztartdsban élé hazas- vagy élettarsanak, valamint gyermekének (e §
tekintetében egyitt: hozzatartozd) a melléklet szerinti vagyonnyilatkozatat.

(2) A vagyonnyilatkozat tételének elmulasztasa esetén - annak benyljtasaig - az
dnkormanyzati képviseld e tisztségébdl fakadod jogait nem gyakorolhatja, tiszteletdijat,
természetbeni juttatast, kdltségtéritést nem kaphat.

(3) A vagyonnyilatkozatot a szervezeti és mikddési szabalyzatban erre kijeldlt bizottsag
(a tovabbiakban: vagyonnyilatkozat-vizsgald bizottsag) tartja nyilvan és ellenérzi. Az
6nkormanyzati képviseld vagyonnyilatkozata - az ellendérzéshez szolgaltatott azonositd
adatok kivételével - kozérdekbdl nyilvanos. Az 6nkormanyzati képviselé és hozzatartozdja
targyévben tett vagyonnyilatkozatanak benyljtasat kovetden, az eldézé évre vonatkozd
vagyonnyilatkozatukat a vagyonnyilatkozat-vizsgalé bizottsag a képviseldnek visszaadja.
Az dnkormanyzati képviselé hozzatartozdjanak nyilatkozata nem nyilvanos, abba csak a
vagyonnyilatkozat-vizsgald bizottsag tagjai tekinthetnek be az ellenérzés céljabél.

(4) A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljarast a vagyonnyilatkozat-vizsgald bizottsagnal
barki kezdeményezheti. Az eljaras eredményérél a vagyonnyilatkozat-vizsgalo bizottsag
tajékoztatja a soron kévetkezo (lésen a képviselé-testilletet.

(6) A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljards soran a vagyonnyilatkozat-vizsgalo
bizottsag felhivasara az 6nkormanyzati képvisel6 kételes sajat, valamint a hozzatartozéja
vagyonnyilatkozataban feltlintetett adatokra vonatkozé azonositd adatokat haladéktalanul
irasban bejelenteni. Az azonositd adatokat csak a vagyonnyilatkozat-vizsgalé bizottsag
tagjai ismerhetik meg, azokat az eljaras lezarasat kévet6 nyolc napon belil térdini kell.

A képviseld-testilet bizottsaganak nem képviseld tagjaira vonatkozé kiilén szabalyok



40. § (1) A képviselb-testilet bizottsdganak nem képviselé tagia a megvalasztasat
kdvetben a képviseld-testilet eldtt - a képviseldre iranyadd szdveggel - eskiit tesz, és errdl
okmanyt ir ala.

(2) A képviseld-testilet bizottsaganak nem képviselé tagjaval szemben fennalld
Osszeférhetetlenségre az ©nkorméanyzati képviselékre vonatkozd szabalyokat kell
alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy ha a képviseld-testilet bizottsaganak nem képviseld
tagja harminc napon beliil nem sziinteti meg a vele szemben fennélié dsszeférhetetlenségi
okot, a képviseld-testilet kételes a hataridd lejartat kévetd llésén az érintett bizottsagi
tagsagat megsziintetni. E dontés ellen jogorvoslatnak helye nincs.

(3) A képviseld-testilet bizottsaganak nem képviseld tagjara az O&nkormanyzati
képviseldkre vonatkozé méltatlansagi szabalyokat kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy
a képviselo-testilet kdteles a méltatlansagi feltételek bealltat kovetd ulésén az érintett
bizottsagi tagsagat megszintetni. A képviselb-testiilet dontése ellen jogorvoslatnak helye
nincs.

(4) A képviselb-testiilet bizottsaganak nem képviseld tagjara az &nkormanyzati
képviseldk tiszteletdijara, természetbeni juttatdsara, koliségtéritésére vonatkozé
rendelkezéseket kell megfeleléen alkalmazni.

A képviseld-testlilet

A képviseld-testilet hataskérébél nem ruhazhato at:

1. a rendeletalkotas;

2. szervezetének kialakitdsa és mikodésének meghatarozadsa, a térvény altal
hataskérébe utalt valasztas, kinevezés, vezetdi megbizas;

3. a helyi népszavazas elrendelése, kitiintetések és elismerd cimek alapitasa;

4. a gazdasagi program, a hitelfelvétel, a kitvénykibocsatas, a kdlcsonfelvétel vagy mas
adossagot keletkeztetd kdtelezettségvallalas, alapitvanyi forras atvétele és atadasa;

5. 6nkormanyzati tarsulds létrehozasa, megszintetése, abbél torténd kivalas, a tarsulasi
megallapodas modositasa, tarsulashoz, érdekképviseleti szervezethez vald csatlakozas,
abbdl térténd kivalas;

6. megallapodas kiulfdldi oOnkormanyzattal valé egylttmikédésrdl, nemzetkdzi
onkormanyzati szervezethez vald csatlakozas, abbdl tériénd kivalas;

7. intézmény alapitasa, atszervezése, megsziintetése;

8. kdzterillet elnevezése, kdztéri szobor, mialkotas allitasa;

9. eljaras kezdeményezése az Alkotmanybirésagnal;

10. a birdsagok lindkeinek megvalasztasa;

11. allasfoglalas intézmeény atszervezésérdl, megszintetésérél, ellatasi, szolgaltatasi
korzeteirdl, ha a szolgaitatas a teleptilést is érinti;

12. a teleplilési képviseld, polgarmester méltatlansagi és a vagyonnyilatkozati eljarassal
kapcsolatos, tovabba &sszeférhetetlenségi ligyében vald dontés;

13. az dnkormanyzati képviseldi megbizatas megszlnésérdl valé déntés, ha a képviseld
eqgy éven at nem vesz részt a képviseld-testiilet (lésén;

14. a teleplilésfejlesztési eszkdzok és a telepilésszerkezeti terv jvahagyasa;

15. teriiletszervezési kezdeményezés;

16. amit torvény a képviselé-testiilet 4t nem ruhazhaté hataskdrébe utal.

A kepviseld-testilet mikddése

A képviseld-testilet szikség szerint, a szervezeti és miikddési szabalyzatban
meghatarozott szamu, de évente legalabb hat Ullést tart. Az Ulést tizendt napon bellli
idépontra dssze kell hivni a telepllési képviseldk egynegyedének, a képviseld-testilet
bizottsaganak, valamint a kormanyhivatal vezetdjének a testileti (lés Gsszehivasanak
indokat tartalmazé inditvanyara. Az inditvany alapjan a testileti (lést a polgarmester hivja
Ossze a testileti 0(lés indokanak, idépontjdnak, helyszinének és napirendjének
meghatarozasaval.



A képviselb-testilet Ulését a polgarmester hivja Ossze és vezeti, akadalyoztatasa esetén e
hataskérét az alpolgarmester, tobb alpolgarmester esetén a polgarmester altal kijelolt
alpolgarmester gyakorolja. A polgarmesteri és az alpolgarmesteri tisztség egyideji
betéltetlensége, a tartdés akadalyoztatasuk esetére a szervezeti és miikbdési szabalyzat
rendelkezik a képviseld-testilet 6sszehivasanak, vezetésének a modjarol.

A képviselb-testulet Ulése nyilvanos.

A képviseld-testilet

a) zart lést tart 6nkormanyzati hatosagi, 6sszeférhetetlenségi, méltatlansagi, kitlintetési
ligy targyalasakor, fegyelmi biintetés kiszabasa, valamint vagyonnyilatkozattal kapcsolatos
eljaras esetén;

b) zart Glést tart az érintett kérésére valasztas, kinevezés, felmentés, vezetéi megbizas
adasa, annak visszavonasa, fegyelmi eljaras meginditasa és allasfoglalast igényld
személyi Ugy targyalasakor;

¢) zart (lést rendelhet el a vagyonaval vald rendelkezés esetén, tovabba az altala kiirt

palyazat feltételeinek meghatarozasakor, a palyazat targyaldsakor, ha a nyilvanos
targyalas az énkormanyzat vagy mas érintett Gzleti érdekét sértené.
A zart Olésen a képviseld-testiilet tagjai, a nem a képviself-testilet tagjai kézll valasztott
alpolgarmester és a jegyzd, aljegyz6, aljegyzték, tovabba meghivasa esetén a
polgarmesteri hivatal vagy a kdzds dnkormanyzati hivatal Ugyintézdje, az érintett és a
szakérntd vesz részt. A nemzetiségi Onkormanyzat elndke kizardlag az altala képviselt
nemzetiséget érinté Ggy napirendi targyalasakor vehet részt a zart Glésen. Térvény vagy
dnkormanyzati rendelet eldirhatja, mely esetben kitelezé az érintett meghivasa.

A képviselb-testilet akkor hatarozatképes, ha az (lésen az dnkormanyzati képviseldknek
tobb mint a fele jelen van. A hatarozatképességet folyamatosan figyelemmel kell kisérni.

A javaslat elfogadasahoz az egyszeri tobbséget igényld javaslat esetén a jelen levé
dnkormanyzati képviselék, mindsitett tébbséget igényld javaslat esetén az dnkormanyzati
képviselék tébb mint a felenek igen szavazata szilkséges. A bettltetlen onkormanyzati
képviseldi helyet a hatarozatképesség szempontjabél betditéttnek kell tekinteni.

A képviselb-testulet a dontéseit (hatdrozat, rendelet) nyilt szavazassal hozza.

A képviselb-testillet név szerint szavaz az onkormanyzati képviselék egynegyedének
inditvanyara, tovabba név szerinti szavazast rendelhet el a szervezeti és mikddési
szabalyzatban meghatarozott esetekben. Ugyanazon dontési javaslat esetében egy
alkalommal lehet név szerinti szavazast javasolni. Nem lehet név szerinti szavazast tartani
a bizottsag létszama és dsszetétele tekintetében, valamint a tanacskozasok lefolytatasaval
Osszeflggd (Ogyrendi javaslatot tartalmazé) kérdésekben. A név szerinti szavazas
médjanak meghatarozasarél a szervezeti és mikodési szabalyzat rendelkezik.

A képviselé-testilet a szervezeti és miikodési szabalyzataban meghatarozott médon titkos
szavazast tarthat a Motv. 46. § (2) bekezdésében foglalt ligyekben.

Az Ulésvezetd megallapitja a szavazas eredményét. Ha a szavazas eredménye feldl
kétség merul fel, barmely dnkormanyzati képviseld kérésére a szavazast egy alkalommal
meg lehet ismételni.

A képviselé-testlilet dontéshozatalabél kizarhaté az, akit vagy akinek a kozeli
hozzatartozojat az Ugy személyesen érinti. Az dnkormanyzati képviselé kdteles bejelenteni
a szemeélyes erintettséget. A kizarasrél az érintett dnkormanyzati  képviseld
kezdeményezésére vagy barmely dnkormanyzati képviseld javasiatara a képviselé-testilet
dont. A kizart 6nkormanyzati képviselt a hatarozatképesség szempontjabdl jelenlevének
keit tekinteni.

A képviselb-testilet szervezeti és mikodési szabalyzataban meghatarozza a személyes
érintettségre vonatkozd bejelentési kdtelezettség elmulasztasanak jogkdvetkezményeit.



Mindsitett tobbség szikséges az Motv. 42. § 1., 2., 5., 6., 7. pontjaban foglalt, tovabba a
térvényben és a szervezeti és mlikédési szabdlyzatban meghatarozott Ggyek
eldontéséhez, az dnkormanyzati képviseld kizarasahoz, az dsszeférhetetlenség, valamint
a méltatlansag megallapitasahoz, a képviseldi megbizatas megszlinésérdl valé déntéshez,
valamint az Métv 46. § (2) bekezdés ¢) pontja szerinti zart iilés elrendeléséhez.

A helyi 6nkormanyzat képviseld-testilete altal megalkotott rendeletet a polgarmester és a
jegyzé irja ala.

Az onkormanyzati rendeletet a képvisel-testlilet hivatalos lapjdban vagy a helyben
szokasos - a szervezeti és mikodési szabalyzatban meghatarozott - médon ki kell hirdetni.

A képviselb-testilet Ulésérél jegyzékdnyvet kell késziteni. A valasztopolgarok - a zart Ulés
kivetelével - betekinthetnek a képviselo-testllet elbterjesztésébe és  (lésének
jegyzékényvébe. A kozérdek(i adat és kozérdekbdl nyilvanos adat megismerésének
lehetfségét zart Ulés tariasa esetén is biztositani kell. A zart Glésen hozott képviseld-
testileti dontés is nyilvanos.

Métv. 53. § (1) A képviseld-testilet a mikddésének részletes szabalyait a szervezeti és
mikédési szabalyzatrél szélo rendeletében hatarozza meg. A képviselo-testillet a
szervezeti és mikodési szabalyzatrol széld rendeletben rendelkezik:

a) az dnkormanyzat hivatalos megnevezésérdl, székhelyérdl;

b) a képviseld-testiilet atruhazott hataskoreinek felsorolasarol,

c) a képviseld-testilet Gléseinek Gsszehivasarol, vezetésérdl, tanacskozasi rendjérdl;

d) az odnkormanyzati képviselbkre vonatkozé magatartasi szabalyokrdl, az dlés
rendjének fenntartasardl és az annak érdekében hozhato intézkedésekrél;

e} a nyilvanossag biztositasardl;

) a déntéshozatali eljarasrol, a szavazas modjardl;

g) a rendeletalkotasrél és hatarozathozatalrél,

h) a képviseld-testilet Ulésének jegyzdékdnyveérdl;

i) a kbzmeghallgatasrol;

f) az dnkormanyzat szerveirél, azok jogallasarél, feladatairdl;

k) a jegyzbnek a jogszabalysérté dontések, mikodeés jelzésére iranyuléd
kotelezettségérdl;

) a képviselb-testiilet bizottsagairdl.

(2) A képviselo-testilet érdemi tevékenységének eldsegitése érdekében
meghatarozhatja az egyes napirendek targyalasara fordithatd idékeretet, a hozzaszélasok
maximalis id6tartamat, korlatozhatja az ismételt hozzaszolas, inditvanyozas lehetdségét.

(3) A képviselo-testillet szervezeti és mikodési szabalyzataban hatarozza meg, mely
dnszervezddd kizésségek képviselbit illeti meg tevékenységi kérikben tanacskozasi jog a
képviselé-testilet és bizottsaga (ilésein, tovabba azoknak a forumoknak a rendjét (kdzség-
, varospolitikai forum, varosrész tanacskozas, falugyilés stb.), amelyek a lakossag, az
egyesiletek kozvetlen tajékoztatasat, a fontosabb déntések eldkészitésébe vald
bevonasat szolgaljdk. Ezek allasfoglalasardl és az ott feimeriilt kisebbségi véleményekrdl
tajékoztatni kell a képviseld-testiiletet.

A képviseld-testilet évente legaldbb egyszer elére meghirdetett kézmeghallgatast tart,
amelyen a helyi lakossag és a helyben érdekeit szervezetek képviseléi a helyi kbziigyeket
érinté kérdéseket és javaslatot tehetnek. Az elhangzott javaslatra, kérdésre a
kdézmeghallgatadson vagy legkésébb tizenét napon belll valaszt kell adni.

A képviseld-testiilet bizottsagai

A képviselb-testiilet szervezeti és mikodési szabalyzatdban hatarozza meg bizottsagait, a
bizottsagok tagjainak szamat, a bizottsagok feladat- és hataskorét, miikodésik alapvetd
szabalyait.

Az alakuld vagy az azt kovetd dlésen a polgarmester eloterjesztésére koételes
megvalasztani a térvény altal kotelezdéen létrehozandd és a szervezeti és mikddési



szabalyzatban meghatarozott bizottsagait. A bizottsag tagjava nem odnkormanyzati
képviseld tag is valaszthatd. A nem énkormanyzati képviselé tag jogai és kételezetiségei a
bizottsag Ulésein megegyeznek az onkormanyzati képviseld bizottsagi tag jogaival és
kotelezettségeivel.

A képviseld-testilet a kétezernél tobb lakosu telepiilésen pénzigyi bizottsagot hoz létre. A
vagyonnyilatkozatok vizsgalatat a szervezeti és mikodési szabdlyzatban meghatarozott
bizottsag végzi, amely gondoskodik azok nyilvantartasardl, kezelésérdl és Orzésérdl.
Torveny mas bizottsdg megalakitasat is elrendelheti, amelynek feladat- e€s hataskort
allapithat meg.

A képviselb-testillet egyes dnkormanyzati feladatok ellatdsanak idétartamara ideiglenes
bizottsagot hozhat létre.

A bizottsag elndkének és tagjainak megbizatdsa a képviselb-testilet aftal térténd
megvalasztassal jon letre, a képviseld-testllet megbizatasanak idétartamara. A bizottsag
elnokét és - az elndkkel egyltt szamitott - tagjainak tébb mint a felét az énkormanyzati
képviseldk kdzil kelf valasztani. Nem lehet a bizottsag elndke vagy tagja a polgarmester.

A képviselb-testiilet a bizotisdg személyi Osszetételét, létszdmat a polgarmester
eldterjesztésére barmikor megvaltoztathatja, a kételezéen Iétrehozandd bizottsag
kivételével a bizottsagot megsziintetheti.

A bizotisag elntke, tagja e megbizatasardl irasban lemondhat. A lemondasardl szdlé
nyilatkozatot a polgarmester részére kell benyuljtani. A megbizatas a lemondasban
meghatarozott, a lemondast kdvetd egy hénapon bellli idépontban, ennek hianyaban az
irasbeli nyilatkozat atvételének napjan szinik meg. A lemondas nem vonhatd vissza,
tovabba érvényessegéhez nem sziltkséges a képviselb-testilet elfogadé nyilatkozata.

A bizottsag - feladatkdrében - kezdeményezi, elékésziti a képviselb-testilet dontéseit, a
képviseld-testilet altal atruhazott hataskdrben dontést hoz.

A képviseld-testilet a szervezeti és miikddési szabalyzataban hatarozza meg azokat az
eléterjesztéseket, amelyeket bizottsag nyujt be, tovabba amely elbterjesztések a bizottsag
allasfoglalasaval nyujthaték be a képviselé-testiletnek.

A képviseld-testiilet dontési jogot adhat bizottsaganak, amelyet barmikor visszavonhat.

A bizottsag Ulésének dsszehivasara, mikddésére, nyilvanosséagara,
hatarozatképességére és hatarozathozataldra, dontésének végrehajtasara, a bizottsag
tagjainak kizarasara, a bizottsag ulésérdl készitett jegyzokényv tartalmara a képviseléd-
testiletre vonatkozé szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy a
kizarasrol a bizottsag dént, tovabba a jegyz6kdnyvet a bizottsag elndke és egy tagja irja
ala. A jegyzd tizenst napon belil kiteles a jegyzbkdnyvet megkilldeni a
kormanyhivatalnak.

A polgarmester inditvdnyara a bizottsagot 6ssze kell hivni az inditvany kézhezvételétdl
szamitott nyolc napon bellil.

A polgarmester felfliggesztheti a bizottsag, a részdnkormanyzat testiilete déntésének a
végrehajtasat, ha az ellentétes a képviseld-testilet hatarozataval vagy sérti az
dnkormanyzat érdekeit. A felfuggesztett dontésrél a képviseld-testilet a kdvetkezd tlésén
hataroz.

A bizottsagok mdkodésének dgyviteli feladatait a polgarmesteri hivatal, a megyei
onkormanyzati hivatal, a kdzds dnkormanyzati hivatal latja el.

A helyi 6nkormanyzat tisztségviselbi



Polgarmester

A polgarmester megvalasztasat kdvetben eskit tesz a képviseld-testilet eldtt és errdl
okmanyt ir ala. Az eskii szivegét az 1. melléklet tartalmazza. A polgarmester jogai és
kotelezettségei a megvalasztasaval keletkeznek, a megbizatdas megszinésével szlinnek
meg.

A képviselb-testiilet elndke a polgarmester. A polgarmester dsszehivja és vezeti a
képviseib-testilet Glését, valamint képviseli a képviseld-testiletet.

A polgarmester tagja a képviselb-testiletnek, a képviseld-testllet hatarozatképessége,
déntéshozatala, mikédése szempontjabol dnkormanyzati képviselének tekintendd.

A polgarmester

a) a képviselb-testilet dontései szerint és sajat hataskorében irdnyitja a polgarmesteri
hivatalt, a k6z6s dnkormanyzati hivatalt;

b) a jegyz6 javaslatainak figyelembevételével meghatarozza a polgarmesteri hivatalnak,
a koézos onkormanyzati hivatalnak feladatait az onkormanyzat munkajanak a
szervezésében, a dontések elékészitésében és végrehajtasaban;

¢} dént a jogszabdly altal hatidskorébe utalt allamigazgatasi Ggyekben, hatdsagi
hataskdérdkben, egyes hataskodreinek gyakorlasat atruhazhatja az alpolgarmesterre, a
jegyzére, a polgarmesteri hivatal, a k6zds dnkormanyzati hivatal Ggyintézbjére;

d) a jegyz6 javaslatara elbterjesztést nyljt be a képviselé-testiletnek a hivatal belsé
szervezeti tagozodasanak, létszamanak, munkarendjének, valamint (gyfélfogadasi
rendjének meghatarozasara;

e) a hataskorébe tartozo ligyekben szabalyozza a kiadmanyozas rendjét;

) gyakorolja a munkaltatéi jogokat a jegyzé tekintetében,

g) gyakorolja az egyéb munkaltatoi jogokat az alpolgarmester és az onkormanyzati
intézményvezetdk tekintetében.

Amennyiben a polgarmester a képviseld-testiilet dontéset a helyi 6nkarmanyzat érdekeit
serntdnek tartja, ugyanazon dgyben - a képviselé-testilet onfeloszlatasarél sz616, valamint
az Mdotv. 70. § (1) bekezdésében meghatarozott Ugyben hozott déntése kivételével - egy
alkalommal kezdeményezheti az ismételt targyalast. A kezdeményezést az ulést kévetd
harom napon belll nydjthatja be, a képviseld-testilet a benyujtas napjatdl szamitott tizendt
napon beldl minésitett tobbséggel dént. A déntést addig végrehajtani nem lehet, amig arrdl
a képviselb-testilet a megismételt targyalas alapjan nem dont.

Amennyiben a képviseld-testiilet - hatarozatképtelenség vagy hatarozathozatal hidnya
miatt - két egymast kévetd alkalommal ugyanazon Ggyben nem hozott déntést, a
polgarmester a szervezeti és mikddési szabalyzatban meghatarozott Ugyben — az Métv.
42. §-ban meghatdrozott lgyek kivételével - ddntést hozhat. A polgarmester a déntésrél a
képviselb-testilletet a kivetkezd ulésen tajékoztatja.

A polgarmester a képviseld-testilet utdlagos tajekoztatdsa mellett, az Métv. 42. §-ban
meghatarozott Ugyek kivetelével donthet a két hlés kozotti idészakban felmeruld,
halaszthatatlan - a szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatéarozott - a képviseld-
testilet hataskdrébe tartozd onkormanyzati Ggyekben,

A polgarmester Onkormanyzati rendeletben meghatarozott értékhatarig dont a
forrasfelhasznalasrdl, déntésérdl tajékoztatja a képviseld-testiletet.

Az alpolgarmester



A képviselb-testilet a polgarmester javaslatara, titkos szavazassal, mindsitett tdbbséggel
a polgarmester helyetiesitésére, munkajanak segitésére egy alpolgarmestert,
fépolgarmester-helyettest, a megye kodzgyllése alelndkét (a tovabbiakban egyitt:
alpolgarmester) valaszt, tobb alpolgarmestert valaszthat. A képvisel6-testilet legalabb egy
alpolgarmestert sajat tagjai kozil valaszt meg. Az alpolgarmester jogai és kotelezettségei
a megvalasztasaval keletkeznek, a megbizatas megsziinésével sziinnek meg.

Az alpolgarmester a polgarmester irdnyitasaval latja el feladatait. Tobb alpoigarmester
esetén a polgarmester bizza meg altalanos helyettesét.

Azon alpolgarmester, akit nem a képvisel6-testiilet tagjai koziil valasztottak, nem tagja a
képviseld-testiletnek, a polgarmestert a képviseid-testillet elndkeként nem helyettesitheti,
de a képviseld-testiilet tlésein tanacskozasi joggal részt vehet. A nem a képviselé-testiilet
tagjai kézil valasztott alpolgarmester jogallasara egyebekben a képviselé-testiilet tagjai
koziil valasztott alpolgarmesterre vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni.

A jegyzb és az aljegyzd

A jegyz6 vezeti a polgarmesteri hivatalt vagy a kézés énkormanyzati hivatalt. A jegyzét az
aljegyzé helyettesiti, ellatja a jegyzo aital meghatarozott feladatokat.

A jegyzb

a) dont a jogszabaly altal hataskérébe utalt Allamigazgatasi (igyekben;

b) gyakorolja a munkaltatéi jogokat a polgarmesteri hivatal, a kézds onkormanyzati
hivatal koztisztviseldi és munkavalialéi tekintetében, tovabba gyakorolia az egyéb
munkaltatoi jogokat az aljegyzé tekintetében;

¢) gondoskodik az énkormanyzat mukddésével kapcsolatos feladatok ellatasarol,

d) tanacskozasi joggal vesz részt a képviselo-testllet, a képviselt-testiilet bizottsaganak
uléesén;

e) jelzi a képvisel-testiletnek, a képviselb-testiilet szervének és a polgarmesternek, ha
a dontésik, miikodésik jogszabalysértd;

f) évente beszamol a képvisel6-testiletnek a hivatal tevékenységérél;

g) doéntésre elékésziti a polgarmester hataskorébe tartozo allamigazgatasi Gigyeket;

h) ddnt azokban a hatdsagi Gigyekben, amelyeket a polgarmester ad at;

i) dont a hataskorébe utalt dnkormanyzati és 6nkormanyzati hatésagi tigyekben;

j) a hataskdrébe tartozé ligyekben szabalyozza a kiadmanyozas rendjét;

k} rbgziti a talalt dolgok nyilvantartasaba a talalt idegen dologgal kapcsolatos a kdrbzési
nyilvantartasi rendszerrdl és a személyek, dolgok felkutatasardl és azonositasarél szolo
torvény szerinti adatokat, valamint a talalt idegen dolog tulajdonosnak torténd atadast
kévetden torli azokat.

(4) A polgarmester egyetértése szikséges - az altala meghatarozott kérben - a
polgarmesteri hivatal, a kozés oOnkormanyzati hivatal koztisztviseldje, alkalmazottja
kinevezéséhez, bérezéséhez, vezetdi kinevezéséhez, felmentéséhez és jutalmazasahoz.

A polgarmester - palyazat alapjan hatarozatlan idére - nevezi ki a jegyz6t. A tizezer fénél
kevesebb lakosu telepiilések dnkormanyzatanal a polgarmester - a jegyzére vonatkozé
szabalyok szerint, a jegyz6 javaslatara - kinevezheti az aljegyzét. A jegyz6i és az aljegyzéi
kinevezés vezetdi munkakdrmek mindsitl, a jegyzére, aljegyzére alkalmazni kell a
kézszolgalati tisztviseldkrdl sz6l6 térvény vonatkozé rendelkezéseit.

A polgarmesteri hivatal

A helyi énkormanyzat képviselé-testiilete az dnkormanyzat mikddesével, valamint a
polgarmester vagy a jegyzd feladat- és hataskorébe tartozdé {gyek dontésre vald
elékészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasara polgarmesteri hivatalt
vagy kdzés dnkormanyzati hivatalt hoz létre.

A hivatal kdzremlikddik az dnkormanyzatok egymas kdzétti, valamint az allami szervekkel
torténd egylttmikodésének dsszehangolasaban.



A HELYI ONKORMANYZATOK TARSULASAI

A helyi dnkormanyzatok képviseld-testlletei megallapodhatnak abban, hogy egy vagy tébb
onkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyz6 allamigazgatasi
feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszerlibb ellatasara jogi személyiséggel
rendelkezé tarsuldst hoznak létre.

ll. RESZ
Az SZMSZ részletes indokolasa:

A Képviselé-testllet és Szervei Szervezeti és MUlkodési Szabalyzatardl a 6/2013. (111.28.)
onkormanyzati rendelet rendelkezik.
Elérhetd a rendeletek kozétt a:

A hatdlyos SZMSZ felllvizsgalati attekintése alapjan 0 SZMSZ megalkotasat
kezdeményezem.

A jelenleg hatalyos SZMSZ olyan szamua §-at érintené, részben jogszabalyi médositas,
részben fogalmazasi, szerkesztési pontositas, hogy az csak Uj dnkormanyzati rendelet
alkotasaval valosithatdt meg. A beterjesztett rendelet tervezet a hatdlyos SZMSZ
szabalyozasi szerkezetét kiveti és a bevalt rendelkezéseire épit.

1-2. § Rbgziti az Onkormanyzat hivatalos elnevezését, székhelyét.

3. § Az Onkormanyzat jelképeit és innepeit régziti a hagyomanynak megfeleléen,
valtozatlanul.

6-7. § Tartalmazza a képviselé-testiilet atruhazott hataskoreit, amelyek médositasat nem
javaslom.

8-12. § Tartalmazza a képvisel6-testiilet (léseinek 6sszehivasara vonatkozé szabalyokat.
Pontositjuk a rendes Ulés, a rendkiviili (lés fogalmat, az alakuld llésen ismertetetteknek
megfeleléen. Tovabbra is javaslom, hogy a képviselb-testillet rendes Gléseinek iddpontja a
hénap utolsé csitortok napja legyen. Egyebekben a szabalyok szévegszeni
pontositasokat leszamitva azonosak a fellilvizsgalt 6/2013. (lll. 28.) onkormanyzati
rendeletben foglaltakkal.

13-15. § Az elbterjesztések szabalyrendszerét hatarozza meg. Pontositottuk, hogy indokolt
esetben a polgarmester engedélyezheti az irasos elbterjesztésnek és hatarozati
javaslatnak az Ulésig torténd kikilidését, az (lésen torténd kiosztasit. A surgbsségi
inditvanyt az tlést megel6z6 2. nap 12:00 éraig irasban kell benyujtani a polgarmesterhez.
Ennek indoka, hogy a surgdsségi inditvanynak, mint eléterjesztésnek is, el kell végezni az
eléterjesziés felulvizsgalatat.

16. § A nyilvanossag biztositasanak szabalyrendszerét tartalmazza. A képviselG-testileti
ulés meghivdja a képviseld-testiletnek torténd megkildéssel egyidejlileg fog megkildésre
kerGlni a televiziobnak a képujsagban torténd megjelentetésre, ekkor keril fel az
onkormanyzat honlapjara, tovabba a hivatalos hirdetétablara. Az llésterem mérete miatt
szabalyozasra keriil, hogy a hallgatésag a kijelolt helyet foglalhatja el.

17. § Az dnszervez6dé kdzosségekkel torténd egylttmikddés szabalyait régziti, tovabbra
is kovetve azt a gyakorlatot, hogy a felek a kapcsolattartas és az egyUttm(ikddés konkrét
formait egylttmikdédési megallapodasban szabalyozzak.

18. § A kozmeghallgatas szabalyait rogziti. Tovabbra is javasoljuk kézmeghallgatason,
hogy a polgarmester a képvisel6-testilet hozzajaruldsaval a kialakult gyakorlatnak
megfeleléen hatarozhassa meg a felszélalasok idSkeretét.

19. § Megallapitja a varospolitikai forumra vonatkozo szabalyokat.



20-23. § A képviselb-testillet Ulesvezetésével kapcsolatos szabdlyokat a kialakult
gyakorlatnak megfeleléen javasolja régziteni. Médositasi javaslat, hogy polgarmester
javaslatara a képvisel6-testilet hozzaszolast biztosithat az Glésen részt vevd, a targyalt
képviselb-testileti dontést igényld Ggy, ide nem értve a rendeletaikotast, napirendben
érintett személynek, ha azt az tlést megel6zd 2. napig indokaival alatamasztva kéri.

24. § A tanacskozas rendjének fenntartadsara vonatkozé szabalyokat tartalmazza.

25-31. § A dontéshozatali eljaras szabalyait a kialakult gyakorlatnak megfeleléen javasiom
tovabbra is szabalyozni. Név szerinti szavazasnal amennyiben jogszabaly eldirja
szabalyozasi fordulat a kdzbeszerzési térvényben foglaltakra utal, mely szerint az érdemi
dontést meghozé testlletnek azt név szerinti szavazassal kell kimondani. A kialakult
gyakorlatnak megfelelden a szavazas elsd rend(i formaja, hogy kézfelemeléssel torténik,
de nem kizart a szavazdgép hasznalata.

32-33. § Az dnkormanyzati rendeletalkotas szabalyait rogziti.

34. § A képviseld-testiilet hatarozatara vonatkozé szabdlyokat tartalmazza. It pontositjuk
a normativ hatadrozat, tovabba az egyedi hatarozat fogalmat, azok megjeldlésének, a
normativ hatarozat kihirdetésének szabalyait. Pontositasra keriilne az alakszer(i hatarozat
nélkil a szavazati arany jegyzékényvi régzitésével tdériénd dontések felsorolasa.

35. § Tovabbra is javaslom, hogy helyi népszavazast a valasztépolgarok legalabb 25 %-a
kezdeményezhessen.

36. § Mivel az Motv. részletesen szabalyozza a képviseld-testileti Glésrol készild
jegyzékonyvre vonatkozo szabalyokat, ezért az Métv-ben nem rogzitett kérdések keriilnek
szabélyozasra.

37-40. § A Kkialakult gyakorlatnak megfeleléen interpellacio, kérdés, bejelentés
szabalyainak rogzitése kerlil megfogalmazasra.

41. § A képviseld tiszteletdijanak szabalyait tartalmazza. A jogszabalyok modosuldsa miatt
nincs magasabb rendl jogszabaly, amely ezt a kérdést szabalyozna, ezért az SZMSZ-ben
kell erre vonatkozd szabalyozdst kialakitani. Modositast javaslok, melynek keretében a
képviselbi, a bizottsagi elndki, nem képviseld bizottsagi tagi tisztelet dija az e §-ban
megfogalmazottak szerint emelkednének. A tisztelet dij emelkedés fedezetét Héviz Varos
Onkormanyzat koltségvetése és az Onkormanyzat sajat bevételei biztositani tudjak. A
tisztelet dij 0sszege fliggetien attdl, hogy ki hany bizottsagi tisztséget tolt be.

42§ Szabalyozza a telepllési képviselé Métv-ben nem rogzitett jogait.

43-44_ § Szabalyozza a telepilési képviseld Mdtv-ben nem rogzitett kdtelességeit.

45. § Kizaras szabalyainak rogzitése.

46-47. § Mivel a tarsuidsokra vonatkozdé szabalyok az Motv-ben részletesen
szabalyozottak, e § utal Héviz Varos Onkormanyzat tarsulasaira.

48-51. § Az Motv-vel oOsszhangban szabalyozza a polgarmesterre  vonatkozo
rendelkezéseket.

52. § Szabdlyozza az alpolgarmesterre vonatkozo rendelkezéseket, osszhangban az
alakulé lilésen megtortént tisztujitassal.

53. § Rogziti a jegyzbre vonatkozd SZMSZ szerinti szabaiyt.

54. § Régziti az aljegyzére vonatkozd szabalyozast.

55. § Kimondja a Polgarmesteri Hivatal hivatalos elnevezését.

56-64. § Rogziti a bizottsdgokra vonatkozd szabalyozdst. E § hivatkozik az SZMSZ 7.
mellékletére, mely rogziti a bizotisagok feladatkorét. Valtozas, hogy a bizotisag elnéke a
bizottsag déntésérdl 3 napon belll tajékoztatja a polgarmestert. Az elbzetes egyeztetések
alapjan a rendes bizottsagi (lésekre a rendes képviselb-testileti Glést megelézd
csutortokon keriilne sor. A rendkivili Glések Uléseinek Osszehivasa tovabbra is csak
esetenként pontosithaté.

65. § Megfogalmazza a javaslatot, hogy az SZMSZ 2014. november 1-én lépjen hatalyba.
Ezzel egyidejlleg a 6/2013. (lll. 28.) énkormanyzati rendelet hatalyat veszti.

Az SZMSZ 1-7. mellékletein a szdvegszeni pontositasokat vezettuk at. A kételezben
ellatandd és onként vallalt feladatoknal azok feladatellatasanak mdédja a jogszabalyi
rendelkezések pontositasra keriltek. Az 5. mellékletben az eléterjesztések tartalmi, formai
kovetelményeinek alapveté médositasat nem javaslom.



Tisztelt Képviselb-testilet!

Kérem a képviseld-testiletet, hogy az Moty . szerint ezen kotelezd napirendet, a
Szervezeti és Mlkodési Szabalyzat felllvizsgalatat sziveskedjen megtargyalni és a
javaslatnak megfeleléen Uj Szervezeti és Miikddési Szabalyzatot jovahagyni.

A dontés mindsitett tobbséget igényel.

Héviz, 2014. oktdber 28.



3.
Elozetes hatasvizsgalat

a jogalkotasrol szo6ld 2010. évi CXXX. torvény 17. § (1) bekezdése alapjan

A rendelet-tervezet cime: A Képviseld-testllet és Szervei Szervezeti és Mikddési
Szabdlyzatardl sz6l6 6/2013. (I1l. 28.) dnkormanyzati rendelet feliilvizsgalata

Tarsadalmi-gazdasagi hatasa: Héviz Varos Onkormanyzat Képviselg-testiletére és
szerveire terjed ki. Kiterjed a lakossagra is onkormanyzati mikédés nyilvanossaga
szempontjabél.

Koltségvetési hatasa: Nem valtoztat a kialakult miikodési kéltségeken. A tiszteletdij
emelés fedezete biztositott.

Kornyezeti, egészsegi hatasa: nincs

Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasa: nem valtoztat a kialakult gyakorlaton.
Egyéb hatasa: nincs

A rendelet megalkotasanak szilkségessége: Motv. 43. § (3( bekezdése..

A rendelet megalkotasa elmaradasa esetén varhaté kovetkezmények: jogszabaly
sertes
A rendelet alkalmazasahoz szikséges feltételek: rendelkezésre allnak

- személyi: rendelkezésre all

- szervezeti: rendelkezeésre all

- targyi: rendelkezésre all
- pénziigyi: rendelkezesre all



Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
... {....) onkormanyzati rendelete
a Képvisel6-testiilet és Szervei Szervezeti és Miikddési Szabalyzatarél

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testillete a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol
sz0l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 32. § (2) bekezdés a) pontjaban, 33. §-aban, 39. § (3)
bekezdésében, 43. § (3) bekezdésében, 44-45. §-aban, 48. §-aban, 49. § (2)
bekezdésében, 51. § (2) bekezdésében, 52. § (1) bekezdés n) pontjaban, 53. §-aban,
57. §-aban, 59. § (2) bekezdésében, 68. § (2) és (3) bekezdésében, 82. § (3)
bekezdésében, 84. § (2) bekezdésében, 143. § (4) bekezdés f)-h) pontjaban, valamint
az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségekrél szolé 2007. évi CLII. térvény 4. § d)
pontjdban kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés d)
pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva a kévetkezdket rendeli el:

I FEJEZET
HEViZ VAROS ONKORMANYZAT

1. Az d6nkormanyzat hivatalos elnevezése, székhelye

1. § (1) Az Onkormanyzat hivatalos megnevezése: Héviz Varos Onkormanyzat
(tovabbiakban: Onkormanyzat)

(2) Székhelye: 8380 Héviz, Kossuth Lajos utca 1.

(3) Az onkormanyzat képviseld-testiletének megnevezése: Héviz Varos
Onkormanyzat Képviseld-testiilete (tovabbiakban: képvisels-testiilet)

(4) A Képviseld-testiilet létszama 7 6.

(5) Az dnkormanyzat illetékességi teriilete: Héviz varos kbzigazgatasi terllete.

(6) A képviselb-testilet hivatalanak megnevezése és cime: 8380 Hévizi Polgarmesteri
Hivatal (a tovabbiakban: polgarmesteri hivatal), Héviz Kossuth Lajos utca 1.

(7) Az 6nkormanyzat hivatalos honlapja www.heviz.hu; es a
www.onkormanyzat.heviz.hu

(8) Az Onkormanyzat hivatalos hirdetétablaja: a 8380 Heéviz, Kossuth utca 1. szam
alatt, a Hévizi Polgarmesteri Hivatal féldszintjén 1évd hirdetétabla.

2. § (1) Az d6nkormanyzati feladatok ellatasat a képviseld-testiilet és szervei biztositjak.
A kepviseldtestiillet szervei: a polgarmester, a kepviseld-testilet bizottsagai, a
polgarmesteri hivatal, a jegyz6, tovabba a tarsulas.

(2) Az 6nkormanyzat mutatészamait az 1. melléklet tartalmazza.

2. Az dnkormanyzat jelképei, innepei

3. § (1) Heviz varos cimere: kerek talpl, kékkel es ezusttel vagott pajzs, kék mezében
jobbra forduld, elére lépd, vérds nyelvet 6lté, mellsé jobb mancsaban kardot tarto,
kiterjesztett szarnyu, bojtos farku arany griff madar. A cimer alsé mezéjében zdéld leveld,



kinyilt vorés tindérrézsa. A cimer abrazolhaté a talpat dvezd, egymast keresztezd, kettd
arany szini égerfa aggal is.

(2) Héviz varos zaszloja: a zaszldlap - aranyaban zaszlérad felél nézve 1:2 aranyu
téglalap - 8:10 aranyu vagassal egy felsé eziist és egy alsé kék mezbre osztott, rajta a
vagas vonalaban, mint tengelyen foglal helyet az 6nkormanyzat cimere, amely felett a
varos nevét feltiinteté felirat olvashato, fekete betiikkel. A kék mezdben a cimer kerek
talpat egymast keresztezd kettd arany szinli égerfa aga ovezi. A zaszldlap vége
anyagabol rojtozott.

(3) A cimer és zaszld hasznalatanak rendjét dnkormanyzati rendelet szabalyozza.

4. § A képviselb-testiilet pecsétje: kér alaku ,Héviz Varos Onkormanyzat Képvisels-
testilete” felirattal, kézépen a Magyarorszag cimerével.

5. § A ,Varos Napja” minden év majus 1-je, Héviz varossa nyilvanitasanak évforduldja.
A Varos Napjan az Onkormanyzat minden évben (nnepségeket szervez.

3. A képviselt-testiilet feladat- és hataskdrei, az atruhazott hataskérok

6. § (1) Az &nkormanyzat ellatja a térvényben meghatarozott kbtelezd és az altala
onkeént vallalt feladat- és hataskoroket.

(2) Az d&nkormanyzat altal a helyi kdézigyek, valamint a helyben biztosithato
kozfeladatok korében ellatanddé helyi 6nkormanyzati feladatokat a 2. melléklet
tartalmazza.

(3) Az 6nkormanyzat a torvényben meghatarozott kdtelezé feladatain tilmenden - a
képviseld-testilet vagy a helyi népszavazas dontésével - onként vallalhatia minden
olyan helyi kdzigy onalld megoldasat, amelyet jogszabaly nem utal mas szerv
kizarolagos hataskérébe. Az onkormanyzat az oOnkéent vallalt helyi kdzigy
feladatellstasanak mértékét és modjat a feladatvallalast tartalmazé doéntésében -
dnkormanyzati rendeletben vagy képviselé-testileti hatarozatban - esetenként
hatarozza meg. Az onként vallalt helyi kézlgyek finanszirozasat az onkormanyzat
koltségvetési rendelete tartalmazza. Az dnkormanyzat a helyi kézigyek, valamint a
helyben biztosithatd koézfeladatok kdrében onként vailalt feladatait az 3. melléklet
tartalmazza.

7. § (1) A Képviselb-testilet at nem ruhazhato feladat és hataskoreit torvény allapitja
meg.

(2) A kepviselo-testilet a Nyugat-Balaton és Zala folyd Medence Nagytérség
Teleplilési Szilard Hulladékai Kezelésének Korszeri Megoldasara letrehozott
Onkormanyzati Tarsulas (roviditett neve: ZALAISPA Hulladékgazdalkodasi Tarsulas) - a
tovabbiakban Tarsulas - céliat képezd projekt keretében az ISPA/KA tamogatassal
létrejové vagyon- és eszkozrendszerrel kapcsolatosan az dnkormanyzat feladat- és
hataskdrébe tartozé teleplilési szilard hulladékkezelési kdzszolgaltatas ellatasara
iranyulé feladatkorét, valamint a Tarsulas céljat képezd projekt keretében az ISPA/KA
tamogatassal létrejové vagyon- és eszkdzrendszerrel megvalésulo telepiilési szilard
hulladékkezelési kodzszolgaltatas regionalis szinti végzése céljabol kizardlag
egyszemelyes gazdalkodé szervezet alapitasara és vezetdjének kinevezésére iranyuléd
hataskorét a Tarsulasra atruhazza. Az 6nkormanyzati kdzfeladat fentiek szerinti
atruhazasa a telepiilési szilard hulladékkezelési kozszolgaltatas ellatasara iranyulé mar
meglévé helyi kdzszoigaltatasi szerzddéseket azok hatalya alatt nem érinti.

(3) A Keépviseld-testiilettd! a polgarmesterre és a jegyzére atruhazott hataskordk



jegyzékét a 4. melléklet tartalmazza

Il. FEJEZET

A képviselo-testiilet és mikédése

4. A képviselb-testilet Uléseinek dsszehivasa

8. § (1) A képviseld-testillet éves munkaterv alapjan mikédik. A munkaterv szerinti
Ulés a rendes Ulés. A képviseld-testiilet a rendes (lésén a munkatervben megallapitott
és a polgarmester altal a meghivoban elbterjesztett napirendeket targyal. A munkatervi
javaslatot a polgarmester terjeszti a képviseld-testilet elé.

(2) A munkaterv 6sszeallitasahoz a polgarmester javaslatot kér:

a) a képviseld-testilet tagjaitof;

b) a nem képviseld testiilet tagjai koziil valasztott alpolgarmestertél;

c¢) a képviseld-testilet bizottsagatol,

d) jegyz6tél, aljegyz6tdl,

e} a képviselt-testiilettel egyittmikddési megallapodast kotott onszervezddd
k6zdsségek vezetditdl.

(3) A polgarmester a munkatervi javaslat beterjesztésekor tajekoztatast ad valamennyi
beérkezett javaslatrél, tovabba azok - esetleges - figyelmen Kivil hagyasanak indokairol.

(4) A munkaterv tartaimazza:

a) a képviselbtestilleti lilések tervezett idépontjat €s munkatervi napirendjét,

b) az eléterjesztésrdl allast foglald bizottsagok megnevezését.

9. § (1) A képviselé-testiilet rendes Uléseit altaldban a honap utolsé csitértdék napjan
14 drai kezdettel tartja.

(2) A képviselb-testiilet julius hdnapban rendes ulést nem tart.

(3) A képviselb-testiilet az liléseit a Varoshazan, 8380 Héviz, Kossuth Lajos utca 1.
szam alatt tartja.

(4} A képviselb-testillet Ulése a munkatervben régzitett idépontontdl eltéréen is
dsszehivhaté: rendkivili Glés.

10. § (1) A képviselb-testilet Ulését a polgarmester, akadalyoztatasa esetén a
képviselbd-testiilet tagjaib6l valasztott alpolgarmester, a polgarmester és az
alpolgarmester egyittes akadalyoztatasa esetén, az Oktatasi, Kulturalis és Sport
Bizottsag elndke hivja &ssze.

(2) A polgarmester az dlés tervezett idépontjarél, legkésébb az dlést megelézé 3.
napon, meghivéban értesiti a képviselbket. A meghivé és a napirendek eléterjesztései
elektronikus Uton keriiinek megkildésre, a www.onkormanyzat.heviz.hu weboldal E-
testlilet felliletén. Siirgés esetben a meghivo és elbterjesztések megkilldése futar Gtjan
is torténhet.

(3) Rendkivili Glés Osszehivasa esetén, az Osszehivasra vonatkozé formai
kovetelmények mellézheték. A polgarmester intézkedése alapjan surgés, halasztast
nem tird esetben, a meghivo az Glés napjan is megkildhetd, ekkor el lehet tekinteni az
irasbeliségtol, de a slirgdsség okat és a napirendet ez esetben is kdzdini kell.

(4) A képviselé-testlilet (lését a polgarmester haladéktalanul kdteles Gsszehivni, a



képviselb-testilet hataskorébe tartozé olyan halaszthatatlan (gyben, amelyben a
késedelem, jelentds karral, vagy egyéb hatrannyal jarna.

(5) A képviselb-testiilet rendkivili ilésének Osszehivasa kotelezd tovabba a
Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szolo {6rvéenyben meghatarozott esetekben.

(6) A meghivé tartalmazza:

a) az (lés idépontjat és helyét;

b) az ulés nyilvanossagat, vagy zartsagat, vagy zartsagara vonatkozé javaslatot
{napirend megjelélésével);

¢) a megtargyalasra javasolt napirendeket és azok eléterjesztéjét;

d) utalast az elbterjesztés szobeli jellegére;

e) a meghivottak megnevezését;

f) a polgarmester alairasat, a polgarmesteri korbélyegzé lenyomatat.

(7} A meghivéban a javasolt napirendi pontokat a kdvetkezd sorrendben kell
feltlintetni:

a) jelentés a lejart hatarideji képviseld-testiileti hatarozatok végrehaijtasarol;

b} beszamold az atruhazott hataskdrben hozott déntésekrél;

¢) szemelyi (igyek;

d) énkormanyzati rendelet alkotasok;

e) vagyoni ligyek;

) egyéb dontést igénylé kérdések;

g) beszamoldk;

h) tajékoztatok;

i} interpellaciok, kérdések, bejelentések.

11. § (1) A képviselb-testilet Ulésének dsszehivasara vonatkozd kezdeményezést - a
javasolt napirendek megjeldlésével, valamint az (lés Osszehivasanak indokaival -
irasban kell a polgarmestemnél benyujtani.

(2) A polgarmester az inditvany benyujtasatol szamitott 15 napon bellli idépontra tlizi
ki a képviselo-testilet rendkivili Ulését. A meghivoban jelzi a rendkivili Ulés
0sszehivasanak indokat és az (lés napirendjét.

(3) A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szdéld térvényben meghatarozott
esetekben, a képviselé-testiileti (ilését, a polgarmester 15 napon belili idépontra koteles
osszehivni, az (lés indokdnak, id6pontjanak, helyszinének és napirendjének
meghatarozasaval. Amennyiben a polgarmester, a kormanyhivatal képviselé-testiilet
Osszehivasara tett inditvanyanak 15 napon belil nem tesz eleget, a képviselé-testilet
(lesét a kormanyhivatal hivja 6ssze.

12. § (1) A képviseld-testilet Glésére - a képviseld-testiilet tagjain és a jegyzén kivil -
tanacskozasi joggal meg kell hivni:

a) a nem a képviseld testiilet tagjai k6zll valasztott alpolgarmestent,

b) az aljegyzét,

¢) polgarmesteri hivatal beisé szervezeti egységeinek vezetdit,

d) a napirend altal érintett Héviz varosi koltségvetési szerv (intézmény) vezetdjét,

e) akiknek meghivasat a jogszabaly kotelezben elbirja.

(2) Egyes napirendek targyalasahoz a polgarmester az (1) bekezdésben felsoroltakon
kivil mas szemelyeket is meghivhat.

(3) A meghivottat meghivojaban tajékoztatni kell, hogy tanacskozasi joggal torténik-e a
meghivasa. A tanacskozasi joggal meghivott a napirendi ponthoz egy alkalommal,
legfeljebb harom perc idétartamban szélhat hozza.



(4) Az érintett kérésére, valasztas, kinevezés, felmentés, vezetéi megbizas adasa,
annak visszavonasa, fegyelmi eljaras meginditasa és allasfoglalast igénylé személyi Ggy
targyalasakor a képvisel6-testilet zart Glést tart. Az érintettnek, a zart llés tartasara
vonatkozo kérését, a polgarmesterhez kell eljuttatnia. Amennyiben, az érintett a kérését
a képviseld-testiileti Ulés ideje alatt jelenti be, akkor a képviselé-testilet haladéktalanul
zart Ulesen folytatja a tanacskozast.

(5) A képviseld-testiilet Glésére tanacskozasi jog nélkil meghivast kapnak a sajté
képvisel6i a meghivé megkiidésével.

(6) A keépviseld-testiiletek egylttes Ulése esetén, a képviseld-testllet Olését, a
polgarmester, a polgarmesterek megallapodasa szerinti helyszinre hivja &ssze. Az
egyuttes uUlést, a polgarmesterek megallapodasa szerinti polgarmester vezeti. Az
egyittes Ulés jegyzékényvét, az llés helye szerinti dnkormanyzati hivatal késziti el. A
jegyzékdnyvet a polgarmesterek és a jegyzdk irjak ala. A képviselé-testiletek
dénteseiket kOlon hozzak meg, és azt rendelet és hatarozat nyilvantartasuk szerint
szamozzak.

5. Az elbterjesztések

13. § (1) A meghivohoz csatolni kell az el6terjesztéseket. Indokolt esetben a
polgarmester engedélyezheti az irasos elbterjesztésnek és hatarozati javaslatnak, az
ulésig torténd kikildését, az Glésen torténd kiosztasat.

(2) Eldterjesztés tartalma szerint:

a) 6nkormanyzati rendelet alkotasara iranyuld javaslat;

b) képviselbtestileti dontést igénylé ugy;

¢) beszamolo, tajekoztato.

(3) A képviseld-testiilet targyalasi anyagai altalaban irasos el6terjesztések.

(4) A polgarmester kivételesen, a rendeletalkotas kivételével, szdbeli elbterjesztésre is
jogosult. A hatarozati javaslatot szobeli eléterjesziéskor is irasban kell benyajtani.

(5) A polgarmester - kilonleges szakértelmet igényld Ggyben - szakértét is felkérhet az
eléterjesztés és a dontési javaslat 6sszeallitasara.

(6) A kepviseld-testiileti tles elbterjesztéseinek tartalmi, formai kovetelményeit és a
hatarozatok végrehajtasarél térténd beszamolas rendjét az 5. melléklet tartalmazza.

14. § (1) Az elbterjesztés benyljtasara jogosultak:

a) a polgarmester;

b) az alpolgarmester;

¢) a nem képvisel6-testilet tagjai kozll valasztott alpolgarmester;

d) a témakor szerint illetékes képviselb-testiileti bizottsag;

e) a jegyzo;

) polgarmester altal meghatarozott esetekben és ligyben az énkormanyzati gazdasagi
tarsasagok, az intézmények, az alapitvanyok és mas szervek vezetéi;

g) a polgarmester altal felkért személy.

(2) Az elbterjesztd felelés a targyalasra és dontesre alkalmas elbterjesztés
elkészitéseert.

15. § (1) A napirendi javaslatban nem szerepld elbterjesztés siurgds targyalasat
inditvanyozhatja:

a) a polgarmester;

b) a képviselb-testiilet tagjainak legalabb egyharmada;



¢) a képviseld-testiilet bizottsaga;

d) a nem képviseld-testiilet tagjai kdziil valasztott alpolgarmester;

e) a jegyzd.

(2) A sOrgbsségi inditvanyt - legkéstdbb a képviselb-testlleti (ilést megeléz6 masodik
nap 12 éraig - a polgarmesterhez irasban kell benydjtani. Az inditvanynak tartalmaznia
kell a kidolgozott elbterjesztést, a slirgdésség indokat, a dontési javaslatot.

(3) A surgbsseégi inditvany targyalasarél, vagy elnapolasardl a képviseld-testilet vita
nélkiil dént.

(4) A siirgbsségi inditvany tamogatottsaga esetén, a fénapirendi pontok végén, az
interpellacidkat, kérdéseket, bejelentéseket megelézéen keril megtargyalasra.

(5) A képviselé-testillet a sirgdsségi inditvany targyalasanak elutasitasa esetén dont
arrél, hogy az tigyet késdbbi targyalasra llésére felveszi-e.

6. A nyilvanossag biztositasa

16. § (1) A képviselb-testiilet llésének idépontjardl, helyérd! és tervezett napirendjérél
a polgarmester a meghivo kikilldésével egyidejlileg a meghivonak a Varosi Televizio
kepujsagjaban, az ©onkormanyzat honlapjan, tovabba az &nkormanyzat hivatalos
hirdetétablajan vald kdzzétételével értesiti a lakossagot.

(2) A képviselb-testiilet (ilesei - a zart Ulés kivételevel - nyilvanosak. A hallgatésag a
kijelolt helyet foglalhatja el. Az llés rendjének zavardsa esetén a polgarmester a
hallgatésagot vagy annak egy részét az tilésro! kiutasithatja.

(3) A képviselb-testiilet zart (ilést tart vagy zart (ilést rendelhet el a Magyarorszag helyi
Snkormanyzatairél széld térvényben meghatarozott esetekben.

(4) A zart (lésen a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél széld térvényben
meghatarozott szemeélyek vehetnek részt.

(5) A kdzérdeki adat és kézérdekbdl nyilvanos adat megismerésének lehetbségét zart
Ulés tartasa esetén is biztositani kell. A zart (Ilésen hozott képviselé-testiileti dontés, a
szemeélyes adatok veédelmeére tekintettel, nyilvanos.

(6) A zart llés jegyzokdnyvébe a (4) bekezdésben meghatarozott szemeélyek
tekinthetnek be azzal, hogy a zart (lésre meghivott a zart llés jegyz6kdnyvének
kizardlag azon reszébe tekinthet be, melyre meghivast kapott vagy melyen részt
vehetett.

(7) A képviselé-testiilet nyilvanos (lésének eléterjesztései az informacios
oénrendelkezési jogrél s az informacié szabadsagrol sz616 térvény rendelkezesei szerint
a www.onkormanyzat.heviz.hu honlapon tértén6é kézzététellel nyilvanosak.

(8) Az Ulesekrél a Varosi Televizié - kézszolgalati feladataibol adddo szabalyok szerint
- tuddsitja es tajekoztatja a varos lakossagat.

7. Onszervezddd kézdsségek

17. § (1) A képviselé-testiilet kiemelt figyelmet fordit a lakossag 6nszervezddod
kbzbsségeinek veéleményére, javaslataira és koézremikddésére az onkormanyzati
dontések eltkészitésében és végrehajtasuk ellentrzésében. A képviseld-testlilet Héviz
varos fejlesztése, a varos funkcidinak magasabb szinti ellatdsa, a lakosséag
velemenyének megismerése, tovabba kdzéleti szerepének nivelése érdekeben
egylttm(kddik a lakossag dnszervezddod kézdsségeivel.



(2) A kapcsolattartas eés az egyittmikddés konkrét formait az onszervezéddé
kdzosséggel kotott egyiuttmikédési megallapodasban kell meghatarozni.

(3) A képviseld-testiilet Ulésére tanacskozasi joggal meg kell hivni a szervezet
mikddesét, tevekenysegét érintd, az egyittmikédasi megallapodasban meghatarozott
napirend esetében azoknak a lakossagi 6nszervezédé kozossegeknek a képviseldjét,
akikkel a képviseld-testiilet egyittmikédési megallapodast kétott.

(4) Az egyittmiikddés céljainak teljesilése érdekében az dnkormanyzat tisztségviseléi
meghivasuk esetén részt vesznek a lakossagi onszervezddé kozosségek, az
érdekvédelmi, szakmai szervezetek, a civil szervezetek fontosabb rendezvényein. A
varosban mikodd civil szervezetek, partok vezetbit a polgarmester meghivja az
onkormanyzat fontosabb rendezvényeire. A felek, két és tobboldall megbeszéléseket,
kozos rendezvényeket szervezhetnek.

(5) A keépviselb-testlilet a koltségvetésének fluggvényében, a rendelkezésére allé
szellemi és anyagi eszkdzokkel tamogatja az Onszervez6dd kozdsségek mikddéset,
amelyeknek céliai és tevékenysége az oOnkormanyzati célok és feladatok
megvaldsulasat elbsegiti.

8. A kdzmeghallgatas

18. § (1) A kézmeghallgatas idopontjat a kepvisel-testilet hatarozza meg. A
kézmeghallgatas helyérél, idejérél a lakossagot a képviselb-testileti Glés meghivéjanak
kb6zzétételére vonatkozo szabaly szerint, a kdzmeghallgatas id6épontjat megelézéen
legalabb 10 nappal korabban kell értesiteni.

(2) A valasztopolgarok szamara Ilehetévé kell tenni, hogy a kérdéseiket a
kdézmeghallgatas elétt irasban, vagy elektronikus Oton is feltehessék.

(3) A kozmeghallgatast a polgarmester vezeti. A polgarmester a képviseld-testiilet
hozzajarulasaval meghatarozhatja a felszélalasok id6keretét.

(4) Koézmeghallgatason a hozzaszdlasra a szét a polgarmester adja meg. A
kézmeghallgatas vezetésére, rendjére egyebekben, a képviselé-testilet llésere
vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni.

(5) Amennyiben az elhangzott kozérdeki bejelentések, javaslatok, vagy kérdések
intézése nem az dnkormanyzat hataskorébe tartozik, azokat 15 napon beliil at kell tenni
a hataskérrel rendelkezé szervhez, melyrél a felszélalét értesiteni kell.

(6) A kozmeghallgatasrol a képviseld-testiilet jegyzdkdényvére vonatkozd szabaly
szerint jegyzékényv keszul.

9. Varospolitikai forum

19. § (1) A képviselb-testiilet, vagy a polgarmester egyes, a lakossag széles korét
érinté déntések elétt, illetve déntéseik megismertetése érdekében varospolitikai férumot
tarthat.

(2) Varospolitikai forum szervezheté a lakossag 6nszervezddd kézdsségei, egyes
varosrészek lakossaga, érintett lakossagi rétegek, gazdalkodé szervek részére.

(3) A varospolitikai forum szervezése a polgammester feladata. A férumon elhangzott
kerdések, bejelentések, javaslatok intezésere a kdzmeghallgatasra vonatkozé
szabalyokat kell alkalmazni.

(4) A forum helyérél, idejérél, az esetleges ismertetésre vagy targyalasra keriilé



targykordkrél, a lakossagot a képviselo-testileti (lés meghivojanak kozzétételére
vonatkozé szabdly szerint, a forum idépontjat megeiézéen legalabb 5 nappal korabban
kell értesiteni. Indokolt esetben hazhoz kiildétt meghivéval is torténhet az értesités.

(5) A forumot a polgarmester vezeti. Erre meg kell hivni a képvisel6-testiiletet, a nem
képviselé-testilet tagjai koziul valasztott alpolgarmestert, a jegyzét, az aljegyzét, a
polgarmesteri hivatal belsé szervezeti egységeinek vezetdit.

(6) A forumrdl feliegyzés készil, melynek elkészitésérél a jegyzé gondoskodik.

10. A képviselé-testileti Ulés vezetése

20. § (1) A képviselb-testilet lését a polgarmester, tavollétében a képviselé-testiilet
tagjaibél valasztott alpolgamester vezeti. A polgarmester és az alpolgarmester egyittes
tavolléte, vagy a dontésbél térténd kizarasa esetén a képviseld-testiilet Glését a
Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag elnéke vezeti.

(2) Az liles megnyitasakor, valamint hatarozathozatal el6étt a polgarmester
szamszeriien megallapitja a hatarozatképesseget, melyet az iilés teljes idészaka alatt
kételes figyelemmel kisérni.

(3) Az (lés akkor hatarozatképes, ha a képvisel6-testilet tagjainak tébb mint fele jelen
van.

(4) Ha a képvisel6-testiilet nem hatarozatképes, a polgarmester megkisérli a
hatarozatképesség helyreallitasat. Amennyiben ez nem vezet eredményre, a
polgarmester megallapitja a hianyzd képviseldk névsorat, és az Ulést hatarozott
idétartamra felfliggeszti. Ennek letelte utan sem valik hatarozatképessé a képvisel6-
testillet, akkor az Glést berekeszti. Jelenlévonek kell tekinteni a képviselét, ha az
dlésteremben tartézkodik, vagy szavazépultja bekapcsolt allapotban van. A betbitetlen
képviseldéi helyet és a kizart onkormanyzati képviselét a hatarozatképesség
szempontjabdl betéltéttnek, valamint jelenlévének kell tekinteni.

(5) Hatarozatképtelenség esetén az llést el kell napolni, vagy be kell rekeszteni.
Amennyiben a képvisel6-testiilet masként nem rendelkezik, a polgarmesternek 8 napon
bellli id6pontra a kepviselS-testiilet leseét Ujbol dssze kell hivni. A hatarozatképtelenseg
miatt elmaradt képviseld-testileti Glést a polgarmester az 6sszehivasra vonatkozd
formai kévetelmények mellézésével nyolc napon belili idépontra Gjbél 6sszehivja.

(6) Ha a képviselé-testiilet iilés kdzben valik hatarozatképtelenné, de legfeliebb tizenot
perc felfliggesztés utan a hatarozatképesség biztositott, az llést tovabb kell folytatni.

21. § (1) A polgarmester (lésvezetési feladatai, jogkorei:

a) az ulés megnyitasa, berekesztése, sziinet elrendelése;

b) hatarozatképesség megallapitasa és annak folyamatos figyelemmel kisérése, a
képviseld-testilet Glésérél tavolmaradé képviseldk elézetes bejelentésérdl a képvisels-
testiilet tajékoztatasa;

¢) napirendi javaslat eléterjesztése;

d) az (ilés vezetése, a sz6 megadasa bejelentkezési sorrendben;

e) a sz6 megtagadasa, a sz6 megvonasa, amennyiben annak megadasa, a szervezeti
és mikodési szabalyzat hozzdszélasok idokeretének korlatozasara vonatkozo
szabalyaba utkozik;

) az Glés rendjének biztositasa;

g) javaslattételi jog az Ulés félbeszakitasara;

h) e rendelet rendelkezéseinek betartasa és betartatasa;



i) szavaztatas,

J) a szavazas eredményének megallapitasa.

(2) A polgarmester javaslatot tesz az lés napirendjére, melyhez a képviselé-testilet
tagjai, az alpolgarmester, a jegyzé modositd inditvanyt terjeszthetnek elé. A napirendrél
a képviseld-testilet vita nélkill hataroz.

(3) A polgarmester minden eléterjesztés felett killén nyit vitat, de egyes napirendek
dsszevont targyalasat is javasolhatja. Errél a képviseld-testilet vita nélkil dont.
Napirendek dsszevont targyalasa esetén a hatarozathozatal kilon-kilén tortenik.

(4) Az irasos elbterjesztést az elbterjeszté a vita elétt legfeliebb harom perc
idétartamban  kiegészitheti. A hozzaszélasokat megelézéen az eléterjesztéhdz a
képviseldk és a tanacskozasi joggal meghivottak kérdést intézhetnek, amelyre azonnal
valaszolni kell.

(5) A hozzaszdlasok leghosszabb idétartama harom perc. A képviseld-testiilet tagjai
az egyes napirendek targyalasanal ismételt hozzaszolasuk esetén tovabbi kettd percet
hasznalhatnak fel. A bizottsag elndkének - akadalyoztatasa esetén az elndk aital kijeldlt
tagjanak - a bizottsag allasfoglalasanak ismertetésére legfeljebb harom perces idétartam
all rendelkezésére. A hozzaszolas idokeretét tullépotél a polgarmester figyelmeztetés
utan a szét megvonhatja. A szavazas elinditasat kévetben kérdezni, hozzaszélni mar
nem lehet. A szavazas elinditdsanak kell tekinteni a polgarmester erre vonatkozo
felhivasat.

(6) A polgarmester javaslatara, a képviselé-testilet hozzaszélast biztosithat, az Glésen
részt vevd, a targyalt képviselbtestileti dontést igénylé gy napirendben érintett
személynek, ha azt, az Ulést megel6z6 2. napig indokaival alatdmasztva kéri. A
hozzaszolas biztositasarol a képviselé-testilet vita nélkil dént. A hozzaszélas iddkeretét
a polgarmester allapitja meg.

(7) A polgarmester véleményét a vita soran onallé iddkeret nélkali, soron kivili
hozzaszélasban nyilvanithatja ki.

22. § (1) A képviseldé-testilet tagja lgyrendi kérdésben barmikor, soron kiviil szot
kérhet. Az tgyrendi javaslatré! a képviselb-testilet vita nélkil dont. Ugyrendi javaslat: a
képviselb-testiileti Uilés vezetésével, az llés rendjével 6sszefliggd, a targyalt napirendet
érdemben nem érintd, eljarasi kérdésre vonatkozé inditvany. Az tgyrendi felszélalasnak
az Ugyrendi javaslat megfogalmazasaval kell kezdédnie, ezt kéveti annak indokolasa
egylttesen legfeliebb harom perc id6tartamban. Amennyiben a polgarmester
megallapitja, hogy a hozzaszé6las nem lgyrendi kérdés, a képviseldtdél megvonhatja a
szot. A polgarmester intézkedésével szemben vitat kezdeményezni nem lehet.

(2) Torvényességi észrevétel esetén a jegyzd a vitaban harom perces idétartamban,
tobb alkalommal is soron kivil hozzaszélhat.

(3) A vita lezarasa utan személyes megjegyzést tehet, legfeliebb harom perc
idétartamban az, aki személyét ért kritikara kivan valaszolni, illetve allaspontja miatt a
vita soran keletkezett félreértést kivanja tisztazni.

23. § (1) A polgarmester a vitat lezarja, amennyiben tovabbi hozzaszélé nincs.

(2) A vitat a képvisel6-testilet a napirend targyalasanak elhizédasa miatt, a
polgarmester javaslatara, vagy Ugyrendi javaslatra, vita nélkil hozott hatarozatavai
barmikor lezarhatja.

(3) A hatarozati javaslat modositasara vagy kiegészitésére iranyul6 inditvanyt a vita
lezarasaig, a javaslat szévegének pontos meghatarozasaval kell megfogalmazni.

(4) Az elbterjesztés napirendrol torténé levételét, a polgarmester vagy az elbterjeszté



kezdeményezheti. Errél a képviseld-testilet vita nélkil hataroz.
11. A tanacskozas rendjének fenntartasa

24. § (1) A képviselok és a képviselb-testillet Glésén részt vevd minden jelenlévd
koteles a tanacskozas rendjét tiszteletben tartani.

(2) Az dlés rendjének fenntartasarél a polgarmester gondoskodik.

(3) A tanacskozas rendjének megtartasa érdekében a polgarmester:

a) a targytol eltéré vagy ugyanazon érveket megismétld felszélalét figyelmezteti,
ismétlodd esetben megvonja téle a szdt;

b) rendre utasitja a felszolalét, aki a képviseld-testilet (iléséhez méltatlan, zavaré
magatartast tanusit;

¢} rendzavaras esetén figyelmezteti a rendbontét, sulyos esetben, a képviseld
kivételével, az Ulésterem elhagyasara kotelezi. Ha a rendzavaras a tanacskozas
folyatasat lehetetlenné teszi, a polgarmester az tlést hatarozott idére félbeszakitja.

(4) A polgarmester altal a rend fenntartidsa érdekében tett intézkedések ellen
felszélalni, azokat visszautasitani vagy azokkal vitaba szallni nem lehet.

12. A déntéshozatali eljaras

25. § Az elbterjeszté az elbterjesztését visszavonhatja. Amennyiben az eléterjesztés
visszavonasara az (Hés napirendjének megallapitasa elétt keril sor, akkor az
eléterjesztés nem vehetd napirendre. Amennyiben az eléterjeszté a vita soran vonja
vissza az eldterjesztését, ennek engedélyezésérdl a képviseld-testiilet vita nélkil dont.

26. § (1) A polgarmester az eltterjesztéshen szereplé és ahhoz csatolt bizottsagi
médosité inditvanyokat, tovabba az llésen megfogalmazott médosité, vagy kiegeszitd
inditvanyokat a kévetkezd sorrendben bocsatja szavazasra:

a) amennyiben egy megfogalmazott modosité, vagy kiegészitd inditvany van akkor azt
a beterjesztett javaslattal egyift, feltéve, hogy a képvisel6-testiilet tagjai kozil ezzel
szemben nem emel senki kifogast, kifogas esetén a b} pont szerint kell eljarni,

b} elészér a hatarozati javaslatot, vagy rendelet-tervezetet médosité, vagy kiegeszitd
inditvanyt kell szavazasra bocsatani, majd a dontési javaslat egészét,

¢) a tobb moédositd, kiegészitd javaslat esetén azokat a megfogalmazasuk
sorrendjében kell szavazasra bocsatani, majd végil a hatarozati javaslat, es a rendelet
egészét.

(2) A szavazas eldtt a napirend elbterjesztéjének jeleznie kell amennyiben az adott
rész elhagyasara, modositasara, kiegészitésére iranyuld inditvany elfogadasat nem
tamogatja.

(3) A rendelet-tervezet és a mindsitett szavazattobbséghez kotott hatarozathozatal
rész-szavazasa soran a modosito inditvanyok elfogadasahoz is minésitett tébbségi
szavazat sziikséges.

(4) Vdalasztas, kinevezés, megbizas kitinteté cim, valamint dijak adomanyozasa
Ogyében, ha a hatarozati javaslatban tobb személy szerepel, a képvisel-testilet
ugynevezett Jlépcsés” szavazassal dént. Ez agy térténik, hogy az a személy, aki az
egyes szavazasi forduldban a legkevesebb szavazatot kapta, kiesik a kovetkezé
fordulébal.

(5) Alternativakat tartalmazé javaslat esetén, ha valamely javaslat megkapta a



szilkséges tébbseget, a szavazast nem kell folytatni. Ha a hatarozati javaslatnak tébb
pontja van, azokrol kiilén egyenként, vagy egylttesen lehet szavazni. Ha a hatarozat
egyes pontjairél kilén térténik szavazas, ez esetben a végszavazas mellézhetd.

(6) Amennyiben a képviseld-testillet két vagy tébb elbterjesztést egyitt vitatott meg, a
hatarozati javaslatok felett ez esetben is, kiilon-kiilon kell szavazast elrendelni.

(7) A szavazatok 6sszeszamlalasa utan a polgarmester megallapitja a javaslat mellett,
majd ellene szavazdk és a szavazastol tartozkodék szamat, majd kihirdeti a szavazas
szamszer( eredményét. A képviseld keresere szavazatat a jegyzékdnyvben nev szerint
kell rogziteni.

27. § (1) A napirendi pont targyalasa egy alkalommal elnapolhaté. Erre vonatkozé
inditvanyt:

a) a polgarmester,;

b) a képviselé-testilet bizottsaga;

¢) a képviseld-testilet tagja;

d) a nem képviseld-testiilet tagjai kézil valasztott alpolgarmester;

e) a jegyzd;

f) az eléterjesztd terjeszthet eld.

A javaslatrol a képvisel6-testllet vita nélkil dont.

(2) A képviseld-testulet az elbterjesztest tovabbi bizottsagi targyalasra adhatja ki.

28. § (1) A képviselb-testilet a dontését nyilt szavazassal, vagy titkos szavazassal
hozza meg.

(2) A nyilt szavazas kézfelemeléssel, vagy szavazdgép hasznalataval, illetve nev
szerinti szavazassal térténik.

29. § (1) Név szerinti szavazast kell tartani, a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol
sz0l6 térvényben meghatarozott eseteken tiimenden:

a) a polgarmester inditvanyara;

b) a képviselé-testiilet bizottsaganak inditvanyara;

¢} amennyiben jogszabaly eléirja.

(2) Az inditvanyrol a képviseld-testlilet vita nélkil dont.

(3) Személyi kérdésben név szerinti szavazas nem tarthato.

(4) Név szerinti szavazas esetén, a képviseldk nevét a jegyzd ,ABC” sorrendben
felolvassa. A képviseldk a nevik elhangzasat kdvetden nyilatkoznak szavazatukrél. A
jegyz6 a szavazatot a névsoron feltiinteti, a szavazatokat 6sszeszamlalja és a szavazas
eredményerdl a polgarmestert tajékoztatja. A szavazas eredményet a polgarmester
hirdeti ki. A szavazas eredmeényét a jegyzdkoényvben kilén régziteni kell.

30. § (1) Titkos szavazasra, a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6lé térvényben
meghatarozott eseteken tlilmenden, a képviseld-testiilet eseti dontése alapjan kertlhet
sor. A titkos szavazast a Jogi- Ugyrendi, Szocialis Bizottsag jelenlevé tagjai bonyolitjak
le, uma és szavazolap felhasznalasaval. A szavazas eredményének megallapitasarol
kiilén jegyzokdényv készil.

(2) A titkos szavazassal meghozott dontés szavazati aranyat, a dontes képviseld-
testileti Glesrdl keszilt jegyzékdényvében fel kell tlintetni, utalva a titkos szavazasra.

31. § (1) Szavazni kizarolag személyesen lehet.

(2) A képviselb-testilet tagjai igennel vagy nemmel szavaznak, vagy tartdbzkodnak a
szavazastol. A szavazas kézfelemeléssel, vagy szavazatszamlald gép alkalmazasaval
torténik. Szavazégép hasznalata esetén, ha a képviselé a szavazasban nem vesz részt,
a szavazopultjat még a szavazas megkezdése elbtt koteles kikapcsolni.



(3) A képviselé a dontéshozatalbdl a Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl széld
torvényben meghatarozott esetekben kizarhato.

13. Onkormanyzati rendeletalkotas

32. § (1) A képvisel6-testilet 6nkormanyzati rendeletet alkothat a tdérvény altal nem
szabalyozott helyi tarsadalmi viszonyok rendezésére, tovabba torvény felhatalmazasa
alapjan annak végrehaijtasara.

(2) A rendelet alkotasat kezdeményezheti a képviselé-testilet tagja, bizottsaga, a
jegyzo.

(3) Rendelet tervezetet a polgarmester, a bizottsag, vagy a jegyz6 terjeszthetnek elb.

(4) A rendelettervezethez elbterjesztett médositd javaslatot, a polgarmesterhez,
irasban kell benyujtani, legkésébb a rendelet tervezet vitajanak lezarasat megeldézéen.

{5) A rendelet tervezet eldkészitésének feladatait a polgarmesteri hivatal iatja el. A
jogalkotasrdl szél6 térvény rendelkezéseinek megfeleléen kell elvégezni a szabalyozas
elézetes hatasvizsgalatat és a térvény altal meghatarozott tartalommal kell a jogszabaly
tervezetéhez indokolast csatolni.

(6) Ha jogszabaly valamely szervezet, vagy szemely szamara, kifejezetten jogot
biztosit arra, hogy a rendelet tervezetet véleményezhesse, a rendelet elékészitdje
koteles gondoskodni arrol, hogy az érintett szerv vagy szemely e jogaval élhessen. A
rendelet tervezetet, a kijelolt bizottsagok megtargyaljak. Minden rendelet tervezetet, a
képviseld-testilletnek térténdé benyujtas eldtt, a Jogi- Ugyrendi, Szocialis Bizottsag
veélemenyez.

(7) A jegyzd gondoskodik, a jogalkotasrél szblé térvényben meghatarozottak szerint, a
rendeletek utdlagos hatdsvizsgalatanak sziikség szerinti, valamint a rendeletek tartalmi
feliilvizsgalatanak folyamatos lefoiytatasarél.

33. § (1) Az dnkormanyzati rendeleteket a naptari év elejétdl kezdddden kilén-kalén,
folyamatos sorszammal és évszammal kell ellatni.

(2) Az dnkormanyzati rendelet megjeldlése, annak kihirdetése soran tartalmazza:

a) a rendelet megalkotéjanak telies megjeldlését: Héviz Varos Onkormanyzat
Képviselb-testiletének;

b) a rendelet sorszamat arab szammal,

c)a /" jelet;

d) a rendelet kihirdetésének évét arab szammal;

e) zardjelben a rendelet kihirdetésének honapjat romai szammal és napjat arab
szammal,

f) az ,6nkormanyzati rendelete” kifejezést és

g) a rendelet cimét.

(3) Az dnkormanyzati rendeletet a polgarmester és a jegyzé irja ala.

(4) Az énkormanyzati rendelet kihirdetése, az Onkormanyzat hivatalos hirdet6tablajan
térténé kifuggesztés utjan térténik. A kihirdetett rendeletet 3 hénapig kifiiggesztve kell
tartani.

(5) A jegyzd intézkedik a rendeletek hirdetétablan torténd kifiiggeszteserdl és az
onkormanyzat hivatalos honlapjan valé megjelentetésérél, a rendelet médositasok
esetén, az egységes szerkezet atvezetésérdl a jogtaron és az dnkormanyzat hivatalos
honlapjan.

{6) Az onkormanyzati rendeletekrdl nyilvantartast kell vezetni, melyrél a jegyzd



gondoskodik.

(7) Az dnkormanyzati rendeletet meg kell kiildeni a képvisel-testilet tagjainak, a nem
kepviselé-testileti tag alpolgarmestemek, a Zala Megyei Kormanyhivatalnak, a rendelet
targya szerint eérintett nkormanyzati szerv, intézmeny vezetdjének.

14. A Képviseld-testilet hatarozata

34. § (1) A képviseld-testilet hatarozata:

a) normativ hatarozat;

b) egyedi hatarozat.

(2) A képviseli-testiilet hatarozata a dontés szoveges része utan tartalmazza a
végrehajtasert felelés megnevezését eés a végrehajtas hataridejet.

(3) A képviselé-testilet normativ hatarozatanak, tovabba az egyedi hatarozatanak
megjeldlése annak kbzzétetele soran - az alabbi sorrendben tartalmazza:

a) a hatarozatot hozd szerv telies megjeldlését: Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-
testilete;

b) a hatarozat sorszamat arab szammal,

c)a .l jelet,

d) a hatarozat kozzétételének évét arab szammal,

e) zarojelben:

ea) a normativ hatarozat kozzétételének hénapjat rémai szammal és napjat arab
szammal,

eb) egyedi hatarozat esetében a hatarozat meghozatalanak hénapjat romai szammal
€s napjat arab szammal,

f) a ,hatarozata” kifejezést és

g) a normativ hatarozat cimet.

(4) A képviseld-testiilet alakszer(l hatarozat nélkil, a szavazati arany jegyzdékényvi
roégzitésével dént:

a) a napirend elfogadasarol,

b} az ugyrendi kérdésrol;

c¢) olyan llésvezetési kérdésrél, amelyrél a szervezeti és miikddési szabalyzat szerint
a kepviselb-testilet vita nélkiil dént;

d) a képviselbtestilleti dontést igénylé Ggy napirendben érintett személy,
hozzaszélasanak biztositasarol;

e) a hatarozati javaslat, rendelet tervezet modositasara, kiegészitésere tett javaslatrol;

f) az interpellaciéra adott valasz elfogadasardl, ha azt az interpellald képviseld nem
fogadta el.

(5) A normativ hatarozatok kihirdetése, az Onkormanyzat hivatalos hirdetétablajan
torténd kifliggesztés utjan torténik. A jegyzd, a képviselé-testilet normativ hatarozatat,
az ulést kévetdé 15. napon belil, 30 napra kifiiggeszti és a hatarozatra ravezeti a
kifiggesztés, a levétel idépontjat. A jegyzd az Olést kévetd 15. napig intézkedik, a
képviselb-testillet hatarozatdanak, az o©Onkormanyzat hivatalos honlapjan valé
megjelentetésérol.

(6) A kepviseld-testiileti hatarozatokrél nyilvantartast kell vezetni, melyrdl a jegyzé
gondoskodik.

(7) A lejart hataridej(i hatarozatok végrehajtasarél a hataridd lejaratat kévetd rendes
képviseld-testileti Glésen kell beszamolni.



15. A helyi népszavazas
35. § (1) A helyi népszavazast a valasztépolgarok legalabb 25%-a kezdeményezhet.
16. A képviselé-testilet Glésének jegyzékdnyve

36. § (1) A képviseld-testilet Olésérdl a tanacskozas lényegét tartalmazo jegyzdékényv
és hangfelvetel késziil.

(2) A jegyzbkonyv eredeti példanyahoz a jegyzé mellékeli a meghivét, a jelenléti ivet
es az irasos elbterjesztéseket, a titkos szavazasrol készilt jegyzékdnyvet és jelentést, a
névszerinti szavazasrol készult névsort.

(3) A jegyzd a képviselb-testiileti Olés jegyzdkdnyveit évente bekotteti.

(4) A jegyzokonyvet a polgarmester és a jegyz6 irja ala, ha az ulést tobben vezették
le, akkor valamennyien alairjak.

17. Interpellacio, kérdés, bejelentés

37. § (1) A képviselo-testiilet tagja és a nem képviseld-testiilet tagjai kdzll valasztott
alpolgarmester, énkormanyzati tigyben, a polgarmesterhez, a bizottsag elnékéhez, a
jegyzéhédz interpellaciét és kérdést intézhet.

(2) Az interpellacié: az dnkormanyzat és szervei feladat- és hataskorébe tartozd
tigyben probléma felvetése, intézkedés kezdeményezése.

(3) A kérdés: 6nkormanyzati iigyekben felvilagositas, tajékoztatas kérése.

38. § (1) Az interpellaciét a képviselb-testilet Glésén akkor kell megvalaszolni, ha azt a
cimzett az ulés elbtt legalabb 3 nappal megkapta.

(2) A képviseld-testilet Glésén benydljtott interpellaciéra elsdsorban az (lésen, de
legkésdbb 15 napon belil kell, irasban, érdemi valaszt adni. Az irasos valaszt, minden
kepviseldnek meg kell kiildeni.

(3) Az interpellaciéra adott szdbeli, vagy irasbeli valasz elfogadasarél elészér az
interpellalé nyilatkozik, majd a valasz elfogadasardl a képviseld-testiilet vita nétkiil dont.

(4) Ha az interpellaciora adott valaszt a képviselé-testilet nem fogadja el, a
polgarmester az interpellaciét tovabbi vizsgalat céljabdl kiadja, az Ggy targya szerint
illetékes képviselé-testileti bizottsagnak.

(5) A kivizsgalas soran az interpellalé részvételét lehetbvé kell tenni.

(6) A kivizsgalas eredményérél a bizottsag elndke, a képviseld-testilet legkdzelebbi
rendes Ulésén ad tajékoztatast. Az irasban megkildott valasz elfogadasarol, a
kévetkezd rendes iillésen az interpellald nyilatkozik, majd ezt kdvetéen dont a kepviselb-
testiilet.

39. § A polgarmesterhez, a bizottsag elndkéhez, a jegyz6htz feltett kérdések
megvalaszolasara az interpellaciéra vonatkozd szabalyokat kell alkalmazni azzal az
eltéréssel, hogy a képviseld-testiilet a valasz elfogadasardl nem dont.

40. § (1) Az interpellaciok és a kérdések megvalaszolasa utan a polgarmester,
alpolgarmester, a képviselok, a nem képviseld-testillet tagjai kozil valasztott
aipolgarmester, a jegyz6 bejelentést tehetnek.

(2) A Dbejelentések nyoman szikséges intézkedések megtételérdl és azok
eredmeényérdl, a polgarmester a képviseld-testilet, kdvetkezd rendes ulésén ad
tajékoztatast.



ill. FEJEZET
A telepiilési képviseld

18. A képviseld tiszteletdija

41. § (1) A képviselét, a nem képviseld bizottsagi tagot, megvalasztasanak
idépontjatol, megbizatdsa megsziinéseig tiszteletdij illeti meg, amelynek havi brutté
Osszege:

a) képvisel6é 100.000,- forint;

b) képviseld bizottsagi tagsaga esetén 150.000, - forint.

¢) bizottsag elndkének tiszteletdija 200.000,- forint.

d} bizottsag nem képvisel6 tagjanak tiszteletdija 50.000,- forint.

(2) Az ideiglenes bizottsag elntke, illetve tagja e megbizatasa utan tiszteletdijra nem
jogosult. Az (1) bekezdés szerinti tiszteletdij 6sszege tébb tisztség betdltése estén sem
valtozik.

(3) A képviselb-testiileti munkaban, a bizottsagok tevékenységeben felrdhaté okbdl
részt nem vevd képviseld, bizottsagi tag tiszteletdijat a kepviseld-testilet, a
polgarmester vagy a bizottsag elnckének javaslata alapjan legfeliebb 25%-kal, legfeljebb
12 havi idétartamra csoékkentheti, ha a képviselé vagy nem képviseld bizottsagi tag a
targyi félev keépviselé-testileti Glésein, bizotisagi Ulésein lefolytatott szavazasok tébb
mint egyharmadan elbézetes bejelentés nélkil nem vesz részt. Ismételt
kotelezettségszegés esetén a csdkkentés ujra megallapithatd.

(4) A képvisels, a bizottsag nem képviseld tagja a képviselé-testilethez cimzett, a
polgarmesterhez eljuttatott irasos nyilatkozataval tiszteletdijardl barmikor lemondhat. A
lemondas térténhet a tiszteletdij folydsitasanak meghatarozott idétartamara vagy a
tiszteletdij meghatarozott hanyadara is.

(5) A tiszteletdij kifizetésérél a polgarmesteri hivatal gondoskodik az illetmeény kifizetés
hataridejéig.

19. A telepiilési képviseld jogai

42. § (1) A polgarmesteri hivatal kdteles a telepiiési képviseldt soron kivil fogadni, a
képvisel6i munkahoz szlikséges tajekoztatast, (gyviteli kbzremikodést, irat eldallitast,
sokszorositast megadni.

(2) A képviseld jogosult az 6nkormanyzati iigyeket tartalmazo iratokba a polgarmesteri
hivatalban betekinteni, azokrél masolatot, jegyzetet, feliegyzést késziteni, a személyes
adatok védelmére, az iratvédelemre és iratkezelésre vonatkozé szabalyok betartasaval.

(3) A telepiilési kepviseld fogaddorajanak feltételeit, a kepviselé igénye szerint a
polgarmesteri hivatal biztositja.

(4) A polgarmesteri hivatal gondoskodik a képviselé munkajahoz szikséges
informatikai eszkdzokrél. A képviseld a polgarmesteri hivatal informatikai eszkdzeit,
szolgaltatasait a vonatkozo szabalyzatok betartasaval veheti igénybe.

(5) A képviseld igénybe veheti a polgarmesteri hivatal mobiltelefon flotta eléfizetését.

(6) Az a képviseld, aki a képviseld-testiilet eseti meghatalmazasa alapjan jar el, a
testilet barmely tagja kérésére koteles tajekoztatast adni az eljarasarol.



(7) A képviseldnek a keépviseld-testilet kepviseletében vagy megbizasabdl végzett
tevékenységével dsszefuggd, altala elblegezett, szamlaval igazolt, sziikséges koltsegét
meg kell tériteni. A képviselbi kdltségek kifizetését a polgarmester engedélyezi.

20. A telepilési képviseld kotelességei

43. § (1) A telepiilési képviseld kételes:

a) tevékenyen részt venni a képviseld-testilet munkajaban, a képviseld-testiileti
Ulésen és bizottsagi tagsaga esetén a bizotisagi lGlésen megjelenni, annak munkajaban
részt venni;

b) irasban, vagy szoban elbzetesen bejelenteni, ha a képviselé-testulet vagy a
bizottsag (lésén nem tud részt venni, vagy egyéb megbizatasanak teljesitésében
akadalyoztatva van;

c) felkérés, vagy a képviseld-testilet dontése alapjan részt venni a képviselé-testileti
ulésének eldkészitéseben, kulonb6zd vizsgalatokban, ellendrzésekben;

d) a tudomasara jutott allami €s hivatali, Gzleti titkot megd&rizni;

e) a kbézmeghallgatason, a képvisel-testilet altal szervezett varospolitikai férumon
részt venni.

(2) A telepllesi kepviseld koteles, a Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl szolo
térvényben meghatarozottak szerint, a vele szemben fennallé 6sszeférhetetlenségi okot
bejelenteni €s megsziintetni.

44. § (1) A teleplilesi kepviseld kételes a Magyarorszag helyi énkormanyzatairé| sz6l6
torvényben meghatarozottak szerint vagyonnyilatkozatot tenni.

(2) A vagyonnyilatkozatokat kettdé példanyban, személyenként kilén-kiilén kell
benyujtani zart boritékban, a boritekon ,Vagyonnyilatkozat® feltintetesevel a jegyzonel a
Jogi- Ugyrendi, Szocidlis Bizottsaghoz cimezve.

21. A kizaras

45. § A képviselb-testiilet dontéshozatalabdl a Magyarorszag helyi énkormanyzatairél
sz0l6 torvényben meghatarozottak szerint kizarhaté az, akit, vagy akinek a kozeli
hozzatartozéjat az (igy személyesen érinti. A képviseld kdteles bejelenteni a személyes
érintettséget. A szemelyes érintettségére vonatkozé bejelentési kotelezettségét
elmulaszto kepvisel6t a polgarmester jegyzékdnyvben régzitetten figyelmezteti.

V. fejezet

Tarsulasok

46. § (1) A képvisel6-testiilet feladatainak gazdasagosabb megoldasa érdekeben
onkormanyzati tarsulasokban vesz részt.

(2) A teleplilési Onkormanyzatokkal Ilétrehozott tarsulasok felsorolasat és a
tarsulasokra atruhazott hataskoroket az 6. melléklet tartalmazza.

47. § A képviseld-testillet az érdekeinek képviselete és védelme céljabdl a képviseld-
testilet dontése alapjan dnkormanyzati érdekképviseletekhez tagként csatlakozhat.

V. fejezet



Polgarmester, alpolgarmester, jegyzé, aljegyzé, a hivatal

22. A polgarmester

48. § (1) A polgarmester megbizatasat foglalkoztatasi jogviszonyban latja el.

(2) A polgarmester pecsétie kor alaki ,Héviz Varos Onkorményzat Polgarmestere”
felirattal, k6zépen a Magyarorszag cimerével.

(3) A polgarmestert tavoliétében, a foglalkoztatasi jogviszonyban allé alpolgdrmester
helyettesiti.

(4) A polgarmesteri és az alpolgarmesteri tisztseg egyideji betdltetlensége, vagy 3
napot meghalad6 akadalyoztatasuk esetén, helyettesitésiikre és a képviseld-testilet
ulésének dsszehivasara, a Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag elnéke jogosult.

(5) A polgarmester minden honap elsé csitdrtéki napjan 13-17 6raig tart fogadonapot.

49. § (1) A polgarmester 6nkormanyzati és allamigazgatasi feladatait a Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatairél szolo térvény hatarozza meg, melyeket a polgarmesteri hivatal
kbzremiikodésével lat el.

(2) A képviselt-testulettél a polgarmesterre atruhazott hataskordk jegyzéket a 4.
melléklet tartaimazza.

50. § Amennyiben a képviselt-testillet, hatarozatképtelenség, vagy hatarozathozatal
hianya miatt, két egymast kdvetd alkalommal ugyanazon tgyben nem hozott dontést, a
polgarmester a kdvetkezd Ggyekben hozhat déntést:

a) a vagyongazdalkodasarol szolé rendeletben foglalt vagyonhasznositasi Ggyben, ide
nem értve a vagyon értékesitését, megterhelését;

b) oOnkormmanyzati tulajdona gazdalkodé szerv éves (zleti tervenek, éves
beszamolojanak jévahagyasaban.

51. § A polgarmester, a képvisel6-testllet utdlagos tajékoztatasa mellett dénthet, a két
Ulés kozotti idoszakban felmer(lé, halaszthatatlan, a képvisel6-testilet hataskorébe
tartozé oOnkormanyzati (gy keretében, olyan palyazat benyujtasardl, amelynek
elbkészitését a képviselé-testilet elézetesen elrendelte, és a kidolgozott palyazati,
projekt koltségvetés sajat forrasat, vagy annak eldiranyzatat a képviseld-testilet
elbzetesen biztositotta, feltéve, hogy a palyazat kotelezettségvallalasa a biztositott
forrast nem haladja meg.

23. Az alpolgarmester

52. § (1) A képviseld-testulet két alpolgarmestert valaszt.

(2) A képviselt-testillet, tagjai sorabdl egy féallasa alpolgarmestert valaszt a
polgarmester helyettesitésére, munkajanak segitésére.

(3) A képvisel6-testlilet egy tarsadalmi megbizatasa alpolgarmestert, nem a képviselo-
testilet tagjai kdzhl valaszt.

(4) Az alpolgammesterek a polgamester iranyitasaval latjak el feladataikat, a
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé térvény elbirasai szerint. Az alpolgarmester
altalanos és egyedi lgyekre kiterjedd feladatait, a polgarmester hatarozza meg. Az
alpolgarmester nem egyedi tgyekre kiterjedd feladatairdl, a polgarmester tajekoztatja a
kepviselé-testiletet.

(5) A féalldsu alpolgarmester, minden hénap elsé csutdértoki napjan 13-17 6raig tart



fogaddnapot.
24. A jegyz6

53. § (1) A jegyz6t palyazat alapjan a polgdrmester nevezi ki, hatarozatlan idére.

(2) A jegyzb tekintetében a munkaltatéi jogokat a polgarmester gyakorolja.

(3) A jegyz0d a polgarmester iranyitasaval gondoskodik az énkormanyzat mikodésével
kapcsolatos feladatok ellatasardl, ennek kereteben:

a) el6készitteti a képviseld-testiilet és a bizottsagok elé keriild eléterjesztéseket,

b) ellatja a képvisel-testiilet és a bizottsagok szervezési és ligyviteli tevékenységével
kapcsolatos feladatokat;

¢) gondoskodik a képviselo-testilet és a bizottsagok Ulései jegyzdkdnyvei
elkészitésérél és a helyi dnkormanyzatok térvényességi felligyeletéért felelés szervnek
valé megkiildeserél.

(4) A jegyz6 irdasban, a testlleti szerv Gilésén széban, jegyzékdnyvi régzitéssel jelzi a
képviselo-testiletnek, a képviselo-testiilet szervének és a polgarmesternek, ha a
dontésik, mikodésik jogszabalysértd. A jegyzd elvégzi a képviseld-testilet elé kerald
rendelet tervezetek, hatarozati javaslatok torvényességi vizsgalatat. A képviseld-testulet
Ulésén az elterjesztés vitajaban, a szavazas el6tt torvényességi észrevételt tesz,
amennyiben a szavazas eredményeként jogszabalyt sertd dontés szllethet, tovabba
koteles jelezni a bizottsagnak és a polgarmestemek, ha dontésiknél jogszabalysértést
eszlel. A jogszabalysértés utdlagos észlelése esetén is koteles megtenni az erre
vonatkozé jelzését. A jegyzé ezen feladatainak ellatasaban, a polgarmesteri hivatal
kozremiikodik.

(5) A jegyz6 6nkormanyzati rendelet alkotassal kapcsolatos feladatai:

a) kezdeményezheti a rendelet alkotasat, modositasat, hatalyon kivil helyezését;

b) elvégzi a rendelet tervezet szakmai elékészitésével kapcsolatos feladatokat;

¢) gondoskodik a rendeletek kihirdetésérél, nyilvantartasarél és a rendeletek hatalyos
szivegének naprakészségérdl,

(6) A jegyzé polgarmesteri hivatal vezetésével kapcsolatos feladatait a polgarmesteri
hivatal szervezeti és miikddési szabalyzata hatarozza meg.

25. Az aliegyzd

54. § (1) A polgarmester palyazat alapjan, hatarozatlan idére nevezi ki, a jegyzd
javaslatara, az aljegyz6t, a jegyz6 helyettesitésére és a jegyz6 altal meghatarozott
feladatok ellatasara.

(2) Az aljegyzé feladatkorét a jegyzd hatarozza meg.

(3) A jegyzOt és az alijegyzot tisztségik egyideji betéltetlensége, illetve tartds
akadalyoztatasuk esetén a Polgarmesteri Kabinetvezetd, mint osztalyvezetd helyettesiti.

26. A polgarmesteri hivatal

55. § (1) A képviseld-testlilet az onkormanyzat milkédésével, valamint a polgarmester
és a jegyz0 feladat- és hataskorébe tartozo Ugyek dontésre valo elékészitésével és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasara polgarmesteri hivatalt hoz létre.

(2) A polgarmesteri hivatal szervezeti felépitését és miikodésének részletes szabalyait



a Hévizi Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Mikédési Szabalyzata tartalmazza.

(3) A polgarmesteri hivatalt a polgarmester iranyitja, és a jegyzo vezeti.

(4) A polgarmesteri hivatal igény és sziikség szerint koteles adatokat szolgéltatni,
jelentést késziteni a képviselé-testiletnek, a bizottsagoknak.

VI. fejezet
A bizottsagok

27. A Képvisel6-testiilet bizottsagai

56. § A Képviseli-testiiet dontéseinek elbkészitésére, a dontések végrehajtasanak
szervezésére, ellendrzésére bizottsagokat hoz létre, tovabba ideiglenes bizottsagokat
hozhat létre.

57. § (1) A képviselb-testilet harom bizottsagot hoz létre.

(2) A bizottsagok elnevezése és létszama:

a) Pénzigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsag, létszama: 5 6, 3 képviseld-
testileti tag és 2 nem képviseld-testiileti tag;

b) Jogi- Ugyrendi, Szocialis Bizottsag, létszama: 3 f6, 2 képviselb-testiileti tag és 1
nem képvisel6-testileti tag;

¢) Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag létszama: 3 8, 2 képviseld-testileti tag és 1
nem képvisel6-testileti tag.

(3) A bizottsag képvisel6-testiileti tagjainak és nem képviseld-testileti tagjainak jogai
és kotelezettségei a bizottsag munkajaban azonosak.

(4) A bizottsag munkajanak segitésére esetenként szakértét kérhet fel.

(5) A bizottsagok munkajanak lgyviteli feladatait a polgarmesteri hivatal biztositja.

(6) A bizottsag munkajahoz a polgarmesteri hivatal kiteles informaciokat, adatokat
rendelkezésre bocsatani, a bizottsag lilésére elbterjesztéseket késziteni.

58. § (1) A képviseld-testilet esetenként, az altala meghatarozott feladat ellatasara
ideiglenes bizottsagot hozhat létre.

(2) Az ideiglenes bizottsag megbizatasa feladatanak elvégzéséig, vagy a
letrehozasakor meghatarozott id6 elteltéig tart.

(3) A bizottsag nem képviseld tagjava olyan szemeélyeket kell megvalasztani, akik az
adott feladat végrehajtasaban kell6 jartassaggal rendelkeznek.

(4) Az ideiglenes bizottsag mikodésére az 4allandé bizottsagokra vonatkozoé
szabalyokat kell alkalmazni.

59. § (1) A képviseld-testilet a feladatai ellatasa soran munkacsoportot hozhat létre
egy-egy feladat elvégzésére. Osszetételére, miikddésére nem vonatkoznak a képvisel6-
testilet szervekent miik6do bizottsagokra megallapitott szabalyok.

(2) A munkacsoport nem rendelkezik azokkal a jogositvanyokkal, amelyekkel a
bizottsagok, igy ra oOnkormanyzati hataskér nem ruhazhatd, tagjai tiszteletdijban,
juttatasban nem részesilnek.

(3) A munkacsoport feladatait és mikddésének rendjét, megbizatasa idétartamara
létrehozasakor a képviseld-testilet allapitja meg.

(4) A munkacsoport elnéke a polgarmester vagy az alpolgarmester is lehet.



60. § (1) A bizottsagi tagsag megsziinik:

a) a bizottsagi tag lemondasaval,

b) a bizottsagi tag képviselé-testiilet altali visszahivasaval,

c) a bizottsag megsziinésével,

d) a bizottsagi tag halalaval.

(2) A bizottsagi elnék, vagy a bizottsagi tag visszahivasat barmely képviselé a
visszahivas ckanak megjelélésével irasban kezdeményezheti. A visszahivas Ggyében a
képviselé-testiilet dont.

(3) A visszahivasra vonatkozo inditvanyt a Jogi- Ugyrendi, Szocialis Bizottsag terjeszti
eld.

61. § (1) A bizottsag feladatkérébe tartozo ugyekben:

a) allast foglal a képviseld-testilet elé kerild elbterjesztésekrdl,

b} szervezi a képviseld-testilet dontéseinek végrehajtasat;

c) kezdeményezi valamely elbterjesztés, vagy inditvany sirgdsségi targyalasat;

d) kezdemeényezi, eldkésziti a képvisel-testilet dontéseit;

e) ellatja a képviselb-testiilet altal esetenként meghatarozott feladatokat.

(2) A képvisel6-testiilet a 7. mellékletben hatarozza meg a bizottsagok feladat- és
hataskéreit, azokat az elbterjesztéseket, amelyeket bizottsag nyujt be, tovabba azon
targykoroket, amelyekben eléterjesztés a bizottsag allasfoglalasaval nyujthaté be.

(3) Indokolt, elsésorban siirgés esetben, a polgarmester bizottsagi allasfoglalas nélkl
is nyajthat be eloterjesztést, melyet az eléteriesztésben meg kell indokolni.

(4) A bizottsag eléterjesztésrdl kialakitott allasfoglalasat, az eléterjesztéshez kell
csatolni. Indokolt esetben a képviselé-testiilet Ulésén széban is ismertethetd.

(5) A bizottsagok tevékenységiikrél, a képviseld-testilet megbizatasanak idétartama
alatt egy alkalommal, beszamolnak.

(6) A bizottsagok kbzétti hataskdri sszelitkbzés esetén a képviseld-testilet dont.

62. § (1) A bizottsag Ulését a bizottsag elntke, a polgarmesteri hivatal segitségével
késziti eld, hivija Ossze és vezetli. A bizotisag elntke engedélyezi a felszélalasokat,
gondoskodik az liléseken a rend fenntartasarél, lebonyolitja a szavazast, kimondja a
bizottsag hatarozatat. A bizottsagi iilésrél készilt jegyzékonyvet a bizottsag elndke és
egy tagja irja ala.

(2) A bizottsag dontéseirdl a bizottsadg elndke 3 napon belill irasban tajékoztatja a
polgarmestert.

(3) A bizottsag ulésérél jegyzokonyv készill, melyhez csatolni kell a megjelentek altal
alairt jelenléti ivet. A jegyzdékényvek egy példanyat a polgarmesteri hivatalban kell érizni.

(4) A bizottsag elntkét, az elndk altal irasban kijelolt képviseld bizottsagi tag
helyettesiti, és ennek keretében gyakorolja az eintki jogkodréket.

(5) A bizottsagi dontéshozatalbél kizarhatdé az, akit, vagy akinek a hozzatartozojat
erinti az tgy. A személyes érintettséget kételezd bejelenteni.

63. § (1) A bizottsag Ulését a bizottsag elndke hivja dssze.

(2) Ossze kell hivni a bizottsag Glését:

a) a munkaterv szerinti képviseld-testiileti Ulések napirendjeinek megtargyalasara;

b) képviseld-testilet kezdeményezésére;

b) a polgarmester inditvanyara;

¢) az alpolgarmester, a nem képvisel6-testiileti tag alpolgarmester inditvanyara;

d) a bizottsagi tagok legalabb felének a napirendi javaslatot is tartalmazé inditvanyéra;

e) a jegyz6 inditvanyara.



(3) A bizottsag elntke az inditvany kézhezvételétél szamitott 8 napon belili idépontra
hivja 0ssze a bizottsag (ilését.

(4) A bizottsag elndke az ulés tervezett idépontjardl, legkésdbb az llest megel6zd 3.
napon, meghivoban értesiti a bizottsagot. A meghivo és a napirendek elbterjesztései
elektronikus uton kerliinek megklldésre, a www.onkormanyzat.heviz.hu weboldal E-
bizottsag felllletén. Slirgés esetben a meghivd és elbterjesztések megkiildése futar
afjan is tortenhet.

(5) Egyebekben a bizottsagi lilés dsszehivasara, siurgésségére, az eldterjesztésekre,
napirendekre, a jegyzOkényvre, a bizottsagi lles vezetésére a képviseld-testilet
mikédesére vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni. A bizottsag Ulésére meg kell hivni a
polgarmestert, nem képviseld-testilet tagjai kozil valasztott alpolgarmestereket, a
jegyzoét, aliegyzot. Az llésre a napirend targyaban szakértelemmel rendelkezd személy
is meghivhaté. Az llés helyérdl, idépontjarél és napirendjérdl a képviseld-testilet nem
bizottsagi tag tagjait tajékoztatni kell. A polgarmesteri hivatal belsé szervezeti
egységeinek vezetdi tanacskozasi joggal vesznek reszt, a szakteriiletiik szerint illetékes
bizottsag ulésén.

(6) A bizottsag mas bizottsaggal egyuttmiikodhet, egyiittes Glést tarthat. Az egyittes
bizottsagi (ilést, az érintett bizottsagi elnokdk megallapodasa szerinti bizottsag elndke
vezeti le.

(7) A bizottsagok miikodésik részletes szabalyait e rendeletben meghatarozottak
figyelembe vételével maguk allapitjak meg.

64. § (1) A bizottsagi (ilés akkor hatarozatképes, ha azon a bizottsagi tagoknak tébb
mint fele jelen van.

(2) Az egylttes bizottsagi lilés akkor hatarozatképes, ha a bizottsagok kllén-kulén is
hatarozatképesek. A bizottsagok a dontéseiket kilon-kilén hozzak.

Vil. Fejezet
Zaré rendelkezések

28. Hatalyba léptet6 rendelkezések

65. § (1) A rendelet a 2014. november 1-jén 1ép hatalyba. )

(2) A rendelet hatalyba lépésével hatalyat veszti Heéviz Varos Onkormanyzat
Képviselo-testilletének a Keépviselo-testiilet és Szervei Szervezeti és Mikddési
Szabdélyzatarol sz6l6 6/2013. (lll. 28.) dnkormanyzati rendelete.

Heéviz, 2014. oktéber 30.

dr. Tuske Rébert Papp Gabor
jeayzd polgarmester



1. melléklet

Az 6nkormanyzat mutatészamai

PIR tdrzsszam: 734378

Megye kod: 20

Pénzugyi kdrzetszama: 0102

Alaptevékenységi szakagazat: 841105

Neve: Helyi 6nkormanyzatok, valamint tobbcéll kistérségi tarsulasok igazgatasi
tevékenysége

KSH terileti szamjel: 2003814

Adoéigazgatasi szama: 15734374-2-20

KSH szam: 15734374-8411-321-20

Kéltségvetési bankszamlaszam: 11749039-15432429 (pénzforgalmi bankszamla)

Epitményadé beszedési szla. 11749039-15432429-02440000

HU47 1174 9039 1543 2429 0244 0000

Tartézkodasi idé utani idegenforg. ad6 11749039-15432429-0309000

HUB63 1174 9039 1543 2429 0309 0000

Eljarasi illetek szamla 11749039-15432429-03470000

HU44 1174 9039 1543 2429 0347 0000

Ipariizési ado beszedési szamla 11749039-15432429-03540000

HUB89 1174 9039 1543 2429 0354 0000

Birsag beszedési szamla 11749039-15432429-03610000

HU37 1174 9039 1543 2429 0361 0000

Késedelmi potlék beszedési szamla 11749039-15432429-03780000

HU77 1174 9039 1543 2429 0378 0000

Talajterhelési dij beszedési szamla 11749039-15432429-03920000

HU70 1174 9039 1543 2429 0392 0000

Idegen bevételek elszamolasi szla. 11749039-15432429-04400000

HU46 1174 9039 1543 2429 0440 0000

Kémyezetvédelmi alap szla. 11749039-15432429-04640000

HU34 1174 9039 1543 2429 0464 0000

Allami hozzajarulasok szamla 11749039-15432429-05120000

HU10 1174 9039 1543 2429 0512 0000

Letéti szamla 11749039-15432428-06530000

HUB85 1174 9039 1543 2429 0653 0000

Egyéb bevételek beszedési szamla 11749039-15432429-08800000

HU20 1174 9039 1543 2429 0880 0000

Gépjarmiiado beszedési szamla 11749039-15432429-08970000

HUB0 1174 9039 1543 2429 0897 0000

Varakozohely épitési alap szamla 11749039-15432429-10010000

HUO08 1174 9039 1543 2429 1001 0000

Akadalymentesités beruhazasi szamla 11749039-15432429-10030008

HUB82 1174 9039 1543 2429 1003 0008

PH szervezetfejlesziése elsz. szamla 11749039-15432429-10040007



HUB0 1174 9039 1543 2429 1004 0007

Kompetencia alap( oktatas elsz. szla. 11749039-15432429-10050006

HU38 1174 9039 1543 2429 1005 0006

Kerékparit fejlesztés Hévizen és Alsépahokon elsz. szamla 11749039-15432429-
10060005

HU16 1174 9039 1543 2429 1006 0005

Héviz Onk. Bélcséde Epitési Szamla 11749039-15432429-10070004

HUS1 1174 9039 1543 2429 1007 0004

Lakasépitési alap szamla 11749039-24953270

HU72 1174 9039 2495 3270 0000 0000

Az Onkormanyzat alaptevékenysége kormanyzati funkciék szerint.

Megnevezés Kormanyzati funkcié

Viztermelés, -kezelés, -ellatas 063020
Szennyviz gylijtése, tisztitasa, elhelyezése 052020
Nem veszélyes (telepiilési) hulladék vegyes (miesztett) 051030
begyiijtése, szallitasa atrakasa

Lakdépiilet épitése 061020
Szennyvizcsatorna épitése, fenntartasa, lizemeltetése 052080
Vizellatassal kapcesolatos k6zmd épitése, fenntartasa, 063080
uzemeiltetése

Ut, autépalya épitése 045120
Varosi és elévarosi kdzuti szemelyszallitas 045140
Kozutak, hidak, alagutak Gzemeltetése, fenntartasa 045160
Parkolé, garazs lzemelietése, fenntartdsa 045170
Konyvkiadas 083020
Egyéb kiadéi tevékenység 083030
Lakoéingatlan szocialis céli bérbeadasa, Uzemeltetése 106010
Allat-egészségligy 042180
Mas szerv részére végzett pénzigyi-gazdalkodasi, 013360
Uzemeltetesi, egyéb szolgaliatasok

Onkormanyzatok és énkormanyzati hivatalok jogalkotd és 011130
altalanos igazgatasi tevékenysége

Orszaggyl(lési, 6nkormanyzati és eurépai parlamenti 016010
képviselévalasztasokhoz kapcsolodoé tevékenységek

Orszagos és helyi népszavazassal kapcsolatos 016020
tevékenységek

Allampolgarsagi tigyek 016030
Ado-, vam- és igazgatas 011220
Az dnkorméanyzati vagyonnal valdé gazdalkodassal 013350
kapcsolatos feladatok

Hulladékgazdalkodas igazgatasa 051010
Szennyvizgazdalkodas igazgatéasa 052010
Kormyezetszennyezes csokkentésének igazgatasa 053010
Természet- és tajvédelem igazgatasa és tamogatasa 054010

Epitésigy igazgatasa 044310



Turizmus igazgatasa és tamogatasa

Tliz- és katasztréfavédelmi tevékenységek

Tlz-, polgari és katasztréfavédelem koézponti és teriileti
igazgatasa

Polgari honvédelem agazati feladatai,a lakossag felkeszitése
Ar és belvizvédelemmel 6sszefiiggd tevékenység

Kézterllet rendjének fenntartasa

Varos-, kdzseggazdalkodasi egyeb szolgaltatasok
Kozvilagitas

Kiemelt allami és dnkormanyzati rendezvények

Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

Ovodai nevelés, eliatas miikédtetési feladatai

Kdznevelési intézményben tanuldék nappali rendszeri
nevelésének, oktatasanak szakmai feladatai 1-4. évfolyamon
Kdznevelési intézmeény 1-4. évfolyaman tanuldk nevelésével,
oktatasaval 6sszefiiggé mikodtetési feladatok

Haziorvosi alapellatas

Haziorvosi Ugyeleti ellatas

Fogorvosi alapellatas

Idéskoniak, demens betegek tartos bentlakasos ellatasa
Gyermekek napkdzbeni ellatasa

Hazi segitségnyljtas

Jelzérendszeres hazi segitségnyljtas

Csaladsegités

Gyermekjoléti szolgaltatasok

Szocidlis étkeztetés

Idések, demens betegek nappali ellatasa

Révid idétartamu kézfoglalkoztatas

Start-munka program - Teli k6zfoglalkoztatas

Hosszabb idétartamui kozfoglalkoztatasa

Torténelmi hely, épitmény egyéb latvanyossag miikodtetése
és megobvasa

Kézmiiveiddés - kozésségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése
Kézmiivelédés - hagyomanyos kdzéssegi kuituralis értekek
gondozasa

Kézmiivelddés - egesz életre kiterjedd tanulas, amatér
miivészetek

Kényvtari szolgaltatasok

Sportiétesitmények, edzdétaborok mikodtetése és fejlesztése
Iskolai, didksport-tevékenység és -tamogatasa

047310
032020
032010

022010
047410
031030
066020
064010
016080
091110
091140
091211

091220

072111
072112
072311
102021
104030
107052
107053
107054
104042
107051
102030
041231
041232
041232
082070

082091
082092

082093
082044

081030
081043



2. melléklet

I. Az Onkormanyzat kételezéen ellatandé feladatainak feladat ellatasi médja

telepllésrendezés

kornyezetbiztonsag erésitése, a
telepiilési eréforrasokra epitd, az
eroforrasok fenntarthatésagat biztosito,
hosszu és révid tava fejlesztési iranyok,
célok és az azok eléréseét biztositd
programok és eszkdzdk meghatarozasa
teleplilésfejlesztési koncepciod és az
integralt telepiilésfejlesztési stratégia
otjan.

A B C

Feladat Feladat ellatas modja A feladat ellatast
megnevezése meghatarozo
jogszabalyi
rendelkezés, KT
dontés
- A teleplilési élet- és - Az épitett
Telepiilésfejlesztés, |kérnyezetmindség javitasa, a kdérnyezet

alakitasarél és
védelmérél szolo
1997. évi LXXVIIL.
torveny

Telepllésiizemeltet
és

- utak - 6nkormanyzati fenntartasban

- koztemetdk - GAMESZ 6nkormanyzati
intézmény fenntartasaban

- ivoviz ellatas - DRV Zrt. Ofjan

- szennyvizcsatorna halézat
tizemeltetés DRV Zrt-vel kétott feladat-
ellatasi szerzédés alapjan

- vizrendezés - csapadékviz elvezetés
megbizasi szerz6dés utjan

- kdzvilagitas - EON-nal kotétt feladat-
ellatasi szerzédés utjan

- telepulésrendezes féepitesz
vallalkozasi szerzédéssel ellatva

-2011. évi
CLXXXIX. térvény
Magyarorszag helyi
&nkormanyzatairol
-1988. évil. tv. a
k6ziti kozlekedésrot
- 1999. évi XLIll. tv. a
temetdkrol és
temetkezésrol -
Heéviz Varos
Onkormanyzat
Keépviseld-
testliletének
19/2000. (XI. 30.)
dnkormanyzati
rendelete a
temetdkrél és a
temetkezes rendjérdl
- 38/1995. (IV. 5.}
Korm. rendelet a
kézmiives
ivovizellatasrol és a
kbzmives
szennyvizelvezetésr




- gyepmesteri feladatok ellatasa
feladatellaté tarsulas utjan

- parkolas - az dnkormanyzathoz
tartozé nem 6nallé jogi személyisegu
Parkolasi Iroda atjan 4 6
munkaviszonyban térténé
foglalkoztatasaval

ol

-1995. éviLVIl. tv. a
vizgazdalkodasrol

- 2007. évi LXXXVI.
tv. a villamos
energiarol

-1997. évi LXXVIIL.
tv. épitett kbmyezet
alakitasarol

- 2011. évi CLXXXIX.
torvény
Magyarorszag helyi
onkormanyzatairél
-1988. évil. tv. a
kozuti kbzlekedésrol

Egészségligyi
alapellatas az
egészseges
életmaod segitését
célzé

- Haziorvosi, -gyermekorvosi, -
fogorvosi ellatas, Egészségbiztositasi
Pénztarral és orvosokkal kotott
vallalkozasi szerzédés alapjan

- védodndi szolgalat Teréz Anya

-1997. éviCLIV. tv.
az egeszségiigyrol

- 2011. évi CLXXXIX.

szolgaltatasok Szocialis Integralt Intézmenyhez torvény
integralva Magyarorszag helyi
- orvosi ugyeleti ellatas - tarsult onkormanyzatairdl
onkormanyzatok kdzétti feladatellatd
tarsulas utjan
Kornyezet- - Komyezet-egészséqugy (kdztisztasag | - 1995. éviLlll. tv. a
egészségligy telepiiiési kdrnyezet tisztasaganak kdrnyezet
biztositasa, rovar és ragcsaléirtas védelmének
altalanos
- telepliléstisztasag a (GAMESZ) szabalyairol
onkormanyzati intézmény atjan - Héviz Varos
Onkormanyzat
Képviseld-

testiletének 8/1998.
(1. 31.)

6nkormanyzati
rendelete a
kérnyezetvédelemrél
Helyi kbmyezet és | - kémyezetvedelmi program - 1995. évi LIll. tv.
természetvédelem |végrehajtasa, folyamatos feliilvizsgalata | a kdrnyezet
vizgazdalkodas megbizas alapjan védelmének
vizkarelharitas altalanos
feladatok - helyi zaj- és rezgésvédelmi szabalyok |szabalyairdl
kialakitasaval megbizasi szerzodés - Héviz Varos
alapjan Onkormanyzat

Képviselb-




- vizgazdalkodés: a helyi vizi k6zlzemi
tevékenyseg fejlesztésére vonatkozd
koncepcio kialakitasa és
végrehajtasanak dtjan

- vizkarelharitas: a belteriileti -
teleplilési-vizrendezés megvaldsitasa
és fenntartasa utjan

testiletének 8/1998.
(1. 31.)
onkormanyzati
rendelete a
kérnyezetvédelemrél

- 1995, évi LVIl. tv. a
vizgazdalkodasrol

Hulladékgazdalkod
asi feladatok

- Hulladékkezelési kbzszolgaltatas
Zalaispa Regionalis
Hulladékgazdalkodasi és
Komyezetvédelmi Zrt. (8798 Zalabér,
3096/12 hrsz.) kbzszolgaltatasi
szerzédés utjan

- 2012. évi CLXXXV.
tv. a hulladékrol

- Héviz Varos
Onkormanyzat
Képviseld-
testilletének
14/2009. (IV. 30.)
onkormanyzati
rendelete a helyi
hulladékgazdalkodas
i tervrél

Ovodai ellatas

- az Onkormanyzat altal fenntartott
intézmény Gtjan

- HVO 152/2014.
(V.14.) Kt. hat.-tal
elfogadott alapitd
okirat

-2011. évi CXC. tv.
a nemzeti
koznevelésrol

- 2011. évi CLXXXIX.
térvény
Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl

Kulturalis
szolgaltatas

- Mivelbdési Kézpont - Varosi
Kényvtar Onkormanyzati fenntartasu
intézményben gréf |. Festetics Gyorgy
Mivelbédési Kézpont Varosi Kényvtar és
Muzealis Gyljtemény atjan

- filmszinhaz,

- eléadé-miivészeti szervezet
tamogatasa

- kuituralis orokség helyi védelme

- helyi kézmiivelédési tevékenység
tamogatasa

- HVO 123/2014.
(IV. 11.) Kt. hat.-tal
elfogadott alapitd
okirat

- 1997. évi CXL. tv.
muzealis
intézményekrdl, a
nyilvanos konyvtari
ellatasrol és a
kézmivelodésrol

Szocialis,
gyermekjoléti és
gyermekvédelmi
szolgaltatasok és
ellatasok

- hazi segitségnylijtas

- szocidlis étkeztetés nappali szocialis
ellatas

- csaladsegités

- gyermekjéléti szolgaltatas a Teréz

- 1993. évilll.
torvény A szocialis
igazgatasrol és
szocialis ellatasrol
- Héviz Varos




Anya Szocidlis Integralt Intézmény atjan
elleatva

Onkormanyzat
Képviselo-
testuletének
21/2014. (1V.29.)
rendelete a szocialis
szolgaltatasokrol és
a személyes
gondoskodast nyujté
gyermekjoléti
ellatasokrol

- 1997. evi XXXI.
torvény A gyermekek
védelmerd!

10.

Lakas és
helyiséggazdaikoda
s

- bérbeadas Gtjan az dnkormanyzat
tulajdonaban lévd lakasok és
bérlemények hasznositasa

- 1993. évi LXXVIII.
tv. a
lakasgazdalkodasrol
- Heéviz Varos
Onkormanyzat
Képvisels-
testlletének
24/2004. (V1. 30.)
onkormanyzati
rendelete Az
gnkormanyzat
tulajdonaban lévd
lakasok és nem
lakas céli helyiségek
bérletérél, valamint
elidegenitésérdl

11.

Honvédelem,
polgari védelem,
katasztréfavédelem
, helyi
kozfoglalkoztatas

- katasztrofavédelem:

katasztrofa kialakulasanak
megelézéseét, kozvetlen veszélyek
elharitasat, az el6idézé okok
megszintetését, a karosité hatasuk
csdkkentését, a lakossag élet- és
anyagi javainak védelmét, a katasztrofa
sujtotta terlileten az alapvetd
cleffeltételek biztositasat, valamint a
mentés vegrehajtasat, tovabba a
helyreallitas feltételeinek
megteremtését szolgald tevékenységek
atjan

- kezeli és szervezi a katasztrofa
elharitas és vis maior események
feladatait

- 2011. évi CXXVIII.
tv. a
katasztrofavédelemr
ol

- HvO 323/2012.
(XII. 20.) Kt. hat.




12. | Helyi adéval - teleplilési dnkormanyzat a helyi Héviz Varos
gazdasagszervezés |szuverén adoztatasi jog gyakorlasa, s | Onkormanyzat
sel és turizmussal | ezzel egyiitt a helyi adopolitika Képviselb-
kapcsolatos kialakitasara testiletének 4/2010.
feladatok (H.10.)
6nkormanyzati
rendelete
Héviz Varos
Onkormanyzat
Képviselé-
testiletének
15/2010. (V1. 30.)
onkormanyzati
rendelete
1990. évi C. tv.
13.| Kistermelbk és - GAMESZ (izemeltetésében - HVO 152/2014. (V.
Ostermeldk - 999 m2 alapteriiletii piac 14.) Kt. hat.
szamara GAMESZ alapité
értékesitési okiratanak

lehetdségeinek
biztositasa hétvégi
arusitas

modositasarol
3/10.732-6/2011 sz.
Uzemeltetési
engedély

Iktatva: HTO/687-
10/2011.

14.

Sport, ifjusagi
Ugyek kapcsolatos
feladatok

- teleplilési sport fejlesztése

- sportlétesitmény fenntartasa Hévizi
SK és GAMES/Z utjan

- teleplilési sport fejlesztése

- sportlétesitmények fenntartasa Heévizi
SK és GAMESZ utjan

-2004. évil. tv. a
sportrol

15.

Kézremiikédik a
telepllés
kézbiztonsaganak
biztositasaban

A teleplilési a helyi kézbiztonsagrol,
vagyonanak, mas értékének védelmerdl
kényszerité eszkdz alkalmazasara
térvény alapjan jogosult szervezet
letrehozasaval is gondoskodhat |
onkormanyzat terlilete szerint illetékes
megyei (févarosi) rendér-
fékapitanysaggal kotétt irasbeli
egylttmikodési megallapodas alapjan,
a rendérség szakmai fellgyeletével
végzi.

2011. évi CLXXXIX.
torveny 17. § (1)-(4)
bekezdésében
foglaltak alapjan

16.

Vizikézmii-
szolgaltatas

Vizkdzmi Gzemeltetési szerz6dés
atjan DRV Zrt-vel.

- 2011. évi CCIX.
torvény a vizkézmii
szolgaltatasrol




17.

Belséellendrzés

Feladat-ellatasi szerzédés utjan
Keszthely és Kormyéke Tdbbcéll
Tarsulas fiiggetlenitett bels6 ellenére

- 370/2011. (XI. 31.)
Korm. rend.




3. melléklet

Az Onkormanyzat énként vallalt feladatainak feladat elldtasi moédja és mértéke

A B C D
Feladat Feladat ellatas médja Feladat ellatas A feladat ellatast
megnevezése mértéke meghatarozé
jogszabalyi
rendelkezés, KT
déntés
1. | Szocialis - apolast, gondozast 57 féréhely Héviz Varos
ellatas nyuijtd intézményi ellatas |alapellatasi szinten |Onkormanyzat
Teréz Anya Szocialis Képviseld-
Integralt Intézmény atjan testiletének
100 készilék 21/2014. (IV.29.)
- jelzbrendszeres hazi ) rendelete a
segitségnyujtas tarsulasi | Eves koltségvetési | szocialis
megallapodasban a rendeletben szolgaltatasokrodl és
tarsulas keretében megallapitott a személyes
eléiranyzat gondoskodast
- Bursa Hungarica nyujte gyermekjoléti
Fels6oktatasi 2 csoport ellatasokrol
Onkormanyzati
Osztdndij tamogatas HVO 152/2014. (V.
26 f6 14.) Kt. hat.-tal

- bbicsddei ellatas

jévahagyott alapito
okirat

Héviz Varos
Onkormanyzat
Keépviseld-
testiletének
21/2014. (IV.29.)
rendelete a
szocialis
szolgaltatasokrél és
a személyes
gondoskodast
nyujté gyermekjoléti
eliatasokro!

HVO 20/2012. (1.
31.) Kt. hat.-tal
elfogadott Helyi
szabalyzat




HVO 164/2010. (IX.
7.) Kt. hat.
(tamogatasi
szerzdés)
ZGY/1077-5/2011
sz. mikodési
engedely |ktatva:
SZ0/318/2011
1997. évi XXXI. tv.
a gyermekek
védelmérdl és a

gyamugyi
igazgatasrol
- Muzealis kiallitohely 393 m2 Heéviz Varos
Kézmiveltdé |Festetics Gybrgy kiallitéhellyel Onkormanyzat
S Mivelddési Kézpont Képviselo-

utjan onkormanyzati
fenntartasu
intézményben

- Varosi Televizio
Nonprofit Kft. az
Onkormanyzat 100%-0s
tulajdonat képezi

Forras Ujsag lapkiadas
tAmogatasa

- Héviz folyGirat Héviz
Varos Onk. kiadasaban

- kdnyv- és lapkiadas

- www.heviz.hu
(turisztika,
idegenforgalom)

www.onkormanyzat.hevi
z.hu (kozigazgatas)

Kézszolgalati
jellegi, hévizi
sugarzasi korzet
4x1,5 ora/hét
adasiddvel
orszagos

terjesztési 500 pid.

negyedévente
éves koltségvetesi
rendeletben foglalt
eldiranyzat
Kivitelezés,
szerkesztés,
karbantartas
Woodrow Kft.-

vel kotott
Vallalkozoi
szerzbdés alapjan
Kivitelezés,
szerkesztés,
karbantartas
WebMark Bt.-

vel kotott
Vallalkozoi
szerzddés alapjan

testuletének
43/2004. (Xil. 15.)
onkormanyzati
rendelete

HVO 234/2009.
(XIl. 15.) Kt. hat.-tal
elfogadott alapito
okirat

HVO 148/2012. (V.
29.) Kt. hat.-tal
elfogadott alapito
okirat

Héviz Varos
Onkormanyzat
Képviseld-
testiletének
43/2004. (XI1. 15.)
Onkormanyzati
rendelete

HVO 234/2009.
(XIl. 15.} Kt. hat.-tal
elfogadott alapitéd
okirat

HVO 219/2011.
(Vill. 30.} Kt. hat.
HVO 140/2012. (V.
29.) Kt. hat.

HVO 320/2011.
(XIl. 14.) Kt. hat.
Héviz Varos
Onkormanyzatanak




mindenkori
kdltségvetése
Héviz Varos
Onkorméanyzatanak
mindenkori
koltségvetése HVO
38/2011. (Il. 11.) Kt.
hat. Héviz Varos
Onkormmanyzatanak
mindenkori
kéltségvetése HVO
39/2011.(1l. 11.) Kt.
hat. Héviz Varos
Onkormanyzatanak
mindenkori
kéltségvetese

Tévedelem - Atfogo tovédelmi Az dnkormanyzat. | Héviz Varos
program folytatasa éves koltségvetési | Onkormanyzatanak
rendeleteiben mindenkori
jovahagyott kdltségvetése
eldiranyzat
Kdzoktatas - Az lllyes Gyula zenemiivészet )
Altalanos és Alapfoku furulya, fuvola, HVO 333/2012.
M(vészetoktatasi Iskola |rézfuvés, zongora, [(Xil. 20.) Kt. hat.-tal
énkormanyzati szolfézs terliletén |jovahagyott alapité
mikodtetésd intézmény |tancmiivészet, okirat
néptanc, bab- Héviz Varos
és szinmlvészet, |Onkormanyzatanak
drama, miivészeti | mindenkori
oktatas (pedagogiai | kdltségvetese
- Bib6 Istvan AGSZ program alapjan
6nkormanyzati Alapité okirat
mikddtetésd intézmény | szerint)
4 évfolyamos alt.
gimnazium és
szakkozépiskola +
nyelvi elbkészitd
Turizmus, - TDM Egyestilet Onkormanyzat Héviz Varos
gyogy- Tourinform Iroda - eves Onkormanyzatanak
turizmus Onkormanyzattal kétott | kéltségvetésébél mindenkori
szervezése, |egyuttmikéodesi nyujtott tamogatas |kolisegvetése

koordinalasa

megallapodas alapjan

- Fly-Balaton repilétér
vagyonkezelésbe vétele,
Uzemeltetése

100%-0s
onkormanyzati
tulajdond Héviz-

HVO 266/2012. (X.
30.) Kt. hat.




Balaton Airport Kft.

2011. évi CLXXXIX.

alapitasaval, a Kft. |tv. Mo. helyi
altal a Fly-Balaton |énkormanyzatairdl
reptér 10.§ (2) bek.
vagyonkezelesbe |Nemzeti vagyon tv.
vételével 2011. évi CXCVI.
tv. 11. §, 12. § (2)
bek. b) pont.
HVO 74/2012. (lII.
28.) Kt. hat.
HVO 73/2012. (il
28.}Kt. hat.
HvO 72/2012. (Il
28.) Kt. hat.
6. | lgazgatasi - kbzterilet-felligyeleti Polgarmesteri Heéviz Véaros
tevékenység |feladatok ellatasa Hivatalban Onkormanyzatanak
alkalmazott mindenkori
koztisztviseldk kdltségvetése
atjan, éves kof torveny
kdltsegvetési
rendeletben
meghatarozott
létszamkeret
szerint
7. - egyesiletek, civil onkormanyzat Héviz Varos
Onkormanyzat | szervezetek és éves Onkormanyzatanak
i tamogatasok |alapitvanyok tamogatasa | koltségvetésében | mindenkori
nyGjtott tamogatas |kéliségvetése
8. | Kdzbiztonsag | - Kdzterlleti 5 db kamera Héviz Varos
kamerarendszer Hévizi Rendérérs  [Onkormanyzatanak
lizemeltetésével mindenkori
megallapodas kéltségvetése
alapjan
9. | Szocialis - Méhnyak-rak elleni lgény szerint Héviz Varos
tamogatas oltas tAmogatasa személyenkeént 3 Onkormanyzat
db oltas Képviseld-
testliletének
15/2014. (111.27.)
rendelete a human
papillomavirus
elleni védéoltas
tamogatasarél
10. - Héviz Turisztikai Héviz Varos HVO 242/2010.
Varosmarketin | Nonprofit Kft. (45%-0s |Onkormanyzata: 1 |(XIl. 22.) Kt. hat.
g feladatok onkormanyzati és 6%-os [020 000 Ft
ellatasara Festetics Gyorgy térzstékével




Mivelddési Kézpont
intézményi tulajdon)

11. - Héviz Hazavar Hévizi allandé Héviz Varos
Kozépiskolaso | Utikdltség hozzajarutas | lakhellyel Onkormanyzat
k tamogatasa |- Heviz Hazavar rendelkezd Képviseld-
tanulmanyi &sztondij kdzépiskolai testliletenek
tanulok 1/2011. (. 26.)
onkormanyzati
rendelete
Héviz Varos
Onkormanyzatanak
mindenkori
koltségvetése
12. | Jégpalya GAMESZ 15x27 m-es mobil | Héviz Varos
Uzemeltetésében jégpalya Onkormanyzatanak
mindenkori
koltsegvetése
13. | Rbézsakert Festetics Gyorgy 534 m2 HVO 164/2010.
komplexum Miivelédési Kézpont tobbfunkcios (IX. 7.) Kt. hat.
projekt Uzemeltetéseben kozosségi tér (tdmogatasi
fenntartasa szerzddés)
Etterem (izemeltetés 759,14 m2
(ROSGELATO Kft.) alaptertilet Héviz Varos
bérbeadasa Onkormanyzatanak
TDM Egyesiilet mindenkori
Uzemeltetésében 25,5 m2 kéltségvetése
alapterileti bolt
14. | Romai kori Onkormanyzati. 5.194 m2 2000- HVO 164/2010.
romok lzemeltetésében 3000 fé (IX. 7.) Kt. hat.
zoldfellleti befogadasara (tamogatasi
rehabilitacidja |Festetics Gyorgy alkalmas kert szerzédés)
projekt Mdivelbdési Kdézpont
fenntartasa Hévizért Varosvédd 1.409 m2 rom altal |Héviz Varos
Egyesilet és a TDM elfoglalt teriilet Onkormanyzatanak
Egyesiilet mindenkori
egylttmiikodésével. koltsegvetése
HVO 171/2011.
(VIl. 15.) Kt. hat.
15. | Tervtanacs Kormanyrendeletben, 5 fobol allo 252/2006. (XIl. 7.)

és az dnkormanyzati
rendeletben elbirt
épitészeti - miszaki
tervek véleményezése

szakmai testllet

Korm. rendelet a
teleplilésrendezéesi
és az epitészeti-
miiszaki




tervtanacsokrol

Heéviz Varos
Onkormanyzat
Képviseld-
testlletének
57/2011. (X. 28.)
onkormanyzati
rendelete az
epitészeti-miiszaki
tervtanacs
mikddésérdl




4. mellékiet

A képviseli-testiilettél a polgarmesterre atruhazott feladat- és hataskdrok

A

B

1. | Engedélyezi a zéldterllet felbontasat.

Héviz Varos Onkormanyzat
Képvisel6-testiletének
8/1998. (1ll. 31.)
onkormanyzati rendelete 18. §
(5) bek.

2. | Dont Diszsirhely adomanyozasarol

Héviz Varos Onkormanyzat
Képviselb-testiletének
19/2000. (XI. 30.}
Onkormanyzati rendelete 10. §

3. | Dént Diszsirhelyre tortént temetkezés esetén az
elhalt hazastars ratemetésének engedélyezésérdl

Héviz Varos Onkormanyzat
Keépviselo-testiletének
19/2000. {XI. 30.}
énkormanyzati rendelete 10. §

4. | Bibd Istvan és lllyés Gyula dijat adomanyoz.

Héviz Varos Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének
16/2012. (l1l. 28.)
6nkormanyzati rendelete

Helyi kitintetdé cim és kitinteté
dijak alapitasarél és
adomanyozasardl

5. | Dént az Snkormanyzat cimere hasznalatanak
engedélyezésérdl, kereskedelmi rekldmcéli
felnasznalas esetén a dij mértékének
megallapitasardl.

Héviz Varos Onkormanyzat
Képviselb-testiletének
9/2004. (IV. 1.) dbnkormanyzati
rendelete 5. § {1)-(2) bek.

6. | Dont forgalomképtelen térzsvagyon egyszeri
alkalommal toérténé hasznositasarél (szerzédés
id6étartama az 1 évet, kdzteriilet hasznalat esetében
3 évet nem haladja meg).

Héviz Varos Onkormanyzat
Keépviselo-testiletenek-
22/2014. (1V.29.)
dnkormanyzati rendelet 9. §
(1) bek.

7. | Megkdti a forgalomképtelen vagyontargyak
hasznositasara iranyulé megallapodasokat,
szerzédéseket, tulajdonosi nyilatkozatot ad a
hataskér gyakorlasa bérleti szerzédések
hasznalatra, illetve hasznalati és reklamjogra,
valamint telekrendezési eljaras végrehaijtasara
vonatkozd megallapodasok megkotéset foglalja
magaba.

Héviz Varos Onkormanyzat
Képviselb-testiletéenek
22/2014. (IV.29.)
dnkormanyzati rendelet 9. §
(2) bek.

8. | Dént korlatozottan forgalomkepes vagyontargyak
egyszeri alkalommal térténd hasznositasarél, a
rendelet 15. § (3) bekezdésében foglaltak alapjan.

Héviz Varos Onkormanyzat
Képviselb-testiletének
22/2014. (IV.29.)




onkormanyzati rendelet 10. §
(4) bek.

10.

Dont jelzalogjog atvételerdl, illetve a helyi
tamogatassal épitett, vagy vasarolt ingatlan
megterhelésérdl.

Héviz Varos Onkormanyzat
Képviseld-testiletenek
2/2005. (I. 26.) dSnkormanyzati
rendelete 6. § (4) bek.

11.

Dont a kozteriilet hasznalattal kapcsolatos
onkormanyzati hatosagi ugyekben.

Héviz Varos Onkormanyzat
Képviselo-testiletének
28/2005. (XII. 15.)
dnkormanyzati rendelete 6. §
(1) bek.

12.

A kdzterlletek hasznositasara palyazatot irhat ki.

Héviz Varos Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének
28/2005. (XII. 15.)
onkormanyzati rendelete 16. §
(1) bek.

13.

Dént a méltanyossagi apolasi dijrél

Héviz Varos Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének
55/2013. (XII. 21.)
dnkormanyzati rendelete 13.

§-16. §

14.

Dént dnkormanyzati segélyrél eseti jelleggel.
1. rendkiviili élethelyzet vagy létfenntartasi gond
eseten

2. sziletési tamogatasrél a sziildbnek gyermeke
szllletését kdvetden

3. gyermek és fiatal felnétt raszorultsagara
tekintettel

4. elhunyt személy eltemettetesének koltsegeihez

Héviz Varos Onkormanyzat
Képviseld-testiletének
55/2013. (XIt. 21.)
énkomanyzati rendelete 17.
§-19. §

Héviz Varos Onkormanyzat
Képviseld-testiletének
55/2013. (XII. 21.)
dnkomanyzati rendelete 21. §
Héviz Varos Onkormanyzat
Keépviseld-testiletének
55/2013. (XII. 21.)
onkormanyzati rendelete 18. §
Héviz Varos Onkormanyzat
Képviselb-testiletének
55/2013. (XII. 21.)
Onkormanyzati rendelete 19. §

15.

Dont bentlakasos intézménybe vald beutalashoz

Héviz Varos Onkormanyzat
Képviselb-testiiletenek
7/2007. (Ill. 28.)
onkormanyzati rendelete 23. §
(3) bek. b) pont

16.

Apolast, gondozast nyljt6 idések otthonaban

Héviz Varos Onkormanyzat




szeméelyi téritési dij megallapitasarol

Képviseld-testiletének
21/2014. (1V.29.) rendelete a
szocialis szolgaltatasokrdl és
a szemelyes gondoskodast
nyujto gyermekjoléti
ellatasokrol 19. § b)

17.

Dont a kbézszolgaltatasi dijkedvezményekkel
kapcsolatos (gyekben.

Héviz Varos Onkormanyzat
Képviselo-testiletének
32/1995. (XII. 19.)
dnkormanyzati rendelete 7/A.
§ (8) bek.

18.

Dént 6nkormanyzati segély évente egy alkalommal
méltanyossaghol térténd megallapitasardl

Héviz Varos Onkormanyzat
Képviseld-testiletének
55/2013. (XII. 21.)
onkormanyzati rendelete 20. §

19. | Dént a méltanyossagi kbzgyogyellatasro! Héviz Varos Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének
55/2013. (XII. 21.)
onkormanyzati rendelete 23. §

20. | Dont a kéztemetéssel kapcsolatos megtéritesi Héviz Varos Onkormanyzat

kdtelezettség részben vagy egészben tértend
mentesitésérdl

Képviseld-testlletének
55/2013. (XII. 21.)
Onkormanyzati rendelete 22. §

21.| Megallapitja a ,Héviz hazavar’ Osztdndij 6sszegét. | Héviz Varos Onkormanyzat
Kepviseld-testiletenek
1/2011. (. 26.) Gnkormanyzati
rendelete 4. § (4) bek.

22.| Zarolt allashely betéliéséhez az intézmeény vezetbje | Héviz Varos Onkormanyzat

a polgarmester eldzetes engedelyet kdteles kerni.

Képviseld-testiletéenek
2/2014. (1. 12.) dnkormanyzati
rendelete 15. § (5) bek.

23.

A képviselttestiilet a céltartalékbdl éves, 5.000 e Ft
polgarmesteri keretet képez, amely felett a
rendelkezési jogot a polgarmester gyakorolja egyedi
elbiralas alapjan. A polgarmesteri keret eléiranyzata
szabad felhasznalasu. A keret felhasznalasardl a
polgarmester negyedévente a koltsegvetés
moédositasakor tajekoztatja a képviseld-testiiletet.

Héviz Varos Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének
2/2014. (). 12.) 6nkormanyzati
rendelete 20. § (1) bek.

24.

A polgarmester a felhalmozasi célu kiadasok kdzott
- a felhalmozasi megtakaritasok terhére - indokolt
esetben eldiranyzat-atcsoportositast hajthat végre.
Az atcsoportositas hataskére nem érinti az adott
felhalmozasi kiadas elmaradasat. Az
atcsoportositasrél negyedévente tajékoztatja a
képviseld-testiiletet.

Héviz Varos Onkormanyzat
Képvisel6-testuletének
2/2014. (ll. 12.) &nkormanyzati
rendelete 20. § (2) bek.




26.| A hévizi allampolgarok élet- és vagyonbiztonsagat | Héviz Varos Onkormanyzat
veszélyeztetd elemi csapas, illetbleg Képviselb-testiletének
kdvetkezményeinek elharitasa érdekében a 2/2014. (1. 12.) 6nkormanyzati
polgarmester az dnkormanyzat kéltségvetése rendelete 20. § (5) bek.
kérében atmeneti intézkedést hozhat, amelyrél a
kepviselOtestilet legkdzelebbi lilesen be kell
szamolnia. E jogkdrében az eldiranyzatok kézétt
atcsoportositast hajthat végre. Egyes kiadasi
elGiranyzatok teljesitését felfiiggesztheti, a
kéltségvetési rendeletben nem szereplé kiadasokat
is teljesithet.

27.| A felhalmozasi kiadasok egy sorszamon bel{li Héviz Varos Onkormanyzat
alabontasa 0sszességében egy eldiranyzatot Kepviseld-testiletenek
képez. A polgarmester az alabontott eléiranyzatok |[2/2014. (ll. 12.) énkormanyzati
kozott atcsoportosithat, de nem médosithatja az rendelete 20. § (3) bek.
alabontott eléiranyzat dsszesen elbiranyzatat. Az
atcsoportositasrél negyedévente tajékoztatja a
képviseld-testiletet.

28.| A polgarmestert az atmenetileg - a sajat forrasbal Héviz Varos Onkormanyzat
szarmaz6 felhalmozasi és miikddesi celu Képvisel6-testiletének
bevételekbdl, valamint a még felhasznalasra nem  [2/2014. (Il. 12.) 6nkormanyzati
keriilt felhalmozasi és mikoddési célu kiadasokbol - |rendelete 20. § (4) bek.
szabad pénzeszkdzdkert egy évnél révidebb
lejarata allamilag garantalt értékpapirt vagy
pénzintézeti garanciaval rendelkezé éntékpapirt
vasarolhat.

29.| A képviselbtestillet feliogositja a polgarmestert a Héviz Varos Onkormanyzat
koltségvetés végrehajtasara, amely kiterjed a targyi |Képviseld-testiletének
eszkéz, a felujitasi, illetve egyéb felhalmozasi 2/2014. (Il. 12.) donkormanyzati
pénzeszkdzokkel valé onallé gazdalkodasra is. rendelete 20. § (6) bek.

30.| Az 6nkormanyzatot illeté kévetelésrél az adés Héviz Varos Onkormanyzat

irasbeli kérelme alapjan, az alabbi esetekben lehet
részben, vagy teljes egészében lemondani, ha a
természetes személy, ados anyagi helyzete
bizonyitottan, oly meértékben romlik, hogy a tartozas
megfizetése a megélhetését veszélyezteti, vagy a
termeszetes személy, ados munkanélkulivé valik
(rokkant), tovabba csédegyezség esetén. Az
dnkormanyzat esetében a polgarmester
engedélyezheti:

a felszamolasi eljaras ala vont szervezettel
szemben fennalld meg nem térilt kovetelés toriését,
egyéb, a vegrehajtasi eljarasok soran
behajthatatlanna valt, valamint birésagi dontéssel
alatamasztott behajthatatlan kévetelés toriését,

Képviselo-testlletének
2/2014. (Il. 12.) onkormanyzati
rendelete 22. § (2) bek.




a 1uu UUuU FlLerleknatail ei nem ero kisossLeyu
kévetelés torlését, amennyiben énkéntes
teljesitésre torténd felszolitas harmadszorra is
eredménytelen.

minden mas egyedi esetben kévetelés csak a
képviselé-testillet hozzajarulasaval térolhetd.

31. | Jovahagyja az éves kozbeszerzési tervet, dont HVO 61/2011. (lll. 29.) Kt.
annak esetleges mddositasarél, jogszabaly eltéré | hat.
rendelkezése hianyaban a kdzbeszerzési eljaras
felelésségi rendjének megfeleléen dontést hoz a
kdzbeszerzési eljarasban az ajanlatkéréstdl a
szerzédéskotésig, dont az Onkormanyzat részérél
kézpontositott kozbeszerzésekhez torténd
csatlakozasrol. A beszerzési, kézbeszerzési
eljarasok soran, a dontési jogkodroket a becsiit ertek
illetve a legkedvezdébb ajantat értékének
fuggvényében a polgarmester gyakorolja épitési
beruhazas esetén 30 millio forint alatt, arubeszerzés
esetén 16 millid forint alatt, szolgaltatas
megrendelés esetén 16 millié forint alatt.
32. | Gyakorolja a munkaltatéi jogokat a jegyz0 2011. évi CLXXXIX. torvény
tekintetében. 67.§ 1) g) pont
Gyakorolja az egyéb munkaltatéi jogokat az
alpolgarmester és az dnkormanyzati
intézményvezetdk tekintetében.
33.| A polgarmester egyetértése sziikséges a 2011. évi CLXXXIX. térvény
polgarmesteri hivatal, a k6z6s dnkormanyzati 81. § (4) bek.
hivatal kéztisztviseldje, alkalmazottja
kinevezéséhez, bérezéséhez, vezetdi
kinevezéséhez, felmentéséhez és jutalmazasahoz.
34.| Megallapitja az Onkormanyzati Epitészeti - Héviz Varos Onkormanyzat
Mliewalri Tandandre rdeslatas milbAdAel randidt KarviealA tactitlaténal
szabalyozo Ugyrendet a Tervtanacs elnokenek 57/12011. (X. 28.)
javaslatara. dnkormanyzati rendelete
35. | A kozuti kdézlekedésrél sz6ld 1988. évi l. térvény 1988. évi |. térveny
altal a képviselb-testilethez telepitett
hataskorokben eliar
37.| A kozalkalmazottak lakascélu a tamogatasanak Héviz Véros Onkormanyzat
{igyében atruhazoftt hataskérben a polgarmester Képviselb-testilletének
dont. 8/2009. (IV. 1.) 6nkormanyzati
rendelete 8. § (1) bek.
38.| Az elézetes tajékoztatéd atvételétdl szamitott 21 314/2012. (XI. 8.) Korm.

napon beliil, az abban foglalt nkormanyzati
szandékokkal és a fejlesztéssel érintett terlilettel
kapcsolatban tajékoztatast ad a telepilésfejlesztesi

rendelet 30. § (2) bek. b) pont




| koncepcid készitését befolyasolé terveirél.

A képviselb-testiilettél a jegyzbre atruhazott feladat- és hataskérok

A

B

A kdzodsségi egylttéles alapvetd szabalyainak
elmulasztasa, megszegése miatti eljarasban a
hataskor gyakorlasa

Héviz Varos Onkormanyzat
Képviseli-testiiletének
24/2013. (V1. 26.)
Onkormanyzati rendelete

A kézat felbontasahoz, annak terileten, az alatt
vagy felett épitmény vagy mas elhelyezéséhez, a
kézut teriletének egyéb nem kézlekedési céla
elfoglalasahoz kdzut kezelbi hataskor gyakorlasa

1988. évi l. torvény 36. § (1)
bek.




5. melléklet

A képviselo-testiilet elé keriilé elGterjesztések tartalmi és formai kévetelményeirél,

a hatarozatok végrehajtasanak és végrehajtasarol torténé beszamolas rendjének
szabalyozasarol

l. Az eliterjesztések dsszeallitasa, tartalmi és formai kovetelményei

1. Eléterjesztések irasban vagy - SZMSZ-ben rogzitett esetben - széban keriilhetnek a
képviselo-testillet, illetve bizottsagai elé. A képviselo-testileti elbterjesztésekre
vonatkozo6 szabalyokat értelemszer{ien alkalmazni kell a bizottsagi eléterjesztésekre is.

2. Az elbteriesztés lehet:

a) énkormanyzati rendelet alkotasara iranyulé javaslat,

b) képviselo-testiileti (bizottsagi) déntést igenyld Ggy,

c) beszamolo, tajékoztatd.

3. Az elbterjesztés 1-5. részbdl allhat:

1. RESZ: A targy és tényallas ismertetése.

2. RESZ: Déntési javaslat (A hatarozati javaslat / nkormanyzati rendelet-tervezet.)

3. RESZ: Bizottsagi allasfoglalas.

4. RESZ Mellékletek.

5. RESZ Felilvizsgalatok -egyeztetések.

4. Az eltterjesztések elkészitésének hatandejét, a polgarmester vagy a jegyzd
hatarozza meg. Az eliterjesztést a megszabott hataridére Ggy kell elkésziteni, hogy
annak szakmai megfeleléségét, torvényességi vizsgdlatat a szikséges idd,
rendelkezésre allasaval el lehessen végezni. Az elbterjesztések polgarmesteri hivatali
elbkeészitésének, egyeztetésének itt nem régzitett rendjét a jegyzé szabalyozza.

5. Az elbterjesztéseket e szabalyzat betartasaval kell elkésziteni. Az eléterjesztés elsé
lapja a boritélap, majd azt az 1-5. pontig terjedd eléterjesztés részek kdvetik.

6. Az egységes arculat érdekében az onkormanyzat arculati kézikényvének
rendelkezései szerint kell az eliterjesztéseken a fejlécet alkalmazni, es az eléterjesztést
a kovetkezd leirasi formatum betartasaval kell elkésziteni:

a) betltipus: Arial 10-12,

b) sortavolsag: 1 sortavolsag,

¢) jobb és bal margé rendezésével (sorkizaras),

d) a romai szammal jel6lt fejezeteket 11 betlinagysaggal és csupa nagybetlivel és
féikdveér betiivel kell jeldini,

e) az arab szammal jelélt cimeket 12 betlinagysaggal és félkéver betiivel kell jeldini.

7. Az elbterjesztés elblapjanak formai és tartalmi kdvetelményeit kalon intézkedés
hatarozza meg.

8. Az elbterjesztés tagolasa:

1. RESZ

Targy és tényallas ismertetése



1. A korabbi dontés végrehajtasanak értékelése, a targy es tényallas pontos
megjelolése, utalas a targyra vonatkozd fontosabb jogszabalyokra, a téma szakmai
elemzése (a téma gazdasagi-, tarsadalmi dsszefiiggései), az dnkormanyzati rendelet-
tervezet részletes indokolasa, a jogszabaly-alkotasi eljaras szerinti vizsgalatok
bemutatasa. Az elokészités soran felmerilt vitak, ellentétes vélemények. Amennyiben
az eltterjesztésbhen valamely kérdés megoidasara tébb lehetdség meriilhet fel, alternativ
déntési javaslatot kell késziteni, azok részletes bemutatasaval, azok -elényeivel,
hatranyaival, varhaté hatasaival. Hivatkozas a megfelelé helyeken, az eléterjesztés
besorszamozott mellékleteire.

2. A dontési javaslat koltségvetési és vagyongazdalkodasi vonzata.

3. Az eldirt egyeztetések megtdriénte, annak eredményének bemutatasaval.

4. A bizottsagi véleményezés SZMSZ szerinti mellbzése.

2. RESZ

Dontési javaslat (A hatarozati javaslat/onkormanyzati rendelet-tervezet)

1. Az eldterjesztéshez altalaban dontési javaslatot kell késziteni. A tajékoztatéhoz, a
jelentéshez csak tudomasul vételrél kell késziteni. A megszévegezésnél térekedni kell a
jo attekinthettségre, tomérségre és a végrehajthatdosagra. A hatarozat egyes pontjainak
tagolasa mindig arab szammal azon belil az egyes pontok megjelblése az abc
kisbetiiivel torténik. Az egyes alternativak megjeltlése az abc nagybetiivel a kovetkezok
szerint: (pl.: A. javaslat). A hatarozati javaslatnak tartalmaznia kell a hatarozat
végrehajtasaért felelés megnevezését (Felelés:) és a hatarozat végrehajtasanak
hataridejet (Hataridd:). Amennyiben a hatdrozat egyes pontjaihoz masok a
végrehajtasért felelésok vagy eltéréek a végrehajtasi hataridok, akkor ezeket a hatarozat
minden pontja utan kalén fel kell tlintetni.

A hatarid6t mindig naptari napra kell megjeléIni, gy, hogy az ne essen munkasziineti
napra. A hatarozati javaslatot/onkormanyzati rendelet-tervezetet tartalmazo lapon
mindig fel kell tintetni, hogy a déntési javaslat egyszer(i vagy mindsitett tobbséget
igenyel.

2. A rendelet-tervezet tartaimi és formai feltételei a jogalkotasrol, a
jogszabalyszerkesztésrol sz616 jogszabalyok aliapitjadk meg.

3. RESZ

Bizottsagi allasfoglalas

Bizottsagok
Eléterjesztés targya:
dlés idépontja | hatarozat- szavazati bizottsagi vélemény
szam arany (kisebbségi vélemény

feltlintetése)

Varosfejlesztési




Oktatasi,
Kulturalis és
Sport Bizottsag

Pénzigyi,
Turisztikai és
Varosfejlesztési
Bizottsag

Jogi- Ugyrendi,
Szocialis
Bizottsag

4. RESZ

Mellékletek

Az eldterjesztés mellekleteit az eléterjesztésbhen hivatkozott sorrendben kell csatolni.

5. RESZ

Feliilvizsgalatok -egyeztetések

Felllvizsgalatok - egyeztetések

Polgarmesteri Hivatal

név

beosztas/feladat alairas

megjegyzes

igyintézé

osztalyvezetd

pénzigyi ellenérzés,
(ha van koltségvetési
kihatasa)

torvényességi
felulvizsgalat

Kilsds partner

név

beosztas alairas

megjegyzes




9. Egyéb rendelkezések:

9.1. Az intézmény (koltségvetési szerv), gazdasagi tarsasag, dnszervez6dd kdzdsseég,
mas szervezet beszamoldjahoz a szakterllet szerint kdzremiikddd polgarmesteri hivatali
belsd szervezeti egység kiegészitd jelentést készit. Ebben: értekeli a beszamolot, az
intézmény tevékenységét, megfogalmazza a szikséges intézkedéseket, dontési
javaslatot készit.

9.2. A jogszabalyokban, egyéb szabalyzatokban eldirt elozetes véleményezési jog
biztositasaért az elbterjesztés készitbje a felelés.

9.3. Kozigazgatasi hatdésagi Ggyekben elbterjesztett hatarozati javaslatban a Ket.
szabalyait kell alkalmazni.

9.4. A végrehajtasért felelds megjeldlésénél biztositani kell, hogy a hatarozat
(hatarozati pont) cimzettje és a végrehaijtasért felelés azonos legyen, tdébb felelés esetén
a sorrendben elsé helyen szereplé szerv vagy személy koteles a végrehajtas
szervezésével, véleményeztetésével és a végrehajtasrol szolo jelentés elkészitésevel
kapcsolatos feladatokat elvégezni, ez azonban nem csokkenti a tébbi felelésként
megjeldlt kézremiikodését és feleldssegét.

9.5. Az eltterjesztésekre vonatkozo szabalyokat értelemszerien alkalmazni kel
minden olyan elbterjesztés illetve hatarozati javaslat esetében is, amelyet
6nkormanyzati intézmény és nem énkormanyzati szerv terjeszt a képviseld-testiilet elé.
Ekkor a szabalyzatban foglaltak érvényesitése az eldkészitésért felelés személy
feladata.

9.6. Az elbterjesztések szolgaltatdsa a képviseld-testiileti tagok, nem képviseld-
testileti tag alpolgarmesterek, vagy bizottsagi tagok, a Polgarmesteri Hivatalbodl
meghivottak, egyéb eldterjesztéssel meghivottak részére, elektronikus dokumentumban
torténik.

9.7. Az elGterjesztés kiadmanyozott peldanyat az tgyiratban kell elhelyezni.

Il. A hatarozatok végrehajtasa és beszamolas a végrehaijtasrol

1. Az oOnkormanyzati hatarozatok végrehajtasat - hataridétél fuggetlenul -
haladéktalanul meg kell kezdeni.

2. Amennyiben a végrehajtas el nem harithaté akadalyba itkdzik, a felelés kételes
errl a jegyzét tajekoztatni.

3. Képviselb-testiilet hatarozatairdl, polgarmesteri hivatal nyilvantartast vezet.

4. A lejart hataridejii kepviseld-testileti hatarozatok végrehajtasarol, a végrehajtasaért
felelés polgarmesteri hivatali bels$ szervezeti egység, a hataridd lejartat kévetd rendes
kepvisel6-testiileti Ulésre jelentést készit. A jelenteés tartalmazza a dontés szamat, az
egyes a pontokba fogalmazott dontéseket, azokhoz szerkesztve azok végrehajtasardl
torténd jelentést.

5. A jelentésnek tartalmaznia kell: a végrehajtas eredményét, annak hatasat, a
végrehajtas esetleges elmaradasanak okait, mulasztas esetén a felelés szervet vagy
szemelyt, a tett intézkedéseket, a végrehajtas soran felmerilt tovabbi intézkedésekre,
hataridd-médositasra, indokolt esetben a hatarozat hatalyon kivil helyezésére.



6. melléklet

A telepiilési 6nkormanyzatokkal létrehozoft tarsulasok

A B C
Tarsulas Alapitasa: Tarsulasban részt
elnevezése: vevd
onkormanyzatok:

Héviz Térsége 2007. oktéber 31. Heviz, Alsépahok,
Onkormanyzati Cserszegtomaj,
Teruletfejlesztési Fels6pahok,
Tarsulas Nemesbik,

Zalakdveskut,
Sarmellék, Rezi.

Nyugat-Balaton és
Zala folyé Medence
Nagytérség
Telepllési Szilard
Hulladékai
Kezelésének
Korszer(
Megoldasara
létrehozott
Onkormanyzati
Tarsulas

2005. oktober 26.

Héviz és 281
onkormanyzat




7. melléklet

A képviselb-testiilet bizottsagainak feladat- és hataskore:

A
Pénziigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsag
1 Vizsgalja az dnkormanyzat pénzigyi gazdalkodasat, éves koltségvetését. és
) véleményezi e targykérben a beszamoldkat.
Koézremikddik a gazdasagi program dsszeallitasaban, figyelemmel Kiséri
végrehaijtasat.
Reészt vesz az addpolitika alakitasaban, allast foglal tj helyi adé bevezetesérdl,
4 Figyelemmel kiséri az onkormanyzati gazdasagi tarsasagok Ugyeit,
] véleményezi az (zleti tervet és a beszamolét.
5 Kézremilkodik kéltségvetési koncepcié, javaslat és rendelet-tervezet
] kidolgozésaban.
6. Ellenérzi a vagyongazdalkodast.
7. Vizsgélja a hitelfelvétel indokait, gazdasagossagat €s megalapozottsagat.
8 Kapcsolatot apol testvérvarosokkal és partnertelepilesekkel. Kézremikddik a
] turisztika és gyogy-turizmus fejlesztésében.
9 Egyittmiikddik a turisztikai, idegenforgalmi, civil szervezetek és a gazdasagi
) élet szereplbivel.
10. Figyelemmel kiseri a varosi turisztikai programokat.
11 Javaslattal él a varosfejlesztés stratégiai feladatainak meghatarozasahoz,
" |figyelemmel kiséri az 6nkormanyzat beruhazasait.
12. Kiemelt figyelmet fordit a gyogyhely-fejlesztésre.
13 Allast foglal telepilésrendezési kérdésekben, véleményezi ezzel kapcsolatos
T |eléterjesztéseket. (telepiilésrendezési tervek, fejlesztési koncepciok)
14. Figyelemmel kiséri a telepiilés infrastrukturalis fejlesziesét.
15 Véleményezi a vilagorokség kérdéskérében a képviseld-testilet elé terjesztett
T |elbterjesztéseket.
16. Allast foglal az 6nkormanyzat palyazatairél és projektjeirél.
Figyelemmel kiséri a hulladékgazdalkodasi torvénybél adddo telepiilési
17. . . . .
feladatokat és a helyi szabalyozast.
18. Figyelemmel kiséri a varos kozlekedését, szorgalmazza annak felulvizsgalatat.
19. Kapcsolatot tart a renddrséggel a telepiilés kdzbiztonsagat érinté kérdésekben.
20 Kiemelt figyelmet fordit a természet- és kdrnyezetvédelemre, véleményezi
" |ezzel kapcsolatos képviselb-testilleti eléterjesztéseket.
21 Figyelemmel kiséri az ,Atfogé tovédelmi program’-ot, megvaldsitasat segitd
" | palyazatokat.
99 Javaslattal él kozteriilet hasznalatot érintd elbterjesztések, rendelet-tervezetek
" |vonatkozasaban.
23 Kiemelt feladatanak tekinti a miemlekvédelem, helyi védettseg kérdéseit,
© |véleményezi ezzel kapcsolatos eléterjesztéseket.
24. Részt vesz tervpalyazatok kiirasaban, képviselteti magat a palyazatot elbiralo




bizottsagban.

Véleményezi adott évi fejlesztési, beruhazasi célokat tartalmazé koncepcid

= szintll eléterjesztéseket.
26. Javaslatot tesz kozteriileti emlékmiiallitas esetén a helyszinekre.
27 Figyelemmel kiséri a varostizemeltetést, varosfenntartast ezzel kapcsolatos
" |intézményi munkat.
28 Kezdeményezi dnkormanyzati tulajdonu ingatlanok allagmegdvasat, feldjitasat,
" |fejlesztését.
29. Javaslatot tesz a varos akadaly mentesitettségére.
30 Figyelemmel kiséri a kbzbiztonsag és kozlekedéspolitikat, a varos térfigyelé
" |kamerarendszerének miikédékepességet.
31. Egyuttmiikédik a kdzbiztonsag teriiletén miikddoé civil szervezetekkel.
32. Targyalja a vonatkozd dnkormanyzati rendelet szerinti kitiinteteési Ggyet.
33 Véleményezi a Héviz- Balaton Airport Kit, a Héviz Turisztikai Kft, az Aquamarin
" Kft fejlesztési es uzletpolitikai ugyeit.
34. |Foglalkozik a LEADER {gyekkel.
B
Jogi- Ugyrendi, Szocidlis Bizottsag
1. |Allast foglal (igyrendi kérdésekben.
2. Kézremiikédik jogi szakértelmet igényld dontéshozatal elékészitésében.
3. Figyelemmel kiséri a kozbeszerzést.
4 Véleményezi a tarsulas keretében biztositott feladatellatassal kapcsolatos
) ugyeket.
5. Részt vesz vezetdi palyazatok kiirasaban és biralataban.
6. Vizsgélja az dnkormanyzati tarsulasok feladatellatasanak gazdasagossagat
7. Javaslatot tesz a polgarmester jutalmanak megallapitasara.
8. Véleményezi a kbzérdekii kitelezettségvallalast.
9 Véleményezi dnkormanyzati rendeletben foglalt kitiinteto cim
' adomanyozasanak javaslatat.
10. | Vagyonnyilatkozatok vizsgalata.
11. | Képviselbi dsszeférhetetlenség megallapitasara iranyuld javaslat.
12. | Titkos szavazas lebonyolitasa.
13. |Targyalja a vonatkozé énkormanyzati rendelet szerinti kitintetési Ggyet.
14. | Véleményezi az elbterjesztéseket jogi szempontbol.
15. |Minden énkormanyzati rendelet-tervezetrdl allast foglal.
16. |Allast foglal a szocialis és egészségigyi targyu eléterjesztésekrol.
17 Kézremlkédik az idés politikai kialakitasaban, figyelemmel Kiséri azok
" |alakulasat.
18 Szorgalmazza, szakmailag segiti a szocialis ellatas és intézmeényi rendszerének
© |(ide értve a bélcsbdei kérdéseket is) fejlesztését
Figyelemmel kiséri az egészségpolitikat, az egészséglgyi alapellatas
19. |korzeteinek kialakitasat valamint az iskola-egészséglgyi ellatast, a kdzponti

Ugyeleti feladat-ellatast

Cc

Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag




1. Allast foglal koznevelési, oktatasi szakmai kérdésekben.

2 Figyelemmel kiséri az oktatasi intézményrendszer fejlesztését, mikddését.

3 Kozremlikodik az oktatasi intézmény rendszer fejlesztésében, jovéképnek
) alakitasaban.

4 Egyittmikédik a kdznevelés intézmeény rendszerével, véleményezi az
) egyittmiikodés dontés tervezeteit.

5 Szakmai segitséget nyljt az Oénkormanyzat ifjusagpolitikai feladatainak
) megvalositasahoz.

6 Figyelemmel kiséri a kulturdlis intézmény munkajat, javaslatot tesz kulturalis
) intézmeény fejlesztésére, a varosi programok szervezésére.

7. Targyalja és értékeli a varosi programtervet.

8. Kézremiikédik a kuliuralis kapcsolatrendszerek felépitésében, miikodtetésében.

9 Ertékeli a kulturalis és muzealis gyljteményi feladatok eliatasat, kézremiikédik
' azok fejlesztésében.

10. Allast foglal sajtd és kommunikacios (igyekben.

11. Véleményezi a hataskérébe tartozé elismeréseket, idéspolitika kérdéseket.

12 Figyelemmel kiséri, és fontossagi somendben szorgalmazza az intézmények
" |akadalymentesitését.

13. Nemzetkdzi és civil kapcsolatokat a megnevezése szerinti terlileteken.

14. Targyalja az 6nkormanyzati rendelet szerinti kitlintetési Gigyeket.

15 Allast foglal sport, sport-fejlesztési, tdmegsport kérdésekben és kapcsolatot tart
" |a sport teriiletén mikédé tarsadalmi szervezetekkel.

16 Koézrem{ikddik a  sportpolitikai, a  sportkoncepcié  kialakitasaban,
© | megvaldsitasaban.

17. | Kézremikddik a nemzetkdzi sportkapcsolatok felépitéseben.

18 Kapcsolatot tart és foglalkozik a civil kapcsolatokkal, a tarsadalmi

szervezetekkel, egyesiiletekkel.




Bizottsagi allasfoglalas

El6terjesztés targya:

A Képviseld-testilet és Szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak felllvizsgalata

bizottsagi vélemeény

tilés hatarozat- szavazati . .
i . . (kisebbségi vélemény
idépontja | szam arany feltiintetése)
112014 A bizottsag a rendelet-
Jogi- Ugyrendi, 2014, (X.29) 3igen L‘Tgeggg’s‘;’; ;"g'ﬁgﬁkm .
Szocialis Bizottsag oktober 29. | JUSZB szavazat cllogac gyhanguiag |
hatarozat javasolja a Képviselé-testulet

szamara.




Bizottsagi allasfoglalas

Eléterjesztés targya:

A Kepvisel6-testllet és Szervei Szervezeti és Mlkddési Szabalyzatanak felllvizsgalata

B : . bizottsagi vélemény
liles hatarozat- szavazati . A
gt . . . (kisebhségi vélemény
idépontja szam arany feltiintetése)
A bizottsag az elbterjesztés
‘s c s 1/2014. . rendelet-tervezetében
et it be | 204 | (x28) km | 3B | Sk ogadasa
" | hatarozat egyhangulag javasoclja a
Képvisels-testiilet szamara.




Bizottsagi allasfoglalas

Eldterjesztés targya:

A Képviselé-testulet és Szervei Szervezeti és Mlkodési Szabalyzatanak felllvizsgalata

bizottsagi vélemény

llés hatarozat- szavazati A o ;
B . : : kisebbhségi vélemén
idépontja szam arany geltﬁntetége) y
A bizottsag az eldterjesztés
Pénziigyi, Turisztikai és 2014 1/2014. 3 igen rendelet-tervezetében
Varosfejlesztési oktc’;bér 30 (X.30.) PTVB | szavazat foglaltak elfogadasat
Bizottsag " | hatarozat egyhangulag javasolja a

Képviselb-testilet szamara.
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I,
BEVEZETO

Az dllamhaztartasrol szo6lé 2011. évi CXCV. térvény 34. § (1) bekezdése alapjan a -
meghatarozott kivételiel - képviselé testilet donthet a helyi 6nkormanyzat koltségvetési
rendeletében megjelend bevételek és kiadasok moédositasardl, a kiadasi eldiranyzatok
kozétti atcsoportositasrol.

A (4) bekezdés szerint, ha a helyi 6nkormanyzat év kézben a koltségvetési rendelet
keszitésekor nem ismert tobbletbevételhez jut, vagy bevételei a tervezettdl elmaradnak, e
tenyrél a polgarmester tajékoztatja a képviseld-testiletet.

A (5) bekezdés szerint a képviseld-testllet - az elsé negyedév kivételével -
negyedevenként, a dontése szerinti idépontokban, de legkésébb az éves koltségvetési
beszamold elkészitésének hataridejéig, december 31-ei hatallyal modositja koltségvetési
rendeletét.

Ha évkozben az Orszaggyllés, a helyi 6nkormanyzatot érintd moédon a tamogatasok
elbiranyzatait zarolja, azokat csékkenti, torli, akkor az intézkedés kihirdetését kdvetden
haladéktalanul a képviselé-testillet elé kell terjeszteni a kdéltségvetési rendelet
médositasat.

A (3) bekezdés szerint a helyi 6nkorméanyzati kéltségvetési szerv bevételi és kiadasi
elbiranyzatai — a Kormany rendeletében meghatarozott esetben - sajat hataskdrben
médosithatdak, kiadasi eldiranyzatok egymas kozott atcsoportosithatdak.

A 2014. évi koltségvetésrél szold 2/2014. (11.12.) rendelet modositasa —~ az allami
tamogatas dsszegének modosulasa, az allamhaztartason belilli és kivili atvett és atadott
pénzeszkéz elbiranyzott 6sszegének modosulasa, a felhalmozasi kiadasi elbiranyzatok
atcsoportositasa, illetve mikoddési kiadascok eldiranyzatanak médositasa, atcsoportositdsa
valamint a Képvisel§-testileti dontések koéltségvetési rendeleten vald atvezetése miatt —
valt szikségessé.

H.
BEVETELEK

Az énkormanyzat és intézményei bevételi fé6sszege jelen rendelet modositas hatasara
69.228 e Ft-tal valtozik. A bevételi f66sszeg valtozasanak oka a kdvetkezd:

A milkddési céli bevételek eldiranyzata 61.371 e Ft-tal emelkedik.

Fenti bevétel ndvekménybdl 42.314 e Ft az Onkormanyzatnal jelentkezd bevételi
elbiranyzat médosulds. Ezen belll:

Az Onkormanyzat mikddéséhez nydajtott allami tamogatas Osszege 28.554 e Ft-tal
emelkedik.

Az dnkormanyzat altalanos muikéodesi és agazati feladatainak tamogatasa 17.732 e Ft-al
nd, melyet a juniusi felmérés, illetve a MAK ellendrzés soran hatarozattal megallapitott
mutatészamok rogzitese okozott. N6 a bolcsddei ellatas, az idosek tartdos szakositott
ellatasanal elismert dolgozéi létszam bértamogatasa, valamint az Uzemeltetésre adott
tamogatas. Az ellatottak Iétszamanak csdkkenése miatt kevesebb a hazi segitségnyujtas
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allami tamogatasa.

A kézpontositolt alfami tamogatasok 6sszege 137 e Ft-tal névekszik. 333 e Ft szocialis
nyari gyermekétkeztetésre kapott tamogatas Osszege. A koényvtari érdekeltségnodveld
tamogatas &sszegét, 196 e Ft-ot at kell csoportositani a felhalmozasi céld allami
tamogatasok kdzé.

Az onkormanyzat kiegeészité tamogatasanak dsszege 11.878 e Fi-tal emelkedik. A 2014
évi bérkompenzacié tamogatasat az eredeti kéltségvetésben, a fejezeti kezelésti egyéb
tAmogatasok kézott terveztik. A MAK havi értesitése alapjan a majustdl szeptemberig
terjedd idészak bérkompenzacidja atcsoportositasra kerll az énkormanyzatok kiegészitd
tamogatasa kdzé.

Szintén kiegészité tamogataskent jelenik meg a szocidlis agazati potiék. Az eliranyzat
névekedés a lll. és a IV. negyedévi tamogatast foglalja magaba. Osszege 3.691 e Ft.

Az dnkormanyzati kiegészité tamogatasok elbiranyzatat noveli a 2013, évi allami
tdmogatasok elszamoldsabol keletkezett, Snkormanyzatnak jaré kilénbézet. Az 1.884 e Ft
atcsoportositasra keril az Aht-n belilrd| atvett mikddési céli tamogatasok kozul.

Az Aht-n belillrél szérmazé eqyéb mikodési célu tamogatasok dsszegének elbiranyzata
5.473 e Ft-tal csdkken.

Az elGiranyzatbdl a fentiekben emlitetteken - 6.303 e Ft bérkompenzéacio és a 1.884 e Ft
Osszegll 2013 évi kilénbozeten - kivil, atcsoportositasra kerlil az orszaggyllési
valasztasokra kapott tAmogatas o6sszege. A 840 e Ft-ot a Polgarmesteri Hivatalhoz
folydsitottak.

A gyermekjoléti és csaladsegitési ellatasra Alsdopahok, Felsdpahok és Cserszegtomaj
igényelheti az allami tamogatast. A feladat ellatasi szerzodés alapjan mindharom telepllés
részére a TASZII latja el a feladatot. A leigényelt 2014. évi allami tamogatas dsszegét -
3.953 e Ft-ot - atadjak dnkormanyzatunk részére.

56 e Ft a 2013. évi szervezett emlészirésre kapott tamogatas dsszege.

2.189 e Ft 6sszeggel nd az Aht-n kiviili miikGdési célti pénzeszkoz atvétel bsszege.

52 e Ft a Teker Egyesulet altal visszafizetett 2013. évi fel nem hasznalt tamogatas.

2.137 e Ft a DRV Znt. altal visszafizetett 2013. évi lakossagi viz, — és csatorna tAmogatas
fel nem bhaszndlt 6sszege és az azt terheld igénybevételi kamat. A teljes dsszeget
énkormanyzatunk visszautalta az Allamkincstar részére.

Miikédési bevétel eldiranyzatanak dsszege 7.129 e Ft ndvekszik.

15.417 e Ft az EON Zrt. altal visszafizetett aramdij. A szolgaltaté a kdzvilagitas esetében
téves rendszerhasznalati dij szamitasra hivatkozva fizette vissza a tébb évet érintd
dsszeget.

541 e Ft az MVM OVIT Zrt részesedései utan kapott osztaiék.

361 e Ft az egyéb EON elszamolasokbdl, a DRV Zrt. kartéritésébdl és egyéb
kartéritesekhdl szarmazoé Osszeg.

200 e Ft+Afa a Strabag Kft altal befizetett ajanlattételi dokumentacio vasarlas dsszege.

A miukédési bevételek eliranyzatat csokkenti, hogy 9.800 e Ft parkolasi birsag
eléiranyzata, atcsoportositasra keriilt a kdzhatalmi bevételek kozé.

423 e Ft-tal csokkenti az eldiranyzatot a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas elsd félévi
elszamolasa.




Intézmények:

Valamennyi intézmény esetében atadasra keriilt a Képviselé-testulet 219/2014. (VIH. 18.)
Kt. hatarozataval megailapitott 2014. augusztusi jutalom keret dsszege.

Polgarmesteri Hivatal

Az eqvéb mikddési célu tamogatasok bevételei allamhéaziartason beliilrdl eldirdnyzat
1.973 e Ft dsszeggel megemelésre kerill. Valamennyi valasztasra kapott tamogatas a
Polgarmesteri Hivatalnal jelenik meg. Az Eurdpai Parlamenti valasztasok lebonyolitasara
kapott tamogatas 6sszeg mellett, 871 e Ft az orszaggydilési képviseldi valasztasra, 1.010 e
Ft az dnkormanyzati képviselt valasztasra és 92 e Ft a nemzetiségi képviselt valasztasra
folyésitott tamogatas.

Az irényitd szervi mikddesi céld tamogatas eldiranyzata 7.779 e Ft-tal ndvekszik. Ez
tartalmazza a 2014. augusztusi jutalomkeret atadasat, valamint a Polgarmesteri Hivatal -
2014. elsd félévre Utemezett - szamitastechnikai eszkdz beszerzéséhez kapcsolodd dologi
kiadasok fedezetéhez szilkséges elbiranyzat 6sszegét.

1.233 e Ft az 55 év feletti dolgozdk utan igénybe vehetd szocialis hozzajarulasi adé
kedvezmény dsszege. Az e korosztalyba tartozd dolgozdk személyi juttatasa estén - 100 e
Ft 6sszeghatarig - a munkaltaténak csokkentett, 12,5 %-os adét kell fizetni. 100 e Ft feletti
bér esetén, a normal 27 %-os jarulékot kell fizetni. A kedvezmény dsszege munkavédelmi
akcidtervvel kapcsolatos befizetéskeént keriil elszamolasra. Az ennek megfeleld eléiranyzat
visszavonasra kerll az énkormanyzathoz.

GAMESZ:

Az intézmény 2014. junius — szeptember kozotti honapokra 2.245 e Ft Aht-n_beliili
mikédési célii tdmogafdsban részesillt a Zala Megyei Kormanyhivatal Munkalgyi
Koézpontjatél. Mivel az eredeti koltségvetéshben a kozfoglalkoztatottak részére fizetendd
személyi juttatas és az azt terheld jarulék tervezve volt, a tAmogatasbél 975 e Ft tsszeg
csokkenti a midkddési célu iranyitd szervi tamogatas elbiranyzatat.

Az iranyitd szervi mikédési célo tamogatas elbiranyzata fenti modositassal egytt,
Osszességében 1.076 e Ft emelkedik. A munkahelyvédelmi akciotervvel kapcsolatos, 55.
even fellliek szocidlis hozzajarulasi adojat érinté kedvezmény Osszege a GAMESZ
esetében 3.706 e Ft.

Festetics Gyorgy Miivelédési Kdézpont:

A miikédési bevételi elbiranyzata megemelésre kerill a mozijegyek utols6 negyedére
varhatd tobbletbevételének 6sszegével - 9.000 e Ft-tal - és a decemberi koncert jegyek
bevételével, 3.000 e Ft-tal.

Az jranyito szervi mikddési célu tamogatas elbiranyzata 11.595 e Ft-tal emelkedik. Ezen
belul 11.053 e Ft a 2013. évi Adventi és Szilveszteri rendezvények megtartasara az
onkormanyzat altal killén biztositott forras.

Az 55. éven fellili dolgozdk utani adékedvezmeény elvont dsszege 798 e Ft.

Brunszvik Teréz Napkdozi Otthonos Ovoda



2014. junius 30. napjaval megszint a hévizi Ovodafenntartd Tarsulds. Az elézd évhez
hasonléan a teljes évi eldiranyzatot annal a fenntartonal kel kimutatni, amelyik az
intézmeényt évkdzben atvette,

Az dvoda visszakerll az dnkormanyzat intézményrendszerébe. Miikédéséhez a korabban
kialakitott, masodik félévi eldiranyzat teljes évivé valik. A mikédési kiadasi elbiranyzatok
fedezetéhez - sajat bevétel hidnyaban — a mikédési céla iranyité szervi témogatas
eldiranyzatat 86.393 e Ft-tal szikséges emelni. Az 6voda esetében a munkahelyvédelmi
akcidtervvel kapcsolatos elvonas 1.566 e Ft.

TASZII:

A szocialis intézmény a Zala Megyei Kormanyhivatal Munkaligyi Kézpontjatol - Aht-n beliili
mikédeési celt penzeszk6z atvétel formajaban — 1.707 e Ft dsszegl famogatasban
részesllt. Ezzel az 6sszeggel tdmogattdk a hosszabb idétartamiu kdzfoglalkoztatasi
szerzbdéssel foglalkoztatottakat a majus és szeptember kézotti idoszakban.

Az intézmény az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar finanszirozasi szerzédést kétott a
vedondi ellatas és az Ogyeleti ellatas finanszirozasara. Az intézmény kéltségvetésében
mar szerepld elbiranyzaton felll, 1.095 e Ft a tobbletfinanszirozas 6sszege szeptember
végéig, A tobblet finanszirozast az évvégéig felmerild kiadasok fedezésére kivanjak
forditani.

Az intézmény irdnyito szervi mikddési céld tamogatds elbiranyzatat 12.205 e Fi-fal
sziikséges emelni. Ez tartalmazza a junius — november kézotli id6szak szocidlis agazati
potiék tamogatas intézmeny fele torténé atadasat, a féléves bolcsddei elfatas eldiranyzat
korrekciojaf, az augusztusi jutalomra &atadott keretet, a janiusi mutatészam felmeéresben
érvényesiteft potigeny szerinti az iddsek tartdés szakositolt ellatasat érinté famogatas
ndévekményt, valamint az 55 éven feltiliek adékedvezménye miatti elbiranyzat elvonast.

Felhalmozasi célu bevételek:

A felhalmozasi bevételek kiemelt eléiranyzata 7.857 e Ft-tal nd.
Fenti dsszeg az Onkormanyzat felhalmozasi bevételi eléiranyzatanak névekedése.

196 e Ft a konyvtari érdekeltségnoveld tamogatas, melyet a MAK szerint a felhalmozési
celu kbzpontositolt allami tamogatasok kdzétt kell nyilvantartani.

5.361 e Ft-tal nd a tarqyi eszkoz értékesitésbdl szarmazo bevétel eldiranyzata. Ebbdl:
e 3190 e Ft a 044. hrsz-0, 12.792 négyzetméteres erdd terllet ériekesitésébdl
szarmazo bevétel.
o 425 e Ft a lebontott konténer WC értékesitésébél szarmazo bevétel.
e 1.056 e Ft a Kdlcsey utcai nyilvanos illemhely, 2013. évi felujitasanak kiadasaihoz
vald hozzajarulas 6sszege.
A Képviselé-testilet 261/2014. (IX. 24.) hatarozataval, az énkormanyzat Magyar Gaz
Tranzit Zrt-nél lévé 0,034%-os tulajdoni részesedésének, Magyar Allam felé térténd
értékesitésérdl dontott. A részesedés értékesités fuggetlen értékbecslé altal megallapitott
Osszege 2.300 e Fi.




Polgarmesteri Hivatal

Az jranyité szervi felhalmozdsi célu tdmogatds elGirdnyzatdnak dsszege 1.489 e Ft-tal csdkken. A
csokkenés oka, hogy a beruhazasok nemcsak felhalmozasi kiadasokat, hanem dologi kiadasokat is
tartalmaznak, ezek fedezetét lehetdség szerint a felhalmozasi kiadasokrdl csoportositottuk at. Pl:
kormanyzati gerinc kialakitasaval és egyéb strukturalt halézatokkal kapcsolatos kiaddsok, illetve a
szamitdstechnikai eszkéz beszerzése fejlesztési cél esetében.

Brunszvik Teréz Napkozi Otthonos Ovoda

A kisértékl targyi eszkozok beszerzés idéaranyosan elkulénitett eldiranyzata atvezetésre
kerUl az Ovodafenntartd Tarsulastdl, az onkormanyzati évodahoz. A fenntartét terheld
felhalmozési ceélu iréanyito szervi tamogatas dsszege 500 e Ft.

TASZII:

Az intézmény esetében 318 e Ft-tal né az irdnyité szervi fethalmozasi célu tamogatas
bsszege. Ez biztositja az egyéb targyi eszkdz beszerzésének fedezetet.

It
KIADASOK

Az dnkormanyzat és intézmeényei kiadasi eléiranyzatanak fédsszege — azonosan a bevételi
foosszeggel — 69.228 e Ft-tal médosul.

Miikodési kiadasok:

A mikodési célu kiadasok kiemelt eldiranyzatanak dsszege dnkormanyzat és intézményei
esetében 78.790 e Ft-tal ndvekszik.

Onkormanyzat

A személyi juttatdsok elbiranyzata 936 e Ft-tal, a munkaadét terheld jarulek eléiranyzata
23 e Ft-tal névekszik.

Az eltiranyzatot a jutalom, a reprezentacioként elszamolandé kiadasok, illetve az 55 éven
fellliek szocialis hozzajarulasi adokedvezményének elvonasa modositjak.

A dologi kiadasok eldiranyzata dnkormanyzat esetében 12.049 e Ft-tal emelkedik.
Noveli a dologi kiadasokra tervezett 6sszeget:

e a Héviz 065. hrsz-U ingatlan esetében 2.658 négyzetméter terllet ingyenes
atvételéhez kapcsolédéd geodéziai tervdokumentacié és foldhivatali nyilvantartason
valé atvezetés kiadasa 600 e Ft.

3.101 e Ft a Heéviz Varos kozvilagitas energiatakarékos atalakitasa projekthez
kapcsolodo - a szamviteli szabalyok szerint - dologi kiadasnak mindsuld dsszeg.
Ugyan ez mondhaté el a ,Kerékparral Hévizen” projekttel kapcsolatban. A dologi
kiadasként elszamolandd dsszeg 4.751 e Fi.

a Polgarmesteri keret felhasznalasa soran keletkezett dologi kiadas dsszege 561 e
Ft.

2.137 e Ft a Magyar Allamkincstarnak atutalt 2013 évi lakossagi viz és csatorna

6



tamogatas fel nem hasznalt része és az igénybevételi kamat 6sszege.

Ellatottak pénzbeli juttatdsai elbiranyzat dsszességében 31 e Ft-tal csékken, azonban a
jogcimek kozétt atcsoportositasok tériénnek.

1.250 e Fi-tal csdkken az atmeneti szocidlis segély, melybdl 1.000 e Ft &sszegben
kialakitasra keriil a temetési segély elbiranyzata és 250 e Ft-tal megemelésre kerul a
kdztemetés eldiranyzata.

Az elbiranyzat cstkkenést a nyari szocialis gyermekétkeztetés valés kiadasokhoz valo
igazitasa okozza. Az Gnkormanyzat idén nyaron 469 e Ft-ot forditott a raszoruld,
gyermekvédelmi kedvezményben részesllé és nyari étkeztetést igénylé gyermekek
sziinidei étkeztetésére. Természetesen az &sszeg az allami tAmogatast is tartalmazza.

73.160 e Ft-tal csdkken az Aht-n beliili miikédési célt pénzeszkoz dtadss eldiranyzata.
Az elbiranyzatot t6bb tétel befolyasolja.
Csokkenti az elbiranyzatot:

e A Brunszvik Teréz Napkozi Otthonos Ovoda és Bolcséde |. félévi eldiranyzatanak
visszaszervezése, mely 77.822 e Fi.

e Az Ovoda Fenntarté Tarsulas megsziinése miatt csékken a tarsulas ltal fenntartott
ovadaba bejard gyermekek utan kapott allami tamogatas dsszege. 2014. junius 30-
at kovetéen dnkormanyzatunk nem jogosult a tAmogatasra. igy a tars telepilés fele
atadott 6sszeg is csokken 362 e Ft-tal.

Noveli az atadott mlkddési célu tamogatas Osszegét az Alsopahok részére
megeldlegezett tdmogatas Gsszege. A Képviseld-testilet 256/2014. (1X.9.) hatarozataval
engedélyezte 5000 e Ft hataridd el6tti utalasat. Az o6sszeq a Rogner Hotel utan
realizalédd, 2014, masodik félévi helyi add, Alsdpahok Kdzség Onkormanyzatat megilleté
20 %-os hanyadat terheli.

Aht-n kivilli miikodési céll pénzeszkéz dtadas eldiranyzata 3.896 e Ft-tal médosul.

Ez két korabban nyljtott tdmogatas, felhalmozasi pénzeszkoz atadasok koézil vald
atcsoportositas okozza. A Sportkérnek és a Keszthely és Kérnyéke Egészséglgyéért
Alapitvanynak korabban nyujtott tAmogatas esetében a miikddési célok megvaldsitasahoz
felhasznalt tamogatast kellet atcsoportositani.

200 e Ft osszegli tamogatasban részesul a Csokonai Irodalmi és Mivészeti Tarsasag.
400 e Ft 6sszegli a véllalkozok és Munkaltatok Orszagos Szovetsége Zala Megyei
Szervezete részére biztositott tdmogatas.

Mdakodési celi tartalek:

A mlkddési célu tartalékok kodzil, az 6nkormanyzati kinevezett dolgozok juttatasara
tervezett eléiranyzat, valamint Polgarmesteri keret elbiranyzata médosul.

A Képviseld-testilet 219/2014. (VIll. 18.) hatarozata alapjan 20.000 e Ft elbiranyzat az
onkormanyzat és intézményei dolgozdéi részére - jutalomként - kifizetésre kerilt.

A Polgarmesteri keret elmult idészak alatti felhasznalasa 1.745 e Ft. Ebbél:
» 420 e Ft a Labdarugé Szakosztdly érme- és dijatadd (Onnepségének
megrendezésére forditott 6sszeg;
* 143 e Ft az Asztalitenisz Szakosztaly érme- és dijatadé Unnepségének
megrendezésére forditott 6sszegq;
= 247 e Ft a Keszthelyi Mentéallomas részér beszerzett és ingyenesen hasznalatra
atadott eszkozék értéke. A kisértékii targyi eszkézok a kovetkezdk: 1 db tlzhely, 1
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db hiitészekrény, 1 db TV, 1 db mikrohullamu suté.

202 e Ft Osszegl az Uzemanyag ellatas vasarlasa. Ezzel tamogatta a varos
Hegediis Karoly spotrepulé piléta részvételét az Ultrakonnyl Repllék
Vilagbajnoksagan.

30 e Ft oOsszegl étkeztetés biztositasa a ,Mozdulj Kh Egyesilet” részére.
Hozzajarulva ezzel az egyesllet altal szervezett l|atassérilt tandemtira
megrendezéséhez.

75 e Ft eértékben 6 db kényv vasarlasa. A Sziv Barat Gyermekatapitvanytdl vasarolt
konyvek ellenértékével tamogatta a varos a szervezetet.

372 e Ft-ot forditott az énkormanyzat a készenléti renddrok tamogatasara. Az
Osszegbdl 3 f6 részére 62-szeri étkezés volt biztositva.

79 e Ft-tal segitette telepllésink a ,Hungarikumok, Tradicionalis Intézmények”
cimid angol nyelvi kiadvany megjelenését.

65 e Ft dsszegl tmogatas biztositotta a Brunszvik Teréz Napkoézi Otthonos Ovoda
egregyi tagbévodaja pedagégusai szamara a szakmai tapasztalat szerzés. Az
Osszeg az a KLIK Tankerilet altal téritésmentesen hasznalatra adott kisbusz
lzemanyag szikségletét fedezte, az Ozdi Ut soran. Az dvodapedagdégusok egy
tobbségében halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek ellatasaval foglalkozd
ovodai intézményt latogattak meg.

112 e Ft dsszegl a hozzajarulas a Sugar ufcai jatszétér bébi hintaval torténd
bévitéséhez. A hozzdjarulas biztositotta a beruhdzashoz hidnyzd Osszeget,
melyb6l 10 m? (j térkoves jardafelillet megvaldsitasa fedezhetd.

Kérem a tisztelt Képviselé-testiletet, fogadja el tajekoztatasomat a polgarmesteri
hataskdrben feihasznathaté keret igénybevételérdl.

Altalanos tartalék

Az altalanos tartalék eléiranyzata 9.252 e Ft-tal ndvekedett.
Novelte az altalanos tartalékot:

GAMESZ-tdl, a kozcélu foglalkoztatas kapcsan elvont mikédeési celd iranyitd szervi
tamogatas Osszege 975 e Ft. Az intézmény a juniustél szeptemberig terjedd
idészakra 2.245 e Ft kozfoglalkoztatasi tamogatasban részesilt. Az eredeti
kéltségvetés finanszirozta a kézfoglalkoztatas keretében kifizetendd dsszegek egy
részét, ezért a megjeldlt 6sszegnek megfeleld dnerd visszavonhato és az altalanos
tartalék elbiranyzatat néveli. (1270 e Ft a GAMESZ-nal felmerilé kiadasokat
fedezi.)

Szintén a GAMESZ-t érinti 4.335 e Ft 6nkormanyzati sajat erd elvonasa. A MAK, a
tavasszal végzett ellenérzés soran, hatarozattal megallapitotta a 2014. évre
vonatkozd gyermekétkeztetés létszam és Uzemeltetés kiadasi adatait. Az adatokat,
az 6nkormanyzat kételes volt a juniusi mutatészam felmérés soran régziteni. A
gyermekétkeztetés (zemeltetéssel kapcsolatos poétigény 4.335 e Ft
tébblettdmogatast eredményezett. A gyermekétkeztetés kiadasainak telijes 6sszege
az eredeti koltségvetésben elvileg biztositott, ezért az intézmény részére atadott
allami tamogatas lehetdvé tette az dnkormanyzati sajat erd elvonasat.

A Sportkér elszamolt a TAQ palyazatra adott dnkormanyzati sajat erbvel. A
211/2014. (VII. 23.) Kt. hatarozat 3.138 e Ft visszafizetési kotelezettséget irt eld.
15417 e Ft az EON 2Zrt. altal kozvilagitasi szolgaltatas alapjan tévesen
kiszamlazott és az idén visszafizetett 6sszeg.

néveli az dltalanos tartalék osszegét a felhalmozasi tobbletbevételek dsszege.

Ugyanakkor az altalanos tartalék nyujt fedezetet tébb felhalmozasi és mikodési kiadas
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elbiranyzatanak kialakitasahoz. Csokkenti az altalanos tartalékot:

* a Képviselé-testulet 256/2014. (IX. 9.) hatarozataban 5.000 e Ft Alsépahok
Onkormanyzat részére megeldlegezett, a Rogner Hotel 2014. II. félévi beszedett
helyi add 20%-anak terhére biztositott Gsszeg.

* Festetics Gyorgy Mivelédési Intézmény 2013. évi Adventi és Szilveszteri
rendezvényei kdltségeinek fedezéséhez sziikséges 11.053 e Ft.

= Polgarmesteri Hivatainal lebonyolitott informatikai eszkézpark cseréje miatt
megnévekedett dologi kiadasok fedezetét biztositja 2.000 e Ft

Polgarmesteri Hivatal:

A mikodési kiadas elbiranyzata 9.789 e Ft-tal emelkedik.

Ezen beldl a_személyi juttatdsanak elbiranyzata 6.867 e Ft-tal, a munkaaddt terheld jarulék
537 e Ft-tal névekszik. Ez az orszaggy(ilési és 6nkormanyzati valasztasok miatt felmerulé
megbizasi dij és jaruléek kiadasa, valamint a Képvisel6-testilet 219/2014, (VIII. 18.)
hatarozata alapjan megallapitott jutalomkeret felosztasa miatti kiadas névekedés.

A dologi kiaddsok elbiranyzata 2.385 e Fi-tal nbvekszik. Melybdl 2.000 e Ft az altalanos
tartalékbol atcsoportositott szamitastechnikai eszkéz beszerzéssel kapcsolatos dologi
kiadas. Dologi kiadas novekedést okoz a kormanyzati gerinc és egyéb stukturalt haldézatok
beruhazas szamvitelileg dologi kiadasként koényvelendd oOsszege. Az elbiranyzat a
felhalmozasi kiadasokbol atcsoportositasra kerdl.

Az elfatottak pénzbeli ellatasdnak kiadasi elGiranyzata 6sszegében nem valtozik azonban
tébb atcsoportositas valt idészerdve, melyet a Hatosagi Osztaly kezdeményezett.

1.000 e Ft-tal csdkkentésre kerill a foglalkoztatast helyettesité tamogatas elGiranyzata.
Ezzel az ésszeggel kialakitasra kerul a rendszeres szocidlis segély eléiranyzata.

GAMESZ: A jutalomkeret felosztas és a kozfoglalkoztatas kiadasaira felhasznalni kivant
1.270 e Ft tamogatasrész miati né a személyi juttatdsok eldiranyzata 5533 e Ft-tal. A
munkaadot terheld jarulék elbirdnyzatat a fentieken kivil médositjia az 55 éven feliliek
szocidlis hozzajarulasi adokedvezményének elvonasabdél adédo 3.706 e Ft eldirdnyzat
cstkkenés.

Grof |. Festetics Gyorgy Mivelddési Kézpont mikodési kiadasi eléiranyzata 23.595 e
Fi-tal emelkedik. A személyi jultatdsanak elbiranyzata 1.055 e Ft-tal emelkedik, a
munkaadot terheld jarulék eldiranyzata 513 e Ft-tal csokken. Az elbiranyzatokat a
jutalomkeret felosztasa, lletve az 55 éven fellliek szocidlis hozzajarulasi
addkedvezményének elvonasa befolyasolja. A dologi kiadasok elbiranyzata 23.053 e Ft-tal
emelkedik. 12.000 e Ft a tobbletbevétel biztositotta kiadasi eléiranyzat novekedés, mellyel
az intézmény év végeig felmeriild dologi kiadasat fedezik. 11.053 e Ft a muUlt év végi
rendezvények kiadasa.

Az eredeti koltségvetés 17. § (3) bekezdés a) pontjaban az intézmény 2014. évi
programtervét 139.860 e Ft-ban hatdrozza meg. A programterv tavalyi készitésekor a
reprezentacios kiadasok a rendezvénytervben szerepeltek, de akkor még dologi
kiadasként. Az allamhaztartasi térvény eldirasai 2014 évre vonatkozéan megvaltoztak, a
reprezentacios kiadasokat a mar személyi juttatasként kell kezelni. Emiatt a kiemelt dologi
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kiadasok kozott szerepeltetett 2014. évi programterv elbiranyzatat 2.300 e Ft-tal
csokkenteni sziikséges.

Brunszvik Teréz Napkozi Otthonos Ovoda: Miikodési kiadasi elSiranyzatait befolyasolja
a 2014. |. félévre vonatkozé elbiranyzatok intézményhez valé atcsoportositasa,

a bolcsédei feladatellatas eldiranyzatainak valds adatokhoz valé igazitasa, (mint kéztudott
a boélcsdde julius 1. napjatol atkerilt a szocialis intézményhez)

a jutalomkeret felosztasa

55 even fellliek szocialis hozzajarulasi adokedvezményének elvonasa

Fenti tényezdk hatasara a személyi juttatasanak elbiranyzata 61.647 e Ft-tal, munkaadot
terheld jarulék elbiranyzata 15.650 e Ft-tal, a dologi kiadasok elbiranyzata 9.096 e Ft-tal
emelkedik.

TASZIl: a mukédési kiadasok eldiranyzata 15.007 e Fi-tal emelkedik. Mikddési kiadasi
eléiranyzatait befolyasolja:

+ jutalom keretfelosztasa

+ Dbolcsbédei 2014. 1. félévi eldirdnyzat modositasa, mert az a TASZII-hoz atadott
eldiranyzatok terhére torténik,

* az allami tamogatas mutatészamainak juniusi médositasa

e 2014, évi junius-november k&zétti idészakra vonatkozdé szocialis agazati potlék
atadasa,

* majus és szeptember kézotti kdzfoglalkoztatas,

o OEP-vel kétott szerzédés szerinti védondi és orvosi Ugyeleti ellatas finanszirozasa,
valamint az 55 éven feliliek szocidlis hozzajarulasi addkedvezményének
elvonasa.

Fenti tényezék hatasara a személyi juttatdsok elbirdnyzata 7.857 e Fi-tal, a munkaadot

ferheld jarulék elbiranyzata 672 e Ft-tal, a dologi kiaddsok elbiranyzata 6.478 e Fi-tal
ndvekszik. Utdbbit médositja még a felhalmozasi kiadasok kézé torténd atcsoportositas is.

Felhalmozasi kiadasok:

A felhalmozasi kiadasok eléiranyzata az énkormanyzat és intézményei esetében 9.562 e
Ft-tal médosul.

Az Onkormanyzat felhalmozasi kiadasi el6iranyzata 8.891 e Ft-tal csékken.

A felujitasok eldiranyzata 676 e Ft-tal csbkken, a beruhdzasok eldiranyzata 1.419 e Ft-tal
nd.
A feldjitasok kézul a beruhazasok kdzé atcsoportositandé:
» a kerékpardokkold rendszer elétti Széchenyi utcai utszegély feldjitas 99 e Ft + afa
eléiranyzata, valamint
o a Park utca keleti végében a déli oldali jarda felljitas tervezésének 433 e Ft + Afa
Osszegl eldiranyzata.
A beruhazasok kdzul médosul az eddig tervezeit felhalmozasi kiadas dsszege:
Héviz Varos és kdrnyezetének kozdsségi kozlekedésfejlesztése NYDOP-3.2.1/B-12-2013-
0007 projekt esetében, Uj jogcimre elkilénitésre keril a Kozosségi kozlekedés
alpalyaudvar - valés adatokon alapuld — utas tajékoztaté rendszere. Az elbiranyzat 6.239 e
Ft + Afa 6sszegl. Az erre vonatkozé eldiranyzat bruttd 8sszegébdl 5.000 e Ft a Palyazati
Alapbdl és 2.923 e Ft a Héviz Varos és kirnyezetének kozdsségi kézlekedésfejlesztése
NYDOP-3.2.1/B-12-2013-0007 projekt eléiranyzatabdl kerGli atcsoportositasra.

A beruhazasok kézétt dj jogcimként jelenik meg:
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o Hévizi 134/1 hrsz-U ingatlanon kialakitott jarda Afa terhének eléiranyzata 124 e Ft
dsszegben,

o BuUki utcai bekdtéut kozvilagitds kialakitasanak kiadasi eibiranyzata 58 e Ft
osszegben,

o Parkol6 iroda egyéb kisérték( eszkdz beszerzésének eldiranyzata 315 e Ft + Afa
Osszegben. Az eliranyzat terhére okos telefonokat szeretne a Parkold iroda
beszerezni, melyek kompatibilisek az irodanal mikédé technikai rendszerrel.

Tobb beruhazas esetében az eddig az ingatlan beruhazasok, vagy a gép, berendezések
és felszerelések k&zott egy jogcimen szereplé eléiranyzat megbontasra ker(il a kényvelés
technikai kivanalmanak megfeleléen immateridlis javakra, ingatlan beruhazasra; gep,
berendezés felszerelésre; informatikai eszkdzre, vagy jarml beszerzésre. llyen példaul a

s  Héviz varos és kérnyezetének kdzdsségi kdzlekedés” eldiranyzata,

o Kerékparturizmus fejlesztése Hévizen” IPA hatdron atnydlé egylttmdakodesi

program eléiranyzata,
e a Kerékparral Hévizen” projekt elbiranyzata,
e a Bibo Istvan AGSZ energetikai korszerlsitése projekt eléiranyzata.

Aht-n_beliili_felhalmozési céli pénzeszkoz &tadas eldiranyzata 500 e Ft osszeggel
csOkken. Az Ovodai eldiranyzatok onkormanyzati intézményhez valé atcsoportositasa
miatt, csékken 500 e Ft-tal az Ovodafenntartd Tarsulds részére atadott felhalmozasi célu
tdmogatas dsszege.

Ant-n_kivili felhalmozési céli pénzeszkéz &tadas eldiranyzata 6.434 e Ft-tal csokken.
Keszthely és Kérnyéke Egészségligyéert Alapitvany részére nyujtott 1.000 e Ft tamogatas
és a Sportkdr TAQ palyazatanak énrészét biztositd dnkormanyzati tamogatas egy része,
5.434 e Ft 6sszegben atcsoportositasra keriil a mik&dési céll tamogatasok kozé.

Felhalmozasi tartalék

Palyazati Alap
5000 e Ft-tal csdkken az alap eldiranyzata. A Képviseld-testilet 251/2014.(1X. 9.)
hatarozata alapjan kerlll az el6iranyzat atcsoportositasra a felhalmozasi kiadasok kozé.

Egyéb felhalmozasi tartalék
Az egyéb felhalmozasi tartalék eldiranyzata 2.300 e Ft-tal novekszik. Ez az 6sszeg a

Magyar Gaztranzit Zrt. 6nkormanyzati tulajdonu részesedésének ertékesitésébdl
szarmazik.

Polgarmesteri Hivatal:
A Polgarmesteri Hivatal felhaimozasi kiadas eldiranyzata 1.489 e Ft-tal csdkken.

Két beruhdzas esetén atcsoportositds szikséges a dologi kiadasok kézé. Az
atcsoportositas érinti a szamitastechnikai eszkéz beszerzés és a kormanyzati gerinc és
egyéb struktaralt halézati munkalatok jogcimet.

GAMESZ: felhalmozasi kiadas eldiranyzata nem valtozik, azonban a telephely kivaltasara
tervezett eldiranyzat atcsoportositasra kerlll Yukon kistraktor beszerzésére.

Az elmult két évben a 18 éves MT8 kistrakior tébb nagyjavitason atesett. Az eszkéz ismet
meghibasodott. A fé szerkezeti elemek annyira elkorrodaltak és eléregedtek, hogy javitasa
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mar gazdasagtalanna valt. A folyamatos (zemeléshez és a nagy mennyiségl lomb és a
kbzelgd hé eltakaritdsi munkalatok végzéséhez szikséges a kiesd kistraktort potolni. A
GAMESZ arajanlatot kért a Yukon tipusu traktor beszerzésére. Ez a tipus tudna atalakitas
nélktl hasznalni az MT8 kistraktor mar meglévé eszkozeit. Az kistraktor vasarlasahoz
adott arajanlat brutt 7.200 e Ft.

Brunszvik Teréz Napkozi Otthonos Ovoda: kisérték( targyi eszkdz beszerzésének
elbiranyzata 500 e Ft-tal né.

TASZI: felhalmozasi kiadasa 318 e Ft-tal névekszik.

Az egyéb targyi eszkdzok beszerzésére kialakitott eldiranyzat 250 e Ft + afa. Az év
kézbeni U] feladatellatasbél (bélcséde, orvosi rendeld valamint az orvosi Ugyelet} eredden
az intézmény felhalmozasi kiadasa varhatéan meghaladja a korabban tervezett
elbiranyzatot. A felhalmozasi eldirdnyzat névekedés a dologi kiadasok terhére valdsithato
meg.

A szocialis intézmény felhalmozasi kiadasai kozott 4 db szamitégép beszerzése szerepel.
A szamviteli szabalyok figyelembevételével ezen eszkdzbk beszerzése nem mindsl
informatikai targyi eszkdz beszerzésnek. A targyi eszkézok értékhatarat tekintve: kisértéki
eszkdzok, melyeket szintén a felhalmozasi kiadasok kdzétt kell szerepeltetni. Ezért a 4 db
szamitogép beszerzését, kisértékl eszkdzok kdzé kell atcsoportositani. Az atcsoportositas
a felhalmozasi el6iranyzatot nem maédositja.

Iv.
OSSZEFOGLALO

A jelen elbterjesztéssel benyljtott - 2014. évi koéltségvetés modositasardl szolo -
rendelettervezet a varos koltségvetését 4.212. 999 e Ft bevételi és ugyanannyi 6sszegl
kiadasi féosszegre modositja.

A koltségvetés modositasat a Bizottsagok 2014. oktéber 29-30. napjan targyaljak.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testlletet, hogy a — kéltségvetést médositd rendelettervezet es
a tajékoztatd mellékletek megismerése és megvitatasa utdn — jelen elSterjesztéssel
benyujtott kdltségvetési rendeletmobdositast sziveskedjen elfogadni.

A rendelet médositasa mindsitett szétébbséggel fogadhaté el.

Héviz, 2014. oktéber 22.
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Vi

El6zetes hatasvizsgalat

A jogalkotasrél sz6ld 2010. évi CXXX. torvény 17. §. (1) bekezdése alapjan a jogszabaly
elbkészitje — a jogszabaly feltételezett hatasaihoz igazodd részletességl — elbzetes
hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas varhato kdvetkezményeit.

Rendelet-tervezet cime: Héviz Varos Onkormanyzata 2014. évi kéltségvetésérdl szold
2/2014. (Il. 12.) rendelet médositasa

Koltségvetési hatasa: A 2014. évi kéltségvetési rendelet modositasardl sz6l6 rendelet
megalkotasahoz kapcsolédd elézetes hatasvizsgdlat sordn megallapithatd, hogy az
dnkormanyzatnak az allamhaztartasrél szold 2011. évi CXCV. térvény 34. §-ban foglalt
lehetésége és egyben kotelezettsége, hogy a kéltségvetési rendeletében megjelend
bevételek és kiadasok madositasardl, a kiadasi eléiranyzatok kozotti atcsoportositasokrél
a Képviselb-testulet dontsén. A rendeletmoédositasra negyedévenként a képviselb-testilet
dontése szerinti idépontokban, de legkésdbb az éves koéltségvetési beszamold
elkeszitésének hataridejéig kerillhet sor.

Rendelet megalkotasanak sziikségessége: A rendeletmddositasrdl sz6l6 rendelet
megalkotasanak elmaradasa esetén a Képviseld-testilet Aaltal évkdzben hozott
hatérozatokban szereplé — az eredeti kéltségvetésben még nem nevesitett - feladatok
megvaldsitasahoz nem all rendelkezésre eléiranyzat. Emiatt a feladatok végrehajtasa nem
lehetséges. Az Altalanos és agazati feladatok allami tamogatasa dsszegének valtozasa, az
évkozben folydsitott Gnkormanyzatok kiegészitd tamogatasanak dsszege, a kézpontositott
allami tamogatas ¢sszegének modosulasa rendeletmoédositas hidnyaban nem keriliine
atvezetésre, a bevétel nem a valds képet mutatna.

A jogszabaly alkalmazasahoz szilkséges személyi, szervezeti, targyi és pénzigyi
feltételek: Jelen koltségvetés-modositasi rendelettervezet az &nkormanyzat, és
valamennyi intézménye esetében tartalmaz mikodési és egy kivételével felhalmozasi
bevételi elGiranyzat modositast. A modositas érinti a személyi juttatdsok és munkaltatot
terheld szocialis hozzajarulasi adéra, dologi kiadasokra és felhalmozasi kiadasokra
vonatkozd eldiranyzatokat.

A targyi feltételek vizsgalata nem értelmezhetd a rendelet megalkotdsa kapcsan, a
pénzlgyi feltételek vizsgalatéra pedig azért nincs szilkség, mivel a pénzigyi feltételeket
maga a kéltségvetés hatarozza meg.

A koltségvetési rendeletmodositas tarsadalmi, gazdasagi, kdrnyezeti és egészségi hatasa
csupan kozvetett, a tarsadalom és a gazdasag egy szlkebb koérét, a varos és
vonzaskorzetéhez tartozé lakossagot érinti a benne foglalt feladatok és célok
megvaldsitasa érdekében. A rendelkezésre allo eldiranyzatok modositasa befolyasolja a
kételezéen ellatandé feladatok mindségét, az dnként vallalt feladatok mennyiségét és azok
szinvonalat.
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Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testilletének
/2014, (.....) dnkormanyzati rendelete

Héviz Varos Onkormanyzat 2014. évi kdltségvetésérd! szolé
2/2014. {I1.12.) 6nkormanyzati rendelet médositasarél

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilete az Alaptérvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskérében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdeés f) pontjaban
meghatarozott feladatkérében eljarva a kévetkezoket rendeli el:

1. § Héviz Varos Onkormanyzat 2014. évi koltségvetésérdl szold 2/2014. (II. 12.) dnkormanyzati
rendelete (a tovabbiakban: Or.) 3. § (1)-(3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lep:
. {1) Héviz Varos Onkormanyzat 2014. évi kéltségvetési bevétele: 3.391.117 ezer Ft
ebbdl mulkddési célu bevételek 2.501.999 ezer Ft
felhalmozasi céll bevételek 889.118 ezer Ft
(2) Az Onkormanyzat finanszirozasi bevétele 821.882 ezer Ft
(3) Az Onkormanyzat 2014. évi bevétele 6sszesen: 4.212.999 ezer Ft
azaz négymilliard-kétszaztizenkétmillio-kilincszazkilencvenkilencezer forint.”

2. § Az Or. 4. § (1)-(3) bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezes lép:
. (1) Héviz Varos Onkorméanyzat 2014. évi koltségvetési kiadasa: 4.212.999 ezer Ft
ebbdl mikodési célu kiadasok 2.759.145 ezer Ft
felhalmozasi célu kiadasok 1.453.854 ezer Ft

(2) Az Onkormanyzat kiadasi tartaléka 98.702 ezer Ft
ebbdl mikodési tartalék 74.482 ezer Ft

felhalmozasi tartalék 24.220 ezer Ft
(3) Az Onkormanyzat 2014, évi kiadasa dsszesen: 4.212.999 ezer Ft

azaz négymillidrd-kétszaztizenkétmillio-kilincszazkilencvenkilencezer forint.”

3. § Az Or. 5.§ (1)-(2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés iép:
, (1) A megallapitott miikodési kiadas eldiranyzatain belll kiemelt elGiranyzatok:

. ; . Nem kételezé Eléiranyzat
Megnevezés Kételezd feladat feladat ssszesen

a) személyi juttatasok 540.747 ezer Ft 320.021 ezer Ft| 860.768 ezer Ft
b) munkaadét terheld jarulékok és

szocialis hozzajarulasi ado 153.906 ezer Ft 88.848 ezer Ft| 242.754 ezer Ft
c) dologi jellegd kiadas 540.304 ezer Ft|  625.434 ezer Ft| 1.165.738 ezer Ft
d) ellatottak pénzbeli juttatasai 11.681 ezer Ft 16.599 ezer Ft 28.280 ezer Ft
e) egyéb miikodési célu kiadas 170.068 ezer Ft 282.072 ezer Ft| 452.140 ezer Ft
f) munkahelyvédelmi akcidtervvel

kapcsolatos befizetés 9.465 ezer Ft 9.465 ezer Ft

(2) A koltségvetés egyensulyat 212.338 ezer forint lekotétt betet és 609.544 ezer forint
koltségvetési maradvany igénybevételével biztositja.

Ebbsl a mikodési céld kiadasa 66.308 ezer forint, a felhalmozasi jellegl kételezd feladatok
241.558 ezer forint, a felhaimozasi jellegii nem kotelezd feladat 301.678 ezer forint, lekotott betét
21.500 ezer forint.”
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4. § Az Or 6. §. helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
. 8. § (1) Az Onkormanyzat 2014. évi:

a) bevételi foosszege:

b) kiadasi fédsszege:

3.946.633 ezer Ft
3.946.633 ezer Ft

(2) A Polgarmesteri Hivatal 2014. évi:
a) bevételi féosszege:
b) kiadasi féosszege:

415.621 ezer Ft
415.621 ezer Ft

5. § Az Or 7. §-a helyébe a kévetkezé rendelkezés Iép:
. 7. § Héviz varos Onkormanyzat Gazdasagi Mliszaki Ellaté Szervezet intézmények ( 3/1.
melléklet) 2014. évi:
a) bevételi f66sszege:
b) kiadasi fétsszege:

581.779 ezer Ft
581.779 ezer Ft

6. § Az Or 8. §-a helyébe a kévetkezd rendelkezés lép:
, 8. § A Grof |. Festetics Gyorgy Mivelédési Kézpont, Varosi Konyvtar és Muzealis Gytjtemény
(3/2. melléklet) 2014. évi:
a) bevételi fédsszege:
b) kiadasi fédsszege:

296.479 ezer Ft
296.479 ezer Ft

7. § Az Or 8/A. §-a helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:

, 8/A. § A Brunszvik Teréz Napkozi Otthonos Ovoda (3/4. melléklet) 2014. évi:
a) bevételi foosszege: 144.644 ezer Ft
b) kiadasi féosszege: 144.644 ezer Ft

8. § Az Or 9. §-a helyébe a kévetkezd rendelkezés lép:

. 9. § A Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézmény (3/3. meliéklet) 2014. évi:
a) bevételi fédsszege: 314.095 ezer Ft
b) kiadasi fédsszege: 314.095 ezer Ft

9. § Az Or 17. § (3) a) pontja helyébe a kévetkezé rendelkezés lép:
,17. § (3) a) 2014. évi rendezvényterv megvalositasa 137.560 ezer forint

10. § Az Or 2/2/1. Héviz Varos Onkormanyzat 2014. évi kézhatalmi bevételek cimi melléklet
szama 2/2/2. melléklet szamra valtozik.

11. § Az Or mellékletei az alabbiak szerint modosulnak:
Az Or. 1. melléklete jelen rendelet 1. melléklete szerint médosul

Az Or.
Az Or.
Az Or.
Az Or.
Az Or.
Az Or.
Az Or.

7M.
1/2.
114,
1/5.
1/6.
117,
1/8.

melléklete jelen rendelet 2.
melléklete jelen rendelet 3.
melléklete jelen rendelet 4.
melléklete jelen rendelet 5.
melléklete jelen rendelet 6.
melléklete jelen rendelet 7.
melléklete jelen rendelet 8.

melléklete szerint médosul
melléklete szerint médosul
melléklete szerint médosul
melléklete szerint médosul
melléklete szerint médosul
melléklete szerint médosul
melléklete szerint médosul

Az Or
Az Or
Az Or.
Az Or.
Az Or.
Az Or.
Az Or
Az Or
Az Or
Az Or
Az Or

2/1. melléklete jelen rendelet 9. melléklete szerint médosul
2/1/1. melléklete jelen rendelet 10. melléklete szerint médosul
2/2. melléklete jelen rendelet 11. melléklete szerint médosul
2/2/1. melléklete jelen rendelet 12. melléklete szerint modosul
21212, melléklete jelen rendelet 13. melléklete szerint mddosul
2/3. melléklete jelen rendelet 14. melléklete szerint mddosul
2/4. melléklete jelen rendelet 15. mellékiete szerint modosul
2/5. melléklete jelen rendelet 16. melléklete szerint médosul
2/6. melléklete jelen rendelet 17. melléklete szerint modosul
3/1. melléklete jelen rendelet 18. melléklete szerint médosul
3/2. melléklete jelen rendelet 19. melléklete szerint médosul



Az Or 3/3. melléklete jelen rendelet 20. melléklete szerint modosul
Az Or 3/4. mellékiete jelen rendelet 21. melléklete szerint modosul

12. § (1) Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon lép hatalyba, és hatélyba Iépését kovetd
napon hatalyat veszti.

Héviz, 2014. ...........
dr. Tuske Rébert Papp Gabor
jeayzd polgarmester
A rendelet kihirdetve:
Heéviz, 2014. ................. -én.

dr. Tuske Robert
jeqyzd
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SNHA () Bukorményzati rendelet 4. meliékiete, amely a 212014 (11, 12.} nkormany=ati rendeler 1'4. mellékiere

Héviz Varos Onkormsnyzat
2014 évi kiltségvetés

makidési célh tamogatdsok dllamhizntartisen belilrd)

2014, évi bevételi eldiranyzat

Sor- .
szim Megnevezés _
Kotelezd feladat  [Nem kitelezs feladat E"_:'s'::sf:'
I, Héviz Viros Onkormanyzat
2. Allami timogatis
3. Onkorminyzatok mikidési timogatisa 187 827 811226 169 053
4. Egyes jovedelem potlo 1dmogatasok kicpészitéése 10072 10072
5. Onkerminyzat alt. mikodési és dgazati feladatainak timogatisa Gsszesen 197 899 81226 179 125
6. Kdzponosioh dllami dmegatis 1T 475 7475
7. Onkormanyzatok kiegészitd tamogatisa 21183 21183
8.
9. Egyéb miikidési céld timogatasok bevételei dllamhaztariison betillral 3620 0 3620
10, Kazpantt kolisdgveerést szeriol mikodése arent pénzeszioz:
11, Orszaggyilési ¢s helyhadsag valaszidsok timoparisa
12. Zm-i Rendérkapiianysag 52 52
Rendszeres gyerekvédelini tamogatis 1300 1 300
Zm-i Egészségbiztositasi Pénziar Szakig. Szerve ( 2013. évi szervezent emldsziirés) 56 56
13, Fejezeri kezelési pénceszkiz dndérel:
14.  Udildhelyi feladatok péillagos tamogatasa ] 0
15, Kolségy. Szerv.fog). 2013. komp. ) 0
16.  Kdliségv. Szerv.fogl, 2014 komp, 2212 2212
17. Szocidlpolitikai junatasok allami timogatsa ¢ 0
18,  Lakots Kilteriilenel kapsolatos fr idmogardsa ¢ 0
19.  Szocidlis nyari gyermekétkeztetés o 1]
20.  Nemzen Valasziasi Iroda { Fejezeti kezelésii ei) orszaggyiilési képvisel§ valasztasok ] 1]
21,
22.  Onkorminyzatoktol timogatis mitkodési célra; 29357 1343 30 700
23, Tirsult dnkorminyzatok orvosi igyeleti kiadasokhoz hozzajirulas 4273 4273
24. Tarsult énk anyzatlok gyep i ievékenység kiaddsaihoz hozzajar. an 31t
23, Tarsult dnkorményzatok hozzajarulasa évoda kézds fenntartisahoz i67 167
Heévizi Teriletfejicsztési Tarsulashoz tartozé dnkonmanyzatokidl szoc. ellatisra 2011-2013
26, dvitanozdsok 0 0 0
27, Alsépahok Kozség Onkormanyzal szoc. ellitasra vonatkozé 201§-2013 évi tanozisok 3721 304 4025
28. Felsdpahok Kazség Onkormanyzat szoc. ellatdsra vonatkozd 2011-2013 évi 1amozasok 600 33 633
20, Cserszeglomaj Kézsép Onkorményzar szoc. ellatasra vonatkozo 2011-2013 évi tartozdsok 5224 50 5274
30. Nemesbiik Kazsép Onkormanyzat szoc. ellatisra vonatkozé 2011-2013 évi tartozisok 640 9% 136
3. Rezi Kozség Onkonnanyzat szoc, elltasra vonatkozé 2011-2013 évi tartozdsok 4520 560 5080
32. Sanmellék Kozsép Onkonnanyzal szoc. elbatasra vonatkozé 201 1-2013 évi tanozasok 5786 262 6048
33 Zalakéveskit Kozség Onl anyzal szoc. cklaldsra vonatkozo 2011-2013 évi artozdsok 17 38 125
Alsdpahok Kozség Onkorminyzat csalidsegités és gyermekjoléti ellatasra vonatkozd 2014,
34, éviallami tamogalas dtadas 1097 1097
Felsépdhok Kozség Onkormanyzat csaladsegités és gyermekjoléti ¢llatasra vonatkozo 2014
35, ¢vidllami tdmogatds dtadds 517 517
Cserszegomaj Kozség Onkormanyzat csaladsegiés és gyennekjoléti ellatasra vonatkozo
36. 2014, évi dllami tamogatas dadas 21339 2339
Vindomyasz6los Kozség Onk. 2013, évi varsulasba bejaré gyermekek utaztatasaval
37.  kapcsolatos elszimolas 75 75
38.
0 0
30, 2013. évi dltalines miikodési € agazati feladatok tamegatis elszimolis kiilénbdzete
40,
4). Aht-n Kivili makddési céli pénzeszkoz atvétel: 2137 5943 8 080
42.  Héviz Kizbiztonsagaén Polgardr Egyesiilet 2013. évi elszamolasi killénb, visszafizetése 32¢ 320
43, Hévizi Varosvédd- fejlessz1é Kulrurdlis Egyesiilet 2013, & elszamolasi kill nb. viss2afizetése 201 201
44,  Hévizi TDM Egyesiilet 2013. évi elszédmolasi killdnb. visszafizetése 2036 2030
45, Héviz Szinpad Kulrurilis E gyesiilet 3334 333
46, Teker Egyesiilet 2013, évi tamogatas elszamolasi kill5nbozet visszafizerése 52 32
47, DRV Zn. 2013, évi lakossag viz- csaloma tamogalds elszamolasi kiilgnb és kamat 2137 2137
48.
49, Héviz Varos Onkormanyzat timogatis, végleges pénzeszk. atvétel dsszosen: 971 671 88 512 1 060 183
50,
51. Polgirmesteri Hivatal
52.  Egyéb mikidési c€lo 1tamogatasok bevételei dllamhiztartason belitlril
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2014, évi bevételi eldiranyzat

Megnevezés

Eurdpa Parlamenii vilasztasok 840 840
Orszaggyiilési képviseld vilasziasok 871 371
Onkorméanyzari és nemzetiséy 6nkorményzati képvisels valasziasok 1 102 1102
Puolg. Hivatal egyéb miikidési céli timogatis bevétel iht-én beliil sszesen 2813 2813
GAMESZ

Egyéb miikidési ¢éli timogatasok bevételei allamhdztartason beliilrdl

Tarsadalombiztositasi alap tamogatisa orvosi ligyeletre 4143 4143
Tirsadalombizt. alap vim. anya-. gyermek. csecsemd véd. (isk. cii.)

Zm-i Konnanyhivatal Munkaiigyt Kozpont 5677 5677
GAMESZ egyéb miikidési céld timogatis bevétel dhi-£n belifl Gsszesen 4 143 5677 92820
Teréz Anva Szocidlis Integralt Intézmény

Egyéb mikidési céli timogatisok bevételei dllamhaztartison belilrgl

Tarsadalombiziositasi alap timogatasa. védéndi szolgalal. orvosi Gigyelet. if).-egészsépipy 12 357 12 357
Zm-i Korményhivatal Munkaiigyi Kozpont 2882 2882
OEP tamogatas (véddndi szolgalat, orvosi iigyelet) 1093 1 095
Egyéb mikodési céli taimogatds bevétele dht-én belilrdl dsszesen: 13 452 2882 16334
AHT-n kivilli mikodési céla pénzeszkoz-atvétel

Teréz Anya Szocidlis Integrilt Int. mindésszesen: 13 452 2 882 16334
Gr |, Festetics Gyirgy Miivelidési Kizpont

Egyéb milkiidési céld timogatisok bevételei dllamhaztartison belillrél

Zm-i Kormanyhivatal Munkadgyi Kdzpont 175 175
Festetics Gybrgy Mivelddési Kozpontegyéb miikidési céld timogatis bevétel aht-én beliil

bsszesen 0 175 175
Egyéb miikidési célid timogaiis bevétele Abt-én beliilr§) Gsszesen: 989 942 91303 1081 245
Mindbsszesen AHT-n kiviiti mikodési pénzeszhiiz dtvétel 2137 5943 8 030
| Témogatis, végleges pénzeszkiz dtvétel dsszesen: 992 079 97 246 1089 325|




2004 (... ) Gnkormdnyvzati rendeler 5. mellékicte, amely a 2/2014. (11, 12.) énkormdnyzati rendelet 1/5. melitéhiete

Héviz Varos Onkorményzat
2014. évi koltségvetés

felhalmozasi bevétel

e Ft
2014. évi bevételi eldiranyzat
Megnevezés
Kotelezé | N™ | Etgirany-
feladat LG zat dsszesen
. feladat

Fethalmogdsi és tékejellegi bevétel
Héviz Vares Onkormanyzat
Targvi eszko:z0k értékesitése
Ingatlanériékesités 5422 5122
Egyéb gép, berendezés, felszerellés énékesités 40 40
Informatikai eszkiz érékesités 46 46
Gépkocsiértékesités 0 [
Gépjarmii varakozohely megvalias 940 941
Targyi eszkizik, immaterislis javak értékesitése dssz.: 0 6148 6148
Részesedések értékesitése ( Magyar Gazoranzit Zrt.) 2300 2300
Felhalmozdsi célii kdzpontositolt dilami tdmogatds:
Kézmiivel6dési érdekeltségnivel s tamogatis 2405 2405
Kényvtari érdekeltségndvel tamogatas 196 196
Felhalmozasi céhi kazpontositott allami timogatis dsszesen: 2601 0 24601
Tamogatds értékii felhalmozdsi pénzeszkéz drvétel
IPA hataron amyulo egyiittmitk6dés HUHR/1101/1.2 2720 73012 73012
Héviz-Egregy varosrész turisztikai attrakcidk és zolg NYDQP-2.1,1/F-12-2012-0018 331123 331123
Héviz viros és komyezetének kdzosségi kozlekedésfejlesztése NYDOP-3.2.1/B-12-
2013-0007 212 826 212 826
Héviz Varos Kozvilagitas energiatakarékos atalakitasa KEQP 5.5.0/A/12-2013-0194 186 501 186 501
Bibd Gimnazium és Szakk. Iskola energetikai korszeriisitése KEOP 5.5.0/B/12-2013-
0116 50316 50316
Kerékparral Hévizen KEOP 6.2./§/A/11-2011-0187 10 665 10 665
LEADER zenei udvar: hangversenyzongora 7717 7707
Tamogatas értékii felhalmozasi pénzeszkiz dtvétel dsszesen: 449 643 422 517 872 160
AHT-n kiviili felhalmozisi pénzeszkiz dtvétel dsszesen: 0 0 0
Felhalmozdsi céli kblesén-visszatériilés
Lakasépitési kileson visszatériilés 2244 2244
Alsopahok dnkormanyzat(kerékparit) 3 665 3665
Felhalmozasi ¢éld kélestn-visszatériilés dsszesen: 3 665 2244 5909
Héviz Varos Onkormanyzat dsszesen: 455 909 433 209 889118
Hévizi Polgarmesteri Hivatal
Targyi esckézik értékesitése
Gépkocsiériékesités 0 0
Targyi eszkozdk, immaterialis javak értékesitése dssz.: 0 0 0



2014, évi bevételi slGiranyzat

Hévizi Polgarmesteri Hivatal mindésszesen: 0 0 0

Héviz Viros Onkormsinyzat és intézménye minddsszesen: 455909 433 209 839118



L2014 () Snkormdnyzati rendeler 6. mellékiete. amely a 272014, (11 12.) énkormanyzati rendelet 1/6. melléklete

Héviz Viros Onkormanyzat

2014, évi egyéb miikdési céli timogatisok AHT-én beiilre és és miikodési timogatisok AHT-n kiviilre

¢ Ft
2014, évi elbiranyzat
Sor- X '
szim Slune e Kotelezd _h om oo ER iramyzat
feladat e dsszesen
feladat
| Héviz Viros Onkorményzata
2
Miikidési céli timogatasok dllamhaztartason belilre
3 Dorint Rogner Lotusz Therme Szilloda
4 Helyi adobdl szarmazé bevétel Keszthely részére 24 252 24252
5 Alsopahok részére 19319 19319
6 Hévizi Rendérdrs térfigyeld rendszer (izemeltetéséhez pénzeszk. dladas 2 500 2 500
7 Hévizi Renddrérs mozgoori szolgalatra 4 500 4 500
8  Hévizi Rendfrors épuletének karbantartisa, irodai bltorzatanak cseréje 1450 1450
Vindornyaszdlosnek ovodaba jaro gyerekek iskotabuszos utaztatasi tamogatisa 1086 1 086
10 Hévizi Kist. Onkorm. Tobbeéli Tars. részére tagdij 498 493
11 Bursa Hungarica 6sztondij 2 980 2980
12 Keszthely és Kornyéke Tibbeél Kistérségi Tarsulasnak belsd ellenérzésre 1070 1 070
B3 Ovoda Fenntarté Térsulds (Brunszvik Teréz Napkézi Otthonos Ovoda és Bélcs.) 0 100 100
14 Zala Megyei Onkormanyzatnak Zalavar vérsziget mikodéséhez 400 400
15 Héviz Gyogyfird§ és Szent Andras Reumakdrhiz 509 509
16  Alsopahok Kézség Onkormanyzat szocialis nyari gyermekétkeztetés 24 24
17 Miikiidési célih taimogatasok dllamhaztartison beliilre Gsszesen 12 669 46 019 58 688
18
19 Mikidési céld timogatisok dllamhaztartason kiviilre
20 Héviz Sportkdr 105 199 105 199
21 Héviz Sportkdr TAQ palyazati dnrész 2296 2296
22 Héviz Turizmus Marketing Egyesiilet 100 000 100 000
23 Hévizi Szobakiadok Szdvetsége 4 000 4 000
24 Musica Antiqua Egyiittes 2 700 2700
25  Hévizi Tisztaforras Dalkior Egyesiilet 415 415
26 Hévizi Onkénles Tiizoltd Egyesiilet 3 000 3000
27  Héviz és Térsége Kamarai Tagok Kulturilis Alapitvanya 500 500
28  Héviz Balaton Airport Kt 50 000 50 000
29  Tapolcai Honvéd Kulnwrilis Egyesiilet 300 300
30 U Szinpad Egyesiilet 5 000 5000
31 Helikon Korus és Barati Kore Kozhaszni Alapitvany 100 100
ZTE Utdnpotlas Alapitvany (labdarigis népszerisitése, jatéklehetoség
32 megteremtése) 50 50
Pro Minorirate Alapitvany Csango Bil (eldzd évi dontés + Balvanyosi Szabad
400 400
33 Egyetem))
34 Hévizért Varosvédd Fejlesztd Kulturalis Egyesilet 300 300
35 Hévizi Evangélikus és Reformatus Templomép. és Fermiarté Alapitvany 1000 1000
36  Reformitus Egyhazkenilet Papa 1000 1000
37 DRVZn 36510 36 510
38 Rakoczi Szivetség 50 50
39 Magyar Maltai Szeretet Szolgélat Sorstirs Tamogaté Szolgalat 152 152
40  Héviz Térség Zonta Klub 400 400
41  Héviz Kozbizionsagaért Polgardr Egyesiilet 1 200 1200
42 Csokonai Viléz Mihaly Irodalmi és Miivészeti Tarsasig 1 400 1400
43 Magyar ljasz Szivetség 700 700
44 Erdei Faluért Kiemelten Kozhasznn Alapitviny 50 50
45  Teker Egyesiilet 848 848
46 (\;;?:Ialkozék ¢és Munkaltatok Orszagos Szovetsége Zala Megyei Szervezete Prima 400 400
aid
47 Keszihely és Kémyéke Egészségiigyéént Alapitvany i 000 1 000
48  Feloszthaté keret 0 0
49 Miikddési célih timogatasok dllamhaztartason kiviilre dsszesen 144 005 174 965 318970

50




2014, évi eldiranyzat

,,Sz::, Megnevezés Kitelezi j\lem . Eldirinyzat
feladat e dsszesen
feladat

51

52 Miikidési céli timogatisok dllamhiztartison beliilre mindiisszesen 12 669 46 019 58 688
53 Miikidési céli timogatisok allamhaztartason kiviilre mindésszesen 144 005 174 965 318970
54

55 [Miik&dési céli tamogatisok mindibsszesen 156 674 220 984 377 658




L2004 (L) Gnkormanyzali rendelet 7. meliékiete. amely a 2/2014. (1. 12.) dnkormanyzati rendelet 1/7. melléklete

Héviz Vires Onkormanyzat

2014. beruhizash és felhalmozisi kiaddsai

eFt
A B C D E F G
S
0
T
i fejlesztés , . R Kotelezd | Nem kitelezd
5 . 3
2 Megnevezés statusza Nett6 AFA Brutio feladat feladat
i
m
Héviz Viros Onkormanyzat
L. Immateridlis javak
L. Integralt virosfejlesztési siratégsia dthizodo 5500 1486 6 986 6 986
2, Héviz Varos telepiilésfejlesziési koncepeidjanak és szerkezeti tervének
feliilviszgalata athuzodo 6 900 1 863 8763 § 763
3. Hévizi-gydgnd vildgorokség komparativ analizis athizodé 41330 1170 5500 5 500
4. "Kerékparturizmus fojlesztése Hévizen" Magyar-Horvit IPA hatiron ainyilé
egyitimikodési program 6872012, (111, 27} KT. hat. athuizado 3382 913 4295 4295
5 Heviz Varos kozvitagitas energiatakarékos atalaidtasa KEOP-5.5.0/A/12-2013
’ 0154 1j indulé beruh. 390 105 495 495
Immateriilis javak Gsszesen 20 502 5537 26 039 495 25 544
1. Felajitas
1. Teréz Anya Szoc. Int. Intézmény Honvéd utcai épilet északi al és 118
felujitasa 1j indulé beruh. 984 266 1250 1150
2
T Park utcai jirda keleti végében a déli oldali jarda feldjitds tervezdse 1j induld beruh. 0 0 0 0
3. Széchenyi utcai deszuegély kerékpar kélesonzo eldtti szakaszanak felojitasa 1 induld beruh. 0 0 0 0
4. Napsugir sélany felijitas, jarda és szepély épitése 1j induld beruh. 6299 1701 8 000 § 000
|Felujitas Gsszesen 7283 1967 9250 8 000 1250
L. Ingatlan beruhdzisok
1/l Kormanyablak kialakitisa
athiizédo 15371 4150 19511 19 523
1/2  Kormanyablak bitor beszerzése athazodo 0 ] 1] 0
1/3  Kormanyzati gerinc és egyéb strukairalt halézati munkalatok 8j indulé beruh 0 0 0 0
" Korok-Borok egregyi virosrészben domb(Gldi és Epregyl wicak teriiletének
- fejlesztési munkak kivitelezése, mélyépitészet 1 induld beruh 149 861 525 150 386 150 386
0 Korok-Borok egregyi varosrészben domb{6ldi és Egregyi wicak teritletének
T fejlesziési munkik kivilelezése, magasépitészel 0j indulé beruh 128 236 34 624 162 360 162 860
2/3  Korok-Borok egregyi projekt egyéb beruhazasai 10j induld beruh 73128 19 745 92 873 92873
2/4  Korok-Borok egregyi tervezdi mivezetés athizddé 200 54 254 254
3. Varosi Sportcsarnok villamos rakbtése 1j induld beruh 159 43 202 202
4/1 Arpéd utca északi rész felljitdsa, 12 féréhelyes parkold épitése vj indulé beruh 0 0 0 0
472 Arpad wca csapadék csatoma épitése ij indulé benth o 0 0
43 Arpad wica i & jardafelujitas uj induld beruh 0 0 0
4/4 Arpéd utcai parkolé. jarda. csapadékviz épitéshatdsigi dija athizodd 52 52 52
5,1 Héviz viros és kémyezetének kbzosséyi kozlekedésfejlesziése NYDOP- athizedé 253970 16 873 370 843 270 843
3.2.1/B-12-2013-0007
512 Kozdsség kozlekedés alpalyaudvar ulastajékoztato athizodd 6239 1 684 7923 7923
ibo Istva : ‘ retikai k {isité K 2-
6 ?(;li(.; [;t]\]z:n A G. és Sz.lskola energetikai korszerisitése KEOP-5.5.0/B/12 sthizéds 30 924 21 843 102 772 91 693 1079
7 Honvéd utca lépesd tervezése, engedélyezése 0j indulé beruh 1780 481 2261 2261
& Csokonai ulca csapadékviz vezelék tervezése, enpedélyezése 4 indul5 beruh 1 881 508 21389 2389
9. Lépesbsor és jarda a Koranyi utedra 1j indulé betuh 9449 2 551 12 000 12 000
10 Kerékparral Hévizen KEQP-6.2./0/A/11-2011-0187 1j induld beruh 7735 2089 9824 9824
11 Qrvosi iigyelet tervezése. kivitelezése { E-on halozat fejlesziés) 1j indulé beruh 10900 2900 13 300 13 300
21 Hosszif6ldek kézmiitervel ut, viz, szenmndz, csapadékviz, gazveték,
=" elektromos halozat. és kozvilagitas tervek 1ij indulo beruh 0 0 ¢ 0
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Tejlesztés ‘ , Kiitelezé | Nem kitelezd
s N S
z Megneveaés statwsza H B0 AFA LT feladat feladat
4
m
120 lervdokumentacid készilés, enpedélyek beszerzése, eljardsi dijak, talajvedelmi
“ terv) 4j indulé beruh 2479 21 2 500 2500
1 Eszak-Nyugati virosrész (Budai-Kisfaludy kézsui terlet) auerv
korszerdisitési felithvizsgalat 1ij induld beruh 2363 637 3000 3 00
1312 Eszak-Nyugati varostész {Méricz-Nagy 1-Feny-Effinger nyugati vége jarda
és kdzmi terver 1jj indulé bereh 0 0 0 0
14 Deak tén iizlet tervdokumentacidjanak elkészitése i induld beruh 1338 362 1700 1700
15 Leader zenei udvar Snkormanyzati 6nrész (zongora AFA) ) induld beruh 0 0 0
16 Gazkazin cseréje Héviz, Rikéezi ul 2. szami ingatlannal 6j indulé beruh 0 0 0
17 PH épiilet kistargyald léglechnikai berendezés beszelése ij indulé beruh 0 0 0
18 Héviz Vardsmarty u 38, énkormanyzati tulajdonban lévi épitlet viz-, paz és
fiités kialakitds, festé,s iroda helyiségek kialakitisa 1j indulé beruh 4724 1275 6000 6000
1% Dombfoldi ulcai forgalomtechnikai tervkészités 1j indulé beruh 160 43 203 203
20 Hévizi 432. hrsz. Ingatlanon jarda kidpités 1 induld beruh 114 114 114
2U/1. Sugir uicai jatszotér hinta 1j induld beruh 1259 343 1612 1612
210 S}Lgér ulf:ai jatszotér illemhely, kiviteli,-szakhatdsdyi tervek, beruhazis 4 induld beruh 10236 2764 13000 13000
kivitelezése
22 Polgarok hazira vételi eldleg uj induld beruh 9449 2551 12600 12000
23 Tavirjzsa utca miifives palya vizora akna épitése \j induld beruh 394 106 500 500
24 Nagy mafives palya leléto 1j indulé beruh 7874 2126 10000 10000
25 Sponpilyik illemhely és tarol6 tervezése, kivitelezése 1jj indulé beruh 0 0 0 0 0
26 Dombloldi uica kiegészitd beruhazas Uj induld beruh 16 535 4 465 21 000 21 000
77 l’olgzinneslf:ri ‘l-livalali ¢piilet napelemes rendszer kialakitisa KEOP-2014.- % indulé beruh 2162 638 3000 3 000
4.10.0/N palyazat
28  Dr Babocsay u. tervezés (vis maior) i induld beruh 394 106 500 500
29 Beruhazasokra feloszthat6 eliranyzat 16 456 4 444 20 900 6 400 14 500
30 “Kerékparturizmus fejlesztése Hévizen” Magyar-Horvat IPA hatéron dtnyild  athuzodé 6710 1812 3522 8522
egyiituniikiidési program 6872012 (1ll. 27) KT. hat.
31 Héviz 134/1. hrsz-i ingatlanon (Attila u.) jarda épités 1j indulé beruh 124 124 124
32 Széchenyi utcai Grszuegély kerékpar kilesonzd eldti szakaszanak felijitisa 4 indulé beruh 129 35 164 164
33 Park wicai jarda keleti végeben a déli oldali jarda feldjitds tervezése 1j indulé beruh 433 117 550 550
34 Biki bektdit kézvilagiasa j indulé beruh 58 15 73 73
Ingatlan beruhdzasok dsszesen 823 248 130174 953 422 414 588 538 834
Iv. Gépek berendezések és felszerelések
| "Kerékparturizmus fejlesziése Hévizen" Magyar-Horvit [PA hatdvon dinyild
egyiittmikddési program 6872012, (111. 27) KT. hat, athuzads 35 812 9 5569 45 481 45 481
Y1 Keaviligitas korszerdsitése & induld beruh 2750 743 3493 3493
opp  Heéviz Viros kezvilagitas energisakarékos dtalakitasa KEOP-5.5.0/A/12-2013-
0§94 1j indulé beruhdz: 144 435 8470 182 905 182 905
3 2 db autémata defibnilltor késziilék az orvosi ligyeletre &s a Polgdrmesteri
) Hivalal portajara. 4j induld beruhdz: 4 331 1 169 5500 5500
0 Olaatasi intézménybe 26 darab szamitopép beszerzése 1j induld beruhaz: 21205 595 2 800 2 800
5 heviz. hu hardver infrasiruktura fejlesziés uj induté beruh 787 213 1 000 1000
6 Hanpgversenyzongora beszerzés { Leader zenei udvar) 4 induls beruh 7717 2 084 9§01 9 j01
7 Vlzlagyllo késziilék beszerzés, beszerelés i indulé beruh 304 106 500 500
LT BT ST G el thiizeds 3857 1041 4898 4898
% Gazkazén cseréje Héviz, Rakoczi it 2. szamit ingatlannal 4j indulo beruh 394 106 500 500
10" Kiheri kondi park épitése & induld beruh 4725 1275 6000 6 000
LS S 90 213 1003 1003
12 Orvosi lgyelet kisériékil 1argy) eszkdz beszerzés 4 induld beruh 1687 456 2143 2143
3 Héviz varos és kdmyezeténck kézosséyl kozlekedésfejlesziése NYDOP-
3.2.1/B-12-2013-0007 kisériéki eszk 170 46 216 216
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14 BibolIstvan A G. és Sz Iskola energetikai korszenisitése KEOP-5.5.0/B/12-
2613-0116 kisertéki eszk 373 101 474 474
15
Kerékpdrral Hévizen KEOP-6.2./0/A/11-2011-0187 kisért eszkdzbeszerzés 676 183 859 859
16  Parkolé Iroda PDA Motorolla ES400 parkolé mobil biintetésird berendezés
ks én targyi eszk 157 43 200 200
17 parkold Iroda egyéb kisériékil targyi eszk beszerzés { okos telelon) 315 83 400 400
13 Keszthelyi Mentdallomas részére haszndlatba adott kisértékii eszk (TV,
mikrohullami siud, hitg,wzhely) 194 53 247 17
Gépek berendezések és felszerelések Gsszesen 211 769 56 651 268 420 190 831 77 589
V. Jarmivek
"Kerékparturizmus fejlesziése Hévizen" Magyar-Horvit IPA hataron atnyilo
I egyitmikodési program 68/2012. (1. 27) KT. hat.Ford Transit Custom athuzado 8400 2268 10 668 10 668
gépjarmi beszerzés
"Kerékparturizmus fejlesztése Hévizen" Magyar-Horvat IPA hatdron anyild
2 epyunmikodési program 68/2012. (IL. 27) KT. hat.35 db kerékparbeszerzés  athuzads 4480 1210 5 690 5690
(kisérékd wrgyr eszk)
Jarmiivek dsszesen 12 880 3478 16 358 0 16 358
V1. Szamitastech. Eszkiizik 500 135 635 635
"Kerékparturizmus fejlesztése Hévizen" Mayyar-Horvat IPA hatiron atnyitd
egyiittmiksdési program 68/2012. ([T, 27) KT. hat Ford Transit Gustorn
Tren gépjarmi beszerzés 8 200 2214 10414 10414
Kisérékii gépek 0 0 0 0 0
- PDA Moltorolla ES400 parkolé mobil biintetés iré berendezés
Orvosi iigyelet kisértékii targyi eszhiz beszerzés 0 0 0 0
[Gsszesen: $ 700 2349 11 049 0 11049
VIL. . ,
Tamogatas ¢riékii fethalmozasi pénzeszkiz atadis AHT-én beliil
I Gvodafenniané Tarsulis Héviz 0 0 o
2 Alsépahok Kézség Onkormanyzai 108 108 108
3 Cserszegtomaj Kozség Onkormanyzal 26 2116 216
4 Nemesbiik Kozség Onkormanyzat 108 108 108
5 sarmellék Kozséy Onkormanyzat 216 216 116
§  Hévizgyopyfirdd és Szent Andras Reumakérhiz 167 167 167
Tamogatas értékii felhalmozisi pénzeszkiz dtadds tsszesen 815 0 815 815 0
VL AHT-n kiviili fejlesztési pénzeszkoz itadds
. Héviz Televiziénak gépek beszerzésée athizada 10518 2840 13 358 13 358
2. Héviz Sportkir TAQ dnkorminyzati dnrésze athizédd 7 467 7467 7467
3. Rémai Katolikus Egyhizkozség ) 6269 6269 6269
4 Relormatus Egyhazkeriilet Papa 2013, évitimopalas kiepdszilés
) tetbielujiashoz athuzodo 400 400 400
5. Helyi vedelem alatt allé ingatlan felvjitas 1imogatasa g 2000 2000 2 000
6. Héviz-Balaton Airpon Kft. 13 000 13 000 13 000
7 Keszthely és Komyéke Epészséglgyéén Alapitvany aj 640 640 640
IAHT—n kiviili fejlesztési pénzeszkiz atadis bsszesen: 40294 2 840 43134 7467 35 667
IX.  Felhalmozisi kilcsén nyijtasa
I Felhalmozasi kdlcsén nyijtasa lakossagnak 3000 3000 3 000
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2. Pelhalmozasi kélcsén nyijldsa nkormanyzati dolgozoknak 2 000 2 000 1000
[Felhalmozisi kblesiin nyijtisa o : 5000 0 5 000 0 5 000
IHéviz Viros Onkormanyzat felhalmozisi kiadas dsszesen: 1130 491 202 996 1333 487 622 196 711 291

(%3

N e e

Hévizi Polgirmesteri Hivatal

Szamitastechnikai eszkoz elizd évrol athizodd vagyonértéka jog vij induls beruh 12 888 3479 16 367 16 367
Szamitastechnikai eszkoz beszerzés elozd éviil ahizédo nagyénéki & induld beruh 20 384 5 504 25 888 25 888
Korminyzati gerinc és egyéb struktardlt halozati munkalatok iij indulé beruh 1628 439 2067 2067
Epyéb gépek berend, beszerzése, 1ij indulé beruh 700 189 889 889
Kisériéki targyi eszkézok beszerzése 1jj indulé beruh 2500 675 3175 3175
2 iroda bitorcseréje 4j induid benuh 1575 425 2000 2 000
Kistargyald bllorcseréje és kiegészitok 4j indulé beruh 2551 689 3240 3240
Gépjanmi vasarlas ij indulé beruh 0 0 0 0
Szavazo fiilkek visarlasa (kisértékd) uj induld beruh 425 115 540 540
IPolga’rmesteri Hivatal felhalmozisi kiadds dsszesen; 42 651 11 515 54 166 52 099 2 067
1, Gazdasdgi, Miiszaki ENlité Szervezet
Beruhazasok
GAMESZ telephely kivaltisa gj induld beruh 0 0 0 0
Elszivorendszer kialakitasa, keringetd szivauyu cseréje \ij indulé beruh. 787 213 1000 1 000
Uj erdgéphez emelvilla 4j induld beruh. 1269 343 1612 1612
Uj erdgéphez frontkasza 1y induld beruh, 800 216 1016 1016
Onjaré fiikaszahoz seproadapter 1jj indulé beruh. 1 500 405 1905 1905
Autémata hiisdarilé i indulé beruh. 197 53 250 250
Billendserpenyd 1j induld beruh, 394 106 500 500
Pohiarmosogaté berendezés Gj indulé beruh. 0 0 0 0
Hidszekrény koracél 2 db i indulé beruh. 788 212 1000 1 000
Kisérigkii trgyi eszkoz beszerzés 1j induld beruh, 2920 788 3708 3708
2 db dupla mobil gardzs vasarlis Gij induld beruh. 630 170 800 800
Yukon kistraktor beszerzés 1 indulo beruh. 5 669 1531 7 200 7200
IGn:adaségi, Miiszaki Elidté Szervezel bsszesen 14 954 4037 18 991 18 191 800
2, Gréf Festetics Gyodrgy Miiveldd ési Kézpont, Kinyvidr és Muzedlis
Gyiijtemény 0 0
LED fal 12 m2-es (i indulé beruh 11 000 2970 13 970 13970
Muzeum kgkoncionaldsa % indulé beruh gl 219 1030 1030
3 db ¢sillr { mozi eldterébe) 4j induld beruh 0 i} 0 0
Biitorzat és polcrendszer beszerzés 4j induld beruh 769 191 900 900
1 db poharmosogatt gép 1l indulé beruh 299 ] 380 380
Informatikai eszkdzék i indulé beruh 488 132 620 620
Kisértéki targyi eszkoz: 1j indulé beruh 1517 408 1925 505 1420
- | db mobil WC rendezvényekhez 150 e Ft
- eyéb kisértéki wrgyi eszkoz vétele
-2dbiv uj induld beruh
- 1 db szamilagép 4jj indulé beruh
- asztalok 1j indulé beruh
- vilagyitd testek mozi elflerébe 0j indwlé beruh
[Grof Festetics Gyorgy Miiv. Kozp. Fejlesztés bssaesen 14 324 4001 18 825 2405 16 420]
3. Brunszvik Teréz Napkizi Otthonos Ovoda
Kisériékil targyi eszkzbeszerzés 787 213 1 000 1000
IBrunszvik Teréz Napkizi Otthonos Ovoda isszesen 787 213 1000 1000 ]
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3. Teréz Anva Szocidlis Integrilt Intéamény
I db EKG késziilék 1 indulé beruh 236 64 300 300
I db betegemeld szerkezet i induld beruh 0 0 0 0
Elektromos betegdyry 0ij indulé beruh 315 85 400 400
Szamitogép beszerzés 4 db 1j indulé beruh 0 0 0 0
Mobil fényhid 0j induld beruh 224 &0 284 34
Egyéb 1argyi eszkéz beszerzés 1j induld beruh 250 68 318 318
Kisértékid targyi eszkoz beszerzés i induld beruh 1467 1% 1 863 974 889
- mobiltelefon
- orvosi digyelethez kapesolatos kisériéki targyi eszk beszerzés
- 4 db szamitogép beszerzés
ITeréz Anya Szoclalis Integralt Intézmény dsszesen 2492 673 3 165 1 576 1589
[intézmenyi felhalmozasi kiadasok ésszesen 75 708 20 439 9% 147 75271 20 876}
XH.  Pénziigyi befektetések:
1 Pénziigyi befektetések Gnkormanyzat pazdasigi 1arsasag alapitasa
’ uj induld beruh 0 0 0
IPe’nziigyi befeltetések dsszesen: 0 0 0 0 0
IFe]halmozﬁsi kiadisok mindisszesen; 1206 199 223435 1429 634 697 467 732 167




L2014, (....) dnkormdnyzali rendelet 8. melléklete, amely a 2/2014. (1. 12.) dnkormdnyzati rendelet 178. meliéklete

Héviz Viros Onkormsnyzat
2014. évi koltségvetési rendelet
kiadasi tartalék

e Ft
A B | C D
;2:" Megnevezés 2014. évi terv
Kitelezé I Nem kistelezs l Osszesen

1 Céltartalék
2 Felhalmozisi tartalék

Péalyazati Alap a varosfejlesztési koncepcidbdl, gazdasagi
3 programbél adddé feladatok finanszirozasara 21920 21920

Egyéb felhalmozisi tartalek 2300 2300
4 Felhalmozasi tartalék dsszesen 24 220 24 220
5 Mikodési tartalék
6 Onkormanyzati kinevezett dolgozok juttatdsa 10 000 10 000
7 Kémyezetvédelmi programbdl adddo feladatok 3 000 3000
8  Toévédelmi program 5 000 5000
9 Komyezetvédelmi Alap 5000 5000
10 Polgarmesteri hataskérben felhasznalhaté 1619 1619
11  Miikddési tartalék dsszesen 24 619 24 619
12 Céltartalék tsszesen: 48 839 48 839
13
14 Altaldnos tartalék
15 Testiileti hataskorben felhasznalhato 13394 16 469 49 863
16 Altaldnos tartalék dsszesen: 13 394 36 469 49 863
17
18 Kiadasi tartalék minddsszesen: 13 394 85308 98 702
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L2014 () dnkermdnyzadi rendelet T meltbkivte, amtely a 2720004, (1. 12.) dnkormanvaaii rendeies 212, mettcklese

Heéviz Viros Onkorminyzat
2014, évi makodés céld és egyéb beverelek

o e Ft
A B [y D E
2014, évi elGiranyzat
s
a
R Mikbdési céla Mikddésicéli alvett
: Megnevesds Mikdési bevirelek | Kazhatalmi bevételek *n:::“;‘;':‘::::‘m ih"':,’l‘:::‘r‘:‘m
i beliilral Livillrgl Osszesen
m
proell D red Bl L Pl bl P
| Teladat fetadat Teladat feladat
1.| Szennyvizebvezetcs- és kezelés 1 &0 1 600
3| U, aurepilya épitése 254 253 507
4. Parkolé, gardzs #zemelierése, fenntartisa 30 K56 9100 10 656
5. [Fohdurat. idészks kiadvany kiadasa il6 116
6. |Lakéingatlan bérbeadisa, fizemclictése 391 391
7.{ Nem lakéingmlanok bérbeadisa i I 54 t66 139 54 308
& | Allatci. Felagatok m 122
9.| Jogalkouas 5270 5210
10.| Onkormanyzaiok és tébbe. Kist.uirs. Igazgatey. 16 503 2068 5 1137 3943 26716
11, | Varos & kdzséggard. (gycpmesteri feladath 12 i 324
12.| Onkormanyzatok, valamint tabbe.kist. Tars. Elsz [
13, Onk Al milkodés as agatzan fa im 147 849 ¥122 279 125
4. Normativ kdtott felhasmn. tam. o
15, Kézpontositott allami timopatis 717475 TIT475
16. Onk kicgészit timogmasa 21 183 2118
17 Tamogatas éncki bevéiel 23 1320
18.[2013. évi dllami tdmogatés elszam. kilsnbdzet [ 0
19, Helyi adok. potlék. birsig 83 374 857 126 1042 50
20| Arengeden kizponti adik 0
21 SZIA ¥%. addcrdképessig miatt clvonds 0
22 Gipjarmiadd 16 000 16 000
23 egyéh bevétel 0
24.| Kdaeriilet rendjének fenmandsa ] 115 LS
25. (Kazvilagitas 0
26 | Ovodai nevelés 167 167
27.|Alialinos iskolai okiais, nevelés 0
28.| Pedagopiai szakszolgalar 0
2Y. | Haziorvosi szolgalal {orvosi ligyelc) 417 417
30.{ Rendszeres gyermeky. Tamogamis 1300 1300,
31.| Mozgaskorlatozottak kizlekedési timogarisa 0
32 |Gyermekisicti feladatok(nyiri gycrmekitl 0 0
13, | Gyermekjéléati fa elliisa 1977 1977
34, |Rendszeres pénzbeli ellirisok 1] L]
35, [Hizi segitségnyjiis, 257 2 578
36, JelzBrend haz segitsignvi 2537 1343 3580
37.|Csalidscgigs 1976 1976
38, |[K&nyviiri srolgaltatisok [}
39, orsz:ig}ﬁlésx valasadsok 0 L]
Mikiidés céld és egyéb bev, dsszesen: I 108 BHI 5113 211289 B57 517 969 534 B2 469 2137 80431 2242 986




2O (. Onkovmdmizati rendelet 12, melicklete, amely a 20004, (1 12.) Snkormdnysati rendeler 20248, melicklete

Hévizi Polgarmester] Hivatal

2014. évi makbdési céli és egyéb bevételek

e Ft
A B C D E
§
° .
ap p gl . - . T as, végleges
M Kizhatabm i S
r ikddés bevitelek Gzhatakmi bevételek pinzesrkiz dvitel
s X
. Megnevesés Crssresen
F
m J
. . Nem . Nem . _ Nem
Moend | bz | KO | ppreas | KOS | pyeiers
leladan Teladat vl feladat
1] Onkormanyznok és tGbbe. Kist tirs, lgargaier 673 %32 1 5051
2[Szociahs junaisok Hivatalt illetd allami igényddse 0
3|Eurépa Parlamenti valasztasok 240 B0
HOrsziggviilési kipyiseld) valasaisok 871 871
| Onk omrmanyzati & nemactiségi fnkormanyzati
kipviseld valasais e
dpviseld v 1102
SIM ikidési céhi és egyéb bev, Dsszesen: ﬁ?.‘ll 832 [ ] 2813 0 4 Jlsh




L2014, (... ) dnkormanyzati rendelet 13. melléllete, amely a 2/2014. (11, 12.) énkormanyzati
rendelet 2/2/2. melléklete

Héviz Viros Onkormanyzat
2014. évi kozhatalmi bevételek

e Ft
Megnevezés !\/Iért’ék (20“,‘,9'3" 2014 évi bevételi terv
januar 1. napjatol)
Kotelezs | em | 20M4.&vi
feladat kotelezd elelranymt
feladat dsszesen
1.) Helyi adék
Epitményadé 600,- Ft/m2/év 150 000 150 000
Idegenforgalmi ad6 450.- Fi/fo/éjszaka 110300 369 700 480 000
Ipariizési ado 2%, 72574 337426 410 000
Hetlyi adok dsszesen: 182874 857126 1 040 000
0
2.) Pétlék, birsa 2 500 2500
0
3.) Atengedett kiizponti adék 0
SZJA helyben maradd része 8% 0
SZJA-bol adderdképesség miatti
elvonas 0
Gépjarmiiado 3 évig 345 FUKW, 4-
7 évig 300 F/KW, 8-
11 évig 230 Ft/KW,
12-15. évig 185
Ft/KW, 16. és felette
140 FtKwW 16 000 16 000
Luxusadd 2008. 12. 31-t6l
hatélytalan 0
Atengedett kézponti adok dsszesen: 16 000 16 000
¢
4.) Egyéb sajitos bevétel 0
Parkolasi birsag 9 800 9 800
Epitésiigyi birsag 0
Szabalysétési birsag 115 115
Talajterhelési dijbevétel 0
Egyéb sajatos bevétel, lakbér 391 391
Kémyezetvedelmi birsag 0
Egyéb sajatos bevétel dsszesen: 9915 391 10 306
0
Sajatos kizhatalmi bevételek mindisszesen: 211 289| 857517 1 068 SOQI




2004 1

Héviz Véros Ookormanyza

2004, évi makikdési céhi ¢s egpéh Kiadasok foladaioaként

Fiinkormdnyzaty rendeles 14 melliklen, amely o 22004 (1 12 ) nkarmgnyzan rendeler 23 melléhine

« Fit
A B | C | D. | £ | F { G |
2004, é+i cliirinvzat
S
o Munkaaddt ferheld Makbdési céld Mukiidési céla E
v Sremélyi Jutatds Jarulékok és szoc. Dolegi kiadisok 1amogatis AHT-én timopatas AHT-én pétsboli
s borzijér add beliiire kivilre Juttatdsai
= Mognoverds Dsszosen
a
" Kfﬁ:::::;' k;:l’:n‘n K[‘:":‘::.' kr'.:f.'l',.-. K[‘:::::":-' l.;::l':u'n Kli’::::":-' H::l':m K[';'::::“' Isr:::l':ni u.l'.d" M::I’:u'»
feladat Teladal feladat leladat feladat | feladat | fefadat
| fUS2020 Szeonyviz gy. tiszitis. 1 940 1 940
2[061020 Laké és n take épii. dpit. 5042 WIN 44812
3[045120 1% - autépilya épitdse mal0 4 edo 11650
4|95170 Parkold, garizs tizem. fennt 7 746 %35 219 225] 17640 28 644
5]083030 Folvgiral. iddse kind 1000 %60 14 621 22481
6106010 Lakéingat, Beérbead. (. 162 162
7|013350 Nem lakéing bérb.iizem. 16 409] 36409
% Epitészmémiki tevike. 6533 6833
9042180 Attar-eid Feladaiok 00 800
10]013360 Epitmémpiizemelteiés 1200 124 1524
11011130 Onkormany.jogalk. 46 553 11255 2993 62 801
120011138 Ipazgasise  Tevikenysip 7 JHe] 29% 95 01K 12 649 46019 36510 1000 2461
13 Szervezési &5 Jog osaily 3000 210 3 gl0
14 Polgarmesteri Kabinet 7 00 1583 6335 16918
15{011220 Adb bcedk 150 150
1601 6080 Omkormanyzat kulnurilis rendezv. 2540 2540
17] 016080 Nemzeli iinn programja 500 256 135 891
18 {0 6URO Kiewnelt 4N, & dak. & SN 256 13 2]
19[016010 Orszaygyidést vilasaisok o 0 a [}
20|01 601 ¢ Onkormanyzati vilasnisok L} i} 0 [}
211063080 Vizclitissal kapes koamis ép fenntant uz 3K 300
22 |064010 Kbazvilaghas 25692 15 692
23013350 Onkorminyzat vagyonnal v.gazd, 1405 30000 51905
24066020 Viros- s kizséggazd. 1 008 245 g 147 19 600
28 Ok nemz kapcsolat % 000 409 21 86 33977
26| 030030 KSzieriilet rend, ferata, 1016 1616
27091110, 091140 Ovodar nevelds elldtis 178 178
28 [o91 214, 091220 Al isk. nydni napkéa o. ellitis 21292 620 300 3212
29 (105010 Rendszeres szociil seg. L]
30]07231} Fogorvos! ellatis 500 500
A1{102021 idGskoruak Langs benlakisos ell 127 127
32[101150, 101231 Apolist dj méhanyoss. 0 #50 350
33107060 Ammencti segély 0 4520 152
M Egyéh nk. Eseri pénzb, W 4 1700
s Temetési segély 10 1000
% Ellitonak tamogatasa Q 1500 3500
17] 167060 Kbztemetds [} 570 570
15| L0300 Temetési segély o
39107053 Jelsavendsseres hia scg. 42 42
40| 107052 Hazi segitségmyiids [
41106020 Onkorm. i, mydgton lakast, 20| 20
42|061030 Nunk. Al nyiytott Takist. 120 120
4% (016080 Kulwurilis misorok rendes S00 256 770 1 526
4410721 12 Hazi orvosi ligyelet ellitas 200 200
45]082070 Tonénclm hely épil. egyéh lin 2117 /30 1 360 1307
46{083031 Cial szenvezeich mik 1amogat 123 245 123 265
47| UR6090 Mindenféle mons.szabadidev. 14030 550 1y 295 40 875
48 | 086090 Mishovi nem sorolhiatd s20r, Tev, 11286 11 236
49081030 Spont Kiesimémek mikddiciése 127 07 495 76 108 322
50{098010 pedaghgal 1gazgarés 0 L] []
JMikbdési o, kudisuk Gssz.: 55 307 37144} 15 ms] 15 580 185 ml 317 076 12 660' 46019) 144005 174965]  309| 14831) 1018727




A2014. () dukormanyzadi rendelet 15 melléklete, amely a 2/2014. (1. 12.} nkormdnyzari rendelet 2/4. melléhklete

Hévizi Polgarmesteri Hivatala

2014, évi miikidési céli és egyéb kiadasok

e Ft
A B C D. E. F
2014, évi eldiranyzat
)
g Munkaad 6t terheld
; Személyi juttatdsok jé::‘:i:‘::;sés Dologi kiaddsok E“ét?:::tzf:izheﬁ
z Megnevezés hozzdjarulisi adé ..
a Osszesen
m
Kiitelezd | Nem ktelezs | Katelezs | | MM | iatetess | | N ) irerezs || Nem
feladat feladat feladat feladat feladat Teladat feladat feladat
1.J013360 Epitmény iizemelietés 71N I 865 25 693 34 069
(11134 [gazgatdsi . Tevékenvség.
2.| Miiszaki osztdly 31 201 7973 1 420 40 594
3.| Hardsagi osztaly 20 811 3372 5868 910 1034 31 995
4.| Szervezési és jopi osztaly 27 990 6491 9811 165 [ 055 45512
5.| Kézgazdasag osztaly 32773 5017 8522 1085 3054 50451
6.| Polgarmesteri Kabinet 34 007 9453 2 866 46 326
7.| Ahtaldnos Igazgatas 2295 3012 8828 30675 44 810
8.| Gépjarmii iizemeltetés 4 066 1273 6715 12 054
9.] 011220 Ado.illeték kiszab. EN. 17143 2123 5770 937 25973
10.]031030 Kozteriilet rend. Fennta. 6920 1929 859 9708
11.]105010 Rendszeres szocialis sepély 73712 1 468 8 840
12.|0L6010 Orszaggyiilési valasztasok 2084 598 0 2 682
13.1016010 Eu-i parlamenti vilaszidsok 1185 335 400 1920
14, 0'63::\1‘::]‘::3:;2;;:? nemzetistg nk. 1233 4 539 2183
15.]106020 Lakasfenntartisi timogatas 2700 300 3 000/
16.] 104051 Renszeres gyermekv, Tam, 38 1300 1338
[Miksdesi c. kiadasok assz.: | 103219] 102603 31315] 2766s| 1ssss|  e7e28] wism2] uzes]  serass




A2014, (......) dnkormanyzati rendelet 16. melléklete, amely a 2/2014. (I1. 12.) ankormanyzati rendeler 2/5.

meliéklete
Héviz Vires Onkormanyzata
2014
szocidlpolitikai juttatasok, ellitottak pénzbeli juttatisai
e Ft
S
o A B C D
r 2014. évi eldiranyzat
z Megnevezés (a nyugdijminimu.m mértéke a 2014, évre
4 vanatkozik) Kotelezt feladat| "\ Krelend | Eldiranyza
m
1. Szocialpolitikai juttatasok
2. Riszorultsagtol fiiggd pénzbeni ellatisok
3. Apoldsi dij
4, Apolasi dij méltanyossagbol 850 850
5. Kiilonféle pénzbeli segélyek 0
6. Atmenti szocialis segély 4520 4520
8. Kéztemetés 570 570
9, Osszesen: 0 5 940 5940
10.
1. Eseti pénzbeli gyermekvédelmi ellatis
14, Ujsziilottek tamogatasa 0
15. (30 ujszilott x 50.000,- Fi/f5) 1500 1500
16. M¢éhnyakrik elleni véddoltds tdmogatasa 1431 1431
17. Temetési segély 1000 1000
18. Raszorultsagtol fiiggd term. ellatasok
19. Nyari gyerekétkeztetés 309 160 469
20.
21. Eseti pénzbeni szocialis ellatas
22. Kézgyogyellatas 1300 1300
23.
24, Osszesen: 309 5391 5700
25.
26. Szocidlpolitikai juttatisek ésszesen: 309 11331 11 640
27.
28. Ellatottak tamogatasa
Héviz Hazavér Osztondij 1/2011.(1.26.)
29. Or.alapjan 3500 3500
30. Osszesen: ] 3500 3500




2014, (.....) dnkormanyzati rendelet 17. melléklete, amely a 2/2014. (1. 12.} 6nkormanyzati rendelet

Hévizi Polgarmesteri Hivatal
2014, évi koltségvetési rendelet
szocidlpolitikai juttatisok, ellitottak pénzbeli juttatasai

2/6. melléklete

e Ft
S
o A B C D
4 2014. & chiiranyzat
2 Megnevezés (a nyugdijminimum mértéke a
P 2014. évre vonatkozik) Kotelexs felndat Ne";ell‘:;:l:ﬁ Elg::::s?:'
m
1. Szocidlpolitikai juttatisok
2. Rendszeres pénzbeli ellatis
3.
4. Rendszeres szoc. segély 900 100 1 000
5. Egészségkarosodottak részére szocialis segély 1 800 200 2000
6. Munkavégzéshez kapesolodo tamogatdsok
7. Foglalkoztatast helyettesitd timogatas 4672 1 168 5 840
8.
9. Lakdasfenntartdsi tamogatds
10. Normativ lakasfenntartasi tamogatds 2700 300 3000
11, Rendszeres pénzbeli ellitas dsszesen: 10 072 1768 11 840
12.
13. Rendszeres gyermekvédelmi pénzbeli ellatas

Rendszeres gyermekvédelmi tamogatas (

14, 5.800,- Fr) 1300 1 300
15. Osszesen: 1300 0 1300
16. 0
17. 0
18. [Mindésszesen: 11372 1768 13 140
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Tajékoztato tablak

Héviz Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
___12014. (......) rendelete

Héviz Varos Onkorményzat 2014. évi koltségvetésérél szolo
2/2014. (11. 12.) rendelet modositasahoz

TA. Héviz Viros Onkormanyzat és intézményei pénziigyi mérlegének modositasa
T/1/1. Héviz Varos Onkormanyzat pénziigyi mérlegének moédositasa

T/172. Polgarmesteri Hivatal pénziigyi mérlegének modositasa

T/2. GAMESZ pénziigyi mérlegének modositasa

T/3. Festetics Gyorgy Miivelddési Kozpont pénziigyi mérlegének mdédositasa

T/4. Brunszvik Teréz Napkizi Otthonos Ovoda pénziigyi mérlegének médositasa

T/s. Teréz Anya Szocislis Integralt Intézmény pénziigyi mérlegének médositasa
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Fiiggetlen Konyvvizsgaldi Jelentés

a Héviz Varos Onkormanyzatinak 2014, évi 2/2014. (1. 12.) koltségvetési rendelete
modositasardl szold
2014, oktéber 30.-i képviseld testileti elGterjesztéshez

Elvégeztitk a Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld testiilete 2014. oktéber 30-i iilésére elSterjesztett
2/2014. (I1. 12) szami 2014. évi kéltségvetési rendelete moédositdsinak — amelyben a modositott
bevételi és kiadasi elGiranyzatok Gsszege egyezden 4212 999 E Ft — vizsgilatit. A koltségveteési
rendelet médositisinak elGterjesztése a polgirmester feladatkérébe, a koltségvetési rendelet médositas
elfogadasa a képvisels testiilet hataskorébe tartozik.

A kényvvizsgalat feladata a 2014. évi kltségvetési rendelet médositisinak véleményezésére terjed ki.

A kényvvizsgilatot a magyar Nemzeti Kényvvizsgilati Standardok alapjan, valamint a kéltségvetési
rendelet médositisira vonatkozé jogszabilyi elirasok figyelembe vételével hajtottuk végre. Mindezek
értelmében a kdltségvetési rendelet médositis véleményezése sorin meg kellett gydzSdniink arrdl, hogy a
kéltségvetési rendeletmébdositis nem tartalmaz-e jogszaballyal ellentétes rendelkezéseket, 2 médositott
kiadisi és bevételi eldirinyzatai biztositjak-e a koltségvetés egyensalyt.

A Héviz Varos Onkorményzat 2/2014. (I1. 12) szamu kéltségvetési rendeletének moédositisa az allami
tamogatis 6sszegének viltozdsa, az dtadott-dtvett pénzeszkdzok, a mikodési és felhalmozasi kiaddsok
eléirinyzatanak médosuldsa, dtcsoportositisa, valamint a Keépvisel6-testilleti dontések koltségvetés:
rendeleten 6rténd Atvezetése miatt valt szikségessé. A véltozisok okt az elSterjesztés részletesen
tartalmazza.

A koltségvetési rendelet mobdositisa az Onkorminyzat 2014, évi koltségvetési bevételeinek és
koltségvetési kiaddsainak modositisit elbirdnyzat-csoportok, kiemelt elSiranyzatok, kotelezd feladatok,
Snként vallalt feladatok, valamint mikédési és felhalmozasi cél szerinti bontasban tartalmazza.

A Héviz Viros Onkormianyzata a 2/2014. (II. 12) szami rendeletében az Onkormanyzat 2014. évi
bevételi-kiadasi eldiranyzat f66sszegét 3 925 250 E Ft-ban hatarozta meg. A koliségverés f65sszegén belil
a kotelezd feladatellatas kiaddsi elSiranyzata 1902 112 E Ft, az onként vallalt feladatok kiadasi
eldiranyzata 2 023 138 E Ft volt. Az Onkorményzat kdltségvetési rendeletét 2014. julius 23. napjaval
médositotta, amely alapjin a kdltségvetés f6osszege 4 143 771 E Ft-ra valtozott.

A jelen médositassal a Héviz Viros Onkormanyzat 2014, évi koltséguetésének bevétel-kiadasi £56sszege
4212 999 B Ft-ra médosul, 69 228 E Ft-tal novekszik. Ezen belil a kételezd feladatellatas kiadasi
eldiranyzatinak fG60sszege 36 796 E Ft-tal, az 6nként vallalt feladatok kiadasi eléiranyzatanak f66sszege
32 432 E Fr-tal ndvekszik.

Az eléiranyzat modositis kovetkeztében a mitkidési koltségpetés fGdsszege 78 790 E Fr-tal ng, 2759 145 E Ft-
ra viltozik, A mitkédési kiadisi eldirinyzatok 78 790 E Ft-tal valé ndvekedésén beliil a kotelezd feladatok
kiadisi eliranyzata 32 919 E Ft-tal, az 6nként vallalt feladatok kiadési elGirinyzata 45 871 E Fr-tal
névekszik. A mikodési kiadasok fedezetére szolgilé bevételeken beliil a koltségvetési bevételek Gsszege
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61 371 E Ft-tal, ezen beliil a mikodési céld timogatis sszege 30 101 E F-tal, a kozhatalmi bevételek
9915 E Ft-tal, a mitkédési bevételek 19 166 E Fe-tal, az allamhiztartison kiviilrél atvett pénzeszkdzok
6sszege 2 189 E Fr-tal novekszik. A finanszirozasi célt bevételek sszege 17 419 E Ft-tal ndvekszik.

A miikddési kiadisokon belill - jelentGs mértékben -, 98 052 E Fi-tal névekszik a személyi juttatasok és
azok kézterhei eldirinyzata. A dologi kiadisok elSirinyzata 53061 E Ft-tal, a munkahelyvédelmi
akcidtervvel kapcsolatos kiadas elSirinyzata 9 465 E Ft-tal névekszik. Ugyanakkor a mikédési céla
timogatasok elSirdnyzata 69 264 E Ft-tal, a mikodési tartalékok elSirinyzata 12 493 E Ft-tal, az ellitottak
pénzbeli juttatisainak eléiranyzata 31 E Ft-tal csékken.

A felbalmosdsi koltségretés fidssgege 9 562 E Fr-tal csékken, 1453 854 E Frera viltozik. A felhalmozasi
bevételi elSiranyzatokon beliil a felhalmozasi céli kéltségvetési bevételek elSirinyzata 7 857 E Ft-tal
ndvekszik, mig a felhalmozdsi céli finanszirozdsi bevételek elirinyzata 17412 E Fe-tal csékken. A
felhalmozasi kiadasi eldirdnyzatokon beliil a beruhdzas kiadisi eléirinyzata jelentGs mértékben 49 348 E
Ft-tal novekszik, ugyanakkor a feldjitasok, a felhalmozési céli timogatasok, valamint a felhalmozdsi céla
tartalék eldirinyzata 58 910 E Fi-tal csékken. A felhalmozisi kiaddsokon belil a kételezo feladatok
elSiranyzata 3 877 E Ft-tal nd, az énként villalt feladatok eliranyzata pedig 13 439 E Ft-tal csokken.

Véleményiink sserint a Héviz Viros Onkormdnyzat 2014, évi kiltségpetési rendelete modositdsinak eloterjessiése a
vonatkozd eldirdsoknak megfelelien firtént, tartalma Gssxhangban van a jogszabdlyi kivetelményekkel Nem jutott a
tudomdsunkra olyan linyeges informdcid, amely a bevételi és kiaddsi eldirinyzatok midositdsdnak megalapozotisdgdt
érintent.

As eliterjesztés alapjin a rendeletmidositdst megalapozotinak és sxiiksigesnek arljuk, & agzal egyetértiink.

Zalaegerszeg, 2014. oktober 29.

Doméotoefy Jozsef vezérigazgatd Domotorfy Jozsefné
KARANTA AUDIT Zzt. kamarai tag konyvvizsgilo
1033 Budapest Reviczky ezr. u. 2. MKVK nyilv. sz.: 000644
MK VK 000184



Bizottsagi allasfoglalas

Eléterjesztés targya:

Héviz Varos Onkormanyzat 2014. évi kéltségvetésérdl szolo 2/2014. (I1. 12.) rendelet

madositasa

bizottsagi vélemeény

dlés hatarozat- szavazati . AU :
g . . (kisebbségi vélemény
idépontja szam arany feltiintetése)
2/2014 A bizottsag a rendelet-
Jogi- Ugyrendi, 2014. (X.29)) 3 igen sl sl
Szocialis Bizottsag oktober 28. | JUSZB szavazat etogad A
PO javasolja a Képviseid-testilet

szamara.




Bizottsagi allasfoglalas

Eldterjesztés targya:

Héviz Varos Onkormanyzat 2014. évi kéltségvetésérd! szold 2/2014. (I1. 12.) rendelet médositasa

bizottsagi vélemény

iilés hatarozat- szavazati : AT .
sax - . {kisebbségi vélemeény
idépontja szam arany feltiintetése)
A bizottsag az elbterjesztés
Pénziigyi, Turisztikai és 2014 2/2014. 3 igen rendelet-tervezetében
Varosfejlesztési Sktober 30, | (%30 PTVB Szgvazat foglaltak elfogadasat
Bizottsag | hatarozat egyhangulag javasolja a

Képviseld-testilet szamara.




Bizottsagi allasfoglalas

Eléterjesztés targya:

Héviz Varos Onkormanyzat 2014. évi koltségvetésérdl sz6ié 2/2014. (II. 12.) rendelet modositasa

bizottsagi vélemény

iilés hatarozat- szavazati - A ;
o . : 5 (kisebbségi vélemény
idépontja szam arany feltiintetése)
A bizottsag az elbterjesztés
Oktatasi, Kulturdlis és | 2014, 2/2014. 3 igen rendelet-tervezeteben
Sport Bizottsag oktober 29 IR szavazat ot L PR
" | hatarozat egyhangulag javasolja a

Képviselb-testliet szamara.
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Feliilvizsgalatok- egyeztetések

Polgarmesteri Hivatal
név beosztas/feladat alairas megjegyzés
Kondakorné
Farkas Erika Koltségvetési Ggyintézd
Bediné Makra Kézgazdasagi h )
Aniké osztalyvezetd (O X
Bediné Makra Kézgazdasagi f
Anikd osztalyvezetd/pénzigyi
ellendrzés b(d«.\/
Dr Markus Mirtill f
Szervezési és jogi &ﬁ/h
osztalyvezetd
egyeztetési kitelezettség
Dr. Tuske Rébert Jegyzb/tdrvényességi
felulvizsgalat @
Kiilsés partner
név beosztas alairas megjegyzés
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HEViZ VAROS POLGARMESTERE
8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.

Iktatoszam: KGO/ 345 -1 /2014.

Napirend sorszama: 5'

Eloterjesztés

Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete
2014. oktéber 30—i rendkiviili nyilvanos lilésére

Targy: Héviz Varos Onkormanyzat pénzkezelésének rendjérdl  sz6lé6 2/2013 (111.4)
rendelet médositasa

Az eldterjeszté: Papp Gabor polgarmester

Készitette: Szintéen Laszlo, gazdasagi tgyintézé

Megtargyalta: Pénzigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsag
Jogi- Ugyrendi, Szocilis Bizottsag

Torvényességi szempontbol ellendrizte: Dr. Tuske Robert jegyzd

Gabor
rmester




Targy és tényallas ismertetése

Tisztelt KépviselS-testiilet!

Héviz Varos Onkormanyzat, a Hévizi Polgarmesteri Hivatal és a Parkol6é Iroda egységes
pénzkezelési szabalyzatanak 1./2 pontja alapjan, a pénzkezelés sordan a kévetkezé alapelvet
kell érvényesiteni:

. A kéltsegvetési szerveknek térekedni kell a készpénz nélkili és készpénz kiméld fizetési
modok alkalmazasara, a pénzforgalom lebonyolitdsa sordn a bankszamlan torténd
tranzakciokat kell eldnyben részesiteni. Kotelezettségvallalas elsdsorban utalassal torténd
fizetésrendezéssel vallalhatd, az §sszeg nagysagrendjére valé tekintet nélkal. ,,

A fenti alapelvhez igazodva, a kialakult gyakorlatra és a hivatalon belll tortént személyzeti
munkakdérékben tértént atszervezésre is tekintettel, Héviz Varos Onkormanyzat Képvisels-
testiiletének Héviz Varos Onkormanyzat pénzkezelésének rendjérsl sz6lé 2/2013 (lIL.4)
szamu rendelete fellllvizsgalatra szorul, és az alabbi mddositasokat javasoljuk.

A rendelet 6.§-a a hazipénztarba készpénzben befizethetd bevételi formakat tartalmazza. A
felsorolas kiegészil a kovetkezdkkel: ,20.000 Ft értékhatar alatti targyi eszkoz értékesités.”

A rendelet 7.§-a a hazipénztarbél készpénzben kifizetheté kiadasokat szabalyozza. A
tovabbiakban banki atutalassal kerline teljesitésre a  kiklldetés utikdlisége elszamolasa”,
valamint a szemelygépkocsival t6rténé munkaban jaras koltségtéritése. Ezért elébbi a rendelet
szovegébdl toriésre kerilne, mig a "munkaba jaras koéltségtéritése” megnevezés ,munkaba
jaras — tavolsagi autobusz bérlet- kdltségtéritése” megnevezésre mbdosulna.

Tisztelt Képviselé-testiilet!
Az elbterjesztés alapjan kérem a rendelet-tervezetet megvitatni és elfogadni sziveskedjenek!

A rendelet elfogadasa mindsitett tdbbséget igényel.

Héviz, 2014. oktdber 21.



Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
wolee (... .) Onkormanyzati rendelet tervezete
Héviz Varos Onkormanyzat pénzkezelésének rendjérdl sz6l6 2/2013. (111.4.)
6nkormanyzati rendelet modositasarol

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testillete az allamhaztartasrdl szélé 2011. évi CXCV.
térvény 109. § (6) bekezdésében, Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szdold 2011, évi
CLXXXIX. térvény 12. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag
Alaptorvényének 32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott feladatkérében eljarva a
kovetkezbket rendeli el:

1.§ Héviz Véaros Onkormanyzat pénzkezelésének rendjérél szolé 2/2013. (l11.4.)
dnkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: Or.) 6. §-a helyébe a kivetkezd rendelkezés |ép:

»6.8 A hazipénztarba készpénzben befizethetd bevételek: telefondij térités, kodztertlet
hasznalati dij, lakbér, elbirt bérvisszafizetés, folydirat értékesités, gondozasi téritési dij,
étkezési téritési dij, kartérités, tovabbériékesitett nyomtatvanyok, kiadvanyok, bérleti dij,
sirhely megvaltas, jégpalyahasznalat, gydgyszertérités, parkolasi dijbevétel, parkolasi birsag,
20.000 Ft értékhatar alatti targyi eszkéz értékesités.”

2.§ Az Or. 7. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

«7.8 A hazipénztarbél készpeénzben kifizethetd kiadasok: szocidlis juttatasok, tisztségviseldk
kéltségatalanya, Ozemanyag elszamolas, reprezentacid, beruhazasok engedélyezéséhez
hatésagtol dokumentum beszerzése, munkaba jaras- tavolsagi autdbusz bérlet-
koltségtéritése, postakéltség, gépkocsi mosatas, autdpalya matrica vétele, beszerzések,
k6zmunkasoknak hokozi kifizetés.”

3. § A rendelet a kihirdetését kévetd napon |ép hatalyba, s a hatalyba lépését kdveté napon
hatalyat veszti.

Héviz, 2014. oktober 30.

dr. Tuske Rébert Papp Gabor
jegyzd polgarmester

Kihirdetve:
2014. oktober 31.

dr. Tuske Robert
jegyz6



El6zetes hatasvizsgalat

a jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. térvény 17. § (1) bekezdése alapjan

A rendelet-tervezet cime: Héviz Varos Onkormanyzat pénzkezelésének rendjérél sz6lo6
2/2013 (l11.4) rendelet mddositasa

Tarsadalmi-gazdasagi hatasa: A kéltségvetési szerveknek térekedni kell a készpénz nélkiili
és készpénz kiméld fizetési modok alkalmazasara, a pénzforgalom lebonyolitdsa soran a
bankszamlan torténd tranzakciokat kell elényben részesiteni.

Koéltségvetési hatasa: Nincs
Kérnyezeti, egészségi hatasa: Nincs

Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasa: A készpénz kezeléssel jaro tobblet feladatok
csbkkenése varhato.

Egyéb hatasa: Nincs
A rendelet megalkotasanak sziikségessége: Pénzkezelési szabdlyzat alapelve alapjan.
A rendelet megalkotasa elmaradasa esetén varhato kovetkezmények: nincs
A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:
- személyi: nincs
- szervezeti: nincs

- targyi: nincs
- pénzigyi: nincs



Bizottsagi allasfoglalas

Elbterjesztés targya:

Héviz Varos Onkormanyzat pénzkezelésének rendjérdl szolé 2/2013. (lll. 4.) 6nkormanyzati

rendelet modositasa

bizottsagi vélemény

lilés hatarozat- szavazati (kisebbségi vélemény
idépontja szam arany feltiintetése)
A bizottsag az eldterjesztés
3 S LU rendelef-tervezetében
Jogi- Ugyrendi, 2014. (X.29.) 3igen i
Szocialis Bizottsag oktdber 29. | JUSZB szavazat foglaltak faifog.adasat.
e egyhangulag javasolja a

Kepviselb-testilet szamara.
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Bizottsagi allasfoglalas

ElGterjesztés targya:

Héviz Varos Onkormanyzat pénzkezelésének rendjérél szolo 2/2013. (lll. 4.) dnkormanyzati

rendelet modositasa

bizottsagi vélemény

lilés hatarozat- szavazati . AR R
o ] E 5 {kisebbségi vélemény
idépontja szam arany feltiintetése)
A bizottsag az eléterjesztés
Pénziigyi, Turisztikai és 2014 3/2014, 3 igen rendelet-tervezetében
Varosfejlesztési oktoﬁer 20 (X.30.) PTVB szgvazat foglaltak elfogadasat
Bizottsag | hatarozat egyhangulag javasolja a

Képviseld-testilet szamara.
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Feliilvizsgalatok - egyeztetések

Polgarmesteri Hivatal
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alairas
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Szintén Laszlé

ligyintézé

St ]

Dr. Markus Mirtill

v

aljegyzé

Bediné Makra pénziigyi

Aniké ellenérzés B
egyeztetési
kotelezettség

dr. Tiiske Robert | térvényességi

feliilvizsgalat

=

Kiilsds partner

beosztas

alairas

megjegyzés




HEViZ VAROS POLGARMESTERE
8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.

Iktatdszam: KGO/201-64/2014.
Napirend sorszéma:ll

Eléterjesztés

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilet
2014. oktéber 30-ai, nyilvanos (ilésére

Targy: Tajékoztaté Héviz Varos Onkormanyzat 2014. évi kdltségvetésérdl

Az eldterjesztd: Papp Gabor polgarmester

Készitette: Bediné Makra Aniké osztalyvezeté/Kézgazdasagi osztaly
Buki Tiborné kontirozd kényveld/Kézgazdasagi osztaly
Kardos Nikoletta fokényvi leird kényveid
Sétiné Kiss Erzsébet pénzlgyi tigyintézé
Hubayné Jényer Szilvia gazdasagi vezeté/ GAMESZ
Szabéné Varga Angéla mb gazdasagi vezet6/TASZII

Megtargyalta: Pénzlgyi, Turisztikai s Varosfejlesztési Bizottsag
Jogi-Ugyrendi, Szocialis Bizottsag
Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag




l.
TARGY ES TENYALLAS ISMERTETESE

Az allamhaztartasi térvény modositasa miatt nem kell évkézben a Képviselé-testiletet
tajekoztatni a kdltségvetés féléves és haromnegyed éves teljesitési adatairdl. Egy Gjonnan
felallo Képviseld-testilletnek ugyanakkor mindenképpen egy tajékoztatast szilkkséges adni,
hogy egy korabbi testiilet milyen kondiciokkal, teljesitési adatokkal adja at a kéltségvetést,
milyen pénzkeszlettel rendelkezik az énkormanyzat, illetve milyen vagyonnal.

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete 2014. februar 4-i Glésén 2/2014. (1. 12.)
szamu rendelettel fogadta el Héviz Varos Onkormanyzat 2014. évi kéltségvetését. A
koltsegvetés eredeti bevételi és kiadasi eldiranyzata 3.925.250 ezer forint volt, melybdl
2.067.868 ezer forint mikddési és 1.317.382 ezer forint a felhalmozasi kiadas. Az
onkormanyzat kéltségvetési egyensulyanak biztositasahoz az el6zé évben képzddott
kéltsegvetési maradvany cimén 609.544 ezer forintot, mig lekététt betétbdl 212.338 ezer
forintot vett igénybe. A Képviselt-testilet a kéltségvetési rendeletét négyszer modositotta
€s utols6 modositas 2014. augusztus 18-an tértént, amikor a bevétel és kiadas fé6sszege
4.143.771 ezer forint és ebbdl a mukodési kiadasok 2.680.355 ezer forintot, mig a
felhalmozasi kiadas 1.463.416 ezer forint.

Az elbterjesztés mellékletében szerepld adatok eléiranyzata az augusztus 18-i utolsé
koltségvetes modositasnak megfelelé adatokat tartalmazza, a teljesitések szeptember 30-i
allapotot mutatnak be. A mellékletek koziil a 10. a 2014, oktéber 12-i zard pénzkészleteket
tartalmazzak.

1. Bevételek

Az onkormanyzat és intezményei modositott bevételi elbiranyzata 4.143.771 ezer forint,
mely 2014. szeptember 30. napjaig 74 %-ban teljeslt.

1.1./ Miikddési bevételek
Onkormanyzat és intézményei mikodési bevételek Gsszege 2.040.909 ezer forint. A
bevétel a modositott elbirdnyzathoz képest 84 %-ban teljestlt. A milkédési bevételek

bevételek 87 %a az dnkormanyzatnal teljesiltek.

Az Onkormanyzat 2014. haromnegyed évi teljesitett miikddési bevételének Osszege 1-
788.802 ezer forint. Az elbiranyzathoz képest a teljesités 81 %-os.

Onkorméanyzat miikidési tdmogatasai:

Az allami tamogatasok folyositdsa az 2011. évi CXCV. tv és a 368/2011.(Xi.31.)
Kormanyrendeletnek megfeleléen tortént.

Az 6nkormanyzat mikddeési tamogatasanak modositott eléiranyzata 989.229 ezer forint,
mely 780.986 ezer forintra teljesilt, ez 79 %-os teljesitést jelent. A helyi 6nkormanyzat
altalanos mukédésének és agazati feladatainak tdmogatasa keretében kap a feladatok
ellatasahoz altaldnos tamogatast, az egyes koznevelési feladatokra, szocidlis és



gyermekjoléti feladatokra, valamint az 6nkormanyzat kulturalis feladatainak ellatasahoz all
rendelkezésre forras.

A mikodesi célu kdzpontositott allami tamogatasok keretében az (dilShelyi feladatok
tdmogatasa az el6z6 évben beszedett idegenforgaimi adatok utan biztosit a kézponti
koltségvetés 1,5 forintot. Kisebb 6sszege tamogatas realizalodik az allami kéltségvetésbél
a béerkompenzacid, lakossagi viz- és csatornaszolgaltatas, valamint egyéb Aagazati
feladatok ellatasa utan.

Kézhatalmi bevétel:

Ezen a jogcimen csak az onkormanyzatnal jelenik meg elbiranyzat és teljesités. A
kézhatalmi bevételek modositott eléiranyzata 1.058.891 ezer forint, a teljesitése 901.872
ezer forint, mely 85 %-os bevétel teljesitést jelent.

Mikédési bevétel

A miikodesi bevételek a modositott eldiranyzathoz képest 77 %-ban teljesiiltek, a befolyt
Gsszeg 82.689 ezer forint. A bevételekbdl az dnkormanyzat csak 27 %-ot realizait, mely
készlet értekesitésbdl, szolgdltatasok ellenmértékébdl, targyi eszkdz bérbeadasbdl,
kozterllet hasznalati  dijbol, kozvetitett szolgaltatasok  tovabbszamlazasabdl,
kamatbevételekbdl realizalodott. Az intézményeknél az intézményi miikédésbdl szarmazé
bevetelek, igy étkeztetés téritési dija, gondozasi dij, miivelédési szolgaltatasok dija. Az
idGaranyos teljesitéshez képest ez varhatoan év végére tobbletbevételt fog eredményezni.

lranyité szervi mikddési céld tamogatds modositott eléiranyzata 1.367.875 ezer forint, a
teljesités 1.037.228 ezer forint. A teljesités szazaléka 76 %.

1.2./ Felhalmozasi és téke jellegl bevételek

Az Onkormanyzat és intézményei felhalmozasi céll bevételi elbiranyzata 881.261 ezer
forint. 2014. szeptember 30-ig a tervezett bevétel 49 %-ban realizalédott.

Felhalmoz4si célt alfami témogatas 6sszege 2.405 ezer forint, mely a kdzmiivelédési
erdekeltségnéveld tdmogatas tsszege.

Egyeb felhalmozasi céli tdmogatasck &llamhéaztartason beliilrdl az alabbi projektek
tamogatasa keretében fog realizalédni:
o Kerékparozz Hévizen KEOP 6.2/0/A/11-2011-0187 szamu projekt ,
o IPA hatdron atnyllé egyuttmdikédési programbdél,
e Héviz varos és kornyezetének kozosségi kozlekedésfejlesztése az NYDOP-
3.2.1/B-12-2013-0007 projekt,
¢ Korok és borok” Egregyi turisztikai attrakciéo NYDOP-2.1.1/F-12-2012-0018 projekt,
e Héviz Varos Kozvilagitas energiatakarékos atalakitisa KEOP 5.5.0/A/12-2013-
0194 projekt,
* Bibdé Gimnazium és Szakkozépiskola energetikai korszerlisitése KEOP 5.5.0/B/12-
2013-0116 projekt..




Az ,uniés” beruhdzasok esetében a tamogatasok lehivdsa utd- vagy szallitdi
finanszirozasu. A projektfinanszirozasok a szamla benyujtasat kévetden valdsulnak meg.

2./ Kiadasok

Az 6nkormanyzat es intézményei kiadasainak alakulasat az 1. szam( melléklet mutatja be.
Onkormanyzat és intézményei szintjén a kiadasok osszege 2.543.199 ezer forint, mely a
maédositott eléiranyzat 61 %-a.

2.1. | Mikodési céla kiadasok:

A mukddési kiadasok énkormanyzat és intézményi szinten az idéaranyosnal kedvezdbben
teljesltek, mert a teljesités 69 %-os. Valamennyi kiemelt eldiranyzat idéaranyos. 1-2 %-
os eltérést a Brunszvik Teréz Napkézi Otthonos Ovoda el6iranyzatai befolyasoljak. Ennek
az az oka, hogy ez az intézmény 2014. junius 30-aig tarsulasi forméban volt fenntartva és
a kiemelt eléiranyzatok a tarsulasnal voltak. Héviz Varos Onkorményzat tamogatést
biztositott az tarsulasnak, ahol leszervezésre keriltek a forrasok az intézménynek. A
koltségvetés modositdsanal indokolt a tdmogatas visszavétele és kéltségvetési
tamogatasként térténd leszervezése az intézménynek, hogy év végére biztositott legyen
az eldiranyzatok egyensulya.

A dologi kiadasoknal a Festetics Gyorgy Mlivel6dési intézmény dologi eliranyzata mutat
99 %-os teljesitést. A tobbletteljesitést az intézmény sajat bevétele terhére fogja
biztositani, vatamint az elmult év végén finanszirozott és ez évre athlzédé kiadasokra
forras biztositasaval.

MUkodesi pénzeszkdz atadas dllamhaztartason belilre 131.848 ezer forint eléiranyzata
59.990 ezer forintra teljestlt, mely 45 %-os, mig az allamhaztartdson kivilre atadott
pénzeszkdz 77 %-os teljesitést mutat.

2.2./ Felhalmozasi és téke jellegii kiadasok:

A felhalmozasi kiadasok 706.350 ezer forintra teljestltek, mely az éves kiadasok
médositott eldiranyzatanak 49 %-a.

Az immaterialis javak Kézll befejezodétt és kifizetésre kertlt az integralt varosfejlesztési
stratégia.

Ingatlan beruhazasok kézil befejezédott és kifizetésre kertlt Kormanyablak kialakitasa;
Vérosi Sportcsarnok villamos rakotése; Orvosi Ugyelet tervezése, kivitelezése; Dedk téri
Uzlethdz tervdokumentaciojanak elkészitése; Honvéd utcai lépcsd tervezése,
engedelyezese, Korok-Borok projekt keretében a Dombféldi ut rekonstrukcidja.

Gépek, berendezése és felszerelések kdz(ll megvaldsult és kifizetésre kerlilt a kdzvilagitas
korszer(sitése; hangversenyzongora beszerzése; Kormanyablak bultor beszerzése; a

Héviz, Rakdczi utca 2. szamu ingatlan gazkazan cseréje

Felhalmozasi céli pénzeszkoz atadas Aht-n belilre:

Teljesitett kifizetés dsszege 815 e Ft, mely a tervezett elbiranyzat 62 %-a. Az 6sszeg a
koztsségi kdzlekedési projekt, buszoblok kialakitasaval kapcsolatban igényelt tamogatas,
tarstelepuléseket megilleto része.



Felhalmozasi céli tdmogatas AHT-n kiviilre:
Az allamhaztartason kivuli felhalmozasi céll pénzeszkdz atadas dsszege 40.588 ezer
forint . A tervezett 6sszeg 74 %-a kiutaldsra kerdilt.

Polgarmesteri Hivatal felhalmozasi kiadasainak féléves 6sszege 48.693 ezer forint, mely
az éves tervezett elbiranyzat 87 %-a.

A beruhazasok kézil a félév folyaman megvalésult az el6zé évrdl athGzédéd
szamitastechnikai eszkdz beszerzés és vagyonérték(i joggal kapcsolatos beruhazas,
valamint szavazd filkék vasarlas és 2 iroda butorcseréje.

3. Onkormanyzat pénzkészlete

Az dnkormanyzat pénzkészletét a 10 melléklet tartalmazza. A kimutatds a valasztast
kovetd nap nyitd allomanyat régziti. A bankszamlak, pénztarak és lekotott betétallomany
Osszege 666.088.659,- forint. A Horvat-Magyar kerékparos projekt utdfinanszirozott és a
projekt befejezése mar megtortént, az eszkozok beszerzésének ellenértékét az
onkormanyzat finanszirozta meg, igy a partnertél varhatéan meég utalasra ker{l
67.776.757,- forint. A Korok-Borok Egregyi projekt szintén utéfinanszirozott, ahol
kifizetésre kerlilt mar az 6nkormanyzat altal szallitéi szamlak alapjan 68.000.000,- forint,
mely dsszegnek a lehivasa palyazati tamogatas keretében folyamatban van. Amennyiben
az dnkormanyzat altal megelélegezett projektek tdAmogatasa beérkezik, akkor a korrigati
likvid pénzkészlet 801.865.416 - forint..

4. Onkormanyzat vagyona

Héviz Varos Onkormanyzat 2013. december 31. évi vagyonanak ¢sszege 18.543.713 ezer
forint volt a rendezémeérleg szerint. 11. meliéklet (N oszlop 80. sor) . A 2014, szeptember
30-i vagyon 19.002.108 ezer forint, mely 458.395 ezer forint vagyonemelkedést jelent
haromnegyed ev alatt. A folyamatban lévé beruhazasok aktivalasat kovetden ez az
allomany év vegeéig varhatéan emelkedni fog.



Hatarozati javaslat

1. Héviz Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testilete megismerte és tudomasul
veszi Héviz Varos Onkormanyzat 2014. évi kéltségvetésének teljesitési adatait
2014. szeptember 30-i allapot szerint. A koltségvetés bevétel-kiadas maodositott
eldiranyzata 4.143.771 ezer forint, a bevétlek teljesitése 3.086.150 ezer forint, a
kiadasok teljesitése 2.543.199 ezer forint.

2. Héviz Varos Onkormanyzat és intézményei 2014. oktéber 13- nyitd pénzkészlete
666.088.659,- forint, az projektek keretében utdfinanszirozas keretében lehivasban
lévd pénzkészlet 135.776.757,- forint. A Képviseld-testilet Héviz Varos
Onkormanyzat és intézményei 2014. oktober 13-i korrigalt pénzkészletét
801.865.416,- forint 8sszegben allapitja meg.

3. A Képviseld-testllet tudomasu! veszi, hogy az énkormanyzat 2014. szeptember 30-
i allapot szerint az eszk&zok és forrasok mérleg féosszege 19.002.108 ezer forint.

A hatarozathozatal egyszer( tdbbséget igényel.
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Héviz Varos Onkormanyzat

10 . meiléklet

penzkészlete

2014. okedber 12-én

OTP Bank Nyrt keszthelyi fiokjanal vezetett bankszamlik
2014.10.10-i zaré illetve 2014.10.13-i nyit6 egyenlegei

Bankszdmla szim Elnevezés Osszeg (Ft)
11749039-15432429-00000000 Koltségvetési elszamoldsi szamla 384 290 264
11749039-15432429-03610000 Birsag szamla 41 602
11749039-15432429-03780000 Késedelmi potiék szamla 3642
11749039-15432429-05120000 Allami tamogatéasok elsz.szla. 0
11749039-15432429-04400000 Idegen bevételek elsz.szla. 208 317
11749039-15432429-10010000 Varakozéhely Epitési Alap szla. 6310432
11749039-15432429-03920000 Talajterhelési dij beszedési szla. 0
11749039-15432429-04640000 K&rnyezetvédelmi alap szla. 1092 524
11749039-15432429-08800000 Egyéb bevételek elsz.szla. 0
11749039-15432429-08970000 Gépjarmilado beszedési szla 088 587
11749039-15432429-03540000 Ipariizési adé beszedési szla 6140914
11749039-15432429-02440000 Epitményado beszedési szla 280 197
11749039-15432429-03090000 Tartézkodasi id6 utani idegenforg.add 1993 105
11749039-15432429-03470000 Eljarasi illeték szamla 9000
11749039-15432429-06530000 Letéti szamla 1379 000
11749039-15432429-03850000 LUXUSADO beszedési szla. 0
11749039-15432429-10100008 Onk.Héviz Parkolasi lIroda Bevételei 441 345
11749039-15432429-10140004 Héviz Varos Onk.Kartya szamla 1. 594 818
11749039-15432429-10160002 Horvath-Magyar Hatdron atnyulé IPA 4216 134
11749039-15432429-10170001 Egregyi Turisztikai Projekt 16 367 272
11749039-15432429-10180000 Kozosségi Kozlekedés Fejleszt. Hévizen 1131701
11749039-15432429-10190009 Kozteritlet-feliigyelet birsdg szamla 137 539
11749039-15432429-10200005 K szteriilet-feliigyelet szabsért birsag szl 0
11749039-15432429-10210004 Héviz Kozvilagitas szamla 0
11749039-15432429-10220003 Bibo Gimn.Energetikai atalakitds KEOP 0478418
11749039-24953270 Héviz Onk. Lakasépitési alap 2737250
11749039-15734374 Hévizi Polgarmesteri Hiv.pénzf.bankszla. 10628 516
OTP Bank §sszesen: 448 470 577

LEKOTOTT BETETEK SBERBANK Mo.ZRT-nél
11749039-15432429-00000000 Koitségvetési szamlardl lekotés 117 359 203
11749039-15432429-00000000 Kéltségvetési szamiarol lekdtes 74 578 492
11749039-15432429-10010000 Varakozéhely Epitési Alap szla. 21821 389
Sberbank dsszesen: 662 229 661

Koltségvetési szamlardl lekités

3,1 % fix kamatldb

Koltségvetési szamlaro) lekdtés

2,65 % fix kamatlab

Varakozéhely Epitési Alap szla.

2,75 % fix kamatlab




I_ Pénztar és intézményi bankszamlak, folyamatban 1évd utalasok

Osszeg Ft |

Penztar 2014. oktéber 13-i nyit6 készpénz készlete HIVATAL 178 755
Pénztar 2014. oktober 13-i nyito készpénz készlete ONKORMANYZAT 447 980
Pénztar 2014. oktdber 13-i nyit6 készpénz készlete PARKOLASI IRODA 243 600
SBERBANK Mo.ZRT latra sz6l6 1635
Karmend és Vidéke Takarékszovetkezet latra 52616 24 336
Gazdasagi, Miiszaki Ellaté Szervezet bank és pénztara 144 176
Grof 1. Festetics Gydrgy Mivelodési Kozpont bank és pénztara 392 981
Brunszvik Teréz Napkozi Otthonos Ovoda bank és pénztéra 315930
Teréz Anya Szocidlis Integralt ntézmény bank és pénztara 2 109 605
[Pénztarak és bankszaml4k dsszesen 666 088 659|
Onkormanyzat altal mar kifizetett szamlak projektek utofinanszirozasa

Horvat-Magyar biciklis projektbdl 173.177 euro 306 Ft/eurdval szamolva 52 992 162
Horvat-Magyar biciklis porjektzarast kovetden befolyo 8sszeg 14 784 595
Korok-Borok Egregyi projekt mar kifizetett és lehivas alatt 1évo szdmlak 68 000 000
[Utofinanszirozas keretében érkez6 tamogatasok 135776 757|
[Mindésszesen 801 865 416|
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Bizottsagi allasfoglalas

Eléterjesztés targya:

Tajékoztaté Héviz Varos Onkormanyzat 2014. évi koltségvetésérdl

hizottsagi vélemény

iilés hatarozat- szavazati . A ;
By . : . (kisebbségi vélemény
idépontja szam arany feltiintetése)
4/2014 A bizottsag az eltterjesztés
04 |z9) | sigen | hedezat jeveseatan
Szocialis Bizottsag oktober 29. | JUSZB szavazat g al 9 "
hatarozat egyhangulag javasolja a

Képviseld-testllet szamara.




Bizottsagi allasfoglalas

Eléterjesztés targya:

Tajékoztatd Héviz Varos Onkormanyzat 2014. évi koltségvetésérsl

bizottsagi vélemény

tilés hatarozat- szavazati : AR
Sz . : . {kisebbséai vélemény
idépontja szam arany feltiintetése)
A bizottsag az elbterjesztés
Pénziigyi, Turisztikai és 2014 4/2014. 3 igen hatarozati javaslataban
Varosfejlesztési okt oSer 30 (X.30.) PTVB szgvazat foglaltak elfogadasat
Bizottsag | hatarozat egyhangulag javasolja a

Képvisel-testilet szamara.




Bizottsagi allasfoglalas

Eléterjesztés targya:

Tajékoztaté Héviz Varos Onkormanyzat 2014. évi kéltségvetésérdl

bizottsagi vélemény

e ontia | | sarozat- Szavazall | (kisebbségi vélemény
pony y feltiintetése)
A bizottsag az elbterjesztés
Oktatasi, Kulturdlis és | 2014, 3/2014, 3igen Ll A R
Sport Bizottsa oktober 20. | (%:29) OKSB | o L azat et S e
P g * | hatarozat egyhangulag javasolja a

Képviseld-testilet szamara.




3.

Feliilvizsgalatok - egyeztetések

Polgarmesteri Hivatal

név beosztas/feladat alairas megjegyzés
r
Bediné Makra P . [
o eldterjesztés
L készitdje th\
Dr. Markus Mirtill | aljegyzé ﬂ:{lﬂ [
Bediné Makra ‘
Aniké iy P
pénziigyi ellenérzés b ™~
(G
dr. Tiiske Rébert térvényességi
felllvizsgalat @”j
Kiilsés partner
név beosztas alairas megjegyzés
GAMESZ
Laczkd Maria intézményvezetd

Péterné Bakos
Marianna

Brunszvik Teréz
Napkozi Otthonos
Ovoda vezetdje

Hermann Katalin

Grof I. Festetics
Gyoérgy Miivelddési
Intézmény vezetdje

Lukacsné Horvath

Teréz Anya Szocialis

Julianna Integralt Intézmény
mb. vezetdje
Karanta Kft kdnyvvizsgald




HEVIZ V‘AROS POI:_GARMESTERE

8380 Hévfi_, Kossuth Lajos u. 1-.

lktatészam: KGO/41- 23 /2014

Napirend sorszama: .3
»

Eléterjesztés

Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete
2014. oktober 30-i nyilvanos lilésére

Targy: Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézmény alapité okirat médositasa

Az el6terjeszté:  Papp Gabor polgarmester

Készitette:
Bediné Makra Anikd kézgazdasagi osztalyvezetd
Csongradiné Olasz Sara referens

Megtargyalta: Pénzugyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsag

Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag

Térvényességi szempontbdl ellendrizte: dr. Tiiske Rébert jegyz6

Gabor
polgarmester



HEVIZ VAROS POLGARMESTERE
8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.

Ihlatoszan. sy

Napirend sorszama:

Targy és tényallas ismertetése

A Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézmény szocidlis szolgaltatasokat (hazi
segitségnyujtas, jelzbrendszeres hazi segitségnyujtas, csaladsegités, gyermekjolet
szolgaltatas) feladat-ellatdsi megallapodasok alapjan latja el a kornyezd kozségek
lakossaga szamara. A feladat-ellatasi megallapodasok hatarozott idére, 2014. december
31. napjaig terjedd idétartamra jottek létre.

Alsépahok, Cserszegtomaj és Felsépahok kozségek Onkormanyzataival tértént
egyeztetéseket kovetéen Cserszegtomaj és Alsépahok kozségek Onkormanyzataival a
feladat-ellatasi megallapodas aldirdasa 2014 szeptember 15 napjan megtortént mely
szerint a szocialis szolgaltatasokat 2015. december 31. napjaig latja el Cserszegtomaj és
Alsépahok részére.

Héviz Varos Onkormanyzat Képviself-testiletének déntése alapjan Felsépahok Kozség
Onkormanyzat részére a hazi segitségnyujtas feladat ellatasa 2015. december 31-ig
torténne, de az erre vonatkozd megallapodas aldirva még nem kerllt részinkre
megkildésre. Az alapitd okirat médositasa tartalmazza Felsépahokon 2015. évben a hazi
segitségnyujtasi feladat eliatasat.

A hatalyos ZAC/100/128-5/2014 szamU milkddési engedély 2014. december 31. napjaig
terjed6 idGtartamra érvényes a hazi segitségnyujtas, a jelzbrendszeres hazi
segitségnyuijtas, a csaladsegités és a gyermekjoléti szolgalat tevékenységekre.

Az intézmény alapitd okiratanak a modositdsa szilkséges az intézményi mikédési kér
meghatarozasara ahhoz, hogy a jelenleg hatalyos mikédési engedély médositasdhoz

Kérem az elbterjesztés megvitatasat és az alapité okiratok médositasainak elfogadasat!

HEVIZ VAROS POLGARMESTERE

8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1. Pf.: 106 = Telefon: +36 83 500 812 = Fax: +36 83 500 814
kabinet@hevizph.hu



HEVIZ VAROS POLGARMESTERE
8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.

Iktatészam: KGO/

Napirend sorszama:

L.
Hatarozati javaslat

Normativ hatarozat: Teréz Anya Szocidlis [ntegralt Intézmény alapitd okiratanak
modositasa

1. Héviz Varos Onkormanyzatanak KépviselS-testillete, Teréz Anya Szocialis Integralt
Intézmeny alapitd okiratanak modositasat a hatarozati javaslat 1. melléklete szerint
elfogadja.

2. A Képviseld-testilet a Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény modositassal
egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratat a hatarozati javaslat 2. melléklete szerint
elfogadja.

3. A Képviselo-testiilet felkéri a jegyzéjét, hogy gondoskodjon a modositd okiratok es
alapité okiratok 8 napon belll torténd tovabbitasardl a térzsadattari nyilvantartas céljabél a
Magyar Allamkincstar Zala Megyei Igazgatésag Allamhaztartasi Irodaja részére.

Felelds: dr. Tiiske Rébert jegyzd
Hatarid6: 2014. november 6. az adatkézlésre

HEVIZ VAROS POLGARMESTERE

8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1. Pf.: 106 « Telefon: +36 83 500 812 = Fax: +36 83 500314
kabinet@hevizph.hu



277/2014 (X. 31.) KT hatdrozat 1. szamu melléklet

Teréz Anya Szocidlis Integrdlt Intézmény
Alapito okiratanak
13. szamil modosito okirata

A Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézmény alapitd okirata az allamhéztartasrél sz616 2011. évi
CXCV. térvény végrehajtasarol sz6ld 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 5. §- a alapjan az
alabbiak szerint médosul:

1. Az alapité okirat 8. pontja helyébe az alabbi lép:

8./

A kboltségvetési szerv miikodési kire:
a) Az intézmény az étkeztetés, nappali ellatast nyljto szolgaltatas esetén Héviz Véros
Onkormanyzat kézigazgatasi teriilete.
b) A csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgaltatds ellatdsi teriilete: Alsopahok,
Cserszegtomaj kdzségek és Héviz varos koézigazgatasi teriilete.
¢) A hazi segitségnyujtas illetékességi teriilete:
Alsopahok, Cserszegtomaj k6zségek, valamint Héviz varos kozigazgatasi teriilete.

A jelzoérendszeres hazi segitségnyujtas illetékességi teriilete: Cserszegtomaj kdzség €s
Héviz varos kozigazgatasi terlilete.

d) Az iddsek bentlakéasos ellatasa szolgaltatas ellatasi terillete Héviz Véaros kozigazgatasi
teriilete, szabad férdhely esetén az orszdg mas telepiilései.

e) A védondi szolgalat ellatasi teriilete: Nemesbiik, Zalakéveskit kdzségek. valamint
Héviz Varos kizigazgatasi teriilete.

f) A bolcséde miikodési kére: Héviz véros illetékességi tertilete, valamint szabad

fér6helyek esetén egyéb terlilet

g) Vegyes fogorvosi ellatas teriilete Héviz, Alsopdhok, Fels6pdhok, Nemesbiik,
Zalakévesknt, Vindornyalak telepiilések kozigazgatasi teriilete

h) A haziorvosi, hazi gyermekorvosi alapellatishoz kapcsolods igyeleti ellatasrol
(tovabbiakban: orvosi ugyelet) szolo, HTO/46-124/2013. szam alatt 2013. december
17. napjan kelt Egyiittmiikodési Megallapodds alapjan az orvosi tigyclet clitisi
teriilete Héviz, Alsopahok, Felsépihok, Nemesbilk és Zalakoveskut kozségek

kézigazgatasi terlilete.

Zdradék:
Héviz Varos Onkorményzatdnak Képviselé-testiilete a moédosité okiratot 277/2014. (X. 31.)

szamu hatarozataval elfogadja.



Az alapitd okirat médositasa 2015. januar 1. napjan Iéphatalyba.

Héviz, 2014. oktober 30.

Dr. Tiiske Rébert Papp Gabor
Jegyzd Polgarmester



277/2014 (X. 31.) KT hatdrozat 2. szamu mellékiet

Alapité OKkirat

Héviz Varos Onkormanyzat Képviseldtestiilete a szocialis alapellatasi, a védonoéi alapellatasi,

valamint a bentlakasos intézményi feladatok ellatisara megalapitotta a Teréz Anya Szocialis

Integralt Intézményt.

1./

2./

3./

4./

A koltségvetési szerv neve: Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény
A koltségvetési szerv székhelye: 8380 Héviz, Szent Andras u. 11/a.

A koltségvetési szerv telephelyei:

Teréz Anya Id6sek Otthona 1. 8380 Héviz, Szent Andras u. 11/a. 1174 hrsz.
alapteriilet 698 m2

Teréz Anya Idések Otthona II. 8380 Héviz, Honvéd u. 2. 1077 hrsz. alapteriilet
800 m2

Id6sek Klubja 8380 Héviz, Vorbsmarty u. 38. 1300 hrsz.
alapteriilet 1416 m2

Csaladsegits és Gyermekjoléti Szolgalat 8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 5.

1069/005/A/003 hrsz. alapteriilet 59 m2

Védoénéi szolgalat 8380 Héviz, Jozsef Attila u. 2. 1074 hrsz,

alapteriilet 915 m2

Haziorvosi, Fogorvosi, Gyermekorvosi Rendelék,
8380 Héviz, Jozsel Awila u. 2. 1074 hrsz

Kézponti orvosi ligyelet 8380 Héviz, Jozsef Attila u. 2. 1074 hrsz
Bolcsdde 8380 Héviz, Sugar u. 7. 1441/004 hrsz

A koltségvetési szerv alapitisinak éve: 2002

a) A koltségvetési szerv alapitéja:  Héviz Varos Onkormdnyzat
8380 T1éviz, Kossuth Lajos u. 1.

b) A koltségvetési szerv: fenntartoja: Héviz Varos Onkormanyzat

8380 Héviz, Kossuth Lajos u 1.



6./

1./

5./ A kiltségvetési szerv irdnyité szerve: Héviz Varos Onkormanyzat

8380 Héviz. Kossuth Lajos u. 1.

b) A koltségvetési szerv feliigyeleti szerve: Héviz Véaros Onkorményzat
8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.

A koltségvetési szerv jogszabdlyban meghatirozott kozfeladata:

A szocialis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi IIL térvény alapjan
szocidlis, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI.
torvény alapjan gyermekjolél, valamint az cgésescgiigyrol 2010 1997, ¢vi CLIV.
torvény alapjan egészségligyi ellatas

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. Tv. 42 §

alapjan a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkoézbeni ellatdsa szakszerd

gondozasa nevelése.

a) A koltségvetési szerv alaptevékenységi szakdgazata:

873000 Id6sek. fogyatékosok bentlakasos ellatasa

b) A koltségvetési szerv dltal ellatandé alaptevékenységek:

Megnevezés kormdnyzati funkcioé

Egészsépligyi alapelldtis
Csalad- és névédelmi egészségligyi

gondozas 074031
Haziorvosi alapellatas 072111
Haziorvosi tigyeleti ellatas 072112
Fogorvosi alapellatas 072311
Ifjisag-egészségiigyi gondozds 074032

Szakositott ellatas
Iddskoriak, demens betegek tartos bentiakasos
ellatasa 102021

Alapszolgaltatas
Idések, demens betegek nappali ellatasa 102030



8/

Gyermekjoléti szolgaltatasok 104042
Szocialis étkeztetés 107051
Hézi segitségnyujtas 107052
JelzOrendszeres hazi segitségnyujtas 107053
Csaladsegités 107054
Gyermekek napkdzbeni ellatasa 104030
bélcsdde

nyari gyermektaboroztatas

jatsz6haz szervezése

A koliségvetési szerv miikodési kore:

a) Az intézmény az étkeztetés, nappali ellatast nyujtd szolgaltatas esetén Héviz Viéros
Onkormanyzat kézigazgatasi teriilete.

b) A csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatdas ellatasi teriilete: Alsopahok,
Cserszegtoma) kozségek €s Heéviz varos kozigazgalasi terliele.

¢} A hazi segitségnyujtas illetékességi teriilete:
Alsopahok, Cserszegtomaj kozségek, valamint Héviz varos kozigazgatasi teriilete.

A jelzoérendszeres hazi segitségnyujtas illetékességi teriilete: Cserszegtomaj kizség és

Héviz varos kbzigazgatasi teriilete.

d) Az idosek bentlakdsos ellatdsa szolgéltatds ellatasi teriilete Héviz Viros
kozigazgatasi teriilete, szabad féréhely esetén az orszag mds telepiilései.

e) A védéndi szolgalat ellatasi teriilete: Nemesbiik, Zalakdveskut kozségek, valamint
Héviz Varos kozigazgatasi teriilete.

f) A bélcséde milkddési kore: Héviz varos illetékességi teriilete, valamint szabad

férdhelyek esetén egy€b teriilet

g) Vegyes fogorvosi ellatds teriilete Héviz, Alsopdhok, Felsépahok, Nemesbiik,
Zalakoveskut, Vindornyalak telepiilések kozigazgatasi teriilete

h) A héaziorvosi, hizi gyermekorvosi alapellatdshoz kapcsolédd ligyeleti ellatésrol
(tovabbiakban: orvosi tigyelet) sz616, HTO/46-124/2013. szam alatt 2013. december
17. napjan kelt Egyiittmiikodési Megallapodas alapjan az orvosi tigyelet ellatasi
teriilete Héviz, Alsopahok, Felsdpahok, Nemesbik és Zalakoveskut kozségek

kozigazgatasi tertilete.



9./

10./

11./

12./

13./

4
A palyazat Utjan kivalasztott intézményvezet6 kinevezési és javadalmazasi jogkorét

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselotestiilete gyakorolja.

A koltségvetési szerv intézmény vezetdjének magasabb vezetdi megbizasanak
id6tartama a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992, évi XXXIIL térvény 23.§ (3)

bekezdése alapjan 5 év

A koltségvetési szerv: intézményvezetd képzetisége a személyes gondoskodast nyujté
szocialis intézmények szakmai feladatairél és mitkddésiik feltételeirél sz016 1/2000. (1.

7.) SzCsM rendelet 6. §-a. és 3. szamG melléklete alapjan meghatarozott.

a) A koltségvetési szerv foglalkoztatottjaira vonatkozé foglatkoztatasi jogviszonyok
megjeldlése:  Foglalkoztatottjainak  jogviszonya kozalkalmazott, melyekre a
kozalkalmazottak jogallasaré] széld 1992. évi XXXIIL. térvény az iranyado. Egyes
foglalkoztatottjainak a jogviszonya munkavallald, melyekre nézve a Munka
Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény az iranyadd. Egyéb foglalkoztatasra
iranyulé jogviszonyra a Polgari Torvénykényvrdl szolo 2013. évi V. térvény (pl.
megbizasi jogviszony) az irnyadd.

b) Az intézményben foglalkoztatottak létszimkeretét Héviz Varos Onkormanyzat
Képviselo-testiilete az éves koltségvetési rendeletében allapitja meg az 1/2000. (1. 7.)

SzCsM rendelet alapjan.

Héviz Varos Onkorményzat — mint alapité - a tulajdondban lév alabbi

létesitményeket biztositja a feladatok ellatasahoz:

Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény 8380 [1éviz, Szent Andrds u. 11/a.
Teréz Anya Id6sek Otthona L. 8380 Héviz, Szent Andras u. 11/a.
Teréz Anya Idések Otthona II. 8380 Héviz, Honvéd u. 2.

Id6sek Klubja 8380 Héviz, Voérdsmarty u. 38.
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgdlat 8380 11¢viz, Kossuth Lajos u. 5.
Védénoi szolgalat 8380 Héviz, Jozsef Attilau. 2.

Haziorvosi, Fogorvosi, Gyermekorvosi Rendeldk,
8380 Héviz, Jozsef Attilau. 2

Kézponti orvosi ligyelet 8380 Héviz. Jozsef Attila u. 2.
Bolcséde 8380 Héviz Sugaru. 7.



A vagyonnal kapcsolatos rendelkezési jogokat a tulajdonos. egyben alapitdé Héviz
Viros Onkorményzat gyakorolja. A kéltségvetési szerv kiteles gondoskodni a vagyon
allagnak meglOvasardl, karbantartasardl. Szabad kapacitdsait az alapfeladatok

veszélyeztetése nélkiil hasznosithatja.

14./ A koltségvetési szerv besoroldsa a szocidlis igazgatésrol és szocialis ellatasokrol szold

1993. évi II1. térvény 85/C. § (1) bekezdés d) pontja alapjan integralt intézmény.

15/ A koltségvetési szerv véllalkoz4si tevékenvséget nem folvtat.

16./ A koltségvetési szerv engedélyezett féréhelyek szama:

Idések Klubja engedélyezett 1étszama: 25 {6

Id6sek Otthona (bentlakasos intézménvi ellatas) engedélvezett 1étszama:
Héviz, Szent Andras u. 11/A. Idések Otthona I.: 3216
Héviz, Honvéd u. 2. Idosek Otthona 1I.: 25 16
Hazi segitségnytijtas ellathaté személyek szama: 69 6

JelzOrendszeres hézi segitségnyujtas
kihelyezhet& késziilékek szdma: 100 db
Bolcsode maximalis gyermeklétszam: 26 {6

csoportok szama: 2 csoport

17./ A kéltségvetési szerv torzsszdma: 667432
A koltségvetési szerv adészama: 16901632-2-20
Zaradék:

Héviz Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete 277/2014. (X. 31.) szamu hatarozataval
modositja a 152/2014 (V. 14.) szam\ hatdrozatdval jévahagyott alapit6 okiratot.

Az alapit6 okirat 2015. janudr 1. napjan lép hatalyba.

Héviz, 2014. oktober 30.

dr. Tiiske Robert Papp Gabor
Jegyz6 Polgarmester



Bizottsagi allasfoglalas

Eldterjesztés targya:

TASZII| alapité okirat médositas

bizottsagi vélemény

iilés hatarozat- szavazati . AR 5
i - {kisebbségi vélemény
idépontja szam arany feltiintetése)
A bizottsag az
eléterjesztéshen foglaltak
elfogadasat egyhangulag
javasolja a Képviseli-testulet
szamara, azzal a
kiegészitessel, hogy
kildjenek felhlvast
5/2014 Felsbpahok Kdzség ' _
Jogi- Ugyrendi, 2014, (X.29.) 3igen S;‘gk;;rpnae”ny:;fe;éﬁzﬂ:pa"°"
Szocialis Bizottsag oktéber 29. ‘rj‘gtsafi o szavazat (2014. oktober 30.) 9:30-ig

nem irjak ala a korabban
elkildstt megallapodast,
akkor ugy tekinti Héviz Varos
Onkormanyzat, hogy nem
kivanjak azt, hogy szamukra
2015. évtdl a hazi
segltségnyujtasi feladatokat
ellassa.




Bizottsagi allasfoglalas

Eldterjesztés targya:

TASZI| alapitd okirat médositasa

bizottsagi vélemény

lilés hatarozat- szavazati ) A
idépontja szam arany g:i‘;:t'zéesg;)v élemény
A bizottsag az elbterjesztés
hatarozati javaslataban
foglaltak elfogadasat
Pénziigyi, Turisztikai és 2014 5/2014. 3igen egyhangulag javasolja a
Varosfejlesztési oktober 30 (X.30.) PTVB szgvazat Kepviseld-testilet szamara,
Bizottsag * | hatarozat azzal a médositassal, hogy

Felsdpahok kozseg kikeri
majd az Alapitd Okiratbol
2015, évtél.




Kiegészités a 9. 1apirendi ponthoz

Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény alapito okirata és miikodési
szabalyzataihoz.

A 243/2014. (IX.9.) Képviseld-testileti hatarozatban sziletett déntés arrél, hogy
Alsépahok, Fels6pahok és Cserszegtomaj Kdzségek Onkormanyzatainak a Teréz
Anya Szocialis Integralt Intézmény fogja biztositani 2015. december 31-ig a hazi
segitségnyljtas, gyermekjolét és csaladsegitési feladatok ellatasat. Felsépahok
részére a dontés megkildésre kerllt, melyet a Képviselé testillete nem iiyen
feltetelekkel fogadott el, ezert ismét beterjesztésre keriilt a hatarozat médositasa
Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete elé 2014. szeptember 24-i ilésre,
ahol dontétt arrdl a 263/2014. (1X.24.) hatarozataban, hogy Felsépahok Kodzség
Onkormanyzat kézigazgatasi teriletén 2014. december 31-ig ellatja a gyermekjoléti
€s csaladsegitési, valamint 2015. december 31-ig a hazi segitségnyuijtasi feladatokat.
A hatarozat 1. mellekletét képezte az a megallapodas, mely ezt rogzitette.

Felstpahok Kozség Onkormanyzatatél a mai napon kapott tajékoztatas alapjan, ezt
a megallapodast nem kivanja alairni, mert mas szolgaltatéval fogja ellattatni a
szocidlis alapszolgaltatasi es gyermekjoléti feladatokat. Felsépahok mai napon kézolt
doéntése alapjan és a fenti hatarozatok hatalyon kivil helyezésével a Felsépahok és
Héviz Varos Onkormanyzatai kozétt a 2014, évre kotstt megallapodas marad
érvényben, mely 2013. november 30-an kerllt megkotésre.

Hatarozati javaslat

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilet a 243/2014. (IX.9.) hatarozatabot torli
Felstpahok Kozség Onkormanyzatara hozott déntését és hatalyon kiviil helyezi a
263/2014. (1X.24.) hatarozatat.

Felelés: Papp Gabor polgarmester

Hatarid6: 2014. november 10.
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1.

Targy és tényallas ismertetése

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény (tovabbiakban: TASZIl) az
Onkormanyzatokkal kététt szocidlis feladat-ellatasi megallapodas véltoztatasa miatt
szikségessé valt az intézmény alapdokumentumainak moédositasa.

A TASZIl mikoédéshez szikséges alapdokumentumai a Szakmai Program, a Szervezeti és
MUkodési Szabalyzat, valamint a Hazirend.

A modositast indokolja még, a Felsépahok Kozség Onkormanyzataval kétott feladat-
ellatasi megallapodas valtozasa, mely szerint 2015, december 31.-ig csak hazi
segitségnyljtas feladatra tartanak igényt és 2015. januar 1-jétdl a csaladsegités és
gyermekjoléti szolgaltatas feladatainak ellatasat nem kéri.

Cserszegtomaj Kézség Onkormanyzataval 2014. szeptember 15-én kétott feladat-ellatasi
megallapodas alapjan hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyljtas,
csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatasra 2015. december 31.-ig tartanak igényt.
Alsépahok Kozség Onkormanyzata a feladat-ellatasi megéllapodas szerint hazi
segitségnyujtas, csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatasra 2015. december 31.-ig
tartanak igényt.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas ellenérzése soran az ellenérzési jelentésben foglalt
megallapitasok szerinti valtoztatasokra volt sziikség az alapdokumentumban.

Az elbterjesztés kulén mellékleteiben kilén beterjesztett egységes szerkezetbe foglalt

alapdokumentumokban piros szinnel jelzett szévegrészek tartalmazzak a szikseges
médositasokat.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Kérem az eléterjesztés megvitatasat, a hatarozati javaslatok elfogadasat. A déntésekhez
egyszerl tébbség szikséges.

Héviz, 2014. oktéber 22.



1.
Hatarozati javaslat

Normativ hatarozat cime: Teréz Anya Szociadlis Integralt Intézmény Szakmai
Programjanak médositasa

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselod-testillete a Teréz Anya Szocidlis Integralt
Intézmény Szakmai Programjanak modositdsat az elbterjesztés 1. melléklete
alapjan elfogadja. A Szakmai Program hatalyba lépésének iddpontja

2015. januar 1. napja.

Felelés: Papp Gabor polgarmester
Hataridé: 2014. november 15.

2.
Hatarozati javaslat

Normativ hatarozat cime: Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény Szervezeti és
Mikddési Szabalyzatanak madositasa

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete a Teréz Anya Szocidlis Integralt
Intézmeny Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak médositasat az elbterjesztes
2. melléklete alapjan elfogadja. A Szakmai Program hatalyba lépésének idépontja
2015. januar 1. napja.

Feleldés: Papp Gabor polgarmester
Hataridé: 2014. november 15.

3.
Hatarozati javaslat

Normativ hatarozat cime: Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézmény Hazirendjének
mddositasa

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testillete a Teréz Anya Szocialis Integrait
Intézmény Hazirendjének modositasat az eldterjesztés 3. melléklete alapjan
elfogadja. A Hazirend hatélyba lépésének idépontja 2015. januar 1. napja.

Felelds: Papp Gabor polgarmester
Hatarid6: 2014. november 15.



4,
Mellékletek

1. meliéklet: Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény Szakmai Programjanak maédositasa

2. melléklet: Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény Szervezeti és MUOkodési
Szabalyzatanak médositasa

3. melléklet: Teréz Anya Szocidlis Integrait Intézmény Hazirendjének modositasa



1. melléklet

TEREZ ANYA SZOCIALIS INTEGRALT INTEZMENY

SZAKMAI PROGRAM

(Az 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet 5/A. § szerint.)




I/1. Az intézmény adatai

a) Az intézmény megnevezése: Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény
b) Az alapito okirat szama, kelte: KGO/264-8/2013., KG0O/264-10/2013.

c) Székhelye: Héviz, Szent Andras u. 11/A.

d) A bentlakasos otthon telephelyei:  Héviz, Szent Andras u. 11/A.

Idések Klubja:

Csaladsegité és Gyermekjdléti Szolgalat:

Véddénéi Szolgalat:

Bélcsddei ellatas:

Kézponti Orvosi Ugyelet:

Ifjusagi-egészségigyi gondozas
e)

Héviz, Honvéd u. 2.
Héviz, Vérosmarty u. 38.
Héviz, Kossuth L. u. 5.
Heviz, Jozsef A. u. 2.
Héviz, Sugaru. 7.
Heviz, Jézsef A. u. 2.
Héviz, Jézsef A. u. 2.

Elérhetoség (bentlakasos intézmény):

83/343-451
f) Fenntart6: Héviz Varos Onkormanyzat 8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.
g) Fellgyeleti szerv: Héviz Varos Onkormanyzat 8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.
h) Az intézmény jogallasa: 6nallé jogi személy
i) Gazdalkodassal osszefiiggd jogositvanyok: énalléan gazdalkodo
J) Mikoédési tertlete:
Héviz Varos Onkormanyzata altal biztositjuk az étkeztetést és az idések nappali
ellatasat a telepiilésen. A hazi segitségnyujtast Alsopahok, Felsdpahok,
Cserszegtomaj és Héviz koézigazgatasi teriiletén feladat-ellatasi megallapodasok
alapjan, a jelzérendszeres hazi segitségnyljtast Héviz és Cserszegtomaj kdzigazgatasi
teriiletén feladat-ellatasi megallapodas alapjan, a Gyermekjdléti és Csaladsegitd
Szolgalat altal nyujthaté szolgaltatasokat Ailsopahok, Cserszegtomaj és Héviz

kozigazgatasi terilletén feladat-ellatasi megallapodas keretében biztositjuk.

k) Alaptevékenysége: - idGsek szamara apolast-gondozast nyujté bentlakasos
otthon
- idések nappali ellatasa
- étkeztetés
- hazi segitségnyujtas
- jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

- gyermekjoléti szolgaltatas



- iskolai szocialis munka

- véddnoi szolgaltatas

- csaladsegités

- bolcsddei ellatas

- kézponti orvosi ligyelet

- ifjusagi-egészségiigyi gondozas

11. Agazati azonositd: S0025503
12. Az intézmény kapacitasa:
- engedélyezett féréhelyek szama: 57 6
- étkeztetésben részesilok szama: igény szerinti
- idsek klubja: 25 f6
- hazi segitségnyujtasban ellatottak szama: 69 f6
- jelzérendszeres hazi segitségnyujtasban ellatottak szama: 100 f6

- bolcsdde szama: 26 fo

/2. Az intézmény bemutatasa

Heviz varos Délnyugat-Magyarorszagon, Zala megyében a Hévizi kistérség kdzpontja. It
talalhaté a vilagon egyediilallo természetes tézegmedr{i gyogyto.

A mai telepllés Hévizszentandras és Egregy kdzségek egyesitésébdl jott 1étre 1946-ban.
Hévizen allando jelleggel csaknem &tezren élnek. Ennek harmada az idéskord lakossag,
melynek szama az elmult években lassi emelkedést mutat. Az éregedd lakossag igénye,
valamint egy korabbi felmérés szerint szilkség volt iddsek otthonanak kialakitasara. 2002
oktdéberében nyitotta meg kapuit varosunkban az elsé bentlakasos intézmény, a Teréz Anya
Gondozasi Kézpont 25 férdhellyel az atalakitott, volt temploméputetben.

2005-ben integraltak az intézményhez a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalatot, 4j helyen
megnyilt 2006-ban az Idbések Klubja. A névekvd igényekhez igazodva, egy, korabban
hotelként mikadd épiletben plusz 25 féréhellyel bévilt a bentlakasos intézmény. Nevink
Teréz Anya Szocidlis Integrait Intézmény lett, 2007-ben csatlakozott hozzank a Védoéndi
Szolgalat. A két telephelyen 1évd bentlakasos intézmény immar ésszesen 57 ferdhellyel
mikadik. 2014. jalius 1-jétél Bolcsédei szolgaltatassal és Kézponti Orvosi Ugyelettel bévilt
intézményunk. Elmondhatjuk, hogy intézményiink a szlletéstdl az elmulasig jelen van a

lakossag életében.



Az |dések Otthondban a Szent Andras utcai telephelyinkén a magas foldszinten 6, az
emeleten 9 szoba talalhatd, melyek 2-3 agyasak. A lakok kényelmét fenybagy-keret és
gyogy matrac szolgalja. Minden szobahoz firdé, wc és el6tér tartozik. Televizidé és
hitészekrény hasznalatat biztositjuk.

Az éplletbe felérve a varébdl nyilik a legnagyobb kézdsségi tér az étkezd, mely a nagyobb
rendezvények, innepségek, szentmisék helyédl is szolgal. A vardbol tovabba vendégmosdo,
és mosoda helyiség is nyilik. A kozdsségi helyiségek falain a lakdk altal készitett képek,
faliszényegek lathatdk. Az étkez6t folyosd kéti 6ssze a klubszobaval, az irodakkal és a
féldszinti lakoszobakkal. Az emeletre lift biztositia az akadalymentes kézlekedést. Az
emeleten a szobakon kivil talalhaték a vezetdi iroda, a névérszoba, irodak.

Az intézmény konyhaja a magasfoldszint alatt, klldn bejaratrol kézelitheté meg.
A Honvéd utcai otthonunkban a féldszinten étkezd, melegitd konyha, irodak, névér és orvosi

szoba talalhato, az |. emeleten 7 szoba és a tarsalgd, a Il. emeleten 9 szoba van, ezek 1-2

agyasak. Mosoda és kazanhaz az épllet alagsoraban van, az udvar feldl kdzelithetd meg.

/3. Az intézmény filozofiaja

Intézménylnk filozéfiaja, hogy biztositsuk [akoinknak az egyéni igényekre alapozott,
felhasznald kdzpontu és jogkdvetd szocidlis szolgaltatast, messzemenden tiszteletben tartva
az ellatott jogokat és az emberi méltdésagot.

Az 6ndllé (dnrendelkezd) élet filozédfiaja kimondja, hogy 6nallé életet élni elvileg barki tud,
fizikai korlataitdl fliggetlenil. Aki képes 6nallé déntéseket hozni a mindennapok feladatainak
megoldasara, meg tudja szervezni élete szintereit, s ezekért a déntésekért felelésséget is
vallal, az felkésziit az 6nalld élet megvalbsitasara.

Intézményink legfébb célja a tevékenységi koérébe tartozd feladatok ellatasa, melyet
hatékony moédszerek alkalmazasaval ellatottjaink igényeit messzemenden szem elétt tartva
kivanunk biztositani. Hisszik, hogy csak magas foki hozzaértéssel nyujthatunk
megnyugtatéan szinvonalas, mindségi szolgaltatast intézménylnkben, ahol a munka
JLargya’ maga az ember.

Szamunkra fontos a lakdk, ellatottak elégedettsége, eliatasuk szinvonalanak emelése.

I/4. Az intézmény célja, feladata




A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokro! széld 1993. évi lll. térvény 57. §-aban
(tovabbiakban Szoc.tv.), az 1/2000 (I. 7.) SZCSM rendeletben, a gyermekek védelmérdl és
gyamuigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvényben, az egészségiigyrdl széié 1997. évi
CLIV. torvényben és Héviz Varos Onkormanyzat 21/2014 (IV. 29.) szamu helyi rendeletében
foglaltak alapjan a Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézményben latjuk el a személyes
gondoskodas nyljtasanak alapellatasi feladatait és formait, igy az étkeztetést, hazi
segitségnyujtast, jelzérendszeres hazi segitségnyujtast, csaladsegitést, nappali eilatast,
gyermekjoléti szolgaltatast és véddnbi szolgalatot.

Héviz Varos Onkormanyzata és a feladat-ellatasi megallapodasokat kotott dnkorméanyzatok
ezen szolgaltatasokat integralt intézmény formajaban nyuijtja a lakossag szamara.

Tevékenységink célja elsésorban, hogy az idéskord személyek szadmara a legmagasabb
szintl, egyénre szabott, kliens centrikus ellatast biztositsunk.

Intézményink teljes koérl ellatas keretében gondoskodik a lakok étkeztetésérdl,
egészseqglgyi és mentalhigiénés ellatasarol, terapias jellegl foglalkoztatasardl, egyéni és
kiscsoportos fejleszté foglalkoztatasaroél, valamint programok, rendezvények szervezésérdl,
illetve a tarsadalmi élet szinterein valé részvétel biztositasardl.

Feladatunk tovabba, a gondozasra szorulé ember szlUkségleteihez igazodd segitségnyujtas,
melynek mértékét és fajtajat mindenkor a segitségre szoruld ember testi, lelki és szocialis
allapota hatarozza meg.

Folyamatosan figyelemmel kisérjik a lakossag ké&rében felmerllé gondozasi igényeket,
megszervezzik a gondozast, javaslatot tesziink Uj gondozasi médszerek bevezetésére,
igény esetén tajékoztatast nydjtunk a szocidlis ellatasok biztositasanak feltételeirdl.
Osszehangoljuk az ellatast nyGjto tevékenységeinket.

Ezen tulmenden, segitjuk az ellatast igénybe vevik hivatalos Ugyeinek intézését, elésegitjik
a tamogatd, oOnsegélyezd csoportok szervezését, mikodését, javaslatot teszink az
dnkormanyzatnak a képzés, tovabbképzés rendszerére, szervezésére.

Szakmai célunk az intézmény személyi és targyi feltételrendszerének fejlesztése, valamint
szolgaltatasaink soran a lakdék normalizaltabb életfeltételeinek és magasabb szintd
életminéségének az elérése.

Hosszu tavl célunk egy Szociadlis Centrum létrehozasa, ahol a fent emlitett feladatokat

koncentraltan tudjuk iranyitani és végezni.

L]



A szolgaltatas célja és feladata (1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 5/A. § (1) bekezdésének

megfeleléen):

Etkeztetés: keretében azoknak a szocidlisan raszorultatnak napi egyszeri
meleg étkeztetésérdl gondoskodunk, akik énmaguk, illetve eltartottjaik részére
tartésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani koruk, egészségi
allapotuk, fogyatékossaguk, betegséguk vagy hajléktalansaguk miatt.
Szocialis étkezést a hévizi lakosok szamara biztositunk, jelenleg 82 személy
részesil az ellatasban.

Hazi segitségnydjtas: A hazi segitségnyujtas alapvetd célja, hogy a Héviz
Varos Onkormanyzatéval feladat-ellatasi megallapodas alapjan a szolgaltatast
igényld teleplléseken él6, raszoruld szamara egyenlé eséllyel hozzaférhetd
szolgaltatast nyljtson a legszikségesebb elemi életfeltételek biztositasa
érdekében. Ennek megfeleléen alapveté cél az igénybe vevd -
szikségleteinek megfeleléen - lakasan, lakokdérnyezetében valo 6nallé
eletvitelének fenntartasa. A j6l mikodd hazi gondozas teremtheti meg a
lakéhelyen, sajat lakdson vald szocidlis ellatas lehetd leghosszabb ideig
torténd fenntartasanak feltételeit. Az ellatas keretében gondoskodunk azokrél
a személyekrdl, akik otthonukban 6nmaguk ellatasara onerejikbdl nem
képesek és ezt szociadlis helyzetik, egészségi allapotuk indokolja. A
gondozottak lakokérnyezetikben maradnak, és a kulvilaggal gondozéjuk
segitségével tartanak kapcsolatot. Ellatasukat, biztonsagukat és egészségi
allapotukat megszokott kdrnyezetikben probaljuk javitani, illetve szinten
tartani. A helyi szocidlis koncepcidba illeszkedve azt kivanjuk elérni, hogy a
korszerlisddéd szocidlis védelmi rendszer hatékonyan nyujtson segitséget az
eléregedés problémaja és mas specialis szilkségletek kezelésében. Hosszu
tava cél, hogy a raszoruléknak a helyben nyujtott segitségadassal a lehetd
legtovabb biztositsuk a tamogatast o©nallé életvitelik megoérzéséhez,
megnyujtva azt az idészakot, amig nem kell mas intézményi ellatast igénybe
venni. Ehhez feladatunk a lakékérnyezetben térténd komplex segitségnyujtas
feltételeinek megteremtése, tovabbfejlesztése, a meglévé ellatasok
kiszélesitése (palyazatok, forrasok felkutatasa), a szolgaltatas népszerlisitése
az ellatasi terlleten. Jelenleg 4 telepiilésen, 69 fé részére biztositunk hazi
segitségnyujtast. Telepllések szerinti megoszlasban: Hévizen 36 f6t latunk el,
Cserszegtomajon 16 f6, Alsépahokon 9 fé és Fels6pahokon 8 fé6 a

gondozottak létszama.



Jelzbrendszeres hazi segitségnytjtas. egy csuklora régzithetd vagy nyakba
akaszthaté jelzdkészllékkel az idés ember jelez, ha azonnali segitségre van
szilksége. A jelzés a ZAVED PATENT Kft. zalaegerszegi diszpécser
kézpontba érkezik, ahol a szolgdlatban 1évé Ggyintézd észleli azt, illetve
tovabbitia az ugyeletes hazi gondozondnek (az intézet altal biztositott
mobiltelefonon), aki azonnal a helyszinre megy. Az Ugyeletes gondozdné
szamara az intézmény biztosit megfeleld kdzlekedési eszkozt.
Tehat a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell
a) az ellatott személy segélyhivasa esetén az lgyeletes gondozonak a
helyszinen térténd haladéktalan megjelenését,
b) a segélyhivas okaul szolgalé probléma megoldasa érdekében szUkséges
azonnali intézkedések megtételét,
c) sziukség esetén tovabbi egészségligyi vagy szocialis ellatas

kezdeményezéset.
Jelenleg 2 telepllésen 100 f6 szamara biztositjuk az ellatast, ennyi késziilek
keriilt kihelyezésre.
Csaladsegités: a szocidlis és mentalhigiénés problémak, -életvezetési
nehézségek elharitdsdnak, szocialis szikségletek feltarasanak és
megoldasanak elésegitése, szocialis informacios szolgaltatas keretében is.
Célja és kulldetése: a szocidlis munka eszkdzeinek és modszereinek a
felhaszndlasaval — dijmentes altalanos és specialis szolgaltatasokkal -
hozzajarulion az egyének, csalddok és kulonb6zd kozdsségi csoportok
mentalis és szocialis jolétéhez és fejlodéséhez, tovabba szocialis
kérnyezetikhéz vald alkalmazkodashoz.
Szolgaltatasi stratégia:

- szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadas

a szocialis ellatasokhoz valé hozzajutas megszervezése

- csaladgondozas biztositasa

- aveszélyeztetettséget észleld és jelzérendszerrel kapcsolatos

feladatok

- egyéb szolgaltatasok: készségfejlesztés
Gyermekjoléti szolgaltatas: hozzajaruljon a gyermek testi, értelmi, érzelmi, és
erkblesi  fejlédésének,  jolétének, csaladban  térténd  nevelésének
elésegitéséhez, a veszélyeztetettség megelbzéséhez és a kialakult
veszélyeztetettség megszintetéséhez, valamint a gyermek csaladbdl térténé
kiemelésének megelbzeséhez.



Nappali ellatas (ldések Klubja): Elsésorban a sajat otthonukban é16 szocialis
és mentalhigiénés tamogatasra szorulé 6nmaguk ellatasara részben képes
idéskoruak, akiknek napkodzbeni ellatdsaban, étkeztetésében, tarsas
kapcsolatainak alakitasaban valamint alapveté higiéniai szikségleteik
kielégitésében segitiink. Nappali ellatast az intézmény Héviz tertletén biztosit
25 {6 részére.

Vedéndi szolgalat: A véddénd gondozasi tevékenységét azon csalddok
kérében végzi, ahol varandds és gyermekagyas anya, illetve 0-16 éves korl
gyermek él. Varosunk az egészségugyi alapellatasba tartozé védondi
szolgaltatast szocialis intézménylnkbe tértént integralasaval biztositja.
idések Ofthona mikddtetése: az énmaguk ellatasara nem, vagy csak
folyamatos segitséggel képes személyek atlagos apolasat és gondozasat
nyuajtd intézmény, mely a személyek részére napi legalabb haromszori
étkezését, szUkség szerint ruhazattal, illetve textilidval valdé ellatasat,
mentalhigiénés gondoskodasat, foglalkoztatasat, meghatarozott egészséglgyi
ellatasat, lakhatasat, atlagos apolast és gondozast biztositunk (Szoc.tv. 67. §-
anak megfeleléen).
Az I|dések Otthona elsbsorban Hévizrél, masodsorban Héviz Varos
Onkormanyzataval feladat-ellatasi megallapodast kététt Onkormanyzatok
teriletérdl, szabad kapacitas esetén Zala Megyébdl, esetlegesen az orszag
egész teriletérél fogad ellatottat. A két telephelyen &sszesen 57 f6
elhelyezésére van médunk.
Bolcsédei ellatas: Bélesddei csoportok szama: 2.
Engedélyezett gyermeklétszam: 26 {6
A bblcsbéde feladata a csaladban nevelkedé 3 éven aluli gyermekek
napkézbeni ellatasa, szakszer(l gondozasa és nevelése, harmonikus testi-
szellemi fejlédésének elbésegitése az életkor és egyéni sajatossagok
figyelembevételével. Az intézmény a bélcsddei ellatas keretében a gyermek
eletkoranak és egészségi allapotanak megfeleléen biztositja:

- a megfeleld textiliat és butorzatot

- a jatéktevékenység feltételeit

- a szabadban valé tartézkodas feltételeit

- az étkeztetést
A bolcstde a fenntarté rendelkezése alapjan 5 napos munkarend szerint

Uzemel hétfétél-péntekig 63 — 17% raig.



Nyari idészakban a feldjitasi, karbantartasi, takaritasi munkak miatt a bélcséde
a székhely évodajaval azonos idében zar be.
A zaras idépontjat, az adott év februar 15-ig kifliggesztjik a faliujsagra.
A gyermekek napirendjét életkoruknak és az évszaknak megfeleléen kell
régziteni.
A bblcsbddei alkalmazottak munkarendjét az éves munkaterv tartalmazza.
Bélcs6dében 20 hetes kortdl 3 éves életkor betéltéséig vehetdk fel azok a
csaladban nevelkedd gyermekek, akiknek a napkézbeni otthoni ellatasat,
gondozasat szilei nem tudjak biztositani, akiknek egészséges fejlédése
érdekében - szocidlis-, vagy egyéb ok miatt — szlkséges a bdlcsddei
szakszerli gondozas, nevelés.
Ha a gyermek nem érett meg az dvodai nevelésre, a 4. életévének betditését
kovetd augusztus 31-ig tovabb gondozhatd a bélcsédében.
A gyermek bélcsdédébe torténd felvételét a szllé hozzajarulasaval
kezdeményezheti:

- Védoéno

- Haziorvos, gyermekorvos

- Szakértdi- és rehabilitacids bizottsag

- Szocidlis, illetve csaladgondozd

- Gyermekjoléti szolgalat

- Gyamhatosag
- Kézponti orvosi lgyelet: Az egészségugyrdl szo6ld 1997. évi CLIV. térvény
93. § (2) bekezdése alapjan az ugyeleti ellatas célja az egészségigyi
szolgaltaték napi munkarend szerinti munkaidé befejezésének idépontjatdl a
kévetkez6 napi munkarend szerinti munkaidé kezdetéig a beteg vizsgalata,
egészségi allapotanak észlelése, alkalomszer( és azonnali surgdsségi
beavatkozasok elvégzése, illetdleg fekvébeteg-gydgyintézetbe torténd
sUrgbsségi beutalasa, valamint a kllén jogszabalyokban meghatarozott
eljarasokban valo részvétel.
A kézponti Ggyelet a kérhazon kivili stirgésségi ellatas végzésére létrehozott
egység, amely tébb haziorvosi korzet lakossaganak folyamatos vagy
meghatarozott idoben torténd alapellatasi szintl sirgbsségi ellatasat végzi az
adott teriletet ellatdé mentdszolgalattal egyUttmikddve.
Az egészségugyi ellatas folyamatos mikodtetésének egyes szervezési
kérdéseirdl szolo 47/2004. (V. 11.) ESZCSM rendelet alapjan a feladatellatas



ilyen jellegli biztositasanak célja, hogy a beteg a legrévidebb idé alatt az
egészségi allapota dltal indokolt progresszivitasi szinten keriljén ellatasra.

ll. A megvaldsitani kivant program konkrét bemutatasa, a létrejové kapacitasok, a
nyujtott szolgaltataselemek, tevékenységek leirasa (1/2000. {I. 7.) SZCSM rendelet 5/A.
§. (1) bekezdes aa) pontja alapjan):

Az alap- és a szakositott ellatasi formak szakmai programjanak leirasa tartalmazza.

Ill. Mas_intézményekkel valé eqgyiittmiikédés (1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 5/A. §. (1)

bekezdés ac) pontja alapjan):

Folyamatos kapcsolattartas modszertani intézményekkel, valamint szakmai férumokon vald
aktiv részvétel. Szoros az egylitmikddés a Maltai Szeretetszolgalat Keszthelyi Csoportjaval,
a Kolping Tamogaté Szolgalattal és a keszthelyi MMSZ Gondviselés Haza Fogyatékkal Elék
Napkdzi Otthonaval, hisz a térségiinkben él6 fogyatékosok elhelyezését 6k biztositjak.
Intézmeényink jo0 szakmai kapcsolatot tart fent tobb egyesilettel, intézménnyel, civil
szervezetekkel, érdek-képviseleti szervekkel, egyhazakkal.

A Hazi Segitségnyujté Szolgalat és a helyi, kérnyezé szocialis intézmények kdzotti
szakmai kapcsolattartas folyamatos. A feladatok megosztottak, egymast kiegészitve
mukédnek egyltt, annak érdekében, hogy valamennyi szocidlis szolgaltaté a sajat
szakterlletén a tamogatottak egyéni igényeinek megfeleld, differencidlt szolgaltatast
nyujtson.

Ennek érdekében a szolgalat rendszeres kapcsolatot tart:

- a feladat-ellatasi megallapodast kététt Onkormanyzatok Polgarmesteri Hivatalaival

- a feladat-ellatsi megallapodast kététt Onkormanyzatok képviseldivel,

- Falugondnokokkal,

- Tamogaté Szolgalattal,

- Erdekképviseletekkel, civil szervezetekkel,

- Gybgyaszati segédeszkdzok gyartdjaval, forgalmazéjaval,

- Egészségugyi intézményekkel,

- Haziorvosokkal,

- Egyhazakkal,

- Csaladsegit6é szolgalatokkal,

- Személyes gondoskodast és ellatast nyujtéd szocialis intézményekkel.
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frasbeli megallapodast a Maltai Szeretetszolgalattal, a Katolikus és a Reformatus Egyhazzal
kotottink. A Maltai Szeretetszolgalattal a megdllapodas a kélcsonds adomany gylijtés és
osztas, az egyhazak képviselSivel pedig féként a szabad hitgyakorlas és a kozos
programokon valé részvétel céljaval jott létre.

A csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat szoros kapcsolatban all a Maltai
Szeretetszolgalat Keszthelyi Csoportjaval (féképp adomanyok tekintetében), a Munkaiigyi
Kdézpont Keszthelyi Kirendeltségével (allaslehetéségekkel kapcsolatban), védéndkkel,
nevelési-oktatasi intézmények gyermek-és ifjisagvédelmi feleléseivel, a rendérséggel, a
feladat-ellatasi megallapodast kétott Onkormanyzatok polgarmesteri hivatalainak szocialis
ugyintézéivel, valamint a Zala Megyei Kormanyhivatal Keszthelyi Jarasi Hivatalanak
Gyambhivatalaval.

A Védéndi szolgalat kapcsolatot tart és egylttmikodik az egészségugyi alapellatas és ezen
belil kiemelten a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas, tovabba a szakellatas, a
kozoktatas, a gyermekjdléti, a szocidlis és csaladsegitést végzé intézmények illetékes
szakembereivel.

A Bolcsdde kapcsolatban all a Csaladsegité és Gyermekjéléti Szolgalattal, a védéndkkel és
a Brunszvik Teréz Napkézi Otthonos Ovodaval.

Jelezérendszeres hazi segitségnyijtas keretén belill rendszeres, kétoldall egyiittmiikddé
kapcsolatot tartunk fenn az egészséglgyi intézményekkel, a haziorvosokkal, valamint
Cserszegtomaj Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatalaval.

Idések Otthona, Iddsek nappali ellatasa esetében fontos megemliteni a rendérséggel valoé
kolcsonds egyuttmikédést. Elsésorban a megyei blinmegelézési osztallyal valé koézés
munka eredményeképp tobb felvilagositd rendezvényt szervezink, mely igyekszik
megakadalyozni a blncselekmény aldozatava valasat, de tobb esethen az ellatottak nekiink
jelentettek gyanusnak vélt eseményeket, melyek nyoman tébb esetben sikeres nyomozas
indult. Arra is volt mar példa, hogy demens idés személyt az utcan egyedul talaltak és a
bentlakasos otthonba hoztdk be. Mig mi biztositottuk az idés személy elsddleges szikségeit,
addig a renddérség megkereste a csaladjat. Ugyanilyen fontos a katolikus, valamint a
reformatus egyhazzal valoé szoros kapcsolat. Rendszeres hitgyakorlas, adomanygyljtés az
egylttmikodés 16 kore.

A Kozponti ligyelet az érintett haziorvosi kérzetek lakossaganak folyamatos vagy
meghatarozott idében térténd alapellatasi szintl sirgtsségi elldtasa az adott teriletet eltatéd
mentdszolgalattal egyittmikodve. Az ligyeleti szolgalatot, valamint a kézponti (igyeletet a
terlleti ellatasi kotelezettséggel muikédé haziorvos az énkormanyzat intézményével
(TASZIl) kotott szerzddésének megfelelden latja el. A teruleti ellatasi kbtelezettség nélkil
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haziorvosi tevékenységet veégzd orvos az Ugyelet mikodtetdjével kotott szerzédésben

régzitett feliételek szerint miikodik kdzre az ugyelet ellatasaban.

IVI1. Az ellatottak kére, az elldtandé célcsoport jellemzéi (az 1/2000. (I. 7.) SZCSM
rendelet 5/A. §. (1) bekezdés b) pontja alapjan):

A bentlakasos ellatasi format elsfsorban Héviz Varos, valamint a feladat-ellatasi
megallapodast kététt Onkormanyzatok lakosai szamara biztositunk. Szabad féréhely esetén
az egész orszag teriletén élok is felvételt nyerhetnek.

A csaladsegité és gyermekjoléti szolgaltatast feladat-ellatdsi megallapodast koétott
Onkormanyzatok ellatasi teriiletén 16 lakossag veheti igénybe. A gyermekjoléti szolgaltatas
az ellatasi terbleten €16 valamennyi gyermekre kiterjed. A 6nként vallalt feiadatként szocialis,
illetve a foglalkoztatasi informacios szolgaltatas minden tajékoztatast kérd személy szamara
elérhetd a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalatnal.

A bdlcsbdei ellatast elsGsorban Héviz Varos terlletén €16 0-3 éves gyermek szamara
biztositunk, valamint szabad féréhelyek esetén az egész orszag terlletén élék is felvételt
nyerhetnek.

Az iddsek nappali ellatasat és az étkeztetést hévizi bejelentett lakcimmel rendelkezd
személy kérheti. Altalanossagban elmondhatd, hogy az igénybevevdk koére idés, dzvegy
emberekbdl all, akiknél a fiatalabb generacio segitséget nyujt, de munkavégzés miatt nem
tud kellé idét tolteni a sziilével.

Az étkeztetés igénybevételére iehetdséget biztositunk a telepllésen élé idbsek, fogyatékos
személyek, pszichiatriai betegek, hajléktalan személyek és szenvedélybetegek részére,
illetve segitséget nyudjtunk szamukra a sajat lakohelyUkon tortend étkezés biztositasara.
Jellemzd, hogy az igénybevevik jelentds része vagy a nappali eilatasban, vagy a hazi

segitégnyujtasban is részesil.

A hazi segitségnyuijtas és a jelzérendszeres hazi segitségnyljtas a feladat-ellatasi
megallapodast kétott valamennyi telepiilésen élé kérelmezdjére kiterjed.

A hazi segitségnyujtast jelenleg 69 fd veszi igénybe.

Az igénybevevdk életkor szerinti megoszlasa:

50-55 év kozétt: 2 6

55-60 év kozott: 1 fo

60-65 év kozott: 3 fd

65 év felett: 61 o

Ebbdl kronikus beteg: 52 6.
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szenvedélybeteg. 1 0

pszichiatriai beteg: 2 f0.

Gondozasi szilkségletekben megjelenik az 1, 2 és a 4 6ras gondozasi sziikséglet.
Ebbdl 0-1 6ras gondozasi szlkséglet: 17 %

2 éras gondozasi sziikséglet: 53%

3 6ras gondozasi szikséglet: 15%

4 6ras gondozasi szilkséglet: 4%

4 orat meghaladé gondozasi szikséglet: 11%

A gondozasi igény telepllésenként valtozd. Leggyakrabban a személyi higiéné
megtartasaban, gondozasi feladatok ellatasaban, illetve a haztartas vitelében kérnek

segitséget.

Jelzbérendszeres hazi segitségnyujtasban 100 6t latunk el.

Ebbé!

egyedul é16 65 év feletti személy: 78 6

egyedll él6 sulyosan fogyatékos személy: 7 16

kétszemélyes haztartasban él6 65 év feletti személy (ellatasat egészségi allapota indokolja):
14 6

kétszemélyes haztartasban él6 sllyosan fogyatékos személy (ellatasat egészségi allapota
indokolja): 1 &

Kézlik hazi segitségnyujtasban 67 6 részesdl.

Védondi szolgalatot Héviz Varos teriletén lakcimmel rendelkezd vagy életvitelszerlien
tartdzkodd személyek vehetik igénybe. Onkormanyzati megallapodas szerint védéndink

Nemesbilk és Zalakdveskut terliletén is végzik munkajukat.

A Koézponti Orvosi iigyeletet a megallapodd Felek kézigazgatasi terlleten €16, illetve
ideiglenesen tartdézkodé lakossag szamara a megjeldlt idépontokban és helyszinen vehetd
igénybe, illetve a kdzponti Gigyeleti szabalyok szerinti hivas alapjan. (Héviz varos, Alsépahok
kozség, Felsépahok kdzség, Nemesbik kdzség, Zalakdveskut kbzség ellatasi terileteken).

Az idések otthonaban jelenleq 13 6 férfi és 44 {6 ndi lako él. Az ellatasokat igénybe vevoknél
a nék aranya joval magasabb.

Bentlakasos intézménylinkben a lakdk atltag életkora a férfiaknal 82 év, a néknél 85 év; a
nappali ellatast igénybe vevdk atlag életkora pedig a férfiaknal 66, a ndknél 74 év.
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A jelenlegi lakék jelentés része még 2008 eldtt kerllt be az intézménybe, igy dnellatasuk
még viszonylag joénak mondhatd. Az azdta érkezett, fokozott gondozasi szikséglet(
ellatottak egészségi és mentalis allapota miatt nagyobb odafigyelést igényel a gondozdktdl
és lakétarsaktdl egyarant.

IV/2. Demografiai mutatok

Heviz lakossaga

Héviz 2006, év 2009, év 2011. év
60 év felettiek 1120 1336 1653
(f6)
Osszlakossag 4890 4941 4975
(f6)

A telepllés lakossagszama iassan emelkedett, az idések aranya a lakossagszamon beldl
jelentés mértékben megemelkedett.

A kornyezd telepilésein élok szama

2012. januar 2013. januar 1-i
1-i adatok adatok
Osszlakossag 60év  Osszlakossag 60 év felettiek
(f6) felettiek (f6) szama (¥6)
szama (f6)

Héviz 4943 1681 4893 1675
Cserszegtomaj 2914 707 2961 739
Alsopahok 1376 340 1389 345
Felsépahok 654 165 655 172
Osszesen: 9887 2893 9898 2931

Ahogy a fenti tablazatokbdl is kit(inik, a lakossag eléregedése vitathatatlan, féképp Héviz
tekintetében, sok a tamasz és fellgyelet nélkll maradt idds, kiszolgaltatott ember.
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Héviz varosaban a lakossagszam lassabban emelkedik, mint a kdrnyezé teleptléseken,
viszont az eléregedés nagyobb mérték(.

V. A feladatellatas szakmai tartaima, modja, a biztositott szolgaltatasok formaja, kore,
rendszeressége

Alapellatasok:
Etkeztetés

Hazi segitségnyujtas

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

Csaladsegités

Gyermekjéléti szolgaltatas

Bolcsddei ellatas

Nappali ellatas (Idések Klubja)
Egészségugyi alapellatas:

Védondi szolgalat

Kézponti Orvosi Ugyelet

Ifjusagi-egészségigyi gondozas
Szakositott ellatas:

Apolast-gondozast nyuijté intézmény: Teréz Anya ldések Otthona

V/1. Etkeztetés

Az étkeztetés keretein belll gondoskodunk azoknak a szocidlisan raszoruloknak legalabb
napi egyszeri étkeztetésérdl, akik azt 6nmaguk, illetve dnmaguk és eltartottjaik részére
tartésan, vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, valamint azon igénylékrél, illetve
az altaluk eltartottakrol is, akik koruk, vagy éppen egészségi allapotuk miatt étkezéslkréi
mas maédon gondoskodni nem tudnak.

Az étel a Gazdasagi, Mlszaki Ellatd Szervezet konyhajan készitik el hétfétdl-péntekig, és
gepkocsival szallitjuk ki — minden nap 12.00-13.00 6ra kozétt. A kiszallitast a gépkocsivezetd
egy szocialis segitével oldja meg. Hétvégén és Unnepnapokon az étkeztetést Héviz Varos
tertletérdl palyazo étterem biztositja. Igény esetén helyben fogyasztasra is van lehetdség.
Helyben fogyasztas esetén az igénybe vevé szamara az otthon étkezdjében van lehetdség
kézmosasra, az evfeszkdzt, tanyérokat, poharakat az intézmény biztositja és mosogatja el.

Nemenkénti mosdd természetesen rendelkezésre all.
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Amennyiben az ellatott egészségi allapota indokolja — a haziorvos javaslatara —, részere

diétas etkeztetést kell biztositani.

V/i2. Hazi seqitségnyujtas

Hazi segitségnyljtds munkatarsai az 1993. évi lll. Tv. 63 §., valamit az 1/2000. {I. 7.)
SZCSM rendelet altal meghatarozott feladatokat |atja el.

Gondoskodnak Alsépahok, Felsépahok, Cserszegtomaj és Héviz terlletén azokrol az
egyébként 6nmaguk ellatasara képes idoés emberekrdl, pszichiatriai betegekrél, fogyatékos
szemeélyekrdl, valamint szenvedélybetegekrdl, akik az onallé életvitellel kapcsolatos
feladataik ellatasahoz igényelnek segitséget, tovabba azokrdl a személyekrél is, akik a
rehabilitaciot kovetden igényelnek tamogatast onallé életvitelik fenntartasahoz sajat
lakokornyezetikbe torténé visszailleszkedésik érdekében.

A szolgaltatas végzése soran a biztositott szolgaltatasok kére kiterjed az ellatott személy
igényei és a szolgalat ajanlasai alapjan kialakitott gondozasi terv szerint meghatarozott,
illetve egyéni igények alapjan valasztott eseti szolgaltatasokra.

A hazi segitségnyujtast szakképzett gondozok végzik, akik munkajukkal segitséget nyujtani
ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevé fizikai, mentalis, szocidlis szikséglete

- sajat kérnyezetében,

- életkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfelelden,

- meglévd képességeinek felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen.

Gondozasi munkajukrol hetente egyszer beszamolnak a hazi gondozék szakmai
vezetdjének. Részletes munkajukat a munkakéri leirds tartalmazza.

A szakmai vezetd iranyitja a hazi segitségnyljtas munkajat, figyelemmel kiséri a
gondozondk munkajat, késziti el a heti beosztast, valamint szakmai felligyeletet gyakorol.
Minden hét hétf6jén az intézményvezetd, az intézményvezeté helyettes, a hazi
segitségnyljtas szakmai vezetdje és az apolast, gondozast koordinalé szakmai
megbeszélést tart.

A szocialis gondozo felelds a hazi segitségnyujtas soran a gondozottakkal valé folyamatos
kapcsolattartasért, a gondozasba vételéert, a kornyezettanulmany, elégondozas
elkészitéséért, a gondozasi naplok vezetéséért, annak ellendrzéséért, a havi gondozasi érak
Osszesitéséért.

A gondozasba vételkor a gondozéndk a szakmai vezetbvel, a raszorult személlyel, vagy
hozzatartozéjaval, térvényes képviselbjével kdzdsen elkészitik a gondozasi tervet, a

szikséges gondozasi feladatok részletes leirasat (beteggondozas részletes leirasa, a beteg
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kornyezetenek tisztan tartdsa, gydgyszer ellatds, orvossal torténd kapcsolattartas,
bevasarlas stb.).

A felvételrdl a vonatkozd rendeletek alapjan az integralt intézmény vezetdje dont. A felvétel
irdntt kérelmet az erre a célra rendszeresitett nyomtatvanyon kell benyujtani.

A hazi gondoz6 az egyéni gondozasi tervet (amely szilkség esetén apolasi tervvel egészil
ki) az ellatott személlyel kozésen, annak aktiv koézremikodésével késziti el. A
segitségnyujtas mindig személyre szabottan, tervszeriien és a fejleszteni kivant teriiletre
fokuszalva térténik.

A hazi gondozé a napi gondozasi tevékenységérd! gondozasi naplot vezet a 29/1993. (11.17.)

Korm. rendelet 1. szamu melléklete szerint.

A gondozoéndk segitséget adnak:
1. gondozasi feladatok ellatdsaban:
a.- mentalis gondozas soran az idéskori emberek személyiségének, szokasinak az
esetleges lelki sérulések megfelel6 gondozasa, izolacié veszélyeinek kiklszébdlése,
b.- gydgyszeradagolds, gyogyszerek, gydgyaszati segédeszkdzok beszerzésében,
hasznalati Gtmutaté ismertetésében,
C. - az ellatott allapotanak figyelemmel kisérése, szikség esetén szakorvosi vizsgalat
megszervezésében vald segitségnyljtas,
d.- betegség esetén orvos értesitése, gyégyszerkivaltds, orvos utasitdsa alapjan
gyogyszeradagolas,
e. - fizikai aktivitas fenntartasa érdekében mozgas, mozgatas, helyvaltoztatas segitése.
2. személyi higiéné megtartasaban. fUrdetés, test- és hajapolas, ruhazat tisztan tartasaban
valé segitségnyujtas.
3. lakékornyezeti higiéné megtartasaban: kodzvetlen kérnyezet tisztan tartasa, agy korili
teendbk elvégzése
4. a haztartas vitelében: bevasarlas, takaritas
5. a kdrnyezettel valé kapcsolattartasban: csaladtagokkal, kdzvetlen kérnyezettel kapcsolat
kialakitasa és fenntartasa.
6. apotasi feladatok ellatasaban: fekvé beteg esetén orvos utasitas szerinti apolasi-
gondozasi feladatok ellatasa.
7. vészhelyzetek kialakulasanak megelézésében és elharitasaban
8. mas szocidlis ellatdsokhoz vald hozzajutas megszervezésében: nyomtatvanyok, kérelmek
kitéltésében valé segitségnyljtas, kapcsolatfelvétel a kompetens intézményekkel,

szervezetekkel, esetleges szallitds megszervezése.
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9. szakositott ellatasba vald bekeriilésben: iehetéségek felkutatasa, Ggyintézésben vald
segitségnyujtas.
A hazi segitségnyujtas szikség szerinti rendszerességgel, valamint a gondozasi terv alapjan

meghatarozottak szerint vehetd igénybe. Rendelkezésre allas: munkanapokon 8-16 éraig.

VI3. Jelzbrendszeres hazi segitségnyujtas
Az 1993. évi lll. Tv. 65 §. (2) bekezdésében, valamit az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet altal

meghatarozott feladatokat latja el.

Jelzbrendszeres hazi segitségnyujtas keretében gondoskodunk a sajat otthonukban él6,
egészségi allapotuk és szocialis helyzetik miatt raszoruld, a segélyhivd készllék megfeleld
hasznalatara képes iddskoru vagy fogyatékos személyekrdl, illetve pszichiatriai betegekrél,
az Onallo eletvitel fenntartasa mellett felmerld krizishelyzetek elharitasa céljabol.
Jelzérendszeres hazi segitségnyljtas |ényege: egy csukldra rogzitheté vagy nyakba
akaszthato jelzékészilék, mellyel az idbés vagy beteg ember egy gombnyomassal jelez, ha
azonnali segitségre van szilksége. A jelzés a ZAVED PATENT Kft. zalaegerszegi diszpécser
kdézpontba érkezik, ahol a szolgalatban lévo tgyintézd észleli azt, illetve tovabbitja az
ugyeletes hazi gondozdndnek (az intézet altal biztositoit mobiltelefonon), aki azonnal a
helyszinre megy. Az Ugyeletes gondozéné szamara az intézmény biztosit megfeleld
kozlekedési eszkdzt.

A segélyhivd rendszer olyan rendszer, ami 24 oras riasztasi készenlétet, azonositast,
jeltovabbitast, riasztds fogadasat, riasztds nyugtazasat, esetleirasat és jegyzOkényv
készitést a helyszinen és kétiranyu beszédkommunikaciot, megerdsitést és segitséget
biztosit azoknak a személyeknek az ellatasara, akik otthonukban veszélynek vannak kitéve.
A program folyamatos segitségnyuijtasi lehetdséget biztosit azoknak az embereknek, akik
ragaszkodnak sajat koérnyezetikhoz, allapotuk miatt viszont barmikor segitségre
szorulhatnak. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy az emberek egyre jobban elhidegiinek
egymastdl, a segitségnyljtas mar nem természetes minden ember szamara, igy a készulék
nagyfoku biztonsagérzetet, biztonsagot nyujt hasznaldjanak.

Mercurio Commander jelzékésziilék:

A Mercurio Commander egy Java technolégiaval készUlt teljes értekl tavfellgyeleti szoftver,
melyet a Mercury vevballomas lekérdezésére, valamint az intézkedések hatékony
kiszolgalasara terveziink. Az altalunk fejlesztett tavfeligyeleti szoftver lehetéseget kinal tobb
kilonbozé alkaimazasi terllet szerteagazo telemetrias szolgaltatasaihoz.

A szoftver feladata: A tavfeligyeleti vevéallomas lUzemeltetését a Mercurio Commander

szoftver grafikus felhasznaloi felllete segiti. A Commander egy tébb operatoros, platform
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fuggetlen tavfellgyeleti szoftver, mely egy SQL alapu adatbazis-kezeldvel 4 milliard eléfizetd
(ugyfél) kiszolgalasara alkalmas. A tavfelligyeleti szoftver megtalalhaté minden MOHAnet
Mercury GPRS vevdallomas szerveren, melyet évente egy alkalommal frissitink. A
MOHAnet GPRS késziilékektd! érkezé eseménykédokat a szoftver dekodolja, ugy ahogy a
tavfeligyeleti szolgaltaté ezt eldre egy kodtablaban definidita. A program, az
eseménykategorianak megfeleléen automatikusan hozzarendeli a szikséges intézkedest,
mint példaul; betérés/kivonulas, meghibasodas/szerviz, illetéktelen nyitas/jardrkuldés, stb.
Rendszerintegracié tamogatasa. A vagyonvédelmi piac, mint minden piac folyamatosan
valtozik. A kisebb életképtelenebb cégek megszinnek és beolvadnak nagyobb cégek
rendszereibe. Egy masik tavfellgyeleti cégtél atvett vevbegységek integracidja problémaba
Utkozhet akkor, ha a két vevén mikodd objektumok azonositdi fedik egymast. A régi
rendszerek ezt kozos fellleten nem voltak képesek megoldani. Az Uj Mercurio Commander
képes megkulénboéztetni a kilénbozé vevoktdl érkezd jelzések objektum azonositoit, és
szukség esetén maodositja az azonositét az objektum kod Utkozés elkerulése érdekében.
Tarcsazas egy gombnyomassal:

A kliens munkaailomashoz USB porton csatlakoztatott Way2Call keészllék segitségevel a
diszpécser eqy riasztasi esemény kezelésekor, rakattint a feladatlista megfelelé soran
elhelyezett intézkedés gombra. A kliens szoftver az intézkedésnek megfelelden felhivja az
elére megadott szamot és a beszélgetést az Ugyeletes tarcsazas nélkil segitségével
kényelmesen le tudja folytatni. A szoftver képes SMS és e-mail Uzenetek kllidésére is,
melyek szovegét a rendszer automatikusan elkésziti. Természetesen a diszpécser 0sszes
telefonon lefolytatott beszélgetését a LINErec készulék rogziti.

Mercurio

Commander

A szoftver szolgaltatasai:

Multi user-es lehetGség: Lehetévé teszi a GPRS vevballomas szerveren keresztl!l tobb
diszpécser munkaallomas egyidejl kiszolgalasat.

On-line ligyintézés: A bejovd feladatokat a diszpécserek rugalmasan oszthatjadk meg
egymas kozott, illetve a mar megkezdett intézkedéseket akar at is adhatjak egy masik
szemelynek tulterheltség esetén.

Kozos, SQL alapa adatbazis kezelés: A szoftver rendelkezik egy beépitett adatbazis
kezelé programmal, mely hatékonnya és biztonsagossa teszi az Ugyfelek adatainak
tarolasat, archivalasat és el0hivasat a GPRS vevéallomas szerverrl.

Szelektiv ligyfélkezelés: A szoftver lehetdséget kinal a beérkezd események

levalogatasara oly médon, hogy bizonyos diszpécserek csak az eldre beallitott Ggyfelek vagy
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eseménykategoriak jelzéseit lathatjak. igy egy szerverrdl ellathaté kilon egy vagyonvédelmi
és kuldn egy tGzoltosagi diszpécser szolgalat.
Biztonsagos eseménytarolas: A GPRS vevdallomas szerver meghibasodasa esetén is Ujra
generalhatdéak az események a szolgaltatas-feliigyeleti szerverek segitségével.
Rugalmas sziirés: Az esemeényeket és Ugyfeleket kényelmesen, egy beépitett szlrd
segitségével lehet rendezni, akar csoportosan, akar egyesével,
Intézkedési terv készitése: A szoftver Iehetéséget nyujt az események beérkezése utan az
intézkedes eldsegitésében. A kezdé és tapasztalatlan diszpécser is kdnnyedén végrehajtja a
miveletet, csak az elére megadott utasitasokat kell kvetnie.
Tool tip: Beépitett siugéd all rendelkezésre az ikonok és a gombok kozétti egyszeriibb
navigacidért.
Egyéni kodtabla készitése: A program lehetéséget nyljt egyéni kodtablak elkészitésére,
ezaltal a bejovd jelzések rugalmasan kezelhetdk.
Wap-os felillet tamogatasa: Az internetes kapcsolatnak k&szénhetéen a szoftver
rendelkezik sajat wap szerverrel, amely segitségével a tavfellgyeletek Ogyfelei a
mobiltelefonjuk segitségével megtekinthetik a riasztojuk Gsszes beérkezett zeneteit, illetve
nyomon kévethetik a beavatkozas menetét.
Térképkezelés: GPS vevovel felszerelt készilékek jelzéseinek pontos helyét a Mercurio
Commander egy kllsd térképkezeld segitségével képes megjeleniteni, segitve ezzel a
kivonuld szolgalat munkajat.
A kliens szamitogépek felépitése
Minimalis hardver: Pentium4-es alaplap

2 Ghz-es Celeron processzor

2 GB RAM

1024 X768-at tamogato vided kartya
Szoftver: Windows, Linux, Mac CS, Free BSD, Solaris, stb

legfrissebb Java Runtime Environment

Funkcio
Segélyhivas esetén, a diszpécser monitorjan megjelenik a felugyelt személy ésszes adata es
az intézkedés folyamata. A készulék egyedi kihangosité rendszere és filhallgatoja
segitségével a kommunikacio (hangtavolsagon belll) nem helyhez kétdtt, igy a mobil
készllék érzékeny mikrofonja megbizhatéan tovabbitja a helyszinrdl a beszédet, hangokat,
zérejeket, hangszoérdja pedig tolmacsolja a diszpécser kérdéseit és megnyugtatd segitséget
fgéré szavait. A szolgdltatds teljes értékd kommunikaciora épil, mely lehetévé teszi az
ugyeletes diszpécsernek, hogy meggydzddjek a segélykérés valddisagardl, az intézkedes

szikségesseégérdél és slrgbsségérdl, és meghatarozhassa annak modjat. Sargds
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beavatkozast igénylé események bekévetkeztekor a szolgaltatd diszpécsere azonnal értesiti
az illetékes mentdszolgalatot, az ellatott szakapolojat, valamint a védett személy kozvetlen

hozzatartozoit.

Folyamatos allapotfigyelés

Minden, ami a készllék miuszaki allapotaval, miikddésével kapcsolatos, azt jelzés
formajaban tovabbitja a tavfeligyeleti kézpont felé. igy a diszpécser mindig tudja, hogy a
késziulek Dzemképes.

Egyszerii kezelés

A készilék eldlapjan a felsé soraban harom gomb talalhatd. A piros (Segélyhivas) gomb
segitségéve! azonnal mentdt kérhet a feligyeleti allomastél, a kdzépsd

(Radid) gomb segitsegével lehet felprogramozni a radios panikgombot, a kék (Operator)
gomb megnyomasaval pedig hivast kérhet a diszpécsertdi és szdban tajékoztathatja
kérésérol.

Nem igényel iizembe helyezést

A kesz(lék gyartosorrd! konfiguralva érkezik. A tavfelugyeleti szoftverrel (Mercurio
Commander) térténd regisztratas utadn azonnal tzembehelyezhetd.

Karoras panikgomb

Az atjelzé készllékhez tartozékként kaphatd egy por-, és cseppmentes radiés panikgomb,
melynek segitségével a MedCare készlilék 30 méteres kérzetében azonnali segitségkérés
Uzenet killdhetd a felligyeleti allomasra.

Személyhivo funkcid

A készilék lehetéséget ad a két (zenet (Segélyhivas és Operator) és a harom szamozott

gom funkcidjanak szabad paraméterezésére, igy képes barmilyen tizenet elkiildésére.

Miiszaki adatok:USZAKI ADATOK
Kommunikacid: 1db 1200 mAh, Li-ion akkumulator
Kimenoé teljesitmény: Class 4 (2 W @ 900 Mhz) Class 1 (1 W @1800 Mhz)

Méret: magassag x szélesség x mélység 140x63x35 mm

Uzemi hémérséklet: -20 - +50 oC

Tarolasi homérséklet: -30 - +85 oC

Eseménymemodria: 1024 (zenet, idobélyegge!

Uzemallapot figyelés: 6 db Uzemallapot figyeld LED (alacsony akku, lizemkész, térerd és

GPRS halézat, hivas, hiba, programozas)
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Kommunikacio: GPRS, GSM 900/1800

GPS vevd: Opcionalisan rendelhetd beépitett GPS vevével is.
Bejelentkezési siriiség: Tetszélegesen allithato
Tartozékok: Halozati adapter, fali tartd, kardras panikgomb
Garancia: 1 &v

Szarmazasi orszag: Magyarorszag

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtast a szocialis torvény szerint az alabbi személyek
vehetik igénybe:
A szolgaltatas igénybevétele szempontjabol szocialisan raszoruit

- az egyedil eld 65 év feletti személy

- az egyedul él6 sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg vagy

- a kétszemélyes haztartasban élo 65 év feletti, illetve sUlyosan fogyatékos vagy

pszichiatriai beteg személy,

- ha egészségi allapota indokolja a szolgaltatas folyamatos biztositasat.
A sllyos fogyatékossdgot, a pszichidtriai betegséget és az egészségi allapot miath
indokoltsagot igazolni kell.
A felvétel kérelem benyujtasaval torténik a 9/1999. (X1.24.) SZCSM rendelet 1. szamu
melleklet szerinti formanyomtatvanyon.
A jelzérendszeres hazi segitségnyujtast szakképzett gondozoék vegzik.

Az lgyeletes hazi gondozdénd feladata:
az ellatott személy segélyhivasa esetén a helyszinen térténd haladéktalan
megjelenes
a segélyhivas okaul szolgald probléma megoldasa érdekében szikséges
azonnali intézkedések megtétele

szUkség esetén tovabbi egészségligyi vagy szocialis ellatas kezdeményezése

Gondozasi munkdjukrél hetente egyszer beszamolnak a héazi gondozdék szakmai
vezetdjének. Részletes munkajukat a munkakdri leiras tartaimazza. A ZAVED PATENT Kit.
és a TASZII kozoétt létrejott ndvérutasitas megallapodasa tartalmazza a vonulasi tervet.

Az lUgyeletes hazi gondozénd felelés a jelzérendszer tagjainak lakaskulcsaiért. Az lgyelet,
iletve a kulcsok atadasa két tant jelenlétében torténik. A lakaskulcsok zart

dobozban/hordozhatd széfben vannak,
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A vezetd hazi gondozd irdnyitia a jelzérendszeres hazi segitségnyljtds munkajat,
figyelemmel kiséri a gondozénék munkajat, elkésziti az {igyeleti beosztast, valamint szakmai
fellgyeletet gyakorol. Minden hét hétféjén az intézményvezetd, a vezetd hazi gondozd és a

féndvér szakmai megbeszélést tart.

A szolgaltatas biztositasa ugyeleti beosztassal, kulon dijazassal, szakképzett munkatarsak
mozgdsitasaval térténik. A munkakor betsltéséhez az 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet szerinti
szakképesités szlUkséges. A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas folyamatos készenléti
rendszerben mikodik. A diszpécserkdzpont segélyhivas esetén - a segitséget kérd nevének,
cimének és az egyéb rendelkezésre allé informaciénak a kozlésével - értesiti a készenlétben
levé dolgozét. A gondozdnak 30 percen belll az ellatott lakasan kell megjelennie és a
krizishelyzetet elharitania. A jelzérendszer eldnye, hogy az ellatast igénybe vevd szamara a
nap minden idbészakaban biztosit kapcsolatot. Az elldtas folyamatos, 24 6ras Ugyelet,
iinnepnapokon is térténé szolgaltatas, mely kézvetlen szakapoldi kapcsolat nyujtasa mellett
kapcsolatot teremt szikség szerint a krizis helyzetben 1évbvel, haziorvosi Ggyelettel,
surgdssegi betegellatassal, rendtrséggel, tlizoltésaggal.

A biztositott szolgaltatasok kére kiterjed az ellatott személy igényei és a szolgalat ajanlasai
alapjan, illetve egyéni igények alapjan valasztott eseti szolgaltatasokra.

Az ellatott hivasra, amely a diszpécserkdzpont kozvetitésével érkezik a Szolgalathoz, a
Szolgalat altal megbizott személy a lehetd legrovidebb idén belll felkeresi az ellatottat, és
megteszi a szikséges intézkedéseket.
Ezek a kdvetkezok:
1. Sajat maga szinteti meg a panasz okat (elsésegély, gydgyszer beaddsa, megnyugtatas,
alapapolasi-gondozasi feladatok)
2. Egyéb szervezeti egységek segitségét veszi igénybe, amelyek elsésorban:
mentd-szolgalat
orvosi dgyelet
renddrség
tlzoltésag

gyors-szolgalat (pl.. csotérés esetén)

3. A Szolgaltatdé az ellatott kérésének megfelelden az altala meg jelélt személyt telefonon
értesiti a megtett intézkedésekrdl.
4. Javaslattetel az ellatott mas gondozasi formaban térténd ellatasarol.

A szolgalat altai megbizott személy a megtett intézkedésekréi dokumentaciot vezet.
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Rendelkezésre allas: 0 — 24 éraig.

V/4. Csaladseqitd és Gyermekjoléti Szolgalat

A Csaladsegitdé és Gyermekjoléti Szolgalat szakmailag 6nallé egységként miikodik.
A Teréz Anya Szocialis Integralt intézménybe a csaladseqitd és a gyermekjoléti szolgaltatas
alapellatasi feladatait egy szervezetbe térténd integratassal oldottdk meg Héviz, Alsépahok

és Cserszegtomaj Onkormanyzatai.

Vi4/1. Csaladseqitd szolgalat

A csaladsegités célja, feladata:

A csaladsegité szolgaltatasban nydjtott altaldnos és specidlis segitd szolgaltatds olyan
személyes szocidlis szolgaltatds, amely a szocidlis munka eszkézeinek és modszereinek
felhasznaiasaval hozzajarui az egyének, a csaladok, valamint a klionb6zd kozosségi
csoportok jolétéhez és fejlédéséhez, tovabba a szocidlis kérnyezetikhoéz vald
alkalmazkodashoz. Ezen szolgaltatast Héviz, Alsépahok, Cserszegtomaj valamennyi felndtt
lakosa igénybe veheti.

A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezetdé okok
megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdbrzése

céljabdl nyujtott szolgaltatas.

A szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. térvény 64. §-a_alapjan a

a csaladsegitd szolgalat célja:
Szocialis és mentalhigiénés problémak esetén az életvezetési nehézségek elharitasanak,

feloldasanak, a helyi szocialis szlikségletek feltArasanak és megoldasanak eldsegitése.
Segitségnyljtas a szocialis problémak miatt veszélyeztetett illetve krizishelyzetben 1évé
személyeknek, csaladoknak.

A csaladseqitd szolgaltatas tartalma:

Megelbz6 tevékenyséq:

Lakossag szocidlis €s mentalis helyzetének figyelemmel kisérése, ok feltaré és megoldasi
javaslatkészitd tevékenység.

Veszélyeztetettség és krizishelyzetet észleld és jelzérendszer miikodtetése.
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Bevonja az egészséglgyi szolgaltatok, dvoda, iskola, gyermekjbléti szolgalat, véroskereszt
alapszervezetek, mas tarsadalmi szervezetek, egyhazak képviseldit.
Kézségenként havonta &sszehivasra kertil.

Folyamatos tevékenység:

- Kapott jelzés alapjan feltérképezi az ellatasi terGleten él6 szocialis é€s mentalhigiénés
problémakkal kiizdd csaladok, személyek korét, és személyesen felkeresve tajékoztatja dket
a csaladseqités céljardl, tartalmardl.

- Tajékoztatast ad a szocialis, csaladtamogatasi és tarsadalombiztositasi ellatasokrél,
igénybevételilk médjardl, megszervezi az azokhoz vald hozzajutast.

- Szocialis életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast nyljt vagy ezt megszervezi, illetve
addssagterhekkel és lakhatasi problémakkal kizdé személyek, csalddok szamara ad
tanacsot.

- Személyre szolo segitséget nyljt szocialis, gyermekjoléti Gigyek vitelehez.

- Rendszeres kliensfogadast tart, dsszegyljti a kéréseket, panaszokat, és eljar ezen
tugyekben.

- Hivatalos Ggyek intézésében segit.

- Csaladgondozassal elésegiti a csaladban jelentkezd krizis, mikodési zavarok, konfliktusok
megoldasat. Ezt a tevékenységet a csaladdal, egyénnel kotétt egytttmiikodési megallapodas
és cselekvési terv alapjan végzi.

- Természetbeni, anyagi és személyes tdmogatasok, adomanyok kdzvetitését végzi.

- Onsegité csoportokhoz, fogyatékosok egyesileteihez, szenvedélybetegek klubjaihoz,
prevencios programokhoz térténd csatlakozast segiti eld.

- Aktiv koru rendszeres szocidlis segélyben részesulékkel valé egylttmikodés keretében
nyujt szilkséges segitséget, a vellk valé munkat évente értékeli és kildi azt meg az illetékes
jegyzének.

- Kapcsolatot tart a Munkatgyi Kirendeltséggel.

- Kezdeményezi a kotelezd alapfeladatnak nem mindsiilé szocialis ellatasok, szolgaltatasok
bevezetését a teleplléseken.

- Egyuttmkddik mas intézményekkel, tarsadalmi szervezetekkel, a helyi dnkormanyzatokkal,

jegyzbdkkel.

Szocialis informaciés szolgaltatas

Az szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl sz6ld 1993, évi lll. térvény mar nem irja
eld, de intézménylink biztositja alapellatasok kérében a szocidlis informaciés szolgaltatast.
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A szolgaltatas célja, hogy a szocidlis biztonsag megteremtéséhez kapcsolodé ellatasokat és
szolgaltatasokat igénylék megfeleld tajekoztatast kapjanak az ellatasok hozzaférhetdségével
és az igénybevételiikre vonatkozd szabalyokkal kapcsolatban.

Szocidlis informacids szolgaltatas keretében tajékoztatast nyujt:

- a szocidlis €s a gyermekvédelmi térvényben meghatarozott személyes gondoskodast

nyujto ellatasokkal és szolgaltatasokkal, valamint az egészséglgyi ellatassal kapcsolatban,

- a helyben igénybe vehet6, illetve a helyben nem elérhett ellatasok és szolgaltatasok
korérdl, feltételeirdl és az igénybevételtel kapcsolatos eljarasi kérdésekrél,

- a pénzbeli és természetbeni szociadlis és gyermekvedelmi, csaladtamogatasi
ellatasokkal, a tarsadalombiztositasi és a foglalkoztatashoz kapcsolédé, valamint a
fogyatékossaggal dsszefliggd ellatasokkal kapcsolatban,

- tovabba ifjisagi igyekben.

- Segitségével aktualis allasajaniatokat kdzvetit a szolgalat munkat keresék szamara.

- A szolgaltatast végzd csaladgondozd Onéletrajzirasban mikddik koézre, ha
sziikséges, e-mailben tovabbitja azt a munkaltaténak a kliens kérésére. {E-mail cim
létrehozasa)

- Foglalkoztatassal, helyi munkaeré-kinalattal kapcsolatos informaciokat nyuit.

- Kapcsolatot tart a Munkaigyi Kirendeltséggel.

- Heti rendszerességgel friss allasajanlatokat kap a Munka(gyi Kirendeliség
munkatarsatol.

- A szolgaltatas foképp a tartés munkanélkilieknek, a palyakezdé munkanélkilieknek,

valamint az 55 év feletti munkanélkilieknek nyujt segitséget.

A csaladseqitd szolgaltatas megvaldsulasanak modja

Informacids haldzat szervezése:

A helyi szocidlis szUkségletek feltarasanak és megoldasanak elésegitése érdekében a
kézsegekben a polgarmesteri hivatal, az 6voda, az iskola, az egészségligy, a viréskereszt,
mas szervezetek, rendérség bevonasaval jelzérendszer miikddtetése.

Kliensfogadas
A telepliéseken meghatarozott rend szerint a szolgdlat fogaddorakat tart:

Heévizen hétfétdl csitortokig 8-15.30 oraig
penteken 8-12.00 oraig
Alsépahokon minden csutértokon 13.00-15.00 éraig

Cserszegtomajon szerdan 12.30-14.30 éraig
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Kliensfogadas keretében:

- informaciokat gyljt konkrét esetekrél

- a szolgalathoz forduldk segitését folyamatba helyezi

- egyeztet a helyi hatdsaggal

- hivatalos tgyek intézését segiti

- informaciét ad és tanacsadast nyuijt

- segiti a szakellatasok igénybevételét

- tamogatasokat kozvetit

- kllénféle tanacsadasokat szervez, kdzvetit

A csaladsegitdé szolgalat igénybevétele onkéntes. A fogaddérak az onkormanyzat
helyiségeiben és a szolgalat kézpontjaban keriilnek megtartasra.

Csaladgondozas — eqyéni esetkezelés
A szolgalat csaladgondozdja a csaladok lakéhelyén szocidlis munkat végez, a kliensek

megbizasabdl hivatalokban, intézményekben eljar.

Egyéb szolgaltatasokhoz az egyének, csaladok hozzajutasat eldsegiti.

Természetbeni, anyagi tAmogatasokat kézvetit. Krizishelyzetekben konkrét segitséget nyuijt.
Tajékoztatast nyujt, és szakjellegd felvildgositd programokat szervez. Egyéb, nem
szakjellegl programokat kezdeményez.

A csaladgondozé a folyamatos gondoskodast igényld konkrét esetekben gondozasi
feladatokat végez személyek, csaladok segitésére kidolgozott terv szerint.

A csaladsegités keretében végzett tevékenységnek — a szolgaltatast igénybe vevé
érdekében, masok személyiségi jogainak sérelme nélklul — a szikséges ménékig ki kell
terjednie az igénybe vevd kdrnyezetére, kiléndsen csaladjanak tagjaira. Kiskor személyre a
csaladsegités akkor terjedhet ki, ha

a) a kiskoru csaladtagjanak ellatdsa a csaladsegités keretében indult, és

b) a kiskoru érdekei — a gyermekjoléti szolgaltatas igénybevétele nélkll — e szolgaltatas
keretében is megfelelden biztosithaték.

Csoportmunkara, kdzésségi munkara helyi szinten nem mutatkozott igény.
Csaladsegitést 3 f6 szakember latja el a tarsult teleplilések ellatasi terlletén: 1 f6 Hévizen, 1
fé Alsépahokon és FelsOpahokon, 1 f6 pedig Cserszegtomajon. A csaladsegitést végzé

szakember az 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet 7. szamu melléklete szerint forgalmi naploban

és esetnapldban dokumental.
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VI4/2. Gyermekijéléti szolgaltatas

A gyermekjoléti szolgaltatas kiterjed Héviz, Alsdpahok, Cserszegtomaj teleplléseken él6é
valamennyi gyermekre, a gyermekek minden korosztdlyara, a figyelembe veendd
szikségletek dsszességére. A csaladgondozok a szolgaltatas biztositasan, megvalésitasan
keresztul segitik a gyermekeket, valamint a csaladokat gyermekeik nevelésében.

A szolgalat szellemisége, alapvetd céljait meghatarozé elvi, szakmai alapok

A Gyermekjoléti Szolgalat szellemiségét, alapvetd céljait a Gyermekek jogairdl szolé New
Yorki Egyezményre épilé a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrél szold 1997,
évi XXXI. toérvény (tovabbiakban Gyvt), valamint a hozza kapcsolédd végrehajtasi

jogszabaiyok hatarozzak meg.

A szolgalat alapvetd elvei: a gyermek csaladban torténé nevelkedésének eldsegitése,
ugyeinek kezelése, intézése kapcsan a gyermek mindenek felett allé érdekének figyelembe
vétele az egyenld banasmaod kovetelményének betartasaval.

A Gyvt. szellemiségével dsszhangban célunk a gyermekek mindenek felett allé érdekének
figyelembe vétele és a torvényben elismert jogainak biztositasa.

A Gyvt. alapelvei:

- a gyermek legjobb érdekének szolgalata

- a csalad 6nallésaganak elve

- a célszerliség elve

- a legkisebb kényszer elve

- a hatranyos megkilénbodztetés és az ellatassal vald visszaélés tilalma

A gyermekjdléti szolgaltatasunk kiterjed Heéviz, Alsdpahok, Cserszegtomaj teleplléseken éld

valamennyi gyermekre.

Jogszabalyi hattér

A gyermekvédelem a tarsadalom egészébe agyazédik be, ezért az alaptdrvénytdl az agazati
jogszabalyokon keresztlll az énkormanyzati rendeletig szamos jogszabaly érinti, illetve
foglatkozik vele.

A gyermekijoléti alapellatast érintd jogszabalyok:

- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz6ld 1997. évi XXXI. tdérvény,

- a hdzassagrél, a csaladrol és a gyamsagrol szolo 1952, évi V. tdrvény,

- a személyes gondoskodast nyljtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mukodésik feltételeirél szédld 15/1998. (IV.30.) NM
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rendelet,

- a gyamhatosagok, a teruleti gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok
és a személyes gondoskodast nylijté szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol
82016 235/1997. (XI1.17.) Korm. rendelet,

- a gyamhatésagokrél, valamint a gyermekvédelmi és gyamugyi eljarasrol szolo 149/1997.
(IX.10.) Korm. rendelet.

A gyermekjoléti szolgaltatds célja, feladata, szakmai alapelvei

A gvermekjoléti szolgalat célja:

Hozzajaruljon a gyermek testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi fejlédésének, jolétének, csaladban
torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megelézéséhez és a kialakult
veszelyeztetettség megszintetéséhez, valamint a gyermek csaladbdl térténd kiemelésének
megelézéséhez,

A szolgaltatas altalanos célja, hogy a gyermekek és csaladjuk lakéhelylikon, tartozkodasi
helylkén kaphassak meg mindazt a tamogatast és segitséget, amely a gyermekek jolétéhez
szitkséges.

A gyermekjoléti szolgaltatds a szocidlis munka médszereivel koordinacids, szervezési,
szolgaltatasi és gondozasi feladatokat |4t el a gyermekek érdekében.

Szolgaltatast igénybevevék kore

A szolgaliatas biztositasa kiterjed Héviz, Alsdpdhok, Cserszegtomaj teleplléseken é16
minden gyermekre, a gyermekek minden korosztalyara, s a vonatkozd jogszabalyokban

meghatarozott mdodon a csaladtagjaikra.

A gvermekjoléti szolgalat altalanos feladatai a Gyvt. 39.

A gyermek csaladban térténd nevelkedésének elseqitése érdekében:

- A gyermeket, illetve szlldjet tajékoztatni kell mindazokroél a jogokrol, tamogatasokréi és
ellatasokrdl, amelyek dsszefliggésben alinak a gyermek testi, lelki egészségének
biztositasaval, csaladban térténd nevelkedésének elésegitésével.
- A gyermek|oléti szolgalat a tAmogatasokhoz, elldtdsokhoz vald hozzajutas érdekében

a) segitséget nyujt a gyermek vagy szlldje (térvényes képviseldje) kérelmének
eloterjesztéséhez,

b) szukség esetén kezdeményezi a tamogatas megallapitasat, az ellatas igénybevételét a

hataskorrel rendelkezd illetékes hatésagnal, szolgaltaténal,
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¢) a gyermeket, illetve a szulét (torvényes képviselét) felkésziti a tdmogatas célszerd
felhasznalasara.
- A gyermekjoléti szolgalat a valsaghelyzetben levd varandoés anyat

a) tajékoztatja az 6t, illetve a magzatot megilleté jogokrol, tamogatasokrol és ellatasokrdl,

b) segiti a tAmogatasokhoz, ellatasokhoz, szilkség esetén a csaladok atmeneti otthonaban
igénybe veheté ellatashoz valé hozzajutasban,

c) személyes segitd kapcsolat keretében kézremUkodik problémai rendezésében.
- A gyermekjoléti szolgalat a szlletendd gyermeke felnevelését nem vallalé varandds anyat
tajékoztatja a nyilt és a titkos érdkbefogadas lehetdségérdl, valamint joghatasairdl, illetve a
terlleti gyermekvédelmi szakszolgalatok tevékenységérél és elérhetdségérdl.

- A gyermekjoéléti szolgalat és az illetékes véddnd haladéktalanul tajékoztatjak egymast, ha a
varandos anya valsaghelyzetben van.
- A gyermekjoléti szolgalat segiti a gyermeket, illetve a csaladjat az atmeneti gondozashoz
valé hozzajutasban.
- A gyermekjoléti szolgalat csaladgondozéja segitséget nyljt a csaladnak az atmeneti
gondozast szlkségessé tevd okok megszuntetésében, illetve elésegiti a gyermek mielébbi
hazakerllését.
- A csaladgondozé egyittmdikédik az atmeneti gondozast ny(jté szolgaltatéval.
- A gyermek szamara olyan szabadidés programokat kell szervezni, amelyek

a) a csaladban jelentkez6 nevelési problémak és hianyossagok karos hatasainak
enyhitését célozzak, illetve

b) megszervezése a rossz szocidlis helyzetben |évé szulének aranytalan nehézséget
okozna.
- szabadidds programok szervezése
a) Szolgalatunk kilénbézé korosztalya gyermekeknek szervez jatszohazi foglalkozasokat. A
foglalkozasok hozzajarulnak szabadidejik hasznos eltéltéséhez, kreativitasuk, készségeik,
képességeik fejlesztéséhez, ezaltal eldsegitik dnismeretik fejlédését, valamint a csaladban
jelentkezd nevelési problémak és hianyossagok karos hatasainak enyhitését is szolgaljak
Cél, hogy az ingerszegény koérnyezetben nevelkedé gyermekek megtanuljak a kézés
egyuttélés szabdlyait, a kdézds egyittmunkalkodas orémeit, melyek érzelmi tobbletet
jelentenek a gyermekek szamara.
Jatszohazunk hagyomanydrzé elemekre, szokasokra és természetes anyagok
felhasznalasara épit.
b) Napkdzbeni ellatas érdekében nyari tabor szervezése raszoruld, hatranyos helyzeti, 1-4.
osztalyos gyermekek részére, junius végén és augusztus elején. Valtozates programokat

biztositunk szervezett keretek kézétt, csaladgondozdk vezetésével a szabadidé hasznos
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eltéltésére: jaték lehetdségek, emlékezet-, figyelem és gondolkodast fejleszté jatékok,
kézmlves foglalkozadsok, sporttevékenységek, szabadtéri kozésségi csoportos jatékok,
dnismereti, szituacios gyakorlatok, kirandulasok.
- A hivatalos Ugyek intézésében valo kdzrem(ikédés sordn a gyermekijoléti szolgalat
a) segitséget nyljt a gyermeknek, illetve a szllének (gyeik hatékony intézéséhez,
b) tajékoztatia a gyermeket, illetve a sz0I6t az igénybe vehetd jogi képviselet lehetdségérdl,
¢) a gyamhatésag felkérésére a gyermekvédeimi nyilvantartas megfelelé adatlapjat kitoltve
kdrnyezettanulmanyt készit.

A gyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében:
A szolgdlat 6 feladata a prevencids tevékenység ellatasa.

Veszélyeztetetiség. olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztds vagy korGlmény kovetkeztében kialakuit allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

- a veszélyeztetettség megeldzése érdekében veszélyeztetettséget észiels- és jelzérendszer
mikddtetése: amely lehetévé teszi a gyermekeket altalaban veszélyezteté okok feltarasat,
valamint az egyes gyermek veszélyeztetettségének idében toérténd felismerését. Ennek
keretében figyelemmel kisérik a telepllésen él6 gyermekek életkérilményeit, szocialis
helyzetét, gyermekjéléti és egyéb szocidlis ellatasok iranti szlUkségletét, valamint
gyermekvédelmi vagy egyéb hatésagi beavatkozast igényld helyzetét.

- a gyermekjoléti szolgalat fogadja a panaszaval hozza forduld gyermeket, és segiti 6t
problémaja megoldasaban.

A gyermek veszélyeztetettségének megszintetése érdekében:

- A Kkialakult veszélyeztetettség megszintetésére iranyuld csalddgondozads korében a
gyermekjéléti szolgalat csaladgondozéja személyes segitd kapcsolat keretében

a) tamogatja a gyermeket az 6t veszélyeztetd korllmények elharitasaban, személyisége
kedvezd iranyu fejlédésében,

b} seqgiti a szildket a gyermek gondozasaban, ellatasanak megszervezésében, a
csaladban jelentkezd mdkddési zavarok ellensulyozasaban, illetve

c) kezdemenyezi, és a gyermeknek nyuljtott gyermekjoléti ellatdsokkal ésszehangolja a
szUldk és mas hozzatartozok részére a szocidlis alapszolgaltatasok, klldnésen a
csaladsegités keretében nyujtott személyes gondoskodast.
- A csaladgondozé — a gyermek és a szlld (térvényes képviseld) kdzremiikddésével —, a
gyermekvedelmi nyilvantartas megfelel6 adatlapjat kitdltve gondozési tervet készit. A

gondozasi tervet ismertetni kell a gyermekkel és a szilével (térvényes képviseldvel).
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A csaladgondozd - a gyermek és a szllé (torvényes képviseld) kézrem(ikddésével —
szikség szerint, de tegalabb hat hdonaponként értékeli a gondozas eredményességét, és a
megallapitasokat a helyzetértékelésben rogziti.
- A gyermekjoléti szolgalat a csaladi konfliktusok megoldasat az érintett csaladtagok kozotti
kdzvetitéssel, illetve mas konfliktuskezeld, csaladterapids moddszer (mediacid)
alkalmazasaval segiti eld, vagy javaslatot tesz ilyen szolgaltatas igénybevételére.
A gyermekjoléti szolgalat elbsegiti, hogy a szllék — akik a hazassdg felbontdsa vagy a
gyermek elhelyezése, illetve a szlid és a gyermek kozotti kapcsolattartas rendezése céljabol
inditott eljaras résztvevdi — éreslijenek a konfliktuskezeldé szolgaltatas igénybevételének
lehetbségerdl.
- Ha a gyermek veszélyeztetettségét a gyermek, illetve szuléjének vagy mas
hozzatartozéjanak egészségi allapota vagy fogyatékossaga okozza, a gyermekjoléti
szolgalat egészségigyi vagy gyogypedagogiai ellatas biztositasat kezdeményezi.
- A gyermekjoléti szolgalat javaslatot tesz a gyermek védelembe vételére, ha a szolgalat
elézetesen megkisérelte a veszélyeztetett gyermeknek az alapellatas keretében torténd
segitését, de az a gyermek vagy a szild megfeleld egyittmiikédésének hianya miatt nem
vezetett eredményre. A védelembe vétel soran a kirendelt csaladgondozo a jegyzé
hatarozata alapjan biztositia a gyermekjoléti szolgaltatast. A csaladgondozé részletes és
konkrét gondozasi-nevelési tervet készit a gyermekvédelmi nyilvantartdas megfeleld
adatlapjat kitdltve.
- Ha a gyermekjéléti szolgalat arra a megallapitasra jut, hogy a gyermek veszélyeztetettsége
részben vagy egészben a szll6 elhanyagold magatartasabdl, a gyermek érdekét sértd
helytelen pénzfelhasznalasbol kévetkezik, és a gyermek veszélyeztetettsége a gyermekjoléti
alapellatasok igénybevételével nem szlntethetd meg, Iilletve ha a gyermek
tankételezettségének nem tesz eleget (50 éra igazolatlan hianyzas),
- kezdeményezi a jegyz6énél a gyermek védelembe vételét, és ezze! egyidejlleg a
csaladi potiék természetbeni formaban térténd nyljtasat, ha a gyermeket még nem
vették védelembe, vagy
- helyzetértiékelést készit és a jegyz6nél kezdeményezi a csaladi pétlék
természetbeni formaban torténd nyljtasat, ha a gyermeket mar védelembe vették.
- A gyermekjoléti szolgalat pénzfelhasznalasi tervet készit és javaslatot tesz az eseti

gondnok személyére.

Szolgaltatas, szolgaliatasok szervezése
A gyermekjdléti szolgdlat szolgaltatas kozvetitésével segiti elé6 a gyermek vagy csaladtagja

hozzajutasat valamely — nem a szolgalat altal nydjtott — szolgaltatashoz.
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A gyermekjoléti szolgalat szervezési feladatai korében gondoskodik a szabadidés
programoknak, a gyermekvédelmi feladatokat ellatd személyek és intézmények

egylttmikddésének megszervezésérdl, mikodtetésérdol.

Koordinacio

A gyermekijbléti szolgalat specialis helyzetben biztositia a fellgyelt kapcsolattartashoz
szikséges semleges helyszint, a feligyeletet ellaté szakembert, vagy lehetévé teszi mas
felugyeletet ellaté szakember jelenlétét. A kapcsolattartason torténtekrdl és a szilé-gyermek
kapcsolat alakulasardl tajékoztatja a gyamhivatalt.

Segitd szolgalat mikédése

- a gyermeki jogokrol, a gyermek fejlédését segitd tamogatdsokrél tajékoztatds, a
tamogatasokhoz vald hozzajutas segitése.

- hivatalos Ugyek intézésének segitése / csalddgondozék napi feladata / nyomtatvanyok
kitoltese, fogalmazasa, tanacsadas

- gyermek, szUlé kérelmének, panaszanak meghallgatasa, szlkséges intézkedés
kezdeményezése

- specidlis szolgaltatasok szervezése igény szerint ill. probléma feimérés utan pl.
pszicholégus, gyogypedagodgus, logopédus, egészségneveld stb.

- javaslattétel pénzbeli, természetbeni ellatasokra

- rendszeres kapcsolattartas a polgarmesterrel, jegyzével, gyamigyi lgyintézével

- lakossag folyamatos tajékoztatasa a szolgalat miikodéseérol, céljarél, szolgaltatasairdl.

- gyermekjélétet érintd helyi rendeletek elbkészitésénél kézremliksdés.

A szolgalat struktiraja, szervezeti felépitése, feladatkorok, szakképzettségi mutatok

A gyermekjdléti szolgaltatast 3 16 csaladgondozé latja el 1 16 Hévizen, 1 fé Alsdpahaokon, 1 16
pedig Cserszegtomajon.
A csaladgondozok a jogszabalyban elbirt szakképzettséggel rendelkeznek.
Helyettesités elve: csaladgondozé csaladgondozét helyettesit. A gyermekjoléti szolgaltatast
végzd csaladgondozok egymast helyettesitik.
Kliensfogadas:
A telepiléseken meghatarozott rend szerint a szolgalat fogadéddérakat tart:

+  Hévizen hétfétdl csatdrtokig 8-15.30 éraig

pénteken 8-12.00 6raig
+ Alsépahokon minden kedden 13.00-15.00 draig
+  Cserszegtomajon minden hétfén 12.30-14.30 éraig

33



A fogado6orak tartalmardl a csaladgondozd minden alkalommal feliegyzést készit.

Ejjel-nappali telefonos (izenethagyasra van lehetéség.

A lakossag folyamatos tajékoztatasa a szolgalat mikodésérdl, céljardl, szolgaltatasairdl. A
gyermekjéléti szolgalat mikodésének megkezdésérdl, tevékenységének céljardl és
tartalmardl, tovabba elérhetdségérél, valamint szolgaltatasai igénybevételének modjardl
tajékoztatja a telepilés, telepulésrész lakossagat, tovabba a meghatarozott személyeket és

intézmeényeket.

Médja: helyi kabel TV, helyi lapok, szdrélapok, iskolai szlli értekezletek, osztalyféndki orak,
valamint informaciés gylijtéladak kihelyezése intézményekben.

A csaladgondozék folyamatos tovabbképzése az egyik legfontosabb eleme a
mindségjavitasnak. A képzési és tovabbképzési terv a csaladsegitd és gyermekjoléti
szolgalatban dolgozdk szakmai fejiddését biztositja, melyet minden év marciusaban — az

orszagos programhoz igazodva — intézményunk elkészit.

Kommunikacids forumok rendje — szakmai értekezletek, esetmegbeszélések

A gyermekjoléti szolgalatok feladata a jelzérendszer mikédtetése, az esetmegbeszélések és

a gyermekvédelmi tanacskozasok megszervezése és lebonyolitasa.

A gyermekjbléti szolgaltatas alapvetd prevencids feladata az észlels- és jelzbrendszer
mokddésének biztositasa, mely lehetévé teszi mindazoknak a szakembereknek az
egyittmikédését, akik barhol, barmilyen formaban kapcsolatba kerliinek a gyermekkel.

- A gyermekjoléti szolgalat az észleld- és jelzérendszer részét képezd, a gyermekvédelmi
rendszerhez kapcsolédd feladatot ellaté személyek és intézmények barmely gyermek
veszélyeztetettségével kapcsolatos jelzését fogadja, és a probléma jellegéhez, a
veszélyeztetettség mértékéhez, a csaldd szikségleteihez igazodd intézkedést tesz a
veszélyeztetettség kialakuliasanak megel6zése, illetve a veszélyeztetettség megszintetése
érdekében. A gyermekjoléti szolgalat az intézkedésérdl tajékoztatja a jelzést tevot.

A jelzbrendszeri (lés allandd meghivottja az illetékes védénd, a hazi gyermekorvos, az
dvoda gyermekvédelmi feleldse, iskolai gyermek- és ifijisadgvédelmi felelés, a renddrség, a
csaladsegitd szolgalat, illetve a nevelési tanacsadd munkatarsa. Az Glesre évente legalabb

hat alkalommal keriil sor.

Az esetmegbeszélés egyik specidlis formaja az esetkonferencia, melyet gyakran megeléz az

esetkonzultacié. Esetkonferenciat a gyermekjoléti szolgalat konkrét esetekhez — egy adott
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csaladhoz — kapcsolédoan tart az érintett szakemberek bevonasaval.

Az esetkonferencia célia, a szolgaltatast igénybe vevé gyermeket és csaladot érinté
informacidk cseréje, azok régzitése, a feladatok meghatarozasa, illetve elosztasa a részt

vevd szakemberek és egyéb meghivottak kozott.

Az évenkenti gyermekvédelmi tanacskozas feladata a helyi gyermekvédelem rendszerének
értékelese. Ezért a gyermekjdléti szolgalat minden év marcius 31-ig tanacskozast szervez,
amelyen

- a jelzérendszer tagjainak irdsos tajékoztatoit figyelembe véve atfogdan értékelik a
jelzérendszer éves miilkodését

- attekintik a teleplilések gyermekjoléti alapellatasanak valamennyi formajat, és szikség
szerint javasiatot tesznek a miikédés javitasara.

A szolgalat csaladgondozdi részt vesznek a megyei Modszertani Kézpont altal szervezett
szakmai forumokon, esetmegbeszélé mihelyeken.

Targyi feltételrendszer

A kliensek fogadasara, a munkavégzésre 3 6nalld helyiség all rendelkezésre, 1
targyalészobaval, 1 interjuszobaval. A szolgalat dolgozéi szamara biztositottak a megfelelé
berendezési targyak: telefon, fénymasold, nyomtaté, minden csaladgondozénak kitén

szamitogép all rendelkezésre, jogtar hasznalattal.

A szolgaltatas igénybevételének modija, kapcsolattartas madia

Az ellatds igénybevétele Onkéntes, ha a gyermek védelme az ellatas Onkéntes
igénybevételével nem biztositott, a Gyvt. alapjan kotelezdvé tehetd az ellatas igénybevétele.
Az dnkéntes vagy hatdsagi intézkedés alapjan t6rténé igénybevételrdl a kliens az 1997. évi
XXXI. térveny 33. § és a 15/1998. (IV.30.) NM. rendelet alapjan nyilatkoztatni kell, hogy a
térvényben foglalt tdjékoztatast megkapta.

A szolgaltatd és az igénybe vevd kozotti kapcsolattartds:. személyesen, csaladlatogatas
keretében a kliens otthonaban, valamint elére megbeszélt idépontban, vagy a kliens

kérésére a szolgalat helyiségében, illetve fogadédrak keretében.

A szocialis munkasokra vonatkozé alapvetd etikai és magatartasi szabalyok

A csaladgondozék a Szocialis Munka Etikai Kodexének alapelvei, az elfogadott etikai

normak alapjan és szakértelemmel végzik munkajukat, felelésséget vallalva az altala nyujtott
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szolgaltatasokeért.

Jogvédelem, jogorvosiat, érdekvédelem

A gyermekjoléti munkaban részt vevé szakemberek legjobb tudasuk szerint és az etikai
elvek, normak betartasaval jarulnak hozza a gyermekek jolétét szolgald modszerek
kialakitasahoz és megvalésitasahoz. Munkajuk soran a hatésagi szerepkort elkerllik, és a

kompetencia hatarokat betartjak.

A gyermekek jogainak védelmében a kdvetkezbket tartjak szem elétt:

- a csaladgondozot koéti a titoktartasi kotelezettség, a személyi adatok védelme

- tiszteletben tartjak a rabizottak egyéniségét, maganéletét, és gondoskodnak
méltésaguk, jogaik megérzéseérél

- a csaladgondozék elditélet-mentesen végzik feladatukat

- megismerhetdvé teszik a gyermekjogi képviseld nevét, telefonszamat, fogadodrainak
helyet és idejet

iskolai szocialis munka

Célja, hogy olyan gyermekek keriljenek ki az iskola falai kézul, akik ismerik magukat és
képesek sajat és kornyezetik szocidlis problémajanak megoldasara, valamint a
valtozasokhoz vald alkalmazkodas kialakitasa (felelésségérzet), ilietve tamogatast nydjtani a
sikeres iskolai munka és a tovabb tanulas érdekében, a gyerekek szocidlis hatterének
biztositasaval.

Kézéppontban a gyermek, valamint a gyermek és iskola kapcsolata all.

Fontos az iskolai szocidlis munkaban az iskolai ,lemorzsolodas” megakadalyozasa, illetve az
oktatasi rendszerbe vald visszajutas segitése, valamint a hatranyos helyzetl és iskolai
kudarcoknak kitett tanuldk sikeres integraldédasanak elésegitése.

Az iskolai szocidlis munkas olyan iskotaban dolgozd, segitd szakember, aki elsédlegesen
egészség-fejlesztéssel, prevenciéval foglalkozik, illetve a felmer{lld életvezetési, szocidlis
problémak megoldasahoz nyuljt segitséget az iskola diakjainak, tanarainak, valamint a

szlléknek egyarant.

Az iskolai szocidlis munkas segiteni tud iskolai nehézségek, szocidlis problémak,

parkapcsolati konfliktusok, csaladi gondok, hianyzasok, krizishelyzetek, alkohol- és
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drogproblémak, beilleszkedési nehézségek, iskolai agresszid, stressz, tovabbtanulas vagy
iskolavaltas esetében, de a didkmunkak, palyazatok, Oszténdijak kivalasztasaban,
felkutatasaban is. Informaciok, egyeni és csoportos konzultacidk, kdzodsségi programok
formajaban nyljt szolgaltatast, és egylttmikddik az ifjusagi, szocidlis és egészséglgyi
intézményekkel, emeliett rendelkezik a megfeleld jogi, pszichologiai és tarsadalom-politikai
ismeretekkel.

Olyan szocidlis munkdsra van szilkség az iskolakban, aki nincs fligg6 viszonyban az iskola
vezetésétdl. Nem tanit az iskolaban, igy a diakokkal kizarélag olyan kommunikacios
helyzetekben talalkozik, amelyekbél hianyzik az alarendeltség.

Az iskolai szocidlis munka nagy hatdssal lehet a gyermekkorban kialakulé empéatia
fejlodésére, az egymas elfogadasanak fejlesztésére, valamint az eredményes iskolai

integracié elérésére is.

Dokumentacid

A gyermekjoléti szolgaltatast végzé szakember munkajanak dokumentalasara a
gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a
személyes gondoskodast nyujté szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol
sz6l6 235/1997. (XN.17.) Korm. rendelet alapjan létrejévdé ,Gyermekeink védelmében’
elnevezésl adatlap rendszer szolgal.

A csaladgondozék naprakészen vezetik a fenti jogszabalyban meghatarozott adatlapokat,

valamint gondozasi naplét, és a forgalmi naplét.

VI5. Bolcsddei ellatas

A bdlcsédei gondozas- nevelés célja
A csaladi nevelést segitve a 0 — 3 éves korl gyermekek nevelése, gondozasa biztonsagos,
nyugodt kérnyezetben, tevékenységbe agyazott tapasztalatszerzés biztositasaval, egyeéni

banasmaod alkalmazasaval.

A bolcsbdei gondozas — nevelés feladatai
A bolcsédei gondozds-nevelés feladata a gyermek testi- és pszichés szukségleteinek

kielégitése, a fejlodes eldsegitése.

Az egészséges testi fejlédés eldsegitése

- a fejlédéshez szikséges egészséges és biztonsagos kérnyezet megteremtése,
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- a primer szikségletek egyéni igények szerinti kielégitése,
- egészségvedelem, egészségnevelés, a kdrnyezethez vald alkalmazkodas és az alapvetd

kulturhigiénés szokasok kialakulasanak segitése.

Az érzelmi fejlédés és a szocializacio segitése

- derls légkér biztositasa, a bélcsédébe kerliléssel jaré nehézségek lehetéseg szerinti
megelézése, csoOkkentése, a gyermekek segitése az atélt nehézségeinek
feldolgozasaban,

- a gondozond-gyermek kozitt szeretettelies, érzelmi biztonsagot jelentd kapcsolat
kialakulasanak segitése,

- az egyéni szikségletek kielégitése a csoportban élés helyzetben, az éntudat egészseges
fejlddésének segitése,

- atarsas kapcsolatok alakulasanak, az egyuttélés szabalyai elfogadasanak, a masik iranti
nyitottsag, empatia és tolerancia fejiédésének segitése,

- lehetéségteremtés a gondozondvel és/vagy a tarsakkal kozos élmények szerzesere.

A megismerési folyamatok fejlédésének segitése
- a gyermek életkoranak, érdeklddésének megfeleld tevékenységek lehetdségenek
biztositasa,
- az 6nalld aktivitas és a kreativitas tamogatéasa,
- ismeretnyUijtas,
- agyermek tevékenységének tAmogato-batoritd odafigyeléssel kisérése, megerdsitese,
- gyermek igényeihez igazod6 kozbs tevékenység soran élmények, viselkedesi és helyzet-
megoldasi mintak nyujtasa.
A bolcsddei nevelés-gondozas alapelvei
A csaladi nevelés elsédlegességének tisztelete
A gyermek nevelése elsdsorban a csalad joga és kételessége.
A bélcsdde a csaladi nevelés értékeit, hagyomanyait és szokasait tiszteletben tartva és
lehetéség szerint erésitve vesz részt a gyermekek gondozdsaban, nevelésében, illetve
szUkség
esetén lehetdségeihez meéren torekedve a csaladi nevelés hianyossagainak
kompenzalasara,
korrigalasara. Mindezek értelmében fontos tehat a szllék szamara lehetévé tenni a
tevékeny,
kilénbézé szinteken és médokon megvalosuld bekapcsolddast a bolcsdde életébe.
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A gyermeki személyiség tiszteletének elve

A gyermeket — mint fejlédé személyiséget — a kisebb korii kompetenciabdl fakadé nagyobb
segitségigénye / rautaltsaga miatt kllonleges védelem illeti meg.

A bblcsddei nevelés-gondozas értékkdzvetitd és értékteremtd folyamat, amely a gyermeki
személyiség teljes kibontakoztatasara, a személyes, a szocialis és a kognitiv kompetencidk
fejlédesének segitésére irdnyul, az emberi jogok és az alapvetdé szabadsagjogok tiszteletben
tartasaval.

A nevelés és gondozas egységének elve
A nevelés és a gondozas elvalaszthatatlan egységet alkotnak. A nevelés tagabb, a
gondozas szlikebb fogalom: a gondozas minden helyzetében nevelés is folyik, a nevelés

helyzetei, lehet6ségei azonban nem korlatozédnak a gondozasi helyzetekre.

Az egyéni banasmaéd elve

A gyermek fejlédéséhez alapvetd feltétel a felndtt Oszinte érdekiddése, figyelme,
megbecsllése, a kompetenciajanak elismerésén alapuld valasztasi lehetdség biztositdsa az
egyes élethelyzetekben, a pozitiv megnyilvanulasok tdAmogatasa, megerdsitése, elismerese.
A gondozénd meleg, szeretetieljes odafordulassal, a megfelelé kdrnyezet kialakitasaval, a
gyermek életkori- és egyéni sajatossagait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és pszichés
allapotat, hangulatat figyelembe véve segiti a gyermek fejlédését. Fontos, hogy a
bélcsédébe jaré gyermekek mindegyike folyamatosan érezze a réfa gondoskodd felndtt
elfogadasat akkor is, ha lassabban fejlédik, akkor is, ha esetleg tébb teruleten jelentés
eltérést mutat az atlagos fejlédéstdl, ha sajatos nevelési igényd, ha viselkedése bizonyos
esetekben kUlonb6ézik a megszokottél, emiatt nehezebben kezelheté. A gondozéné
elfogadja, tiszteletben tartjia a gyermek vallasi, nemzetiségi/etnikai, kulturdlis ... stb.
hovatartozasat, és a lehetdségek szerint segiti az identitastudat kialakulasat es fejlédését,
segiti a sajat €s a mas kultura és hagyomanyok megismerését és tiszteletben tartasat.

A biztonsag és a stabilitas elve
A gyermek személyi- és targyi kérnyezetének allanddsaga (,sajat’” gondozond-rendszer,
felmenérendszer, csoport- és helyallanddsag) néveli az érzelmi biztonsagot, alapul szolgal a

tajekozodashoz, a j6 szokasok kialakulasahoz.
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A napirend folyamatossagabol, az egyes mozzanatok egymasra épulésébdl fakado
ismetlddések tajékozodasi lehetdséget, stabilitast, kiszamithatéosagot eredményeznek a napi
események soraban, ndvelik a gyermek biztonsagérzetét.

A gyermek U] helyzetekhez valé fokozatos hozzaszoktatasa segiti alkalmazkodasat, a
valtozasok elfogadasat, az (j megismerését, a szokasok kialakulasat. A biztonsag nyujtasa
termeszetszeriileg magaban foglalja a fizikai és a pszichikai erészak minden formajatol valo
védeimet is.

Az aktivitas, az 6nallésulas segitésének elve

A gyermek Gszténzése, megnyilvanulasainak elismerd, tAmogatd, az igényekhez igazodéd
segitése, az onalldsag és az aktivitds tevékenység-specifikussaganak, fizikai és pszichés
allapottédl fuggésének elfogadasa, a gyermek felé iranyuld szeretet, elfogadas és empatia
fokozzak az aktivitast és az ¢nallosag iranti vagyat.

A biztonsagos és tevékenységre motivald személyi és targyi kérnyezet megteremtése, a
probalkozasokhoz elegendd iddé biztositdsa, a gyermek meghallgatasa, véleményének
figyelembevétele, a kompetenciajanak megfelelé mértéki dontési lehetdség biztositasa a
bélcsddei nevelés-gondozas egyik kiemelt feladata.

A gondozénd az élményszerzés lehetdségének biztositasaval, sajat példamutatasaval, az
egyes élethelyzeteknek a gyermek szamara atlathatéva, befogadhatéva, kezelhetdvé
tételével, a tapasztalatok feldolgozasanak segitésével, az egyes viselkedésformakkal vald

prébalkozasok batoritasaval segiti a tanulast.

Az egységes neveld hatasok elve

A nevelés értékkozvetités és értékteremtés egyben.

Eredményessége érdekében fontos, hogy a gyermekkel foglalkozé felndttek — a kozodttak
levé személyiségbeli kllonboztségek tiszteletben tartasaval — a gyermek elfogadasaban, a
kompetenciajanak és pillanatnyi sziikségleteinek megfeleld fizikai és érzelmi biztonsag és
szeretetteljes gondoskodas nyljtasaban, éntevékenységének biztositasaban egyetértsenek,
az alapvet6 értékek, erkélesi normak és célok tekintetében nézeteiket egyeztessék, neveldi

gyakortatukat egymashoz kdzelitsék.

A fejlédés jellemzdi bolcsddés kor vegére
Nagyon sok terlileten 6nallé a gyermek:
- Egyedul étkezik, 6ltozkodik, tisztalkodik, legfeljebb apré segitséget igényel,
- Mar nemcsak a szoros felnbtt-gyermek kapcsolatban érzi magat
biztonsagban, hanem szivesen jatszik tarsaival is,
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Jol tajékozodik kdrnyezetében, ismeri a napi eseményeket, a csoportban
kialakitott szokasokat, szabalyockat, az ezekhez val6 alkalmazkodas nem
jelent nehézséget szamara,

Kérnyezete irant nyitott, érdekli minden, szivesen vesz részt
tevékenységekben,

Gazdag szdkincse van, elsdsorban beszéd dtjan tart kapcsolatot felnéttel,
gyermekkel,

A gyermekek tdbbsége szobatiszta.

A bblcsbdei élet megszervezésének alapelvei

Kapcsolattartas a sziil6kkel

A szuldk és a bolcsdéde folyamatosan, kélcsénésen tajekoztatjdk egymast a gyermek

fejlodésérdl, ez alapvetd fontossagh a személyre szélé bélcsédei gondozas-nevelés

kialakitasaban, és a csaladokat is segiti gyermekik nevelésében. A tajékoztatds mindig

dszinte, hiteles, személyes hangvételli (de nem bizalmaskodo), etikai szempontbdl

megfeleld, az érintettek személyiségi jogait tiszteletben tartdé. A kapcsolattartasnak,

tajékoztatasnak tobb formaja van. Mivel mindegyik mas-mas szerepet tolt be, a cél minél

tobbet alkalmazni kézul(k:

- beszélgetések érkezéskor és hazamenetelkor,

- szl6i értekezletek: - hagyomanyos értekezletek,

- szllécsoportos beszélgetések

- hirdet6tabla,

- zend fizet,

- irasos tajékoztatas, naplo,

- nyilt napok,

- idépont-egyeztetés utan egyéni beszélgetés,

- szervezett programok.

V/6. Nappali ellatas - Idések klubja

A szocidlis €s mentalis tamogatasra szoruld, énmaguk ellatasara részben képes idéskorlak,

akiknek napkdzbeni ellatasaban, étkeztetésében, tarsas kapcsolataik alakitasaban, valamint
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alapvetd higiéniai szikségleteik kielégitésében segitiink. Az iddés emberek igénylik a tarsas
kapcsolatokat, a szocidlisan raszoruldk kozil is sokan latogatjak az idések klubjat, igénybe

veszik annak szolgaltatasait.

Az 1/2000. {I. 7.) SZCSM rendelet szerint |atogatasi és eseménynaplét vezetunk, amelyben
rogzitjuk a gondozast, apolast, foglalkoztatast, illetve egyéni gondozasi tervet készitink,

amely sziikség esetén apolasi tervvel egészil ki.
Fizikai ellatas:
Az idések klubjaban automata moségéppel van lehetéség a mosasra. A személyes higiéné

biztositasa megoldott.

Pszichés gondozas:

A pszichés gondozas soran térekszink arra, hogy a tagoknak kiegyensulyozott, nyugodt
csaladias légkort biztositsunk.

Foglalkoztatas:

A foglalkoztatas szervezésekor az iddés embert érdekld témakoérokre fokozott hangsulyt
fektetink. Fontosnak tartjuk a hagyomanyotrzést, a helyi népszokasok felelevenitését, az
idések gazdag tapasztalatainak célszerli felhasznalasat, tovabbadasat. A kellemes és
hasznos id6toltés érdekében az alabbi foglalkoztatasi és szérakoztatasi lehetéségek allnak
rendelkezésre: Ujsagok, folydiratok, konyvek, radid, TV, vided, lemezjatsz6, magnetofon,
tarsasjatékok, kartya, sakk, domind. Kisebb, néhany o6ras kirdndulasokat igény szerint

szervezink.

Allando programok az Idések Klubjaban:

- Foltvarrd szakkér heti két alkalommal

- Biblia déra minden héten

- Zumba (tancos mozdulatok) idéseknek hetente kétszer

- Eogészségnap: vércukor-vérnyomas mérés, egészségugyi felvilagosité elbadas

- Unnepek megtartasa, népi hagyomanyok felelevenitése (farsang, husvét, anydk napja,
majusfa kitancolas, szireti mulatsag, idések vilagnapja, karacsony)

- Szabadidd hasznos eltdltésére iranyuld foglalkozasok: készség-és kepességmegtartd

jatékok, tarsasjatékok, kartyajatékok, ismeretterjeszté filmek vetitése

Mentalhigiénés foglalkozasok egyéni és csoportos beszélgetések formajaban
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Orvosi ellatas:

Az orvosi ellatast az ellatottaknak a sajat haziorvosa biztositja. Vérnyomas és testsuly
mérését rendszeresen a gondozénok végzik.

Hivatalos (gyek intézésében a szolgalat dolgozoi segitséget nydjtanak, vagy mas
szakemberhez iranyitjak a klienseket.

VI7. Véddnédi szolgalat

Az egészséglgyi alapellatds feladata az allampolgar lakdhelyén, illetve annak kdzelében
annak biztositadsa, hogy valasztasa alapjan igénybe vehetd hosszu tavy, személyes
kapcsolaton alapuld, nemtdl, kortdl és betegsége természetétdl fuggetlenil folyamatos
egészséglgyi ellatasban részesuljon. Varosunk az egészségugyi alapellatasba tartozo
védondi szolgalatot integralt intézményi formaban valdsitja meg.

A Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény altal fenntartott védénéi szolgalat célja 49/2004
(V. 21.) EszCsM rendelet alapjan - az egészségligyi alapellatas részeként - a csaladok
egészségének meglrzésére, segitésére iranyuld preventiv tevékenység, valamint a
betegség kialakulasanak, az egészségromlasnak a megelézése érdekében végzett
egészségnevelés.

A szolgalat az egészséglgyi fdiskolan védoéndi diplomat szerzett 2 f& védénébol és 1 fé
vezetdvéddndbdl alt.

A védond feladatai a kdvetkezok:
- névédelem,
- varandoés anyak gondozasa,
- gyermekagyas anyak gondozasa,
- 0-6 éves koru gyermekek gondozéasa,
- tankételes gyermek gondozasa,
- személyre szabott gondozasi terv készitése
- csaladgondozas.
- egyéni és kozbsségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok szervezésében és
megvalositasaban részvétel
- A nbvédelem teriletén a védénd
- kdzremiikédik az egészségnevelésben,
- tanacsot ad a csaladtervezéssel kapcsolatban,
- segiti a nék anyasagra valo felkészilését,

- részt vesz a szlrdvizsgalatok szervezésében, elvégzésében.
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- A varandos anyak gondozasardl kilén jogszabaly rendelkezik:
26/2014.(1v.08.) EMMI rendelet a varandéds gondozasrol.

- A véddné a gyermekagyas, szoptatd anyak gondozasat mindenkori allapotuknak és
szUkségleteiknek megfeleléen végzi. A védoénd a szilészeti intézetbdl térténd
tavozast kévetd 48 éran belll meglatogatja a gyermekagyas anyat, segitséget nyujt
és tanacsot ad a szllést kdvetd egészségi allapotra vonatkozdan a szoptatassal, a
gyermekgondozassal, valamint a csaladtervezéssel dsszefuggésben, felmerild
kérdésekben, tovabba felvilagositast ad az igénybe veheté szakrendelésekkel
kapcsolatban

- A 0-6 eves koru gyermekek gondozasa soran a védénéd

- csaladlatogatas keretében, illetve ©nélld tanacsadas soran folyamatos, egyéni
célzott és igény szerinti gondozast végzi. Segiti a harmonikus szllé-gyermek
kapcsolat kialakulasat, a gyermeknevelést, a szocializaciét, a gyermek allapotanak
és koranak megfelel6 taplalasat az egészséges fejlédés érdekében. Tanacsot ad a
gondozas soran felmerillt problémak rendezéséhez,

- fokozott figyelemmel kiséri az (jszlléttek, a koraszlléttek, a kis sullyal szlletettek,
valamint az egészségi és kdérnyezeti ok miatt veszélyeztetett csecsemék és
gyermekek pszichoszomatikus fejlodését,

- fokozott figyelemmel kiséri az anyatejes taplalast, mindent megtesz annak
érdekében, hogy a gyermek életének elsé 4-6 hdnapjaban az anya kizarélag
szoptassa gyermekét. Tanitja az anyat a szoptatds helyes technikdjara, a
tejelvalasztas fokozasara,

- felkésziti a csaladot a beteg csecsemo és kisgyermek apolasara,

- elvégzi a szlirévizsgalatokat, eltérés esetén értesiti a gyermek hazi gyermekorvosat
(haziorvosat),

- intenziv egészségnevelést végez és szervez annak érdekében, hogy az életkorhoz
kotott védooltasokat idében megkapja a gyermek. Az oltasi kdnyvet ellendrzi, az
elvégzett védboltasokat regisztralja és az elmaradottakrdl jelentést készit az
illetékes tiszti foorvosnak,

- a gyermekkbzosségbe, de kiléndsen az iskoldba kerulést megelézéen minden
gyermeknél csaladlatogatast tesz. A latogatas célja a csaldd felkészitése a
kozosségbe kerliléssel kapcsolatos problémak megeldzése, felismerése és a
megoldasukban valé segitségnyujtas.

1. A 6-16 éves koru gyermekotthoni gondozasat a védéndé m(ikédési terlileten a tanulok
életkoranak, sziikségleteinek és igényeinek megfeleldéen az alabbiak szerint végzi:
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a gyermek testi és szellemi fejlédését kovetve a védénd feladata az
egészséges életmdd kialakitasahoz szUkséges ismeretek atadasa a
gyermeket neveld csaladoknak,

a gyermek fejlédését veszélyeztetd tényezék idében torténd észlelésével,
szlrévizsgalatok végzésével, szllkség esetén intézkedéssel a védénd minden
megtesz a gyermek zavartalan fejlédésének biztositasa érdekében,
segitséget nyujt a magatartasi zavarok, helytelen szokasok, karos
szenvedélyek megelézésében, a serdulékor problémainak megoldasaban és
megszintetésében, az illetékes szakemberekhez térténé iranyitasaban,
egészségi ok miatt tartésan veszélyeztetett gyermek gondozasat a gyermek
kezelborvosanak rendelkezése, illetve vele tértént konzultacié alapjan végzi,
kilénds figyelemmel kiséri a kérnyezeti ok miatt veszélyeztetett, valamit a
neveldszilékhéz kihelyezett gyermek fejlédését,

A csaladgondozas teriletén a védénd feladata a gondozott csaladban
eléforduld egészségi, mentalis és kornyezeti veszélyeztetettség megelbzése,

felismerése.

2. A nevelési-oktatasi intézmény védéndje altal dnalléan ellatandd feladatok
(26/1997. (1X. 3.) NM rendelet alapjan):
Az éves munkatervhez a védénéi feladatok osszedllitasa, egyeztetése a nevelési-oktatasi

intézmény egészségnevelési programjaban meghatarozott feladatok figyelembevételével.

A tanuldk védéndi vizsgalata 6 éven fellliek esetében kétévenként (kivéve a szinlatas

vizsgalata):

a) a testmagassag, testtémeg, a testi fejlettség és taplaltsagi allapot hazai standardok

szerinti értékelése, a nemi fejlédés értékelése,

b) a pszichés, motoros, mentalis, szocidlis fejlédés és magatartasproblémak feltarasa,

c) érzékszervek mikodésének vizsgalata (latas, kancsalsag, hallas) és a szinlatas

vizsgalata a 6. évfolyamban,

d)} mozgasszervek vizsgalata: kilénos tekintettel a labstatikai problémakra s a gerinc-

rendellenességekre,

e) vérnyomasmerés,

f) pajzsmirigy tapintasos vizsgalata a 4. évfolyamtdl.

- A gyermekek, tanuldk személyi higiénéjének ellendrzése.

- Elsésegélynyujtas.

- Az orvosi vizsgalatok elBkészitése.
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- A védboltasokkal kapcsolatos szervezési, el6készitési feladatok elvégzése.
- A krénikus betegek, magatartasi zavarokkal klizdék életvitelének segitése.

- Részvétel az egészségtan oktatasaban eisésorban az alabbi témakban:

a} az egészséggel kapcsolatos alapismeretek (személyi higiéne, egészséges életmadd,
betegapolas, elsdsegélynyuijtas),

b) csaladtervezés, fogamzdasgatlas,

¢) sz(lbi szerep, csecsemdégondozas,

d) énvizsgalattal kapcsolatos ismeretek,

e) szenvedélybetegségek megeldzése.

- Testnevelés, gyogytestnevelés, technikai orak, iskolai helyiségek és kornyezet, az

etkeztetés higiénés ellendrzéseben valé részvétel.
- Kapcsolattartas a szlldkkel (sz0ldi értekezlet, csaladlatogatas).
- Palyavalasztas segitése.

-Az elvégzett feladatok dokumentacidjanak vezetése {(egészséglgyi torzslapok,
Egészséglugyi Konyv, ambuldns naplé, védboltasok, szakorvosi beutalasok,

veszélyeztetettek nyilvantartasa stb.).

A védodnd tevékenységét
- a tanacsado helyiségben
- a csaladok otthonaban,
- a nevelési-oktatasi intézményben a kiildn jogszabalyban foglaltak,
- a kbzdsségi programokra alkalmas helyszineken az kilén rendeletben foglaltak

szerint végzi.

A tanacsadd helyiségnek
- a mlszaki elirasok, targyi feltételek, szakmai feladatok, valamint a munkavédelmi és
higiénés kovetelmények figyelembevételével kialakitott, a négyszemkdzti vedoénd-
gondozott talalkozasra is alkalmat ado helyiséggel,
- varoszobaval, gyermekkocsi taroléval,
- mellékhelyiseégekkel (mosdo, WC, kllén személyzeti,)

kell rendelkeznie.
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A tanacsadodnak jol megkdzelithetdnek, akadalymentesnek kell lennie. Intézménylnk
védondi szolgdlata az egészségiigyi alapellatasokat (hazi orvosi, hazi gyermekorvosi,
fogorvosi ellatast) biztosité épuletben talathaté, melyet 2009-ben lattak et lifttel. Biztositani
kell tovabba a megfeleld fltést, vilagitast, valamint a hideg, meleg folydvizet.

Amennyiben legalabb két vedénd dolgozik egy tanacsaddban, részikre a munkaszoba
biztositott.

A védbénd a gondozasi feladatait Onalléan végzi, ennek soran kapcsolatot tart és
egyuttmdkodik az egészségugyi alapellatas és ezen belill kiemelten a haziorvosi ellatas,
tovabba a szakellatas, a kdzoktatas, a gyermekjoléti, a szocidlis és csaladsegitést végzé
intézmények illetékes szakembereivel.

A hazi gyermekorvossal valé egylttmiikédés - indokolt esetben - a terhes gondozasi kényv,
gyermek-egeszséglgyi konyv, valamint az egyéb egészségigyi dokumentaciok
felhasznalasaval torténik. A gydgykezelésben részesild személyek esetén a vedéné az
orvos rendelkezése szerint jar el.

A vedénd a gondozbi tevékenysége soran az altala gondozott személyekrdl egészségugyi
dokumentaciét vezet.

A védbnd tevékenysége soran:

- figyelemmel kiséri az oktatasi intézményekben tanulok testi, szellemi fejlédését,

- elvégzi a szlrbvizsgalatokat,

- a kronikus beteg gyermek, valamint a magatartasi zavarokkal kiizdé gyermek életviteléhez
segitséget nyujt, tanacsot ad, egyittmikédik a gyermek hazi gyermekorvosaval
(haziorvosaval), a csaladdal, pedagédgusokkal, pszicholégussal, valamint a gyermek
lakdhelye szerint illetékes korzeti védénbvel,

-elbadast tart az egészséggel kapcsolatos alapismeretek, a csaladtervezés, a
fogamzasgatias és a csaladi életre valé felkészités kérdéseirdl,

- kiemelt figyelmet fordit az egészséges életmodra nevelésre, a karos szenvedélyek,
megeldzésére. Az iskola vezetésével egyeztetve egészséglgyi eléadasokat, tanfolyamokat,
vetélkedbdket szervez,

- részt vesz az dvodai, iskolai kdrnyezet, a testnevelés, a gydgytestnevelés, technikadra,
étkeztetés higiénés feltételeinek kialakitasaban és ellenérzésében,

- felkérésre sz0lbi értekezleten tajékoztatast ad tevékenységérél,

- segitséget nyUjt a palyavalasztassal kapcsolathan,

- végzi a véddboltasok szervezését, nyilvantartasat és az ezzel kapcsolatos
egészségnevelést.
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A védond szakmai felugyeletét a Zala Megyei Kormanyhivatal Népegészségugyi
Szakigazgatasi Szerv Jarasi Vezetd Védondje latja el. Védonot csak védénd helyettesithet a

megadott protokoll alapjan.

Védéndk elérhetdsége:
Tanacsado cime: 8380 Héviz, Jozsef Attila u. 2. 1. emelet

Héviz |. kérzet

Kedd: varandds anyak tanacsadasa 8-10 —ig
Gyermek tanacsadas 11-12-ig

Szerda: Bibd AGSZ-ben

Csutortdk: fogaddéra 8-10-ig

Héviz |ll. kérzet = Nemesbiik

Hétfé: Nemesbikdn fogadéora 9-11-ig

Kedd: gyermek tanacsadas: 11-12-ig

Szerda: fogadoédra 8-10-ig

Csutortok, péntek: llyés Gyula Altalanos Iskola

Héviz |ll. korzet

Hétfé: fogadoddra: 8-10-ig
Kedd: gyermek tanacsadas: 11-12-ig
Csutorték: dvodakban

Péntek: varandos tanacsadas: 8-10-ig.

V/8. Kbzponti Orvosi Ugyelet

Varosunk az egészséglgyi alapellatasba tartozé orvosi lgyeletet szocialis intézményiinkbe
tortént integralasaval biztositja. Intézménylink orvosi Ggyelete az egészségugyi
alapellatasokat (hazi orvosi, hazi gyermekorvosi, fogorvosi ellatas) biztositdé épuletben
talalhatéd. (Héviz, Jézsef A. U. 2)

A haziorvosi, hazi gyermekorvosi alapellatashoz kapcsolédd Ugyeleti ellatasardl kdzponti
Ugyelet formajaban egyittesen gondoskodnak kozigazgatasi terlletikén, hatarozatlan
id6étartamra 2014. julius 1. napjatol.

A kdzponti Ugyeleti ellatas a kozigazgatasi terlletén €16, illetve ideiglenesen tartozkodd
lakossag szamara hétkdnapokon, hétvégén és Unnepnapokon 8380 Héviz, Jézsef A. u. 2.
szam alatti telephelyen vehetd igénybe, illetve a kozponti Ugyeleti szabalyok szerinti hivas
alapjan.

Kézponti ligyeletet ellatasi teriilete:

48



Héviz varos
Alsopahok kozség
Feisépahok kézség
Nemesbik kdzség
Zalakdveskut kbzség

Ugyelet ideje:

Az egeszségugyrdl szdold 1997. évi CLIV. tdrvény 93. § (1) bekezdésében meghatarozott
Ugyeleti ellatas, amelyet az egészséglgyi szolgaltatasok nyujtasahoz szilkséges szakmai
minimumfeltételekrdl szélé 60/2003. (X. 20.) ESzCsM rendelet alapjan kdzponti Ggyeleti
ellatas formajaban biztosit egy haziorvos kdzremlkodésével munkanapokon 16.00 ératél
masnap reggel 8.00 éraig, munkaszineti és Unnepnapokon reggel 8.00 &ratdl az elsd
munkanap reggel 8.00 oéraig, valamint egy hazi gyermekorvos rasigetd Ugyeleti
kézremikodésével munkanapokon 16.00 o6ratél 21.00 oraig, munkaszineti és
Unnepnapokon regget 8.00 6ratél 12.00 éraig, illetve 16.00 oratdl 21.00 oraig.

Ugyelet felszerelésére vonatkozé megallapitasok, minimumfeltételek teljesiilése:

A kdzponti haziorvosi Ugyelet targyi minimumfeltételei megfelelnek a 60/2003. (X. 20.)
ESzCsM rendelet elbirasainak.

Az orvosok ligyeleti ellatashoz szilkséges végzettség(ek) meghatarozasa:

Az ugyeletet ellathatja a hatadlyban lévé jogszabalyoknak megfelelé szakképesitéssel,
szakmai felelésség-biztositassal rendelkezd és a miikddtetdével erre vonatkozé szerzédéssel
rendelkezé orvos.

Az ligyeletet ellaté személyzet ligyeleti szolgalatanak felvételnek maodja:

A szolgalatra jelentkezének (orvos, névér, gépkocsivezetd) kotelezé kipihenten,
befolyasoltsag-mentesen (alkohol, gydgyszer, stb.) idében érkezni, a jelenléti ivet szolgalat
kezdetekor alairni.

Orvos: személyes, felszerelt orvosi taskajaval, személyes orvosi pecsétjével lép szolgalatba,
a felhasznalt gydgyszert, eszkézt a ndvér utdlag potolja.

Névér. a berendezéseket (szamitégép, hangrogzitd, nyomtaté, orvosi készlilékek)
hasznalatra eldallitja, a kételezd dokumentaciot elvégzi.

Gépkocsivezetd: az autdt menetre kész allapotba elballitja, menetlevelet kitdlti.
Akadalyoztatas bejelentésének mddja, hatarideje, helyettesitésrél valé gondoskodas,
a helyettesité személyének képesitése:

Az Ogyeletre beosztott orvos, akadalyoztatasa esetén jelentési kételezettség mellett (irdsban
vagy széban) maga gondoskodik a helyettesitésrél, ha ez nem lehetséges, akkor az Ugyelet

muikddtetdje (Ogyeletvezetd) kiteles gondoskodni a helyettesitésrol.
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- A kOzponti lUgyeleti szolgdlatra beosztott orvos akadalyoztatasa esetén, illetve
rendkivlli helyzetben — jelentési kételezettség mellett -, maga gondoskodik helyettesitésérél.
Elére tervezett csere esetén a mindenkor hatalyos jogszabalyok, a JNI elbirasai szerinti
dokumentaciot kell elkésziteni. Amennyiben az Ugyletet nem hévizi haziorvos veszi at, ugy
az Ugyeletet atadd koételes biztositani, hogy mindazon informacidkkal (ugyelet mikédési
rendjének, jelentési kotelezettségek, jarvanyiugyi kotelezettségek ismerete, stb.) el legyen
latva az atvevé orvos. Amennyiben az orvos helyettesrél gondoskodni nem tud, kételes — az
akadaly megjeldlésével — az (gyelet mukodtetéje (Ugyeletvezetd) kdzremikadését kémi. £
kérését ugy kell eldterjesztenie, hogy még megfeleld idé alljon rendelkezésre a helyettesités
megoldasara. Amennyiben helyettes allitdsa nem lehetséges, (gy az orvosnak az lgylet
megkezdése elbtt legalabb 24 6raval mas orvos kijelolését kell kérnie a JNI Keszthelyi
Intézetétdl. Az intézmény kozremiikédik a helyettesités megoldasaban. A JNI Nyugat-
dunantili Regionalis Intézet készenléti mobilszama: 30/956-55-56. Helyettesitést — a teriileti
ellatasi kdtelezettségU, tgyeletben résztvevd haziorvosokon kivil — csak a jogszabalyok altal
elbirt képesitéssel, biztositassal, engedélyekkel, valamint az intézményvezetbjének eldzetes

irasbeli hozzajarulasaval rendelkez6 orvos végezhet.

- Az Ugyelet rendjét a vonatkozd jogszabalyok, az Orszagos Egészségbiztositasi
Penztarral koétott szerzédés, a JNI vonatkozé elbirasai, az Ugyeleti szolgdlat mikoddési

szabalyzata, valamint az intézet alkalmazottai esetén a munkakéri leirasok szabalyozzak.

Helyettesitdé személy minden esetben az intézménnyel kézremikdddi szerzddést kotott
orvosok koézal kerdl ki.

A slrgdsségi betegellaté rendszer részeként a korhaz fekvobeteg ellatasan kivoli ellatas
sUrgbsségi ellatast a Szolgaltaté és az OMSZ egyuttmUkodtetve biztositja, kozds diszpécser
szolgalatot mikodtetve, kdzponti orvosi Ugyeleti formaban.

A sirgdsségi betegellatas rendszerének keretében az OMSZ, a kdzponti orvosi ugyelet,
valamint a fekvd beteg ellatast végzd, keszthelyi kérhaz sirgbsségi osztalya kozott a
szerzdo felek egységes riasztasi rendszert mikodtetnek.

Az OMSZ diszpécser szolgdlati k6zpontja egységesen biztositja a surgésségi betegellatas
€s a mentés riasztasi rendszerét, mely alkalmas a renddérség és a tlzoltésag egyideji
elérhetéségére is.

OMSZ vallalja, hogy biztositia a beérkezé hivasok fogadasat, valamint a kdzds
mentésiranyitasi kézpont/diszpécser szolgalat, mentésiranyitasi feladatai ellatasahoz
szilkséges személyi és targyi feltételeket, valamint a mentésiranyitasi/diszpecseri feladatok

hatékony ellatasat az OMSZ kérdezeési protokolljaban régzitettek szerint.
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A szolgaltatd kdteles minden hénap utolsé munkanapjaig irasban tajékoztatni az OMSZ-ot az
lgyeletes orvosck kévetkezd havi Ugyeleti beosztasardl, illetve koételes biztositani, hogy az
ugyeleti idében folyamatosan, megfelelé szakértelemmel biré orvos alljon rendelkezésre,
ennek elmulasztasa sulyos szerzddésszegésnek mindsal.
Az OMSZ mentésiranyitéja/diszpécsere:
> Koteles a telefonhivasokat minden esetben mentési felvételi adatlapon régziteni, és
ha mentégépkocsi riasztasa szilkséges, Uugy az OMSZ Mindséglgyi Kézikényvének,

mentés-betegszallitasra vonatkozé szabalyai alapjan jar el

> Ha a szolgaltaténak adja at a feladatot, azaz (gyeletes orvost riaszt, az adatlap
atadas-atvétel rovatan a pontos idémegjeldlést jelzi, valamint az intézkedések
rovatban feljegyzi, hogy az (gyeletes orvos mikor indult a helyszinre. Az Ugyeletes
gépkocsi indulasakor, illetve a feladat végeztekor radion jelentést tesznek a
mentésiranyitonak. A radié segitségével kaphat Ujabb riasztast, illetve kérhet

mentbegységet az Ggyeletet ellatd orvos.

> A bejelentdt, annak kikérdezése utan tajékoztatja arrél, hogy a feladatot a szolgaltato,
vagy az OMSZ fogja ellatni.

Az {igyelet megkezdése elétti teenddk

Feladatok:

Orvos: ellendérzi a slUrgbsségi  taska, defibrillator, EKG hianytalansagat és
miikdddképességét.

Névér. ellendrzi gyégyszerszekrény tartalmat.

Gépkocsivezetd: gépkocsi allapotanak (mlszaki allapot, Gzemanyagszint, stb.) ellendrzése,
gépkocsiban lévé gépek (EKG, defibrillator) téitottségének ellenérzése, GPS ellendrzése,
rendelében 1évé gépek (EKG, deffibriltator) toltottségének ellendrzése, halottvizsgalati

bizonyitvany es tabcédula mennyiségének ellenérzése.

Ugyelet rendje
Orvos feladata;
A vonatkozd jogszabalyi eléirasok alapjan az Ggyeletet ellaté személy az Ugyeleti feladatok

ellatasanak idejét kivéve e részlegen tartdézkodik és folyamatosan biztositja elérhetdségeét.
- Orvosi ellatasban részesiti a rendelében megjelent jarobeteget, sériitet.
- Hivasra otthonaban ellatasban részesiti a fekvébeteget, sériiltet.
- Ellatja pihendnapon és munkaszineti napon a folyamatos gyoégykezelésre szorulé

beteget.
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Meghallgatja a beteg panaszat.

Megvizsgalja a beteget.

Az elvégezett vizsgalatokat rogziti az ambulansnapléba, melynek egy (eredeti)

peldanyat, illetve a szamitogépes program segitségével kinyomtatott ambulans lapot
alairva, lepecsételve a beteg részére atad.

Gondoskodik a kérhazi, szakorvosi ellatasra szorulé beteg kérhazi beutalasardl,

szakorvosi vizsgalatra, gyogykezelésre utalasardl.

Igazolja a beteg keresoképtelenségét.

Hatdsagi megkeresésre vagy a sérilt kérelmére orvosi latleletet készit, és azt kiadja

a hatésag részére, illetbleg a kiidn jogszabalyban foglalt téritési dij megfizetését
kévetben a sérilnek.

Rendkivili esetben (tomeges sériilés, mérgezés, elemi csapas stb.)) a mentést

megszervezi, és mindaddig iranyitja, amig a mentdszolgalat orvosa a helyszinen a

mentés iranyitasat at nem veszi.

A rendkiviili eseményrdl értesiti a kérhaz Ggyeleti vezetdjét.

Ellatja a halottakkal kapcsolatos rendelkezésekben eldirt feladatokat.

Gondoskodik arrdl, hogy a beteg kezel6orvosa megfeleld tajékoztatast kapjon az

altala nyujtott ellatasrél.

Néver feladata:

Betegek fogadasa.

1

Adatok bejegyzése a napléba.

Szamitogépes nyilvantartas vezetése.

Segédkezés a betegvizsgalatban.

El6 kell késziteni az Ggyelet soran elldtandé vizsgalatokhoz és a beavatkozashoz

szikséges anyagokat és eszkozoket.

Amennyiben a kivonulé orvos az lgyeleti feladatait az ellatasi terlleten latja el,
mentdszolgalat utjan biztositani kell életveszély esetén a beavatkozast igénylé esetek
ellatasat.

El kell latni az Ugyeletes orvos altal meghatarozott egyéb adminisztracids es szakmai

feladatokat.

Vezeti a gyogyszernyilvantartast.

Gépkocsivezets feladata:
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A KRESZ eldirasai szerint ellenérzi a gépkocsi miszaki allapotat, tisztasagat,
sértetlenségét, tovabba a gépkocsi mlszaki felszerelésének hianytalan meglétét.
Rendszeresen ellendrzi az EKG és a defibrillator toltottségét, ha szikséges feltoiti

azokat.

Ellenérzi a GPS-t.

Segit az eszkdzdk (EKG, defibrillator) vitelében (autétol lakasig stb.)

Az orvos utasitasara segédkezik az elsdsegélynyljtasban.

Vezeti a menetlevelet, azt az (igyelet befejeztével az orvossal alairatja.
Megkulonbdztetd jelzés hasznalatat régziti a menetlevélben, melyet, az azt elrendeld

orvossal alairat, tovabba dokumentalia az erre a célra rendelt fizetben, melyet
negyedévente megklld az intézményvezetdnek ellendrzés céljabél.

Betegek ellatasa

Beteg lakason valé ellatasa

Orvos feladata:

Megvizsgdlja a beteget.

Az elvégezett vizsgalatokat régziti az ambulansnapléba.

A helyszini gydgyszerelést elvégzi.

Gondoskodik a korhazi, szakorvosi ellatasra szorulé beteg koérhazi beutalasardl,

szakorvosi vizsgalatra, gyégykezelésre utalasardl.

Gépkocsivezetd feladata:

Az orvos utasitasara segédkezik az elsdsegélynyljtasban,

Vezeti a menetlevelet, azt az (gyelet befejeztével az orvossal aléiratja.
MegkUlonboztetd jelzés hasznalatat rogziti a menetlevélen, melyet, azt az eirendeld
orvossal alairat.

Vezeti a menetlevelet, azt az Ugyelet befejeztével az orvossal alairatja.

Megkllénboztetd jelzés hasznadlatat régziti a menetlevélen, melyet, azt az elrendeld
orvossal alairat, tovabba dokumentédlija az erre a célra rendelt flzetben, melyet

negyedévente megklld az igazgaténak ellendrzés céljabdl.

Halottakkal kapcsolatos teendék

Iranyadd a jogszabalyok: 1997. évi CLIV tv. 216-222.§., 351/2014 (X. 4.) Korm. rendelet.
Jarvannyal, fertézébetegségekkel kapcsolatos teenddk

Iranyadé jogszabaly: 18/1998. (VI. 3.) NM rendelet
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Az egészségugyi szolgdltatd a fertdzd betegeket és a fertézé betegségre gyanus
szeméelyeket a fenti jogszabaly 19. § és 21. §-ban, az 1. szamu mellékletben, tovabba az
egészségugyi adatok kezelésére vonatkozd jogszabalyokban foglaltak szerint koteles
bejeilenteni, kijelenteni és nyilvantartani.

Rendkiviili események

Rendkivili esetben (témeges sérilés, mérgezés, elemi csapas stb.) az Ugyeletet teljesitd
orvos a mentést megszervezi, és mindaddig iranyitja, amig a mentészolgalat orvosa a
helyszinen a mentés iranyitdsat at nem veszi. A rendkivlli eseményrdl értesiti a kérhaz
ugyeleti vezetdjét.

Jarhatatlan utak esetén (ho, 6nos esd, jég, viharkarok, utra dolt fak, stb.) értesiti a helyi
tizoltésagot, hogy segitsék és biztositsak a helyszine vonulast.

Orvostechnikai eszkézék meghibasodasa esetén jelezni kell a Szocidlis és Egészséglgyi
Szolgaltatd Kozpont igazgatdjanak, aki gondoskodik az eszkézok javittatasardl, illetve
sziikség szerinti cseréjérdl.

Ugyelet vezetdre vonatkozé megallapitasok, ellenérzés formaja, stb.
Ugyeletvezetd feladatai:
Az egészséglgyi ellatas folyamatos mikodtetésének egyes szervezési kérdéseirdl szold
47/2004. (V. 11.) ESzCsM rendelet 12. §-a alapjan az egészséglgyi szolgaltaté Ugyeleti
feladatainak koordindlasa, valamint a nem orvosi tGgyeletek és Ggyeleti idé alatti miszakok
felugyelete az ligyeletvezetd feladatkérébe tartozik, aki kizardlag az egészséglgyi
szolgaltato altal foglalkoztatott szakorvos lehet. Feladatai:
a) iranyitja, szervezi az egészségugyi szolgaltatonal az Ggyeleti idére esd valamennyi
mUiszakban, illetve (igyeletben vagy készenltétben szolgalatot teljesité dolgozdjat,
b) az a) pont szerinti dolgozdk részére - figyelemmel az Eltv. 130. §-ra - utasitast adhat,
¢) dént a felmerQlt vitas kérdésekben,
d) intézkedik az egészségugyi szolgdltatd mikodésében bealld esetleges zavarok
megszintetése irant.”
Az ligyeletvezeté orvos a haziorvosi Ugyelettel kapcsolatban felmeriié szervezési,
koordinacios, technikai hattér biztositasa érdekében egylttmiikédik a Teréz Anya Szocialis
Integralt Intézménnyel és szilkség esetén a JNI-vel.
- Javaslatot tesz az ugyelettel kapcsolatos palyazatok benyujtasara, ahhoz szakmai
segitséget nyujt.
- Az ugyelet szakmai mikodésével kapcsolatban javaslatokat tesz, valtoztatast
kezdeményezhet a fenntartd, valamint a mik&dést biztosité felé.
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- Javaslatot tesz az Ugyeleti dijak valtoztatasara.

Ugyeletes névér:

- Felugyeli a veszélyes hulladék szakszer( kezelését, gylijtését, annak bejelentéseét.

- Gyogyszer, nyomtatvany és egyéb fogydeszkdz készletet a raktarbdl feltditi,

- Fogyobeszkozok elére lathatd hidnya esetén annak beszerzését a Szocialis és
Egészségugyi Szolgaltaté Kdzpontban kezdeményezi.

- A fogybeszkéz felhasznalast ellenérzi, az esetleges hidny id6épontjarol,
mennyiségérél a

- Kozpontot irasban tadjékoztatja. A hiannyal kapcsolatos tovabbi teendék a Kdzpont
feladata.

- Az Ugyeleti helyiségekben dltala vagy orvoskollégak, Ugyeletben dolgozok altal

észlelt miiszaki, technikai hibakat, hianyossagokat irasban jelzi a Kézpontnak.

V/9. Atlagos apolast-gondozast nyijté intézmény - Teréz Anya ldések Otthona

A bentlakasos intézményi elhelyezést azok az idéskortak, valamint azok a 18. életéviket
betéltott beteg személyek vehetik igénybe, akik énmagukrdl betegséguk miatt vagy mas
okbdl otthonukban iddlegesen nem képesek gondoskodni, és egészségi allapotuk miatt
legalabb napi négy 6ra apolasra-gondozasra szorulnak, de rendszeres gydgyintézeti
kezelést nem igényelnek. Az otthonba térténd elhelyezés tovabbi feltétele, hogy az érintett
személy nem szenved pszichiatriai-, vagy szenvedélybetegségben.

Tovabba nem részesilhet bentlakdsos ellatasi formaban, aki fertézé beteg, koérokozéd
hordozé, illetve aki szellemi allapota miatt kézdsségi életvitelre alkalmatlan.

A szolgaltatas megkezdése elétt megtett elSkészitések:
Intézménylnkbe vald bekerulés igénybevételéhez (9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet a

személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok igénybevételérdl), az igényld irasban
kérelmet nyljt be. A szakfeladatvezeté a helyszinen tajékozodik az ellatast igénybevevé
életkdrulmeényeirdl, szocialis helyzetérdl, egészségi allapotardl, valamint mérlegeli azt, hogy
az intézmény altal nyujtott szolgaltatas megfelel-e allapotanak, szikségleteinek.

Atlagos apolast és gondozast ny(jté intézményi elhelyezés esetre valo jelentkezés esetén az
intézményvezetd vagy az altala megbizott személy elégondozast végez. Az Elogondozas
9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet 4. §-a alapjan torténik (8. szamu melléklet).



Az intézményvezetd irasban tajékoztatja az ellatast igényldt vagy torvényes képviseldjét az
igénynyilvantartasha vételérél, valamit az Eldgondozas elvégzésének iddpontjardl. Az
Elégondozas soran atadja az intézményvezetd a megallapodas tervezetét és tajékoztatast
nyujt a bazirendrél, valamint elvégzi a gondozasi szUkséglet vizsgalatat a 36/2007.
(XI1.22.)SzMM rendeletnek megfeleléen. Az elégondozast végzd személy a szolgaltatas
biztositasanak elbkészitését végzi az intézményben és az intézményben élSket és
dolgozdkat felkésziti az 0 igénybevevd fogadasara, az intézménybe torténd zavartalan
beilleszkedésének biztositasara.

Gondoskodunk a napi haromszori étkezésrél (szlkség esetén diétas étkeztetésrdl),
ruhazattal valé ellatasrél, egészségligyi ellatasrol, mentalis gondozasrol.

Az ofthonban elhelyezettek részére életkoruknak és egészségi allapotuknak megfeleld
mentalhigiénés és képességmegorzd foglalkoztatast szerveziink.

Az idések otthona altal nydjtott ellatasok:

a) Fizikai ellatas

* napi haromszori étkezés (orvosi elbirasra diéta)

« személyi és kdrnyezeti higiéné

» ruhazat, textilidk biztositasa, mosasa, vasalasa, javitasa
* napi apolas, gondozas, prevencio

+ fltés, vilagitas, melegviz-ellatas

b) Eaészségugyi ellatas

» egészségmegdrzést szolgald felvilagositas

+ rendszeres orvosi feliigyelet

¢ szlUkséq szerinti apolas

» rendeletben meghatarozott gyégyszerellatas
» szakorvosi ellatashoz vald hozzajutas

+ koérhazi kezeléshez valé hozzajutas

s gybgyaszati segédeszkozok biztositasa

» halalozas esetén a végtisztesseg feladatainak ellatasa

¢) Mentalhigiénés gondozas

¢ elégondozas
* személyre szabott banasmaéd

« vallasgyakorlasi és hitéleti lehetdség
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« aszabadidé kulturalt eltéltése

+ a gondozottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatainak apolasa: levelezés, csaladlatogatas,
csaladtagok fogadasa, intézményekkel vald kapcsolattartas

« agondozottak foglalkoztatasa:
- terapias céla foglalkoztatas

- képességmegdrzd foglalkoztatas

Az apolasi, gondozasi feladatok jellege

Betegségmegeldzés, egészségliqyi ellatas:
A betegségmegelézés soran az otthonba érkezett (j gondozottak gondozasi lapjanak

attanulmanyozasat, illetve a gondozott részletes fizikai vizsgalatat kdvetben tisztazni
szilkséges a fennallo betegségeket, illetve felfedni olyan elvaltozasokat, amelyekre ez ideig
nem deriilt fény. Ezt kdvetden térténik a gydgyszeres bedllitas, amely a bentlakd haziorvosa,
megelézé korhazi tartézkodas esetén kezelborvosa Utmutatasa alapjan torténik.

A megelézést szolgalja a kronikus betegek rendszeres ellenérzése, kilén nyilvantartasa (pl.:
cukorbetegek, magas vérnyomasban szenveddk, kulonféle mozgasszervi betegek, stb.).
Ezen nyilvantartasokat folyamatosan naprakész allapotban tartjuk.

A megelézés érdekében évente minden gondozottnal legalabb egyszer végzink részletes
status-ellendrzést. Fokozott figyelmet forditunk a személyi higiéné betartasara. Teljes
apolasra szoruloknal ez a gondozéndk feladata, melyet folyamatosan az intézmény orvosa

és az apolasi-gondozasi koordinator koteles ellendrizni.

Az intézményi orvosi teenddket szerzédéses foglakoztatas keretében heti 4 6raban, heti egy
alkalommal torténd rendeléssel egy belgyégyasz szakorvos latja el. Az intézmény orvosa
hétfotél péntekig, stirgés esetben szikség szerint hivhatd, szombaton és vasarnap az orvosi
ligyelet segitségét vesszik igénybe.

Az intézmény orvosa heti, napi beosztadsanak megfelelden tajékozédik a slrgés ellatasi
igényekrdl, vizitet tart, amely magaban foglalia a fekvébetegek ellenbrzesét, a
gyodgyszerelést, a higiénés ellendrzést, a heti étlap és az apolasi terv ellenérzését is.

Az orvosi ellatas szakmai szinvonalanak, a lakok magasabb szint( ellatasanak érdekében az
intézmény orvosa szakorvosok segitségét is igénybe veszi. Az orvosi ellatads dokumentalasa

alapos és folyamatos.

Szakrendelésre. ill. korhazba kertlés megszervezése:




Az arra raszoruld lakdk szakrendelésre, ifletve kérhazba torténd iranyitasat az intézmeény
orvosa végzi, ennek megszervezése a az apolasi-gondozasi koordinator valamint a
helyettesének feladata.

Az intézmény az 4apolasi-gondozasi koordinatoranak illetve helyettesének munkakori
kételessége, hogy folyamatos legyen a kérhazi osztalyokon apolt gondozottak latogatasa.
Fekvibetegek szallitasara a Mentészolgalatot kell igénybe venni (beutalas szerint). Fennjaré

betegek szakrendelésre illetve korhazba szallitasa az intézmény feladata.

A mindenkori egészséqi allapotnak megfeleld dpolas gyakorlata:
Az intézményben napi 24 éras apolasi feladatot latnak el a névérek és szocialis gondozdk 12

oras mulszakban, az apolasi-gondozasi koordinator szakmai iranyitasa mellett.

Az apolasi munkaval kapcsolatos elvarasok sokrétliek. Az apolas fizikai jellegii szakmunka,
emellett fokozott szellemi igénybevételt kévetel. Az apolas terén kiemelt feladat az apolasi
muveletek pontos és folyamatos elvégzése, az orvosi utasitdsok maradéktalan betartasa, a
gyogyszerek, gyogyaszati segédeszkdzok megfelelé alkalmazasa. Az apolasnak ki kell
terjednie a megfigyelésre, gydgyszerelésre, testi-lelki gondozasra és az adminisztraciora is.
Az inkontinens betegek részére folyamatossa kell tenni az egyszer hasznalatos betétek
beszerzését.

Az apolasi, gondozasi munka szinvonalanak emelése érdekében a dolgozdk szakmai
képzését, illetve intézményen bellli tovabbképzését biztositani kell.

VI. Rehabilitacios és fejlesztési feladatok

A megeldézésben, a gyogyitasban és a rehabilitaciéban a tarsadalom minden részének

szerepe van, igy a szocialis ellatorendszerre is jelentés munka var.

.Rehabilitacié az egyén fluggdségének csdkkentése azaltal, hogy megmaradt képességei
szinten tartjuk, teljesitbképességét a lehetbségei felsd hataraig kifejlesztjik, annak
érdekében, hogy egyéni lehetdségeinek megfeleléen adekvat modon éljen.”

Az intézményi ellatasra szorulé idés emberek hatalmas terhet rénak a tarsadalomra ennek
enyhitésére hoztak létre az idéskori rehabilitaciot.
A geriatriai rehabilitacio az idés ember specidlis testi, lelki és szocidlis adottsagai miatt

elkilon! az orvosi rehabilitaciotol.
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Az idés ember egészségi allapota, betegségei, az idds kor gerontolégiai sajatossagai
befolyasolhatjak a rehabilitacids lehetéségeinket. A rehabilitacio csak tébb szakma egyidejl

bevonasaval lehetséges (Team munka).

A rehabilitacios ellatas fontos jellegzetessége a gyogyitason tul is felelsséget
vallald rehabilitacios szemlfélet, amely aktiv és alkoté tarsadalmi részvételre iranyuld olyan
egészséglgyi, pedagdgiai és pszicho-szocidlis rehabilitacio, melyben a pszicho-szocialis
rehabilitacié nyljtja a teljes életvitel megvaldsitasadhoz szikséges (rendszerszemléleti és

fejlédéselvi, folyamatjellegil) szemléletet

Alapvetd célunk: az ellatottjaink meglévé készségeinek, képességeinek megorzése, az

allapotrosszabbodasok, a fizikalis €s mentalis leépulések késletetése.

intézménylnkben a rehabilitacios team tagjai: az apold-gondozdk, a mentalhigiénés
munkatars, a foglalkoztatd, szilkség esetén a gydgytornasz, dietetikus, illetve pszichologus.
Nagy hangsulyt fektetiink a mozgasszervi rehabilitacidra, illetve az idoskori depresszio
megeldzésére, kezelésére.

Preventiv rehabilitacié

Mindazon tevékenységek osszessége, amelyek az idés ember testi, lelki, mentalis és
szocialis allapotat a lehetd legtovabb egyensulyban tartja.

Feladatunk felvilagosito eléadasok alkalmaval megismertetni az idés emberekkel azokat a
véltozasokat, melyek a szervezetiikben a kor elére haladtaval kialakulhatnak. A valtozasok
ismeretében kdnnyebben fognak tudni azokhoz alkalmazkodni, illetve azt elfogadni, hogy
miért kell életmddjukon valtoztatni.

Intézménylink  lakdinak  (ellatottjainak) segédkezink a  csaladtagjaikkal vald
kapcsolattartasban, foglalkozasok keretében tajékoztatast kapnak az orszagos, illetve varosi
eseményekrél, rendezvényekrdl, lehetéséglik van rendszeres csoporttornan részt venni.
Ezen tevékenységekkel is igyeksziink az idéskori izolaciot cstkkenteni, az intézményi

szindroma kialakulasat kivédeni.

Altalanos orvosi rehabilitacié
Azon eljarasokat foglalia magaba, amelyek szikségesek az oki rehabilitacié megkezdése
elétt ahhoz, hogy a beteg rehabilitdlhaté maradjon (keringés rendezése, taplaltsag
biztositasa, decubitus kivédése).
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Célzott, specifikus rehabilitacio

ldbs korban rendszerint meg kell elégedni azzal, hogy a beteg ismét képessé valjon a
mindennapi tevékenységeinek 6nallé elvégzésére. Az agyi vascularis katasztrofat vagy
csipdtaji torést szenvedd betegek szorulnak leggyakrabban rehabilitaciéra, de a sulyos
szivbetegség vagy a testi kondicié leromlasaval jaro tartdés agyhoz kotéttség kévetkeztében
kialakult allapotok esetén is indokolt. Az idés betegek rehabilitacioja hosszu folyamat, még a
betegség elétti funkcionalis allapot visszanyerése is honapokat vehet igénybe. Az idds kor
gyakori jellemzdi (a cardiovascularis betegségek miatt csdkkent fizikai allokepesseg,
cstkkent izomerd, beszikllt mozgasok, motivacié hiany, demencia, koordinaciés zavarok,
stb.) hatraltatjak a funkcidk visszatérését.

.....

hasznalat, agyban vald elfordulas, agybdl valé felkelés), majd az apoldé-gondozok
segitségével végzik a gyakoriast.

Gybgyaszati segédeszkdzék alkalmazasa:
Testkdzeli segédeszkdzék (betétek, pelenkak, medencedvek,
peroneus emeld, szemivegek, hallékészilékek...stb.)
Testtavoli  segédeszkozok (tambotok, rolatorok, mankok,
kerekesszékek, kapaszkodok, WC emelék, specialis evieszkdzok...)

Az apolasi-, gondozasi feladatokat a mai korszer(i szakmai eljarasoknak megfelelden
végezziik. Az intézményben folyd mentalhigiénés munka elsédleges célia a még meglevd
képességek szinten tartasa, olyan személyiség fenntartdsa, amely segiti az ellatottakat a
beilleszkedésbdl addédo Uj helyzet elfogadasaban, megtartja szamukra a fontossag és a
hasznossag tudatat. Az esetleges rehabilitaciét, habilitaciét segithetik az egyénre szabott
apolasi, gondozasi tervek, amelyek mindig az ellatast igénybevevd aktualis allapotanak
megfelelé célokat és modszereket tartalmazzak. A mentalis egészség védelme érdekeben
rendszeres napi, illetve heti programokat, valamint egyéni foglalkozasokat szervezink,

melyhez a geriatria és a geronioldgia szempontjait vesszuk figyelembe.

A legnehezebb ndvéri feladatok kozé tartozik az idés betegek hatékony és eredmeényes
apolasanak és gondozasanak ellatdsa. Magan a betegségen tulmendéen az intézetbe kerild
idés embernek csotkkent az ereje, kisebb mérték( az ellenallasa, kevésbe jol mukddnek a
testi funkcidi, mint a fiatalnak. Barmennyi ideig tartson is az inaktivitas peridédusa, a funkciok

leépllése meggyorsulhat, elsésorban az izllletek mozgasi lehetésége, a keringés, tovabba a
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bél-&és hdlyagmiikédés. Az ellatas feladatai kdzé tartozik a testi funkcidk fenntartasa, a lelki
tamogatas, a szellemi tevékenység lehetdségeinek biztositdsa, - azon feladatok mellett,
amelyek a betegség jellegébdl kivetkezbéen amugy is megvalositanddk. A betegellatas
alapvetdé modszereinek alkalmazasa kuléndsen fontos, az idés betegek ellatasa soran.
Azokndl a megbetegedéseknél és funkciondlis rendelienességeknél, amelyek iddskorban
eléfordulnak, az apolasi technika lelkiismeretes ellatdsa elengedhetetien, ezért alkalmazasa
soran folyamatosan értékeljlk hatékonysagat. Bizonyos értelemben ugy lehet az idés
betegek ellatasara gondolni, mint olyan feladatra, amely alkalmat ad a névér teljes, szocialis
gondozé szakmai felkésziltségének hasznositasara és a legtagabb értelemben vett, minden
szempontot figyelembe vevé betegellatas megvaldsitasara.

Azt a tényt, hogy az &éregedést megallitani, megforditani nem lehet, el kell fogadni, de
mindent meg kell tenni, hogy ez az éregedés ne legyen idé elbtti, gyors és kbros.

A gondozottak tobbsége legyenguit, vagy mozgasaban korlatozott, illetve szomatikus-
pszichés altapota miatt sziikségletei kielégitésében nagyfokl, esetleg teljes kord segitseget
igényel:

+ tisztalkodas: a gondozott keze Ugyébe kell helyezni a szikséges eszkdzoket,
igényének megfeleléen kell segiteni, szilkség esetén teljes mértékben az apolénd
végzi a gondozott fiirdetését, tisztasagi agyfurddjét.

+ taplalkozas: szikség esetén a szobaba, illetve az agyba kell vinni az ételt, az dnalld
étkezésre képtelen gondozottat meg kell etetni, étkezési ritmusat mindig figyelembe
kell venni.

« Urités: az (rités szlkségletének kielégitésében kérnek a gondozottak a
legnehezebben segitséget, fontos, hogy nem szabad a kiszolgalatottsagot éreztetni.
az agytalazast a gondozott szeméremérzetének megsértése nélkul, kellé tapintattal
kell végezni, inkontinens gondozott esetében egyszer hasznalatos pelenkat, betétet
kell alkalmazni.

« mozgas. az orvos altal rendelt apolasi segédeszkdzdket alkalmazni kell, sziikség
esetén biztositani kell a gondozott allapotanak megfeleld ©nalld mozgasi
lehettségeket (bot, jarokeret hasznalatdnak megtanitasa, stb.), passziv tornasztatast,
agyban fekvé betegnél fontos szerepe van a gyakori agyneml(icserének, alkoholos
lemosasnak.

« biztonsag: a gondozott kérnyezete (agy, toldszék, karosszék) kényelmes legyen, a
segédeszkdzéket konnyen elérie, legyen moédja segitséget hivni, fokozza a
biztonsagérzetet, ha a gondozdk rendszeresen odamennek hozza (nem mindig

feladat centrikus céllal).
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- esztétika: tiszta rendezett kornyezet, friss agynemd, elfoglaltsag biztositasa
szikséges.

A gondozé szavaival, gesztusaival teremtsen olyan helyzetet, hogy a gondozott

kiszolgaltatottsag érzése a minimumra csdkkenjen, soha ne legyen tolakodd, de a sziikséges

mértékl segitséget mindig biztositsa.

Gondozasi részleg: gondozottak tobbsége viszonylag 6nalld, szukségletei kielégitésében
nem, vagy csak részleges, atmeneti jellegli segitséget, inkabb allandé odafigyelést, iranyitast
igényel. Fontos a meglevé képességek és onalldésag megtartasa, erdsitése, lehetség
szerint javitasa.

A gondozottak szomatikus-pszichés Aallapotanak nyomon koévetése az &polo-gondozo
személyzet alapfeladata. A gondozottak egy része alapbetegsége/fogyatékossaga, id6s kora
miatt nem jelzi milyen panasza, tiinete van. Az apolé feladata észrevenni:

a) ha a gondozott viselkedése, hangulata, aktivitdsa, szokasai, korabbi panaszai-tinetei,
etvagya, alvasa, mozgasa megvaltozik,

b) az akut betegségeget, fajdalmat, |azat,

¢) a borédn, nyélkahartyakon keletkezett elvaltozasokat, duzzanatokat.

A gondozottak allapotanak valtozasat sorszamozott eseménynapléban miszakonként

dokumentaini kell. Az eseménynaplét meg kell 6rizni.

A gondozott meghatarozott panaszaird!, tuneteird! az illetékes orvost haladéktalanul
jegyezni. Az orvos utasitasairdl a mlszakot atvevé apolo-gondozd személyzetet az
eseménynapléba vald rogzités, illetve szdbeli tajékoztatas formajaban is értesiteni kell.

Az eseménynapiét gondozasi egységenként az apolasi-gondozasi koordinator /helyettese

kételes ellenérizni, a problémas eseteket megbeszélni (orvossal, személyzettel, vezetével).
Az apolasi feladatokat a szakma szabalyai, illetve az orvos utasitasai szerint kell vegezni.

Az apolé-gondozd személyzet feladata a gondozott eldirt szakvizsgalaton, idészakos
szlirbvizsgalaton, esedékes kontrollvizsgalaton vald részvételének megszervezése, szikség
esetén a vizsgalatra kisérés. A gondozott dpolasi lapjara az esedékes vizsgalatokat, kérhazi
kezelést, illetve a szomatikus-pszichés allapot valtozasara vonatkozd adatokat be kell
jegyezni. A gondozott allapotanak valtozasat tébb év adatainak osszehasonlitasaval,
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elemzésével is kovetni kell, lappangé betegség gyanlja, negativ tendencidkra utald jelek

észlelése esetén a gondozott orvosi vizsgalatat kell kezdeményezni.

Intézményen kivili szakvizsgalat, koérhazi kezelés esetén a gondozott egészséglgyi

e

dokumentaciot a kisérd apolé-gondozé személy adja at az orvosnak.

A gondozottnak jogaban all egészségi allapotardl felvilagositast kérni, a rdla készllt
egészségugyi dokumentaciéba betekinteni, a tervezett vizsgalatokrél, terapiardl
felvildgositast kérni’/kapni. Orvosi kérdésekben csak orvos adhat tajékoztatast. A gondozott
egészségi allapotara vonatkozd kérdései nem maradhatnak megvalaszolatlanul. A gondozé
tajékoztatast ad a kompetenciajaba tartozé kérdésekrél, orvosi kérdésekben a gondozottat
orvoshoz irdnyitja (err6l az orvos haladéktalanul tajékoztatja).

Gyodgyszer, gydayaszati segédeszkdz ellatas:

A teljes koérl ellatds keretében valamennyi lakdé szamara biztositjuk az intézmény orvosa
altal felit gyogyszereket az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 52. §. (1, 2, 3) bekezdése
alapjan. Gondoskodunk tovabba a gondozottak ellatasahoz szikséges apolasi
segédeszkdzokrél, a betegek kényelmét szolgald, valamint a rehabilitaciét segitd
eszkdzokrél.

Figyelmet kell forditanunk a gyégyaszati segédeszk6ztk rendszeres -ellendrzésére,

hasznalatanak megtanitasara, a balesetveszélyek elkertlése miatt.

Az intézmény orvosan kivlli, mas orvos altal felit vagy recept nélkll beszerezhetd
gyogyszerek esetén a gydgyszer kivaltasa a laké sajat kéltségét terheli. Az intézmény orvosa

altal felirt gydgyszereket a torvényben meghatarozott mértékig az intézmény fizeti.

Fentieken kivul a higiénés tevékenység keretében biztositjuk minden lako részére a személyi
higiénés feltételeket. '

Célunk a test tisztasdgaval a megbetegedések megelbzése, a meglevd betegségek
sulyosbodasanak megakadalyozasa, masrészt a kozosségi életre valo alkalmassa tétele.

A magukat ellatni nem tudd lakék személyi higiénéjét az apolészemélyzet biztositja.
Folyamatos kdvetelmény tovabba - kllondsen a szakdolgozék, de - az intézmény

valamennyi alkalmazottjanak személyi higiénéje is.
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Mentalhigiénés elliatas és a célszerl foglalkoztatas jellege

Mentalhigiénés ellatas

Célunk a kiegyensulyozott, nyugodt kdrnyezet biztositasa, a krizishelyzetek megelézése,
megszintetése, illetve ezek feloldasa, a viszonylagos harmoénia megteremtése.
lde tartoznak mindazon tevékenységek, melyek segitségével a lakdk lelki egyensulya
fenntarthatd, személykdzi kapcsolataik létrejénnek, pozitiv esetben elmélyllinek.

Segitséget nyuljtunk az intézménybe kerlild Uj lakok beilleszkedésében, tovabba a hazirend
ismertetésében és annak elfogadasaban.

Fontos feladatunk a lakék elééletének megismerése, csaladi kapcsolatai fennmaradasanak
elbsegitése, segitségnyujtas levélirashoz, foglalkoztatashoz. Az izolacié
megakadalyozasanak érdekében szUkségesnek tartjuk a kdzds rendezvények szervezését.
Torekszlnk a gondozottak egymas iranti megbecsilésének elésegitésére.

Figyelembe véve az idés lakok igényeit, eldsegitjlk a kulonbozd felekezetek részérdl torténod
valldsgyakorias lehetbségét (szentmise, istentisztelet, gydnas, igehirdetés, bibliadra stb.),
melyet helyben biztositunk.

Halalozas esetén a végtisztesség feladatainak eleget tesziink.

Célszerd és hasznos tevékenység, foglakoztatds
Foglalkoztatasaink célja a lakék mindennapi életének ésszeri tartalommal valé megtéltése,

melynek segitségével meglevé képességeik, adottsagaik felhasznalasaval felébreszthett es
ébren tarthato az énbecstilés, a hasznossag és az emberi kdzdsséghez tartozas tudata.
Figyelemmel kell lennlnk arra, hogy a foglalkoztatas igazodjon a lakék egyéni allapotahoz és
igényeihez. A lakdk egészségi allapotanak, vitalitasanak megérzése érdekeben szervezetten
folyik a szabadidé hasznos eltéltése. Ennek keretében fizikai, szellemi és kulturalis jelleg(,
valamint szérakoztaté foglalkozasok dominalnak.

Mindezen feladatok végzése kdzben fontos a gondozénék kultirakdzvetitd és atadd
szerepe. Feladatunk a minél teljesebb emberi élethez a megfelel® kdrilmények biztositasa.
A foglalkoztatasok koordinalasa, szervezése a mentalhigiénés munkatars feladata, de a
lebonyolitast illetéen feltétlenil sziikséges a szolgalatban levé gondozéndk jelenléte is.

A telijes kor(i ellatast biztositjuk, amelyhez a fizikai és egészséglgyi ellatas, valamint a
mentalhigiénés gondozas, foglalkoztatas tartozik, ezért a lako személyi téritési dijat fizet,

amit a fenntarté évente allapit meg.

Az alapfeladaton tdl nyujtott szolgaltatasok kére:
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Az intézmény lakéinak havi egy alkalommal manik(rt, fodraszatot, pedikiri, heti két
alkalommal pedig gyogytornat biztosit az intézet. Mas, vagy a felsoroltaknal tébbszori
szolgaltatast az igénybe vevének kell megfizetni.

VIl. Az ellatas igénybevételének modja

A szocidlis alapszolgdltatdsok igénybevétele iranti kérelmet az alapellatas és nappali
ellatasok irdnt, valamint a szakositott ellatasok esetén az ezen ellatasokat komplex médon
magaban foglalé Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény vezetdjénél kell benyujtani. A
szakositott ellatasokkal kapcsolatos kérelmeket az intézményvezetd tovabbitja Héviz Varos

Polgarmestere részére.

A tartoés bentlakdsos intézményben torténd elhelyezést a Szoc. tv. 68. §-a alapjan az igazolt
gondozasi szUkséglettel rendelkezdk, a hazi segitségnyujtas szolgaltatast pedig a Szoc. tv.
63. § alapjan vehetik igénybe az arra raszorultak. A tartos bentlakasos intézményben tortend
elhelyezés iranti elhelyezésrél a polgarmester, a tobbi szolgaltatas esetén az intézmény
vezetdie dént.

Az egészséglgyi alapszolgaltatas minden hévizi allampolgar szamara alanyi jogu.

A személyes gondoskodast nyljté szocidlis ellatasok igénybevétele énkéntes, az ellatast
igényld, illetve torvényes képviselbje kérelmére, inditvanyara torténik. A térvényes képviseld
inditvanya esetén az érintett személy véleményét is ki kell kérni.

A kérelmek benyujtasdhoz az intézmény székhelyén (8380 Héviz, Szent Andras u. 11/a)
segitséget nyujtanak. Kinyomtatva kézbe adjak a kérelmet, illetve amennyiben ezt igénylik,
segitenek is a kitoltésben. A kérelem mellé egy rovid tajékoztatast is adunk az intézményrél,
szabalyairdl.

Szébeli kérelmet is elfogadunk: telefonos jelentkezés esetén postan kildjuk meg a kitdltendd
dokumentumokat, valamint szilkség esetén hazhoz megy egy gondozé, vagy a fénbvér es
segit a kérelem kitéltésében, és egylttal elvégzi az eldégondozast, gondozasi szikséglet
felmérését az intézményvezetdvel kézdsen.

A személyes gondoskodas igénybevételét ,A személyes gondoskodast nyujté szocialis
ellatasok igénybevételéhez" c. kérelem nyomtatvanyon kell kérni, amit a bentlakasos

intézmény esetében két példanyban kell benyujtani.

A szocidlis alapellatas és szakositott nappali ellatas esetében a személyes gondoskodast

nyujtd ellatas igénybevételérdl, elutasitasardl, az elldtds megsziinésérél az Integralt
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Intézmény vezetdje, a szakositott ellatasok kézll az apolast, gondozast nyUljtd intézmény

esetében a polgarmester dont, és errél értesiti a kérelmezét.

Soron kivili elhelyezést kell biztositani az egyedil él6 és egészségi allapota miatt
folyamatos ellatast igényld személynek, ha ezt az allapotot a haziorvos igazolja, valamint
annak, aki csaladban él, de a csaladban nem megoldott az ellatasa és az énkormanyzat nem
tud olyan ellatast biztositani, ami lakokoérnyezetében torténé gondozast biztositana. Ha az
ellatast igénylé soron kivili elhelyezését kezdeményezték, az intézményvezeté dént a soron
kivlli elhelyezésre vonatkozo igény indokoltsagaro!, tovabba - tobb soron kivili elhelyezésre

vonatkozo igény esetén - az igények teljesitésének sorrendjérdl.

Az apolast, gondozast nyujté intézményi ellatast megelézéen 9/1999. (X1.24.) SZCSM
rendelet altal szabalyozott elégondozast kell végezni a gondozast, illetve elhelyezést igényld
helyzetének megismerésére.

Soron kivili gondozast, illetve elhelyezést kell biztositani az dnmaga ellatasara teljesen
képtelen egyedil alld részére. Ha soron Kkivili elhelyezési igény meril fel, az
intézményvezetd dont a soron kiviliség fennallasardl. Ha valamennyi soron kivili elhelyezési
igény nem teljesithetd, az intézményvezetd haladéktalanul intézkedik az elégondozas
lefolytatasardl, majd dént a jogosultak elhelyezési sorrendjérél. Nem teljesithetd soron kivili
elhelyezési igény azon igénybe vevd férbhelyére, aki a férthely elfoglalasanak idépontjarol
mar értesitést kapott. Soron kivili elhelyezést az intézményben rendelkezésre all6
férbhelyeken felll is lehet biztositani, figyelemmel az Szt. 92/K. § (5) bekezdésében
megallapitott korlatra. (Mikddési engedélyben foglalt Iétszam 110%-a, de éves szinten az
ellatottak szama nem haladhatja meg a 100%-ot.)

A személyes gondoskodas megszuntetésének eseteit és modjait a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrél szold Szoc. tv. 100. § és a 101. § a szabdlyozza. Az intézményi
jogviszony megsz(nik az intézmény jogutdd nélkili megsziinésével, a jogosult halalaval, a
hatarozott idejii intézeti elhelyezés esetén a megjeldlt idétartam lejartaval, kivéve, ha e
térvény rendelkezései alapjan az elhelyezés idétartama meghosszabbithaté. Az intézményi
jogviszony megsziintetését a jogosult, illetve toérvényes képviseltje kezdeményezheti. A
jogosult, illetve torvényes képviseléje kezdeményezése alapjan az intézményvezetd az
intézményi jogviszonyt megsziinteti. llyen esetben a jogviszony a felek megegyezéese szerinti
idépontban, ennek hianyaban a megallapodasban foglaltak szerint sziinik meg. Az
intézményvezeté az intézményi jogviszonyt megszinteti, ha a jogosult masik intézménybe

torténd elhelyezése indokolt, a hazirendet sllyosan megsérti, intézményi elhelyezése nem
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indokolt. Az intézmény vezetdje az ellatas megsziintetésérél, valamint a megsziintetés ellen
feheté panaszrol irasban értesiti a jogosultat, illetve torvényes képviseldjét. Ha a
megszintetéssel a jogosult, illetve tdrvényes képviselbéje nem ért egyet, az értesités
kézhezvételétdl szamitott nyolc napon belll az intézmény fenntartéjahoz fordulhat. llyen
esetben az ellatast valtozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani kell, amig a fenntarté,
illetve a bir6sag jogerds és végrehajthatd hatarozatot nem hoz. Ha az intézményi jogviszonyt
beutald hatarozat alapozza meg, a jogviszonyt a beutalé szerv hatarozata szinteti meg.

Az onkormanyzat altal fenntartott és mikodtetett intézmény esetén, ha az intézményvezetd
féréhely hianyaban az ellatasra vonatkozod igényt nem teljesiti, ugy a kérelmet, beutald
hatarozatot a kézhezvétel napjan nyilvantartasba veszi. A nyilvantartas célja az igények
teljesitési sorrendjének megallapithatdésaga. A nyilvantartasba vételrél a kérelmezét értesiti.

Hazi segitségnyduijtas:

Az ellatas igénybe vételének modja Onkéntes, a jogosultsag megallapitdsa kérelemre
torténik. A kérelmet az ellatas igényléje, ha cselekvéképtelen, akkor torvényes képviseldje
terjeszti eld. A korlatozottan cselekvoképes személy kérelmét a torvényes képviselbjének
beleegyezésével, vagy —ha e tekintetben a birésag a cselekvéképességet nem Korlatozta, -
dnalldan terjeszti eid.

Az ellatottak maguk hatarozzak meg, hogy a szolgaltaté altal nyujtott szolgaltatasok kérébdl
mire és milyen idétartamban tartanak igényt.

A hazi segitségnyujtas esetén a szakfeladatvezetd a gondozasi szlikséglet megaliapitasara
vonatkozé eljarasrél tajékoztatast nyGjt. Nagyon fontos, hogy a szakfeladatvezetd érthetben
magyarazza el az ellatas igénybevételére vonatkozd (j eljarast, nyljtson segitséget a
dokumentumok, igazolasok beszerzéséhez, fénymasolatahoz. A gondozd kotelessége
segiteni a gondozasi szikséglet felmérésének elvégzését. Fontos az igénylé elérhetbsége,
telefonja, vagy hozzatartozéjanak elérhetésége, a helyszini latogatds egyeztetése

erdekében.

Az igénybejelentés menete

I. Az ellatas iranti kérelmet jogszabalyban meghatarozott nyomtatvanyon kell eléterjeszteni.
Az igényléskor be kell nyujtani orvosi igazolast.

Il. A kérelem benyujtasat kovetben az intézményvezeté/szakmai vezetd tajekozodik az
ellatast igénybe vevd személy életkoriiményeirél, egészségi allapotardl, szocidlis
helyzetérdl, a megfelelé szemeélyre szabott szolgaltatas biztositsa érdekében.

1. Az igénylé tajékoztatast kap az ellatas igénybevetelének feltételeirdl (rendszerességerdl,

médjardl, tartalmarél, személyi, targyi, anyagi feltételeirdl).
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IV. Az alapszolgaltatast igénylé személy az ellatas kérelmezésekor irdsban nyilatkozik arrdl,
hogy igénybe vesz - e mas szolgaltaténal, intézménynél valamilyen alapszolgaltatast. Hazi
segitségnyuijtast kérelmezék esetében szikséges a gondozasi sziikséglet megallapitasa. A
gondozasi szlkséglet vizsgalata a kérelmezd lakohelyén térténik, a maganszféra tiszteletben
tartasaval kizarélag a jogszabalyban meghatarozott szempontok vizsgélatara kiterjedéen.

V. Az ellatas igénybevételét megelézden el kell végezni az igényld jovedelmének vizsgalatat.
A hazi segitségnyljtast a megallapitott napi gondozasi szikségletnek megfeleld
idétartamban, de legfeljebb napi 4 éraban kell nydjtani.

Ha a gondozasi szilkséglet a napi 4 érat meghaladja, a hazi gondozast nyujtd intézmény
vezetbje tajékoztatja az igénybevevét az iddsotthoni elhelyezés lehetbéségérdl. Ez viszont
nem jelenti azt, hogy a kérelmezé igénylése esetén ne kellene biztositani hazi

segitségnyujtast.

A szolgaltatds a megallapodas kolcsénos alairasaval kezdédik meg. A megallapodasban
felvallait feladatok elvégzésének biztositasaért a Szolgdlat vezetdje a felelés, a gondozo
kivalasztasaban az ellatott is érvényesitheti igényeit.
Az ellatott bekerdl a nyilvantartasba.
A megallapodas alapjan az ellatas igénybevételét kovetden 1 honapon bellil Gondozasi
tervet készill a gondozast végzt személlyel az ellatottal kézdsen elfogadott elvek menteén,
melyben meghatarozasra kerl

az ellatott szemely fizikai, mentalis allapotanak helyzete,

az allapotjavulas, illetve megérzés érdekében szilkséges illetve javasolt feladatok,

azok idébeli temezése, valamint az ellatott részére torténé segitségnyljtas egyéb

elemei.

A gondozast végzd személy a gondozasi terv alapjan személyi segité szolgaltatast vegez. A
szolgaltatas igénybevétele folyaman a segitett alairasaval igazolja a gondozasi napléban a
szolgaltatasok elvégzését és jogossagat.

A Szolgalat az adatok kezelésében a jogszabalyokban rogzitett adatvédelmi elbirasok
alapjan jar el. Az adatok kezelésérdl az ellatottat tajékoztatni kell és nyilatkozatat erre

vonatkozoan ki kell kérni.

Gondozasi terv
A hazi segitségnyljtasban részesuld személyre vonatkozéan egyéni gondozasi tervet kell
késziteni. Amennyiben a haziorvos véleménye alapjan apolasi feladatok ellatasa is

szUkséges, a gondozasi terv apolasi tervvel egészil ki.

68



A gondozasi terv egyénre szabottan hatarozza meg a szolgaltatast igénybe vevd allapotanak
megfeleld gondozasi, apolasi, fejlesztési feladatokat és azok megvalésitasanak modszereit.
A gondozasi tervet a szolgaltatas igénybevételét kévetben egy hénapon belil kell
elkésziteni, és évente — jelentds allapotvaltozas esetén annak bekdvetkeztekor — értékelni,
szUkség esetén modositani kell.

Az igényekben vagy az allapotban torténé barmilyen valtozast a személyi segitdé vagy az
igénybevevd jelzi a Szolgalat vezetéjének, aki a szikségletekhez igazitja a feltételeket,

illetve tajékoztatast ad a szlkséges szolgaltatasokrol.

Az egyéni gondozasi terv tartalmazza

az ellatott személy fizikai, mentalis allapotanak helyzetét,
az allapotjavulas, illetve megérzés érdekében szilkséges, illetve javasolt feladatokat, azok
idébeli Utemezését,

az ellatott részére torténd segitségnyujtas egyéb elemeit.

Az apolasi terv tartalmazza

az ellatast igénybe vevo egészségi allapotanak leirasat,

az apolasi tevékenység részletes tartaimat,

az ellatast igénybe vevé onellatd képességének visszanyeréséhez sziOkséges segitd
tevékenységet,

az apolas varhato idétartamat,

szilkség szerint mas formaban biztositandd ellatas kezdeményezését (apoldotthoni
elhelyezését, fekvdbeteg-gyogyintézeti elhelyezést stb.).

Az apolasi feladatok szakszer(i ellatasat az ellatott haziorvosa folyamatosan figyelemmel
kiséri.

Az ellatasban részesiulé személlyel kozvetlenul foglalkozé szakember folyamatosan
figyelemmel kiséri és elésegiti az egyéni gondozasi tervben meghatarozottak
érvényesilését. Az egyéni gondozasi tervet kidolgozé munkacsoport, illetve az
alapszolgaltatasok esetében a gondozasi tervet készité személy évente - jelentds
allapotvaltozas esetén annak bekovetkeztekor - atfogoan értékeli az elért eredményeket, és

ennek figyelembevételével modositja az egyeni gondozasi tervet.

A szolgaltatas munkanapokon, 8-16 éra kézétt vehetd igénybe.
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Csaladsegités:
A csaladsegités igénybevétele 6nkéntes, azonban a rendszeres szocidlis segélyezett

személyek egylttmikddésre kotelezettek az dnkormanyzatok helyi rendeletei szerint a
csaladsegitd szolgalattal. Jelzés esetén a szolgalat munkatarsai csaladlatogatas keretében

kérnyezettanuimanyt készitenek és felajanljak a segitséget.

Jelzérendszeres hazi segitségnyuijtas

Az ellatas igénybe vételének médja 6nkéntes, a jogosultsag megallapitasa irasbeli kérelemre
térténik. A kérelmet az ellatas igényldje, ha cselekvéképtelen, akkor térvényes képviseldje
terjeszti el6. A korlatozottan cselekvéképes személy kérelmét a térvényes képviseldjének
beleegyezésével, vagy — ha e tekintetben a birésag a cselekvéképességet nem korlatozta, -
onalléan terieszti el6. A szolgaltatast igénylé személy irdsban nyilatkozik arrdl, hogy igénybe
vesz - e mas szolgaltaténal, intézményné! valamilyen alapszolgaltatast.

Az irasbeli kérelem benyujtasa az intézmény vezetdjénél térténik az orvosi igazolas, valamint
a jovedelemnyilatkozat egyidejlii csatolasaval. A szolgaltatas igénybevételére iranyuld

kérelemhez mellékleni kell a szocialis raszorultsagot igazolo iratokat, illetve azok masolatat.

Jelzdrendszeres hazi segitségnyujtd szolgalat igénybevétele
1. a gondozott maga kéri az ellatas bevezetését figgetlenll attél, hogyan szerzett tudomast
a szolgaltatasrol.
2. a gondozottnak a szitkséges berendezések beszereléséhez be kell tartania a mikédtetés
feltételeit:

hozza kell jarulnia, hogy a szlikséges berendezéseket lakasaba felszereljék,

egy szabad konnektort kell biztositani a tapegység miikddéséhez,

a gondozottnak biztositani kell a gondozok szamara a lakasba vald bejutas

lehetéségét.

A gondozast végzdk minden segitségkérésrél jegyzékonyvet készitenek.

A szolgaltatdas igénybevételét az intézményvezeté dontése alapozza meg - a benyuijtott
kérelem alapjan.

Ezt kovetben irasbeli megallapodast kit az ellatast igénylével — ill. torvényes képviselbjével —

mely tartalmazza:
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az ellatas kezdetének idépontjat,
az intézményi ellatas idétartamat,
az igénybevevd szamara nyujtott szolgaltatasok tartalmat,
a személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozo szabalyokat,
az ellatas megszunésének médjait
az ellatottak jogait és kételezettségeit
A szolgaltatas a megallapodas kélcsénos alairasaval kezdédik meg.

A szolgaltatd és az igénybevevi kézti kapcsolattartas minden nap, 0-24 6raig biztositott.
A hazi segitségnylijtas, valamint a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas a fenntartd doéntése

értelmében téritési dij koteles.

Bélcsddei ellatas
AZ ELLATASRA JOGOSULTAK KORE:
1. Bélcsddébe a gyermek huszhetes koratdl harmadik életévének, fogyatékos gyermek
az otodik életévének betdltéséig, illetve annak az évnek a december 31.-éig vehetd
fel, amelyben a gyermek a harmadik életévét, a fogyatékos gyermek az otddik

eletévét betolti.

2. Bolcsddei ellatas keretében azon gyermekek ellatasat kell biztositani, akiknek sziilei,
neveldi, gondozdi munkavégzésik, munkaerd-piaci részvételt elésegitd programban,
képzésben vald részvételik, vagy egyéb ok miatt napkézbeni ellatasukrél nem
tudnak gondoskodni.

A bolcsddei felvételnél — az alabbi sorrendben — elényt élvez kuldondsen az a gyermek

a) akit egyedulallé (élettarssal nem rendelkezé hajadon, nétlen, elvalt vagy
dzvegy csaladi allapotd) szlldje nevel,

b) akivel egyitt a csaladban nevelt kiskori gyermekek szama a harom fét
meghaladia,

¢) aki csaladgondozasban részesil, és fejlédése érdekében allando napkézbeni
ellatasra van sziikség,

d) akinek szilbéje orvosilag igazolt betegsége miatt az ellatast biztositani nem
vagy csak részben tudja,

e) akit - gydmhatdségi hatarozat alapjan - gyamként kirendelt idéskora (a reé

vonatkozo nyugdijkorhatart elért ) hozzatartozdja nevel,
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f) akinek a szlléje jovedelmi helyzete miatt (mert csaladjaban az egy fore jutd
jbvedelem az déregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegét nem haladja
meg) az ellatasardl nem vagy nehezen tud gendoskodni,

g) akinek csaladjaban az egy fére jutd jévedelem alacsony.

h) A gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrél sz6lé 1997. évi XXXI.
torvény (tovabbiakban: Gyvt) 42/A § alapjan ,A bdélcsédei felvétel soran
elényben kell részesiteni azt a rendszeres gyermekvedelmi kedvezmenyre
Jogosult gvermeket, akinek sziifbje vagy mas t6rvényes képviselbje igazolja,
hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyeéb jogviszonyban
all.”

3. Az /3. pontban meghatarozott sorrendiség figyelembe vétele nélkil a gyermek

bélcsddei ellatasat biztositani kell, ha a jegyzé — a Gyvt. 68.§. (3) bekezdése alapjan
- védelembe vételt rendelt el és kotelezte a szuldt, hogy folyamatosan vegye igenybe
a gyermekek napkdzbeni ellatasat.

Nem vehelé fel az a gyermek, akire nézve eltartéja gyermekgondozasi dijban, illetve

nagyszilbje gyermekgondozasi segélyben részesll.

AZ ELLATAS IGENYBEVETELENEK MODJA:

1.

A Bolcsédébe a felvétel dnkéntes, kérelernre torténik, melyet a toérvényes képviseld
terjeszthet eld.
A gyermek bélcsédébe torténd felvételét a sziulé hozzajarulasaval

— akdrzeti véddné,

—~ a hazi gyermekorvos, vagy a haziorvos,

~ aszocidlis, illetve a csaladgondozd,

— a gyermekjoléti szolgalat,

— agyamhatdsag
is kezdeményezheti, az I/1.2.3. pontok figyelembe vételével
Amennyiben a gyermek védelme az ellatas o6nkéntes igénybevételével nem
biztositott, a jegyzé az ellatas kételezé igénybevételét elrendelheti.
A bélcsodebe valo felvétel évente augusztus 15. napjatdl igényelhetd.
Kuléndsen indokolt esetben soron kivili elhelyezésrdl kell gondoskodni:

— védelembe vétel esetén,

~ ha az I/3. pont a-f) pontjaiban meghatarozott esetek nem voltak elére

lathatéak
A beiratkozasra minden év aprilisaban — a sajtoban, helyi televizibban elére
meghirdetett napokon - van lehetéség.
72



6.

7.

A felvételi kérelmet - formanyomtatvanyon — a TASZIl intézményvezetbjéhez kell
benyujtani.
A felvételi kérelemhez csatolni kelt;

— agyermek lakcimkartydjanak masolati (fénymasolt) példanyat,

— tanuldi jogviszony esetén az oktatasi intézmény altal kiallitott iskolalatogatasi
igazolast,

- az illetékes munkaugyi kézpont igazolasat a munka-erépiaci képzésen valé
részvétel idejérdl,

~ aszllé betegsége esetén a haziorvos/szakorvos altal kiallitott igazolast,

— az ellatas indokoltsagat igazold gyermekorvos igazolasat,

— ha az ellatasi kérelmet szocialis indokra alapozzak, a kérelemhez csatolni kel
azokat a nyilatkozatokat és igazolasokat, amelyekbdl a gondozé/csalad
jévedelme megallapithato.

- egyedulallésag esetén a Magyar Allamkincstar igazolasat emelt csaladi potiék
folyositasarol

— a csaladban nevelt harom vagy tobb kiskord gyermek esetén a Magyar
Allamkincstar igazolasat emelt csaladi poétiék folyositasardl (amennyiben
rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasra a szild nem jogosult)

A hazi gyermekorvos vagy a haziorvos igazolasat arrél, hogy a gyermek egészségi
allapota alapjan bdolcsédében gondozhatdé utdlag, a beiratkozast megelézé -

legkésébb — 5. napon kell csatolni.

8. A felvételrdl — a becsatolt igazolasok alapjan, az intézményvezetd dont.

9. A dontésrél az intézményvezetd minden év majus 20. napjaig irdsban értesiti a

10.

szulét/torvényes képviselt.
A bolcsddei ellatas megkezdésekor, vagy legkésdbb a megkezdésétdl szamitott egy
hénapon belil az intézményvezetének be kell mutatni a gyermek napkdzbeni
ellatasanak szikségességét indokold korllmény hiteles igazolasat: munkaba allas
esetén a szuld, torvényes képviseld jovedelemigazolasat, illetve a 1I/7. pont a-f)
pontjaiban felsorolt igazolasokat.
A bblcsddei ellatas megkezdésekor az intézmény vezetdje a torvényes képviselbvel
megallapodast két az:

- Ellatas varhaté idétartamarol

- Afizetendé étkezési téritési dij mértékérdl, a fizetésre vonatkozé szabalyokrol

— A szolgaltatasok formajardl, médjarél
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11. Az intézményvezetd dontése ellen a kézhezvételtdl szamitott 8 napon belll
észrevételnek van helye, melyet a fenntartéhoz — Héviz Varos Polgarmesteréhez
cimezve — a TASZIH intézményvezetdjéhez kell benyujtani.

12. Az észrevételrdl a fenntartd hatarozattai dont.

13. Amennyiben a felvételi kérelmet - féréhelyhiany miatt — nem lehet teljesiteni, gy fel
kell hivni a figyeimet arra, hogy kérelmére a ,vérakozdlistdra” veszik és Uresedés
esetén az elhelyezés idépontjarél telefonon értesitik.

14. Szintén vardlistara keril az a gyermek, aki a felvételi eljaras soran felvételt nyert, am
bélcsddei férbhelyét a felvételi kérelmen jelzett idéponthoz képest két hénapon beldl
nem veszi igénybe, ha mas igazoltan indokolhaté felvételi kérelem teljesitése — az

indokolatlanul lefoglalt féréhely miatt — nem lehetseges.

AZ ELLATAS MEGSZUNESE
A bolcsbdei ellatas megsziinik:
- ajogosulisagi feltételek megszdinésével,
— sz(l6 vagy térvényes képviseld kérelmére,
— ha a szlid a bolcséde hazirendjét a figyelmeztetés ellenére sem tartja be,
— a bélcsédeorvos szakvéleménye alapjan meg kell szintetni annak a gyermeknek az
ellatasat, aki az egészségi allapota miatt boélcsédében nem gondozhatd, illetdleg
magatartaszavara miatt veszélyezteti a tébbi gyermek fejlédését.

Kézponti Orvosi Ugyelet

A megdllapodd Felek kézigazgatasi terliletén é16, illetve ideiglenesen tartozkodo lakossag
szamara a megjeldlt idépontokban és helyszinen vehetd igénybe, illetve a kézponti Ugyeleti
szabalyok szerinti hivas alapjan. (Héviz varos, Alsépahok kézség, Felsépahok kézség,
Nemesbilk kdzség, Zalakdvesk(t kdzség ellatasi tertleteken)

Ugyelet ideje:

Az egészséglgyrél szold 1997. évi CLIV. térvény 93. § (1) bekezdésében meghatarozott
Ugyeleti ellatas, amelyet az egészségligyi szolgaltatasok nyljtdsahoz szikséges szakmai
minimumfeltételekrél szdlo 60/2003. (X. 20.) ESzCsM rendelet alapjan kézponti Ggyeleti
elldtas formajaban biztosit egy haziorvos kézremiikodésével munkanapokon 16.00 oratél
masnap reggel 8.00 o6raig, munkaszineti és {innepnapokon reggel 8.00 ératdl az elsd
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munkanap reggel 8.00 oraig, valamint egy hazi gyermekorvos raseigtdé Ugyeleti
kézremlkédésével munkanapokon 16.00 o6ratél 21.00 o6raig, munkaszineti és
Unnepnapokon reggel 8.00 ératél 12.00 oraig, illetve 16.00 oratél 21.00 oraig.
A surgdsségi hetegellatds rendszerének keretében az OMSZ, a kdzponti orvosi Ugyelet,
valamint a fekvé beteg ellatast végzd, keszthelyi kérhaz sirgbsségi osztalya kézott a
szerzddb felek egységes riasztasi rendszert miikodtetnek.
Az OMSZ diszpécser szolgalati kdzpontja egységesen biztositia a sirgdsségi betegellatas
és a mentés riasztasi rendszerét, mely alkalmas a renddrség és a tlizoltésag egyidejl
elérhetiségére is.
OMSZ vallalja, hogy biztositia a beérkezé hivasok fogadasat, valamint a kdzés
mentésiranyitasi kézpont/diszpécser szolgdlat, mentésiranyitasi feladatai ellatasahoz
szikséges személyi és targyi feltételeket, valamint a mentésiranyitasi/diszpécseri feladatok
hatékony ellatasat az OMSZ kérdezési protokolljaban régzitettek szerint.
Az OMSZ mentésiranyitoja/diszpécsere;

> Koteles a telefonhivasokat minden esetben mentési felvételi adatlapon régziteni, és

ha mentdgépkocsi riasztasa sziikséges, ugy az OMSZ Minéséglgyi Kezikényvenek,

mentés-betegszallitdsra vonatkozoé szabalyai alapjan jar el

> Ha a szolgaltatonak adja at a feladatot, azaz ugyeletes orvost riaszt, az adatlap
atadas-atvétel rovatdn a pontos iddmegjeldlést jelzi, valamint az intézkedesek
rovatban feljegyzi, hogy az lgyeletes orvos mikor indult a helyszinre. Az Ggyeletes
gépkocsi indulasakor, illetve a feladat végeztekor radion jelentést tesznek a
mentésiranyitonak. A radid segitségével kaphat Ujabb riasztast, illetve kérhet

mentdegységet az Ggyeletet ellatd orvos.

> A bejelentét, annak kikérdezése utan tajékoztatja arrdl, hogy a feladatot a szolgaltato,
vagy az OMSZ fogja ellatni.

VII/1, Téritési dijak, egyszeri hozzajarulasok

A személyes gondoskodast nyUlijtd ellatasokért szemelyi téritési dijat kell fizetni, amelyet
Héviz Varos Onkormanyzat Képvisels-testilet kétszer allapithat meg egy évben (Szoc. tv.
114- 115. §).

Etkeztetés:
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Az étkeztetés intézményi téritési dija nem haladhatja meg az egy ellatottra juté szolgaltatasi
dnkoéltség és a targyévi normativ allami hozzajarulas kllénbségének egy napra jutd
Osszegét.

Az étkezési téritési dij nem haladhatia meg az ellatast igénybe vevbk rendszeres havi
jovedelmének 30 %-at. Az étkezésért fizetendd téritési dijat, és a jovedelemhez viszonyitott
kedvezményeket a helyi rendelet tartalmazza.

Az étkezésért fizetendd személyi téritési dijat a Héviz Varos Onkormanyzat Képvisels-
testliletének az intézményi téritési dijak megallapitasardl szolo rendelete tartalmazza. a Szt.
116-118 §-a alapjan.

Hazi segitségnyuijtas:

A hazi szocidlis gondozasba vételnél a téritési dij megallapitasa ugy torténik, mint az
étkeztetés igénybevételénél. Héviz Varos Képviseld-testllete évente allapita meg a
gondozasért fizetendd téritési dijat (oradijat).

Ha a hazi segitségnyujtas keretében étkezést is biztositanak, a személyi téritési dij egylttes
dsszege nem haladhatia meg a gondozott rendszeres havi jovedelmének 30 %-at.
Egyébkeént, ha étkezést nem vesz igénybe a jévedelem 25 %-at kell figyelembe venni. A hazi
segitségnyuijtasért fizetendod téritési dijat a helyi rendelet tartalmazza.

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas:
A jelzérendszeres hazi segitségnyljtasért fizetendo téritési dijat a helyi rendelet tartalmazza.

Idések Klubja:

Nappali ellatast nytijtd intézmény — idések klubja — esetében a fizetendd személyi téritesi dij
nem haladhatja meg a jogosult havi jévedeimének 15 %-at. Ha a nappali ellatast és az ott
étkezést is igénybe veszi, akkor a jogosult havi jévedelmének 30%-at nem haladhatja meg.
Az |dések Klubjaban fizetendd téritési dijat a helyi rendelet tartalmazza.

Kézponti Orvosi ligyelet:

A Felek a feladatellatas dijaként telepllésenként a targyévet megeldézd év januar 1-jei
lakossagszamat alapul véve az alabb megjeldlt 6sszegl dijat utaljdk at Héviz Varos
Onkormanyzat OTP Bank NyRt.-nél vezetett 11749039-15432429-00000000 szamu
szamlgjara:
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- Alsdpahok 150 Ft/fé/hé

- Felsépahok 105 Ft/fé/ho
- Nemesbuk 105 Ft/f6/ho
- Zalakéveskut 105 Ft/fé/hé
- Héviz Az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar finanszirozasa és a

tényleges kiadas kildnbdzete.

A kézponti Ugyeleti feladatellatashoz kapcesolddd havi kéltségek, kdzterhek, a kézremlikdddk
szamara fizetendé megbizasi dij, munkabér kifizetését Héviz Varos Onkormanyzat vallalja
Ggy, hogy Alsépahok, Felsdpahok, Nemesbiik és Zalakéveskut kézségek Onkormanyzata a
részérdl vallalt hozzajarulast negyedévenként — szamla ellenében — utélag utalja Héviz
Varos Onkorméanyzat részére.

Héviz Varos Onkormanyzat biztositia, hogy a pénzigyi hozzajarulas felhasznalasat a
feladat-elldtasi megallapodast kotd onkormanyzatok ellenérizhessék, amely kifejezetten a
kézponti Ugylethez kapcsolddd személyi és dologi kéltségekre torténd felhasznalasra terjed
ki.

Idések otthona:

A bentlakasos ellatast nyujto intézményi — idések otthona — téritési dij a Szoc. tv. 115, §-a
alapjan kerGl megallapitasra. A személyi téritési dij megallapitasa a 117. § alapjan torténik.
Tartés bentlakasos intézményi ellatas esetén az intézményi ellatasaért fizetett személyi
teritési dij meghatarozasa soran meg kell Aallapitani az ellatast igénylére vonatkozd
jévedelemhanyadot. A jévedelemhanyad nem haladhatja meg az ellatott havi jévedeimének
80 %-at. A tartds bentlakasos intézményi ellatas esetén a személyi téritési dij az intézményi
téritési dijjal megegyezé Osszeg, ha a j6vedelemhanyad eléri, vagy meghaladja az
intézményi téritési dij osszegét. A személyi téritési dij megallapitasa a Szoc. tv-ben
meghatarozottak szerint toérténik. Az Idések Otthonaban fizetendd téritési dijat a helyi

rendelet tartalmazza.

Az intézményvezetd és az ellatast igénybe vevd vagy térvényes képviseléje megallapodast
két.

Az intézményi téritési dijat a 29/1993. (H. 7.) Korm. rendelet alapjan a Képviselbtestilet

megallapitja és felllvizsgalja.

Szemeélyi téritési dij fedezetét a 1993. évi HI. térvény 119. §- a alapjan:
+ az ellatott sajat maga
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» agondnoksag alatt alié térvényes képviseléje,
+ tartasra kételes és képes személy,
+ az ellatott ingatlan vagyonan fennallé jelzalog biztositja.

A személyes gondoskodas keretébe tartozo alapellatasi formak esetében az integralt
intézmény vezetdje, a szakositott ellatasi forma esetében pedig a Képviseld-testiilet illetékes
bizottsdga méltanyossagbdl (mérsékelheti vagy elengedheti) a helyi rendeletben
szabalyozottak szerint a téritési dijat, ha az ellatast igénybevevd azt dnhibajan kivil szocialis
kériiményeire tekintettel megfizetni nem képes.

Az ellatottaknak juttatott kdltépénz mértéke

A Teréz Anya Idések Otthonaban a jovedelemmel nem rendelkezd lakok részére személyes
szukségleteik fedezésére az intézmény koltépénzt bhiziosit.

A kéltépénz havi 6sszege a Szoc. tv. 117/A. §. (1) és (2) bekezdése alapjan nem lehet
kevesebb a targyév januar 1. napjan érvényes tregségi nyugdij legkisebb ésszegének 20 %-

anal, ha a téritési dijat ugy allapitottak meg, hogy az vagyont is terhel, 30%-anal.

VIil. Szolgaltatasrol sz616 tajékoztatas helyi médja

Helyi TV, helyi Ujsag, Héviz Varos Honlapja, Héviz Varosaban és a feladat-ellatasi
megallpodast kotdtt dnkormanyzatok koézigazgatasi terlletén tartott preventiv jellegti

eldadasok részeként, széroanyagokon.

1X. A szolgaltatd és az igénybevevé kozotti kapesolattartas médja

A hazi segitségnyujtas kapcsolattartasi formait a megallapodas tartalmazza (személyesen
telefonon stb.).

A gondozast végz6 személy a helyszinen tajékozodik az ellatast igénybe venni szandékozd
életkéruiményeirél, szocilis helyzetérdl, egészségi allapotard!. Az ellatas biztositasa soran a
szolgaltatast biztosité személyek kdzrem(ikédésével torténik a kapcsolattartas.

A szocidlis alapellatas kiemelkedbéen fontos feladata a felderités, ami széles kord
jelzérendszer segitségével oldhatd meg. A jelzérendszer elemei kdzott nevelési, gondozasi

intézmények, egészségigyi szolgaltatok egyarant megtalalhatdk.

Az egyuttmikddés lehetdségei:

- jelzd, tajékoztato, informacios funkcid
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- szolgaltatasok kélcsénds igénybevétele

- konzultacidk, esetmegbeszélések

- szemléletformalé, felvilagositd, képzd, megeldzb elbadasok szervezése
A lakossagot megfelelden tajékoztatni kell a gyermekjoléti szolgdltatast nyujtéd
szakembereknek az adott telepllésen valé elérhetéségrél, a szolgaltatas helyérdl, idejérdl és

gyakorisagardl.

Csaladsegités:

Kliensfogadas
A telepuléseken meghatarozott rend szerint a szolgalat fogadddrakat tart:

Hévizen (Kossuth u. 5.) hétfétdl csitdridkig 8-15.30 éraig
pénteken 8-12.00 o6raig
Alsépahaokon (Polgarmesteri Hivatal) minden csiitértékodn 13.00-15.00 éraig
Cserszegtomajon (Polgarmesteri Hivatal) szerdan 12.30-14.30 éraig
Elérhetdségek: 06-83-343-293; 06-30-487-8920

X. Az ellatottak és a szocidlis szolgaltatast végzdk jogainak védelmével kapcsolatos
szabalyok

A személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmeényi ellatast igénybe vevd ellatottnak joga
van szocialis helyzetére, egészségi és mentélis allapotara tekintettel a szocialis intézmény
altal biztositott telies korl ellatasra, valamint egyéni szikségletei, specialis helyzete vagy

allapota alapjan az egyéni ellatas, szolgaltatas igénybevételére.

Az egyenlé banasmoéd kovetelményét meg kell tartani a szocidlis szolgaltatasok biztositasa

soran.

Az elldtast igénybe vevdnek joga van megismerni az intézmény gazdalkodasaval,
muikodésével kapcsolatos legfontosabb adatokat.

Tilos a hatranyos megkllénboztetés az ellatott neme, vallasa, nemzeti, etnikai

hovatartozasa, politikai vagy mas véleménye, kora, cselekvéképességének hianya vagy
korlatozottsaga, fogyatékossaga, sziletési vagy egyeéb helyzete miatt.
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Az intézmény az altala biztositott szolgaitatasokat oly médon biztositja, hogy minden
kordlmények kdzott tiszteletben tartja az ellatottak alkotmanyos jogait, ktléndsen az élethez,
emberi méltésaghoz, testi épséghez, és a testi-lelki egészséghez valé jogait.

Az ellatottat megilleti a személyes adatok és a maganélet védelme.

Az ellatottnak joga van az intézményen bellli és kivili szabad mozgasra, tovabba joga van
csaladi kapcsolatainak fenntartasara, rokonok, latogatok fogadasara.

Az ellatottjogi képviseld a személyes gondoskodas keretébe tartozé szocialis alap-és
szakositott ellatasban részesiilé személyek részére nyujt segitséget jogai gyakorlasaban. Az
intézmény vezetdje tajékoztatja az ellatottakat az ellatott jogi képviseld altal nyujthatd
segitségadas lehetéségérdl, valamint elérhetéségérél.

A betegek jogainak érvényesitése az egészségugyrdl szélé 1997. évi CLIV. térvényben
meghatarozottak szerint.

A betegjogi képviseld az e térvényben foglaltaknak megfeleléen ellatja a betegek jogainak
védelmét és segiti Oket e jogaik megismerésében és érvényesitésében. A betegjogi
képviseld - az ellatas zavartalansagat nem veszélyeztetve — illetékességi kérében jogosult

- az egészséglgyi szolgaltatd mikodési teriletére belépni

- a vonatkoz6 iratokba betekinteni

- az egészséglgyben dolgozékhoz kérdést intézni.

A betegjogi képviseld koteles a betegre vonatkozd orvosi titkot megtartani és a beteg
személyes adatait a vonatkozd jogszabalyok szerint kezelni.

Fogadoorajat a kihirdetett idépontban tartja.

Lakégyiilés

Az ellatottak tajékoztatoé foruma, melyet negyedévente legalabb 1 alkalommal vagy szikség
szerint kell dsszehivni. A lakogylilésen az intézmény személyzete is részt vesz. A lakok az
ellatast érinté Gigyekben kérdéseket intézhetnek az intézmény vezetéséhez, munkatarsaihoz.
A javaslatok megvaldsulasarél, illetve a panaszok kivizsgalasarél és orvoslasarél az

intézményvezetd gondoskodik.

Kibovitett lakoaylilés:

Az ellatottak legkdzelebbi hozzatartozoit is meg kell hivni. Az intézményvezetd tajékoztatast
ad:
- az intézmény éves tevékenységérél, programjardl,
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- beszamol az ellatottak helyzetérdl
- ismerteti az éves kdéltségvetést.

Erdekképviseleti Forum:

Az intézménnyel jogviszonyban allék, és ellatasra jogosuitak érdekvédelmét az
érdekképviseleti forum |atja el, amelynek tagjai:

- 2-2 16 lakoé

- 1-1 16 hozzatartozé

- 1-1 f6 az ofthon dolgozéinak képviseletében

- 1 fé a fenntarté képviseletében

Feladata: az Szoc.tv. 99. § (4) bekezdés szerint:

a., Elézetesen véleményezi az intézmény vezetdje altal készitett, az ellatottakkal valamint az
intéezmeény belsé életével kapcsolatos dokumentumok kdzll a szakmai programot, az éves
munkatervet, a hazirendet, az ellatottak részére késziilt tajékoztatékat,

b., Megtargyalja az intézményben él6k panaszait- ide nem értve a jogviszony keletkezésével
megszlntetésével és az athelyezéssel kapcsolatos panaszokat- és intézkedést
kezdeményez az intézményvezetd felé,

c., tajékoztatast kérhet az intézményvezetdtol az ellatottakat érintd kérdésekben az ellatas
szervesével kapcsolatos feladatokban,

d., intézkedés megtételét kezdeményezheti a fenntartd felé valamint mas illetékes
hatésagok, szervek felé amennyiben az intézmény mukédésével kapcsolatos
jogszabalysértésre utald jeleket észlel.

Az érdekképviseleti forum a Hévizi Teréz Anya Idések Otthonaval intézményi jogviszonyban
allék jogainak, érdekeinek érvényesulését eldsegiteni hivatott szerv, mely jelen hazirendben
meghatarozott feltételek és eljaras szerint mikédik.

Az érdekképviseleti forum telephelye: Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézmény Bentlakasos
Idések Otthona 8380 Heviz, Szent A. u. 11/A.

Az érdekképviseleti férum tagjai:

Az intézményi ellatasban részesildket 2-2 f&é megvalasztott lakd képviseli.

A lakdk hozzatartozait 1-1 f6 megvalasztott hozzatartozo képviseli.

Az intézmény dolgozéit 1-1 f& megvalasztott dolgozd képviseli.

A fenntartét a Hévizi Onkormanyzat altal valasztas (tjan delegalt 1 16 képviseli.

1. Az érdekképviseleti forum tagjainak tisztsége 4 évre szél.

2. Az érdekkepviseleti férum tagjainak tisztsége megsziinhet:
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9.

10.
1.
12
13.

o atag halalaval;
o lemondassal,
o visszahijvassal,
0 amegbizas idejének lejartaval.
Az érdekképviseleti forum barmely tagjanak kivalasa esetén helyette 60 napon beldl
Uj tagot kell valasztani.
Az érdekképviseleti forum tagjairél — a Héviz Varos altal valasztas utjan delegalt 1 6
kivetelével - a jelen levd lakék egyszerG tobbségével, nyilt szavazassal a lakégyliés
dént.
Valasztd és valaszhato lehet minden cselekvéképes intézményi lako.
A megalakitast kévetéen az érdekképviseleti forum tagjai maguk kézul eindkot és
alelnékdt valasztanak.
Az érdekképviseleti forum Uléseit az elndk akadalyoztatasa esetén az alelndk hivja
dssze és vezeti.
Az erdekképviseleti forum szilkkség szerint, de évenie legaldbb egy alkalommal
ulésezik.
Az érdekképviseleti forum hatarozatképes, ha tagjainak tébb mint fele jelen van.
Az érdekképviseleti forum dontéseit egyszerl szotobbséggel hozza.
Szavazategyenltség esetén az elntk szavazata dont.
Az érdekképviseleti forum Uléseirdl jegyzdkdnyvet kell felvenni.
A laké, hozzatartozdja, valamint a lakd jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi
szervezet panaszat az intézmény igazgatdjanak, vagy az érdekképviseleti forum
barmely tagjanak benyujthatja.

Az erdekkeépviseleti forum névtelen bejelentésekkel, panaszokkal nem foglalkozik

Az érdekképviseleti férum tagjait az intézményvezetd altal dsszehivott lakogyllesen

valasztjak meg. Szikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal (lés tartanak.

Panaszos Ggyek lehetnek:

- intézményi jogviszony megsértése,
- személyiséqi jogok sérelme,

- ellatasi kérilmények orvoslasa,

- munkakérilmények elleni panasz,
- sszeférhetetlenség,

- dolgozok vagyonvédelmi és titoktartasi kdtelezettségének megszegése, stb.

Az intézmény telephelyein kételez6 a panaszlada kihelyezése.

82



A panaszokat - annak sulyat mérlegeive- irasban régziteni szilkséges, meg abban esetben
is,ha a panasz nem irasban érkezett. A pontos dokumentalas esetén lehet a panasz
kivizsgalasaval kapcsolatos eljarast nyomon kévetni, illetve megvaldsulasat bizonyitani.

Az intézmény vezetbje koteles 15 napon belll irashan értesiteni a panasztevét az
elbterjesztett panasz kivizsgalasanak eredményérol.

A Hazirendet a lakdkkal évente, ill. a valtozasok kapcsan szikség szerint Ujra kell ismertetni.
A Héazirend megvaltoztatdsa csak az Erdekképviseleti Forum egyetérté hatarozataval
lehetséges.

Az intézmény Hazirendje a felligyeleti szerv jovahagyasanak idépontjatdl érvényes.

X1. Szocidlis és egészséqligyi szolgaltatast végzdék jogai

A szocialis agazatban fogialkoztatottak részére biztositani keli, hogy a munkavégzésiukhéz
kapcsolédd megbecsllést megkapjak, tiszteletben tartsak emberi méltésagukat és
személyiségi jogaikat, munkajukat elismerjék, valamint a munkaltatdé megfeleld

munkavégzési kérulményeket biztositson szamukra.

Az intézményben szocialis és egészséglgyi ellatast végzé dolgozdk jogainak védelmét a

kozalkalmazotti torvényben foglaltaknak megfeleléen értelmezzilk, illetve gyakoroljuk.

Az alabbi jogok érvényeslinek:
- véleményezési, tajékozodasi jogok gyakorlasa
- informacidk hozzaférésehez valo jog
- képzéshez, tovabbképzéshez vald jog
- dolgozéink munkajogi védelméhez vald jog
- szocialis juttatdsokhoz valé jog
- emberhez méltd munkavégzéshez valo jog
- a munkaidé és a pihendidé munkavallaléi értékeinek szem elbtt tartasahoz vald jog

- Szocialis munka etikai kodexe

Heviz, 2014. oktober 22.

Lukacsné Horvath Julianna
Megbizott intézményvezetd
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XIt. Zaro rendelkezés

Ezen Szakmai Programot Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete ....... 12014,
U ) szamu hatarozata alapjan jovahagyta.
Héviz, 2014. ........................
Papp Gabor
polgarmester
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TEREZ ANYA SZOCIALIS INTEGRALT INTEZMENY

8380 Héviz, Szent Andras u. 11/A.

SZERVEZETI ES MUKODESI

SZABALYZATA
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ALTALANOS RENDELKEZESEK

A szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol szélé tobbszér mbdositott 1993. évi Il
térvény (a tovabbiakban; Szt.}, valamint a végrehajtasara kiadott, a személyes gondoskodast
nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és a mikodésik feltételeirdl szé1é 1/2000.
(I. 7.) SzCsM rendelet és a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények és halézatok hatésagi nyilvantartasardl és ellenérzésérdl szolé 369/2013. (X
24.) Kormanyrendelet, illetve a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok teritesi
dijarél szolé 29/1993. (. 17.) Kormanyrendelet, a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi
igazgatasrdl szélé 1997. évi XXXI. térvény, valamint a végrehajtasara kiadott, a személyes
gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairdl és mikodésik feltételeirdl szélé 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet; az
egészséglgyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény, a terlleti védondi ellatasrdl szélé 49/2004.
(V.21.) ESZCSM rendelet; valamint a mindenkor hatalyos, a Magyar Kdztarsasag
kéltségvetésérdl szold tv., az allamhéaztartasrol szélé 2011. évi CXCV. térvény, az
allamhaztartasi torvény végrehajtasarél szolé 368/2011. (XIl. 31.) Kormanyrendelet alapjan
az intézmény szervezetének felépitését, valamint mikodésének szabalyait az aldbbiak
szerint allapitom meg.

A Szervezeti és Miikédési Szabalyzat célja:

Az SZMSZ a Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézmény (tovabbiakban: TASZII)
alapdokumentuma, amely rogziti:

A.) az intézmény adatait az alapité okirat, illetve a térzskényvi bejegyzés szerint,

B.) az ellatandé és a szakfeladat-rend szerinti szakfeladat szammal és megnevezéssel
besorolt alaptevékenységek megjelolését, a szervezeti felépitését és a mikodes rendjét,
illetve az azon bellli szervezeti egységek megnevezését, feladatait, engedélyezett
létszamat, a koltségvetési szerv szervezeti abrajat, a munkakorokhoz tartozé feladat- és
hataskéroket, a munkatarsak feladatait és jogkoéreit. Meghatarozza az intézmény miikodési
rendjét, a szakmai munka belsé elienérzésének, a Ilétesitmények és helyiségek
hasznalatanak rendjét, valamint a belsd és kilsd kapcsolatokat.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalya:

Az SzMSz és a flggelékében felsorolt szabalyzatok hatalya az intézménnyel
munkavégzésre iranyuld jogviszonyban Aall6 valamennyi dolgozoéra, az intézményben
mikddd kdzbsségekre és az intézmény szolgaltatasait igénybe vevokre terjed ki.
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A Szervezeti és Mlkddési Szabalyzat az intézmény szabalyzataival egy(tt alkalmazhatd.

A Szervezeti és Mlkodési Szabdlyzat hatadlyosulasanak biztositdsa érdekében minden
vezetdnek kiemelt fontossagu feladata:

— a szabalyzat eléirasainak megismerése és alkalmazasa

— a szabalyzat el6irasainak megismertetése az iranyitasa ala tartozdé munkatarsakkal

-— a szabalyzat elirasai végrehajtasanak folyamatos ellenérzése

— az elbirasok hatalyosulasanak biztositasa, valamint

— a szabalyzat eldirasainak megsértésérél vagy végrehajtasanak korlatairdl az érintett
vezetd azonnali tajékoztatasa.

A Szervezeti és Mikddési Szabalyzat alkalmazasi hatékonysaganak fontos feltétele a
jogszabalyok vaitozasa, a gazdasagiranyitasi rendszer fejlédése kdvetkeztében, valamint a
belsé szervezeti, mikodési és hataskoéri valtozasok miatt bekdvetkezett valtozasok gyors
atvezetése, azaz a szabalyzat naprakészségének biztositasa, mely a TASZII
intézményvezetd feladata.

Az intézmény adatai:

Az intézmény megnevezese: Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény
Az intézmény tipusa: Integralt — vegyes profild - intézmeny
Az intézmény székhelye: 8380 Héviz, Szent Andras u. 11/A.

Tel./Fax: +36/83/343-451
Tei.: +36/83/540-431, +36/83/540-432

e-mail: info@hevizterezanya.hu

www. hevizterezanya.hu

Agazati azonositdja: $0025503
Allamhaztartasi szakagazata: 873 000 Idések, fogyatékosok bentlakasos ellatasa
Add azonosité szama: 16901632-2-20
Torzskdnyvi azonosité szama: 667432
Pénzforgalmi jelzészama: 11749039-16901632
OTP Bank Rt.
Statisztikai szamjele: 16901632-8730-322-20




Az intézmény telephelyei:

1.

Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény
Teréz Anya ld&sek Otthona .
Agazati azonositdja: S0025503

Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézmény
Terez Anya Iddsek Otthona Il.
Agazati azonositdja: S002550350025565

Teréz Anya Szocialis [ntegralt Intézmény
Idések Klubja
Agazati azonositd: S0025503802257756

Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat
Agazati azonosité: S002550350273218
Teréz Anya Szocidlis Integrait Intézmény
Védoéndi Szolgalat

Teréz Anya Szocialis Integralt intézmény
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8380 Héviz, Szent Andras u. 11/A.

8380 Heéviz, Honvéd u. 2.

8380 Héviz, Vordsmarty u. 38.

8380 Heviz, Kossuth Lajos u. 5.

8380 Heéviz, Jozsef Attila u. 2.

Haziorvosi, Fogorvosi, Gyermekorvosi Rendelék

Teréz Anya Szocialis Integrélt Intézmeény
Kdézponti orvosi Ggyelet

Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény
Boélcséde

Az alapitd megnevezése, alapitas éve: :

Az intézmény fenntartdja:

Feliigyeleti és iranyitd szerve:

A gazdalkodas formaja.

8380 Héviz, Jozsef Attila u. 2.

8380 Heéviz, Jozsef Attila u. 2.

8380 Héviz, Sugaru. 7.

Héviz Varos Onkormanyzat 2002,
8380 Héviz, Kossuth L. u. 1.
Héviz Varos Onkormanyzat

8380 Heéviz, Kossuth Lajos u. 1.
Héviz Varos Onkormanyzat

8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.

Az intézmény onalldan miksdé és gazdalkodd kiéltségvetesi szerv.

Az intézmény miikédéséhez szilkséges ingd és ingatlan vagyont Héviz Varos Onkormanyzat

Képvisel6-testilete bocsatja rendelkezésére.
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AZ INTEZMENY TEVEKENYSEGE, JOGKORE

1. A Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény (a tovabbiakban: TASZI) jogszabalyban

meghatarozott kézfeladatai:
— A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél sz6l6 tébbszér mbdositott 1993, évi

lll. torvény alapjan a személyes gondoskodast nyljtd alap- és szakositott ellatasok,
— A gyamigyi igazgatasrél széié 1997. évi XXXI. torvény alapjan gyermekjoléti
szolgaltatas, csaladsegités, gyermekek napkozbeni ellatasahoz kapcsolédd egyéb
szolgaltatasok,
— Az egészségugyrdl széld 1997. évi CLIV. torvényben foglalt dnkormanyzati
alapellatasi feladatok biztositasa.

alapszolgaitatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyuijtas,
idoskoruak nappali ellatasa, csaladsegités és gyermekjoléti ellatas, bdlcsddei ellatas
szakositolt elfatasok: bentlakasos intézményi ellatas

egeszseqgligyi ellatas: védondi szolgalat, haziorvosi alapellatas, haziorvosi Ugyeleti ellatas,

fogorvosi alapellatas, ifjusagi-egészségigyi gondozas

2. Az intézmény alaptevékenysége:

A szocialis igazgatasrél és szocialis ellatdsokrél s2616 tébbszdr médositott 1993, évi Il
térvény alapjan a személyes gondoskodast nyujté alapellatasok kézil az étkeztetést, a hazi
segitségnyujtast, a nappali ellatast, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtast biztositja a sajat
otthonukban él6 szocidlisan raszoruldk részére, emellett csaladsegitési szolgaltatast nydijt a
veszélyeztett vagy krizishelyzetben 1évé személyek, csaladok szdmara. A szakositott
ellatasok kdzil az az idések otthonaban végleges elhelyezést, tartds bentlakast biztosit. A
gyamigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény keretében a személyes gondoskodast
nyujtd alapellatasokon belill gyermekjoléti szolgaltatast, gyermekek napkézbeni ellatasahoz
kapcsolodd egyéb szolgaltatasokat és bolcsddei ellatast, mashol igénybe vehetd
szolgaltatasokhoz vald hozzajutas szervezését biztositia a hozzajuk forduld csaladok,

személyek szamara. Az egészséglgyrdl szolé 1997. évi CLIV. tdrvény alapjan az
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egészségfejlesztés keretében dnkormanyzati alapellatasi feladatokat latja el. Mikddése
soran feladatait az alabbi szakminiszteri reneletek alapjan végzi: A szeméiyes gondoskodast
nyujté gyermekjoéléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél
és mukddésik feltételeirdl 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet, a személyes gondoskodast nyujtéd
szocidlis intézmények szakmai feladatairél és muikodésik feltételeirdl szolé 1/2000. (1.7.)
SzCsM. rendelet, a terileti védondi ellatasrdl sz6ld 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendelet. A
TASZII Alapitd Okiratat Héviz Varos Onkormanyzat jévahagyta.

A fentiekben felsorolt feladatait mas telepllési énkormanyzat lakossagara kiterjedéen is

ellatja feladat-ellatasi szerzédés keretében.

3. Az intézmény mukddési kére (ellatasi terllete):

Héviz Varos kozigazgatasi terllete, Alsopahok, Felsdpahok és Cserszegtomaj
Kozségek Onkormanyzataival kotétt fetadat-elidtasi megallapodas alapjan a hazi
segitségnyujtas feladatainak ellatasa, Heéviz Varos kbzigazgatasi terilete,
Alsépahok és Cserszegtomaj Kozségek Onkormanyzataival kotétt feladat-ellatasi
megallapodas alapjan a csaladsegités és a gyermekjoiét feladatainak ellatasa,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas Cserszegtomaj Kozség és Héviz

kézigazgatasi teriilete.

A bolcsdéde milikddési kdre: Héviz varos illetékességi terllete, valamint szabad

férbhelyek esetén Magyarorszag terllete.

Vegyes fogorvosi ellatas terllete Héviz, Alsdépahok, Felsépahok, Nemesbuk,
Zalakdveskut, Vindornyalak telepllések kézigazgatasi tertlete.

A haziorvosi, hazi gyermekorvosi alapellatashoz kapcsolodd kézponti Ggyeleti ellatasrol
(tovabbiakban: k&zponti lgyelet) szolo, egyuttmikodési és feladat-ellatasi
megallapodas alapjan a kdzponti orvosi Ggyelet ellatasi terilete Héviz, Alsopahok,
Felsépahok, Nemesbik és Zalakéveskut kozségek kézigazgatasi terilete.

A védondi szolgdlat tekintetében Héviz Varos, Nemesblk Kozség és Zalakdveskut

Kézség terilete.

Az intézmény mas telepllési dnkormanyzat lakossagara kiterjedden is végez azonos

tartalmu szolgaltatast az dnkormanyzattal kététt feladat-ellatasi megallapodas alapjan.
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4. Az alaptevékenységet meghatarozé jogszabaly megjeldlése:

Az intézmény alaptevékenységét a Képviselb-testulet 152/2014. (V. 14.) szam alatt 2014.
majus 13. napjan kelt hatarozataval elfogadott alapité okirat, a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol sz6l6 1993, évi lll. térvény, és annak végrehajtasat célzd Kormany
és agazati iranyitd minisztérium rendeletei hatarozatai, a gyamugyi igazgatasrél szdlé
1997. évi XXXI. térvény, és az annak végrehajtasat szolgalé Kormany és agazati iranyito
minisztérium rendeletei, tovabba az egészségugyrdl szélo 1997. évi CLIV. tdrvényben

foglalt személyek ellatdsanak biztositdsa és annak végrehajtasara kiadott

kormanyrendeletek alapjan végzi.

5. Az intézmény altal ellathatd vallalkozdi tevékenység kére és mértéke: Az intézmény

vallalkozéi tevékenységet nem végez.

6. A koltséqvetési szerv altal ellatott alaptevékenységek kormanyzati funkcidi:

Tényelegesen végzett f6 tevékenysége TEAOR’ 08 besorolas szerint:

8730 ldések, fogyatékosok bentlakasos ellatasa

Szakagazat szama: 873000 |dések, fogyatékosok bentlakasos ellatasa

Megnevezés korméanyzati funkcio

Egészségugyi alapellatas
Csalad- és névédelmi egészségugyi
gondozas 071031

99 074031 Csalad és névédelmi egészségigyi gondozas

Ide tartozik:

- a gyermekvallalas optimalis kérilményeinek elésegitése céljabdl az anya
100 fogamzas elétti gondozasaval, a genetikai tanacsadassal, a termékenységi

ciklus alatti gondozassal, a csaladtervezési ismeretek és a fogamzasgatlé
modszerek megismertetésével, valamint a nék fokozott védelméhez szikséges
Osszetett megeldzési tevékenységgel, egeszségvédelemmel, valamint

- az anya és a 0-3 éves gyermek védonoi gondozasaval ésszefliggd feladatok
ellatasa.




2. melléklet

Haziorvosi alapellatas 072111

17

072111 Haziorvosi alapellatas

18

Ide tartozik:

- a beteg vizsgalataval, egészségi allapotanak észlelésével és ellenbrzésével,
rendszeres,

alkalomszeri és azonnali stirgdsségi beavatkozasok elvégzésével, gyégyszer
és gybdgyaszati segédeszkdz rendelésével, valamint jarébeteg-szakellatasba
vagy fekvibeteg-gyégyintézetbe térténd beutalasaval 6sszefuggd feladatok
ellatasa.

Haziorvosi Ggyeleti ellatas 072112

19

072112 Haziorvosi Ugyeleti ellatas

20

Ide tartozik:

- a napi munkarenden kivul bekdvetkezd slirgésségi esetekben a beteg
vizsgalataval, egészségi allapotanak észlelésével és ellenbrzésével,
alkalomszerti és azonnali sirgésségi beavatkozasok elvégzésével, fekvbbeteg-
gyoégyintézetbe torténd sirgbsségi beutalasaval 6sszefiiggé feladatok ellatasa.

Fogorvosi alapeliatas 072311

37

072311 Fogorvosi alapellatas

38

Ide tartozik:
- az egészséglgyi alapellatas kérében megszervezett fogorvosi alapellatassal
osszefilggd feladatok ellatasa.

Ifjtsagi-egészséglgyi gondozas 074032

101

074032 lfjusagi-egészséglgyi gondozas

102

Ide tartozik:

- az iskola-egészséqigyi ellatassal,

- a véddndi gondozasaval,

- a 3-18 éves kor( gyermekek egyéb ifjusag-egészségugyi gondozasaval
Osszefliggd feladatok ellatasa.

Szakositott ellatas
Idéskoruak, demens betegek tartés bentlakasos
ellatasa 102021

56

102021 |déskoraak, demens betegek tartds bentlakasos ellatasa

Ide tartozik:
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- az az egészségi allapota, valamint szocialis helyzete miatt dnmaga ellatasara
nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes, napi 4 érat meghaladé, vagy
jogszabalyban meghatarozott egyéb kérilményeken alapulé gondozasi
szlkséglettel bird, de rendszeres fekvébeteg-gyogyintézeti kezelést nem

57 igényl6, dregségi nyugdijkorhatart betditott személy tartos ellatasaval,
tamogatasaval, valamint
- a demens beteg (az a személy, akinél jogszabalyban meghatarozott szerv a
demencia kérébe
tartozé kdzépsulyos vagy sulyos korképet allapitott meg) kilén gondozasi
egységben vagy csoportban térténd tartés bentlakasos ellatasaval,
tamogatasaval
Osszeflggl feladatok ellatasa, kifizetések teljesitése.
Az e funkciéba sorolt alaptevékenységek pénzigyi szamvitel szerinti
Onkdltségét és eredményszemiélet( bevételét a 873011 és 873013
szakfeladatokon el kell szamolni.
Feladatmutat6: gondozasi napok szama a targyévben {gondozasi nap)
Alapszolgaltatas
Idések, demens betegek nappali ellatasa 102030
60 102030 Iddsek, demens betegek nappali ellatasa
Ide tartozik:
- a sajat otthonukban é16, id6s koruk vagy demenciajuk miatt szocialis és
mentalis tAmogatasra szoruld, 6nmagukrdl valé gondoskodasra részben képes
61 személyek intézmeényi napkdzbeni ellatasaval, annak tamogatasaval
Osszefliggo feladatok ellatasa, kifizetések teljesitése.
Az e funkcioba sorolt alaptevékenységek pénzigyi szamvitel szerinti
énkdltségét és eredményszemléletl bevetelét a 881011-881012
szakfeladatokon el kell szamolni.
Feladatmutaté: ellatottak szama a targyévben (o)
Gyermekjoléti szolgaltatas 104042
80 104042 Gyermekjoléti szolgaitatasok
lde tartozik:
- a Gyvt.-ben meghatarozott gyermekjéléti szolgaltatassal, a Biztos Kezdet
Gyerekhaz szolgaltatassal, a gyermekjoléti kozpont keretében vegzett kérhazi
81 szocialis munkaval, utcai, lakételepi szocialis munkaval, a kapcsolattartasi

tgyelettel, a gyermekjoéléti szolgalat altal végzett iskolai szocialis munkavai
Osszefliggd feladatok ellatasa.

Az e funkcioba sorolt alaptevékenységek pénzigyi szamvitel szerinti
onkéltségét és eredményszemlélet( bevételét az ott meghatarozott
tevékenységek tekintetében a 889201-889205 és a 889207 szakfeladatokon el
kell szamolni.
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Szocidlis étkeztetés 107051
117 107051 Szocialis étkeztetés
Ide tartozik:
- a koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai vagy
szenvedélybetegségik, hajléktalansaguk miatt 6nmaguk, illetve eltartottjaik
118 részére tartésan vagy atmeneti jelleggel étkezés biztositasara nem képes
személyeknek nydjtott legalabb napi egyszeri meleg étkezésével 6sszefluggd
feladatok ellatasa, kifizetések teljesitése.
Az e funkciéba sorolt alaptevékenységek pénzigyi szamvitel szerinti
dnkoltségét és eredményszemlélet(l bevételét a 889921 szakfeladaton el kell
szamolni.
Feladatmutatd: ellatottak szama a targyévben (f6)
Hazi segitségnyujtas 107052
119 107052 Hazi segitségnyljtas
ide tartozik:
- a legfeljebb napi 4 éras gondozasi igényl személy részére nyujtott, alapvetd
gondozasi, apolasi feladatokat, 6nallé életvitel fenntartasaban, az ellatott és
120 lakokornyezete higiénias kériiményeinek megtartasaban vald kézremlkodeést, a
vészhelyzetek kialakulasanak megelézésében, illetve azok eiharitasaban vald
segitségnyujtast magaban foglaldé hazi segitségnyljtassal dsszeflggd feladatok
ellatasa, kifizetések teljesitése.
Feladatmutaté: ellatottak szama a targyévben ({f6)
Jelzérendszeres hazi segitségnyuijtas 107053
121 107053 Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
Ide tartozik:
- a sajat otthonukban é16, egészségi allapotuk és szocialis helyzetik miatt
122 raszorulo, segélyhivo készillék megfelelé hasznalatara képes személyek
részére az 6nallé életvitel fenntartasa mellett felmerilé krizishelyzetek
elharitasa céljabol nyujtott ellatassal osszefuggé feladatok ellatasa, kifizetesek
teljesitése.
Feladatmutaté: ellatottak szama a targyévben (f6)
Csaladsegités 107054
123 107054 Csaladsegités

10
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Ide tartozik:
- a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
124 segitségre szoruld személyek és csaladok szamara az ilyen helyzethez vezetd

okok, a krizishelyzet megszintetése, valamint az életvezetési képesség
megdrzése céljabdl nyljtott szolgaltatassal 6sszeflggd feladatok ellatasa,
kifizetések teljesitése.

Feladatmutato: ellatottak szama a targyévben (fé)

Gyermekek napkézbeni ellatasa 104030
Bolcsbdei ellatas

nyari gyermektaboroztatas

jatszéhaz szervezése

104030 Gyermekek napkozbeni ellatasa
76

Ide tartozik:

- a bolcsddei ellatassal, a csaladi napkozibe felvettek eflatasaval, a hazi
gyermekfellgyeletben részesildk ellatasaval, a Gyvt. hatalya ala tartozé
alternativ napkézbeni ellatasokkal, valamint

77 - a bélcsdde és a csaladi napkdzi alapeliatason tul nydjtott szolgaltatasaival, igy
az idészakos gyermekfelligyelettel, a jatszéhazzal, baba-mama klubbal,
jatékkodlcsdnzéssel, specidlis tanacsadassal vagy mas gvermekneveld
szolgaltatassal

dsszefuggd feladatok ellatasa, kifizetések teljesitése.

Az e funkcidéba sorolt alaptevékenységek pénziigyi szamvitel szerinti
dnkdliségét és eredményszemléletl bevételét az ott meghatéarozott
tevékenységek tekintetében 889101-889102 szakfeladatokon el kell szamolni.
Feladatmutaté: eliatottak szama a targyévben (f6)

7. Az intézményvezett kinevezési rendje:

Az intézmény élén palyazat dtjan, Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testillete altal

kinevezett es javadalmazott egyszemélyi felelds vezetd All.

Az intézményvezettvel kapcsolatos alapvetd munkaltatéi jogokat (kinevezés, felmentés,
vezetdi megbizds és visszavondsa, Osszeférhetetlenség megallapitasa, fegyelmi eljaras
meginditasa, fegyelmi blntetés kiszabasa) a Képviselo-testiilet gyakorolja. Magasabb
vezetdi megbizasanak iddtartama a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII.
torvény 23. § (3) bekezdése alapjan 5 év. Az intézményvezetd képzetisége a személyes
gondoskodast nyljtd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és miikodésik feltételeirdl
szold 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 6. §-a és 3. melléklete alapjan meghatarozott.

8. Az intézmény jogi statusza: Onalld jogi személy

11



2. melléklet

9. Az intézmény képviselete:

Az intézmény képviseletét az intézményvezetd latja el, akadalyoztatasa esetén elsésorban a
szocialis agazat vezetdje, masodsorban az egészséglgyi agazat vezetbje helyettesiti.
Mindkettéjik egyidejl tavolléte esetén a nappali ellatas vezetbje helyettesiti. Eseti
kepviselettel az intézmény dolgozodjat is megbizhatjak.

A munkaltatéi és fegyelmi jogkor gyakorldja az intézményvezetd.

Az agazati vezetdk képviseleti joggal rendelkeznek az altaluk iranyitott szakmai csoportok
munkajaval Osszefiiggd esetekben. Az agazat vezetdjének tavollétében tajékoztatast,

képviseletet csak az altala megbizott szakmai csoport vezetdje lathat el.

Kiadvanyozasi jogkérrel az intézményvezetd rendelkezik, tavollétében az agazati

intézményvezetb-helyettes vagy a nappali ellatas vezetdje helyettesiti.

Kiadmanyozasi joga a Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézmény vezetdjének van, aki e
jogkorét a szakmai terlletek szerinti agazati vezetdkre atruhazhatja. Kiadmanyozasi
jogkoréket a Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézmény Iratkezelési Szabalyzatanak 1.

melléklete tartalmazza.

10. Bélyeqgz6 hasznalat:

Az intézmény kor alaku fejbélyegzét hasznal. A kor alaku bélyegzd killsd ivén az intézmény

neve, a telepiiiés megnevezése, kdzépen Teréz Anya képe lathaté.

11/a Az intézmény jogallasa

Jogi személyiséggel rendelkezd koltségvetési szerv.

11/b Az intézmény gazdalkodasi jogkore:

Onalléan miikédd és gazdalkodd koltségvetési szerv.
11/c A kéltségvetési szerv gazdasagi feladatait gazdasagi vezetd biztositasaval vegzi.

12. Kitelezettség vallalas:

Kételezettségvallalasi jogkdrrel rendelkezik az intézményvezeté.

13. Ellenjegyzés:
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Az intézmény altal vallait kotelezettségek ellenjegyzdje a gazdasagi vezetd, helyettese az

altala kijeldlt személy.

14. Utalvanyozas:

Az utalvanyozdé az intézményvezetd, tavolléte alatt a szocidlis agazat vezetdje, a szocialis

agazati vezet® tavoiléte alatt az egészségligyi agazati vezetdje.

15. Cégszerli alairas:

Cégszerl alairasra az intézményvezetd és a gazdasagi vezetd egylitesen jogosult minden

esetben. Tavollétik esetén a munkakér szerinti helyettes az alaird.

Bankszamla feletti rendelkezési jogosultsagot is csak cégszerli aldirassal Ilehet

érvényesiteni.
Bankszamla nyitasra csak a felugyeleti szerv jogosult.

Bankszamlaszam: OTP Banknal vezetett: 11749039-16901632

16. Az intézmény jelzdészamai:

Mikédesi engedély szama telephelyenként:
S0025503 szocialis étkeztetés,

S0025503 hazi segitségnyujtas,

S0025503 jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,
S0025503502257756 nappali ellatas

50025503 bentlakasos szocialis ellatas
S5002550350273218 gyermekjolét és csaladsegités
boélcstdei ellatas

302-2/2006 védéndi szolgalat

haziorvosi alapellatas

ZA-01R/098/01054-3/2014. haziorvosi Ugyeleti ellatas

fogorvosi alapellatas
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ZA-01R/098/01054-3/2014. ifjusagi-egészségligyi gondozas

17. Az intezmény eqgységei, férbhelyei:

a) Alapszolgaltatasok:

— Szocialis étkeztetés
-— Hazi segitségnyuijtas: 69 6
— Jelzbrendszeres hazi segitségnyujtas
kihelyezhetd készilékek szama 100 db jelzékészilek

— Nappali ellatast nygjto intézmény;
Idések Klubja 8380 Héviz, Vérosmarty u. 38. 256

— Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 5.

— Bolcsodei ellatas 26 f6 (2 csoport)

8380 Héviz, Sugar u. 7.

b) Szakellatasi intézmények:
- ldések Otthona |. 8380 Héviz Szent A. Ut 11/A 326
- ldések Otthona I}. 8380 Héviz, Honvéd u. 2. 2510

c) Egészséguligyi alapellatas:
Védondi Szolgalat 8380 Héviz, Jézsef A. u. 2.
Haziorvosi alapellatas 8380 Héviz, Jozsef A. u. 2.
Haziorvosi (gyeleti ellatas 8380 Héviz, Jézsef A. u. 2.
Fogorvosi alapellatas 8380 Héviz, Jézsef A. u. 2.
Ifjusagi-egészségiigyi gondozas 8380 Héviz, Jozsef A. u. 2.

d) Gazdasagi Csoport
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18. Az alapitas éve, az alapitd okirat kelte, szédma:

A TASZII 2491/2002. szam alatt, 2002. szeptember 3. napjan kelt alapité okirat alapjan
2002. oktober 1. napjan kezdte meg hatarozatlan ideig szld6 mikodését.

A fenntarté az intézmény alapito okiratat 2014. majus 13-ai iilésén, 152/2014. (V. 14.)
normativ hatarozattal modositotta és hagyta jéva. Hatalyba lépésének napja 2014. julius 1.

napja.

C.

AZ INTEZMENY SZERVEZETI EGYSEGEI, FELADAT- ES HATASKOROK

I. Az intézmény szervezete

1. A szervezeti felépités leirdsa:

A TASZ|l integralt szervezeti formaban mikodé intézmény. A szervezeti integracio, az alap
€s szakositott szolgaltatdsok egy szervezeti keretben torténd miikodtetése, amely a
kOldnb6zd ellatasi formak egymasra épilésével, a részterllletek egyltt mikodésével valésul

meg.

Intézményvezetbje a TASZII egyszemélyi felelés vezetdje. Munkajat a fenntarté iranyitasaval
a munkakdri leirasban foglaltaknak megfeleléen végzi. Munkaltatoi és fegyelmi jog kérébe
tartoznak az intézmény munkatarsai. Felelds a TASZIl szinvonalas mukddéséért,
fejlesztéséért, a gazdalkodasért, jogszabalyok és helyi rendeletek Altal hataskérébe utalt
feladatok ellatasaért, a munkahelyi és etikai helyzetért, a hatalyos jogszabalyok betartasaért,

intézkedéseiért.

Szakmai helyettese szocialis teriileten a szocidlis agazat vezetdje, egészséglgyi tertleten

az egészséglgyi agazat vezetdje, gazdasagi Ugyekben a gazdasagi vezetd.
Az intézmény szervezeti felépitését az 1. mellékletet képezb 4grajz tartalmazza.

2. Az eqves szervezeti egységek megnevezése, feladataik- es egymas kozti viszonyaik

ismertetése:
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2.1 ALAPSZOLGALTATASOK:

2.1.1. Szocidlis étkeztetés:

Szocialisan raszoruld személyek, elsdsorban iddskorlak részére a szlkségleteknek
megfeleléen helyben fogyasztassal, elvitellel, vagy lakasra szallitassal napi egyszeri meleg
étkezés biztositasa.

A szolgaltatasok igénybevételének rendje:

Etkeztetésben részesithetd Héviz kézigazgatasi tertletén bejelentett lakhellyel rendelkezd

szocialisan raszoruld személy.

A szolgaltatas igénylése az intézmény altal Gsszeallitott nyomtatvanyon javasolt, szébeli
kérelem esetén a szocidlis segité segit ennek kitéltésében. Az ellatds iranti kérelem
eléterjesztésekor minden esetben be kell nydjtani a személyes gondoskodast nyujté szocialis
ellatasok igénybevételérdl szo6ld 9/1999.(X1.24.) SzCsM rendelet 1. mellékletének Il. része

szerinti jdvedelemnyilatkozatot.

A szolgaltatas térités ellenében vehetd igénybe. A téritési dijak 6sszegét minden évben az
Onkormanyzat Képviselb-testilete az intézményi téritési dijakrol sz6lé helyi rendeletben

hatarozza meg.

A szolgaltatd a tajékoztatas elvégzése utan megkdti a megallapodast, és vezeti a jogszabaly

alapjan eléirt nyilvantartasokat.

2.1.2. Hazi segitségnyujtas:

A hazi segitségnyujtas olyan gondozasi forma, amely az igénybevevd eéletvitelének

fenntartasat - szilkségleteinek megfeleléen - lakasan, lakdkdérnyezetében biztositja.

A hazi segitségnyujtast a Héviz, Alsépahok, Felsépahok és Cserszegtomaj kdzigazgatasi
teriletén bejelentett lakhellyel rendelkezd, meghatarozott gondozasi szikséglettel

rendelkezd személyek részére biztositja.
A szolgaltatas igénybevételének rendje:

A szolgdltatas igénylése az intézmény altal ésszeallitott nyomtatvanyon javasolt, szébeli

kérelem esetén a szocidlis segitd segit ennek kitéltésében. Az ellatas iranti kérelem
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eléterjesztésekor minden esetben be kell nyujtani a személyes gondoskodast nyuijtd szocialis
ellatasok igénybevételérdl szolo 9/1999.(X1.24.) SzCsM rendelet 1. mellékletének |. része
szerinti egészségi allapotra vonatkozé igazolast és a Il. része szerinti jévedelemnyilatkozatot

A téritési dijak dsszegét minden évben Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete a
Kozségekkel egyetértésben az intézményi téritési dijakrol sz6l6 helyi rendeletben hatarozza
meg.

Feladatai:

A benyujtott igénylés alapjan az egyszertsitett elégondozas, gondozasi sziikséglet, valamint
jévedelemvizsgalat elvégzése, a megallapodas megkétése, valamint a jogszabaly alapjan

eléirt nyilvantartasok vezetése, szlikség szerint tarsadalmi segitdk bevonasa.

2.1.3: Jelzérendszeres hazi seqitséqgnylijtas:

A jelzérendszeres hazi segitségnyljtas a sajat otthonukban él6, egészségi allapotuk és
szocidlis helyzetlk miatt raszorulok részére az 6nalld életvitel fenntartasa mellett felmerié

krizishelyzetek elharitasa céljabdl nydjtott ellatas.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtast a Héviz, és Cserszegtomaj kézigazgatasi teriiletén
bejelentett fakhellyel rendelkezé, személyek részére biztositja.

A jelzbrendszeres hazi segitségnyujtas biztositja az ellatott személy segélyhivasa esetén az
Ogyeletes gondozénak a helyszinen térténd haladéktalan megjelenését, a probléma

megoldasa érdekében a sziikséges intézkedés azonnali megtételét.

A szolgaltatas igénylése az intézmény altal 6sszedllitott nyomtatvanyon javasolt, szébeli
kérelem esetén a szocidlis segitd segit ennek kitoltésében. Az ellatas iranti kérelem
elbterjesztésekor minden esetben be kell nyujtani a személyes gondoskodast nyujté szocialis
ellatasok igénybevételérél szold 9/1999.(X1.24.) SzCsM rendelet 1. mellékletének |, része
szerinti egészségi allapotra vonatkozd igazolast és a Il része szerinti
jovedelemnyilatkozatot, valamint csatolni szikséges a szocialis raszorulisdgot igazold
dokumentumokat.

A szolgaltatas az igény benyujtasat kovetden, egyszeriisitett elégondozas, valamint szocialis
raszorultsag vizsgalat utan térités ellenében vehetd igénybe. A téritési dijak Gsszegét
minden évben Héviz Varos Onkormanyzat Képviselod-testilete az intézményi téritési dijakrdl
$z0l6 helyi rendeletben hatarozza meg.
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2.1.4. Nappali ellatast nyujtd intézmény:

Idések Klubja:

A sajat otthonukban é16, szocidlis és mentalis tAmogatasra szoruld, dnmaguk ellatasara
részben képes iddskoriak napkézbeni ellatdsara szolgal. Célia a hianyzé csaladi
gondoskodas pétlasa, életkérilmények javitasa, egészségi allapot folyamatos ellendrzése és
lehetéséghez mérten javitasa. Harmonikus életvitel megteremtése, egyedillét feloldasa,

valamint a tétlenséggel jaré karos hatasok megsz(intetése.
A szolgaltatas igénybevételének rendje:

A szolgaltatas igénylése az intézmény altal 6sszeallitott nyomtatvanyon javasolt, szébel
kérelem esetén a klubvezeté segit ennek kitbltésében. Az ellatas iranti kérelem
elbterjesztésekor minden esetben be kell nyujtani a személyes gondoskodast nyjtd szocialis
ellatasok igénybevételérdl sz6ld6 9/1999.(X1.24.) SzCsM rendelet 1. mellékletének |. része
szerinti egészségi dllapotra vonatkozd igazolast és a Il része szerinti

jévedelemnyitatkozatot.

A szolgaltatas az igénylés benyujtasat kovetden térités ellenében vehetd igénybe. A téritési
dijak dsszegét minden évben az dnkormanyzat helyi szocialis rendeletben hatarozza meg.

A betegek allapotanak megorzése, a meglévé szellemi képességek megtartasa mellett ez az
ellatasi forma a hozzatartozok tehermentesitését is szolgalja — valamint eldkésziti a
késbtbbiekben altalaban elkerllhetetlen bentlakasos gondoskodast, ahol nagy hangsulyt kap a

foglalkoztatas és az egyéni banasmoéd elve allapotromlasuk megakadalyozasa érdekében.

A szolgaltatas igénylése az intézmény altal dsszedllitott nyomtatvanyon javasolt, szdbeli
kérelem esetén a klubvezetd segit ennek kitéltésében. Az elldtds iranti kérelem
eléterjesztésekor minden esetben be kell nyljtani a személyes gondoskodast nyujtd szocialis
ellatasok igénybevételérdl széld 9/1999.(X1.24.) SzCsM rendelet 1. mellékletének . része
szerinti egészségi  allapotra vonatkozdé igazolast és a Il része szerinti
jbvedelemnyilatkozatot. A szolgaltatas az igénylés benyljtasat kévetden a szakorvosi
vélemény becsatolasaval térités mentesen vehetd igénybe. A téritési dijak sszegét minden
évben Héviz Varos Onkorményzat Képvisels-testilete az intézményi téritési dijakrdl szold

helyi rendeletben hatarozza meg.

A nappali ellatast az intézmény Héviz kozigazgatasi terlletén bejelentett lakhellyel

rendelkezd személy, illetve térvényes képviseldje kérelmezheti.
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A nappali eflatas nyujté intézmények feladatai:

A benyljtott igények alapjan a megallapodas dontésre térténd elbkészitése, a jogszabaly

alapjan elirt nyilvantartasok vezetése.

2.1.5. Csaladseqgités és Gyermekjolét

A Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat tevékenységének célja, hogy mindenki szamara
elérheté mbdon, az oOnkéntesség és a kolcsénds egyuttmiikédés elve alapjan
téritésmentesen nyljtsa szolgaltatasait a hozza forduloknak. Feladatainak végzése soran
térekedjen arra, hogy a mdkédeési terlletén élék és hozza forduldk részére szolgaltatasai a
lehetd legegyszeriibb modon igénybe vehetok legyenek. Miikodésérél a legszélesebb kori
informacid a lakossag rendelkezésére alljon. Feladat-eilatasi megallapodas alapjan

muk&dési terllete Héviz Varos, Alsdpahok és Cserszegtomaj Kozségek tertlete.
Csaladsegités:

Szemelyes gondoskodast nyujté alapellatas a szocidlisan raszoruldk részére. Csaladsegitd
szolgdltatas altalanos és specialis segitd szolgaltatasa keretében segitségnylijtas a szocialis
és mentalhigiénés problémai vagy krizishelyzete miatt raszoruié személynek, csaladnak, az
ilyen helyzethez vezetd okok megelézések a krizishelyzet megszintetése, valamint az
életvezetéshez szikséges képességek megdrzése céljabdl.

Az altalanos segitd szolgaltatason tul specidlis segitd szolgaltatds nyljtdsa a tartds
munkanélkiliek, aktiv kori nem foglalkoztatottak, fiatal munkanélkilliek, adéssagterhekkel
klzdok, fogyatékkal élok, kronikus betegek, szenvedélybetegek, pszichiatriai betegek,
kabitoszer problémaval kizdék és csaladtagjaik szamara. lfjusagi tanacsadas mikodtetése
és informacids szolgaltatasokat biztositd programok szervezése.

A csaladsegitd szolgalat figyelemmel kiséri a lakossag szocialis és mentalhigiénés helyzetét.
Veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észlelé és jelzd rendszert mikodtet, ennek keretében
elésegiti klléndsen az egészségligyi szolgaltatdk, oktatasi intézmények, a gyermekjoléti
szolgalat, a gondozasi kdzpont, valamint a tarsadalmi szervezetek, egyhdzak és

maganszemélyek részvételét a megelbzésben.

Tajékoztatast ad a szocidlis, a csalddtdmogatasi és a tarsadalombiztositasi ellatasok

formairdl, az ellatashoz vald hozzajutas moédjardl. Szocialis, életvezetési és mentalhigiénés
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tanacsadast nyujt. Segitséget nyujt az egyénnek a szocidlis, gyermekjéléti, gyermekvédelmi
Ugyek vitelében. Meghallgatja az egyén, csaléd panaszat és lehetéség szerint intézkedik
annak orvoslasa érdekében. Csaladgondozassal elésegiti a csaladban jelentkezd krizis,
mukddési zavarok illetve konfliktusok megoldasat. Segitséget nyljt az egyének, csaladok
kapcsolatkészségének javitasahoz.

A szocialis ellatas igénybe vétele énkéntes, a csaladsegitd szolgalat az egyén és csalad
szamara nyljtott szolgaltatasa téritésmentes. A csaladsegitdé szolgalat tevékenységét az
egyénre, csaladra vonatkozdan elkészitett esetnaplé alapjan, személyes kapcsolat
keretében végzi. A csaladsegitd szolgaltatast igénybe vevd és a csaladsegité szolgalat
kapcsolatfelvételének dokumentalasa a forgalmi napléban térténik. Az egynél tdbb
talalkozast igényld esetnapléban kell dokumentalni. A segitségnyujtas szakmai tartaimat az

ellatas igénybevételekor irasban kell rogziteni.
Gyermekjoéiéti szolgaltatas

A gyermekjoiéti aiapellatas célja a gyermek testi, érteimi, érzelmi és erkdlcsi fejlddésének,
jolétének, a csaladban torténd nevelkedésének elbésegitése, a veszélyeztetettség
megelézése, a csaladban térténd nevelkedésének elbsegitése, a veszélyeztetettség
megeldzése, a kialakult veszélyeztetettség megszintetése, a gyermek csaladjabdl térténd
kiemelésének megelézése.

A gyermekjoléti szolgaltatas keretében a telepllésen a megelézésben érintett valamennyi
intézmény (dvoda, iskola, nevelési tanacsadd, drog-ambulancia), hatdsag (gyamhivatalok,
rendérség), szakemberek (gyermekorvosok, hazi orvosok, véddnék), karitativ és egyeb
segité szervek egylttmlkddésének megszervezése a gyermekvédelmi jelzérendszer
keretében. Feladata a csaladgondozék alkalmazasaval annak biztositasa, hogy a csalad,
illetve a veszélyeztetett gyermekek rendelkezésére allhasson olyan segité szakember,
akihez dnként fordulhatnak, illetve akit a gyamhatdsag sziikség esetén a csalad, a gyermek

mellé kirendelhet.

A pénzbeli szocialis ellatasok terlletén az igazgatasi dontés-eldkészités érdekében helyszini
kérnyezettanulmanyokat végez.

Iskolai szocialis munka célja, hogy olyan gyermekek kerlljenek ki az iskola falai kézil, akik
ismerik magukat és képesek sajat és kornyezetilk szocidlis problémajanak megoldasara,
valamint a valtozasokhoz valé alkalmazkodas kialakitasa (feleldsségérzet), illetve tamogatast
nyQjtani a sikeres iskolai munka és a tovabb tanulds érdekében, a gyerekek szocidlis
hatterének biztositasaval.
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2.1.6. Bolcsddei ellatas

Bélcsédei csoportok szama: 2

A boélcsdde feladata a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkézbeni ellatasa,
szakszer(i gondozasa és nevelése, harmonikus testi-szellemi fejlédésének elésegitése az
életkor és egyéni sajatossagok figyelembevételével. Az intézmény a bdlcsddei ellatas

kereteben a gyermek életkoranak és egészségi allapotanak megfeleldéen biztositja:

A megfelel textiliat és butorzatot

A jatéktevékenység feltételeit

A szabadban valo tartézkodas feltételeit

Az étkeztetést

A bolcsddei gondozas-nevelés minimumfeltételeit a Nemzeti Csalad- és Szocidlpolitikai

Intézet altal kiadott Modszertani levél tartalmazza.
A bolcsdde mikodése:

A bolcséde a fenntarté rendelkezése alapjan 5 napos munkarend szerint Gzemel hétfétél-
péntekig 63° — 17% éraig.

Nyari iddészakban a felljitasi, karbantartasi, takaritasi munkak miatt a bélcséde a székhely
ovodajaval azonos idében zar be.

A zaras idopontjat, az adott év februar 15-ig kifiggesztjlik a faliGjsagra.
A gyermekek napirendjét életkoruknak és az évszaknak megfeleléen kell rogziteni.
A bblcsédei alkalmazottak munkarendjét az éves munkaterv tartalmazza.

Bolcstdében 20 hetes kortdl 3 éves életkor betdltéséig veheték fel azok a csaladban
nevelkedd gyermekek, akiknek a napkézbeni otthoni ellatasat, gondozasat szllei nem tudjak
biztositani, akiknek egészséges fejlddése érdekében - szocialis-, vagy egyéb ok miatt —

szlkséges a bolcsddei szakszerii gondozas, nevelés.
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Ha a gyermek nem érett meg az o6vodai nevelésre, a 4. életévének betdltését kovetd

augusztus 31-ig tovabb gondozhaté a bolcsddében.

A gyermek bdlcsddébe térténd felvételét a szilé hozzajarulasaval kezdeményezheti:
- Védénd
- Haziorvos, gyermekorvos
- Szakértdi- és rehabilitacids bizottsag
- Szocidlis, illetve csaladgondozé
- Gyermekjbléti szolgalat
- Gyamhatésag

A gyermek gondozasa, nevelése:

A bolcsbde valamennyi alkalmazottjanak, de klléndsen az orvosnak és a gondozéndknek a
legfontosabb feladata a gyermek testi és pszichés szikségleteinek kielégitése, a fejlédés
eldsegitese.

A folyamatos napirendnek meg kell felelnie a gyermek fejlettségi szintjének, elegendd idét
kell biztositani a gondozasi muliveletekre, a jatéktevékenységre. A bolcséde berendezésével,
felszerelésével olyan kellemes, esztétikus kérnyezet kialakitasara kell térekedni, amely
reprezentalja az intézmény mukédési célkitlizéseit, csaladsegitd, otthont pétié jellegét.

Bar a gyermekek gondozasa, nevelése kézdsségben torténik, lehetdség szerint torekedni
kell az egyéni banasmaod elvének érvényesitésére, a gyermeki személyiségének figyelembe
vételével. A gondozéndk ennek érdekében a legkorszerlibb szakmai iranyelveket,

maédszertani ajanlasokat alkalmazzak.
A gyermek egészséqigyi ellatasa:

A bolcsédébe felvett gyermeket a holcsdde orvosa a felvételtdl szamitott négy héten belll
altalanos vizsgalatban részesiti. A bélcsédés gyermek altalanos vizsgalata rendszeres,
negyedévente térténik. A gyermek bolcsddei tartdzkodasa alatt csak a bélcséde orvos altal
engedélyezett gydgyszereket szedheti, ezek beadasarél a gondozénd gondoskodik.

A gondozénd a lazas, a betegségre gyanus gyermeket kételes az orvosnak megmutatni, ha
a tuneteket az orvos tavollétében észleli, koteles lazcesillapitasrél gondoskodni, az Uzend
fuzetbe irt észlelésével a haziorvoshoz iranyitani. llyen eset utan a gyermeket csak orvosi

igazolassal lehet visszavenni a bélcsédébe.

A gyermekeknek minden évszakban az idéjarastol fuggden biztositani kell a napi egyszeri
levegén tartézkodast. A bolcsédei szakemberek felelések a gyermekek egészséges
életmodra neveléséért.
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A bélesddei részleg higiénéje:

A tagintézmeny vezetének /szakmai vezett/ a takaritast és a fertétienitést rendszeresen
ellendrizni kell. A bélcséde dolgozdinak a gondozasi, takaritasi munkak sordn a mindenkor
ervényes higiénés rendszabalyok alapjan kell eljarniuk, az erre vonatkozé utasitasokat
hozzaférhetd helyen kell tartani, vagy kifuggeszteni.

Fertéz6 betegségek gyanja, vagy eléforduldsa esetén az érvényben lévd kézegészséglgyi
rendelkezések, és tisztiorvosi utasitasok szerint kell eljarni.

A gyermekek évodaba térténd atadasa:

A 3. életevét betdltott gyermek a szeptemberi 6vodai atadasig tartdzkodhat a bdlesddében,
amennyiben testi, vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre
es ovodai jelentkezését a bolcsdde orvosa nem javasolja, bélcsédében gondozhatd 4.
életévének betoltését kovetd augusztus 31-ig. Az dvodai atadast illetéen a gyermek
gondozéndje a szlUlbkkel és a gyermek leendd ovondjével szorosan egyittmiikédik.

Kapcsolattartas a szildkket:

A bolcsddelatogatas, a szllével térténé fokozatos beszoktatds és napi talalkozasok soran a
szUlék megismerik a bodlcsddei nevelés elveit és gyakorlatat, a gondozondk pedig a szllok
segitségével megismerik a gyermek szokasait. A bolcséde egyuttmtiikédik mindazokkal, akik
a csaladnak nyujtott szolgaltatasok és ellatasok soran a gyermekkel, illetve a gyermek
csaladjaval kapcsolatba kerllhetnek (gyermekjoléti szolgalat, védénéi szolgalat, haziorvosi
szolgalat, nevelési tanacsadd, korai fejlesztés szakemberei, gyermekvédelmi szakellatas,

gyamhatosag)
Unnepélyeink, rendezvényeink:

- Mikulasvaras (belsé Gnnep a szilék nélkil)

- Karacsonyi késziilédés (belsé Unnep)

- Farsang - délel6tti mulattsag (belsd Uinnep)

- Husvét

- Anyak napja - egyénileg kdszéntik az anyakat — nem csoportos muisorral késziinek
- Gyermeknap

- Csingi-Ling — zenei foglalkozas, amelyen a kisgyermek a szlidvel egyutt vehet részt

- Csiri-biri torna - jatékos testnevelés a gondozénd vezetésével

2.1.7. Kézponti Ugyeleti szolgalat
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A kdzponti Ggyeleti rendszer a napi munkarenden kivil bekévetkezd slirgdsségi esetekben

az egészseégligyi ellatas folyamatos igénybevételének lehetéségét biztositja.

A kézponti Ugyeleti ellatas célja:

Az egészseglgyi szolgaltaték napi munkarend szerinti munkaidd befejezésének iddpontjatol

a kovetkez6 napi munkarend szerinti munkaiddé kezdetéig a beteg vizsgalata, egészségi

allapotanak észlelése, alkalomszerli és azonnali sUrgésségi beavatkozasok elvégzése,

illetbleg fekvibeteg-gyogyintézetbe térténd slrgdsségi beutaldsa, valamint a kilén

jogszabalyokban meghatarozott eljarasokban valo részvétel.

- A kézponti (gyeletben az Onkormanyzattal kététt kilén Egylttmiiksdési (Feladat-
ellatasi) Megallapodas alapjan részt vesz a terUleti ellatasi kdtelezettségl haziorvos
és teruleti ellatasi kotelezettség nélkdli haziorvos, amennyiben a vonatkozd
képzettségi eldirdsoknak megfelel. Az intézményvezetd az Onkormanyzatokkal kilén
feladat-ellatasi megallapodast két. A kdzponti Gigyeletben kdzremiksdé egészségigyi
szolgaltatokkal megbizasi szerzédés kotésére az intézményvezetd jogosult.

- A kdzponti Ugyeleti kotelezettség ellathaté megbizassal, vagy vallalkozas formajaban.

A kozponti uUgyeleti beosztast egy honapra elére az intézményvezetdé a hatalyos
jogszabalyi eldirasok alapjan — legkésébb az adott honapot megelézé hénap 15-ig -

allitja 6ssze, és hagyja jova.

A kézponti Gigyeleti szolgédlatra beosztott orvos akadalyoztatasa esetén, illetve rendkivilli
helyzetben — jelentési kotelezettség mellett -, maga gondoskodik helyettesitésérél. Elére
tervezett csere esetén a mindenkor hatéalyos jogszabalyok, a Zala Megyei
Kormanyhivatal Keszthelyi Jarasi Hivatal Jarasi Népegészséglgyi Intézete elbirasai
szerinti dokumentaciot kell elkésziteni. Amennyiben az gyletet nem hévizi haziorvos
veszi at, Ugy az (gyeletet atadé koteles biztositani, hogy mindazon informaciokkal
(Ggyeleti szolgalat milkddési szabalyzata, jelentési kotelezettségek, jarvanyugyi
kételezettségek ismerete, stb.) el legyen latva az atvevd orvos. Amennyiben az orvos
helyettesrdl gondoskodni nem tud, koteles — az akadaly megjeldlésével — az lgyelet
mukddtetdje (intézmenyvezetd) kozremikodését kérni. E kérését ugy kell eltterjesztenie,
hogy még megfelelé idd alljon rendelkezésre a helyettesités megoldasara. Amennyiben
helyettes allitasa nem lehetséges, Ugy az orvosnak az Uigylet megkezdése elétt legaldbb
24 oraval mas orvos kijeldlését kell kérnie a Zala Megyei Kormanyhivatal Keszthelyi
Jarasi Hivatal Jarasi Népegészséglgyi Intézetétdl. Az intézmény kozremikodik a
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helyettesités megoldasaban. A Zala Megyei Kormanyhivatal Keszthelyi Jarasi Hivatal
Jarasi Népegészségugyi Intézete készenléti mobilszama: 30/956-55-56. Helyettesitést —
a terlleti ellatasi kotelezettségli, tUgyeletben résztvevé haziorvosokon kivil — csak a
jogszabalyok altal eldirt képesitéssel, biztositassal, engedélyekkel, valamint az

intézményvezetdjenek elézetes irdsbeli hozzajarulasaval rendelkezd orvos végezhet.

Az ugyelet rendjét a vonatkozd jogszabalyok, az Orszagos Egészségbiztositasi
Pénztarral kétott szerzédés, a Zala Megyei Kormanyhivatal Keszthelyi Jarasi Hivatal
Jarasi Népegészségigyi Intézete vonatkozé elbirdsai, az Ugyeleti szolgalat mikédési

szabalyzata, valamint az intézet alkalmazottai esetén a munkakdéri leirasok szabalyozzak.

2.1.8. Egészséqglqyi alapellatas

A beteg lakéhelyén, illetve annak kézelében biztositani kell, hogy valasztasa alapjan
igénybe vehetd, hosszu tavi, személyes kapcsolaton alapuld, nemétdl, koratdl és
betegseége természetétdl fuggetienil folyamatos egészséglgyi eltatasban részesuljén.

Az alapellatas célja:

a) az ellatott lakossagra vonatkoz6 megel6z6 tevékenység,
b) az egyén

ba) egészségi allapotanak figyelemmel kisérése, valamint egészséglgyi
felvilagositasa és nevelése,

bb) kdlén jogszabalyban meghatarozott kompetencia keretében tdrténd
gyogykezelése, gondozasa és rehabilitacidja az adott diagnosztikus és terapias hattér
mellett,

bc) szakorvoshoz torténd iranyitdsa a betegség megallapitasa, kezelési terv
készitése vagy terapias ellatas céljabdl,

bd) gyogykezelése, hazi apolasa és rehabilitacidja a kezeldorvos altal javasolt
terapias terv alapjan,

c) szikség esetén a bb) és a bd) alpontban foglaltaknak a beteg otthonaban torténé
ellatasa, illetéleg a beteg otthonaban végzendd szakorvosi konzilium kérése.

Az alapellatasbdl feladatot atvallaldé egészségiigyi kdzremlkoddék maguk kozil
ugyeletvezetdt valaszthatnak, akinek feladata a folyamatos kapcsolattartas az intézmeny
vezetésével a vallalkozasokat, megbizasokat érinté kérdésekben a feladatatvallalasi
szerzbdés, valamint az GOgyeleti szolgalat miikédési szabalyzat betartasat illetéen. A
kollegidlis képviseld a szakterlletét érintd kérdésekben tandcsaval segiti az
intézményvezetd munkajat, segiti az intézmény vezetése és a vallalkozd orvosok kozti
kapcsolattartast.
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2.1.8.1. Haziorvosi ellatas

A haziorvosi ellatas szervezete:

A haziorvosi ellatast teruleti kotelezettség vallalasaval; az egészségbiztositéval és a
fenntarté dnkormanyzattal koététt szerz0dés alapjan haziorvosi vallalkozasok végzik. A
feladatatvallaias szabalyozasat kiilon szerzédés tartaimazza.

2.1.8.2. Hazi gyermekorvosi eilatas

A hazi gyermekorvosi ellatas szervezete:

A haziorvosi ellatast terlleti kotelezettség vallalasaval, az egészségbiztositoval és a
fenntarté O6nkormanyzattal kotoétt szerzédés alapjan haziorvosi vallalkozas vegzik. A
feladatatvallalas szabalyozasat kilén szerzédés tartalmazza.

2.1.8.3. A fogorvosi alapellatas

A fogorvosi alapellatas szervezete:

A fogorvosi alapellatast terilleti kotelezettség vallaldsaval, az egészségbiztositéval és
onkormanyzattal kotott szerzédés alapjan egészségiigyi vallalkozasok végzik. Az

intézménnyel valé kapcsolatot és kételezettségeket kilon szerzédés szabalyozza.

2.1.9. Védoénbi Szolgalat
A védondi ellatas terlleti kotelezettség alapjan a Zala Megyei Kormanyhivatal

Népegészségugyi Szakigazgatasi Szerv Jarasi vezetd véddnd szakmai feligyelete alatt
végzett tevékenység.

2.1.9.1. Csalad- és névédelmi gondozas

A csalad- és ndvédelmi gondozas célja

a} a gyermekvallalas optimalis biologiai és pszichés kértlményeinek elésegitése a
fogamzas el6tti gondozas és genetikai tanacsadas, valamint a termékenységi
ciklus alatti gondozas (a varandés anya gondozasa, a magzat szlletés eldtti
gondozasa, a gyermekagyas és szoptatd anya gondozasa) eszkdzeivel,

b)  megismertetni az egyénekkel azokat a csaladtervezési ismereteket - ideértve a
terhesség-megszakitassal jard veszélyeket is - és fogamzasgatld modszereket,
amelyekkel megtervezhetik és eldsegithetik utddaik fogantatasat a kivant
szamban és idében, hogy a gyermekek minél jobb egészségi allapotban

sziilethessenek meg,
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c¢) a ndk biologiai sajatossagaihoz igazodd, fokozott védelmuikhéz szikséges
Osszetett megeldzési tevékenység, ideértve a fogamzd képesség eldtti, a
termékenységi ciklusok kozotti, valamint a fogamzd képes kor utani

egeszségvédelmet.

2.1.9.2. Ifjusag-egészséqugyi gondozas

Az ifjisag-egészségligyi gondozas célia a kiskoruak harmonikus testi és lelki
fejlédésének elésegitése. Ennek soran biztositani kell:

a) az egészségnevelést,

b) az életkoruknak megfelelé szlrdvizsgalatokat,

c) az életkorhoz kotott kotelezd védboltasokat, illetve azok megtorténtének és
eredményességének vizsgalatat, tovabba a kampanyoltasokat,

d) a palyavalasztasi tanacsadas egészséglgyi feladatait,

e) a beiskolazas elotti vizsgalatokat, a szakmai alkalmassag elbiralasat, a szakképzést is
nyujtd oktatasi intézményekben az iddszakos alkalmassagi vizsgalatok elvégzését.

Az ifjusag-egészségugyi gondozas specialis feladata:

a) a velesziletett rendellenességgel éldk, krénikus megbetegedésben vagy testi,
érzékszervi, értelmi fogyatékossagban szenvedbk - a haziorvossal térténd
egylttmikodésen alapuld — fokozott ellenérzése, lelki gondozasa és az egészséges
kézdsségekbe torténd beilleszkedés elésegitése,

b} az iskolai testneveléssel, konnyitett &€s gyogytestneveléssel, a diaksporttal kapcsolatos
egészséglgyi feladatok ellatasa,

c} a harmonikus testi és lelki fejlodést veszélyeztetd koérlimények, alkohol- vagy
drogfogyasztas észlelése esetén a szllokkel és a pedagdgusokkal torténd
konzultacid  utan tanacsadas  biztositdsa, szlkség esetén intézkedés
kezdeményezése.

Az ifjusag-egészségugyi gondozas keretében:

a} ellendrizni kell

aa) a kozegészséglgyi kovetelmények érvényesulését az elméleti és gyakorlati
képzésre szolgald helyiségekben, tovabba a szabadtéri foglalkoztatasi és rekreacios
terlileteken,

ab) a bolcsddében, a nevelési-oktatasi intézményben foly¢ étkeztetést,
ac) a jarvanylgyi eldirasok betartasat,
ad} az elsdsegélynyujtas feltételeinek meglétét,

ae) alkohol, kabitészer, egyéb pszichotrép anyagok és a dohanytermékek
fogyasztasara vonatkozoé szabalyok betartasat,

af} a tanulok pszichologiai allapotat, terhelhetdségét,
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b) fertézé megbetegedés esetén meg kell tenni a szilkséges jarvany(gyi intézkedéseket,

c¢) biztositani kell a nevelési-oktatasi intézményekben a gyermekek és tanuldk elsd orvosi
ellatasat is.
Az ifjisag-egészséglgyi gondozas részét képezi az iskola-egészségiigyi ellatas.

Az egészséglgyi alapellatas és szakellatas teriletén mikodé egészségigyi
szolgaltatok feladataik ellatasa soran kiemelt figyelmet forditanak a gyermekek
egészsegét veszélyeztetd tényezbk megeltzésére, felismerésére és megszintetésére.
Ennek érdekében egylttmiikédnek a kdzoktatasi, a szocidlis és csaladsegitd, valamint a
gyermekek védelmét ellaté intézményekkel, személyekkel, és szlkség esetén megfeleld
intézkedést kezdeményeznek.

2.1.9.3. Iskola-egészségiigyi ellatas

Az iskola-egészségugyi ellatas iskolaorvos és védéné egylittes szolgaltatasabdl all,
amelyet fogorvos és fogaszati asszisztens kdzremikddésével latnak el.

Az iskola-egészséglgyi ellatast végzd iskolaorvos és védond tevékenységét a gyermek,
tanulé haziorvosaval (hazi gyermekorvosaval), illetdleg kérzeti védondjével egyeztetve és
vele egylttmikodve vegzi.

Az iskola-egészségligyi, haziorvosi, hazi gyermekorvosi, egyéb szakorvosi, kérzeti
védoéndi, gyermekjoléti szolgalatok, pedagdgiai szakszolgalatok, logopédus,
gybgytornasz és pszichologus, valamint az Allami Népegészséglgyi és Tisztiorvosi
Szolgalat illetékes intézetei a gyermekek és tanulok egészségvédelme erdekében
egyittmikodnek, és az e feladat ellatdsahoz szikséges adatokrél egymast tajékoztatjak.

Az iskolaorvos a nevelési-oktatasi intézményben, elsésegélyben részesitett akut beteget
tovabbi kezelésre a beteg haziorvosahoz (hdzi gyermekorvosahoz) vagy a bentlakasos
intézet ellatasat végzé orvoshoz iranyitja, szilkség esetén intézkedik a beteg fekvébeteg-
intézetbe torténd szallitasa irant.

Az iskolaorvos €s a védond egészségugyi kérdésekben, felkérésre, szakértdként
kozremlikddik a nevelGtestilet, illetve az iskolaszék, o6vodaszék, kollégiumi-szék
munkajaban.

A gyermekek, tanuldk egészségugyi ellatasat az orvos és a védoénd a nevelési-oktatasi
intézmény vezetbjével egyeztetett rend szerint végzi. Munkajukrél beszamolnak az
intézetvezetdnek, amennyiben vallalkozas formajaban latjdk el a feladatot, statisztikai
adatokat szolgaltatnak az intézet szamara.

Iskola-egészséqgiigyi orvosi ellatas

A nevelési-oktatasi intézmény orvosa altal ellatandé iskola-egészségugyi feladatok:
1. A gyermekek, tanulék egészségi allapotanak szlrése, kdvetése,

2. Alkalmassagi vizsgalatok elvégzése,
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3. Kbzegészséglgyi és jarvanylgyi feladatok,

4, Els6segéelynylijtas,

5. Részvétel a nevelési-oktatasi intézmény egészségneveld tevékenységében,
6. Kérnyezet-egészségugyi feladatok,

7. Az ellatott gyermekekrdl, tanulokrdl nyilvantartas vezetése, a killon jogszabalyok
szerinti jelentések elkészitése.

Az iskolafogaszati alapellatas

Az iskolafogaszati alapellatas a fogorvosi alapellatas keretein belll valésul meg.

2.2. SZAKOSITOTT ELLATAS:
Apolast, gondozast nydjto intézmény (idések otthona)

Az ldések Otthona olyan meghatarozott gondozasi sziikséglettel rendelkezd nyugdijkorhatart
betoltdtt idéskoru személyeket lat el, akik ®nmaguk ellatasara nem, vagy csak folyamatos
segitséggel képesek, illetéleg akiknek egészségi allapota rendszeres gyoégyintézeti kezelést
nem igenyel. Az Idések Otthonaba azon 18. életévét betoltdtt személy is felvehetd, aki
betegsége miatt nem tud énmagardél gondoskodni.

Az id6s emberek apolasa - gondozasa komplex tevékenység. Az Otthon biztositja az elemi
szikségleteken kivil az idds, élettani allapotuknal fogva sériilékeny emberek megovasat a

karos hatasok kovetkezményeitdl. Megkézelitden pétolja szamukra a csaladi otthont.

A szolgaltatas feladata, hogy a szolgdltatast Ugy nyujtsa az elidtottak részére, hogy az
megfelelien: a Szakmai Programnak, az Alapitd okiratnak, a Hazirendnek, a
jogszabalyokban meghatarozott feladat ellatasi kdévetelményeknek.

A gondozottak koranak, egészségi allapotanak megfelelé gondozas-apolas, fizikai ellatas,

egészséglgyi - mentalis ellatas, és érdekvédelem biztositasa.

A szolgaltatas igenybevételének rendje:

A szolgaltatas igénylése az intézmény altal Gsszeallitott nyomtatvanyon javasolt, szébeli
kérelem esetén a vezetdé/mentalhigiénés munkatars segit ennek kitdltésében. Az ellatas
iranti kérelem eléterjesztésekor minden esetben be kell nyujtani a személyes gondoskodast
nyujtd szocidlis ellatasok igénybevételérdl széld 9/1999.(X1.24.) SzCsM rendelet 1.
mellékletének |. része szerinti egészségi allapotra vonatkozd igazolast és a Il. része szerinti
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jovedelemnyilatkozatot és a lll. része szerinti vagyonnyilatkozatot. A vagyonnyilatkozatot
abban az esetben nem kell benytjtani, ha a kérelmez6 a rendelet Il. része szerinti
jovedelemnyilatkozaton arrél nyilatkozott, hogy vallalja a mindenkori intézményi téritési dijjal
azonos személyi téritési dij megfizetését. A szolgaltatds az igénylés benyujtasat kovetd
elégondozas, gondozasi szUkséglet és jovedelem/vagyonvizsgalat utan térités ellenében
vehetd igénybe. A téritési dijak oOsszegét minden évben Héviz Varos Onkormanyzat

Képviseld-testilete az intézményi téritési dijakrol sz6l6 rendeletben hatarozza meg.

2.3. GAZDASAGI CSOPORT

A gazdalkodasi feladatokat a Gazdasagi Csoport latja el, melynek élén gazdasagi vezett all.
Feladata a TASZIl hatékony, szakszer(i és ésszeriien, takarékos intézmeényi gazdalkodas

megteremtése.
Eves koltségvetés tervezése:

A koltségvetési keretszamokat az intézményre vonatkoztatva az iranyité szerv allapitja meg.
A gazdalkodashoz sziikséges keretszamok kialakitasahoz a tervezést megelbzben a varhatéd
bevételi forrasok szambavételét, az élelmezési kiadasokat, bevételeket, a személyi
juttatasokat és munkaaddi jarulékokat, valamint a dologi és felhalmozasi kiadasokat az

intézmény sajat hataskdrben késziti eld.
Az éves koltségvetési elbiranyzatok megvaltoztatasa:

A TASZIl az eléirdanyzatok felett telies jogk&rrel rendelkezik. Az elbiranyzat felhasznatasi €s
elbiranyzat médositasi hataskorét énalldan gyakorolja.
Hazipénztar:

Az intézmény feladatinak megvalésitasahoz, a készpénzkiadasok teljesitésére hazi pénztarat
miikddtet, melynek szabalyszerliségét a pénzkezelési szabalyzat tartalmazza, mely

tartalmazza az idegen betétek és |etétek kezelésének rendjét is.
A TASZII altal ellatolt gazdéalkodasi feladatok:

- Finanszirozasi terv. A gazdasagi csoport a targyhonapot megelézéen minden egység
bevételét és kiadasat szamba véve elkésziti a finanszirozasi tervet az intézménnyel

egyeztetve. (likvid terv)
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- Egyéb nyilvantartasok vezetésének rendje: A targyi eszkdzdok és készletek analitikus

nyilvantartasa, a selejtezés, leltar felvétel, a leltarak osszesitése és kiértékelése.
- Az intézmény energia fogyasztasanak ellenérzése, a szolgaltatokkal valé kapcsolattartas.

- Kotelezettség vallalas nyilvantartasa: A folyamatos teljesitési szolgaltatasokhoz (kézmdi,

altalany dijas vallalkozék) kapcsolédo szerzddések, rendelések nyilvantartasba vétele.

Az utalvanyozas, az ellenjegyzés, érvényesités, a szakmai teljesités igazolasat a

Szamviteli rend utalvanyozasi szabalyzata tartalmazza.
- Szallité analitika: A szallitoi szamlak feldolgozasa az OrganP rendszerben.
- Utalas: végzi az OTP Elektra rendszerben.
- Vevéd analitika: az OrganP rendszerben.

- Bank analitika: A bankkivonatok a Gazdasagi Csoportba érkeznek és azok feldolgozasa

is ott térténik.
- AFA analitika: Az Afa elszamolasa, §sszedllitasa, bevallasa.

- Fbkoényvi kényvelés, idészakos jelentések, beszamolok elkészitése.

Ellatia a TASZIl munkaligyi, valamint az TASZIl telephelyein folyamatosan felmerlld

Uzemeltetési feladatait.

2.4. AZ INTEZMENY BELSO ELLENORZESENEK MUKODESE

1. Az intézmény belsd ellenérzési tevékenysége az Motv.119.§.(4) bekezdésében
foglalt eldirasoknak megfeleléen a belsd kontrollrendszeren bell kialakitasra kerdilt.

2. A belsd ellenbrzési tevékenység kotelezben a helyi dnkormanyzat és intézmény
érdekében torténik, és az onkormanyzat, mint fenntarté gondoskodik a felugyeleti

ellentrzésérdl.

3. Az intézményt létrehoz6 dnkormanyzat az alabbiak szerint dontétt a belsé ellenérzést

elvégzd személy jogallasardl a Bkr.15.§.(2) bekezdésének értelmében:
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a. Héviz Varos Onkormanyzat sajat és intézményei belsé ellenérzését évente

feladat ellatasi_és finanszirozasi megallapodas keretében szervezi meg. A
Képviseld-testllet az ellatas modjat évente fellilvizsgalja.

4. A belsd ellenér feladatait, kotelezettségeit, hataskoreit, a tevékenységre vonatkozo
eliarasi szabalyokat, valamint mellékletében a Képviselé-testllet dontését az ellatasi
médrdl, a Héviz Varos Onkorményzat és intézményei tekintetében a 2014. februar 3.
napjatol hatalyos Belsd Ellendrzési Kézikényve rogziti.

3. Az inteqgralt szakmai eqységek feladatai, eqymas kézotti viszonyai:

A TASZIl 6ndllé szervezettel, munkaltatdi joggal, létszammal, bérgazdalkodasi jogkérrel,

illetve 6nallé koltségvetéssel rendelkezd szervezet.

A kéltségvetési létszamot az Onkormanyzat hatarozza meg. A dolgozok felett a kinevezési és

egyéb munkaaltatéi jogokat a TASZII intézmenyvezetdje gyakorolja.

A TASZII léetszamara és az ellatandé feladatokra tekintettel belsé szervezeti egységekre

tagolodik. Az ellatasi formak egymas mellé rendelt szervezeti egységek.

Az intézményvezetd az intézmény szakmai terliletek szerinti dgazati vezettkon keresztil
iranyitia a TASZII feladatainak ellatasat. A gazdasagi tevékenységet a gazdasagi vezetd

iranyitja, és felel a TASZII pénzlgyi - gazdasagi feladataiért.

A vezetbk és a szervezeti egység dolgozéi kételesek a tudomasukra jutott hivatalos
informaciét ahhoz az illetékes szakmai terilet szerinti agazati vezetéhoz eljuttatni, amelynek
arra feladata elvégzéséhez sziksége van, illetve, amely szikség esetén, az informacid
alapjan hivatalbél kételes eljarast kezdeményezni.

A belsé szakmai csoportok onallé jogi személyiséggel nem rendelkeznek. Feladatuk az
apolasi — gondozasi, szocidlis és egészséglgyi alapellatasi munka operativ szervezése,

valamint a fizikai elldtas megszervezése.

A szakmai terllletek szerinti agazati vezeték a szakmai terilet altal végzett munkarél heti
rendszerességgel beszamolnak, a heti vezetdi értekezleten. Az agazat vezetdje gondoskodik
a tavollévé dolgozdk helyettesitésérdl. A kulonbdzéd szolgaltatasok kdzoétt szilkség eseten a

TASZIl intézményvezetdje a dolgozéi létszamot atcsoporiositja.
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A szocialis és egészséglgyi terlleten dolgozé szakemberek és technikai dolgozok etikus és
humanus magatartasa alapveté kévetelmény.

Az intézmény dolgozédinak jogallasa, kozalkalmazotti jogviszony: A kozalkalmazotti
jogviszonnyal 6sszefliggé kérdéseket a kbzalkalmazottak jogallasardl szolé 1992, évi
XXXIN. toérvény, valamint a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo XXXIII. torvenynek a
szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban térténd
végrehajtasrdl szélé  257/2000. (Xil. 26.) Kormanyrendelet rendezi. Egyes
foglalkoztatottjainak a jogviszonya munkavallalé, melyekre nézve a Munka
Térvénykonyvérdl szolé 2012, évi |. térvény az iranyad6. Egyéb foglalkoztatasra
iranyuld jogviszonyra a Polgari Torvénykdnyvrél szdld 2013. évi V. térveny (pl.
megbizasi jogviszony) az iranyadé.

A helyettesités rendje:

A TASZIi-ban folyé munkat a dolgozdk idbleges vagy tartos tavolléte nem akadalyozhatja. A
dolgozék tavolléte esetén a helyettesitésrél az intézményvezeté jovahagyasaval az adott

szakmai terllet agazati vezetdje gondoskodik.

A helyettesitéssel kapcsolatos, egyes dolgozdkat érintd konkrét feladatokat a munkakéri
leirasokban kell rogziteni. Az intézményen bellli helyettesités rendjét az intézmény vezetdje

belsd utasitasban szabalyozza.
Szabadsag:

Az éves rendes és rendkivili szabadsag kivételéhez elbzetesen a szakmai agazat

vezetdkkel egyeztetett tervet kell késziteni.

A rendkivili és fizetés nélklli szabadsag engedélyezésére minden esetben csak az

intézményvezetd jogosult, tavollétében a szakmai terllet agazati vezetdje.

Az alkalmazottak éves rendes szabadsiganak ménékét a kozalkalmazottak jogallasara

vonatkozd elbirasok szerint kell megallapitani.

A dolgozokat megilleté és kivett szabadsagrol nyilvantartast kell  vezetni

intézményegységenként.

Il. Az intézmény vezetése
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1. Intézmeényvezetd:

A TASZII-t az intézményvezetd iranyitjia. Munkajat a fenntarté iranyitasa, a Zala Megyei
Kormanyhivatal Szocialis és Gyamhivatalanak szakmai felligyelet mellett — a hataskérébe
tartozé feladatok tekintetében — 6nalléan latja el

Az intézményvezetd harmadik személyek felé képviseli a TASZI-t. A képviseleti jogkért az
lgyek meghatarozott csoportjara nézve az arra felhatalmazott személynek atruhazhatja.

Az intézményvezeté Kialakitia a TASZIl szervezeti felépitését és mikodésének rendjét,
valamint a vonatkozo jogszabalyokkal dsszhangban a gazdalkodas, a munkavégzés, az

ligykezelés, a belsd ellendrzés szabalyait.

Meghatarozza a szervezeti egységek hataskérét, vezeti, irdnyitja és 6sszehangolja a TASZII
Alapitd Okirataban meghatarozott feladatokat, tevékenységet. Kozvetlenll gyakorolja a
jogszabalyok szerinti munkaltatéi jogokat.

Egy személyben felelds az intézmény mulkoddéséért. Felelés a jogszabalyok, az intézmény
Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak, valamint a felligyeleti szervek hatarozatainak,

utasitasainak végrehajtasaért.

Jovahagyasra el6késziti a TASZIl Szervezeti és Mikddési Szabalyzatat, Szakmai

Programjat és az intézmény Hazirendjét, valamint éves koltségvetési tervét.
Gondoskodik az egészséges és biztonsagos munkakdriimények feltételeinek biztositasarol.

Elvégzi a panaszok és bejelentések kivizsgalasat, megteszi a szilkséges intézkedéseket,
kulénds tekintettel az etikai szabalyokra.

Gondoskodik a személyes adatok védelmérdl és a kbzérdek( adatok nyilvanossagard! széid

1992. évi LXIII. torvény végrehajtasarol.

Helyettesitését a szocidlis agazat vezetd latja el, annak tavoliéte alatt az egészséglgyi

agazat vezetd iatja el.

A TASZIl vezetésével kapcsolatos iranyitdsi, szervezési, képviseleti feladatokat az
intézményvezetd megosztja a szakmai terlilet szerinti agazat vezetdivel, akik a hozzajuk

rendelt szervezeti egységek esetében felligyeleti és iranyitasi jogkdrt gyakorolnak.

A szakmai feladatok meghatarozasa és végrehajtasuk ellendrzése a szervezeti egyseg

kézvetlen iranyitasat ellato agazat vezetdn keresztil térténik.
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2. Az intézmény szervezeti egységeinek vezetdi, jogallasuk és feladatuk:

2.1. Szocialis agazat vezetd

- Felelés az agzat szakmai munkdjanak iranyitdsaért, 6sszehangolasaért, a
szolgaltatas szakmai eredményességért, annak hatékony és jogszeru
megszervezéséert.

- Kozremdkodik az intézmény SzMSz-ének, kételezéen eldirt szabalyzatainak, tovabba
az intézmény mikédését segitd egyéb szabalyzatoknak, rendelkezéseknek az
elkészitésében. Figyelemmel kiséri és elékésziti az intézmény egészéhez kapcsolddd
palyazatokat.

- Felelés a kozvetlen iranyitasa alda tartozd szervezeti egység tevékenységéeért,
munkajanak ellenérzéséért, az altala hozott szakmai intézkedésért.

- Felelds az agazat szamara jogszabalyban meghatarozott nyilvantartasok
vezetéséért,

- Kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, helyi, terileti és orszdgos szakmai
szervezetekkel, intézményekkel, civil szervezetekkel.

- Figyelemmel kiséri, és javaslataival segiti a gondozasra szorulok ellatasat, biztositja
érdekvédelmiket az intézmény vezetdjének tajékoztatasa utjan.

- Tanulmanyozza az Uj modszereket, s ezek alapjan javaslatot tesz az intézmény
vezetdjének (j ellatasi formak bevezetésére.

- Beszamolo készitése az intézményvezetdn keresztul a fenntarté részére.

- Feladata a szervezeti egységénél dolgozé munkatarsak munkarendjének,
munkabeosztasanak kialakitasa, a munkafeltételek biztositasa.

- Gondoskodik a szervezeti egységébe tartozdé dolgozdk személyekre lebontott
munkakori leirasainak Osszeadllitasardl, a feladatok végrehajtasanak folyamatos
ellendrzéseérdl.

- Gondoskodik az agazaton bellli dokumentacios rend kialakitasarodl, az iratkezelés
végzeésérdl.

- Szervezi az adomanygyljtéseket, ellatia az ezzel kapcsolatos adminisztrativ
feladatokat, egyuttm(kodik karitativ és egyéb segélyezd, segité, onkéntes
szervezetekkel.

- Feladata a szocidlis informaciés szolgaltatds rendszerének agazaton beldli
szervezése, a jogszabalyi valtozasokrol a munkatarsak tajékoztatasa.

- Teljes jogkorrel helyettesiti az intézményvezetét tavolléte és akadalyoztatdsa esetén.

A hataskorébe tartozod feladatokkal kapesolatban javasiatokat, eldterjesztéseket dolgoz ki,
egyuttmikédik a Hévizi Polgarmesteri Hivatal Hatdsagi Osztalyaval.
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2.2. Egészséqlgyi agazat vezetd

Az egészséglgyi agazat vezetd a haziorvosi Ugyelettel kapcsolatban felmerild
szervezési, koordinacios, technikai hattér biztositasa érdekében egyittmikddik a JNI-
vel.

Javaslatot tesz az Ugyelettel kapcsolatos pélyazatok benyujtdsara, ahhoz szakmai
segitséget nyuijt.

Az Ulgyelet szakmai mikodésével kapcsolatban javaslatokat tesz, valtoztatast
kezdeményezhet a fenntartd, valamint a miikédést biztosito felé.

Javaslatot tesz az Ggyeleti dijak valtoztatasara.

Felelés az &agazat szakmai munkajanak iranyitasdért, 6sszehangolasaért, a
szolgaltatds szakmai eredményességért, annak hatékony és jogszer(
megszervezéseéert.

Felelos a kozvetlen iranyitasa ala tartozé szervezeti egység tevékenységéert,
munkdjanak ellendrzéséért, az altala hozott szakmai intézkedésért.

Felelés az agazat szamara jogszabalyban meghatarozott nyilvantartasok
vezetéséért, a jogszabalyban meghatarozott jelentések elkészitéséért.

Feladata a szervezeti egységénél dolgozé munkatarsak munkarendjének,
munkabeosztasanak kialakitasa, a munkafeltételek biztositasa.

Gondoskodik a szervezeti egységébe tartozé dolgozok személyekre lebontott
munkakori leirasainak osszeallitasardl, a feladatok végrehajtasanak folyamatos
ellenbrzésérdol.

Gondoskodik az agazaton bellli dokumentacidés rend kialakitasardl, az iratkezelés
végzésérdl.

Szervezi a telepillés lakossaganak kotelezé és dnkéntes szlrdvizsgalatait, ellatja az
ezzel kapcsolatos dokumentacidk kezelését.

Teljes jogkorrel helyettesiti az intézményvezetdt, a szocialis agazat vezetd tavolléte

és akadalyoztatasa esetén.

A hataskérébe tartozd feladatokkal kapcsolatban javaslatokat, eléterjesztéseket dolgoz ki,

egyuttmlkodik a Hévizi Polgarmesteri Hivatal Hatosagi Osztalyaval.

2.3. Gazdasagi vezetd:

Szervezi, iranyitja, ellendrzi a TASZII pénzgazdalkodassal 6sszefiggd feladatait.
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Szervezi, irdnyitja, ellenérzi az anyag- és eszkdzgazdalkodassal kapcsolatos
feladatokat. IrAnymutatast ad az intézményegységek gazdasagi munkajahoz.
Gondoskodik a koltségvetésben megtervezett feladatok eredményes és gazdasagos
megoldasanak feltételeirbl, az intézmény (zemeltetésérdl, mulkddtetésérdl,
fenntartasarél.

Gyakorolja az ellenjegyzési jogkért az intézményvezeté kotelezettségvallalasa,
utalvanyozasa esetén.

Megszervezi a targyi eszkdzok, milszaki berendezések Uzemeltetését,
karbantartasat, javitasat.

Altalanos érvény(i gazdasagi intézkedések kiadasa, azok betartasanak figyelemmel
kisérése.

Az intézmény gazdalkodasa szabalyszer(iségének biztositasa; kllénds tekintettel a
kéltségvetés tervezésére, az elbiranyzat felhasznalasra, a médositassal kapcsolatos
feladatok ellatasara, a beszamolo elkészitésére, javaslatot tesz az intézmény és
egységei éves koltségvetésére.

A gazdalkodas valamennyi belsé szabalyzatainak elkészitése, a jogszabalyi
valtozasokhoz igazodé felllvizsgalata, modositasa.

Intézkedéseket tesz a beruhazassal, a vagyon hasznalataval, hasznositasaval
kapcsolatban, az eszkézOk megbrzése és rendeltetésszeri milkddtetése,
hasznositdsa és gyarapitasa érdekében.

Irdnyitja a munkaerd gazdalkodassal, a készpénzkezeléssel, a kényvvezetéssel, a
beszamolasi kételezettséggel kapcsolatos, - és az adatszolgaltatasokra kiterjedd
feladatokat.

Az intézményvezetével egyetértésben szervezi a TASZI| gazdasdgi, pénzigyi belsé
ellenbrzését

Feladata tovabba minden olyan feladat, amelyet TASZIl vezetdje helyett atruhazott
hataskorben kell ellatnia.

Elvégzi a gépkocsi hasznalataval kapcsolatos feladatokat.

Fellgyeli és értékeli a gazdasagi csoport iigyintézdinek munkajat.

Elemzi és értékeli az intézményi gazdalkodas helyzetét, megteszi a szikséges
javasiatokat.

Részt vesz az intézmény és telephelyei tliz- és munkavédelmi ellendrzésében.
Elvégzi az analitikus kényvviteli ellenérzést.

Ellatja a pénziigyi mlveletekhez szikséges feladatokat.

Felugyeli az utalasok rendjét, elvégzi a mindenkori adminisztraciés feladatokat.
Elvégzi a raktar kezeiésébdl adodd iranyitasi, ellenérzési feladatokat.

Iranyitja a leltarozasi, selejtezési feladatokat.
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Erdemben részt vesz az intézmény vezetéi férumainak munkajaban, az intézmény
irdnyitasaban.

Helyettesitését az intézményvezetd altal ezzel megbizott |atja el.

3. Az intézmény belsd szervezeti eqységeinek vezetdi, joqallasuk és feladatuk:

3.1. Hazi seqgitségnyuijtas vezetd

Felelés a hazi segitségnyljtas szakmai munkajanak iranyitasaért, az étkeztetés és
jelzérendszeres hazi segitségnyljtas osszehangolasaért, a szolgaltatasok szakmai

eredményességért, annak hatékony és jogszer(i megszervezésért.

A szakmai szempontok figyelembevételével tervezi, nyomon koveti, feligyeli és
ellenérzi a hazi segitségnyljtdi gondozoszolgalat és a jelzbrendszeres hazi
segitségnyujtas munkajat.

Dontesre el6késziti a hazi segitségnyujtassal kapcsolatos kérelmeket.

Elvégzi a gondozasi szikséglet és jovedelemvizsgalatot, megallapitia a szocialis
raszorultsagot.

Biztositja a jogszabalyban elbirt nyilvantartasok, dokumentaciok vezetését, azokat
rendszeresen ellendrzi.

Gondoskodik a szamitégépes szakmai program naprakész allapotban tartasardl.
KézremUkddik az iranyitasa alatt allé6 szervezeti egység kdzalkalmazottainak
munkakéri leirasainak elkészitésében.

Részt vesz az ellatasok és szolgéaltatasok iranti szlkségletek alakulasanak
elemzésében, a szikséges erdforrasock meghatarozasaban, a haldzat mikédésének
figyelemmel kisérésében.

A szakmai feladatok ellatasanak elésegitése érdekében értekezletek, szakmai napok,

tovabbképzések szervezését kezdeményezi.

3.2. Nappali ellatas vezetd:

Feladatkore:

Szervezi a nappali ellatast, gondoskodik az éves foglalkoztatasi, gondozasi terv,
egyéni gondozasi terv elkészitésérdl.
Gondoskodik a szocialis étkeztetés és a nappali ellatas mikodésérdl.
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- Feleldés a gondozasi tevékenységért, figyelemmel kiséri a gondozottak kérlilményeit,
szilkseg esetén segitséget nyujt a gondozottak hivatalos Ggyeinek intézésében.

- Eredményes munka érdekében rendszeresen egylttm(ikédik a haziorvosokkal, a
véddnokkel, valamint a Polgarmesteri Hivatal Hatdsagi Osztalyaval.

- A nappali ellatasban folyd szinvonalas foglalkoztatas érdekében foglalkoztatasi tervet
készit.

- Dént a felvételi kérelmekrél.

- Biztositja a jogszabalyban eldirt nyilvantartasok, dokumentaciok vezetését, azokat
rendszeresen ellenérzi.

- Kapcsolatot tart és egylttmikodik a kilénbdzé szakmai és tarsadalmi
szervezetekkel.

- Teljes jogkdrrel helyettesiti az intézményvezetdt, a szocialis agazat vezetd és az

egészséglgyi agazat vezetd egylittes tavolléte és akadalyoztatasa esetén.

3.3. Apolas, gondozas koordinator

- Felelds az apolast, gondozast nyujté szakositott ellatds szakmai munkajanak
iranyitasaér, dsszehangolasaérn, a szolgaltatas szakmai eredményességert, annak
hatékony és jogszerli megszervezéséért.

- Felelés a kozvetlen iranyitasa alda tartozd szervezeti egység tevékenységéért,
munkajanak ellenérzéséért, az altala hozott szakmai intézkedésért.

- Dontésre elbkésziti a felvételi kérelmeket, gondoskodik a gondozottak téritési dijanak
idére térténd beszedésérdl.

- Feladata a szervezeti egységénél dolgozo munkatarsak munkarendjének,
munkabeosztasanak kialakitasa, a munkafeltételek biztositasa.

- Gondoskodik gondozottak egészséqi dllapotanak rendszeres ellendrzésérol.

- Felelés a gyogyszerbeszerzésért és felhasznalasaert.

- Gondoskodik a szervezeti egységébe tartozé dolgozék személyekre lebontott
munkakdri leirdsainak osszeallitasardl, a feladatok végrehajtasanak folyamatos
ellendrzésérdol.

- Gondoskodik az ldések Otthonan bellli dokumentacios rend kialakitasarol.

- A hataskérébe tartozd feladatokkal kapcsolatban javaslatokat, elbterjesziéseket
dolgoz kKi.

- Feladata a bentlakasos otthon rendeltetésszer( mikddésének biztositasa.

- Teljes jogkdrrel helyettesiti az intézményvezetét, a szocialis agazat vezetd és az
egészségugyi agazat vezetd, valamint a nappali ellatas vezetd egyittes tavolléte és
akadalyoztatasa esetén.
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3.4. Bélestide szakmai vezetbie:

A Bolcstde-vezettt a nevelbtestllet és a munkatarsak véleményének figyelembevételével az
intézményvezetd bizza meg. Munkajat az intézményvezetd iranyitasa mellett végzi.
Kézvetlen felettese az intézményvezeté. Folyamatos tajékoztatast ad az intézmény
vezetdjének a milkodés soran felmerllt problémakrél. Hianyzasa esetén az altala

helyettesitésre megbizott személy koteles a feladatokat ellatni.

Heti munkaideje 40 6ra. Napi munkaideje 8 éra, ebbdl 2 érat rendszeresen bolcstdevezetdi
feladatok ellatasara fordithat, melyet szikség szerint, alkalmanként indokolt esetben
noévelhet. Munkaidejének tébbi részét gyermekcsoportban gondozondi feladatok ellatasaval
61t

A kételezd draszamon feltl elldtandé vezetdi feladatok:

- Elkeésziti a Bolcséde Szakmai Programijat.

- Elkésziti a bdlcsbdei jelentéseket és statisztikat, egyeztetve az intézményvezetdvel.
Biztositja a pontos és korrekt adatszolgaltatast. A torzskdnyvet évente kétszer vezeti.

- Elkésziti a gondozontk és a technikai kisegité munkakérben dolgozék munka-
beosztasat, ellendrzi annak betartasat.

- Elkésziti a szabadsagolasi Otemtervet, felel a szabadsagok térvényes kiadasaért,
adminisztralasaert.

- Figyelemmel kiséri a palyazatokat, elkészitésikben aktivan részt vesz. Ellatja a
tagintézménnyel kapcsolatos menedzselési feladatokat.

- A Bolcstde rendezvényeinek elbkészitésében, sikeres lebonyolitasaban tevékenyen
kozremukodik.

- A gyermekek gondozasat, nevelését a Bolcséde Szakmai Programjanak megfeleléen
irdnyitja és segiti a gondozéndk munkajat.

- Az intézményvezetbvel egylitt szervezi és bonyolitja a bélcsddei felvételeket, vezeti a
dokumentaciokat.

- Figyelemmel kiséri a téritési dijak befizetését. Elvégzi az étkezési adagok mennyiségi
és mindseégi ellenérzéset, és ellendrzi kiadasat.

- Az intézményvezetd felé javaslatot tesz a szikséges eszkozok beszerzésére.

- Szervezi és iranyitja a takaritdsi munkalatokat a nyari takaritasi sziinetben. Nyari
ugyeletet tart az elézetes beosztas atapjan.

- Biztositja az egészséglgyi elbirasok betartasat.
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- Kapcsolatot tart a bélcséde orvosaval, a JNI-vel, az egészséglgyi szolgalattal, az
érdekképviseleti szervekkel, a tarsintézményekkel.

- Segiti a sz0I6i kozdsség mikddésenek feltételeit.

- A szlléi szervezettel folyamatosan kapcsolatot tart, mindenkor biztositja képviseleti
jogosultsaganak érvényre juttatasat.

- Téamogatja a szakmai munkakézdsség vezetd munkdjat, ahhoz megfeleld segitséget
nyujt.

- Segiti a csalad és a bélesédei elidtas 6sszhangjanak megteremtését.

- Ellenérzi a munkavédelmi- és tlizvédelmi szabalyok betartasat, betartatasat.

- A belsé ellenérzési feladatokat 6nalléan, hataridére ellatja.

- A balesetvedelmi eldirasok betartasat folyamatosan figyelemmel kiséri, minden
baleseti forrast haladéktalanul jelent.

- Tagja a leltarozasi és selejtezési bizottsagnak, azok eldkészitésében és
lebonyolitasaban aktivan részt vesz.

- Térekszik az allagmegovas hathatés betartasara és betartatasara.

- Ellenérzi a munkafegyelmet, 8sztdnzi a j6 munkahelyi légkodr megteremtését

- Figyelemmel kiséri és betartatja a Bélcséde térvényes és szakszer(i mikddését.

- Megszervezi a rendelkezésre alld eszkdzdk és berendezések célszerd
felhasznalasat, megévasat.

- Biztositja a munkatarsak, kollégak szamara a korrekt informacidaramlast.

Felels:

- A hataskérébe utalt feladatok végrehajtasaért.

- A szakmai és gazdasagi jelleg( jogszabalyok betartasaért, betartatasaért.

- A tagintézményben lévé vagyontargyak rendeltetésszer(i hasznalataér, az alapitd
ckiratban eléirt tevékenységek megfelelé ellatasaért.

- Felelésségének megallapitasdra a munkaltatoi jogkér gyakorldja jogosult.

- Felelés azért, hogy a gondozads szinvonalanak emelése érdekében minden

lehetséges intézkedést megtegyen.

4. Vagyonnyilatkozat

A vagyonnyilatkozat-tételi kételezettséggel jaré munkakorék felsorolast a 2. melleklet

tartalmazza.

5. A TASZII szabalyzatainak felsoroldsét a 1. fiiggelék tartalmazza.
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lll. Az intézmény szervezeti egységeinek dolgozoéi:

1. Szakképesitéshez nem koététt munkakérben dolgozok:

Feladataikat az Intézményvezet$ és az agazat vezetdk iranyitasaval latjak el.
Gépjarmiivezetdk feladatai:

- agépjarmi mindenkor biztonsagos hasznalatanak biztositasa;
- gépjarmi vezetése, rakodasi és szallitasi feladatok ellatasa;

- beszerzési feladatok, eseti megbizas alapjan;

- menetlevelek szabalyszer( vezetése, naponkenti leadasa;

- gépjarmd tisztantartasa

- kisebb hibak elharitasa / biztositék, égbcsere / egyéb hibak jelentése.

Kézponti orvosi Ggyelet gépkocsivezetd:

A KRESZ eldirasai szerint ellendérzi a gépkocsi mulszaki allapotat, tisztasagat,

sértetlenségét, tovabba a gépkocsi miszaki felszerelésének hianytalan meglétét.

- Rendszeresen ellendrzi az EKG és a defibrillator toltottségét, ha szikséges feltolti
azokat.

- Ellenérzi a GPS-t.

- Segit az eszkozék (EKG, defibrillator) vitelében (autotdl lakasig stb.).

- Az orvos utasitasara segédkezik az elsésegélynyujtasban.

- ldépontok feltintetésével, idbrendben vezeti a menetlevelet, azt az ugyelet
befejeztevel az orvossal alairatja.

- Megkilonboztets jelzés haszndlatat régziti a menetlevélben, melyet, az azt elrendeld

orvossal alairat, tovabba dokumentalija az erre a célra rendelt fuzetben, melyet

negyedévente megklild az intézményvezetonek ellenérzés céljabdl.

Kisegitdk, takaritok feladatai:

- agondozottak altal hasznalt helyiségek, valamint irodak tisztantartasa,

- tiszta ruha biztositasa mind a gondozottak, mind a dolgozok részére;

- agondozottak étkezésénél segitséget nyujtanak;

-  minden olyan munka elvégzése, amely nem igényel szaktudast, de elvégzése

hozzajarul a gondozottak jobb ellatasahoz, komfort érzetének javitasahoz
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Portas feladatai:

- Fogadja és utba igazitja az intézménybe |latogatdkat.
- Ugyel a latogatasi rendre, valamint a lakdk tavozasara és érkezésére.

- Sziukség esetén gépkocsi vezetti feladatokat 1at el, segit a viragok apolasaban.

2. Szakképesitéshez kététt munkakérben dolgozék:

Pénztaros, pénzlgyi Ugyintézé feladata:

- hazipénztar kezelése;

- a beérkezbé készpénzfizetési és atutalasi szamlak tartalmi, szamszaki és alaki
elemzése;

- a pénzkezelési szabalyzatban rogzitett feladatok maradéktalan elvégzése, a
szabalyok pontos betartasa;

- munkak&réhez kapcsolddd analitikus nyilvantartasok pontos, naprakész vezetése;

- személyi téritési dij szamlak elkészitése, azok beszedése;

- elvégzi az intézményi bevételekkel kapcsolatos gépi szamlazast;

- az intézmény nevére szold szamlat érkezteti, nyilvantartasba vesz;

- intézmény irészer és nyomtatvany készletérdl gondoskodik;

- hatralékosok nyilvantartasa, felszélitasa,

- fizetési eléleg analitikus nyilvantartasa;

- aselejtezési, leltarozasi munkakban részvétel, selejtezési javaslattétel;

- szigord szamadasu nyomtatvanyok beszerzése, kiadasa, nyilvantartasa.

Szocialis gyintézd feladatai:

- Pénzkezelési munkajat —az ellatottak letétként kezelt koltépénzét és egyéb érték
ingosagok kezelését — a pénzkezelési szabdlyzat, valamint szamitdgépes program
alapjan, egyéb feladatait az intézmenyvezeté iranyitasaval végzi,

- Tevékenységérdl rendszeresen beszamol az intézmény vezetdjének;

- Nyilvantartasbha veszi a szocidlis ellatas igénybevételéhez beérkezd kérelmeket,

- Elbkésziti az elégondozashoz szikséges dokumentaciét, levelezest, és a
megallapodast;

- Vezeti az ellatottak szabadsaganak, illetve tavozasanak nyilvantartatast;

- Ellatast megsziinésének nyilvantartatasat, dokumentalasat elkésziti;
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- Téritési dijakat szamfejti a SzocX és a WinTSzG programokban;

- A személyi téritési dijat beszedi az dnkormanyzat hatarozatanak és rendeletének
megfeleléen a pénztaros helyettesitési idészakban;

- Atéritési dij hatralékosokrodl kimutatast készit;

- Eléirasoknak megfeleléen készpénzkezelést végez a lakok részére;

- Nyilvantartas alapjan szamfejti a dolgozok étkezési koltségét, gondoskodik annak
befizetésérél:

- A lakokat tajékoztatja az aktualis téritési dijakrol, illetve kdltségekrol;

- Gyogyszer koltségek szamolasa apolas, gondozas koordinator feligyeletével;

- Valamint amire megbizast kap a gazdasagi vezetétdl, illetve helyettesétdl

- Helyettesiti a pénztarost annak szabadsaga, illetve betegsége esetén. A helyettesités
a torvényi elbirasok, a szakmai szabalyzatok és a pénztaros munkakori leirasa
szerint torténik.

Munkaillgyi Ggyintézd feladatai:

- részvétel az éves koltségvetési terv, valamint az éves és féléves beszamoldk
elbkészitésében;

- informacidszolgaltatas, annak elokészitése, Gsszeallitasa;

- a koézalkalmazotti jogviszonyhoz, a jogviszony valtozasahoz kapcsolodéd okmanyok
elkészitése a KIR 3 illetmény-szamfejtési rendszerben

- ellatja a TASZII telles munkalgyi-, személylgyi-, bérligyi feladatait

- munkakéréhez kapesoldddan analitikus nyilvantartasok vezetése

- valtozobérek, intézményi kifizetések szamfejtése, megallapodasok elkészitése - MAK
felé jelentés;

- tovabbitja a fenntartd felé a megallapodasokat

- dolgozodi étkezéssel kapcsolatos szamitasok, jelentések készitése;

- kapcsolattartas a MAK-kal, a Nyugdijbiztositasi |gazgatosaggal, valamint az
Egészségbiztositasi Pénztarral.

Fokonyvi kdnyveld:

- Végzi a fékonyvi konyvelést a mindenkori érvényben lévé szamlarend és szamviteli
jogszabalyok betartasaval.

- Gondoskodik a fékdnyvi szamlak év eleji nyitasaroél.

- A napi pénzforgalom és egyéb gazdasagi események évkozi folyamatos fokonyvi

kényvelésérdl.
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A negyedéves zarast kovetden ellenérzi a fokoényvi szamlak forgalmat, azok
teljességét, valddisagat, elvégzi a szitkséges modositasokat.

Elvegzi a fékdnyvi szamiak év végi zarasat.

Adatokat szolgaltat a koltségvetéssel kapcsolatos beszamoldk, eseti céljellegl
jelentések elkészitéséhez.

Analitikus nyilvantartast vezet intézményi szinten a targyi eszkdzokrdl és a kisértéki
targyi eszkozokrol. Ezen feladatait a megfelelé kdnyveléprogramok hasznalataval latja
el.

KézremUkodik a negyed éves, éves intézményi adobevallasoknal.

Részt vesz a belsé ellenérzés és reviziés vizsgalatok lefolytatasanal az
adatszolgaltatasban.

Gondoskodik a  fokonyvi kényvelés  alapbizonylatainak  intézményenkeénti
megbrzésérdl.

Elvégzi mindazokat az eseti megbizasokat, amelyekkel a Gazdasagi Vezetd

megbizza.

Gondozdék — apoidk feladatai:

Munkajukat az apolast, gondozast koordinald vezetd iranyitasa alatt végzik.

a) terdleti:

a varos kilonbdzd részein él6, raszorultnak sajat lakasukon az életvitel minden
terliletére kiterjedd teljes kord gondozas;

az élelmezés, a személyi és kdrnyezeti higiénia biztositasa,

szellemi, kulturalis igények kietégitése;

tarsas kapcsolataik fenntartasa, illetve kialakitasa;

érdekvédelem;

b) Idések Otthoni:

az intézeti lakdk egészségi allapotanak figyelemmel kisérése; tajékoztatas a vezetd
felé,

az orvos utasitdasanak megfeleld gyogyszerelés;

gyogyszerfogyasztas és egészséglgyi lapok vezetése;

az intézmény higiéniajanak felligyelete,;

az intézet 6sszes dolgozodjaval egyetemlegesen felel az intézeti rendért, tisztasagért, a

tarsadalmi tulajdon védelméért, az altala vegzett ellatasért.
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c) ldések Klubja:

- az idések klubja keretein belll a gondozottak nappali elldtasanak (fizikai és psziches
gondozas, egészségugyi ellatas, foglalkoztatas) biztositasa,

- heti, havi munkaprogram, egyéni gondozasi tervek elkészitése,

- foglalkoztatas érdekében kapcsolattartas intézményekkel, tarsadalmi szervezetekkel,

- kulturalis, valamint hagyomanyokon alapulé rendezvények szervezese, lebonyoiitasa.

d) Mentalhigiénés munkatars feladatai:

- Segit az ellatottak csaladi és tarsadaimi kapcsolatainak fenntartasaban. Az otthon
lakoi jelentdsen elszigetelédnek a tarsadalomtél, ezért a mentalhigiénés munkatars-
foglalkoztaté tudatosan szerveznek olyan programokat, melyeken iskolak, évodak
adnak mUsort. Az otthonon bellli csaladias légkor kialakitasaban kézremuUkodik.

- Konfliktushelyzetek megelézése, megoldasa érdekében egyéni csoportos
megheszéleseket tart.

- Megszervezi a lakogy(lléseket, vezeti az azzal kapcsolatos dokumentaciot.

- Segiti az érdekképviseleti férum munkajat.

- Részt vesz a gondozasi terv elkészitésében és megvaldsitasaban. A gondozasi terv
személyre szabottan kész(l, ami magaba foglala a folyamatosan, rendszeresen
végzett mentalhigiénés tevékenységet. A fizikai, egészségi, mentalis allapot, valamint
a foglakoztatasra vonatkozd adatok felmérése utan, meghatarozzuk a gondozasi célt,
és megnevezz(k az ehhez szikséges mddszereket.

- A hitélet és vallasgyakorlat feltételeinek megteremtése érdekében lehetiséget
biztositunk a vallasgyakorlasra. Heti egy alkalommal az idések otthonaban misét
celebrél a helyi plébanos, illetve havi egy alkalommal a reformatus lelkész tart
istentiszteletet.

- Feladata az otthonban él6 idés embernél olyan személyiség fenntartasa, amely
alkalmassa teszi 6t arra, hogy belsd lelki harméniajat megérizve kornyezetébe be
tudjon illeszkedni és ott hékében éljen.

- Elkésziti a lakdk évi és heti programtervét.

- Vezeti a lakokkal, foglalkozasokkal kapcsolatos dokumentaciokat.

- Kapesolatot tart: apolas, gondozas koordinatorral, apolokkal.

- Afoglalkoztatas szervezdvel egymast helyettesitik.

e.) Foglalkoztatas szervezd feladata:
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Szervezi a lakok foglalkozasat az egészségi allapotuk és képességeik figyelembe
vétele mellett a fejlesztési tervben meghatarozottak alapjan.

Az intézményen belll biztositja a személyre szabott banasmodot a szabadidd kulturalt
eltbltését. A lakok testi-lelki aktivitasa fenntartasanak, megdrzésének érdekében
szervezi

o az akilivitast segité fizikai tevékenységeket (pl. séta, fekvObetegek
levegdztetése, agytorna stb.)

o a szellemi és szbrakoztatd tevékenységeket (pl. el6adasok, felolvasas,
radidhallgatas, tévénézés, kartya-és tarsasjatékok, vetélkeddk, zenehaillgatas
stb.)

o a Kkulturdlis tevékenységeket (pl. rendezvények, Unnepek megtartasa,
névnapok-sziletésnapok megiinneplése, mozi-muzeumlatogatasok,
kirandulasok, kialitasok stb.)

Biztositja a foglaikoztatas feltételeit.

Vezeti a lakokkal, foglalkozasokkal kapesolatos dokumentaciokat.
Kapcsolatot tart: apolas, gondozas koordinatorral, apolékkal.

A mentalhigiénés munkatarssal egymast helyettesitik.

A lakok vasarlasainak lebonyolitasa és nyilvantartasa

f) Csaladgondozé feladatai:

Az ellatas soran gondoskodik a humanitas elvének érvényesilésérdl, a szocialis
munka eszkézeivel segiti a kliensek re-szocializacidjat.

Az dnkéntesen igénybe vehetd szocialis ellatas szakmai szabalyai és iranyelvei
alapjan ellatja a szolgaltatasok teljes korét atfogd gondozdi tevékenységet.
Személyesen aktivan részt vesz a szocialis munkaban: kliensek részére gyintézés,
tanacsadas, csaladgondozas, munkahelykeresés, tovabbképzési, atképzési
lehetdségek felkutatasa, kliensek szakellatasara, illetve szakértéhoz iranyitasa.
Ellatja a nyilvantartasok vezetését, rendkivili eseményekrél jegyzékonyvet készit.
Esetgazdaként (gyintézéssel, valamint életvezetési, egészséglgyi, nevelési,
csalddtervezési, mentalhigiénés tanacsadassal, illetve kozvetitéssel csaladgondozast

végez, figyelemmel kiséri a kliensek sorsanak alakulasat.

g) A gyermekjoléti, csaladgondozé feladatai:



2. melléklet

Kozremikédik a gyermekek teljes kérl ellatasanak, csaladban i6rténé nevelésenek
biztositasahoz, a veszélyeztetettség megelézéséhez, a kialakult veszélyeztetettség
megszintetéséhez, a csaladjabél kiemelt gyermek mielébbi visszahelyezéséhez.
Munkakapcsolataiban konstruktiv  kapcsolatot épit, a munkakdr eliatdsahoz
nélkilézhetetlen munkamegosztas, egyittmikédés, csoportmunka  biztositasa
érdekében.

Tajékoztatast ad a helyi szocidlpolitikai ellatas, a gyermekvédelmi alap- és
szakellatas (megyei szinten) egészséglgyi ellatas, nevelési oktatasi intézményei,
muvelddési, valamint specidlis ellatas rendszerérdl, a civil szervezetek
szolgaltatasairdl, az ott dolgozodkkal adott feladatellatas érdekében munkakapcsolatot
épit ki,

Felveszi a kapcsolatot a gyermekekkel és kornyezetével, kérnyezettanulmanyt készit
eldzményi és kdrnyezeti adatokat gyujt, rendszerelméletli, komplex helyzetelemzést
végez, felismeri a konfliktusokat és ezek okait, ezekrél adminisztraciét készit.
Tajékoztatia a gyermeket és kdrnyezetét a gyermekjoléti szolgaltatasrol. Egyeni
gondozasi-nevelési tervet készit az érintett gyermek, csalad, tagabb kornyezet,
intézmények, szervezetek, stb. bevonasaval, meghatarozza a személyes
egyuttmiikodési szikségleteket, hataridét szab, felllvizsgalatot készit, szlkség
szerint modositast kezdeményez és eszkzol.

Koordinalja az egyuttmilikodok tevékenységét.

Esetgazdaként (igyintézéssel, valamint életvezetési, egészségigyi, nevelési,
csaladtervezési, mentélhigiénés tanacsadassal, illetve kézvetitéssel csaladgondozast
végez, figyelemmel kiséri a kliensek sorsanak alakulasat. Szlkség esetén
esetmegbeszéléseket tart, illetve kezdeményez és szervez.

Havonta a teriletén miksédé tarsintézmények munkatarsai bevonasaval
jelzérendszeri teamet szervez és mikodtet.

Szervezi és lebonyolitia a gyermekek napkozbeni ellatasa érdekében a havi
rendszerességgel megtartasra kertld Jatszohazat, és junius, augusztus honapban az
egyhetes nyari tabort.

Intézményvezetés felé () szolgaltatasok bevezetését kezdeményezi, ezek
munkajaban részt vesz (gyermekjoléti szolgdlat specidlis feladatai, preventiv és
modszertani feladatok, stb.).

Ellatja a szocialis informaciés szolgaltatassal kapcsolatos feladatokat.
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h) Szocialis segitd feladatai:

Szocidlis, egészségugyi, oktatasi és kozmlivelbdési intézményekben a szocidlis
munkas iranyitasaval segiti az tigyfeleket szocidlis problémaik énallé megoldasaban.
az ugyfelek fogadasa, adatok felvétele, a probléma megbeszélése;

életvezetési segitségnyujtas, segitdé beszélgetés és kapcsolattartas, csaladsegités,
szabadidds programok szervezése;

segitségnyujtas az (gyfélnek a fizikai szikségletek kielégitésében, haztartassegités,
kdzvetités az Ugyféllel kapcsolatban all6 segitd intézmények, valamint az Ugyfel és az
intézmények kézott;

részvétel esetmegbeszéléseken,

Ggyfelekrdl naprakész dokumentacid vezetése,

intézmények, kdzdsségek mentalhigiénés igényeinek, szikségleteinek feltarasa,
egyének, parok, csoportok életvezetési problémainak felismerése, az Ugyfelek
kdzvetitése a szakellatashoz;

segitd kapcsolatok kialakitisa és fenntartdsa az egyéni és kozosségi valsagok
megelézése, a krizisek elharitasa érdekében;,

csoportok szervezése és vezetése, rehabilitacios foglalkozasok vezetése;

informacios jellegli tanacsadds, csaladgondozas, egészségneveles;

esetelemzés szakmai kézéssegben;

a lakossag szocialis helyzetének felmérese,

a veszélyeztetett csaladok felmérése,

tanacsadas az igénybe vehetd szocidlis ellatasokrdl és szolgaltatasokrol,
kapcsolattartds a gyamhatosaggal, csaladsegitd kézponttal, nevelési tanacsadoval,

véddndvel, osztalyféndkkel.

i) Iskolai szocialis munkas feladatai:

a gyermekekkelftanulokkal valéo bizalmon alapulé személyes kapcsolat kiépitése,
bevonasuk kdzvetien napi kapcsolat révén térténik

veszélyeztetett gyermekek kisz(irése

a szocidlisan hatranyos helyzet(i gyermekek helyzetét javité szolgaltatasok nydjtasa
lehetéségeik maximalis kihasznalasa érdekében

a gyermek- és ifjisagvédelmi felelésok munkajanak szakmai segitése, megerdsitése
fogaddorak a diakoknak és szileiknek meghatarozott napokon

szakmai tanacsadas sztldknek, diakoknak, pedagégusoknak

diakok, szilék, pedagogusok tajékoztatasa jogokrél, kételességekrdl
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diszfunkcionalis tanar — didk — szlld kapcsolatok javitasa, tanacsadas tanar-diak
konfliktusban

az erbszak tipikus helyszineinek (WC, iskolai udvarok, folyosok eldugott szdgletei
stb.) folyamatos feiligyelete, megvildgitasa, rendezése, az attekinthetéség biztositasa
a felmerllé életvezetési, szocialis probiémak megoldasahoz segitség nyljtasa az
iskola didkjainak, tanarainak, valamint a sziiléknek egyarant

Ugyintézés, szocialis problémak rendezéséhez nyljtott segitség, palyazati
tanacsadas

segiteni a gyerekeket az életkoruknak megfelelé kompetencia kialakulasaban

a diakok széleskdrl informacidkkal valé ellatasa eldadasok soran, ismeretatadassal
kilonbozo témakérokben

szordanyagok és tajékoztato fizetek beszerzése a fiatalokat érinté aktualis témakrol
palyacrientacios eldadasok

dnismeretik fejlesztése dnismereti és személyiségfejlesztd foglalkozasok keretében
felvilagositd jelleglii foglalkozasok (drog, alkohol, dohanyzas), blnmegel6zési
programok szervezése és lebonyolitasa

a massag elfogadtatasa, szocializaciojuk elésegitése, értékek, normak, pozitiv
értékek kozvetitésével

az agresszio kezelésére irdnyuld stratégiak megismertetése

osztalykdzésségek tAmogatasa csoport-modszerekkel

programok tervezése és szervezése a szabadidd eltdltésére, ilietve egymas
tamogatasara

kilonbdzé kommunikacios lehetéségek bevezetése, szervezése diakok szdmara
(didk teazo, filmklub)

ha nincs, diakénkormanyzatok |étrehozdsanak kezdeményezése, mikodeésik
segitése

mentélis egészsegi allapotuk erdsitése, fejlesztése; egészségfejlesztés

szlldk aktivizalasa az iskola életében

szupervizio szervezése a pedagogusok szamara

iskolai, 6rakozi sztinetek alatti feliigyelet

az észleld- és jelzbrendszer mukddésének segitése

egyuttmiikédés a jelzérendszer tagjaival, ifjisagi, szocialis és egészségugyi
intézményekkel

szul6i értekezleteken vald részvetel

csaladlatogatasok

részvétel az iskolavezetés, tanacs Ulésein

fegyelmi targyalasokon vald részvétel.
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i) Védoénok feladatai:

Tevékenységét az egészséglgyi agazat vezetd iranyitasavat végzi:

Névédelem, szlirdvizsgdlatok szervezése és lebonyolitasa,

Varandds anyak gondozasa,

gyermekagyas anyak gondozasa,

0-6 éves koru gyermekek gondozasa,

Tankdteles gyermek gondozasa (6-16 éves korosztaly),

Csaladgondozas,

Kapcsolatot tartés egyittmikodik az egészséglgyi alap-és szakellatas, kdzoktatas, a
gyermekjoléti, a szocidlis és csaladsegitést végzd intézmenyekkel.

Ellatja az iskola-egészségugyi feldataokat a védéndi kérzetéhez tartozd koznevelési

intézményben, amelyért kildn dijazas nem illeti meg.

k) Bolcsbdei kisgyermekneveld feladatai, melynek iranyitasat a bélcséde szakmai vezetdje

végzi:

Gondozasi és nevelési munkaval kapcsolatos feladatok:

A bdlcsddevezetd iranyitasaval dolgozik, munkajaban figyelembe veszi a bdicséde

orvosanak utmutatasait.

Az egészséges csecsemd és kisgyermek testi és pszichés fejlédésének
elbsegitésére és értékelésére alkalmas pedagodgiai, pszichologiai, egeszséglgyi és
gondozastechnikai ismeretei birtokaban segiti a gyermekek harmonikus fejlédését, az
aktivitas, a kreativitas és az 6nallosag alakulasat.

KozremUkodik a gyermekek napirendjének az eldkészitésében, figyelembe véve az

adott gyermekcsoport életkor szerinti 6sszetételét, fejlettségi szintjet.

Gondot fordit az étkezés kozbeni esztétikai nevelésre, valamint a kultdrhigiénés

szokasok kialakitasara.
Jatéktevékenységhez megfelelé mennyiségli €s mindségl jatékeszkdzt biztosit

Segitséget nyujt az orvosi vizsgalatoknal, beadja az eldirt gydgyszereket.
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A kiulonbdzd higiénés elbirasok betartasaval gondoskodik a fertézések atvitelének

megakadalyozasarodl.

Gondoskodik a gyermekek rendszeres levegdztetésérd! és amrdl, hogy a gyermekek
az id6jarasnak megfeleléen legyenek feléltoztetve.

Pontosan vezeti a bolcsddei napi nyilvantartasokat.
J6 kapcsolatot alakit ki és tart fenn a szUlékkel.

A szulbkkel egylttmikddve csaladlatogatasi és beszoktatasi tervet készit.
Kozremilkédik a bolecsbdei rendezvények szervezésében és rendezésében. Részt

vesz, illetve megtartja a csoport sziléi értekezleteit.

A gyermekeket felligyelet nélkil hagyni tilos! Ennek értelmében a gondozond a
csoportszobat csak abban az esetben hagyhatja el, ha gondoskodik a gyermekek
megfeleld felligyeletérdt,

Kételes a munkakorébe tartozdé munkat a legjobb tudasa és képessége szerint

végezni.

Felel a csoportszobahoz tartozd, a gyermekek altal hasznalt leltari targyakért, ha
valamelyik megrongalddik, azt koteles a vezetének jelenteni.

Felel azért, hogy a gyermekek szobaiban a jatékok, buatorok biztonsagosak legyenek
és az altaluk hasznalt helyiségekben baleset-veszélyes targyak, anyagok ne
keriljenek.

A TASZIl dolgozoinak részletes feladatait a munkakéri leirdas tartalmazza, melyek
clkészitéséért és mabdositasdért a szakmai terlletek szerinti agazat vezetdk felelbsek,
alafrasara az intézményvezetd jogosult. A munkakéri leiras tudomasul vételét a munkakort

betdltd dolgozd alairasaval igazolja.
Az intézmény munkakdreinek és létszamanak jegyzékét a 3. mellékilet tartalmazza.

3. Egyéb jogviszony:

Egyes részfeladatok - elsdésorban a specialis szakmai munkak - ellatasara szaktanacsadok

alkalmazhaték (pszicholdégus, orvos, Ugyeletes névér, munka-, baleset-, és tlizvédelem stb.)
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Munkajukat munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében latjak el, amelyért dijazas

ilfeti meg 6ket.

4. Tarsadalmi (laikus) seqitdk:

Elsésorban konkrét gondozasi, valamint felderit6 munkaba tarsadalmi (laikus) segitdk
vonhatdk be. Foglalkoztatdsuk munkaviszonyt nem hoz létre. A végzett munkaért részikre

tiszteletdij fizethetd.

5. Kézfoglalkoztatottak:

Szakképzettséghez nem kotott munkakorben, kisegitdéi munkaba vonhaték be.
v,

INTEZMENYI FORUMOK

1. Osszdolgozdi munkaértekezlet

Az intézmény miikddésében a demokracia érvényesiilése érdekében a vezetd szllkség
szerint, de legalabb félévente 6sszdolgozdi munkaériekezletet tart, melynek célja a szakmai

munka 0sszehangolasa, az operativ feladatok megbeszélése.

Az értekezlet az intézményvezetd beszamoldja alapjan megtargyalja az intezet eltelt idészak

alatt végzett munkajat, a kovetkezd idészak feladatait, az etikai helyzetet.

Az értekezletet a intézményvezetd hivja tssze és vezeti. Az értekezletre meg kell hivni az
intézmény valamennyi fé6 és részfoglalkozasu dolgozéjat, a kozalkalmazotti tanacs -

szakszervezet képviseletét, és a felugyeleti szervet.

Az értekezleten a feladatok megbeszélésén tul biztositani kell, hogy a dolgozok kifejthessék
a munkaval, a munkakérillményekkel, a munkahelyi légkdrrel, vezetési modszerekkel, stb.

kapcsolatos nézeteiket.
Biztositani kell tovabba a dolgozok kérdéseinek, javaslatainak érdemi megvéalaszolasat.

A munkaértekezletrél jegyzékényvet kell késziteni, amelynek tartalmaznia kell az értekezletre
készllt intézményvezetdi értékelés irdasos anyagat, a javaslatok és a vélemények révid
ismertetését, a hozott dontéseket. A jegyzokényv egy példanyat a felugyeleti szervnek is

meg kell kildeni.
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2. Vezetdi értekezlet

Célja: A TASZIl vezetésének és szakmai munkajanak 6sszehangolasa, dontés-eldkészités,
a szervezeti egységek kozétti informacioaramlas biztositasa, az intézményvezetd tanacsadéd
szervekent mikodik. Heti rendszerességgel az intézményvezetd hivja 6ssze. A szakmai

terUletek szerinti agazati vezetbk vesznek részt, az értekezletrél jegyzékonyvet kell késziteni.

3. Csoportériekezletek:

A szervezeti egység iddszer(i feladatainak attekintése, a munka értékelése, a munkatarsak
beszamoltatasa és tajékoztatasa érdekében a szakmai csoportok havonta megtargyaljak az
aktualisan felmerilé és megoldasra vard problémakat, tovabba mind azok a kérdések,

amelyeket a csoportvezetd, vagy a gondozok a megbeszélesen eléterjesztenek.
Ertékelik a foglalkoztatas és gondozas soran elért eredményeket.

Esetmegheszélésre igény és szikség szerint kerll sor. A megbeszélésrdl feliegyzest kell
késziteni.

Az agazat vezetdje kllon értekezlet dsszehivasa nélkil is kbteles gondoskodni arrdl, hogy a
munkavégzéshez szikséges informaciokrol, az aktualis feladatokrél, a munkatarsakat a

leheté legrévidebb idén belll tajékoztassa.

4. Lakégydlés:
Az |dések Otthona lakéi részére negyedévente tartott gy(ilés, melynek tartaima a lakokat

érintd intézkedések, esetleges problémak megbeszélése.

A lakogyllést az intézményvezetd hivja 6ssze.

5. Erdekképviseleti forum:

A gondozottak érdekvédelmére az Idések Otthonaban killén szabdlyzat szerint mik&dik.

Evente egyszer tart értekezletet, amelyrél jegyzokdnyv készul.
Tagjai az Idések Otthona telephelyei szerint:
- lakdk képviseléi 2 f6

- hozzatartozéi 1 fo
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- az ofthon dolgozédinak képviselbi 1 {6

- az otthont fenntartd énkormanyzat képviseldje 1 fé

6. Az intézmeény kapcsolatai:

Az intézmény munkaja soran egyuttmikédik, és folyamatos munkakapcsolatot alakit ki az

allami, tarsadalmi, egyhazi és allamigazgatasi szervekkel.

Klléndsen:

varosi, megyei énkormanyzat,

- szocialis intézmények,

- egészséglgyi haldzat intézményei,
- milkodd egyhazak,

- civil szervezetek.

Az egylttm(ikodés keretében biztositani kell a szikséges informaciok atadasat, a kblcsdnds

konzultaciokat és a tapasztalatcseréket.

7. Titoktartas

A TASZIl munkatarsainak tudomasara jutott adatok és tények nyilvantartasara és
kezelésére, valamint az altaluk adott informaciokra és az adatok védelmére a szemelyes
adatok védelmérél és a kézérdekl adatok nyilvanossagardl szolé 1992.évi LXIIL. tdrvény, a
polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol sz6ld 1992.évi LXVI. torveny, a
szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl széld 1993, évi lll. térvény, valamint az

egészséglgyi adatkezelésre vonatkozo térvény rendelkezéseit kell atkalmazni.

A fenti torvényekben nem szabalyozott egyéb kérdésekben tevékenységikre a Szocidlis

Munka Etikai Kédexe az iranyadd.

Az intézmény dolgozoja, illetve vele kozds haztartasban él6 hozzatartozéja az ellatottakkal
tartasi, életjaradéki, oroklési szerzddést nem kothet sem az ellatas idétartama, sem az azt

kovetd két éven belill.

8. Az intézmeény képviselete

L
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Személyes képviselet
- Az intézmény &ndlld jogi személy, melynek képviseletére az intézmeényvezetd
jogosult.

- Az intézményegységek képviseletét a szakmai terliletek szerinti dgazat vezetdk latjak
el helyi szinten.

- Az intézményvezeté telies kotelezettségvallaldassal és utalvanyozasi joggal

rendelkezik.

Atruhazott jogkdrben a TASZII képviseletére a szakmai egységek tekintetében az agazat
vezetdk jogosultak.

A képviseletre jogosult kézalkalmazott e jogkérében eljarva tett nyilatkozatairdl,

tevékenységérdl az intézményvezetdt tajékoztatni kiteles.
Nyilatkozat témegtajékoztaté szervek részére:

- A TASZIt érintd kérdésekben a tajékoztatasra, illetve nyilatkozatadasra
kizarolagosan az intézményvezetd vagy az altala esetenként megbizott személy

jogosult.

- A televizid, a radié és az irott sajtd képviseléinek adott mindennemii felvilagositas

nyilatkozatnak minésal.

A felvilagositas adas, nyilatkozattétel esetén be kell tartani a kévetkezd elbirasokat:

- Elvaras, hogy az intézményrdi nyilatkozatot addé a tomegtajékoztatd eszkdzok
munkatarsainak udvarias, konkrét, szabatos valaszokat adjon. A kozdlt adatok
valésak legyenek.

- Nem adhatdé nyilatkozat olyan dggyel, ténnyel és kérilménnyel kapcsolatban,
amelynek idé el6tti nyilvanossagra hozatala az intézmény tevékenységében zavart,

az intézménynek anyagi, vagy erkdélcsi kart okozna.

- A nyilatkozattevének joga van arra, hogy a vele készitett riport kész anyagat a kozlés
elétt megismerje.

V. Az intézmény munkarendje
A munkaidd rendje és az ellatas biztositasanak ideje:

Munkaidé
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Az intézményben dolgozék heti munkaideje 40 dra, mely magaban foglalia a 20 perc
munkakézi sziinetet is, 12 éras munkaidében a napi 30 perc munkakézi szlnetet is.

Munkarend
Az intézmeény dolgozéi haromféle munkarendben dolgoznak.

A vezetdk, Ugyintézdk, Ugyvitelt ellaték és a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgaltat

dolgozdi és a véddndk egy mlszakban, munkanapokon 7.30 oratdl 15.30 éraig.

Takaritondk lépcsdzetes munkarendben dolgoznak. 6.30 dratél 14.30 6raig, illetve 10.30
oratél 18,30 draig. Részikre havi két szombat és vasarnap, mint szabadnap biztositott.

Egészségugyi szakdolgozdk folyamatos miszakban dolgoznak. (6.30 - 18.30- ig, illetve

18.30 - 6.30-ig) Részikre havi két szombat és vasarnap, mint szabadnap biztositott.

Alapellatasban (ldosek Klubja, hazi segitségnyujtas) dolgozok: az intézményvezetd

beosztasa szerint napi nyolc 6raban.

A hazi segitségnyujtas gondozéndi teleplilésenként a hazi segitségnyujtas vezetd beosztasa

szerint dolgoznak.

A jelzérendszeres hazi segitségnyljtasban a hazi segitségnyljtés vezetd Altal készitett
készenléti Ogyeleti beosztas szerint dolgoznak.

Az intézmény nyitva tartasa:

Idések Otthona: folyamatos nyitvatartasi idén beldi

19.00 — 7.00 éra kozott az intézmény ajtaja

zarva, a ndvérek kérésre kinyitjak.
Pénztar: munkanapokon 8.00 — 15.30
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat: hetfétdl csttortokig: 8.00 — 15.30,

péntek 8.00 - 13.30

Nappali ellatas: hétfétél - pentekig 8.00 - 16.00
Védondk: hétfétel péntekig 8.00 — 11.00 a védodndi
tanacsadéban,

kedd: 11.00 — 12.00 tanacsadas,
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csaladlatogatasi idé:
hétf6td! csutdrtdkig 11.00- 16.00,

Pénteken 11.00 = 13.30

VI. Vagyonkezelés rendje

Az intézmeny hasznalataba adott ingatlan és mas vagyontargyak hasznalata, kezelése az
intézmeény vagyonvédelmi szabalyzataban régzitett.

VII. SzMSz mellékletei
1. melléklet: Az intézmény szervezeti tagozddasa agrajz alapjan

2. melléklet: A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakordk felsorolasa

3. melleklet: Az intézmény munkakoéreinek és létszamanak jegyzeke
1. fuggelék: Az intézmény szabalyzatainak felsorolasa

Ezen szabalyzat mellékleteivel és flggelékével egyltt érvényes.

VIIl. Zaro rendelkezések

Jelen Szervezeti és MUkodési Szabalyzat az iranyitd — felugyeleti — szerv altali jbvahagyasa

alapjan |ép hatalyba.
Héviz, 2014. oktéber 22.

Lukacsné Horvath Julianna
Megbizott intézményvezetd

Zaradék:

A Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény Szervezeti és Mlkodési Szabalyzatat Heéviz

Véaros Onkormanyzat Képviseld-testillete a 2014, ........................... -ei Ulésén a
ceen.J2014. (.. ......)) normativ hatarozataval jovahagyta.
Heéviz, 2014, ... .

Papp Gabor
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2. melléklet

Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmeny
8380 Héviz, Szent Andras u. 11/A.

A Teréz Anya Szocialis Integralt Intézményben
az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl s2616
2007. évi CLIL. térvény 2. § a) alpont 3. pontjaban, illetve b) alpontban foglaltak alapjan
vagyonnyilatkozat tételére kotelezett munkakorok:

- intézményvezetd

- szocialis agazat vezetd

- egészséglgyi agazat vezetd
- gazdasagi vezetd

- nappali ellatas vezetd

- pénztaros

- szocialis Ugyintézd

- fékdnyvi kényvelé
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Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény
8380 Héviz, Szent Andras u. 11/A.

Létszamkeret nyilvantartasa

Munkakir

2014

Idosek bentlakasos ellatasa

Apolas, gondozés koordinator

Apolas, gondozas koordindtor helyettes

Apolénd, gondozdnd

Takaritono

Szocialis segitd

Gepkocsivezetd

Mentalhigiénés munkatars

Portas

Foglalkoztatas szervezd

it |t [t (bt D [ [N |t | e

Osszesen:

27

Kozponti iranyitas

Intézményvezetd

Szocialis dgazat vezetd

Egészségiigyi dgazat vezetd

Gazdasagi vezetd

Fékonyvi kinyveld

Munkaiigyi ligyintézd

Pénztaros

Szocidlis figyintézd

Osszesen:

GO [t |t Jjt |k |t | ek |k

Hazi segitségnyujtds

Szakfeladat vezetd

Gondozond

Osszesen:

Jelzorendszeres hazi segitségnyijtis

Gépkocsivezetd

Osszesen:

Csaladsegités

2. melléklet
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Csaladgondozo 2
Szocialis segitd 1
Osszesen: 3
Szocialis étkeztetés

Konyhai kisegitd 2
Osszesen: 2
Nappali ellitas

Nappali ellatas vezetd 1
Apolénd 1
Osszesen: 2
Gyermekjolét

Csalddgondozo 2
Iskolai szocialis munkas 1
Osszesen: 3
Bolesode

Szakmai vezetd, gyermekgondozo 1
Gyermekgondozo 3
Kisegitd személyzet 3
(sszesen: 7
Csaladi- és névédelmei egészségiigyi

| gondozas

Védono 3
Osszesen: 3
Haziorvosi iigyeleti ellatas

Gépkocsivezetd 3
Takaritd 1
Osszesen: 4
Minddsszesen: 69

2. melléklet
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1. fiiggelék

Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény
8380 Héviz, Szent Andras u. 11/A.

Szabalyzatok

BEL- £S KULFOLDI KIKULDETESI SZABALYZATA 2010.07.30.
PENZKEZELES SZABALYZAT 2013.06.22.

ESZKOZOK ES FORRASOK ERTEKELES! SZABALYZATA 2010.07.30.
SZAMLAREND 2011.08.30.

UGYREND 2012.04.01.

FELESLEGES VAGYONTARGYAK HASZNOSITASANAK ES SELEJTEZESENEK
SZABALYZATA 2011.08.20.

7. LELTAROZASI ES LELTARKESZITES! SZABALYZATA 2009.11.29.
8. BIZONYLATI SZABALYZAT 2010.07.30.

9. KOCKAZATERTEKELES 2012.12.30.

10. SZAMVITELI POLITIKA 2011.08.20.

11.KOTELEZETTSEGVALLALAS, PENZUGY! ELLENJEGYZES, TELJESITES
IGAZOLAS, ERVENYESITES ES UTALVANYOZAS RENDJE 2012.04.01.

12. ERDEKKEPVISELETI FORUM MUKODESENEK SZABALYZATA 2008.01.01.
13. GEPJARMU UZEMELTETESI| SZABALYZATA 2010.09.30.

14. FOGLALKOZTATAS| SZABALYZAT 2011.01.01.

15.VAGYONVEDELMI SZABALYZAT 2010.05.10.

16. PANASZKEZELESI SZABALYZAT 2010.09.01.

17.HALOTTAK ELLATASANAK SZABALYZATA 2007.01.01.
18.KOZBESZERZESI SZABALYZAT 2010.12.22.

19. SZABALYTALANSAGOK KEZELESENEK SZABALYZATA 2010.09.01.
20. GYOGYSZERELESI SZABALYZAT 2007.01.01.

21.ESZKOZOK ES FORRASOK ERTEKELESI SZABALYZATA 2010.07.30.
22.BIZONYLATI SZABALYZAT 2010.07.30.

23.REPREZENTACIOS KIADASOK SZABALYZATA 2010.10.31.

24 VEZETEKES ES MOBILTELEFONOK HASZNALATANAK SZABALYZATA
2012.03.01.

25.IRATKEZELES|I SZABALYZAT 2012.
26.ELLENORZESI NYOMVONAL 2011.08.30.

27.A FOLYAMATBA EPITETT, ELOZETES ES UTOLAGOS VEZETOI ELLENORZES
(FEUVE) SZABALYZATA 2011.08.30.

28. KOCKAZATKEZELESI SZABALYZAT 2011.08.30.

S
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Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézmény

HAZIREND

(1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 5. §-a szerint)




A hazirend célja

A hazirend célja, hogy meghatirozza az integralt intézmény belsé rendjét és tajékoztat az alapvetd
szabalyokrdl. E szabalyok ismerete és elfogadasa feltétleniil szilkséges ahhoz, hogy nyugodt, otthonos
légkorben élhessenek az intézmény ellatottjai illetve lakéi és dolgozhassanak az intézmény dolgozéi. A
hazirend mindenki szamara egyforman irdnymutaté, megkoveteli a kozdsségi 1ét altalanos szabalyainak
megtartisat, az intézeti vagyon védelmét, a lakdk és a személyzet egymas iranti kdlcsénds megbecsiilését. A
dolgozdk szakmai munkajukat ennek szellemében kotelesek végezni.

A hazirend hatilya, alkalmazasa

A hazirend hatalya kiterjed: - abentlakasos otthon lakoira és dolgozbira

az étkezés, nappali ellatas, hazi segitségnyjtas, jelzorendszeres hazi
segitségnyljtas
csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas
- védoéndi szolgaltatas
igénybevevbire €s dolgozdira
- Bolcsddei ellatas igénybevevoéire €s dolgozdira
- Kbzponti orvosi ligyelet igénybevevdire és dolgozdira
- az intézménybe latogatokra és hozzatartozdkra

A hazirendet az intézményi felvételtd]l a megsziinésig kell alkalmazni. Az intézményi felvétel alkalmaval a
hézirendet a lakoval, a hozzétartozoéjaval, az alapszolgéltatast igénylével €s a dolgozdkkal ismertetni kell.



BENTLAKASOS INTEZMENY — TEREZ ANYA IDOSEK OTTHON

L
Az egyiittéles szabalyai

Az intézmény valamennyi dolgozéjanak és lakdjanak egymashoz valé viszonya a személyiség tiszteletére
épiil. Elvérja a kdlcsonos tapintatot, udvariassagot, megértést és ésszerd hatarokig a toleranciat.

Az intézmény dolgozdja, valamint a kozds haztartasban €16 kozeli hozzatartozdja a lakdval tartasi,
életjaradéki vagy oroklési szerz6dést a gondozas iditartama alatt ill. annak megsziinését kbvetd egy éven
beliil nem kéthet,

A dolgozo a lakotol sem pénzbeli, sem természetbeni ellenszolgaltatast nem fogadhat el. Az ellatas
megszinését kdvetd egy évig nem kothet eltartasi szerzddést, nem Iéphet vele anyagi jellegii kapcsolatba.

Az intézmény az ellatottak személyiségi jogait biztositja.

A dolgoz6 az intézet ellatottairdl informéciot nem szolgaltathat kiilsé személyek részére. A gondozottak
allapotardl csak hozzatartozd részére adhat tajékoztatast az intézmény dolgozoja (gondozénd, apolond,
fondvér, orvos, intézményvezetd).

IL.
Uj lako felvételére vonatkozé szabalyok

1. A felvétel a lako, ill. torvényes képviseldje kérelmére, inditvanyara torténik. A torvényes képviseld
altali inditvany esetén az érintett személy véleményét is ki kell kérni, ha az igényld korlatozottan
cselekvbképes, a kérelmet torvényes képviseldje terjeszti elé. A kérelem alapjan a beutaléd hatarozatot
Héviz Varos Polgarmestere hozza meg. A hatarozatot egy bizottsag késziti el6, melynek tagjai: 1
Onkormanyzati képviseld, intézmény orvosa, intézmény vezetdje.

2. Az intézet elsésorban hévizi lakosokat vesz fel. Szabad féréhely esetén az orszag teriiletén €16 lakost
is felvehet.

3. Az intézménybe valé bekoltozés iddpontjardl a féréhelyek alakuldsanak megfeleléen az intézmény
vezetdje dont.

4. Az intézmény vezetdje a leend6 lako eldgondozasat - ennek keretében intézményi elhelyezésre vald
felkészitését - megszervezi.

5. Féréhely biztositasa esetén az intézmény vezetGje értesitést killd az ijlakénak, tadjékoztatja a
behozhaté személyes hasznalati targyakrol, személyi iratokrél.

6. Felvételkor az 0j lakd tdjékoztatast kap az intézményi ellatas tartalmarél, feltételeirdl, a lako és a
hozzatartoz6 kozotti kapcsolattartas lehet6ségeirdl, a lakok jogairdl és kotelezettségeirdl, az otthon
hazirendjérdl.

7. A laké illetdleg gondnoka a bekéltdzéskor nyilatkozik arrdl, hogy a Hazirendet megismerte, annak
tartalmat tudomasul vette, szabalyait betartja.

8. A laké az intézményi elhelyezés, raktarozasi lehetdség nehézségei miatt csak korlatozott
mennyiségben hozhatja magaval személyes hasznalati targyait.

9. A lak¢ az intézménybe vald bekoltozéskor megallapodast kot az intézmény arra jogosuit
képviseldjével.



10.Az intézménybe behozhatd személyes holmik:
- 2 véltas, szezonnak megfelelo felsé ruhazat,
- 4 valtas fehérnemil, torolksz0, pizsama, halding, papucs, cipd,
- tisztalkodd szerek,
- személyes hasznalatra szant kisebb eszkdzok /evdeszkoz, pohar, talca/,
- személyes hasznélati targyak /ora, borotva, hajszarito, radio, vided, tv/,
- cserepes viragok, lakoszobak diszitésére, fénykép, festmény, kisebb disztargy.

Sziikség szerint 1 db rokkantkocsi, tolokocsi.
Intézményvezetdvel egyeztetve: bitor, kerékpar, nyugagy, nagyobb mennyiségii vagy értékii arany-
eziist ékszer, stb.
Személyes iratok koziil:
— személyi igazolvany,
— TB kartya,
— korhazi zardjelentés,
— sziiletési anyakdnyvi kivonat,
— hézastars elhaldlozasa esetén annak halotti anyakoényvi kivonata,
— valas esetén a birdi itélet,
— nyugdijas igazolvany vagy az utolsé nyugdijas szelvény,
~ addazonositd kartya.

_ III.
Ertékmegorzés

A laké vagy hozzatartozdja irasbeli kérésére 2 tanu jelenlétében a lako értéktargyait €s készpénzét az erre
illetékes intézmény dolgozdja részére elismervény ellenében leadhatja. A készpénzrdl és értéktargyakrol
nyilvéantartast vezetiink. A készpénzt 40 6ran belill bankban kell elhelyezni. Ertéktargyakat csak eldzetes
értékbecslés utdn lehet atvenni és pancélszekrényben elhelyezni. A megorzésre atadott értékekrdl
kétpéldanyos elismervényt kell kiallitani, 2 tani jelenlétében, ebbdl egy példanyt a lakonak at kell adni. A
valtozasokat a nyilvantartd lapon minden esetben rogziteni kell.

Nagy értékii, vagy nagy terjedelmii értéktargyak /festmény, butor, stb./ megdrzésére az intézmény nem
képes, ezeket dtvenni nem tudja.

A behozott, személyes hasznalatban tartott - le nem adott - holmikért, értékekért az intézmény feleldsséget
nem vallal.

Iv.
Ertékek kiaddsa

Az értékek kiadasa a laké ill. gondnoka kérelmére, 2 tanii jelenlétében torténik, az atvételt alairasukkal kell
bizonyitani.

V.
Téritési dij
A személyes gondoskodast nyujtd ellatasokért Héviz Varos Onkormanyzatanak az egyes szocidlis ellatasi
formak helyi szabalyozasardl szolé rendelet alapjan személyi térit€si dij kérhetd. Az intézményi téritési dij
osszegét az Onkormanyzat KépviselStestiilete évente egyszer allapitja meg. A személyi téritési dijat a
kotelezett havonta utélag, minden ho 10. napjaig koteles megfizetni. A laké gyogyintézeti ellatasa, illetve



tavolléte idGtartamara a téritési dijként a személyi téritési dijat a térvényben meghatarozott szazalékban
fizeti.

VI

Napirend
Felkelés ideje: 6.30 - 8.30 oraig
Reggeli tisztalkodas: 6.30 - 8.00 oraig
Etkezések:
Reggeli 7.30 - 8.30 éraig
Ebéd 12.00 -13.00 o6raig 13-14-ig csendes pihend
Vacsora 16.30 -17.30 oraig
Esti lefekvés ideje: 20.00-22.00 6raig

Csendes pihend és az esti lefekvés ideje alatt a szobatarsak egymashoz valé alkalmazkodasat kérjiik. Pihenést
mindenki szamara biztositsuk.

VIL
Ellatas
Etkezés:
Az intézet napi hdromszori étkezést biztosit a megallapitott nyersanyagnorma alapjan. Orvosi javaslatra
diétas ételt biztositunk. A megadott iddponton kiviil étkezést csak az el6re bejelentett tavollét esetén, kiilén
kérésre lehet igénybe venni.

Altalénos szabalyok:

— Jaroképes lakok az ebédldben étkeznek. A fekvébetegek részére az apolondk viszik az ételt.

— A csomagban érkezett vagy latogatoktdl kapott élelmiszert a szobakban elhelyezett hiitdszekrényben
szabad tarolni, eltarthat6sagat a névérek ellenorzik.

— Kavéfdzési lehetbség a talalokonyhdban van.

— Dohanyozni csak az arra kijellt helyen szabad.

— Szeszesital fogyasztasa az intézményben €s az intézményen kiviil az egészség megbvésa és az otthon

lakoinak nyugalma érdekében csak mérsékelten engedélyezett (napi fél liter bor vagy 1 iiveg sér).

Ruhazat:

— A lakd részére ruhazatot az intézmeény raktarkészletébdl, ill. koltségvetésébol akkor biztosit, ha a laké
sajat ruhézattal nem rendelkezik, elhasznalédott ruhdzatanak pétlasa jovedelmébdl, készpénzvagyonabdl
nem lehetséges.

= A lako sajat ruhdzatat egyedi azonositoval kell ellatni. (Sziikség esetén a megjelsiésben a személyzet
segitséget nyujt.)

— Az intézményi €s a lakok személyi tulajdondban levd ruhanemilk mosasardl, javitasardl az intézmény
gondoskodik. A mosodai szolgéltatas és a ruhazat helyben t6rténé javitasa a lakék szamdara ingyenes.

— Egyéni mosasi lehet6ség: a sajat flirdészobaban.

— Vegytisztitas koltségeit a lakok viselik.



Tisztasag, tisztalkodas:

Mosakodni, tisztélkodni, fiirédni a nap barmely szakaban a szobakhoz tartozé fiirdészobaban lehet.
A ndvérek segitenek flirddni, hajat mosni, kérmat apolni, valamint tisztaruhat valtani.
A fekvo betegeket a ndvérek lakoszobajukban mosdatjik meg.
Agynemiivaltas kéthetente: paros héten a féldszinti,
paratlan héten az emeleti szobakban.
A lakék eldjegyzés alapjan az intézménybe bejard szakképzett fodrasz, kozmetikus, masszbr, stb.
szolgaltatasait igénybe vehetik térités ellenében. A téritést a lakénak kell fizetni.
Tisztalkodd szerrel valo ellatas: az intézmény a lakéit a légsziikségesebb tisztélkodd szerekkel ellatja,
ha igényli a laké.

Egészségiigyi ellatast az intézmény lakdi részére biztositja:

A rendszeres orvosi feliigyeletet heti 2 alkalommal az intézet altal megbizott orvos latja el (aki a
szabad orvos valasztds jogan mas orvos altal kivanja megkapni ezt az ellatast, annak a hozzatartozdja
segitségeével kell megoldania és annak az anyagi vonzatat vallalnia).

Sziikség szerinti apolast.

Szakorvosi ellatisra és korhazi kezelésre valé beutaldst, szallitast.

A gyoOgyaszati segédeszkozokkel valé ellatast.

A meghatarozott gyogyszerellatast.

Haldlozas esetén a végtisztesség feladatainak ellatasat.

Mentalhigiénés ellatas:

Az intézmény biztositja: - a személyre szabott banasmadot,

- a szabadido kulturalt eltoltését,

- a csaladi €s tarsadalmi kapcsolatok dpolasat,

- a hitélet gyakorlasanak feltételeit,

- kornak és egészségnek megfeleld foglalkoztatast,
- elégondozast.

VIIL
Szabadid6s programok,
foglalkozasi és hitéleti lehetdségek

Foglalkoztatas:
Minden laké szdmara az intézmény célszerli, hasznos és szorakoztatd foglalkozast szervez. A foglalkoztatas

klubszerii keretek kozott torténik. (Eldadasok, szérakoztatd miisorok szervezése, kirandulasok, szinhdz,
kidllitas, stb. megtekintése). A sziiletésnapok intézményi keretek kozotti koszontése minden honapban
egyszer torténik.

A kirandulasok 6nkoltségesek - kivétel a szallitasi koltség, valamint az étkezés - az egyéb koltségeket a lakok
fedezik.



Egyéni és kbz6sségi vallasgyakorlas:
Az intézmény arra alkalmas helyet alakit ki az egyéni és a kozosségi vallasgyakorlasra. Nagyobb {innepek
elétt a szentgydnashoz helyiséget biztosit az intézmény vezetdje.

IX.
Kiltopénz

- A lakok a koltépénziikkel szabadon rendelkeznek. A jovedelemmel nem rendelkezd lakok
részére az intézmény koltépénzt biztosit.

- Készpénz-letét elhelyezésérdl a Hazirend I11. fejezete rendelkezik.

- A hazipénztar munkanapokon 8.00 - 15.00 6raig 4all a lakok rendelkezésére.

X.
Gyodgyszerkoltség

Az intézmény éltal téritésmentesen biztositott gyogyszerek az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 52. §. (1-2)
pontja alapjan 4llnak rendelkezésre. A mindenkori érvényes intézeti gyOgyszer alaplista az intézet
hirdet6falan kifiiggesztve talalhaté meg. Az alaplistarol az intézmény orvosa valasztja ki az ellatott szdmara
az ingyenesen biztositandd gyogyszert. A t6bbi gyogyszer koltsége a lakot terheli.

A gyogyaszati segédeszkoz ellatasa korében az intézmény 1/2000. (I. 7)) SZCSM rendelet 52. § (9)
bekezdése alapjan jar el. (A vényre felirt testtivoli eszkdzoket az intézmény koltségén, a testkozeli
segédeszkozoket pedig az ellatott kéltségére biztositja.)

XI.
Eltavozas, kimen6

Az intézmény nyitott, a fakdk szabadon kozlekedhetnek.

Kimend nyari idészamitas alatt: 7.00 - 20.00 draig
téli idoszamitas alatt: 7.00 - 17.00 oraig

A kimené idején tul eseti eltdvozast a szolgdlatban levd névér engedélyezi (az eltavozd nevét &s
engedélyezett iddtartamot) az "Atadé fiizetben" irasban rogziti. Az egyéni kimend korlatozhaté olyan
esetekben, amikor a laké magatartasaval masokat megbotrankoztat, ill. 5Gnmaga vagy masok egészségét, testi
épseget veszélyezteti.

Megbotrankoztatas fogalma: ,, Aki olyan kihivoan kozosségellenes erfszakos magatartast tanisit, amely
alkalmas arra, hogy masokban megbotrankoztatast vagy riadaimat keltsen.”
Korlatozé intézkedés Iép életbe azokkal az elldtottakkal szemben, akik 6nmagukra, vagy kdrnyezetitkre
veszglyt jelentenek:
- A lakotarsakkal dolgozdkkal szembeni magatartas szabalyainak silyos megsértése, vagy azok testi
épségenek veszélyeztetése pl.: az ellatottak vitdja fizikai bantalmazassa fajul (verekedés, hajtépés,
bottal vagy egyéb segédeszkozzel vald tamadas)
- Rendbontd, randalirozd, részeg magatartas, obszcén, izléstelen szavak rendszeres hasznalata




- testi és szellemi €épség nem megfeleld kontrolalasa (feliigyelet és segédeszk6z nélkiili kozlekedés,
ongyilkossagi szandék, iddjarasi viszonyoknak nem megfeleld ruhdzat és az utviszonyoknak nem
megfeleld kozlekedes pl: csliszds Gton hidegbe nem papucsba megy ki)

Korlatozd vagy kényszerité intézkedés fogalma: barmely olyan intézkedés vagy
beavatkozas, mellyel a gondozottat személyi szabadsaganak érvényesitésében gatoljuk.

A Kkorlatoz6 vagy kényszerité intézkedés alkalmazasara, valamint korlatozo feltételek kozotti elhelyezésre
csak feltétleniil indokolt esetben a ,,Korlatozé intézkedés szabalyai”-nak Gitmutatdsa alapjan keriilhet sor.
Az ellatott szabadsagaban barmely mddon csak siirgds sziikség esetén, illetdleg a beteg, vagy masok élete,
testi épsége védelmében - veszélyeziets, vagy kizvetlen veszélyeztetd magatartds esetén - korlitozhatd,
tovabba, ha az ellatott engedély nélkiili tivozasa masként nem akadalyozhaté meg, valamint ha az ellatott a
vizsgalattal, gydgykezeléssel szemben aktiv ellenallast tanusit.
*  siirgds szitkség: az egészségi allapotban bekdvetkezett olyan véltozas, amelynek
kovetkeztében azonnali egészségiigyi ellatas hianyaban a beteg kozvetlen
életveszélybe keriilne, illetve silyos, vagy maradandé egészségkarosodast
szenvedne.
» veszélyezte!d magatartas: ha az ellatott - pszichés allapotanak zavara kovetkeztében sajat
vagy masok életére, testi épségére, egészségére nézve komoly veszélyt jelenthet, és a
megbetegedés jellegére tekintettel siirgds intézeti gyogykezelésbe vétele nem indokolt.
» kozvetlen veszélyeztetd magatartds. a beteg - pszichés allapotanak akut zavara kdvetkeztében
- sajat vagy masok életére, testi €épségére, egészségére kozvetlen és sulyos veszélyt jelent. pl.
betegsége, egyéb akadaly ellenére engedély nélkiil akar tdvozni; mdasok bantalmazasaval,
megolésével fenyegetdzik, olyan tevékenységet folytat, mely komoly egészségi karosodast
okoz (tdmadd), titokban vagy nyiltan éngyilkossagra késziil.. ..stb.
A veszélyesség, veszélyeztetés lényeges fogalmi eleme, hogy az egyén megjosolhatéan legyen veszélyes
masokra, vagy énmagara, pl.: az a gondozott, akirdl feltételezhetd, hogy valdsziniileg dngyilkossdgot kévet
el a kovetkezo 24 6raban, ha nem részesiil megfeleldé gondoskodasban.
Siirgdsségi ellatast leggyakrabban igényld allapotok: zavartsag, agresszivitas, negativizmus, agitéltsag,
krizishelyzet, ngyilkossagi kockazat.

A korlatozast elrendel - ha az orvos rendelte el gy az apolast-gondozést koordinal6 — lehetéleg azonnal, de
legkesObb a kovetkezd nap reggel 8 drakor tajékoztatja az intézményvezetdt, aki tajékoztatas megtorténtét a
dokumenticié aldirdsaval igazolja. Az intézményvezetd feladat az intézkedéshez sziikséges feltételek illetve
sziikség esetén a tobbi ellatott védelmének biztositasa. Az intézményvezetd a korlatozas elrendelésérdl és
megsziintetésérél 3 napon beliil tajékoztatni koteles a torvényes képviseldt. Az intézményvezetd 48 oOran
beliil koteles tajékoztatni az ellatottjogi képviselét a korlatozo intézkedés eljaras tényérdl. Amennyiben az
ellatast igénybevevd cselekvOképtelen, intézményben torténé felvételkor az intézményvezetd kiilon
jogszabalyban meghatarozott irdsos formaban tdjékoztatja az ellatast igénybevevét illetve a torvényes
képviseldjét a korlatozo intézkedés esetén az ellatottjogi képviseld megkeresésének sziikségességérol.

A korlatozo intézkedés a bentlakasos intézmény terilletére érvényes. Az korlatozo intézkedés elrendeléséhez
szitkséges az adatlap (1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 6. szaml melléklete alapjan) kitoltése, melyet az
intézményvezetdje és az intézmény orvosa ir ald. Az adatlapon az intézmény orvosa rogziti az intézkedés
kezdetének iddpontjat, formajat, modjat, az intézkedések feloldasat, valamit, a tovabbi intézkedéseket,
amennyiben azok sziikségesek. A korlatoz$ intézkedés idbtartama alatt végzett ellatas dokumentalasahoz
sziikséges a betétlap (1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 6. szami melléklete alapjan) kitoltése és pontos
vezetése, melyet az ellatottjogi képviselohdz is el kell juttatni az intézményvezetd és az intézmény
orvosanak és a szolgdlatot teljesitd apold/apoldk alairasaval.



XII.
Latogatas, kapcsolattartas

Litogatasi id6:  minden nap korlatlan. Ha az intézmény ajtaja zarva, a ndvérek engedik be a hozzatartozot.
A latogatassal a laké szobatarsat indokolatlanul nem lehet zavarni.

A lakok a tarsalgoban, fekvobetegek a szobajukban fogadhatjak latogatdikat, hozzatartozéikat. A latogatok
fogadasa soran figyelemmel kell lenni az intézményben €16 mas személyek nyugalmara. Silyos betegségek
esetén a kozvetlen hozzatartozd irasbeli kérésére a latogatas korlatozhato.

Levelezés:
Minden lakénak joga van barkivel levelezni. A betegeknek segitséget adnak a ndvérek a levélirasban. A
bejévo, ill. kimend levelek kozvetitése a postai szolgalatot ellaté dolgozé feladata.

Telefonhasznalat:

Minden lakdénak lehetdsége wvan telefonon kapcsolatot tartani hozzatartozdival. A vezetékes
telefonhasznalatot tériteni kell.

Mobiltelefon hasznalata engedélyezett.

XIII.
Szabadsagra eltavozas

Tavollét idejére az ellatott a 29/1993. évi (I1. 17.) korm. rendelet 28. § (1) bekezdése szerint kiteles téritési
dijat fizetni.

Kérhézba tdvozaskor €s visszaérkezéskor a névér az intézménybdl elvitt intézményi ruhanemikrol, ill.
gondnoksag alatt all6 laké sajat holmijardl is leltart készit, a leltar 1 példanyat a laké/gondnoka részére
atadja.

XIV.
Az intézményi ellitis megsziintetése

I. Az intézményi jogviszony megsziinik, ha:

meghatdrozott iddre torténd beutalas esetén a hataridé lejart,

a lako legaldbb 6 hénapig engedély nélkiil, indokolatlanul tdvol marad az intézménybél,

c. a laké masik intézménybe torténd athelyezése esetén a masik intézménybe vald felvétel
napjatol,

d. alaké és/vagy gondnoka kéri,

a laké a hazirendet t6bb alkalommal silyosan megsérti,

f. alako halalaval.

o ®
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A hazirend siulyos megsértésének mindsiil:



- Az ellatott az intézménybdl 2 alkalommal bejelentés nélkiil, indokolatlanul tivozik, vagy 48 odrat
meghaladéan indokolatlanul tdvol marad.
- Lakotarsai nyugalmat, pihenését magatartasaval tartosan zavarja, lakétarsaival, az intézmény dolgozéival
szemben durva, agressziv viselkedést mutat.
- A lakétarsakkal, dolgozdkkal szembeni magatartas szabalyainak sOiyos megsértése, vagy azok testi
épségének veszélyeztetése.
- Nem miikddik egyiitt az intézmény dolgozdival 6nmaga, vagy masok egészségét érintd dolgokban.
- Rendbontd, randalirozé, részeg magatartas, obszcén, izléstelen szavak rendszeres hasznalata.
-Az intézmény épliletének, berendezésének, illetve a lakotarsak tulajdonat képezé targyak szédndékos vagy
gondatlansagbdl elkdvetett megrongalasa vagy eltulajdonitasa.
- A Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézmény vezetOje az ellatds megsziintetésérol, valamint a megsziintetés
ellen tehetd panaszrdl irasban értesiti a lakot, ill. térvényes képvisel6jét. Ha a megsziintetéssel a lako, ill.
térvényes képviselGje nem ért egyet, az értesités kézhezvételétdl szamitott 8§ napon beliil Héviz Varos
Polgarmesteréhez fordulhat. Ilyen esetben intézményiink az ellatist valtozatlan feltételek mellett mindaddig
biztositja, amig a fenntartd, ill. a birésag jogerss és végrehajthaté hatarozatot nem hoz.
- Az intézményi jogviszony megsziinése esetén az intézmény vezetbje értesiti a lakot, illetve térvényes
képviseldjét: - a személyes hasznalati tirgyak és a megorzésre atvett értékek,
vagyontargyak elvitelének hataridejérodl, rendjérdl, feltételeirdl.
- az esedékes illetve hatralékos téritési dij befizetési
kotelezettségérol.
- az intézménnyel, illetve a lakdval szembeni kovetelésrol,
kar igényrdl, azok esetleges eléterjesztési €s rendezési madjardl
2. Az intézményi jogviszony megsziinésérdl, az azzal kapcsolatos intézkedésekrdl a beutaltat, a
gondnokot, a beutald szervet €s a fenntartdt €rtesiteni kell.

3. A laké intézményi jogviszonyanak megsziinése a megsziintetéssel kapcsolatos intézkedés jogerore
emelkedésével valik hatalyossa.

XV.
Karteéritési kotelezettség, értékvédelem

A lako koteles a szandékos vagy silyosan gondatlan kdrokozdsbdl eredd biztositona! nem érvényesithet6 -
kart megtériteni,

Az intézményben lévé laké szobdkat kulccsal nem lehet zarni, az értékeket a lak6 szobdkban 1évé zarhatd
szekrényben kell tartani.

XVL
Lakogyiilés

Az ellatottak/lakdk tajékoztatd foruma a lakdgytilés, amelyet negyedévente illetve szitkség szerint &ssze kell
hivni. A lakégylilésen az intézmény személyzete is részt vesz. A lakok az ellatast érintd ligyekben kérdéseket
intézhetnek az intézmény vezetés¢hez, munkatarsaihoz. A javaslatok megvaldsuldsardl, ill. a panaszok
kivizsgalasarol és orvoslasardl az intézményvezetd gondoskodik.

Kibgvitett lakdgyiilés:
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Az ellatottak legk&zelebbi hozzatartozdit is meg kell hivni. Az intézményvezet6 tajékoztatast ad:
- az intézmény éves tevékenységérdl, programjarol,
- beszamol az ellatottak helyzetérdl
- ismerteti az éves koltségvetést.

XVIIL
Erdekképviseleti Forum miikodésének szabalyai

Az intézménnyel jogviszonyban allok, és ellatasra jogosultak érdekvédelmét az érdekképviseleti
Feladata: az Szt. 99. § (4) bekezdés szerint:
a., Elézetesen véleményezi az intézmény vezetdje altal készitett, az ellatottakkal valamint az intézmény belsd
életével kapcsolatos dokumentumok koziil a szakmai programot, az eves munkatervet, a hazirendet, az
ellatottak részére késziilt tajékoztatdkat,
b, Megtargyalja az intézményben ¢€l0k panaszait- ide nem értve a jogviszony keletkezésével
megsziintetésével és az Aathelyezéssel kapcsolatos panaszokat- ¢s intézkedést kezdeményez az
intézményvezetd felé,
c., tajékoztatast kérhet az intézményvezetStol az ellatottakat érintd kérdésekben az ellatds szervesével
kapcsolatos feladatokban,
d., intézkedés megtételét kezdeményezheti a fenntarté felé valamint mas illetékes hatdsagok, szervek felé
amennyiben az intézmény miikddésével kapcsolatos jogszabalysértésre utald jeleket észlel.
Az érdekképviseleti forum a Hévizi Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény jogviszonyban allok jogainak,
érdekeinek érvényesiilését eldsegiteni hivatott szerv, mely jelen hazirendben meghatarozott feltételek és
eljaras szerint mikadik.
Az érdekképviseleti férum telephelye: Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmeény Bentlakasos [dések Otthona
8380 Héviz, Szent A. u. 11/A.
Az érdekképviseleti forum tagjai:
Az intézményi ellatasban részesiiloket 2-2 f6 megvalasztott laké képviseli.
A lakok hozzatartozoit 1-1 f6 megvalasztott hozzatartozo képviseli.
Az intézmény dolgozdit 1-1 fo megvalasztott dolgozo képviseli.
A fenntartét a Hévizi Onkormanyzat altal valasztas titjan delegalt 1 fo képviseli.
1. Az érdekképviseleti forum tagjainak tisztsége 4 évre szol.
2. Az érdekképviseleti forum tagjainak tisztsége megsziinhet:
o a tag halalaval,
0o lemondassal;
o visszahivassal,
o amegbizas idejének lejartaval.
3. Az érdekkeépviseleti forum barmely tagjanak kivalasa esetén helyette 60 napon beliil 4j tagot kell
valasztani.
4. Az érdekképviseleti férum tagjairol — a Héviz Varos altal valasztas Gtjan delegalt 1 {6 kivételével - a
jelen levd lakok egyszeril tobbségével, nyilt szavazéssal a lakogyiilés dont.
5. Vdlaszto és valaszhat6 lehet minden cselekviképes intézményi laké.
6. A megalakitidst kovetden az érdekképviseleti forum tagjai maguk koéziil elndkét és alelndkaot
valasztanak.
7. Az érdekképviseleti forum iiléseit az elndk akadalyoztatasa esetén az alelndk hivja Ossze és vezeti.
8. Az érdekképviseleti forum sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal iilésezik.
9. Az érdekképviseleti férum hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint fele jelen van.
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10.Az érdekképviseleti forum dontéseit egyszerii sz6tobbséggel hozza.
11.Szavazategyenldség esetén az elnsk szavazata dont.
12.Az érdekképviseleti férum iléseirdl jegyzokonyvet kell felvenni.
[3.A lakd, hozzatartozdja, valamint a lako jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi szervezet panaszat az
intézmény igazgatdjanak, vagy az érdekképviseleti forum barmely tagjanak benytjthatja.
Az érdekképviseleti forum névtelen bejelentésekkel, panaszokkal nem foglalkozik

Az érdekképviseleti forum tagjait az intézményvezetd ltal dsszehivott lakogyiilésen vélasztjdk meg. Szitkség
szerint, de évente legalabb egy alkalommal {ilés tartanak.

Panaszos tigyek lehetnek:
- intézményi jogviszony megsertése,
- személyiségi jogok sérelme,
- ellatasi koriilmények orvoslasa,
- munkakoriilmények elleni panasz,
- dsszeférhetetlenség,
- dolgozok vagyonvédelmi €s titoktartasi kotelezettségének megszegése,
stb.

Az intézmény telephelyein kotelez6 a panaszlada kihelyezése.

A panaszokat - annak shlyat mérlegelve- irasban rogziteni szilkséges. Még abban esetben is,ha panasz nem
irasban érkezett, ugyanis csak pontos dokumentalas esetén lehet csak a panasz kivizsgalasaval kapcsolatos
eljarast nyomon kdvetni, illetve megvalésuldsat bizonyitani.

Az intézmény vezetbje koteles 15 napon beliil irdsban értesiteni a panasztevit az eldterjesztett panasz
kivizsgalasanak eredményérol.

A Hazirendet a lakokkal évente, ill. a valtozasok kapcsan sziikség szerint Ujra kell ismertetni.

A Hézirend megvaltoztatasa csak az Erdekképviseleti Férum egyetértd hatarozataval lehetséges.
Az intézmény Hazirendje a feltigyeleti szerv jévahagyasanak idépontjatdl érvényes.

XVIHII.
Szocialis alapellitas

Nappali ellatas (Idések Klubja)

ALTALANOS TAJEKOZTATO
1. A Nappali ellatdsban a szocialis és mentalis timogatasra szoruld, nmaguk ell4tasara részben képes
idoskoriak ellatasara, tarsas kapcsolatokra, valamint alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére

szolgal.

2. Az intézménybe felvehet6 az a 18. életévét betoltott személy is, aki egészségi allapotara tekintettel a
fenti tAmogatésra szorul.

12



3. Az igénybevétel Onkéntes, az ellatast igénylé kérelmére torténik. A kérelem benyijtisakor a
kérelmezdt tajékoztatni kell az ellatids feltételeir6l. Az ellatds megkezdésének id6pontjardl az
intézményvezetd értesitést ad.

4. Az intézménybe hatdrozott vagy hatarozatlan id6re szélhat a felvétel. Az intézményben nem
gondozhat6 az a fogyatékos személy, aki
a. kozveszélyes
b. 6nali6 helyzetvaltoztatasra még segédeszkozzel sem képes
c. orvosi ellatast és allandé apolast igényel
d. onellatasra nem képes

5. Az ellatasért téritési dijat nem kell fizetni, a 8/2007 (Ill. 28) Onkormanyzati rendelet alapjan
téritésmentes.
6. Ha az ellatott az ellatast meghatéarozott ideig nem kivanja igénybe venni, tavolmaradasat lehetéleg 3
nappal korabban az intézményvezetdnek le kell jelenteni.
. XIX. ]
ELLATASI KERDESEK
Az intézmény nyitvatartasi ideje a hét minden munkanap napjan, hétfotél-péntekig 7.30-15.30-ig.
Szombaton — vasarnap és minden munkasziineti napon sziinetel.
1. Fizikai ellatas

a./ Mosds-mosatas: igény szerint, az Idések Klubja gondozond szervezésével és bonyolitasaval
torténik.

b./ Tisztalkodas sziikség szerint a gondozdnb segitségével.

2. Egészségiigyi ellatas
Az ellatott az altala valasztott haziorvoshoz fordulhat panaszaival.

3. Kulturdlis ellatas
a./ Az intézmény biztositja az ellatottak hasznos id6tsltését. Az intézményben szervezett programok,
rendezvények dijmentesek, amelyekre az intézményvezetd beleegyezésével rokonokat, ismerdsoket
is meg lehet hivni.

b./ Az intézmény Gjsagot, folyéiratot biztosit, melyekhez barki szabadon hozzaférhet.

c./ Az intézmény tulajdonat képezé szorakoztaté eszkozdk (rddid, magnd, vided, lemezjatszo)
szabadon hasznalhatok.



Etkeztetés
Etkeztetés szempontjabol raszorultnak kell tekinteni azt a személyt:
a./ aki életkora miatt raszorulo, magarol gondoskodni nem tud vagy 65. életévét betsltitte,
b./ egészségi allapota miatt raszorulénak kell tekinteni azt a személyt, aki kronikus vagy akut
megbetegedés, fogyatékossdga miatt 6nmaga ellatasardl-részben vagy teljesen — gondoskodni nem
tud,

Az elkészitett étel kiszolgalasa ételhorddban kiadagolva
12.30 - 13.30 éra kozott vagy helyben fogyasztva torténik,

Etel tarolasara nincsen lehetdség. Téritési dij fizetése nyugdij osszegétdl fliggben, a targyhdnapot kovetd hé
10.-€ig. Etkezési igény valtozasat lehetoleg 3 nappal kordbban kell jelenteni. Varatlan eseményt (kdrhazi
ellatas, halal) a hozzatartozd haladéktalanul kézélje, a tavollét okat, idejét.

Hazi segitségnyujtas

Kérelemre torténik azok részére, akik 6nmaguk ellatdsara nem képesek. A hazi segitségny(jtas sajat lakason
torténik. Az intézmény ezt az ellatast Héviz Varos kozigazgatasi teriiletén és Alsopahok, FelsGpahok és
Cserszegtomaj Kozség Onkormanyzataival kotott feladat-ellatasi megallapodas alapjan ezeken a teriileteken
végzi. Az ellatas idotartama telepiilésenként 7.30-t61 15.30-ig.

Hazi segitségnyijtas keretében kérhetd:

Meleg étel biztositasa, bevéasarlas, személyi higiénia biztositisa- flirdetés, agyazas, takaritas, mosas, fiités,
orvoshoz Kisérés, orvos hivasa, gybgyszeradagolas, kivaltas, hivatalos ligyek intézése

A téritési dijak Osszegét minden évben Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel-testillete a Kozségekkel
egyetértésben az intézményi téritési dijakrol sz610 helyi rendeletben hatarozza meg.

Az intézményvezetd a téritési dijak tervezett valtozasairdl 30 nappal elébb irasos értesitést kiild az Ellatott
részére.

Jelzdrendszeres hazi segitségnyijtas

Sajat otthonukban €10 egészségi éllapotuk és szocidlis helyzetiik miatt raszoruld segélyhivo késziilék
megfelelé hasznalatara képes idoskortt vagy fogyatékos személyek, illetve pszichidtriai betegek részére az
onallé €letvitel fenntartasa mellett felmeriild krizishelyzetek etharitasa céljabol nyujtott ellatas. Héviz
Kézigazgatasi és Cserszegtomaj Kozség terliletén intézménylink ingyenes ellatast biztosit a késziilékkel
rendelkez6k szamara. Az intézményi ellatas 24 6ras felligyeletet biztosit.

Csaladsegito és gyermekjoléti szolgaltatas

Kliensfogadas hétf6to1-csttdrtokig 8.00—15.30-6raig, pénteken 8.00-12.00-6raig Hévizen Kossuth Lajos u. 5.
szam alatt. A tdrsult kizségekben Alsopdhokon minden héten kedden 13.30-15.30-0rdig (csaladsegités),
minden héten csitdrtokon 13.30-15.30-6raig (gyermekjolét). Cserszegtomajon minden héten hétton 12.30-
14.30-6rdig (gyermekjolét), minden héten szerdan 12.30-14.30-6rdig (csalidsegités)

Ezen tilmenden a folyamatos telefonon (6rténé elérhetdség biztositott.

Jatszohaz nagy linnepekhez kototten, alkalomszeriien szombatonként — 9.00-12.00 éraig.

Nydéri tabor raszorulé, hatrdnyos helyzetii 1-4. osztilyos gyermekek részére junius hénap utolsé hetében,
valamint augusztus hénap els6 hetében (hétfoiol-csiitortdkig 8.00-16.00-6raig, pénteken 8.00-13.30-6raig).
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Bolcsddei ellatas

A bélcsdde miikodésével kapesolatos informaciok:

1.

wn

10.

11.

I2.

A bblcséde naponta 6 30 — 8.00-ig fogadja az érkezd gyermekeket. Kérjiik, hogy a 8-8.30 kozétt ne
zavarjak a reggelizést, gyermekiikkel elétte vagy utana érkezzenek. A gyermekek hazavitelérsl 17.00-
ig gondoskodjanak.

A bblcstdébdl a gyermekeket csak a sziilé vagy az 4ltala irasban megbizott személy viheti el. 14 éven
aluli gyermek nem bizhat6 meg e feladattal.

A bdlesddei atadéban minden gyermeknek kiildn szekrénye van ruhak taroldsara. Kérjiik, hogy a
legsziikségesebb dolgokat taroljak a szekrényben, mert a bolcstdében hagyott, illetve a gyermek
személyes targyaicért feleldsséget nem tudunk vallalni.

A bélesédeorvos kitiltd és vizsgélatokra vonatkozé utasitdsait kérjiik betartani.

A bolcsédébe csak egészséges gyermek hozhat6d. A kézosség egészsége érdekében lazas (37,5°C és
ennél magasabb hémérsékletil), antibiotikumot szed6 vagy fertdzésre gyan(s gyermek a bolcsédét
nem latogathatja. A csaladban eldfordulé fertdz6 betegségekrdl a boles6dét tajékoztatni kell.

A gyermek gydgyszer €s ételérzékenységérdl a sziild tajékoztassa a bolesddét, a kivizsgalas
eredményét kérjiik bemutatni.

Abban az esetben, ha a gyermek napkézben megbetegszik a bolcsédében, a gondozond értesiti a
sziilét, illetve a hozzatartozot. Ehhez feltétlenii! sziikséges a pontos cim, telefonszam. Kérjiik, hogy
ilyen esetben minél elébb gondoskodjon gyermeke hazavitelérdl, illetve orvosi ellatasarol, ezzel is
névelve a mieldbbi gyogyulas esélyeit.

Ha a sziil6 a gyermekét betegség, vagy mas ok miatt nem viszi bolcsddébe, a tadvolmaradas okat 48
oran beliil kozdlje a bélcsbde vezetdjével.

A csalad és a bolcsdde kapcsolatianak erGsitésére lehetdséget biztositunk a sziilével tdrténd
beszoktatdson til a gondozond- szillé napi taldlkozdsaira, az iizené fiizeten keresztiil torténd
tdjékoztatasra, informacio cserére, sziilbi értekezletekre, csoportbeszélgetésekre.

Médot adunk a csaladoknak a bolcsodei életbe vald betekintésre is. Kérjiik, hogy latogatasuk
idopontjat a gyermekilk gondozdnéjével elére egyeztessék.

Az lizend fiizetbe t6rténd bejegyzésiiket szivesen vessziik, akdr a gyermek egészségiigyi 4llapotara,
akar a gyermek fejlodésére, vagy otthoni eseményekre vonatkozzanak.

Kérjiik, hogy a téritési dijat az elbre jelzett napon fizessék be. Fizetés és egyéb gondjaik esetén
keressék a bdlcséde vezetdjét, aki felvilagositassal és segit6készséggel 4ll szives rendelkezésiikre.

Egészségiigyi alapellatas

Védondi szolgalat

A telepiilési onkormanyzat altal fenntartott védénéi szolgalat célja - az egészségiigyi alapellatas részeként - a
csaladok egészségének meglrzésére, segitésére irdnyuld preventiv tevékenység valamint a betegség
kialakuldsanak, az egészség megromlasanak megel6zése érdekében végzett egészségnevelés. A védond
gondozasi teveékenységét azon csaladok korében végzi, ahol varandés és gyermekagyas anya illetve 0-6 éves
kortl gyermek é€l.

Véarosunkban 3 védondi kirzet mitkddik, utcak szerinti felosztasban.
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A tandcsadoban zajlanak heti rendszerességgel 6nallo véddéndi és orvossal kdzosen tartott tanacsadasok,
valamint fogadéoérak.

A védond szakmai tevékenységét elsOsorban onalldan latja el, de rendszeresen kapcsolatot tart az
egeszségiigyi, gyermekjoléti és szocialis ellatérendszer szakembereivel. Szoros személyes kapcsolatot tart
gondozottaival, melynek soran az egyéni sziikségleteknek megfelelden kiilénbszé problémaikban (egészségi,
szocidlis, mentalhigiénés) tanicsot nyujt. Ezen kiviil szlirbvizsgalatokat szervez, véddoltasokat készit eld,
egeészségneveld és mas kdzosségi programokat biztosit a gondozottak szamara.(baba-mama klub, Anyatejes

Vilagnap, ruhabérze)

A védondi szolgalat az egészségilgyi alapellatas részeként a csaladok egészségének megbrzésére, segitésére
iranyuld megeldzé tevékenységet, valamint a betegség kialakuldsanak, az egészségromlas megel6zése
érdekében egészségfejlesztést végez. A véddnbi feladatokat a teriileti- és iskolai védénék 1atjak el.

A teriileti véddnd feladatat az ellatasi teriiletén lakcimmel (allandé vagy ideiglenes) rendelkezd személyek
gondozasan tal a korzetében jogszerlien tartézkodd azon személyeknél is végzi, akik az ellatas iranti
igényiiket a védénonél bejelentik.

Tevékenységét egy foldrajzilag meghatdrozott teriileten végzi a mindenkor érvényes véddndi utcajegyzék
alapjan. A teriileti védond nem vélaszthatd. Munkajat a védonoi tanacsaddban, a csaladok otthonaban és az
oktatasi intézményekben végzi,

Az iskolavéddndk munkajukat az dltalinos- €s kdzépiskolaban végzik.

Feladatuk: a 6-18 éves korosztaly, valamint a 18 év feletti, kozépfokii nappali rendszerii iskolai oktatasban
résztvevok megeldzo jellegli, az egészségligyi alapellatas keretében szervezett iskola-egészségiigyi ellatasa.

Fogadddérak idépontjai korzetenként megosztva minden nap 8-10 6raig.

Kdzponti orvosi iigyelet

A haziorvosi, hazi gyermekorvosi alapellatashoz kapesolddo tigyeleti ellatasardl kézponti iigyelet formédjaban
egyiittesen gondoskodnak kdzigazgatasi teriiletitkon, hatarozatlan idétartamra 2014. julius 1. napjatol.

A kozponti ligyeleti ellatas a kdzigazgatasi teriiletén €16, illetve ideiglenesen tartdzkodé lakossag szamara a
megjeldlt idopontokban és helyszinen vehetd igénybe, illetve a kizponti iigyeleti szabalyok szerinti hivas
alapjan.

Kozponti iigyeletet elldtisi teriilete:

Héviz véros

Alsopahok kozség

Felsépahok kézség

Nemesbiik kdzség

Zalakoveskut kozség

Ugyelet ideje:

Az egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. torvény 93. § (1) bekezdésében meghatarozott iigyeleti ellatas,
amelyet az egészségiigyi szolgaltatasok nyujtasahoz sziikséges szakmai minimumfeltételekrél sz616 60/2003.
(X. 20.) ESzCsM rendelet alapjan kozponti iigyeleti ellatds formajaban biztosit egy haziorvos
kdzremiikddésével munkanapokon 16.00 6ratol masnap reggel 8.00 ordig, munkasziineti és innepnapokon
reggel 8.00 6ratdl az elsé munkanap reggel 8.00 6rdig, valamint egy hazi gyermekorvos rasegitd iigyeleti
kdzremiikédésével munkanapokon 16.00 6ratol 21.00 6rdig, munkasziineti és linnepnapokon reggel 8.00
oratol 12.00 oraig, illetve 16.00 oratdl 21.00 oraig.

16



XX.
Etikai kérdések

—_—

A megallapitott téritési dijon til semmilyen szolgaltatasért a névérek nem fogadhatnak el anyagi
ellenszolgaltatast.

2. Mindenkitdl elvarhatd, hogy olyan magatartast tanusitson, mely nem sérti masok személyiségét.

3. Ha valaki a kdzdsségi egyiittélés altalanosan elfogadott szabalyait, illetve a Hazirendet figyelmeztetés
ellenére megsérti, ill. az intézmény rendjét, nyugalmat zavarja, 6t az intézményvezetd figyelmezteti,
ismételt vagy silyos esetben kezdeményezheti az intézménybé! val6 kizérast.

4. Az intézményben foglalkoztatott személy, valamint a vele kozos haztartasban €16 kozeli
hozzatartozdja az ellatottal tartasi, életjaradéki és droklési szerzédést a gondozas id6tartama alatt, ill.
annak megsziinésétdl szamitott 2 évig nem kothet.

5. Az etikai kérdésekben a Szociali Munka Etikai Kodexe az irdnyadé

XXI.
Az intézmény feladatai és kitelességei

Az intézménybe vald felvételkor az intézmény tajékoztatast ad a jogosult szamara.

a./ Az intézményben biztositott ellatas tartalmardl és feltételeirdi
b./ Az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrol

c¢./ Panaszjoguk gyakorlasanak maédjarél

d./ Az intézményi jogviszony megsziinésének eseteirdl

e./ A hazirendrdl

f./ A fizetendd téritési dijrol.

Az intézmény vezetdje ellendrzi, hogy a megallapitott téritési dij befizetése havonként megtdrténik-e.
Amennyiben a kotelezett a befizetést elmulasztotta, és 15 napos hataridé eredményteleniil telt el, az
intézmény vezetdje nyilvantartasba veszi a dijhatralékkal rendelkez6 nevét, lakcimét és a fenndllé hatralékot.
A nyilvantartott dijhatralékrél az intézmény vezet6je negyedévenként tajékoztatja a fenntariot.

Az intézmény vezetdje koteles gondoskodni:

a./ Az intézményben dolgozok foglalkozasbeli, titoktartasi kitelezettségeinek érvényesitésérol,
¢s az ellatottak személyiségi jogainak tiszteletben tartasarol.

b./ Az intézményben valé napkdzbeni tartdzkodas zavartalan és kulturalt kériilményeirdl.

Heéviz, 2014. szeptember 9.



Lukécsné Horvéth Julianna
Megbizott Intézményvezetd

Zaradék

A Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézmény hazirendjét Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete a
247/2014. (IX. 10.) szadmu hatarozata alapjan jévahagyta,

Héviz, 2014. szeptember 9.

Papp Géabor
polgarmester



Bizottsagi allasfoglalas

Eléterjesztés targya:

Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézmény Szakmai Programjanak, Szervezeti és Mik&dési
Szabalyzatanak és Hazirendjének modositasa

bizottsagi vélemény

iilés hatarozat- szavazati . A
idépontja szam arény (kisebbségi vélemény
feltiintetése)
A bizottsag az
6/2014. s :
Jogi- Ugyrendi, 2014, (X.29.) 3igen ;'%ggg:ﬁ;sé’;;h:’%i'f:g
Szocidlis Bizottsag okidber 29. #gtgfoBzat szavazat javasolja a Kepviseld-testilet

szamara.




Bizottsagi allasfoglalas

Eléterjesztés targya:

Teréz Anya Szocidlis Integralt Intézmény Szakmai Programjanak, Szervezeti &s Miikodési
Szabalyzatanak és Hazirendjének médositasa

bizottsagi vélemény
(kisebbségi vélemény
feltliintetése)

llés hatarozat- szavazati
idépontja szam arany

A bizottsag az eliterjesztés
hatarozati javaslataban
foglaltak elfogadasat
egyhangulag javasoclja a
6/2014, 3iaen Képviseld-testilet szamara,
(X.30.) PTVB szgvazat azzal a médositassal, hogy
hatarozat Felsdpahok kézség kikeril
majd a szervezet
mikodésehez szilkséges
alapdokumentumokbal 2015.
éviél.

Pénziigyi, Furisztikai és
Varosfejlesztési
Bizottsag

2014.
oktéber 30.




Kiegészités « ~ 10. napirendi ponthoz

Teréz Anya Szocialis Integralt Intézmény alapité okirata és mikodési
szabalyzataihoz.

A 243/2014. (1X.9.) Képviseld-testileti hatarozathan sziletett dontés arrédl, hogy
Alsépahok, Felsdpahok és Cserszegtomaj Kézségek Onkormanyzatainak a Teréz
Anya Szociadlis Integralt Intézmény fogja biztositani 2015. december 31-ig a hazi
segitségnyujtas, gyermekjolét és csaladsegitési feladatok ellatasat. Felsépahok
részére a dontés megkildésre kerilt, melyet a Képviseld testilete nem ilyen
feltételekkel fogadott el, ezért ismét beterjesztésre kerlilt a hatarozat modositasa
Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel-testilete elé 2014. szeptember 24-i Ulésre,
ahol dontétt arrol a 263/2014. (1X.24.) hatarozataban, hogy Felsépahok Kozség
Onkormanyzat kézigazgatasi tertletén 2014. december 31-ig ellatia a gyermekjoléti
és csaladsegitési, valamint 2015. december 31-ig a hazi segitségnyujtasi feladatokat.
A hatarozat 1. mellékletet képezte az a megallapodas, mely ezt régzitette.

Felsépahok Koézség Onkormanyzatatdl a mai napon kapott tajékoztatas alapjan, ezt
a megallapodast nem kivanja alairni, mert mas szolgaltatéval fogja ellattatni a
szocidlis alapszolgaltatasi és gyermekjoléti feladatokat. Felsépahok mai napon kdzolt
déntése alapjan és a fenti hatarozatok hatalyon kivll helyezésével a Felsépahok és
Héviz Varos Onkormanyzatai kozétt a 2014. évre kététt megallapodas marad
érvényben, mely 2013. november 30-an kerilt megkdtésre.

Hatarozati javaslat

Heviz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilet a 243/2014. (1X.9.) hatarozatabdl torli
Felsépahok Kdzség Onkormanyzatara hozott déntését és hatalyon kivul helyezi a
263/2014. (1X.24.) hatarozatat.

Felelds: Papp Gabor polgarmester

Hataridé: 2014. november 10.




iv.

Felillvizsgalatok -

egyeztetések

Polgarmesteri Hivatal

név beosztas/feladat alairas megjegyzés
Fabianné Hoffman | (gyintézé/hatésagi [, ¢ i
Marta osztalyvezet6 i %wu\ ’
Bediné Makra f
Aniké pénziigyi ellendrzés \b(@\/ N
dr. Tiiske Rébert térvényesseégi
feliilvizsgalat <@W7
Kiilsés partner
Név beosztas alairas megjegyzés
TASZII mb. . oo
Lukacsné Horvath intézményvezetd MMJAM
Julianna
TASZII munkallgyi Harde' Fufe_
Hardi Rita ligyintézé
TASZI szocialis ligyintézé |\Deuecter
Németh Eszter O A sl




HEViZ VAROS POLGARMESTERE

8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.

Iktatbszam: VFQ/ 828-1 /2014.
Napirend sorszama: 44 .

ELOTERJESZTES
Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete
2014. oktober 30.- i nyilvanos llésére
Targy: Kbzbsseégi kozlekedés alpalyaudvar kivitelezésének miszaki
ellendri szerzbdesének meghosszabbitasa
Az eléterjeszté:  Papp Gabor polgarmester

Készitette: Babics Tamas osztalyvezetd

Megtargyalta: Pénzlgyi Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsag

Torvényességi szempontbodl ellenérizte: Dr. Tiske Robert jegyzé

p Gabor
polgdarmester



1.

Targy és tényallas ismertetése

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisels-testillete a Héviz Varos Onkormanyzata NYDOP-
3.2.1/B-12-2013-0007  szamu Héviz  Varos és kbrmyezetének  kdzdsseégi
kbzlekedésfejlesziése cimil palyazati projekt az utépitési, csapadékviz elvezetési, és
épitészeti és a jarulékos épitési feladatok megvaldsitasahoz szilkséges teljeskérl szakagi
miszaki ellenéri feladatok és kapcsolddd mérndki szolgaltatas beszerzési eljarasa soran a
Forma Zrt-t (Keszthely, Rakoczi u. 3) valasztotta ki.

A beszerzési eljarast a Héviz Varos Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének 60/2012. (I11.27.)
szamQ hatarozataval joévahagyott kozbeszerzési és beszerzési szabalyzat szerint
kdzbeszerzési érntékalatti beszerzés, benne a szakagi feladatok ardnya a projekt épitési
elemeihez igazodott, igy egybeszamitani nem kellett.

A szolgaitatas a kulon és egymassal szorosan dsszefliggd szakértelmet kivant, igy csak
megfeleld épitési beruhazasokban miuiszaki ellenéri tapasztalatokban jartas szervezet
kivalasztasa lehetett a cél. A meghivasos beszerzési eljaras nyertese igy a Forma Zrt. lett.

A miszaki ellenéri szerzédés megkétésére 2013. szeptember 18-an keriilt sor, a felek
igazodva a projekt Tamogatasi Szerzédésében rogzitett 2014. december 14. a projekt fizikai
lezarasanak napjaval megjelélt teljesitési hataridével.

A projekt kivitelezés soran az atépitési munkak alapozasakor talaj konszolidacidja miatt
(lapos terllet) az atépitési technoldgiai elbirasok betartasa sziikségességessé tette az
utépités november hénap végeéig torténé szineteltetését, ugyanis az eldirasok szerint a talaj
siullyedésének mérése elengedhetetlenné valt. A mérésekrdl a kivitelezd folyamatosan
jegyzékonyvet készitett és azok eredmeényébdl lehetett arra kovetkeztetni, hogy a talaj
konszolidacioja varhatéan november végére fejezédik be. Ezt az idét kévetéen meg a téli
idéjarasi viszonyok miatt kivitelezési munka nem végezhetd, ezért a Starbag Zrt-vel (mint a
projekt kivitelezbjével) az eredeti teljesitési hataridét 2014. augusztus 28. napjaval a
kivitelezével 2015. aprilis 30.-ra modositottuk.

Kezdeményeztik a kivételez6i szerzédés modositasaval egy idében a Tamogatasi Szerzédés
modositasat is a fent jelzett datumra, annak alatamasztdo dokumentumainak egyidejl
megkiildésével.

Az érvényben lévé Forma Zrt-vel megkoététt megbizasi szerz6dés 3.1 pontja szerint a
szerzodes idétartama alairastd! a projekt fizikai befejezésének napjaig tart, a projekt fizikai
zarasanak legkésdébbi hatarideje a hatalyban 1évé6 Tamogatasi Szerzédés szerint 2014,
december 14., azaz ez a miiszaki ellendr teljesitésének legkésdbbi hatarideje is.

Mivel a munkak 2015. évre athuzédnak, igy a muszaki ellenéri szerzédés modositasara sort
kell keriteni.

A projekt kivitelezésének Oj hatarideje 2015. aprilis 30. A befejezés utan keriilhet sor a miiszaki
atadas folyamatara, melynek az id6szikséglete 30 nap.

A datumok figyelembevételével ezért a Forma Zrt-vel kétott szerzédés 3.1. pontjanak
médositasara teszink javaslatot, a miszaki ellendr teljesitésének legkésdbbi hataridejét 2015.
majus 31-re javasoljuk modositani. Mivel a kdzbeszerzés hatalya ald nem esé eljarassal
tortént a kivalasztas ezért hirdetmény feladasi kotelem nem all fenn, csak a helyi
szabalyzatban régzitett nytllvanossa tételrél kell gondoskodnunk.

A szerzbédésmédositas pénzlgyi teherrel nem jar, a megbizasi dij valtozatlan marad, az errdl
sz0l6 Forma Zrt. altal irt levelet az el6terjesztéshez mellékeltik.



Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az elbterjesztésben vazolt tényallas alapjan a Forma Zrt-vel kétdétt meghizasi szerzddés
moédositdsa indokolt. A hataridé modositas igazodik a kivitelezé Strabag Zri-vel kotott
moédositott vallalkozdi szerzédésben meghatarozott teljesitési hataridéhoz, ezérn kérjik az
eléterjesztés megtargyaldsat és a megbizasi szerz6dés meghosszabbitasanak elfogadasat.

Héviz, 2014. oktdber 28.



2,
Hatarozati javaslat

1. Héviz Varos Onkormanyzat Keépviselo-testillete a Héviz Varos Onkormanyzata,
Alsopahok Kbzség Onkormanyzata, Cserszegtomaj Kbézség Onkormanyzata,
Nemesbiik Kézség Onkormanyzata és Sarmellék Kézség Onkormanyzata Konzorcium
és a Forma Zrt (Keszthely, Rakéczi u. 3.) kozott letrejott Héviz Varos kérmyezetének
kdzdsségi kozlekedésfejlesztése” targyu a teljeskérii szakagi miszaki ellendri
feladatok és kapcsolodé mérndki szolgaltatasrdl sz6l6 megbizasi szerzddés
modositasat elfogadja.

2. A képviseld-testilet felhatalmazza a polgarmestert a szerzédés alairasara.

Felelds: Papp Gabor polgarmester
Hataridd: 2014. november 15.

A dontés egyszerl tébbséget igényel.



3.
Mellékiet

MEGBIZASI SZERZODES

1.szamu modositasa

mely létrejott egyrészrol a

egyrészrél:.  Héviz Varos Onkormanyzat
székhely: 8380 Héviz, Kossuth L. u. 1. bankszamlaszam:
11749039-15432429-10180000 addszam: 15734374-2-20
elérhetdseg: 83/500-812, kabinet@hevizph.hu
képviseletében Papp Gabor polgarmester (tovabbiakban mint
Megbizé)

Alsépahok Kézség Onkormanyzata

székhely: 8394 Alsépahok, F6 ut 65. bankszamlaszam:
11749039-15432450-00000000 adoszam: 15734408-1-20
képviseletében Czigany Sandor polgarmester mint
megrendel& {tovabbiakban: Megrendel6),

Cserszegtomaj K6zség Onkormanyzata

székhely: 8372 Cserszegtomaj, Iskola u. 17.
bankszamlaszam: 11749039-15432467-00000000 adészam:
15734415-2-20 képviseletében Bartha Gabor polgarmester
(tovabbiakban: Megrendeld),

Nemesbiik K6zség Onkormanyzata

székhely: 8371 Nemesbik, Petéfi S. u. 1. bankszamlaszam:
74500114-11032838-00000000 adbszam: 15435831-2-20
kepviseletében dr. Simotics Bamabas polgarmester
(tovabbiakban: Megrendeld),

Sarmellék Kozség Onkormanyzata

szekhely: 8391 Sarmeliék, Dozsa Gy. u. 324.
bankszamlaszam: 74500262-11027418-00000000 ad6szam:
15432522-2-20 képviseletében Horvath Tibor poigarmester
{tovabbiakban: Megrendels),

masrészrél:.  FORMA Tervezo és Fovallalkozoé Zrt.
szekhely:8360 Keszthely, Rakéczi u. 3. adészam 10838644-
2-20 telefon/telefax 0683/505-581 elektronikus postacim:
iroda@formaterv.hu képviseletében: Jankovics Tibor elndk-
igazgatd mint megbizott (a tovabbiakban: Megbizott)

a tovabbiakban egylttesen hivatkozva: Felek) kdzott alulirott napon és helyen az alabbi
feltételekkel:



Szerzbdés targya:

Szerz6dd felek egymassal 2013. szeptember 18. napjan szerzodést kotéttek az NYDOP-
3.2.1/B-12-2013-0007 azonositdé szamon regisziralt ,Héviz Véaros és kornyezetének
kozossegi kozlekedésfejlesztése” cimii projekt kapcsan teljeskérii szakagi miiszaki
ellendri feladatok és kapcsol6ddé mérndki szolgaltatas targyban.

Tekintettel arra, hogy az érvényben lévé megbizasi szerzoédés 3.1 pontja szerint a szerzédés
id6tartama az alairastol a projekt fizikai befejezésének napjaig tart, és a projekt kivitelezésének
Uj hatarideje a szerz6d6 felektdl fliggetlen okok miatt (talaj konszolidacidja, id6jarasi tényezdk)
2015. aprilis 30. napja, ezért a miszaki ellendr teljesitésének hataridejét modositani kell.

Fentieknek megfeleiéen a Polgari torvénykényvrél szélé 2013, évi V. torvény (tovabbiakban:
Ptk.) 6:191. § (1) bekezdése szerint a felek a szerzdédés 3.1. pontjat kézés megegyezéssel a
kévetkezdre mbdositjak:

+3.1., A szerzédés idétartama hatdrozott idére szdl, a szerzédés alairasatol a projekt fizikai
befejezésének napjdig tart a palyazati iutmutaté C.4. pont figyelembevételével. A projekt
muiszaki atadas hataridejéig 2015. majus 31-ig, azaz ez a miszaki ellenér teljesitésének
legkésébbi hatarideje is.”

A Ptk. 6:191. § (2) bekezdése alapjan a szerzédésnek a médositassal nem érintett része

valtozatlan marad.

Kelt: Héviz, 2014, november 30.

Megrendelé Megbizott
Papp Gabor Jankovics Tibor elntk-igazgato
polgarmester Héviz FORMA Zrt.
Megrendeld Megrendeld
Czigany Sandor Bartha Gabor
polgarmester Alsdpahok polgarmester Cserszegtomaj
Megrendelé Megrendelé
dr. Simotics Bamabas Horvath Tibor

polgarmester Nemesbiik polgarmester Sarmellék



Bizottsagi allasfoglalas

Eléterjesztés targya:

Kézbsségi koziekedés
meghosszabbitasa

alpalyaudvar

kivitelezésének miiszaki

ellendri

bizottsagi vélemény

s hatarozat: B aaat (kisebbségi vélemény
idépontja szam arany feltiintetése)
A bizottsag az elbterjesztés
Pénziigyi, Turisztikai és 2014 7/2014. 3 igen hatarozati javaslataban
Varosfejlesztési okt 05 er 30 (X.30.) PTVB szgv azat foglaltak elfogadasat
Bizottsag " | hatérozat egyhangulag javasolja a
Képviseld-testlilet szamara.

szerzfdésének




5.

Fellilvizsgalatok - egyeztetések

Polgarmesteri Hivatal

alairas

megjegyzés

név beosztas/feladat
Babics Tamas . . '
osztalyvezetd & A 'f—Qﬁ'L—_:
Dr. Markus Mirtill aljegyz6 %\"‘/\
Bediné Makra pénziigyi !
Aniké ellenérzés o~~~
egyeztetési
kotelezettség
dr. Tuske Robert | torvényességi
felillvizsgalat @
Kiilsos partner
név beosztas alairas megjegyzés




HEVIZ VAROS POLGARMESTERE
8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.

iktatdszam:KGO/78-14/2014

Napirend sorszéma:lL

EiGterjesztés

Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete
2014. oktéber 30-i nyilvanos iilésére

Targy: Hévizi Sportkér 2014. harmadik negyedévi elszamolasa
Az eléterjeszto: Papp Gabor polgarmester

Készitette: Bediné Makra Aniké kdzgazdasagi osztalyvezetd
Megtargyalta: Pénzligyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsag

Torvényességi szempontbdl ellendrizte: dr. Tuske Roébert jegyzd

P'% abor
polgarmester



TARGY ES TENYALLAS ISMERTETESE

Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete Héviz Varos Onkormanyzat 2014 évi
koltségvetésérdl rendelkezé 2/2014. (11.12) Or. 1/6. mellékletében a Sportkér mikodési
kiadasainak fedezetére 97.199.000 Ft-ot a TAO palyazatokhoz az 1/7 melléklet szerint
12.901.000 Ft felhalmozasi pénzeszkozt hagyott jova.

A Hevizi Sportkérrel a tamogatasi megallapodas 2014. marcius 19-én kerult megkétésre és
ugyanezen a napon utalasra is kerllt a tdmogatasbél 24.299.750,- a mikddési kiadasok
fedezetere, és 12.901.000,- Ft a TAO palyazat énrészéhez az e célokra megnyitott Sportkéri
alszamlakra.

A Sportkér a tamogatasi megallapodasnak megfeleléen a 2014, eisé negyedévben teljesitett
kiadasokrél elszamolt és a Kepviselt-testiulet a 141/2014. (IV.29.) hatarozataval a mikodési
tamogatas elszamolasat 15.774.159,- Ft odsszegben a TAQ palyazathoz biztositott énrész
elszamolasat 1.346.758,- Ft Osszegben fogadta el. A masodik negyedévi elszamolasi
kotelezettségnek ez év julius 23-i Glésen tett eleget a Sportkér és a 211/2014. (VI1.23.) szdmu
hatarozatban a mikédési tAmogatast 30.187.51,- forint dsszeghen fogadta el, mig a lezarult TAO
palyazathoz biztositott dnrésznél 3.137.906,- forint visszafizetési kdtelezettséget irt eld, melynek
a Sportkor eleget tett.

A harmadik negyedévi elszamolasat a Sportkér 2014oktéber 14-én nydjtotta be. Az
elszamolashoz csatolta a szamiamasolatok hitelesitett példanyait. A benyujtott szamlak
felUlvizsgalata soran megaliapitasra keriilt, hogy a Sportkér a tdmogatasi megdllapodasban
rogzitetteknek megfeleld, szamiak zaradékolasaval és hitelesitésével ellatott elszamolast nyujtott
be. Az 1. melléklet tételesen tartalmazza, hogy az egyes szakosztalyok milyen 6sszeget
hasznaltak fel.

A benyujtott dokumentumok alapjan a Héviz Sportkér elszamolasat az alabbiak szerint javasoljuk
elfogadni.

Megnevezes Tamogatas 6sszege | Utalas idépontja | Elszamolt 6sszeg |
|. negyedévi mikédési tamogatas 24 299 750 2014.03.19 15 774 159
Il. negyedévi milkédési tdmogatas 24 299 750 2014.05.19 30 187 541
IIl. negyedévi miikddési tamogatas 24.299.750 2015.08.01 22.585.955
| Osszesen miikodési tamogatas 72.899.250 68.547.655
TAQ |. negyedévi elszamolas 12 901 000 2014.03.19 1346 758
TAQ Il. negyedévi elszamolas 34 563 274 8416 336
TAQ fel nem hasznalt dnrész 3 137 906
| Osszesen TAO 47 464 274 12 901 000

A benydljtott szamlamasolatok alapjan a Sportkdr masodik negyedévi elszamolasat a mikddési
tamogatasnal 22.585.955,- forint 6sszegben javasoljuk elfogadasra.



2.
Hatarozati javaslat

1)Héviz Véros Onkormanyzat Képvisel6-testillete a Hévizi Sportkér részére 2014. évben
biztositott harmadik negyedévi tamogatas elszamolasat 22.585.955 forint 6sszegben fogadja
el.

2) A Képviselt-testulet felkéri Polgarmesterét, hogy a déntésrél a Hévizi Sportkért értesitse.

Felelds: Papp Gabor polgarmester
Hataridé: 2014. november 10.
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Bizottsagi allasfoglalas

Eléterjesztés targya:

Hévizi Sportkér 2014. harmadik negyedévi elszamolasa

bizottsagi vélemény

_iilés . hagérozat- szgwazati {kisebbségi vélemény
idépontja szam arany feltiintetése)
A bizoltsag az eldterjesztés
Pénziigyi, Turisztikai és 2014 8/2014. 3 igen hatarozati javaslataban
Varosfejlesztési okt éSer 30 {X.30.) PTVB szgvazat foglaltak elfogadasat
Bizottsag " | hatarozat egyhangulag javasclja a

Képviseld-testilet szamara.




3.

Feliilvizsgalatok - egyeztetések

Polgarmesteri Hivatal

név beosztas/feladat alairas megjegyzés
1
Bediné Makra - \
Aniké ligyintézé \D( @
Dr. Markus Mirtill . o
aljegyzé @/\/"'}
Bediné Makra PR P
Aniké pénziigyi ellenérzés tM(dv\_«
egyeztetési
kotelezettség
dr. Tiiske Rébert torvényességi
feliilvizsgalat —@M
Kiillsés partner
név beosztas alairas megjegyzés
Bencsik Péter Héviz Sportkor

elndke




HEViZ VAROS POLGARMESTERE
8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.

1.

ELOTERJESZTES

Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete
2014. oktober 30-i nyilvanos iilésére

Targy: Hévizi Turisztikai Desztinaciés Menedzsment Egyesilet
harmadik negyedévi elszamolésa

Az elbterjeszté: Papp Gabor polgarmester

Készitette: Bediné Makra Aniko kdzgazdasagi osztalyvezetd

Megtargyalta: Pénzigyi es Turisztikai Bizottsag

Toérvényességi szempontbdl ellendrizte: Dr. Tuske Robert jegyz6

P4 p Gabor
lgarmester

HEViZ VAROS POLGARMESTERE

8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1. Pf.: 106 - Telefon: +36 83 500 812 = Fax: +36 83 500 814
kabinet@hevizph.hu « www heviz hu

2014.



TARGY ES TENYALLAS ISMERTETESE

Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete a Héviz Véaros Onkormanyzat 2014, évi
koltségvetésérdl szold 2/2014. (11.12.) dnkormanyzati rendelet allamhaztartason kivil biztositott
tamogatasok elbiranyzatai kézott a Hévizi Turisztikai Desztinaciés Menedzsment Egyesiletnek
a 2014. évi miikddési kiadasaihoz 100 millié Ft eldiranyzatot hagyott jova. Az erre vonatkozé
tamogatasi megallapodas megkotése 2014, marcius 19-én megtériént és a tamogatasi
megallapodasban rogzitett Utemezésnek megfeleléen az elsé negyedévi tamogatasi 6sszeg 25
millié Ft, még ezen a napon utalasra ker(lt.

A 10 millio Ft feletti tamogatasok esetében mindig eléirasra kerlll, hogy a tamogatott a kapott
tamogatasrol negyedévet kovetden koteles elszamolni és a kdvetkezd negyedevi tdmogatas
utalasa az elszamolast kdvetden torténhet meg.

Az Egyesulet a 2014. 1. negyedévi tdmogatasokrol a 2014. aprilis 29-i testiileti Glésen szamolt el.
A Képviselt-testlilet és a 140/2014. (1V.29.) hatarozat alapjan az elszamolas 15.693.865,- Ft-
ban kerult elfogadasra. Az elszamolas elfogadasat kovetéen 2014. majus 19-én utalasra keriilt a
masodik negyedévi tamogatasi 6sszeg, mely 25 millié Ft volt. A masodik negyedévi elszamolast
a Képviseld-testilet 2014. julius 23-an a 212/2014. (V11.23.) hatarozat alapjan 34.306.135,- Ft
dsszegben fogadta el. Az elszamolas elfogadasat kdvetdéen 25 millié forint tamogatas utalasa
2014, augusztus 1-én megtdrtént.

Az Egyesilet a tamogatasi megallapodasnak megfeleléen a 2014. 1ll negyedévben teljesitett
kiadasairdl az elszamolast 2014. oktéber 6-an nyuijtotta be, melyhez csatoita a szamlamasolatok
hitelesitett példanyait. A benyujtott szamlak felilvizsgalata megtdriént és megallapitasra kerQlt,
hogy azok a tdmogatdsi megallapodasban rogzitetteknek megfelelden kerliltek benydjtasra. Az
elszamolashoz becsatolt szamlamasolatokbé! megallapithatd, hogy a TDM a harmadik
negyedévi elszamolas keretében szamolta el a 2014. aprilistdl teljesitett béreket es jarulekokat,
valamint ugyanettél az idéponttol az Uzemeltetési kiadasait. Az elszamolashoz egy szamla keriilt
becsatolasra a Hévizi Turisztikai Nonprofit Kft-bol vasarolt marketing szolgaltatasok cimén. A
Nyugat-Balaton Turisztikai Nonprofit Kft mikédési kiadasait 2.500.000,- Ft &sszegben
tamogattak, melynek az elszamolasi hatarideje a megallapodas szerint 2015. majus 31-ben lett
meghatarozva, az Uizleti beszamolé részekent.

adatok forintban

Megnevezés I negyedév | |l. negyedév lll. negyedév IV. negyedév Osszesen
Uzemeltetési koltség (telefon, kdzmii
dijak, adék, irodaszer) 2879 205 3101 437 5780642
Hévizi Turisztikai Nonprofit Kft-t6l
vasarolt marketing szolgaltatas 10 870 000 34 306 135 12 763 500 58 039 635
Dolgozok illetménye és jaruléka 2 044 660 6 288 864 8 333 524
Nyugat-dunantuli Reg. Fejl
Ugyndkségnek dnhiban kivili
vigszafizetési ktelezetiség 705 447 705 447
Nyugat-Balatoni Turisztikai Nonproti
Kft mik&dési koltségek tamogatasa 2 500 000
Osszesen elszamolasra benytijtott
bizonylat 16 399 312 34 306 135 24 653 801 75 359 248
Az elszamcolas elfogadésara javaslat | 15693 865)| 34 306 135 24 653 801 74 653 801

HEViZ VAROS POLGARMESTERE

8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1. Pf.: 106 -

kabinet@hevizph.hu « www.heviz.hu

Telefon: +36 83 500 812 «

Fax: +36 83 500 814




A TDM Egyestletnek 2014-ben biztositott tamogatds harmadik negyedévi elszamolasat
24.653.801,- Ft 6sszegben javasoljuk elfogadasra.

HEViZ VAROS POLGARMESTERE

8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1. Pf.: 106 = Telefon: +36 83 500 812 - Fax: +36 83 500 814
kabinet@hevizph.hu « www.heviz.hu
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HATAROZATI JAVASLAT

1) Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete a Hévizi Turisztikai Desztinacios
Menedzsment Egyesiilet részére 2014. évben biztositott tamogatas harmadik negyedévi
elszamolasat 24.653.801,- Ft 6sszegben elfogadja.

2) A Képviselo-testilet felkéri Polgarmesterét, hogy a dontésrdl a Hévizi Turisztikai
Desztinaciés Menedzsment Egyesiletet értesitse az eléterjesztésben rogzitetteknek
megfeleléen, valamint felhatalmazza a Polgarmestert a masodik negyedévi tamogatas
utalasara.

Felelés: Papp Gabor polgarmester
Hataridé: 2014. november 15.

HEViZ VAROS POLGARMESTERE

8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1. Pf.: 106 « Telefon: +36 83 500 812 « Fax: +36 83 500 814
kabinet@hevizph.hu = www heviz.hu



Bizottsagi allasfoglalas

El6terjesztés targya:

Hevizi Turisztikai Desztinaciés Menedzsment Egyesilet 2014. harmadik negyedévi elszamolasa

bizottsagi vélemény

5::?.5 t' hatarozat- et (kisebbségi vélemény
idépontja | szam arany feltiintetése)
A bizottsag az elbterjesztés
Pénziigyi, Turisztikai és 2014 9/2014. 3igen hatarozati javaslataban
Varosfejlesztési Sktober 30, | (X-30) PTVB szgv - foglaltak elfogadasat
Bizottsag " | hatarozat egyhangtilag javasclja a

Képviseld-testillet szamara.




FELULVIZSGALATOK - EGYEZTETESEK

Polgarmesteri Hivatal

név beosztas / feladat alairas megjegyzés
I
Bediné Makra Aniko | A2 Sloterjesztes
készitdje ‘t\(&v
Dr. Markus Mirtill Aljegyzé AIS"‘/‘/'W /
Kézgazdasagi
Bediné Makra Aniké |  osztalyvezetd / %(@v\/ N
pénzigyi ellendrzés
Jegyzb /
Dr. Tuske Robert térvényességi ‘f_’_@]&w
felhlvizsgalat
Kiilsés partner
név beosztas alairas megjegyzés
Horvath Orsolya TDM elnéke

HEViZ VAROS POLGARMESTERE
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A% HEViZ VAROS POLGARMESTERE
oA 8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.

14.

ELOTERJESZTES

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
2014. oktober 30-i nyilvanos iilésére

Targy: Dunantuli Reformatus Egyhazkeriletnek a Hévizi Reformatus Pardkia
1 millio forintos milkddési tamogatas elszamolasa

Az el6terjeszté:  Papp Gabor polgarmester

Készitette: Bediné Makra Aniko kézgazdasagi osztalyvezetd
Megtargyalta: Pénzigyi, Turisztikai €s Varosfejlesztési Bizottsag
Toérvényességi szempontbdl ellenérizte: Dr ert jegyzé

p Gabor .
olgarmester



I,
TARGY ES TENYALLAS ISMERTETESE
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilete a Dunantuli Reformétus Egyhazkeruletnek a
Heévizi Reformatus Parokia gyllekezeti termének karbantartasi munkaira és eszkéz beszerzésére
1 millié forint tamogatast biztositott a junius hénapban tértént koltségvetés modositasakor. A
tamogatasi megallapodas 2014. jllius 31-én keriilt megkétésre. A megallapodasban régzitésre
kerdilt, hogy az dsszeg a Hévizi Reformatus Parékia gyllekezeti termének karbantartasi munkaira
és eszkézbeszerzésére fordithatd, ezen belll festés-mazolas, nyilaszarok illesztése, kisértékli
targyi eszkozok szerezhetdk be. Az allamhaztartason kivilre atadott pénzeszkéz elszamolasi
hatarideje 2014. szeptember 30-ban kerllt meghatarozasra a tamogatasi szerzddésben. A
tamogatasi 6sszeg utaldsa 2014, augusztus 27-én tortént.

A Dunantdli Reformatus Egyhazkerllet elszamoldsa az 6nkormanyzathoz 2014. oktdber 2-an
kerllt megkildésre. Az elszamolashoz négy szamla kerllt csatolasra. A Holz-Fisch Pahok Kift
172.975,- Ft osszegben faipari karbantartdsi munkakat végzett, mely tartalmazta az
anyagkoltséget és munkadijat. Bujtor Istvan ev. villanyszerelési, halézat cserélési munkakat
végezett anyag és munkadij szamlajanak ésszege 358.000,- Ft. A VAJDA-EP Kft a karbantartasi
munkak befejezését kovetden festési és mazolasi feladatok cimén 368.408,- Ft dsszegli szamlat
nydjtott be. A gyllekezeti terembe beszerzésre keriilt 10 db szék 100.000,- Ft dsszegben.

A becsatolt négy szamla a Dunantuli Reformatus Egyhazkerilet altal zaradékoldsra keriitek a
megallapodasban régzitettek szerint. Az elszdmolt szamiakrél 8sszesitd kimutatas készil, mely az
elvégzett munkak alapjan 6sszesen 999.383,- Ft. A tamogatasbdl megmaradt 617 .- Ft. Javasoljuk
a Keépviseld-testiletnek, hogy az efszamolast 1.000.000,- Ft dsszegben fogadja el és ne kételezze
a tamogatottat 617,- Ft visszafizetésére. A Magyar Allamkincstar is eitekint az ezer forint alatti
visszafizetési kdtelezettségekrél.

HATAROZATI JAVASLAT

1. Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete A Dunantuli Reformatus Egyhazkeriletnek
a Hévizi Reformatus Parokia egy millié forint dsszegl 2014 évben biztositott mikodési
tamogatas elszamolasat 999.383,- forintban elfogadija.

2. A Kepviselb-testilet a Dunantuli Reformatus Egyhazkeriiletet nem kételezi 617,- Ft el nem
szamolt tamogatas visszafizetésére.

3. A Képviseld-testllet felkéri Polgarmesterét, hogy a déntésrdl a Dunantili Reformétus
Egyhazkeriletet éntesitse.

Felelds: Papp Gabor polgarmester
Hataridd: 2014. november 15.

A dontés egyszerl szotobbséget igényel.

HEViZ VAROS POLGARMESTERE

8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1. Pf.: 106 - Telefon: +36 83 500 812 - Fax: +36 83 500 814
kabinet@hevizph.hu « www.heviz.hu



Bizottsagi allasfoglalas

Eloterjesztés targya:

Dunantuli Reformatus Egyhazkeriletnek a Hévizi Reformatus Parékia 1 millié forintos miik§dési

tamogatas elszamolasa

bizottsagi vélemény

ilés hatarozat- szavazati . AR E
i . . . kisebbségi vélemén
idépontja szam arany geltﬁntetésge) y
A bizottsag az eléterjesziés
Pénziigyi, Turisztikai és 2014 10/2014. 3 igen hatarozati javaslataban
Varosfejlesztési okt 66er 30 (X.30.) PTVB szgvazat foglaltak elfogadasat
Bizottsag " | hatarozat egyhangulag javasolja a

Képviseld-testiiet szamara.




FELULVIZSGALATOK — EGYEZTETESEK

Polgarmesteri Hivatal

név beosztas / feladat alairas megjegyzés
- . Az elGterjesztés ’
Bediné Makra Aniké készitje UBC CL\-—/
Dr. Markus Mirtill Aliegyzé M
[
Kdzgazdasagi /
Bediné Makra Anikd osztalyvezetd / \_
pénzigyi ellentrzés tb( Oh
Jegyzd /
Dr. Tuske Rébert torvényességi @A/)
felllvizsgalat
Kiilsés partner
név beosztas alairas megjegyzés
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HEVIZ VAROS POLGARMESTERE
8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.

Iktatoszam: KGO/202-9/2014

Napirend sorszama: 4 5
»

Elbterjesztés

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete
2014. oktéber 30-i rendes nyilvanos iilésére

Targy: Kisebbségekért — Pro Minoritate Alapitvany tamogatas elszamolasa
Az elbterjesztd: Papp Gabor polgarmester

Készitette: Bediné Makra Aniko kozgazdasagi osztalyvezets

Megtargyalta: Penzlgyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsag

Torvényességi szempontbdl ellendrizte: dr. Tuske Rébert jegyzé

Pg ibor
pol@armester



1.

Targy és tényallas ismertetése

Heéviz Varos Onkormanyzat a Kisebbségekért — Pro Minoritate Alapitvanynak
170/2014. (V.27.) szamu hatarozataban 200.000,- Ft tamogatast biztositott a 2014,
julius 22-27. koézoétt megszervezett XXV. Balvanyosi Nyari Szabadegyetem és
Diaktabor erdélyi Tusnadfirdén megrendezésre Kkertilt rendezvényhez a
polgarmesteri keret terhére. A tamogatasi megallapodasban rogzitésre keralt, hogy
az Osszegr6l 2014. november 30-ig kell elszamolni a tamogatottnak. Az
elszamolasi kotelezettségének az Alapitvany 2014. oktéber 15-én tett eleget.

Az elszamolas a tamogatasi megallapodéasban régzitetteknek megfeleléen kerilt
benydjtasra. A Consiliul Tineretului Maghiar szamlaja mely 2.000.000.,- forint
Osszeg utalasardl sz6l. A szamlan feltiintetésre keriilt még tobb magyarorszagi
tamogato is, hogy kinek milyen 6sszeget szamoltak el a szamla terhére. A szamia
zaradékolasa megtértént, hogy az az eredetivel megegyezik. Az 6sszeg utalasara
vonatkozéan becsatoltdk még a bankszamla kivonatot is. A szamlan szerepel,
hogy Héviz Véaros Onkormanyzat tamogatasa terhére 200.000,- forintot
ervényesitettek.

Az elszamolashoz becsatoltak a XXV. Bélvanyosi Nyari Szabadegyetem és
Diaktabor szakmai beszamoldjat. Az 6tnapos rendezvénysorozat tbbb satorban
zajlott és kiiiénboz6 idépontokban melyen tébb mint 40.000 résztvevé vett részt. A
»Mi idénk!” mott6 jegyében az erdélyi, illetve a karpat-medencei magyar kdzélet
meghatarozé  személyiségei —  politikusok, civilek, egyhazi emberek,
akadémikusok, irodalmarok, gazdasagi és egészséglgyi szakemberek, miivészek
egyarant — jelen voltak a taborban. A rendezvény politikai miuhely-jellegéhez hiven,
a meghivottak a karpat-medencei magyarsag aktualis tarsadalmi és politikai
kérdéseirdl tartottak eléadasokat, megteremtve az érdemi vitak, epitd parbeszédek
lehetéséget. Az egész napos eléadasokat kovetéen az esti koncerteken tdbb
neves hazai és hataron tili zenekar is fellépett, ezzel biztositva az esti kulturalis
programokon valé kikapcsolédas lehetéségét. A szabadegyetemen résztvevék
létszama ez évben is jelentdsen névekedett, bizonyitva a névekvé érdeklédést a
rendezvény irant. Az el6z6 évekhez hasonléan meghivtak karpataljai, felvidéki,
vajdasagi fiatalokat, illetve eurépai ifiisagi szervezetek képviselbit, ezzel biztositva
a kapcsolatépités folytatasat. A rendezék szerint sikeriilt a szabadegyetem
kapcsolatépitd jellegét tovabb hangsilyozni, amit bizonyit a résztvevok tobbségét
kitevé hataron innen és tuli diaksereg jeleniéte, illetve tobb civil szervezet &llandé
részvétele a taborban. A fiatalok nagy tobbsége Kinyilvanitotta szandékat a
rendezvény kapcsan valdé egyittmikodésre, illetve az egymas kozti
egyuttmuikodésre.

A Tunadfirdén megrendezett nyari egyetem teljes programja, illetve a
szakmai beszamolé a Hivatalban megtekinthetd.

A benydjtott elszamolas alapjan javasoljuk a Kisebbségekért — Pro
Minoritate Alapitvanynak a Tusnadfurdén megrendezett XXV. Balvanyosi Nyari
Szabadegyetem és Diaktadbor megrendezésére nyuijtott tamogatas elszamolasat
200.000,- forintban javasoljuk elfogadni.



Hatarozati javaslat

1) Héviz Varos Onkormanyzata Képviseld-testilete a polgarmesteri keret

terhére a Kisebbségekért — Pro Minoritate Alapitvany a Tusnadfurdon
megrendezett XXV. Balvanyosi Nyari Szabadegyetem és Diaktabor
megrendezését nyljtott timogatas elszamolasat 200.000,- forintban fogadja
el.

A Képviselb-testiilet felkéri polgarmesterét, hogy az Alapitvanyt ertesitse az
elszamolas elfogadasarol.

Felelds: Papp Gabor polgarmester
Hataridd: 2014. november 10.

A dontés egyszer(i sz6tdbbséget igényel.



Bizottsagi allasfoglalas

Eléterjesztés targya:

Kisebbsegekért ~ Pro Minoritate Alapitvany tamogatas elszamolasa

bizottsagi vélemény

lilés hatarozat- szavazati . A E
S g : : (kisebbségi vélemény
idépontja szam arany feltiintetése)
A bizottsag az elbterjesztés
Pénziigyi, Turisztikai és 2014 11/2014. 3 igen hatarozati javaslataban
Varosfejlesztési Sktoher 30. | (X:30) PTVB Szgvazat foglaltak elfogadasat
Bizottsag | hatarozat egyhangulag javasolja a

Keépviseld-testilet szamara.




3.

Feliilvizsgalatok - egyeztetések

Polgarmesteri Hivatal

név beosztas/feladat alairas megjegyzés
}
Bediné Makra o 'l
Aniké tgyintézé heoL~—
Dr. Markus Mirtill . .
aljegyzé M \
Bediné Makra PR .
Aniko pénziigyi ellenérzés ’bq&/
egyeztetési
kételezettség
dr. Tiiske Roébert térvényességi
feliilvizsgalat Ee A2
Kiilsés partner
név beosztas alairas megjegyzés
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Slp o ooV Iktatoszam: PMK/185-3/2014,
Napirend sorszamalg.
-

ELOTERJESZTES
Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

2014. oktober 30-i nyilvanos llésére

Targy: Héviz Antolégia kiadvany tamogatasa

Az elSterjeszté: Papp Gabor polgarmester

Készitette: Ory Rozalia, polgarmesteri kabinetvezeté

Megtargyalta: Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag
Pénzuigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsag

Térvényességi szempontbdl ellendrizte: Dr. Tuske Rébert jegyzé

Gabor
pglgarmester

HEViZ VAROS POLGARMESTERE

8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1. Pf.. 106 = Telefon: +36 83 500 812 « Fax: +36 83 500 814
kabinet@hevizph.hu « www.heviz.hu



TARGY ES TENYALLAS ISMERTETESE

Tisztelt Kepviseldtestiilet!

Héviz Varos Onkormanyzat 2014. augusztus 29-én irasbeli ajanlatot kapott Morcsanyi
Gézatdl, a Magvetd Kiadd igazgat6jatdl egy Héviz Irodalmi Antoldégia cimi kotet
megjelentetésére.

A kotet mintegy 300 oldalas volna, és az énkormanyzatunk kiadasaban megjelendé Héviz
cimi irodalmi folydirat elmlt harom teljes évfolyamabél adna valogatast.

A konyv a terv szerint a Magveté Kiado, amely hazankban a vezett szépirodalmi kiadé és
Héviz Varos Onkormanyzatanak kézés kiadasaban jelenik majd meg. Az anyagokat a
folyoirat szerkesztdi, Cserna-Szabé Andras és Szalinger Balazs valogatjak.

A Magvetd Kiad6 ajanlatban kétféle verzié ail:

Az egyik 1500 peldannyal szamol, és ebbdl 500 példany az Onkormanyzaté - ez a verzié
1.650.000 Ft.- taAmogatassal szamol az Onkormanyzat részérél.

A masik szerint 2000 péidanyt nyomtatnak, ebbdl 1000 példany lesz az Onkormanyzaté —
ennek tamogatasi igénye 2.000.000 Ft.

A Kiadonal maradé példanyok bekeriiinének a szokasos kényvterjesztéi rendszerbe, igy
az orszag és a hataron tuli terlletek kdnyvesboltjaiba juthatnak el. A Kiaddé 2015
marciusaban, az aprilisi Nemzetkdzi Kényvfesztival elétt tervezi a kotet megjelentetését.

A Heéviz folydirat az elmualt harom év alatt orszagosan ismertté valt — nemcsak a szik
irodalmi kdzvélemény eldtt. Zala megye legidésebb irodalmi folyoirata rangos szerzoi
gardat mondhat magaénak, ezek a szerzék pedig a folydirattal messzi vidékekre is elviszik
varosunk hirét. Ugy gondolom, az eddigi munka megkoronazasa lenne egy ilyen kotet,
amelyet az Onkormanyzat reprezentacios célokra is hasznalhat. Mindemellett nemcsak a
zalai irodalom térténetében lehet fontos mérfoldké a megjelenés, de a kortars irodalom
eleteben is esemeénynek szamitana.

Kerem a Tisztelt Testiiletet, tamogassa az ajanlat masodik verzidjanak elfogadasat.

HEViIZ VAROS POLGARMESTERE

8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1. Pf.: 106 « Telefon: +36 83 500 812 = Fax: +36 83 500 814
kabinet@hevizph.hu » www.heviz.hu



HATAROZATI JAVASLAT

1. Héviz Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete 2.000.000.- Ft 6sszegben az
altalanos tartalék keret (2/2014. (It. 12.) 6nkormanyzati rendelet 1/8 melléklete)
terhére tamogatja a Héviz Antologia cim(i kotet megjelenését.

2. A Kepviselb-testiilet felnatalmazza a polgarmestert a Magvetd Kiadéval tamogatasi
megallapodas alairasara, azzal a feltétellel, hogy az 6sszegrét 2015. marcius 30-ig
el kell szamoini.

Felelés: Papp Gabor polgarmester
Hataridé: a megallapodas megkétésére 2014. november 30.

HEViZ VAROS POLGARMESTERE

8380 Heéviz, Kossuth Lajos u. 1. Pf.: 106 « Telefon: +36 83 500 812 = Fax: +36 83 500 814
kabinet@hevizph.hu « www.heviz.hu



Bizottsagi allasfoglalas

El6terjesztés targya:

Héviz Antoldgia kiadvany tdmogatasa

bizottsagi vélemény

;.:::gs ontia ::;?;ozat- ::g:azatl (kisebbségi vélemény
pont any feltiintetése)
A bizottsag az elbterjesztés
Pénzlgyi, Turisztikai és 2014 1212014, 3 igen hatarozati javaslataban
Varosfejlesztési oktéSer 30 {X.30.) PTVB szgvazat foglaltak elfogadaséat
Bizottsag " | hatarozat egyhangulag javasolja a

Képviselb-testllet szamara.




Bizottsagi allasfoglalas

Eléterjesztés targya:

Héviz Antolbgia kiadvany tamogatasa

iilés hatarozat- szavazati bl?.ottsag| \felemeny
idépontia szim aran {kisebbségi vélemény
ponyj y feltiintetése)
A bizottsag az elterjesztés
Oktatasi, Kulturalis és | 2014, LA 3 igen UL E e Ty
Sport Bizottsag oktdber 29 (X.29.) OKSB szavazat felef ] et b
" | hatarozat egyhangulag javasolja a
Kepviselb-testilet szamara.




FELULVIZSGALATOK - EGYEZTETESEK

Polgarmesteri Hivatal

név beosztas / feladat alairas megjegyzés
. Az eléterjesztés @u .
Ory Rozélia készitbje
Osztalyvezeté
Dr. Méarkus Mirtil Aljegyzé M
Kézgazdasagi
Bediné Makra Aniké osztalyvezeté /
pénzigyi ellendrzés
Jegyzd /
Dr. Tuske Robert térvényességi @/’
felilvizsgalat
Kiilsés partner
név beosztas alairas megjegyzés

HEViZ VAROS POLGARMESTERE

8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1. Pf.: 106 » Telefon: +36 83 500 812 = Fax: +36 83 500 814
kabinet@hevizph.hu « www. heviz.hu




HEViZ VAROS POLGARMESTERE
8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.

8.

ELOTERJESZTES

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete
2014, oktéber 30-i nyilvanos iilésére

Targy: Felugyelé6 Bizottsag tajékoztatéja a Héviz-Balaton Airport Kit
likviditasarol

Az eloterjeszté:  Papp Gabor polgarmester

Készitette: Kepli Jozsef Janos a Héviz-Balaton Airport Kft. Felugyelé Bizottsag
elndke
Megtargyalta: Pénzugyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsag

Héviz-Balaton Airport Kit Fellgyelé Bizottsaga

Torvényességi szempontbol ellendrizte: Dr. Tuske Roébert jegyz6

Gabor
atmester

HEViZ VAROS POLGARMESTERE

8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1. Pf.: 106 - Telefon: +36 83 500 812 » Fax: +36 83 500 814
kabinet@hevizph.hu » www.heviz.hu



TARGY ES TENYALLAS ISMERTETESE

Héviz Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete 51/2012. (111.14.) Kt hatarozataban
dontott arrdl, hogy egyszemélyes gazdasagi tarsasagot alapit Héviz-Balaton Airport Kit
néven. A Képviseld-testillet a gazdasagi tarsasag torzstokéjét 50.500 e Ft-ban hatarozta
meg. A Képviseld-testiilet betét lekotés fedezetével vallalt kezességet a gazdasagi
tarsasagnak 100.000 e Ft dsszegl folydszamlahite! igénybevételéhez, valamint 10.000 e
Ft bankgaranciat vallalt a NAV fele jovedéki adé fedezetére.

A Heviz-Balaton Airport Kft Feliigyelé Bizottsagat kotelezte a Képviseld-testilet a
304/2013. (X1.25.) hatarozat B) pontjaban, hogy a gazdasagi tarsasag likviditasi
helyzetérél a negyedévente soros Ulésen mindig adjon tajékoztatast. Ezt a tajekoztatasi
kotelezettséget azért irta eld, hogy folyamatosan figyelemmel legyen kisérve a gazdasagi
tarsasag altal igénybe vett folydszamlahitel nagysaga, valamint azonnal tudjon intézkedni,
ha a gazdasagi tarsasag likviditasa nem megfelels. A folydszamlahitel 100.000 ezer forint
osszegének igénybevételével kapcsolatban meghatarozasra  kerilt, hogy a
folydszamiahitel lehivasa, csak Héviz Varos Polgarmesterének elézetes irasbeli
engedélye alapjan térténhet. Meghatarozasra keriilt tovabba az, hogy amennyiben a
gazdasagi tarsasag az 50.000 ezer forint folyészamlahitel igénybevételét tal akarja lépni,
ahhoz a Képvisel6-testilet kulén engedélye szilkseges.

A gazdasagi tarsasag ez évben eleget tett a negyedéves beszamolasi kitelezettsegének.
A harmadik negyedéves beszamolé Osszeadllitdsahoz rendelkezésre alltak a gazdasagi
tarsasag 2014. szeptember 30-i bevételei és kiadasai tételesen az 1-2. mellekletben
bemutatasra kertiltek.

A gazdasagi tarsasag a 2013. évet 23.577 e Ft folyészamla hitellel zarta. A 2014.
harmadik negyedévi bevételek teljesitése (lizemanyag nélkil) 249.608.375,- forintra
teljesiiltek, mig a kiadasok 309.739.832,- forintra. Ha csak az ide pénzforgalmi bevételek
és kiadasok egyenlege pozitivumot mutat. Ugyanakkor, ha megvizsgaljuk a bevételek
dsszetételét, akkor megallapithatd, hogy a mult évben NFM altal jovahagyott 30 millio Ft-
os tamogatas 2014. februar 3-an kerilt jovairasra. Az NYDOP a klaszter palyazatbél 2014.
marcius 19-én 17.469 e Ft-ot utalt és Héviz Varos Onkormanyzata a 2014. évi
kéltségvetésében jovahagyott 50 millio Ft-os tamogatasbdl 2014. marcius 20-an 30.000 e
Ft-ot és aprilis 19-én 20.000.000,- forintot utalt at a gazdasagi tarsasag szamlajara.

Az NYDOP altal leszervezett klaszter palyazat tamogatasa kilon szamlan van kezelve, igy
az a gazdasagi tarsasag likviditasi helyzetét nem javitja. A forrasok figyelembevetelével és
az év eleji folyészamla hitelallomannyal egyitt a Héviz-Balaton Airport Kft 2014.
szeptember 30-an 42.506.761,- forint folyészamia hitelallomannyal rendelkezett.

A beszamolo elkészitésekor vizsgalva lett, hogy milyen célokra hivott le a gazdasagi
tarsasag folydszamlahitelt. Ez elsésorban a havonta fizetendd nagy 8sszegl szamlak, igy
a HMEI 8.916 e Ft tréner 2.933 e Ft, eszkozbérlés 1.537 e Ft, csak a nagyobb
kifizetéseket emlitve. A gazdaséagi tarsasag egyszer tudott 13.000 e Ft-ot tdrleszti a
folyészamla hitelallomany csokkentése érdekében.

HEViZ VAROS POLGARMESTERE

8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1. Pf.; 106 « Telefon: +36 83 500 812 - Fax: +36 83 500 814
kabinet@hevizph.hu = www.heviz.hu



A gazdasagi tarsasag bankszamla egyenlegei 2014. szeptember 30-an.

Az OTP EUR szamla egyenlege 8.495,42 EUR.
OTP HUF szamla egyenlege: 10.515.708,- Ft
Volksbank folyoszamla szamla egyenlege: -42.506.761,- Ft.

A gazdasagi tarsasag kintlévosége 30.294.966,- Ft, és a kotelezettsegek allomanya
(szallitoi tartozas) 42.841.297 - Ft.

HEViZ VAROS POLGARMESTERE

8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1. Pf.; 106 « Telefon: +36 83 500 812 « Fax: +36 83 500 814
kabinet@hevizph.hu « www.heviz.hu



HATAROZATI JAVASLAT

(mely a Héviz-Balaton Airport Kft ...... 12014. (....... } sz. alapit6i hatarozatanak minésiil

Heviz Varos Onkormanyzat Képvisel-testilete a Héviz-Balaton Airport Kft mikddésérdl szolo
beszamolét elfogadta.

Felelés: Papp Gabor polgarmester
Hataridé: 2014. november 10.

HEViZ VAROS POLGARMESTERE

8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1. Pf.. 106 » Telefon: +36 83 500 812 « Fax: +36 83 500 814
kabinet@hevizph.hu = www. heviz.hu
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Bizottsagi allasfoglalas

Eléterjesztés targya:

Fellgyeld Bizottsag tajékoztatoja a Héviz-Balaton Airport Kft likviditasaré!

bizottsagi vélemény

iilés hatarozat- szavazati . e :
= . : . kisebbségi vélemén
idépontja szam arany geltﬁntetésge) y
A bizottsag az eldterjesztés
Pénziigyi, Turisztikai és 2014 13/2014. 3 igen hatarozati javaslataban
Varosfejlesztési SKtober 30, | (%:30.) PTVB Szgvazat foglaltak eifogadasat
Bizottsag " | hatarozat egyhangulag javasclja a

Képviselo-testilet szamara.




FELULVIZSGALATOK - EGYEZTETESEK

Polgarmesteri Hivatal

név beosztas / feladat alairas : megjegyzés
I
. . Az eldterjesztés
Kepli Jozsef Janos Készitdje \\SQ B~
Dr. Markus Mirtill Aljegyzd %ﬂ/\—?
|
Kdzgazdasagi
Bediné Makra Aniké |  osztalyvezeté / %QW\“
pénzigyi ellenérzés
Jegyzd /
Dr. Tuske Robert torvényességi @Wﬂ
felllvizsgalat
Killsés partner
név beosztas alairas megjegyzés
Benkd Attila Ugyvezetd igazgatd %

/
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HEVIZ VAROS POLGARMESTERE
8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.

iktatdészam: KGO/70-3/2014

Napirend sorszama: q» .

Eloterjesztés

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete
2014. oktéber 30-i rendes nyilvanos tilésére

Targy: Héviz-Balaton Airport Kft 100 millié Ft-os folybészamlahitel
engedélyezése és bankgarancia biztositasa, Ovadék
ellenében

Az elbterjeszté:  Papp Gabor polgarmester

Készitette: Bediné Makra Aniko kézgazdasagi osztalyvezetd

Megtargyaita: Penzlgyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsag
Héviz- Balaton Airport Kft. felugyel6 bizottsag

| PaﬁgG bor
polgdrmester



HEVIZ VAROS POLGARMESTERE
8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1.

' e Tel: 83/500-812 Fax: 500-814

e-mail: kabinet@hevizoh.hu

1.

Targy és tényallas ismertetése

Tisztelt Képviselb-testiilet!

Héviz Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testulete 51/2012. (1l1.14.) Kt
hatarozataban déntott arrdl, hogy egyszemélyes gazdasagi tarsasagot alapit
Héviz-Balaton Airport Kft néven. A Képviselo-testilet a gazdasagi tarsasag
torzstokéjét 50.500.000,- forintban hatarozta meg.

Hévizi —Balaton Airport Kft 2014. évi izleti tervét a Képviselé-testilet a 115/2014.
(IV.10.) hatarozattal fogadta el. . A gazdasagi tarsasag a 2014. évi uzleti tervet
193.428.002,- forint sajat bevétellel tervezte és 434.281.068,- forint kéltséggel. A
bevétel és kiadasok egyensulyat 50.000.000,- forint dnkormanyzati, valamint
105.000.000,- forint egyéb és 32.000.000,- forint régiés tamogatassal kivanja
megvalésitani.

A gazdasagi tarsasag az elmdlt haromnegyed évben a bevételi tervet tamogatasok
nélkill 249.608.375,- forintra teljesitette, melyb6l 97.468.638,- forint a tulajdonosi
és egyéb tamogatas, a kiadasok 309.739.832 forintra teljesultek. Megallapithato,
hogy a gazdasagi tarsasdg haromnegyed év végére a tervhez kepest az
idéaranyos teljesitést tudta biztositani.

1. Folyészamla hitel

Az elmiit évek tapasztalata, illetve az ez évi gazdasagi adatok alapjan a
miikodéshez igény szerint folydszamlahitel igénybevétele volt szikséges a
likviditas biztositasa érdekében. A folyoszamlahitel folyositasa 2014. december 1-
én jar le. A bank a hitel lejarta elétt 20 nappal korabban kéri a hiteifolyositasi
kérelem beadasat, melyet Képvisel6-testlleti dontéshez kot.

Az elmilt évek gyakorlatanak megfeleiéen a Sberbanktél kivanjuk a 100.000.000,-
forint folydszamiahitelt igénybe venni. A bank a hitel folydsitasahoz dvadékot kér a
tulajdonostol, mely az elmult évek gyakorlatanak megfeleléen 110.000.000,- forint
betét lekotését jelenti. A 10 millio forint a teljes Osszeg igénybevetele utan
fizetendd kamat osszege, melyet szintén fedezet biztositasaként ker a bank.

Amennyiben a Reptérnél az idei teljesitési adatok prognosztizalhatok, akkor
varhatéan a jové évben is szilksége lesz a tarsasagnak 100 millié Ft nagysagrendu
folydszamla hitelre, de ehhez a tulajdonosnak a kévetkezd évben jelentds Osszegll
mUikodési tamogatast kell biztositani.

Héviz Varos Onkormanyzata nem vallal kezességet a hitel fedezetére, hanem 110
millid Ft bankbetétet helyez el a hitelt folyositd banknal 6vadékul. A 2014. evre
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vonatkozéan is hasonlo volt a hitel folyositasanak feltétele és éves szinten 3,1 %
kamatot fizetett a bank a lek6tétt betét utan.

Magyarorszag gazdasagi stabilitasardl szold 2011. évi CXCIV. térvény 10. § (1)
bekezdése ugy rendelkezik, hogy e szakasz (2) bekezdéseben foglaltak és a
jogszabalyon alapuld, kotelezd kezesség-, illetve garanciavéllalas kivételével az
onkormanyzat érvényesen kizardlag a Kormany elézetes hozzajarulasaval vallalhat
az Aht. szerinti énkormanyzati kezességet &s garanciat, valamint kéthet adéssagot
keletkeztetd Ugyletet.

10. § (2) bekezdése szerint nincs szilkség a Kormany hozzajarulasara éven belil

felvétel esetén a c) pont szerint a likvid hitelre vonatkozéan.

Héviz Varos Onkormanyzata éven bellli likvid hitel igénybevételéhez nem
kezességet és garanciat vallal, hanem o6vadékot biztosit gy, hogy kézben az
kamathozadékot termel az énkormanyzatnak a lekdtés id6tartamara.

Az Airport Ggyvezetdjének tajekoztatasa alapjan a jové évi folyamatosa miikédés
biztositasahoz feltétlentl szikséges legalabb 100.000.000,- forint folydészamla
hitel, hogy a szallitdikat hataridére ki tudjak egyenliteni és ne romoljon meg a
bizalom a Héviz-Balaton Airport Kft-vel szemben. A jovében is tudja a gazdasagi
tarsasag vallalni, hogy az igénybe vett hitelt azonnal visszafizeti, ahogy a bevételei
teljesiilnek.

2. Bankgarancia biztositasa

A Keépviseld-testilet 2013. oktdber 1-én a 240/2013. (X.1-)} Kt hatarozatban déntott
arrol, hogy a Héviz-Balaton Airport Kft-nek bankgarancia biztositasa cimén
10.000.000 forint betétet kot le a Volksbanknal bankgarancia fedezeteképpen. A
Volksbankkal koététt bankgarancia biztositasa 2014. december 21-én lejar. A
Sberbank tajékoztatasa alapjan, mivel a gazdasagi tarsasag jo adosnak lett
mindsitve, ezért az dzemanyag utan fizetendé jovedéki add biztositékakent csak
5.000.000,- forint lek&teset keri.

A j6vedéki adorél és a jovedéki termékek forgalmazasanak kilénds szabalyairdl
sz6l 2003. évi CXXVII. térvény 38. §-a értelmében a jovedeki biztositék készpénz,
vagy hitelintézet altal nyuljtott bankgarancia és a biztositasi szerzédés alapjan
kiallitott kotelezvény iehet.

A fenti jogszabaly elirja, hogy a pénzigyi biztositék érvényességének lejartat
legalabb 60 nappal megel6zéen az érvényesség lejartanak napjat kdvetd naptdl
érvényes Ujabb pénzigyi biztositékot kell a vamhatosaghoz benyqjtani, hogy e
torvény 35. § (1) bekezdésének d) pontjaban foglalt feltétele teljesitettnek
tekinthetd legyen. A szabdlyozas értelmében 2014. oktéber 21-ig kell a
bankgaranciat benyudjtani a NAV-hoz a reptér (gyvezetbjének. A bank
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tajekoztatasa szerint a NAV fele ez a bejelentési kotelezettseg megtortént, de a
szerzédés alairasahoz Képvisel-testileti dontes szlkséges.

A Sberbanknal mar van egy ilyen bankgarancia vallalasa az Onkormanyzatnak,
melyet meg kellene hosszabbitani a kovetkezd évre. Ennek viszont feltétele a bank
szerint a 5.000.000 forint allandd betét lekotés, mely utan az Onkormanyzat
kamatjévairasban részesul.
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2.

1. Hatarozati javaslat

A hatarozat a Héviz-Balaton Airport Kft .../2014. ( ) szamu
tulajdonosi hatarozatanak minésiil

Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete a Héviz-Balaton Airport Kft-nek a
Sberbanktol 100.000.000,- forint folydszamlahitel szerzédéskotését engedélyezi.

Felelds: Benkd Attila Ugyvezetd
Hataridd: 2014. december 31.

Héviz Varos Onkorményzat Képviselé-testilete a Héviz-Balaton Airport Kft altal
felveendd 100.000.000,- forint folyészamlahitel fedezeteként dsszesen 112.359.203,42
forint szabad pénzeszkézt kot le a Sberbanknal a hitelszerzédés futamidejére,
maximum 2015. december 31-ig.

A Keépviselb-testillet felhatalmazza Polgarmesterét, hogy a hatarozat 2. pontjaban
szerepld Osszegben 112.359.203,42 forint szabad pénzeszkéz lekdtését ovadékként a
Sberbankkal aldirja.

Felelés: Papp Gabor polgarmester
Hataridé: 2014. december 31.

Héviz Varos Onkormanyzat Képviseld-testillete kételezi a Héviz-Balaton Airport Kit
ugyvezetdjét, hogy a folydészamla hitelkeretbdl torténd lehivast Héviz Véros
Onkormanyzat Polgarmesterével engedélyeztesse.

Felels: Benkd Attila gyvezetd

Hataridé: folydszamla hitel igénybevéteiekor

A Képviselb-testiilet kételezi a Héviz-Balaton Airport Kft (igyvezetdjét, hogy a realizalt
beveteleibdl folyamatosan torlesszen vissza a folydszamlahitelbél az alacsonyabb
koltségviseiések érdekében.

Felelés: Benké Attila Ggyvezetd
Hatarid6: legalabb egy millié szabad pénzeszkédz esetén

A Kepviseld-testilet felkéri a Kft felligyelbbizottsagat, hogy a Héviz-Balaton Airport Kft
likviditasi helyzetét folyamatosan ellenérizze és arrél negyedévente a soros (lésen
mindig adjon tajékoztatast a Képviselé-testiletnek,
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Felelés; Kepli Jézsef Janos a felligyelébizottsag elndke
Hataridd: negyedévet kdvetd soros Képviseld-testileti Glése

A Képviselb-testillet felkéri Polgarmesterét, hogy 50.000.000 forint folyészamla
hitelallomany esetén, terjessze a Képviselo-testilet elé a Héviz-Balaton Airport Kit
likviditasanak és varhatdé gazdasagi egyensulyanak megteremtésének lehetséges
valtozatait.

Felelés: Papp Gabor polgarmester
Hataridé: 50.000.000 forint folyészamia hiteldlloméany esetén azonnal

2. Hatarozati javaslat

A hatarozat a Héviz-Balaton Airport Kft /2014 (.....). szamu alapitoi
hatarozatanak minosiil

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilete a Héviz-Balaton Airport Kft-nek
a Sberbanknal 5.000.000,- forint bankgarancia biztositasara a szerzédéskotést
engedélyezi.

Felelés: Benkd Attila ugyvezetd
Hataridé: 2014, december 21.

Héviz Varos Onkormanyzat Képviselé-testillete kotelezettseget vallal arra, hogy
a Héviz-Balaton Airport Kft altal igénybe vett bankgarancia fedezetekeént
5.000.000,- forint szabad pénzeszkézt két le a Sbernaknal maximum 2015.
december 31-ig.

10)A Képviselb-testilet felhatalmazza Polgarmesterét, hogy a hatarozat 2.

pontjaban szerepld dsszegben 5.000.000,- forint szabad pénzeszkoz lekétését
bvadékként és bankgaranciaként a Volksbankkal alairja.

Felelés: Papp Gabor polgarmester
Hataridé: 2014. december 21.



Bizottsagi allasfoglalas

ElGterjesztés targya:

Heviz-Balaton Airport Kft 100 millié Ft-os folyészamlahitel engedélyezése és bankgarancia
biztositdsa, évadék ellenében

bizottsagi vélemény

iilés hatarozat- szavazati - AT .
S . . {kisebbségi vélemény
idépontja $zam arany feltiintetése)
A bizottsag az elbterjesztés
Pénziigyi, Turisztikai és 2014 14/2014. 3 igen hatarozati javaslataban
Varosfejlesztési okt éﬁer 30 (X.30.) PTVB szgvazat foglaltak elfogadasat
Bizottsag | hatarozat egyhangulag javasolja a

KépviselS-testilet szamara.
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5.
Feliilvizsgalatok - egyeztetések

Polgarmesteri Hivatal

név beosztas/feladat alairas | megjegyzés
Aniko Osztalyvezetd MUL,\_/
Dr. Markus Mirtill . B &_\_A’_\
aljegyzo
Bediné Makra pénziigyi
Aniké ellendrzés \b(@v\”
egyeztetési
kotelezettség
dr. Tiiske Rébert | torvényességi
feliilvizsgalat @V’
Kiilsés partner
név beosztas alairas megjegyzés
Kepli Jozsef Janos FEB elndke

Benkd Attila

Ugyvezet6 igazgatéd /%

Vecsera Janosné

a
Kényvvizsgalo
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El6terjesztés

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
2014, oktéber 30-i nyilvanos lilésére

Targy: Aquamarin Kft hitel eléterjesztése a Sopron Banknak 2014.

novemberében

Az elbterjeszté: Papp Gabor polgarmester

Készitette: Bediné Makra Aniké kézgazdasagi osztalyvezetd

Megtargyalta: Pénzigyi, Turisztikai €s Varosfejlesztesi Bizottsag

Torvényességi szempontbol ellenérizte: dr. Tiiske Robert jegyzé

Gabor
rmester
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Targy és tényallas ismertetése

Az Aquamarin Szallodaipari Kft 2009. februar 5-én tulajdonosi engedéllyel
338.983,05 euro hitelt vett fel a Sopron Bank Burgenland Zrt-t6l. A hitel
visszafizetése tiz alatt térténik meg és az utolso fizetési kdtelezett 2019. februar 1..
A hitelfelvételkor a mai euro arfolyamhoz képest nagyon kedvezd kondicidkkal
vettel fel a fejlesztési hitelt, mert akkor az euro arfolyama 295 forint volt. A 100
millio forintos hitelbél a gazdasagi tarsasag a szalloda épuletének B szarnyaban 56
szobanal végzett teljes.

A hiteltdrlesztésnek a gazdasagi tarsasag negyedévenként eurdban tett eleget. Az
elmult években volt idbészak, amikor gondot jelentett a negyedéves fizetési
kotelezettség teljesitése. A gazdasagi tarsasag (gyvezetdi igazgaté személyében
tértént valtozast kévetden (2010. december 29.) a tarsasag mikédésében jelentds
valtozas kovetkezett be. Az Uj vezetd kereste azokat a piaci lehetéségeket,
amellyel a szalloda kihasznaltsaga jelentésen javult. A mdult évben pozitiv
eredménnyel zartak az évet és ebben az évben egy mas iranyu idegenforgalmi
piac a tervezett eredmenyhez képest jelentésen jobban fog alakulni az év végéig.

A gazdasagi tarsasag ugyvezetd igazgatdja irasban megkereste Héviz Varos
Onkormanyzatat, hogy a jelenlegi likviditasi lehetéségek médot adnak arra, hogy a
2019-ig fennall6 fejlesztesi hiteltartozas 2014. november hénapban egy 6sszegben
visszafizethetd lenne. Az Aguamarin Kft-nek jelenleg a bankszamlajan 104.878
ezer forint, és a Sopron Banknal vezetett eur6 devizaszamlajan 183.055 eurd likvid
pénzeszkdze van. A Sopron Banknal lévd devizaszamlan lévé eurd nem vasarolt
deviza, hanem a vendégek eurdban kiegyenlitett szamlaibol realizalt bevétel.

A gazdasagi tarsasag jelenleg fennallo tdketartozasa 178.412,25 eurd, mely a
toketartozasra, illetve a 2014. december 31-én esedékes 2.253,01 eurd dsszegll
kamatfizetés idéaranyos részére is forrast tud biztositani. A fejlesztési hitel soron
kKivil torténd visszafizetése esetén a gazdasagi tarsasag varhatéan legalabb 6
millié forint dsszegli kamatfizetési kételezettségtél fog mentesil. Ebben nincs
természetesen prognosztizalva a 2019-ig bekovetkezé arfolyamvaltozas. A
gazdasagi tarsasag likviditasa olyan kedvezéen alakult, hogy az elkdvetkezd
idészakra nem igényli folydszamia, illetve forgéeszkoz hitel igénybevételét.

A fejlesztési hitel visszafizetésének masik nagy elénye, hogy az évei 10 millié forint
toke, illetve kamaffizetési kotelezettségektdl mentesiiinek, igy a szalloda
kihasznaltsdga amennyiben nem alakul kedvezéen, egy sulyos fizetési

HEVIZ VAROS POLGARMESTERE

8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1. Pf.: 106 » Telefon: +36 83 500 812 « Fax: +36 83 500 814
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kotelezettségtdl mentestilnek. Elénye tovabba a hitel visszafizetésének, hogy a
gazdasdgi tarsasag tulajdonat képezd ingatlanrdl lekertl a jelzélogjog. A tarsasag
a jovoben realizalandé eredményébdl tobbet tud forditani az A éplletszarny
folyamatos fejlesztésére.

Az Aquamarin Szallodaipari Kft Ggyvezetd igazgatdja altal benyujtott soron kivil
torténd fejlesztési hitel visszafizetését a Képviseld-testiletnek jovahagyasra
javasoljuk.

HEVIZ VAROS POLGARMESTERE
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Hatarozati javaslat
az Aquamarin Kft ......../2014. (............... ) alapitoi hatarozatanak mindsiil.

1. Héviz Varos Onkormanyzatanak Képviselb-testilete az Aquamarin Szallodaipari Kift-
nek engedélyezi, hogy a Sopron Bank Burgenland Zrt-t61 2009-ben felvett
fejlesztési hitel tartozast 178.412,25 eurdt és annak kamatait soron kivil 2014.
november 30-ig visszafizesse.

2. A Képviseld-testiilet felhatalmazza a Polgarmester, hogy a déntésrél az Aquamarin
Szallodaipari Kft-ét értesitse.

Felelés: Papp Géabor polgarmester
Hataridd: 2014. november 6.

HEV(Z VAROS POLGARMESTERE

8380 Héviz, Kossuth Lajos u. 1, Pf.: 106 = Telefon: +36 83 500 812 = Fax; +36 83 500 814
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Bizottsagi allasfoglalas

Eléterjesztés targya:

Aquamarin Kft. hitel elbtorlesztése a Sopron Banknak 2014. novemberben

bizottsagi vélemény

iilés hatarozat- szavazati - o A
g . . . kisebbségi vélemén
idépontja szam arany #eltﬁntetésge) y
A bizottsag az elbterjesztés
Pénziigyi, Turisztikai és 2014 15/2014. 3 igen hatarozati javaslataban
Varosfejlesztési Ktober 30, | (X:30.) PTVB Szgvazat foglaltak elfogadasat
Bizottsag " | hatarozat egyhangulag javasolja a

Képviseld-testilet szamara.




V.

Feliilvizsgalatok- egyeztetések

Polgarmesteri Hivatal

név beosztas/feladat alairas \ megjegyzés
Bediné Makra eléterjesztés h !
Aniké készitsje (O~
Dr. Markus Mirtill aljegyzé El - '
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kotelezettség
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Killsbs partner
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Iktatoszam: KGO/70-4/2014

Napirend sorszama: Lg
L ]

Eidterjesztés

Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete
2014, oktéber 30-i rendes nyilvanos iilesére

Targy: Héviz-Balaton Airport Kf-nek 25 millié forint folyészamlahitel
lehivas engedélyezése

Az elbterjeszté: Papp Gabor polgarmester

Készitette: Bediné Makra Anikd kézgazdasagi osztalyvezetd

Megtargyalta: Pénzigyi, Turisztikai és Varosfejlesztési Bizottsag
Héviz-Balaton Airport Kft. Felligyeld Bizottsag

Térvényességi szempontbol ellendrizte: dr. Tugke Rébert jegyzé

Pb{t’ Gabor
poigarmester
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1.

Targy és tényallas ismertetése

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Héviz Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testilete 304/2013. (X1.25.)
hatarozatban engedélyezte a Héviz-Balaton Airport Kft-nek 100 millié forint
folyészamlahitel felvételét. Az 6nkormanyzat ennek 6vadékaként 110 millié forint
betétet kotdtt le a folydszamla hitelszerz6dés idétartamara a Sherbanknal. A fenti
szamu hatarozat elbita a Kft Feligyelé Bizottsaganak, hogy folyamatosan
ellendrizze a gazdasagi tarsasag mikoédéset, likviditasanak alakulasat és
negyedevente tegyen jelentést annak alakulasarol.

A Felugyeld Bizottsag ezt a kotelezettségét mindig teljesitette. Az eléterjesztést
targyald Képviselé-testillet elé kerult az a Felligyeld Bizottsagi tajékoztatd, mely
bemutatja, hogy a Héviz-Balaton Airport Kft-nek milyen volt a likviditasa 2014.
szeptember 30-i allapotnak megfelelben. Az elbterjesztés tartalmazza, hogy a
folydszamiahitel 6sszege 42.506.761,- forint volt a tajékoztatas fordulénapjan. A
gazdasagi tarsasag ezt kdvetéen még igénybe vett tovabbi folydszamlahitelt 2014.
oktober 8-an 6,9 millié forint 6sszegben, ez utébbi hitellehivas azt eredményezie,
hogy a folyészamia hitelallomany 49.528.046,- forintra emelkedett.

A folyészamlahitel igénybevételérdl rendelkezd 304/2013. (X1.25.) hatarozat 7.
pontja rendelkezik arrél, hogy amennyiben az 50 millié forint feletti folyészamlahitel
lehivasat igénybevételét igényli a gazdasagi tarsasag, akkor a Poigarmesternek a
Képviselb-testillet elé kell terjeszteni a Héviz-Balaton Airport Kft. likviditasanak és
varhaté gazdasagi egyensulyanak megteremtésének lehetséges valtozatait.

A Héviz-Balaton Kft dgyvezetd igazgatdja 2014, oktéber 22-én tovabbi
folyészamlahitel igénybevételére nyljtotta be igényét. A hiteligénylésben
bemutatta, hogy viszonylag nagy 6sszegii szallitéi szamlak allnak sorban. igy
TOYOTA Anyagmozgatas Magyarorszag Kft 2 darab targonca vételének fizetesi
kdtelezettsége 8.974.747,- forint, HM El zrt dOrzés-védelem, utas biztonsag
6.215.654,- forint, Tréner Kft [égiforgalmi szolgaltatas 3.492.500,- forint, PCT
ELEKTRO Epité, Termeld és Szolgaltaté Kft [égi ellendrzés 2.339.951,- forint, Daru
Unio Plusz Kft daruzas 248.920,- forint, Ungvari Kft tehergépkocsi kiszallas,
munkadij 1.129.030,- forint. Ez &sszesen 22.400.802,- forint. A szamlak fizetési
hatarideje 2014. oktober 30-an iejar.

A gazdasagi tarsasag 2014. december 31-éig varhat6é bevételeinek és kiadasainak
alakulasara vonatkozéan kértink be informacidkat, hogy milyen &sszegl
kiadassal, illetve bevétellel lehet szamolni. A varhatd bevételek 6sszege 60 millid
forint, mig a kiadasok november hénapban 27 millio és 24 millié forint december
hénapban, igy a két honapban realizalédé bevételek fedezik a mikddési
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kiadasokat. A gazdasagi tarsasagnak, igy jelenleg elsésorban a fent bemutatott
szamlak rendezése jelenti elsésorban a likviditasi gondot.

A Héviz-Balaton Airport Kft becsatolta az altalanos forgalmi adé folyészamla
kimutatasat, mely szerint 2014. szeptember 30-an 34.101.669,- forint &fa
visszaigénylése volt a NAV-nal, de mivel minden hénapban visszaigénylése van és
ehhez a NAV mindig helyszini elienérzést végez, ezért az afa visszaigénylések
visszafizetése 60-75 napra teliesiil. A gazdasagi tarsasag csak 2015. januar
honapban fog a NAV-t6l 13.726.000,- forintot visszakapni afa visszaigénylés
cimen. Ez a gazdasagi tarsasagon kivilallé kérilmény jelentdsen rontja a tarsasag
likviditasi helyzetét. A likviditasi helyzetet rontja az az Ozemanyagban fekvé
befektetés, amit a kuldnbozd légitarsasagok 60 napos fizetési hataridodvel
teljesitenek.

A fent leirtak alapjan javasoljuk, hogy a Képvisel6-testiilet engedélyezze az 50
milli6 forint felett igénybeveendd folydszamla hitelkeretet maximum 25 millié forint
6sszegben.
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2.

Hatarozati javaslat

A hatarozat a Héviz-Balaton Airport Kft .../2014. ( ) szamu
tulajdonosi hatarozatanak mindsiil

1) Héviz Varos Onkormanyzat Képvisel6-testillete a Héviz-Balaton Airport Kft-nek a
Sberbanknal rendelkezésre allo folydszamla hitelkeretbdl az eddig igénybevetten felll
25 millié forint lehivasat engedélyezi.

2) A Kepviseld-testillet felhatalmazza Polgarmesterét az engedély kiadasara.

Felelds: Benkd Attila Ugyvezetd
Hatarido: 2014. december 31.



Bizottsagi allasfoglalas

Elbéterjesztés targya:

Heviz-Balaton Airport Kf-nek 25 millié forint folyészamlahitel lehivas engedélyezése

bizottsagi vélemény

ales | hatarozat- | szavazati | \iooppcsqi velemény
idépontja szam arany feltiintetése)
A bizottsag az elbterjesztés
Pénziigyi, Turisztikal és 2014 16/2014. 3igen hatarozati javaslataban
Varosfejlesztési okt 65 er 30 (X.30.) PTVB szgvaza t foglaltak elfogadasat
Bizottsag | hatarozat egyhangtlag javasolja a

Képviselt-testillet szamara.




5.
Feliilvizsgalatok -
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egyeztetések

Polgarmesteri Hivatal

név beosztas/feladat alairas megjegyzés
Bediné Makra eléterjesztés !
Aniké készitSje \b( o~
Dr. Markus Mirtill aljegyzé M \
Bediné Makra pénziigyi R
Aniké ellendrzés \')( Lo~
egyeztetési
kotelezettség
dr. Tiske Rébert | torvényességi
feliilvizsgalat e
Kiilsds partner
név beosztas alairas megjegyzes
Kepli Jozsef Janos FEB elnoke
e

Benko Attila

Ugyvezetd igazgato

A

Vecsera Janosné

Kényvvizsgalo




