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Bevezetés

A Hévizi Televizio ,,mozgalmas” évet tudhat maga m&gott 2016-tal. Sz sincs ,,rutinszeri”
miikddésrdl, ellenkezoleg: a TV gyokeres atalakulasokat hajtott végre az elmult évben
szakmailag, technikailag, strukturdlisan egyarant. Az év elején még ,,simanak” tiind atmenet
helyett olyan varatlan gondokkal kellett szembenézni, melyek rapid dontéseket és azok
végrehajtasat igényelték a kitiizott célok — bévebb miisor, szakmai erdsédés, munkatérsi garda
er0sitése és stabilizaldsa, markansabb jeleniét a médiakoézdsségben, reklamtevékenység
érdekében a versenyképesség megteremtése — elérése érdekében. A feladatok mennyisége
miatt prioritdsokat kellett felallitani, ezek a képernyds megjelenés erdsodése, a miikodési
feltételek javitasa, a versenyképesség érdekében az alapok megteremtése, a reklam- és
tamogato tevékenység felfuttatasa. A szertedgazo célok komoly munkat kéveteltek
valamennyi munkatérstol, akiket eziiton is kdszonet illet elkotelezettségiikért,
munkabirasukért. A HTV alapvetden teljesitette vallalt kitelezetiségeit, egyediil a tervezett
relkam- és filmkészitési bevételek megvaldsulasa szenvedett csorbat. Ennek oka részben
technikai, részben az, hogy a reklampiaci megjelenés a tervezettnél — kényszeriien — idoben
cliolodott, am az év végi tendenciak azt mutatjak, ezt a magassagot is ,,megugorja” a Hévizi
Televizio.

A 2016-0s év elemzése

Televizios szakmati eredmények

Egy év alatt megviltozott a HTV miisorstruktiraja, 3 adasnappal boviilt a szolgaltatasa ( bar a
2016-os feladatellatasi szerzodés a fenntarté Snkormanyzattal heti két 0j és két ismétlos
addsnapra szdl, augusztustol az adasnapok szama 4-re, oktoberre pedig 5-re névekedett, az
ismétlésekkel immar a hét minden napjan ad miisort a tv), tavasszal gydkeresen atalakult a
megjelenése, a digitalis technika alkalmazasaval barmely miisorkészit6 stidioval felveszi a
versenyt,

Az adasnapok bovitését ugy sikeriilt megoldani, hogy kézben maguk a kozszolgalati miisorok
gazdagodtak mennyiségileg €s szinvonalban egyarant. A televizio nézettsége (a pillanatnyilag
egyetlen, rendelkezésre ali6 mérdszam, a Facebook-statisztikak fényében) jelentdsen, kb. 50-
60%-kal nétt az elmult egy eévben.

A HTV megjelent az orszagos médiapiacon is: Héviz immar hangsulyosan része az orszagos
televizios tajékoztatasnak, az M1 kdzszolgalati csatorna 64 izben foglalkozott a virossal a
varosbol, ebbol 34 esetben 4 perces, €16 adas keretében tajékoztatta a nézoket a térténésekrol.
Az itlag heti 1,2 megjelenési alkalom messze feliilmulja a hasonl6 nagysédgu €s adottsagn
magyar varosok orszagos média-megjelenéseit. Mindez talan igazolja, hogy az év elején
meghatarozott irany jo6, ugy tlinik, mind a véros, mind a néz6k igényeivel talalkozik.

Ennek eléréséhez, €s a reklampiacon vald hatékony megjelenéshez — errél késdbb bévebben —
azonban feltétlenil! szitkséges volt a HTV technikai feltételeinek javitasa, a versenyképessép
megteremtése. A miisorcserék, adastovabbitasok, MTV A-s kapcsolatok gyorsabba és
megbizhat6bba tétele érdekében a TV internet-szolgaltatot viltott, a joval nagyobb, a mai és a
kozeljovobeli igényeknek megfeleld jelatviteli savszélesség ezaltal biztositott lett. A stiidio
belso felszereltségét is alkalmassa kellett tenni a versenyképes mikodésre, a kisebb
kapacitasu szamitogépek teljesitményét névelni, a z6kkendmentes milk6déshez szikséges



technikai fejlesztéseket végrehajtani. Ez — a képviselo-testiilet szives segitségével, egy évkozi
fejlesztési keret folyositasaval, melyet eziton is kiszoniink — sikeriilt, ma mar elmondhaté: a
HTYV elérte azt a technikai szintet, mellyel magabiztos tényez6 lehet a miisorkészitési
televizios piacon.

Személyi feltételek, valtozasok

Jelentdsen atalakult €és meger6sddott a televizio személyi dllomdanya, az év elején tavozott két
meghatarozo fomunkatars helyett lendiiletes, fiatal, tehetséges kollégakkal erosodétt a
szerkesztoség. A Hévizi Televizio tavaly a 2015-8s évhez képest eggyel t6bb, 4 [6allasu
munkatarsat foglalkoztatott (a Képviselbtestiilet év eleji dontésének kdszonhetden):
ligyvezeté-igazgato, stididvezetd-operatér, szerkesztd, operatdr. Munkajukat tébb allandé
kiilsés munkatars segiti, vallalkoz6i vagy szerzddéses jogviszonyban (adminisztrator-titkar,
szerkesztd, operatdr-szerkeszt6).

A harmonikusan egyiitt dolgozo ambiciézus csapat szamos esetben kritikus helyzeteket oldott
meg a milsorok készitése, Gsszeallitdsa soran. Ez a megfeszitett munka azonban hosszu tavon
nem vérhatd el, szitkségesnek latszik tovabbi kiilsé erok igénybevétele, kiilondsen a néhany
héten beliil beinduld honlap tlizemeltetése, naprakészségének biztositdsa és a felfejlddo
reklamtevékenység adminisztracids teenddi miatt.

Tamogatas, reklam

[tt jutottunk el a 2016-0s év utolsé jelentds valtozasdhoz, a Hévizi Televizio honlapjahoz és a
reklamtevékenységhez, ezek Osszefiiggéséhez.

Hangsilyozott célja a HTV-nek, hogy sajat bevételei nivelésével tehermentesitse, de legalabb
ne terhelje tal a fenntartdt. Ennek érdekében szerepelt jelentds bevételi eléiranyzat a tavalyi
lizleti tervben. Az imént vézolt lényeges vaitozasok, jelentos rapid tennivaldk, valamint a
technikai hatranyok a reklampiacon hoztdk magukkal azi, hogy az el6iranyzatokbol a
tervezetinél kevesebb valdsult meg. Vilagossa valt, hogy a varoson beliil a TV a fenntartén
kivill kevés kiils6 tdmogatasra szamithat, az iranyt a térségi, ill. az orszagos reklampiac felé
kell venni. Iit azonban f4jon jelentkeztek a versenyképesség hidnyai (adisok szempontjabol
»ires” napok, honlap hidnya stb.). Az év utols6 negyedében értek be erdfeszitéseink reklam
szempontbol. Oktéberben sikerdilt kiilsé segitéként megnyerniink egy, a térségben ismert és
széles kapcsolati hdléval rendelkez6 marketingszakembert a szorosabb egyiittmiikddésre,
Ennek eredményeképp az utolsé két-harom honapban a HTV orszagos kampanyok
résztvevdjeként Gsszességében csaknem félmillio forintos szerzddéseket kothetett. Ez is jo
iranynak tiinik, kivalt, hogy a netes feliilet megnyitasaval a megrendelések biztosabban és
talin nagyobb mennyiségben érkeznek a televizidhoz.

A HTV 2016-os tervei koziil az utolsé, a honlap beinditasa 2017 elejére huzddik at, jelenleg is
folyamatban van. (Reklamtevékenység szempontjabol a honlap hatalmas lehetdségeket reijt,
akar havi 150-200E Ft-os bevétellel is lehet szamolni.) Ennek segitségével valhat(na) valdra
az adasok €ldbeni tovabbitdsa is. Ennek megvaldsitasahoz az egyik lehetdség egy utolsé
miiszaki berendezés — ,,addslebonyolitd”, ,,streameld” ~ rendszerbe €pitése. Ennek
beszerzésehez és beépitéséhez rendelkeziink arajanlattal (2,5 M Ft), am tgy tiinik, mas
megoldas is lehetséges, a vdrosi térfigyelo rendszerhez kapcsolodva, errdl targyalasokat
kezdeményeztiink.



Pénziigyi kérdések — 2016

A Hévizi Televizié fenntartasat a Héviz varos 6nkorményzata biztositja. A megallapitott
fenntartasi 6sszeg 2016-ban — egy honapra vetitve - gyakorlatilag a munkatarsak bérére és az
azokat terhelé kozterhekre volt elegendd, a szitkséges plusz kiaddsokat az eseti bevételek,
valamint a Fenntarto két alkalommal utalt rendkiviili tamogatasa tette lehetve, ezt ezuton is
koszonjitk. A 2016-os lizleti tervben vazolt gazdalkodas megbillenésé¢hez vezetell a
rekldmbevételek szitkdssége, a helyi egyéb tamogatdsok hija, valamint az MTVA-val fennallé
szerzodéses viszony kotelmei. Ezek dsszessége vezetell a plusztamogatas igényléséhez ¢s a
(6ezstoke anomaliaihoz. Bar az év masodik felében megszaporodott a HTV sajit készitési
MTVA-s bedolgozasainak szama is, ezek ugrasszerl novekedése nem elképzelhetd, az
MTVA szerzédéscinek ismeretében. (A HTV csak mint egy szerz6dott partner, a Kanizsa
Mcdiahaz Kft. alvallalkozoja vehet részt a munkaban bedolgozas, anyagkészités szinten, az
¢16 adasok az ahhoz sziikséges miiszaki berendezés birtokosaként a Kanizsa Médiahaz
hataskérében maradnak.)

A HTV kozszolgalati feladatainak értékelésckor meg kell emliteni, hogy a tv minden jelentos
varosi eseményen jelen volt, arrél beszimolt, vagy elézetesen hivta fel a figyelmet rajuk. A
Hiradé miisorrészben allandésult a 4-5 anyag adasba szerkesziése, a Magazinban pedig
hosszabb 6sszefoglalok jelentck meg, gyakran tematikusan a varos mindennapjairol,
magazinonként minimum két, gyakrabban 16bb anyagban. Meghonosodtak a tematikus
studiobeszélgetések kozéleti, kulturalis, sport témaban, ¢s 1 elemként megjelent a hangulati
képi elemeket kozvetité no comment rovat (nagy sikere a HTV-neck, hogy ¢ miisorfajta
cgyike, a hévizi kifolyorol készitett etiid megtekintése a megoszto oldalakon elérte a 9 ezres
szamot!) Az tij adasnapokon hétfén és cstitoriskon sporteseménycket kindlunk a nézoknek.
vasarnaponként pedig Hévizi 7vége cimmel hosszahb, kicmelkedd jelentdségii véarosi
kulturalis miisort, egészcben.

Tervek, feladatok 2017-re
Televizios milsorkészites

A tervek szerint a 2017-cs év Iényegesen ,nyugodtabb” lesz, mint az cl6z0. Az elért
credmények megtartésa, a kialakult miisorrend, -struktura, -ritmus megvalositasanak
biztonsdga a cél. Keressiik a tovabbi lchetbségeket a nézobardt miisorok beépitésére, kiemelt
célunk a reklamtevékenység erdsitése. Hangsllyosabban szeretnénk jelen lenni a varos
letében, minél 16bb eseményrél beszamolni, chhez segitséget kériink a programok elézetes
:smeretének tekintetében. A HTV nem csak - j6 érielemben vett udvari fényképészként™ -
tajékoztatni szeretne az eseményekrdl, de generdlni is azokat (konkrét terv: foto- ¢s
filmpdlyédzatot hirdetiink a nyari hénapokban, az egregyi programkindlat népszer(isitése
¢érdekében).

Miikodés

A HTV miiksdésénck jelen szinvonalii biztositasdhoz, az elért eredményck megtartdsahoz
sziikségesnck latszik a kiilsés foglalkoztatds biztonsagos lehetdsége. A meglévd, beosztotti
statuszokban dolgozok jovedelmének ndvelése béremelés formajaban indokolt. a kdzponti
intézkedések hatasara ardnykovetési okbol, munkdjukkal és elkotelezetiségiikkel egyébként is
raszolgaltak. Ennck lehet6ségét tisztelettel kérem a Képviselotestiilettdl.
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Bevételek
Lrtékesités netté arbevétele (e Ft)

évi iizleti terv

hirdetések arbevétele 1500
filmgyartas arbevétele 1000

egyéb Kiadoi szolgaltatas 0

hirligynokségi tevékenység 0
videofelvétel masolas 25

Kozszolgalati Tv-s szolgaltatas 18470

palyazati tamogatas 1000
Bevételek Osszesen 21995|
Kiadasok

Anyagjellegii raforditisok

Vasarolt DVD-k, adathordozok kitg. 100
Lgy éven beliil elhasznalt anyagok 200
Nyomtatvany, irodaszer 100
Kézszolg. (dram. viz, gaz) 500
Villalkozok szolgaltatasai 1 000
Karbantartas anyagkoltsége 20
Kamarai reg., szerzoi jogvédelem 200
Konyvviteli szolg. 800
Telefon, internet, posta 300

M¢édiaszolgaltatasi dij 60
Hatosagi dijak 150
Bankksltség 200
Osszesen: 3830
Személyi jellegii raforditisok

bérkaliség 13 200

szocidlis hozzdjarulasi ado 3000
szakképzési hozzajarulas 120
munkaba jdrassal kapcs. Kig. 240
sajat gépkocsi hasznalat 600
reprezentacio 5
Osszesen: 17 165
Egyéb riaforditisok 1 000
Kiadidsok Osszesen 21995




Jegvzokinyv

amely késziilt a Hévizi Televizié Nonprofit Kft. (8380 Héviz, Széchenyi utca 29.) Feliigyelé
Bizottsiaginak 2017. februar 9-i iilésén.

A felligyel6 bizottsagi tilés helye: a Hévizi Varoshaza hivatalos helyisége

Jelen vannak: Kepli Jézsef Janos — a feliigyel6 bizottsag elnoke
Ory Rozalia — feliigyeld bizottsagi tag
Antal Anita - felligyel bizottsagi tag
Bornemissza Tamas — a Hévizi TV ligyvezeto igazgatdja

Napirendek:
l. A Hévizi Televizié Nonprofit Kft. 2017. évi tizleti terve

A feliigyelé bizottsag elndke megallapitotta, hogy az iilés hatarozatképes.
A bizottsag az lizleti terv tartalmat targyaldsra alkalmasnak tartotta, a napirendet egyhangulag
elfogadta.

A dokumentumban foglaltakkal kapcsolatban a bizottsag elndke felhivta az iigyvezetd
figyelmét a tervezet bevételi oldalanak fontossagara. Az ligyvezeto valaszaban kifejtette, hogy
mig az el6zd évi terv néhol csak reményeket fogalmazott meg, jelen tervezet a realitasok
ismeretében sziiletett, tehat tarthato.

Ory Roézsa feliigyeld bizottsagi tag megkérdezte az ligyvezetSt, hogy a tervezet tartalmazza-e
a foalldasi munkavillalék fizetésének aranykovetd emelését, az {igyvezetd valasza szerint
igen.

Ezt kdvetden a bizottsdg elndke szavazdsra javasolt a napirendrdl. A feliigyelé bizottsag 3
igen szavazattal az alabbi §sszegz6 hatirozatot hozta:

A Hévizi Televizio Nonprofit Kft. Feliigyeld Bizottsdganak szamu hatirozata:

1. A Feliigyel6 Bizottsdg a ,,Hévizi Televizié Nonprofit Kft. 2017. évi iizleti terve” cimii
eléterjesziést Héviz Varos Keépviselé-testiiletének elfogadasra javasolja.

Ezt kovetden a Feliigyelé Bizottsag tilését az elndk bezarta.

- km.f.-
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