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Tárgy és tényállás ismertetése

Tisztelt Képviselő- testület!
A Képviselő-testület 2016. november 30-ai nyilvános ülésén fogadta el az önkormányzati intézményekben folyó munkahelyi étkeztetésről szóló 37/2016. (X. 30.) rendeletet (a továbbiakban: Ör.). Az új Ör. megalkotását elsősorban a jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény előírásai indokolták. Az Ör. elfogadásakor a fizetendő térítési díjak nem módosultak, az kizárólag a felmerült igények miatt kiegészült a tízórai és uzsonna étkezésekkel, továbbá a „támogatott étkezés” kategória megszűnt, és az engedélyezettek köre pontosításra került.






A munkahelyi étkezést biztosító Hévíz Város Önkormányzat Gazdasági Műszaki Ellátó Szervezete (a továbbiakban: GAMESZ) 2018. március 7. napján javaslatot tett, az ebéd térítési díjának az emelésére a felnőtt és a középiskolai étkezők estében.
A GAMESZ a rendelet módosítás indokaként előadta, hogy a 2017. december hónapban a 2018. évre lefolytatott élelmiszer beszerzési eljárásra kötött szállítási szerződések díjtételeit, valamint a január-február hónap felhasználási adatait felülvizsgálva megállapították, hogy szükséges a felnőtt és a középiskolai étkezők nyersanyagnormájának 6 %-os emelése, amely norma 2014. január 1. napja óta változatlan.  
A többletköltség térítési díjba történő beépítése elengedhetetlen és így a rendelet módosítása indokolt.

A rendelet elfogadása esetén az önkormányzati intézményeknél dolgozók, nyugdíjas dolgozók, CSED-en, GYED-en, GYES-en, GYET-en lévők és a KLIK által Hévízen foglalkoztatott tanár, tanító, iskolatitkár és technikai dolgozók ebédje a jelenlegi 560 Ft-ról 595 Ft-ra emelkedik, a vendégétkezés ebéd díja a korábbi 715 Ft-ról 760 Ft-ra módosul 2018. május 1. napi hatállyal.
Az Ör. módosítása szükséges továbbá amiatt, hogy a GAMESZ Szervezeti és Működési Szabályzat változása miatt a vendégétkezés engedélyezője a GAMESZ igazgató.
Kérem a rendelet-tervezet megvitatását és elfogadását. A rendeletalkotás minősített többséget igényel. 
Részletes indokolás:
1. § Gazdasági, Műszaki, Ellátó Szervezet igazgatója, mint az étkeztetést biztosító szervezet igazgatója – a kapacitások ismeretében - az engedélyezetteken kívüli személyeknek a szabad kapacitás erejéig vendégétkeztetést engedélyezhet.

2. § Az 1. számú mellékletben került meghatározásra az önkormányzati intézményekben folyó munkahelyi étkeztetés intézményi térítési díjai.
3. § A záró rendelkezés a hatályba lépésről rendelkezik.

2.
Hévíz Város Önkormányzat Képviselő-testületének 
.../…. (… . …) önkormányzati rendelete

az önkormányzati intézményekben folyó munkahelyi étkeztetésről szóló
37/2016. (XI. 30.) önkormányzati rendelet módosításáról
Hévíz Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 42. § 1. pontjában kapott felhatalmazás alapján Magyarország Alaptörvényének 32. cikk (2) bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el:
1. A rendelet hatálya

1. § Az önkormányzati intézményekben folyó munkahelyi étkeztetésről szóló 37/2016. (XI. 30.) önkormányzati rendelet (a továbbiakban Ör.) 2. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„2. § A Gazdasági, Műszaki, Ellátó Szervezet igazgatója, az engedélyezetteken kívüli személyeknek a szabad kapacitás erejéig vendégétkeztetést engedélyezhet.”
2. § Az Ör. 1. melléklete a rendelet 1. számú melléklete szerint módosul.
3. § (1)  Ez a rendelet 2018. május 1. napján lép hatályba és hatályba lépését követő napon hatályát veszti.


dr. Tüske Róbert




Papp Gábor



         jegyző





polgármester
                               1. melléklet a .../2018. (.. . .. .) önkormányzati rendelethez 




       1. melléklet a 37/2016. (XI.30.) önkormányzati rendelethez
	
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	 
	Megnevezés
	Nyersanyag 
norma 
Ft/nap
	Intézményi 
rezsiköltség 
Ft/nap
	Térítési 
díj 
Ft/nap
	27% ÁFA Ft/nap
	Intézményi térítési díj 
(Bruttó) Ft/nap

	 1.a.
	 Engedélyezettek: 
Önkormányzati intézményeknél dolgozók, nyugdíjas dolgozók, CSED-en, GYED-en, GYES-en, GYET-en lévők

 Ebéd
	260
	208
	468
	127
	595

	1.b.
	KLIK által Hévízen foglalkoztatott tanár, tanító, iskolatitkár és

technikai dolgozók  
 Ebéd 


	260
	208
	468
	127
	595

	2.
	Vendégétkezés

Önk. intézménynél munkaviszonyban nem állók részére GAMESZ igazgató engedélyével 

Reggeli
Tízórai

Ebéd
Uzsonna
Vacsora


	140

 70

260
 80

170


	180

 90

338
       105

220


	320

       160

598
       185

390


	 85

         45

162
         50

105


	405

        205

760
        235

495




Előzetes hatásvizsgálat

a jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17. § (1) bekezdése alapján

A rendelet címe:   Az önkormányzati intézményekben folyó munkahelyi étkeztetésről  szóló 37/2016. (XI.30.) önkormányzati rendelet módosítása
Társadalmi-gazdasági hatása: A rendelet társadalmi hatása a szolgáltatást igénybe vevő, térítési díjat fizetőknél mutatható ki. Gazdasági hatása, az intézménynél illetve a szolgáltatást igénybe vevők körében lesz kimutatható.
Költségvetési hatása: Az intézményi költségvetés egyensúlyát biztosítja.
Környezeti, egészségi hatása: Nem releváns, illetve a dolgozói étkezés biztosítása hozzájárul a dolgozók és igénybe vevők alapvető szükségleteinek kielégítéséhez, a jó közérzethez.

Adminisztratív terheket befolyásoló hatása: adminisztratív terhet nem jelent.

Egyéb hatása: Nincs.

A rendelet megalkotásának szükségessége: Élelmiszer beszerzési díjak, felhasználási költségek indokolják a rendelet módosítását alkotását.
A rendelet megalkotása elmaradása esetén várható következmények: A befizetett díjak nem fedezik a kiadási költségeket.
A rendelet alkalmazásához szükséges feltételek: 
· személyi: rendelkezésre áll
· szervezeti: nincs
· tárgyi: nincs
· pénzügyi: nincs
3. 
Bizottsági állásfoglalás
4.
Felülvizsgálatok- egyeztetések
	Polgármesteri Hivatal 

	név 
	beosztás/feladat
	aláírás 
	megjegyzés 

	Fábiánné Hoffman Márta

	hatósági osztályvezető
	
	

	Szintén László

	pénzügyi ellenőrzés 
	
	

	dr. Tüske Róbert 
	törvényességi felülvizsgálat 


	
	


	Külsős partner 

	név
	beosztás
	aláírás
	megjegyzés 

	Laczkó Mária
	GAMESZ igazgató
	
	

	Hubayné Jónyer Szilvia
	GAMESZ gazdasági vezető
	
	



