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Előterjesztés

Hévíz Város Önkormányzat Képviselő-testülete

2021. június 24-ei nyilvános ülésére

Tárgy: Hévízi Polgármesteri Hivatalban igazgatási szünet elrendeléséről rendeletalkotás
Az előterjesztő: Papp Gábor polgármester
Készítette: Bertalan Linda jegyzői referens  

Megtárgyalta: Ügyrendi és Jogi Bizottság
Törvényességi szempontból ellenőrizte: Dr. Tüske Róbert jegyző 
Papp Gábor 
polgármester

I.

Tárgy és tényállás ismertetése

Tisztelt Képviselő-testület!
Hévíz Város Önkormányzat Képviselő-testülete élve törvény adta lehetőségével 2012-től minden évben elrendelte a nyári és a téli igazgatási szünetet a Hévízi Polgármesteri Hivatalban. 
A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (továbbiakban Kttv.) 232. § (3) bekezdése alapján a képviselő-testület a rendes szabadság kiadására igazgatási szünetet rendelhet el. 
Az eddigi tapasztalatok alapján 2021. évben is javaslom az igazgatási szünet elrendelését. 
A közszolgálati tisztviselők munka- és pihenőidejéről, az igazgatási szünetről, a közszolgálati tisztviselőt és a munkáltatót terhelő egyes kötelezettségekről, valamint a távmunkavégzésről szóló 30/2012. (III. 7.) Kormány rendelet (továbbiakban: Korm. rend.) 13. § -a szerint az igazgatási szünet időtartama nyáron öt egybefüggő naptári hét, amely augusztus 20-át közvetlenül követő vasárnapig tart, télen két egybefüggő naptári hét, amely január 1-jét közvetlenül követő vasárnapig tart.
A Korm. rend. 14. §-a alapján az államigazgatási szerv hivatali szervezetének vezetője az igazgatási szünet alatt a szabadságot úgy adja ki, hogy biztosítsa a zavartalan ügymenetet és feladatellátást, valamint a lakossági ügyfélszolgálattal rendelkező szervek esetében a folyamatos feladatellátást.
A Korm. rendelet a helyi önkormányzat képviselő-testülete a Kttv. 2. §-ában felsorolt szervek vezetője számára ajánlja igazgatási szünet elrendelése esetén az e rendeletben foglaltak figyelembevételét.
A nyári igazgatási szünet alatt van nagyobb mozgástér az év közben felhalmozódott szabadságok kiadására, így a hivatali működés csökkentett létszámmal történik. 

A fentiek alapján a Hévízi Polgármesteri Hivatal 2021. évi munkarendjében igazgatási szünet elrendelésére az alábbiak szerint teszek javaslatot: 
2021. július 26. naptól 2021. augusztus 8. napig 
2021. december 27-tól 2022. január 2-ig 
A Hévízi Polgármesteri Hivatalban igazgatási szünet elrendeléséről szóló önkormányzati rendelet részletes indokolása. 

· A rendelet tervezet 1. §-a szabályozza a rendelet hatályát. 
· A rendelet tervezet 2. §-a a Hévízi Polgármesteri Hivatal 2021. évi munkarendjét tartalmazza. 

Kérem, a Tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztés megvitatására, a rendelet tervezet elfogadására. 

A döntés minősített többséget igényel.

2. 

Hévíz Város Önkormányzat Képviselő-testülete
…/….. (… . …) önkormányzati rendelete

a Hévízi Polgármesteri Hivatalban a 2021. évi igazgatási szünet

elrendeléséről

Hévíz Város Önkormányzat Képviselő-testülete a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 232. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, továbbá az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el: 

1. § A rendelet hatálya a Hévízi Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott köztisztviselőre és munkavállalóra terjed ki.
2. § Hévízi Polgármesteri Hivatal 2021. évi munkarendjében 2021. július 26. naptól 2020. augusztus 8. napig és 2021. december 27. naptól 2022. január 2. napjáig igazgatási szünetet tart.
3. § A rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba és 2022. január 3. napján hatályát veszti.
dr. Tüske Róbert


Papp Gábor

        jegyző



polgármester

Előzetes hatásvizsgálat

a jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17. § (1) bekezdése alapján

A rendelet-tervezet címe: A Hévízi Polgármesteri Hivatalban igazgatási szünet elrendeléséről

Társadalmi-gazdasági hatása: A Polgármesteri Hivatalban az ügyfélfogadás az azonnali intézkedést igénylő anyakönyvi és ellenőrzési területeken változatlan ügyfélfogadási rendben történik az igazgatási szünet ideje alatt
Költségvetési hatása: A Polgármesteri Hivatal dologi kiadásainak csekély mértékű csökkenésével járhat, kisebb mértékű energia felhasználást eredményezhet. 
Környezeti, egészségi hatása: Nincs

Adminisztratív terheket befolyásoló hatása: Az intézkedés nem jár az adminisztratív terheket jelentősen befolyásoló kihatással.
Egyéb hatása: Nincs.

A rendelet megalkotásának szükségessége: A jogszabály megalkotásának szükségességét a fent leírt pozitív hatások elérése indokolja, valamint a szabadságok kiadásának tervezhetősége a munkafolyamatok működésének biztosítása mellett. 

A rendelet megalkotása elmaradása esetén várható következmények: Nincs.

A rendelet alkalmazásához szükséges feltételek:

· személyi: rendelkezésre állnak 
· szervezeti: rendelkezésre állnak 
· tárgyi: rendelkezésre állnak 
· pénzügyi: rendelkezésre állnak 


